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Az elbterjesztés az alabbi dontési javaslatot tartalmazza:

HATAROZAT-TERVEZET SZAMA: 1 DB
Déntéshozatal rendje: Hatérozatot kapija:
egyszerU tobbség e Onkormanyzati Iroda 1 pld
o Koltségvetési és Adougyi Iroda 1 pld
e Mor-Holding Kft.Ggyvezetdje 1 pld

Az elbterjesztést véleményezb bizottsagok:

Pénzligyi Bizottsag [J Oktatasi, Kulturalis és Sport Bizottsag
L1 Telepulésfejlesztési Bizottsag O Szocialis és Egészségligyi Bizottsag

Meghivasra javasolt:

o Kovéacs Gabor MOR-HOLDING Kft. tigyvezetdje
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A MOR-HOLDING KFT. UGYVEZETOJE 2017. EVI PREMIUM- ES CELJUTALOM
FELTETELEINEK MEGHATAROZASARA

A Mor Varosi C")nkgrményzat Képvisel6-testilete 57/2016. (111.30.) Kt. hatarozataval
hagyta jova a MOR-HOLDING Kft. vezetd tisztségvisel6inek, feliigyelSbizottsagi
tagjainak es vezet6 allasi munkavallaldinak javadalmazasarodl szolé szabalyzatot.

A szabdlyzat értelmében az tgyvezeté Mér Varosi Onkormanyzat Képviselé-testiilete
altal meghatérozott kitlizés alapjan éves prémiumra jogosult. Az éves
prémiumfeladatok kitlizésével egyidejlleg rogzitésre keril a prémiumfeladatok
teljesitése esetén jaré prémium mértéke és a fizetheté prémium szamitasanak maédja.
Teljesitménykdvetelményként az tizleti terv f6 szamainak teljesitése mellett csak olyan
feltétel hatarozhaté meg, amelynek teljesitése a munkakoér elvarhaté szakértelemmel
és gondosséaggal val6 ellatasan talmutatd, objektiven meghatarozhaté teljesitményt
takar.

A prémium mértéke — a prémiumfeltételek teljesitésétdl fliggbéen az ligyvezetd
maximum 4 havi alapbére lehet.

Javaslat a prémium feltételekre: Legfeliebb 1 havi alapbérnek megfelelé prémium
kitlizésével — az alapbér %-aban meghatarozott alabbi prémiummértékkel:

1./ A MOR-HOLDING Kift. jdvahagyott tzleti tervének végrehajtasa a likviditas
folyamatos biztositasaval. A pénzaramok alland6 fellugyelete, likviditas
menedzselés:

30 % pont

2./ A MOR-HOLDING Kft. kintlévéségeinek csokkentése. A 2017. januar 1-jei
és a2017. december 31-ei kintlévéségallomany 6sszehasonlitasaval, a realizalt
csokkenés % pontonként 1 %, maximum 15 %:

15 % pont

3/ A MOR-HOLDING Kft. bérleményiizemeltetési Uzletag tulajdonosi
elvarasnak megfelelé tzemeltetése. Mor Varosi Onkormanyzat tulajdonaban
levé lakas és nem lakas céljara szolgald helyiségek Uzemeltetési és kezelési
feladatainak telies kor(i ellatasa, a beruhazasi feladatok megvaldsitasa a
tulajdonos altal el6irt moédon. Az Uzletag miikédési és felhalmozasi feladataira
jévahagyott koltségvetési kiadasi eléiranyzatok maradéktalan betartasa:

15 % pont

4/ A MOR-HOLDING Kift-nél a kézmunka program folytatasa, a
kozfoglalkoztatottak hatékony és eredményes alkalmazasa:

15 % pont



5./ A MOR-HOLDING Kft. uzleti bevételének névelése, miikédési kéltségek
csOkkentése, arbevételt novelé intézkedések realizalt hatdsa, amely a
jovahagyott tamogatas mértékét csdkkenti.

Az 6nkormanyzati tAmogatascsokkenés realizalt % pontonként 5 %, maximum
25%.

25 % pont

A Pénziigyi Bizottsag véleményét a Képvisel6-testiilet iilésén ismerteti.

A fentiekre tekintettel az alabbi hatarozat-tervezetet terjesztem a T. Képvisel6-testulet
elé:

HATAROZAT-TERVEZET

Mér Varosi Onkormanyzat Képviselo-testilete ,a MOR-HOLDING Kft. vezet6
tisztségviselbinek, felugyelbbizottsagi tagjainak és vezetd allasi munkavallalinak
javadalmazasarol” szo6l6 szabalyzat alapjan a MOR-HOLDING Kft. tgyvezetd
igazgatoja részére 2017. évre vonatkozdéan a kovetkez6 premizalasi feltételeket
hatarozza meg.

Prémium feltételek: Legfeljebb 1 havi alapbérnek megfelelé prémium kitlizésével — az
alapbér %-aban meghatarozott aldbbi prémiummertékkel:

1./ A MOR-HOLDING Kft. jdvahagyott Uizleti tervének végrehajtasa a likviditas
folyamatos biztositasaval. A pénzaramok alland6 felugyelete, likviditas
menedzselés.

30 % pont

2./ A MOR-HOLDING Kift. kintlévéségeinek csékkentése. A 2017. januar 1-jei
és a 2017. december 31-ei kintlévéségallomany 6sszehasonlitasaval, a realizalt
csokkenés % pontonként 1 %, maximum 15 %:

15 % pont

3/ A MOR-HOLDING Kft. bérleményiizemeltetési Uzletdg tulajdonosi
elvarasnak megfelelé lizemeltetése. Mor Varosi Onkormanyzat tulajdonaban
levé lakas és nem lakas céljara szolgal6é helyiségek tzemeltetési és kezelési
feladatainak teljes korl ellatdsa, a beruhazasi feladatok megvalésitasa a
tulajdonos altal el6irt moédon. Az Uzletag miikédési és felhalmozasi feladataira
jovahagyott kdltségvetési kiadasi eléiranyzatok maradéktalan betartasa:

15 % pont



4/ A MOR-HOLDING Kft-nél a kézmunka program folytatasa, a
kézfoglalkoztatottak hatékony és eredményes alkalmazasa:

15 % pont
5./ A MOR-HOLDING Kit. tizleti bevételének névelése, miikodési kéltségek
csokkentése, arbevételt noveld intézkedések realizalt hatasa, amely a
jévahagyott tamogatas mértékét csokkenti.
Az 6nkormanyzati tAmogatascsokkenés realizalt % pontonként 5 %, maximum
25%.

25 % pont

A képviselé-testilet felkéri a polgarmestert, hogy a MOR-HOLDING Kit. tigyvezetdjét
a hatarozatban szamara el6irt 2017. évi prémiumfeltételekrdl tajékoztassa.

Hatarid6: 2018.05.31.
Felelés: tgyvezetd (Koltségvetési és Addugyi Iroda)

Mér, 2017.02.09.
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