MORI POLGARMESTERI HIVATAL

SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA

egységes szerkezetben a 220/2024. (VI.26.) hatarozatban foglalt médositassal

- 2024. julius 1-jei hatallyal -




I. A SZERVEZET NEVE, RENDELTETESE ES JOGALLASA

1.1. A szerv megnevezése:MORI POLGARMESTERI HIVATAL
(a tovabbiakban: hivatal)

1.1.1. Székhelye: 8060 Mbér, Szent Istvan tér 6.

I.1.2. Alapitas idépontja: 1990. szeptember 30.

1.1.3.7 Az alapito okiratot a Képvisel6-testllet a 154/2002. (VII1.28.) Kt. hatarozataval,
2002. szeptember 1-jei hatallyal jovahagyta, melyet legutébb 329/2023. (X.25.)
hatarozataval, 2024. januar 1. napi hatallyal modositott és foglalt egységes
szerkezetbe 1/3476-2/2013. okiratszam alatt.

1.1.4. A szerv létrehozasardl sz6lé6 jogszabaly megjeldlése: Magyarorszag helyi
onkormanyzatairdl sz6lé 2011. évi CLXXXIX. tdérvény

1.1.5. A Polgarmesteri Hivatal szakmai alaptevékenysége, kormanyzati funkcidk
szerinti besorolasa:

a) A koltségvetési szerv fétevékenységének allamhaztartasi szakagazati besorolasa:

szakagazat szama szakagazat megnevezése
1 841105 Helyi dnkormanyzatok és tarsulasok igazgatasi
B tevékenysége

b)2 A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcié szerinti
megjeldlése:

kormanyzati kormanyzati funkcié megnevezése
funkciészam
1 011130 Onkormanyzatok és énkormanyzati hivatalok jogalkoté és altalanos
- igazgatasi tevékenysége - -
2 1013210 Atfog6 tervezési és statisztikai szolgaltatasok
3 013350 Az oOnkormanyzati vagyonnal valé gazdalkodassal kapcsolatos
| feladatok
4 013360 Mas szerv részére végzett pénzigyi-gazdalkodasi, lzemeltetési,
- egyéb szolgaltatasok
5 016010 Orszaggydilési, énkormanyzati és eurépai parlamenti
_ képviselbvalasztasokhoz kapcsoldédd tevékenységek
| 6 016020 Orszagos és helyi népszavazassal kapcsolatos tevékenységek
' 7 1016030 Allampolgarsagi tigyek
8 | 042180 Allat-egészségiigy

" médositotta a 398/2023. (XII.13.) hatarozat — 2024. januér 1-jei hatallyal
2 médositotta a 133/2022. (1V.27.) hatarozat — 2022. majus 15-i hatallyal




9 047120 Piac Uzemeltetése

10 | 062010 Telepllésfejlesztés igazgatasa

1.1.6. Az alaptevékenységet szabalyozé jogszabalyok megjelblése:
a) Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél sz6lé 2011. évi CLXXXIX. térvény (a
tovabbiakban: Métv.) 84.§ (1) bekezdése,
b) az allamhaztartasrol sz6ld 2011. évi CXCV. tdrvény (a tovabbiakban: Aht.)
6/C. §-a, 10. § (4a) bekezdés a) pontja,
c) a nemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. tv. 80. §-a,
d) az allamhaztartasroél sz6l6 torvény végrehajtasardl sz6l6 368/2011. (Xi1.31.)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: Avr.) 9. § (1) bekezdése,
e) az Métv. 95. § (4) bekezdése.

I.2. A hivatal a képviselb-testilet altal l1étrehozott helyi énkormanyzati szerv, amely
rendeltetése szerint - az alapitd okirataban meghatarozott tevékenységi korében -
ellatia az énkormanyzat miikédésével, valamint a polgarmester vagy a jegyzé
feladat- eés hataskérébe tartozé (igyek dontésre valé eldkészitésével és
végrehajtasaval kapcsolatos feladatokat.

I.3. A hivatal 6nallé jogi személy - az el6iranyzatai felett teljes jogkdrrel rendelkezé
koltségvetési szerv, az Onkormanyzat gazdalkodasanak e jogkorrel felruhazott
végrehajtd szerve.

1.4. A hivatal — belsd szervezeti tagozédasatél fiiggetleniil — egységes szervezet,
mely az alapité képviselé-testillet feliigyelete alatt miikédik. Feladatellatasanak és
mikddéseének pénzigyi forrasa az ©nkormanyzat koltségvetésében e célra
jovahagyott elbiranyzat.

I.5. A hivatalt a jegyz6 — tavollétében az aljegyzé — képviseli. Egyedi esetekben a
jegyzé altal erre meghatalmazott mas személy is jogosult a képviselet ellatasara.

Il. A SZERVEZET ALLAMI FELADATKENT ELLATOTT
ALAPTEVEKENYSEGEINEK FINANSZIROZASA

[I.1 Az allamhéaztartas kdrébe tartozé allami feladat ellatasahoz sziikséges pénziigyi
fedezetet a helyi 6nkormanyzat az éves koltségvetésében meghatarozott médon és
mértékben finanszirozza.

Il. A HIVATAL IRANYITASA ES VEZETESE

ll.1. A hivatalt — a képvisel6-testiilet dontései szerint és sajat dnkormanyzati
jogkorében — a polgarmester iranyitja, amely jogkérébdl eredben
a) a jegyz6 javaslatainak figyelembe vételével meghatarozza a hivatal
feladatait az Onkormanyzat munkajanak szervezésében, a dontések
elékészitésében és végrehajtasaban,
b) a jegyzé javaslatara elbterjesztést tesz a képviselé-testilet felé a hivatal
bels6 szervezeti tagozédasanak, létszamanak, munkarendjének és
ugyfélfogadasi rendjének meghatarozasara,



c) a hataskorébe tartozo ligyekben a hivatal felé szabalyozza a kiadmanyozas
rendjét,

d) gyakorolja a munkaltatéi jogokat a jegyzé tekintetében,

e) gyakorolia az egyéb munkaltatéi jogokat az alpolgarmesterek és az
onkormanyzati intézmeényvezeték tekintetében.

l11.2. A hivatal iranyitasaban az alpolgarmesterek a polgarmester altal meghatarozott
munkamegosztas szerint vesznek részt.

l11.3. A hivatalt a jegyz6 vezeti, amely jogkérével 6sszefliggésben
a) gondoskodik az ©nkormanyzat mikédésével kapcsolatos feladatok
ellatasardl,
b) szervezi és ellenérzi a hivatali Ugyintézé és doéntéselbkészitd munkat, a
dontések végrehajtasat, biztositja ezek szakszeriliségét és térvényességét,
c) 6sszehangolja és koordindlja a belsé szervezeti egységek uléselokészitdé
tevékenységét, a feladatellatasban vald egyittmikodését, az eldterjesztések,
dontéstervezetek, programok és tervek 6sszeallitasat, az ehhez sziikséges
egyeztetések lefolytatasat,
d) gondoskodik a feladatellatas személyi, targyi és technikai feltételeirél, a
hivatali munkafegyelem betartasarél, a szakszeri és kulturalt
ugyfélfogadasrol,
e) a hataskorébe tartozé lgyekben szabalyozza a kiadmanyozas rendjét, a
hivatalt érinté tgyekben kijel6li az tgyintézét,
f) gyakorolja a munkaltatéi jogokat a hivatal allomanyaban lévd kdztisztviselbk
és egyéb munkavallalok tekintetében, dént az ket érinté személyi igyekben —
torvény altal meghatarozott esetekben — a polgarmester egyetértése mellett,
tovabba gyakorolja az egyéb munkaltatdi jogokat az aljegyz6 tekintetében,
g) biztositja a hivatalnal a személyi iratok és a kdzszolgalati alapnyilvantartas
vezetését, illetve azok elbiras szerinti kezelését,
h) évente beszamol a képviselé-testilletnek a hivatal tevékenységérdl.

lll.4. A hivatal vezetésében a jegyz6t — az altala meghatarozott feladatkérben - az
aljegyz6 segiti.

[11.5.2 A hivatal a belsé ellenérzési tevékenységet fuggetlen belsé ellenér megbizasi
szerzbédés utjan térténd alkalmazasaval latja el.

[11.5.1. A belsé ellenér ellendrzést végez:
a) az 6nkormanyzat, a nemzetiségi 6nkormanyzatok, valamint a polgarmesteri
hivatal és annak szervezeti egységei mikédésével kapcsolatos feladatok
vonatkozasaban (hivatali bels6 ellendrzes),
b) Mér Varosi Onkormanyzat, mint tulajdonos altal iranyitott és fellgyelt
koltségvetési szerveknél (feligyeleti ellenérzes),
c) oOnkormanyzat iranyitasa és feligyelete alatt lévé koltségvetési
intézményekben (intézményi bels6 ellendrzés),
d) a Mori Tobbcélu Kistérségi Tarsulas munkaszervezeténél, intézményeinél.
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HI.5.2. A belsO ellendr ellenérzést végezhet tovabba az Aht. 70. § (1) bekezdése
alapjan Mér Varosi Onkormanyzat iranyitasa ala tartozé barmely, a kéztulajdonban
allb gazdasagi tarsasagok takarékosabb mikddésérdl szold 2009. évi CXXII. torvény
1. § a) pontjaban meghatarozott kéztulajdonban allé gazdasagi tarsasagnal, Mor
Varosi Onkorméanyzat tébbségi iranyitast biztositd befolyasa alatt miikédé gazdasagi
tarsasagoknal, vagyonkezel6knél, valamint az ©énkormanyzat koltségvetésébdl
juttatott tdmogatasok felhasznalasaval kapcsolatosan a kedvezményezetteknél.

IV. A HIVATAL SZERVEZETI FELEPITESE

IV.1.4 A hivatal belsé szervezeti egységei az irodak. A hivatal szervezeti abrajat a 2.
melléklet tartalmazza.

IV.2. Szerven belilli munkamegosztas szerint és ahhoz igazod6éan a hivatal — az
6nkormanyzat szervezeti és milkodési szabalyzatanak 3. fliggelékében
meghatarozott belsé tagozdédassal — a kbvetkezd szervezeti felépitésben mikodik:

IV.2.1.5 ¢ Irodak
a) Onkormanyzati lroda
b) Kbézigazgatasi és Szocialis Iroda
¢) Pénzugyi Iroda
ca) Adbécsoport
cb) Pénziigyi csoport
d) Varosfejlesztési és -lizemeltetési Iroda
da) Kozterulet-felligyelet
db) Varosfejlesztési és -Uzemeltetési csoport
e) Humanugyi Iroda

Iv.2.27

IV.3. A belsd szervezeti egységként miikédé irodak vezetését a jegyzé altal e
feladattal megbizott vezetok latjak el, akik az adott szervezeti egységen beliil:
a) szervezik és ellenérzik a napi munkat, a dontések el6készitését és
végrehajtasat, az iroda feladatainak ellatasat,
b) gondoskodnak az adott szervezeti egységhez tartozé bizottsagok
munkajanak szakmai segitésérdl, a bizottsagi mikodéssel kapcsolatos
ugyviteli teendék ellatasardl,
c) az iroda feladatkdrét érinté elbterjesztések, dontési javaslatok, programok
és tervek dsszeallitasarol és idébeni leadasarol,
d) az iroda feladatkéréhez kapcsolodd Ugyek szakszer(i és torvényes
intézésérél, a kulturalt Ggyfélfogadasrol és tajékoztatasrol,
e) biztositjak hivatalon belil a tobbi szervezeti egységgel és kifelé az érintett
szervekkel, intézményekkel valé kapcsolattartast,
f) gyakoroljak a jegyzé altal résziikre atruhazott munkaltatéi jogokat.

4 médositotta az 53/2024. (11.21.) hatarozat ~ 2024. marcius 1-jei hatéllyal
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V. A SZERVEZETI EGYSEGEK KOZOTTI MUNKAMEGOSZTAS ES
KAPCSOLATTARTAS

V.1. A hivatal az alapitd okiratdban meghatarozott tevékenységi kérébe tartozé -
tgyintéz6i, dontés-el6készitd, végrehajtd és szervezd - feladatait a kovetkezd
munkamegosztasban latja el:

V.1.1. MINDEN SZERVEZETI EGYSEGRE VONATKOZO ALTALANOS
FELADATOK

V.1.1.1. 6nkormanyzati, tarsulasi és hivatali miikédéssel kapcsolatosan :
a) az Oonkormanyzati tisztségviselék munkajanak szakmai és adminisztrativ
segitése,
b) a feladatkdrrel 6sszefliggd képviseld-testileti, tarsulasi tanacsi és bizottsagi
eléterjesztések elkészitése, leirasa,
c) szakterlletiket érintéen a dontések végrehajtasa, illetbleg annak
szervezese,
d) koordindlja, hogy a bizottsagi allasfoglalasok és javaslatok a képviseld-
testllet, tarsuldsi tanacs elé kerlljenek illetve az érintettekhez eljussanak,
e) a képviselok, tarsulasi tanacs tagjai és bizottsagi tagok e megbizatassal
Osszefliggd munkajahoz a szilkséges szakmai segitségnyujtas, informacio és
tajékoztatas megadasa,
f) hivatali Ggyfélfogadas és ligyintézés a feladatkdrbe tartozé ligyekben,
g) a feladatellatds soran megfelelé koordinacié és egyuttmikdédés a tobbi
szervezeti egységgel,
h) a varosi honlap gondozasa, az ott megjelend informaciok aktualizalasa és
az ehhez szlikséges anyagok Osszeallitasa, beszerzése, tovabbitasa,
i) a tevékenységhez kapcsolddo Ggyviteli-adminisztraciés teenddk ellatasa,
j) az Onkormanyzatot érinté és a szakirodak kézremikoédését igényld
palyazatok elkészitése, illetve elkészitésében vald kdzremiikddés.

V.1.1.2.8 A képviselé-testiilet bizottsagai miikodésével 6sszefiggésben:
a) az O6nkormanyzati iroda: koordindlia a képviselb-testileti uUlések
elékészitésével kapcsolatos bizottsagi Gléseket.
b) az irodak: ellatjak a feladatkorileg hozzajuk tartozo bizottsagok liléseinek és

<z g

elkészitése, vagy elkészittetése, a meghivo és az Ulésrél — vizsgalatrdl —
jegyzdkonyv megszerkesztése) az alabbi munkamegosztas szerint:

ba) Pénzligyi Iroda: Pénziigyi Bizottsag

bb) Kézigazgatasi és Szocialis Iroda Szocialis és Egészségugyi Bizottsag

bc) Humanuigyi Iroda: Oktatasi, Kulturalis és Sport Bizottsag

bd) Varosfejlesztési és -lizemeltetési Iroda: Telepulésfejlesztési Bizottsag

V.1.1.3°% A Mbri Tébbcéli Kistérséai Tarsulds bizottsagai mikédésével
Osszefligaésben: az irodak elldtjidgk a feladatkorileg hozzajuk tartozé bizottsagok

sz

Uléseinek és ellenérzéseinek hivatali el6készitését és adminisztraciojat

8 madositotta a 47/2020. (11.19.) hatarozat — 2020. marcius 1-jei hatallyal
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(elbterjesztések elkészitése, vagy elkészittetése, a meghivé és az Ulésrél —
vizsgalatrol — jegyz6kényv megszerkesztése) az alabbi munkamegosztas szerint:

a)'% Onkormanyzati Iroda: Pénziigyi Bizottsag

b 11

c))12

V.1.1.4.13

V.2."* ONKORMANYZATI IRODA feladatkére:
1.) segitséget nyujt a vonatkozé jogszabalyok alkalmazasahoz, kdzrem(ikodik
a képviselb-testiilet és a bizottsagok dsszehangolt miikédésének, dontéseik
térvényességének biztositasaban, elkésziti a képviseld-testiilet munkatervére
vonatkoz6 javaslatot,
2.) szervezi a képviselb-testlleti Ulések el6készitését, az eldterjesztések
Osszeallitasat, gondoskodik a meghivé és az elbterjesztések kikiildésérdl,
3.) felllvizsgalja az el6terjesztéseket és dontéstervezeteket, szilkség szerint
kézrem(kddik a hatarozat— és rendelettervezetek szerkesztésében, illetve
azok véglegesitésben,
4) elézetesen torvényességi ellenérzést végez az elbterjesztések
vonatkozasaban,
5.) Osszehangolja a képvisel6-testiilet mikodésével kapcsolatos hivatali
teenddket,
6.) elkésziti a képviselb-testileti Ulések jegyzékényvét, megszerkeszti a
hatarozatokat és rendeleteket, gondoskodik a feleldsék és a végrehajtasban
érintettek részére valé megkiildésikrél,
7.) nyilvantartia a képvisel6-testiileti hatarozatokat és az ©6nkormanyzati
rendeleteket,
8.) figyelemmel kiséri az 6nkormanyzati dontések végrehajtasat, részt vesz
annak megszervezésében és ellenérzésében, szervezi, hogy a végrehajtas
helyzetérél a dontéshozo testilletek tajékoztatasa megtorténjen,
9.) igény szerint kdzremlkddik a tisztségviseldi intézkedések, levelezések
elbkészitésében,
10.) kezeli a polgarmesteri hivatalban dolgozdk személyi anyagat és vellik
kapcsolatosan elbkésziti a személylgyi déntéseket,
11.) vezeti a kozszolgalati alapnyilvantartast és err6él el6iras szerint
adatszolgaltatast vegez,
12.) végzi a kézponti iktatast és az iktatott iratanyag irattari kezelését, ellatja a
postazassal kapcsolatos feladatokat,
13.) elbkésziti a képviseldk dijazasaval 6sszefiiggd intézkedéseket,
14.) részt vesz a valasztasok és népszavazasok el6készitésével kapcsolatos
hivatali teendék ellatasaban,
15.) ellatja a helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok mikodésével kapcsolatos
Ggyviteli és szervezési feladatokat,
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16.)'5 ellatia a tarsulas mikoédésével kapcsolatos lgyviteli és szervezési
feladatokat, a tarsulasi tanacs Uléseinek elékészitésével, hatarozatainak
nyilvantartasaval, jegyz6kdnyvei vezetésével kapcsolatos feladatokat,

17.)1% ellatia az onkormanyzatok, tarsuldas és az altaluk fenntartott
koltségvetési szervek torzskdnyvi nyilvantartasaval kapcsolatos feladatokat,
18.) nyilvantartja a jegyz6i és polgarmesteri utasitasokat, szabalyzatokat,
19.)'7 részt vesz az Onkormanyzat, a tarsulds és a hivatal szerzédései
el6készitésében, jogi véleményezésében,

20.) szervezi a kormanyhivatal térvényességi feligyeleti hataskorben kért
adatszolgaltatasok teljesitését,

21.) palyazatok figyelése, elékészitése, benyuljtasa

22.) onkormanyzati beruhazasok és felujitdsok  terveztetese,
engedélyeztetése,

egyeztetve a Varosfejlesztési — és lizemeltetési Irodaval

23.) kdzbeszerzések elbkészitése,

24.) projektmenedzsment, kivitelezések nyomonkovetése, palyazattal
kapcsolatos valtozasok jelentése, tamogatasi szerzédések modositasok
kezelése, indikatorok teljesilésének ellenérzése

25.) folyamatos kapcsolattartas a Kézrem(ik6dd Szervezettel, vallalkozokkal
26.) beruhazasokkal kapcsolatos arajanlatkérések lefolytatasa, esetleges
szerz6désmabdositasok intézése

27.) palyazatokkal kapcsolatos telepllésrendezési, kdzmivesitési és
varosépitési feladatok egyeztetése a Varosfejlesztési és -lUzemeltetési
Irodaval

28.) palyazatok fenntartasi idészakanak figyelemmel kisérése, jelentések
benyujtasa

29.) kapcsolddo eléterjesztések, beszamolok, jelentések készitése.

V.3. KOZIGAZGATASI ES SZOCIALIS IRODA feladatkérébe tartoznak:
1.) a gyermekvédelmi és szocidlis tamogatasokkal, személyes gondoskodast
nyUjté gyermekvédelmi és szocialis ellatasokkal kapcsolatos Ugyek,
2.) jegyz6i hataskorbe tartozd gyamhatdsagi tigyek és feladatok, ugy mint
kornyezettanulmany, vagyonleltar készitése,
3.) védett fogyasztéi igazolas kiadasa,
4.) hatésagi bizonyitvanyok, igazolasok kiadasa,
5.) elektronikus nyilvantartas vezetése (MEP, PTR),
6.) Rota virus elleni veddoltas szervezése,
7.) Ujsziildttek csaladjanak tamogatasa,
8.) lakasigénylések, lakasépitési- és vasarlasi tamogatas, lakbértdmogatas
iranti kérelmek intézése,
9.) jegyz6i hataskérbe utalt népesség-nyilvantartasi feladatok és
adatszolgaltatas hivatalon belll,
10.) a Kbzhiteles Cimregiszterrel kapcsolatos feladatok ellatasa,
11.) kdzterliilet nyilvantartasba vételével kapcsolatos feladatok,
12.) anyakdnyvezési feladatok ellatasa,
13.) apai elismerd nyilatkozatokkal kapcsolatos feladatok,
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16 moédositotta a 398/2023. (XI1.13.) hatarozat — 2024. januar 1-jei hatallyal
7 moédositotta a 398/2023. (XI1.13.) hatarozat — 2024. januar 1-jei hatallyal



14.) polgari szertartasok lebonyolitasa,

15.) allampolgarsagi eskitétel és azzal kapcsolatos feladatok,

16.) a valasztasok és népszavazasok elbkészitésével kapcsolatos hivatali
teendék ellatasaban térténd részvétel,

17.) panasz és birtokvédelmi tgyek,

18.) kereskedelmi tevékenység folytatdsaval kapcsolatos eljarasok
lefolytatasa, ezzel kapcsolatos ellenérzési, nyilvantartasi feladatok,

19.) ipari tevékenység folytatasaval kapcsolatos eljarasok lefolytatdasa, ezzel
kapcsolatos ellen6rzési, nyilvantartasi feladatok,

20.) piac miikédésével kapcsolatos engedélyezési, ellenérzési feladatok,

21.) zenés, tancos rendezvények engedélyezési feladatai,

22.) szallashely szolgaltatas nyujtasaval 6sszefiggd kereskedelmi hatdsagi
feladatok ellatasa,

23.) talalt targyak kezelése,

24.) hirdetmények kezelése, és ezek szilkség szerinti elektronikus fellleten
valo rogzitése (ANYK),

25.) mezbégazdasagi Ugyek intézése, gy mint vadkar, parlagfli és egyéb
gyomnévény mentesités, méhészek nyilvantartasa,

26.) ebnyilvantartas kezelése,

27.) a jegyz6 hataskérébe utalt hagyatékkal kapcsolatos ligyintézés,

28.) az oOnkormanyzat szocidlis intézményeivel kapcsolatos hivatali
koordinacié, a szocialis intézményeket érintd 6nkormanyzati programok,
javaslatok, eléterjesztések, dontéstervezetek elékészitése,

29.) a szocidlis intézményekre vonatkozo testlileti hatarozatok
végrehajtasanak szervezése és ellenérzése, a végrehajtasban valé szikség
szerinti kézrem(ikddes,

30.) a szocialis intézmények munkajanak segitése, ezen intézményeket érinté
ugyek, beadvanyok intézése,

31.) a szocidlis intézmények vezetbit érintd személyligyi dontések és
mindsitések elbkészitése,

32.) az iroda teriiletét érint6 statisztikai jelentések elkészitése.

V.4.'8 "PENZUGYI IRODA feladatkdrébe tartozik: az 6nkormanyzat, a tarsulds, a
polgarmesteri hivatal, az &6nkormanyzat és a tarsulas fenntartasaban [évd
intézmények és a nemzetiségi nkormanyzatok vonatkozasaban?®
1.) targyévi koltségvetés tervezési szempontjainak kialakitasa,
2.) a koltségvetési koncepcid tervezetének dsszeallitasa,
3.) az éves koltségvetési javaslat, a koltségvetési mbédositasi javaslatok és a
végrehajtasrol sz6l6 idészaki és éves beszamolok tervezetének dsszeallitasa,
4.) a gazdalkodasi kdérébe vont koltségvetési szervek, 6nkormanyzat, hivatal
és intézmények tekintetében az operativ pénzugyi gazdalkodas lebonyolitasa,
likviditas menedzselés,
5.) kotelezettségvallalasok  naprakész  nyilvantartdsa, jévahagyott
elbiranyzatok felhasznalasanak folyamatos feliilvizsgalata, szikséges
beavatkozasok megtétele,
6.) szamlaiktatas,

8 médositotta a 47/2020. (11.19.) hatarozat — 2020. marcius 1-jei hatallyal
9 médositotta a 120/2021. (11.26.) hatarozat — 2021. marcius 1-jei hatallyal
20 médositotta a 398/2023. (XI1.13.) hatarozat — 2024. januar 1-jei hatallyal
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7.) kifizetések, utalasok teljesitése, a bevételek és kiadasok kdnyvvezetése,
bizonylatolasa,

8.) szerz6dések nyilvantartasa,

9.) anyag- és készletbeszerzés, -gazdalkodas,

10.) pénzforgalmi informacié és pénziigyi adatszolgaltatasok teljesitése havi
rendszereséggel a Magyar Allamkincstar felé,

11.) hazipénztarak kezelése, pénzellatas,

12.) az el6irt szamviteli és pénziigyi- gazdalkodasi nyilvantartasok vezetése,
13.) intézkedés a kdvetelések beszedésére,

14.) eseti szamfejtések és a kifizetések tgyintézése,

15.) a koltségvetési gazdalkodassal Osszefliggd szamlakezelés,
kotelezettségvallalas nyilvantartas, utalvanyozas, érvényesités, ellenjegyzés,
16.) kdltségvetési szervek pénzellatasa, gazdalkodasuk figyelemmel kisérése,
17.) koltségvetési szervek pénzmaradvanyanak felllvizsgalata,

18.) koltségvetési szervek adoé- és jarulékbevalldsanak intézése,

19.) a koltségvetés tervezése és végrehajtasa kdrében sziikséges ddntések
és intézkedések eldkészitése, illetdleg megtétele,

20.) onkormanyzati, hivatali és intézményi vagyonnyilvantartas vezetése,
leltarozas, selejtezés,

21.) kozponti koltségvetésbodl szarmazé forrasok igénylése, elszamolasa,

22.) pénzligyi targyl szabalyzatok elkészitése, karbantartasa,

23.) palyazatok pénziigyi elszamolasa,

24.) kozfoglalkoztatottak munkaligyi feladatainak ellatdsa, tamogatasok
elszamolasa,

25.) éatruhazott hataskorben hozott, koltségvetéseket érinté valtozasok
analitikus nyilvantartasa,

26.) nevelési, oktatasi intézményekben ellatottak étkezési téritési dijanak
szamlazasa, igénybe  vett  szolgaltatdsok  tovabb  szamlazasa,
héatralékbeszedése,

27.) vagyonbiztositas kezelese, karlugyintézés,

28.) a hivatali bélyegzdék nyilvantartasanak vezetése,

29.) a hataskoérébe utalt kbzponti és helyi adok bevalladsaval, megallapitasaval,
kivetésével, kozlésével, nyilvantartasaval, beszedésével, behajtasaval,
ellenérzésével,

30.) a befizetések kezelésével, elszamolasaval, részletfizetés, halasztas
engedélyezésével,

31.) az adé mérséklésével és elengedésével, torlésével, és az adodkra
vonatkoz6 adatgyljtéssel kapcsolatos feladatok ellatasa,

32.) a beérkez6 adatbejelentések és bevallasok feldolgozasa,

33.) addigazolasok kiadasa,

34.) a behajtast kér6 megkeresése alapjan eljar a hataskérébe utalt, adok
modjara behajtando kdztartozas végrehajtasa soran,

35.) adé és értékbizonyitvany készitése.

V.4/A.21 22

21 peiktatta a 47/2020. (11.19.) hatarozat — 2020. marcius 1-jei hatéllyal
22 hatalyon kivil helyzete a 120/2021. (11.26.) hatarozat — 2021. marcius 1-jei hatallyal
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V.5. VAROSFEJLESZTESI ES -UZEMELTETESI IRODA feladatkérébe tartoznak:

23
2
3.) ingatlan értékbecslések készitése,
4. onkormanyzati beruhdzasok és felljitasok terveztetése, lebonyolitasa,
kivitelezések fellgyelete,
5_)26
6.) teleplilésrendezési, kbzmiivesitési és varosépitési feladatok,
7.) lakés-, telek-, viz-, gaz-, tavhé-, energia-, és egyéb kommunalis ellatassal
kapcsolatos feladatellatas, kézizemi és egyéb szolgaltatasok dgyei,
8.) kozutkezel6i és tulajdonosi hozzajarulasok, engedélyek elkészitése,
szakhatésagok megkeresése,
9.) lakossagi bejelentések, panaszok vizsgalata,
10.) fakivagasi engedélyek kiadasa,
11.) varostizemeltetés, koztisztasag, helyi kozlekedés tgyei,
12.) Ut- és kdzterilet fenntartassal, parkgondozassal, jatszétér ellenérzéssel,
vizrendezéssel, csatornazassal, kdzvilagitassal kapcsolatos ligyek,
13.) kdrnyezetvédelmi Ugyek intézése, kérnyezetvédelmi fenntarthatdésaggal
kapcsolatos feladatok ellatasa,
14.) varosi rendezvények mliszaki feltételeinek biztositasa,
15.) kozterllet-hasznalat engedélyezése és a kozterlletet érintd egyéb
tulajdonosi hozzajarulasok intézése,
16.) a MORHO Kft-t érint6 alapitoi déntések és intézkedések elékészitése, és
a tarsasag miikddését érintd tigyek intézése,
17.) MOR-HOLDING Kft.-t érinté (izemeltetéssel, feladatellatassal 6sszefiiggd
ugyek intézése,
18.) 6nkormanyzati vagyongazdalkodas, vagyonkezelés,
19.) vagyonhasznositas és ezzel kapcsolatos versenyeztetés, palyaztatas,
20.) Onkormanyzati intézmények, nem lakascélu ingatlanok kezelése,
helyiséglizemeltetés,  6nkormanyzat  tulajdonaban |évé  ingatlanok
fenntartasaval 6sszefliggd lizemeltet6i feladatok ellatasa,
21.) kozterllet-feligyelet és ezzel kapcsolatos hatdsagi ellenérzé
tevékenység,
22.) kozrend, & kozbiztonsag védelmében, Onkormanyzati vagyon
védelmében, koztisztasagra vonatkozd jogszabalyok végrehajtasanak
ellenérzése és ebrendészeti feladatok ellatasa,
23.) kdzbiztonsagi referensi feladatok.

V.6. HUMANUGYI IRODA feladatkérébe tartozik:
1.) az dnkormanyzat altal fenntartott nevelési, kézmivelédési intézményekkel,
az egészseglgyi szolgalataival és az egészséglgyi alapellatassal kapcsolatos
feladatok ellatasa, koordinalasa,

23 hatélyon kivill helyezte a 47/2020. (11.19.) hatarozat — 2020. marcius 1-jei hatallyal

24 hatalyon kivill helyezte a 47/2020. (i1.19.) hatarozat ~ 2020. marcius 1-jei hatallyal

25 modositotta a 214/2017. (V1.28.) Kt. hatarozat - 2017. augusztus 1-jei hatallyal

% hatalyon kivll helyezte a 214/2017. (VI1.28.) Kt. hatdrozat — 2017. augusztus 1-jei hatéallyal
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2.)) az intézményeket érint6 o©nkormanyzati programok, javaslatok,
eléterjesztések, dontéstervezetek elkészitése és az intézményvezetdi
palyazatok dsszeallitasa, az intézményvezeték személyi anyaganak kezelése,
3.) az intézményekre vonatkozé testlleti hatarozatok végrehajtasanak
szervezése és ellenbrzése, a végrehajtasban vald sziikség szerinti
kb6zremuikoddés,

4.) az intézmények munkajanak segitése, intézményeket érintdé Ugyek,
beadvanyok intézése,

5.) az Onkormanyzat altal fenntartott intézmények valamennyi
alkalmazottjanak?’ teljeskéri személy- és munkalgyi feladatainak ellatasa;
adatszolgaltatas a MAK illetményszamfejtdhelye felé - a KIRA programon
keresztil -, szocidlis agazati potlék igénylése és elszamolasa ONEGM
rendszerben, valamint az Oktatasi Hivatal KIR rendszerébe adatszolgéltatas,
adatok feltoltése dologi és személyi kiadasok tekintetében; az éves helyi
koltségvetési rendelet személyi elbiranyzatainak elbkészitése, az
alkalmazottakat?® érint6 személyi juttatasok kidolgozasa, dsszesitése,

6.) az ifjusagi- és sportligyek intézése, varosi rendezvények szervezése,
lebonyolitdisa és a testvérvarosi kapcsolatok szervezésében val6
kézremukodés,

7.) a varosban mikodo intézményekkel, az egyhazakkal, civil szervezetekkel —
az iroda feladatkorét érintéen — tartja a kapcsolatot, végzi az egyeztetéseket,
segiti munkajukat,

8.) a varosi dijakkal, dsztondijakkal, helyi civil szervezetek pélyazataival
kapcsolatos feladatok ellatasa,

9.) az 6nkormanyzat kozalapitvanyaival kapcsolatos alapitéi dontéesek és
intézkedések el6készitése, valamint azok végrehajtasanak segitése.

V.6/A.2 30

v.7. 3

V.8.32

Vi. MUKODESI SZABALYOK

VI.1. Az elézb fejezetben rogzitett - szervezeti egységekre megosztott - hivatal
feladatokat személyekre lebontva és tovabb részletezve a kinevezés mellékletét
képez6é munkakdri leirasok tartalmazzak.

VI.2. Tobb szervezeti egységet érintdé feladatmegoldas soran az érintett belsd
szervezeti egységek (vezetdk, (igyintézok) kotelesek egyiuttmikddni és az altaluk
javasolt vagy tervezett intézkedéseket, illetve a végrehaijtas részleteit egyeztetni.

27 modositotta a 398/2023. (XI1.13.) hatarozat — 2024. januar 1-jei hatallyal

28 modositotta a 398/2023. (X11.13.) hatarozat — 2024. januér 1-jei hatéllyal

2 peiktatta a 214/2017. (V1.28.) Kt. hatarozat — 2017. augusztus 1-jei hatallyal

30 hatalyon kiv(ll helyezte a 120/2021. (11.26.) hatarozat — 2021. marcius 1-jei hatallyal
31 hatalyon kiv(il helyezte az 53/2024. (11.21.) hatarozat — 2024. marcius 1-jei hatallyal
32 hatalyon kiviil helyezte a 180/2020. (VIIL.26.) hatarozat - 2020. szeptember 1-jetdl
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VI1.3. A jegyzb - a belsd szervezeti egységek vezetdivel kbzosen - szllkség szerint, de
legalabb heti egy alkalommal vezetdi munkaértekezleten egyezteti az esedékes
tennivalOkat, attekintve hozza a feladat-végrehajtas helyzetét és meghatarozva a
konkreét teenddket.

VI.4. Az dnkorményzat szervezeti és miikddési szabalyzatanak 46. §-a szerint a
hivatalban
a)*3 a munkaid6: hétfétél csitortokig 07.30 — 16.00 oOraig, pénteken 7.30 —
13.30 o6raig tart,
b)3* az ugyfélfogadasi idé: az ugyfélszolgalati irodaban hétfén és szerdan
08.00 — 12.00 6raig és 13.00 — 16.00 6raig, pénteken 08.00 — 13.00 oraig, az
irodavezetéknél szerdai munkanapokon 08.00 — 12.00 6raig és 13.00 — 16.00
oraig tart,
c) a fogadénap: a polgarmesternél és a jegyzénél minden hénap 1. és 3.
szerdai munkanapjan 8.00 — 12.00 és 13.00 — 16.00 6raig tart.

VI. 4/A.35 36 A jegyzé a hivatali dolgozok részére kérelemre biztosithatja a tavmunka,
a rugalmas munkaidé, illetve a csusztathaté munkakezdés lehet6ségét azzal, hogy a
tdvmunka, a rugalmas munkaid6-szervezés, illetve a cstsztathaté munkakezdés
mellett biztositani kell a hivatal zavartalan miikédését.

VI.5. A hivatalbél val6é kiszallasokat (helyszini szemléket, bejarasokat) ugy kell
szervezni és Utemezni, hogy (gyfélfogadasi id6ében, valamennyi szakteriileten
legalabb egy hozzaérté Gigyintézé vagy vezeté a hivatalban elérhetd legyen.

VI.6. Az Ugyintézés folyamatossaga és az ligyfelek érdemben valé kiszolgalasa,
tajékoztatasa érdekében a munkahelyrél tavollévék hozzaértd munkatarssal vald
folyamatos helyettesitésérdl gondoskodni kell.

VIL.7. A hivatalban az (lgyiratok iktatdsa, kezelése és irattarozasa az iratkezelési
szabalyzatnak megfeleléen térténik.

VI.8. Hivatali bélyegzét csak a kiadmanyozasi joggal felruhazott vezeté vagy
ugyintéz6 hasznalhat az altala kiadmanyozott iratra.

VI.9. A hivatalban kozszolgalati jogviszonyban all6 személyekre vonatkozd
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jard munkakoroket az 1. melléklet
tartalmazza.

33 modositotta a 77/2018. (111.28.) Kt. hatarozat — 2018. aprilis 1-jétél, a 4/2019. (1.30.) Kt. hatarozat —
2019. februar 1-jétol

34 modositotta a 77/2018. (111.28.) Kt. hatarozat — 2018. aprilis 1-jétél

3 beiktatta a 4/2019. (1.30.) Kt. hatarozat — 2019. februar 1-jétél

% modositotta a 120/2021. (11.26.) hatarozat — 2021. marcius 1-jei hatallyal, a 220/2024. (VI.26.)
hatarozat — 2024. julius 1. napi hatallyal
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VIl. KOLTSEGVETES TERVEZESEVEL ES VEGREHAJTASAVAL
KAPCSOLATOS ELOIRASOK

VI1.1.3738 A hivatal pénzigyi gazdalkodast ellatd belsé szervezeti egysége a Pénzigyi
Iroda, amely gazdasagi szervezet ellatja az dnkormanyzat, a tarsulas, a hivatal és a
helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vonatkozasaban az operativ pénzlgyi-gazdasagi
feladatokat.

VII.2. A hivatalhoz rendelve, annak az Avr. 9. § (1) bekezdése szerinti gazdalkodasi
feladatkorébe - az Aht. 10. § (4a) bekezdés a) pontja alapjan - az alébbi 6nall6 jogi
személyek, az el6iranyzataik feletti rendelkezési jogosultsag tekintetében
részjogkorrel rendelkezé helyi 6nkormanyzati kéltségvetési szervek tartoznak:

a)® Lamberg-kastély Mlivel6dési Kozpont, Konyvtar és Muzealis Kidllitdhely,

b) Nefelejcs Bélcséde,

c¢) Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont,

d) Méri Napsugér Ovoda,

e) Mori Pitypang Ovoda,

f) Mér Varosi Onkormanyzat Ellaté Kézpontja,

9)4° Mesehaz Ovoda-Bélcséde,

h) Méri Tobbcélu Kistérségi Tarsulas Hajléktalanok Atmeneti Szallasa.

VIL.3.4" A hivatali koltségvetéshez tartozé kormanyzati funkciok éves
koltségvetésének megtervezéséhez, a szakteriiletlikre vonatkoz6 igényfelméréssel
és ezen alapuld tervezési adatok kidolgozasaval — a Pénzlgyi Iroda mellett, annak
munkajat segitve — a hivatal tobbi szervezeti egysége is részt vesz.

ViI.44 A hivatali koltségvetés végrehajtasdban - a Pénzlgyi Irodaval
egyuttmikédve — a szakterlletét érinté feladatmegvalositas kérében a tdbbi
szervezeti egység ugyancsak kézrem(kodik, amelynek soran a
kotelezettségvallalassal jaro intézkedések és dontések elbkészitését, illetbleg
tervezetét kotelesek a Pénziigyi Irodaval elézetesen egyeztetni.

VIL.5. A hivatal az altalanos forgalmi adénak alanya, az alapit6 okirata szerint
vallalkozasi tevékenységet nem végezhet.

VII.6. A hivatal koltségvetésének végrehajtasara szolgalé bankszamlaszam:
11600006-00000000-76356911.
VII.7.43 A gazdasagi vezet6 akadalyoztatasa esetén, valamint abban az esetben, ha

e tisztség ideiglenesen nincs betdltve, a gazdasagi vezetd feladatait a Pénzlgyi
Irodavezetd helyettes latja el.

37 médositotta a 47/2020. (11.19.) hatarozat — 2020. marcius 1-jei hatallyal
3% modositotta a 398/2023. (X11.13.) hatarozat — 2024. januar 1-jei hatallyal
39 modositotta a 144/2019. (1V.24.) Kt. hatarozat -2019. majus 1-jét6l

40 modositotta a 144/2019. (1V.24.) Kt. hatarozat -2019. majus 1-jétél

41 modositotta a 47/2020. (11.19.) hatarozat — 2020. marcius 1-jei hatallyal
42 modositotta a 47/2020. (11.19.) hatarozat — 2020. marcius 1-jei hatallyal
43 médositotta a 47/2020. (11.19.) hatarozat — 2020. méarcius 1-jei hatallyal
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Viil. ZARO RENDELKEZESEK

VII1. A hivatal szervezeti és miikodési szabdlyzata - a képvisel6-testilet
jovahagyasaval 2016. szeptember 1-jén lép hatalyba, egyidejlleg a 136/2008.
(V.28.) Kt. hatarozattal jovahagyott és 235/2008. (VIII.27.), 175/2010. (VI.30).,
26/2011. (1.26.), 132/2013. (V.29.), 82/2014. (IV.30.), 144/2014. (VI.25.) és 297/2014.
(XI.117.) Kt. hatdrozatokkal mdédositott szervezeti és miikédési szabalyzat hatalyat
veszti.

VII.2.4 E szabalyzathoz kapcsolédéan - a hivatal részére - kilon utasitas,
szabalyzat szabalyozza:

1.) a kdzszolgalati szabalyzatot és a cafetériat,

2.) a képerny6 elétti munkavégzést,

3.) a személyi iratok és a kdzszolgalati nyilvantartas adatainak védelmét,

4.) a kéztisztviselbi igazolvanyok nyilvantartasat,

5.) a munkavédelemre, munkabiztonsagra vonatkozé szabalyokat,

6.) a munkakori orvosi alkalmassagi vizsgalatokra vonatkoz6 szabalyokat,

7.) az egyéni védbeszkozok juttatasat,

8.) a vagyonnyilatkozatok atadasara, nyilvantartasara, személyes adatok
vedelmére és a vagyongyarapodasi vizsgalat rendjére vonatkozé szabalyokat,

9.) a munkakdri kockazatértékelést,

10.) az egységes és atfogoé megelbzési stratégiat,

11.) a tlizvédelmi szabalyokat,

12.) a mentési tervet,

13.) a kockazatkezelést,

14.) a belsb ellenbérzést és belsd kontrollrendszert,

15.) a folyamatba épitett elézetes, utdlagos és vezetdi ellendrzést,

16.) az informatikai biztonsagra vonatkoz6 szabalyozast,

17.) a kdzérdekl adatok megismerésére iranyuld kérelmek intézésének és a
kételezéen kdzzéteendd adatok nyilvanossagra hozatalanak rendijét,

18.) kdzérdeki bejelentések, panaszok kezelésének rendjét,

19.) szervezeti integritast sérté események kezelésének eljarasrendijét,

20.) ajandékok és egyéb elényok elfogadasanak rendjét,

21.) az ugyiratkezelés rendjét,

22.) a hivatalnal folyé kiadmanyozast,

23.) a bélyegz6k hasznalatat és nyilvantartasat,

24)) az iratok munkahelyrél torténd kivitelét,

25.) a telepliilésképi véleményezési és bejelentési eljaras hivatalon bellli
eljarasrendjét,

26.) a Takarnet hasznalatat,

27.) a szamwviteli politikat,

28.) az eszkdzOk és forrasok értékelését,

29.) a leltarkészitést és leltarozast,

30.) a felesleges vagyontargyak hasznositasat és selejtezését,

31.) a készletgazdalkodast,

32.) a pénzgazdalkodassal kapcsolatos kotelezettségvallalast, utalvanyozast,
érvényesitést és ellenjegyzést,

4 modositotta az 53/2024. (11.21.) hatarozat — 2024. marcius 1-jei hatallyal
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33.) a pénzkezelest,

34.) fizetési szamlan levé szamlapénz kezelést,

35.) a gépjarmiivek igénybevételének és hasznalatat, a belféldi és kulféldi
kiklldetések elrendelésének és lebonyolitasat,

36.) a vezetékes és mobiltelefonok hasznalatat,

37.) a reprezentacios kiadasok felosztasat, azok teljesitését és elszamolasat,
38.) a bizonylati rendet,

39.) a szamlarendet,

40.) az onkoéltségszamitas rendjét,

41.) a beszerzést és kdzbeszerzést,

42.) a zart Ulés hanganyaganak kezelését,

43.) az iratok jogi képviseld részére térténd tovabbitasanak szabalyait,

44.) az irodak Ggyrendjeit,

45.) az iratok alairasra térténd leadasanak rendjét,

46.) a tAmogatasi szerzédések elkészitésének rendjét,

47.) a bizottsagi tilésekkel kapcsolatos lgyviteli feladatok ellatasanak rendjét,
49.) a masolatkészités szabalyait,

49.) a személyes adatok védelmének és kezelésének szabdlyait,

50.) a Képvisel6-testlilet altal hozott dontések kozlésének rendjét.

VIII.3. A szabalyzat hatalyosulasat a jegyzé folyamatosan figyelemmel kiséri, illetve
gondoskodik annak betartatasarél és sziikség esetén kezdeményezi a modositasat.

VII.4. Ezt a szervezeti és miikddési szabalyzatot az &nkormanyzat Képvisels-
testllete a 219/2016. (VI11.31.) Kt. hatarozataval jévahagyta.

L" _//./
Fenyves Péter | | dr. Taba Nikoletta
polgarmester \ ' jegyzd

—

T Y
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1. melléklet a Mori Polaarmesteri Hivatal Szervezeti és Mikodési
Szabalyzatahoz?s 46

VAGYONNYILATKOZAT-TETELI KOTELEZETTSEGGEL
JARO FELADATOKAT ELLATO KOZTISZTVISELOK

- az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kbtelezettségekrél sz616
2007. evi CLII. térvény (Vnyt.) alapjan -

1. Vnyt. 3. § (1) bekezdés a) pontia alapjan — 6nélléan vagy testiilet tagjaként —
Javaslattételre, dbntésre vagy ellenbrzésre jogosult kézigazgatasi hatésagi vagy
szabalysértési ligyben

a) hatésagi igyintézé I.

b) anyakényvvezetb, hagyatéki ligyintéz6
c) adolgyintézé

d) kozteriilet-feliigyel6

e) varosfejlesztési hatésagi ligyintézé

) miszaki munkatars

2. Vnyt. 3. § (1) bekezdés b) pontja alapjan — énalldan vagy testiilet tagjaként —
javaslattételre, déntésre vagy ellenérzésre jogosult kbzbeszerzési eljaras soran:

a) jegyz6

b) aljegyzé

¢) pénziigyi irodavezeltb

d) énkormanyzati irodavezeté

e) az 6nkormanyzat kbzbeszerzési szabalyzataban biralé bizottsagba kijelélt
személy

3. Vnyt. 3. § (1) bekezdés c) pontja alapjan — énalléan vagy testiilet tagjaként —
Javaslattételre, dbntésre vagy ellenbrzésre jogosult feladatai ellatasa soran
kéltségvetési vagy egyéb pénzeszkdzok felett, tovabba Gnkormanyzati vagyonnal
valé gazdalkodas, 6nkormanyzati pénziigyi tamogatasi pénzkeretek tekintetében:

a) kbzigazgatasi és szocialis irodavezeté
b) varosfejlesztési igazgato

45 modositotta a 214/2017. (V1.28.) Kt. hatrozat — 2017. augusztus 1-jei hatéllyal, a 47/2020. (11.19.)
hatarozat — 2020. marcius 1-jei hatallyal, a 120/2021. (11.26.) hatarozat — 2021. marcius 1-jei hatallyal,
a 179/2022. (V.25.) hatarozat — 2022. jOnius 1-jei hatallyal, a 49/2023. (il.15.) hatdrozat — 2023.
marcius 1-jei hatallyal, a 398/2023. (XII.13.) hatarozat — 2024. januar 1-jei hatéllyal, a 220/2024.
(VI1.26.) hatarozat - 2024. julius 1. napi hatallyal
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c) irodavezeté-helyettes (Pénziigyi Iroda, Onkorményzati Iroda, Humanligyi
Iroda)

d) kéltségvetési ligyintézé

e) pénzligyi ugyintézé

) pénzigyi elbadd, pénztaros

g) pénziigyi munkatars

h) pénziigyi elbadé

i) mdszaki Ggyintézé

j) varosgondnok

k) hatésagi tgyintézé Il.

) személydigyi, ifjusagi és egészségligyi lgyintézo
m) személyligyi és jogi referens

n) projektmenedzser

0) oklatasi, kulturélis és adminisztraciés tgyintéz6
p) irodavezeté-helyettes, anyakdnyvvezetd

4. Vnyt. 3. § (1) bekezdés d) pontjia alapjan — 6nalléan vagy testiilet tagjakent —
javaslattételre, dbntésre vagy ellenérzésre jogosult egyedi &nkormanyzali
tamogatasrol valé dontésre iranyuld eljaras lefolytatasa soran:

a) szocialis igyintézé

5. A Vagyonnyilatkozat-tételi kbtelezettségnek a kételezett:
a) az 1. pontban meghatarozott munkakérék esetén otévenként,
b) a 2. pontban meghatarozott munkakérbk esetén évenként,
c) a 3. és 4. pontban meghatarozott munkakérék esetén kétévenként
kételes eleget tenni.
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