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Az elGterjesztés az alabbi dontési javaslatot tartalmazza:

HATAROZAT-TERVEZET SZAMA: 3 DB
1. szamu hatarozat-tervezet Hatarozatot kapja:
o Onkormanyzati Iroda — 2 példany
Pénzligyi Iroda — 1 példany
Dr. Istvanfalvi David — 1 példany
Pallag Rébert — 1 példany

Dontéshozatal rendje:
egyszer( tébbség

2. szamu hatarozat-tervezet Hatarozatot kapja:

¢ Onkorméanyzati Iroda — 2 példany
Pénzigyi Iroda — 1 példany

Dr. Istvanfalvi David — 1 példany
Ruff Linda — 1 példany

Dontéshozatal rendje:
egyszer( tébbség

3. szdmu hatarozat-tervezet Hatarozatot kapja:
e Onkormanyzati Iroda — 2 példany
Doéntéshozatal rendje: e Pénzlgyi Iroda — 1 példany
egyszer( tobbség e Dr. Istvanfalvi David — 1 példany
e Békési Laszlé — 1 példany

Az elbterjesztést véleményezo bizottsagok:

Pénzugyi Bizottsag U] Oktatasi, Kulturalis és Sport Bizottsag
L] Telepiilésfejlesztési Bizottsag (] Szocialis és Egészségligyi Bizottsag

Meghivasra javasolt:

A KépviselS-testiilet elé terjesztheté: .........................
jegyz6







JAVASLAT
GAZDASAGI TARSASAGOK JAVADALMAZASI SZABALYZATANAK
MODOSITASA TARGYABAN

A kéztulajdonban allé gazdasagi tarsasagok takarékosabb miikédésérdl sz6ld6 2009.
évi CXXIII. torvény 5. § (3) bekezdése alapjan

«(3) A koéztulajdonban all6 gazdasagi tarsasag legfébb szerve e térvény és mas
jogszabalyok keretei kézott kételes szabalyzatot alkotni a vezetd tisztségviseldk,
felugyel6bizottsagi tagok, valamint az Mt. 208. §-anak hatalya ala esé munkavallalék
javadalmazésa, valamint a jogviszony megsziinése esetére biztositott juttatasok
maédjanak, mértékének elveirdl, annak rendszerérél. A szabalyzatot az elfogadasatol
szamitott harminc napon beliil a cégiratok kézé letétbe kell helyezni.”

Mor Varosi Onkormanyzat Képviselé-testiilete a fenti térvényi rendelkezésnek:

o a MORHO Kit. tekintetében az 55/2016. (111.30.) Kt. hatarozataval elfogadott,
majd a 12/2019. (1.30.) Kt. hatarozattal médositott,

e a MOR-HOLDING Kit. tekintetében az 57/2016. (111.30.) Kt. hatarozattal
elfogadott, majd a 13/2019. (1.30.) Kt. hatarozattal médositott,

e mig a MORI SZABADIDOKOZPONT Kit. tekintetében a 47/2017. (11.15.) Kt.
hatarozattal elfogadott, majd a 14/2019. (1.30.) Kt. hatarozattal médositott

Javadalmazasi Szabalyzattal (a tovabbiakban egyiitt: Javadalmazasi Szabalyzatok)
tett eleget.

A Javadalmazasi Szabalyzatok Ill. fejezete alapjan a Képvisel6-testiilet az ugyvezet6
részére prémiumfeltételeket tlizhet ki, melynek kifizetheté 6sszegét az eredményes
gazdalkodéshoz koti. A prémiumfeltételek kiértékelése és az elszamolas az lizleti évet
lezaré mérleg elfogadasat kdvetéen torténik.

Tekintettel arra, hogy a fenti gazdasagi tarsasagok ligyvezetéi részére az idei évben
nem tértént prémiumfeltételek kitlizése, az legutébb a 2018. évre vonatkozoéan tortént
meg, egész éves munkajuk elismerésére jutalom megallapitdsanak lehetéségét
javaslom.

A lehetdség biztositdsahoz a Javadalmazasi Szabalyzatok modositasa sziikséges.

A Polgari Torvénykdnyv 3:109. §-a alapjan a gazdasagi tarsasag tagjainak dontéshozo
szerve a legfébb szerv, melynek feladata a tarsasag alapvetd lzleti és személyi
kérdéseiben to6rténd dontéshozatal. Egyszemélyes tarsasagnal a legfébb szerv
hataskorét az alapité vagy az egyeduli tag gyakorolja.

A Pénzligyi Bizottsag véleményét a KépviselG-testiilet tilésén ismerteti.

A Feliigyel6 Bizottsagok véleménye potanyagként kerlilnek kikiildésre.



A fentiekre tekintettel az alabbi hatarozat-tervezeteket terjesztem a T. Képvisel6-
testiilet elé:

1. SZAMU HATAROZAT-TERVEZET

1. Mér Vérosi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete az alapitd részérél jévahagyja az
55/2016. (111.30.) Kt. hatarozattal elfogadott a MORHO Kft. vezet§ tisztségviselSinek,
felugyel6bizottsagi tagjainak és vezeté allast munkavallaléinak javadalmazasardl
sz0l6 szabalyzat 2023. december 1. napi hatallyal térténd moédositasat az alabbiak
szerint:

A Javadalmazasi Szabalyzat lIl. fejezete az alabbi 6. ponttal egészil ki:

»,6. Amennyiben a Képvisel6-testillet az (igyvezeté részére a targyévre
vonatkozéan prémiumfeltételeket nem hatarozott meg, egyedi dontés alapjan
targyév december hénapjaban az (igyvezetét egész éves munkajanak
elismeréseként jutalomban részesitheti, melynek mértéke az ligyvezetd
maximum 2 havi alapbére.”

2. Egyuttal felhatalmazast ad a médositas cégbirésaghoz térténd benyujtasara.

Hataridé: 2023.12.29. )
Felelés: a gazdasagi tarsasag tigyvezetdje (Onkormanyzati lroda)

2. SZAMU HATAROZAT-TERVEZET

1. Mér Varosi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete az alapitd részérél jovahagyja az
47/2017. (11.15.) Kt. hatarozattal elfogadott a MORI SZABADIDOKOZPONT Kft. vezet
tisztségviseldinek, felugyeldbizottsagi tagjainak és vezet6é alldsi munkavallaldinak
javadalmazasarol sz6l6 szabdlyzat 2023. december 1. napjatol térténé modositasat az
alabbiak szerint:

A Javadalmazasi Szabalyzat |ll. fejezete az alabbi 6. ponttal egészul ki:

»,6. Amennyiben a Képvisel6-testiillet az (igyvezetd részére a targyévre
vonatkozéan prémiumfeltételeket nem hatarozott meg, egyedi dontés alapjan
targyév december hoénapjaban az ligyvezetét egész éves munkajanak
elismeréseként jutalomban részesitheti, melynek mértéke az ligyvezetd
maximum 2 havi alapbére.”

2. Egyuttal felhatalmazast ad a modositas cégbirésaghoz térténd benyujtasara.

Hatarid6: 2023.12.29. )
Felelés: a gazdasagi tarsasag ligyvezetdje (Onkormanyzati lroda)



3. SZAMU HATAROZAT-TERVEZET

1. Mér Varosi Onkormanyzat Képviselé-testiilete az alapitd részérdl jovahagyja az
57/2016. (111.30.) Kt. hatarozattal elfogadott a MOR-HOLDING Kft. vezetd
tisztségviselbinek, felligyelbbizottsagi tagjainak és vezeté allasi munkavallalinak
javadalmazasar6l szo6lé szabalyzat 2023. december 1. napi hatallyal térténd
mddositasat az alabbiak szerint:

A Javadalmazasi Szabalyzat Ill. fejezete az alabbi 6. ponttal egészl ki:

»-8. Amennyiben a KépviselS-testiilet az ligyvezeté részére a targyévre
vonatkozdéan prémiumfeltételeket nem hatarozott meg, egyedi dontés alapjan
targyév december hoénapjaban az (igyvezetét egész éves munkajanak
elismeréseként jutalomban részesitheti, melynek mértéke az iigyvezetd
maximum 2 havi alapbére.”

2. Egyuttal felhatalmazast ad a médositas cégbirdsaghoz térténd benyujtasara.

Hataridd: 2023.12.29. .
Felels: a gazdasagi tarsasag tugyvezetdje (Onkormanyzati froda)
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