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Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banismodrél és az Esélyegyenléség Elémozditasarol szold 2003. évi
CXXV. torvény (a tovabbiakban: Ebktv.), a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének
szabalyairdl és az esélyegyenl6ségi mentorokrol sz616 2021.06.30-4n modositott 321/2011, (X11. 27.)
Korm. rendelet (a tovébbiakban: Korm.r.) alapjan megjelent Belliigyminisztérium ,Mddszertam
utmutaté a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz é€s a program
feliilvizsgalatdhoz” c. dokumentum szerint tdolgozva, Mér Vérosi Onkormanyzat Esélyegyenl6ségi
Programban régziti az esélyegyenloség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
osszehangolja a teleplilés mas dokumentumait (Koltségvetési Koncepcid, Szocialis
Szolgaltatastervezési Koncepcid, Telepiilésfejlesztési Koncepcié és Stratégia stb.), valamint az
onkormanyzat fenntartasaban 1évS intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az
Esélyegyenloségi Program elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel
a kdznevelés allami és nem allami intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenléségi Program megalapozasat szolgalja.

Mér Varosi Onkorményzat 2018. janius 26.-4n elfogadta az 6t évre sz616 Helyi Esélyegyenldségi
Programjét (a tovabbiakban:HEP).

A telepiilési onkorményzat - az Ebktv. 31.§(4) bekezdése értelmében — kétévente attekinti és sziikség
esetén feliilvizsgdlja a HEP-et,

A Korm.r, 6.§-a szerint a felilvizsgalatnak ki kell terjednie:

¢ ahelyzetelemzés tovabbra is helytéllo-e;
s alejart hataridejii intézkedések teljesiilésére €s eredményeinek felmérésére.

A teleptilési 6nkorméanyzat az allamhaztartds alrendszereib6l, az eurépai unids forrasokbol, illetve a
nemzetkézi megallapodas alapjan finanszirozott egyéb programokbdl szarmazo, egyedi dontés
alapjan nyujtott, palyazati uton odaitélt tdmogatdsban csak akkor részesiiihet, ha az Ebktv.
rendelkezéseinek megfeleld, hatdlyos helyi esélyegyenldségi programmal rendelkezik.

A HEP helyzetelemzésbdl és intézkedési tervbol all. A programalkotas sordn torekedni kell a
teleplilési dnkormanyzat egy¢b fejlesztési terveivel, koncepcidival térténd dsszhangra. Fontos, hogy
az elkészitése széles korli szakmai egyeztetés mellett toérténjék, bevonva a hatranyos helyzetii
tarsadalmi csoportok szamara ellatdst, szolgéltatdst nyijté dnkorményzati, allami és civil szervezetek
képviseloit, a szocidlpolitikai kerekasztal képviseloit.

A Korm.r. eldirasa értelmében a HEP célcsoportjai a hatrdnyos helyzeti tarsadalmi csoportok,
kliléndsen a



- mélyszegénységben élok
- romadak

- gyermekek

- ndk

- iddsek és

- fogyatékkal élok.

A telepiilés bemutatisa

Mor varosa a jelentés ipari potencidllal rendelkezd Kozép-dunantili régid egyik meghatérozo
telepiilése, Fejér megye harmadik legnagyobb vérosa, a Méri Jards kozpontja. 2021-ben a véros
belteriilete 7,9 km?, kiilterlilete 100,8 km?.

Foldrajzilag a Mori drokban fekszik, Székesfehérvartol, a megyeszékhelytol mintegy 26 kilométerre,
Veszprém ¢és Komdarom-Esztergom megye szomszédsdgaban, A véros mellett halad el a Gyort
Székesfehérvarral Osszekotd 81-es szamn kézlekedési 1t, illetve a Székesfehérvar és Komarom kozott
fut6é vasutvonal.

Mor — és térségének — kozlckedési héalozata fejlett, a telepililés mind vasiti, mind pedig kozati
kapcsolatokkal rendelkezik, a vastti kapcsolat viszont gyenge. A 81. sz. Ut forgalma zsufolt, mivel a
dunantali kamionforgalom észak-déli iranyban és a balatoni forgalom egy része is ezen az Giton halad,
valamint az Ausztridban dolgozo vendégmunkasok is jellemzGen ezen az Gtvonalon kozlekednek.
Moér a kdzlekedéshierarchigban betdltott szerepe alapjan inkébb dunantdli, mintsem orszagos
jelentdségli. A varost ugyanis nem érintik a legfontosabb orszdgos kozlekedési fotengelyek, de a
Budapest-Koméarom—Gyér és a Budapest-Székesfehérvar—Nagykanizsa vastti és kozuti f6vonalak
kozotti 5sszek6td vonalon helyezkedik el.

Moér a Komaromot Kisbéren keresztiil Székesfehérvarral osszekotd 5-0s szami vasutvonal mentén
fekszik, ahol Kisbér 20, Székesfehérvar 30, Komarom pedig 60 perc alatt érhetd el vonattal.

A vérosra kiterjedt kapesolatrendszerti, elsésorban az ipari funkciokat el6térbe helyezé gazdasagi
kornyezet jellemzd, amelynek koziti elérhetésége jonak tekinthets, hiszen az Ml-es és M7-es
autopalyak kozel futnak, s 40 percen belill elérhetok.

Moér varosa a 12 telepiilést feloleld jaras kozpontja. A Mori jarashoz tartozik Bakonycsernye, Balinka,
Bodajk, Csakberény, Csokaks, Fehérvarcsurgd, Isztimér, Kincsesbanya, Moér, Nagyveleg,
Pusztavam, SOréd. A jards a megye jardsai kozill a hatodik legnagyobb teriiletii és negyedik
legnépesebb térsége. A jaras telepiiléshalozatan beliil Mor nem csupén kozigazgatasi, hanem oktatasi,
egészségiigyi és ipari kdzpont is egyben. A Mori borvidék kézpontjaként jelentds szerepe van a régio
boraszataban is.

Mor Viros torténeti dttekintése:

Mor és kornyéke a leletek tantisaga szerint mar az (jkékorban is lakott volt. Az i.e. 800 koriil keletrdl
érkezd torzsek, az i.e-i IV. szdzad elején pedig a keltak telepedtek meg itt, dm az irdsbeliség hidnya
miatt e korok csupan homalyosan ismertek.

A telepiilés elnevezését feltételezések szerint az alapité Mor-csalddrél kapta. A térség —a torténelmi
leletek szerint— mér az allamalapitas korai idoszakaban is lakott volt. Egy X1II. szizadbol szarmazo
jegyzOkdnyv szerint, L. Istvan templomot épittetett itt.

A telepiilés 1080-t6] 1327-ig piispski birtok volt, majd Karoly Robert Csokakohoz csatolta kiralyi
birtok gyanant. 1430-t61 a Rozgonyiak, a mohécsi csata elvesztése utdn Kanizsai Lasz16 birtokolta,



mig 1543-ban a 16rokék be nem vették. A 145 évig tartd t6rok uralom a magyar lakosségot
megtizedelte,

1691-ben Hochburg Janos udvari tandcsos szerezte meg a varost 60.000 rajnai forintért. Fia Janos
Domonkos kezdte meg a német-ajka lakossag betelepitését 1698-101 a kapucinus rend behivasaval. A
XVIIL széazad elején e bevandorlas felgyorsult, s igy a véros vallasi képe is 4talakult a nagyrészt
katolikus hitii betelepiilk hatdsara. E bevandorlok honositottak meg a sz616- és bortermelést a Vértes
oldalaban. A fellendiilé gazdasagi élet hatasara —illetve a foldesurak kérésére— Maria Terézia 1758.
marcius 16-dn kivaltsaglevelet adomanyozott a varosnak, mellyel az mezévarosi cimre emelkedett,
es ¢venként négy vasdr megtartasara is jogot kapott. Kb. 1770-ig folyamatosan érkeztek 1j lakok,
foleg Bajororszagbol és Wiittenbergbdl. Az 1784-es adatok szerint Mér lakossaga ekkor 4166 6 volt,
melyb6l 36 nemes. 1846-47-es becslések szerint a 7175 lako haromnegyede lehetett német, a maradék
féleg magyar, s kis aranyban szlovdk, illetve zsid6 szdrmazasa volt.

A szabadsagharc egyik fontos csataja is Méron zajlott, mikor Perczel Mér hadteste és Windischgréitz
hadserege litkdzott meg itt 1848, december 29-én, A forradalom leverése utdn Mér lehetdségei
igencsak besziikiiltek, 4m a kiegyezést kovetden —igaz a mezdgazdasig dominancidjat megtartva—
Mér fejlédésnek indult. 1870-ben a ,nagy kozség” mezdvarosi jogalldsa megszint, s polgari
kdzigazgatast vezettek be. 1871-ben megalakult a Mori Iparkamara, egy évvel rd pedig két
pénzintézet is alakult a telepiilésen. A XIX. szdzad masodik felében alakult ki a méri borvidék mai
képe.

Az 1. vilaghaboruig tart6 virdgzast a vesztes haboru szinte semmivé tette. A kereskedelmi lehet6ségek
besziikiiltek, igy a lakossdg elszegényedett, a munkanélkiilick szima megugrott. A helyzeten a
gazdasagi vilagvalsag tovabb rontott. Némi remény 1937-38 kdrnyékén ugyan latszott, 4m az Gjabb
vilaghaborth ezeket is letérte. Sokan koltdztek kiilfoldre vagy maés belfoldi varosokba. A 1L
vilaghdbortban németek szalltdk meg Mort, s a teljes zsid6 lakossagot deportaltik, A habori utan
1945.december 29.-én a németek erdszakos kitelepitése kezdddstt meg, mely tébb mint 1700 5t
érintett.

Az 1950-es évektd] a szén- és bauxitbanyaszat fellendiilést hozott. A 60-as években uj lizemek
(Ikarus, Csepeli Fémmt, Budalakk) telepiiltek a varos hatdraba, Mindezek hatdséra a 70-80-as
¢években belvérosi lakotelepek épiiltek. Megnétt a lakasallomany, a kérnyez6 telepiilések lakéi nagy
szamban telepliltek be Mérra.

A fejlédés eredményeképpen Mér 1984-ben vérosi rangot kapott, a 100. magyar varosként.

Mor gazdasdgi helyzete:

Mér a térség gazdasagi életében kozponti helyet foglal el, Gazdasdga alapvetSen ipari jellegii, Az
Ipari Parkban taldlhaté tizemek jellemzéen autéipari beszallitok. A mezégazdasig foként a
sz8lészetre, illetve boraszatra korlatozodik, mely hirénél fogva az idegenforgalmat is pozitivan
befolyésolja.

Mezbgazdasdig

Moér mezdgazdasaganak 6 profilja a bordszat. A szblStermesztés hossza idére nyulik vissza e
teriileten. A 730 hektdros Mori borvidék —melynek Mor a része— az orszag egyik torténelmi
borvidéke. Az 1996-ban meghozott bortérvény kimondja, hogy a borvidékhez Mér, Pusztavam,
Soréd, Csdkakd, Zamoly, Csakberény . és I1. osztalya sz6l6kataszteri besorolasu részei tartoznak, A
hegy- €s dombvonulatok déli lejtdi, illetve a meszes talaj kedvezd terméteriiletet nyuijt a killonbsz
sz616fajtéknak.



A moéri borvidéken kériilbeliil 2300 sz616sgazda foglalkozik sz6l6termesztéssel, melynek tobbsége 1
hektar alatti teriilettel rendelkezik, leszamitva 12-14 nagyobb teriiletet birtokld szdlétulajdonost.

A méri bort leginkabb belpiacokon értékesitik, emellett a gazdak nagyobb feldolgozécégeknek adjak
el a sz8lot.

A leghiresebb bor a mori tajrol elnevezett Mori Ezerjo.

A Mbéri borvidék és hires borai turisztikai vonzerd is Mor szdméra, melyre a véaros vezetdsége
tudatosan épit. E szempontbdl érdemes kiemelni az dsszel megrendezésre keriild Mori Bornapokat,
mely boraival és kiilsnbozd kulturalis rendezvényeivel sok turistat vonz a vérosba.

Ipar
Az orszag infrastruktarajanak koszonhetden Mor vonzo teriilet a magyar ¢és kiilfoldi befektetok
szamara.

A véros létrehozta a Méri Eszaknyugati Ipari Parkot, mely a véros centrumatdl északnyugatra
talalhato. B kozmiivesitett teriilet tobb jelentds autdalkatrész-gyartonak és killonbdzé autdipari
cégnek ad otthont. Féleg autoiiléseket, kabelkdtogeket, iilésmozgatd automatikat és gépkocsi-
szerelvényeket gyartanak, Elssorban kiilfsldi: német, japén, amerikai, spanyol érdekeltségli
vallalkozasok telepedtek itt meg.

SzAmos magyar kis- és kozépvallalkozas épit ezekre a kiilfoldi, nyugati exporttal foglalkozo cégekre.
E magyar véllalkozisok alkatrészek, alapanyagok beszéllitdsaval, Osszeszerelési munkékkal
foglalkoznak és részt vesznek a személyszallitasban.

Az lIpari Park nagy szam® dolgozét foglalkoztat, egyre nagyobb tavolsagbhol ingéznak az
alkalmazottak, illetve nagy szémban foglalkoztatnak mongol, ukran és szerb allampolgarsagt
dolgozdkat, czenfelil a kelet-magyarorszagi régidbol. Megfigyelhetd tendencia, hogy sok
magénszemély bérbe adja ingatlanat cégeknek, munkésszallas céljabol. Az lizemeknek azzal a
problémaval kell szembesiilni, hogy ezek a munkavéllalok kevésbé képzettek, motivaltak, nehezen
illeszkednek be a munkavallalok kozosségébe. A gazdasagi valsag felerbsitette az épitdipar
visszaesését, mely teriileten valtozds a Csaladok Otthonteremtési Kedvezményének bevezetésével
vérhato. Ezzel 6sszefliggésben alakit ki a varos épitési telkeket.

Kereskedelem

Kereskedelmi szempontbdl Mért tekinthetjiik a térség kozpontjénak.

Szolgaltatasok

A 2001-es Népszamlalas adatai szerint a foglalkoztatottak csupan 33,2%-a dolgozott a szolgaltatasok
teriiletén, mig 64,2%-uk ipari teriileten talalt munkat. Napjainkban azonban a szolgéltatdszektor
boviilése figyelhetd meg.

2005 6ta az infrastruktira folyamatos fejlodése figyelhetd meg, melynek kovetkeztében az egész
varos teriiletén elérhetd lett az alapkdzmil halozat (dram, viz, gaz), tovabbé a telefon, kabeltelevizio
és internet szolgaltatds. 2002 6ta mitksdik a varosban sport és multifunkci6s csarnok és uszoda.

Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenlBség irdnti igény, valamint annak el8segitése annak a ténynek a felismerésén alapul,
miszerint a kiilsnbdzé tarsadalmi csoportok, és azok tagjai vagyoni, csaladi, gazdasagi helyzetiik
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szerint jelentdsen kitlonboznek egymaéstdl, és ez a kiilonbség kihat mindennapjaikra. Aki
hétranyosabb helyzetben van, annak kisebb az esélye a tovabbtanuldsra, a szakképzettség elérésére,
a munkahoz jutdsra, a magasabb fizetésre, a magasabb tarsadalmi statusz és presztizs elérésére. A
hétranyos helyzetli csoportnak az emlitettek eléréséhez sziikséges képességeik, adottsagaik adottak,
am lehetéségiik, esélyiik alig, vagy szamottevden kevesebb van. Az esélyegyenléség biztositdsa mind
allami, mind helyi 6nkormanyzati szinten kiemelt feladat.

Mor Véros Onkorményzaténak célja, hogy minden lakéja szamara elérhetdvé tegye a koz-
szolgaltatasokat, biztositsa az idOsek, a fogyatékkal élék és a hatranyos helyzetli polgarok
esélyegyenldségét az élet kitlonbizd teriiletein. Fenti célok minél hatékonyabb és eredményesebb
megvalositisa érdekében alkotta meg a telepiilési esélyegyenldségi programijat.

Jelen program tartalmazza a helyzetelemzést és az erre épiilé cél- és feladat-meghatarozasokat
az Intézkedési Tervben, valamint azok megval6sitisanak iitemezését a jogszabalyvaltozasok
tiikrében,

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogé célja

Az esclyegyenléségi program a telepiilésen feltart esélyegyenloségi problémakra reagél, és
beavatkozasokat tartalmaz azok kezelésére. A helyzetelemzés a hairanyos helyzeti tarsadalmi
csoportok oktatasi, lakhatési, foglalkoztatasi, egészségiigyi és szocidlis helyzetét trja fel.

Az esélyegyenl6ségi program a telepiilés teriiletén €18 hatranyos helyzetii csoportokra irdnyul, akik
szamdra a sikeres €let és tarsadalmi integricio esélye korlatozott marad a hatranyaikat kompenzalo
esélyegyenléségi intézkedések nélkiil. Az esélyegyenldségi terv kiemelt hatranyos helyzetii
tarsadalmi csoportnak tekinti a romakat, a néket és a fogyatékos személyeket. Az esélyegyenldség
érvényesiilésének problémdja a tovabbi hatranyos helyzetil tarsadalmi csoportok, a gyermekek és
idosek esetében is felmeriilhet.

Moér Varos Onkormédnyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

az egyenld bandsméd és az esélyegyenléség biztositasanak kovetelményét,
a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaféréds elvét,
a diszkrimindcidmentességet,

e szegregaciomentességet,
a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsdg, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatés teriiletén a
helyzetelemzés sorén feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
kdznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmitksdik
az intézmeényfenntartd kézpont teriileti szerveivel.

A HEP Helyzetelemz6 (HEP HE) részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a Korm. r. 1. § (2) bekezdésében nevesitett, esélyegyenléségi
szempontbdl fokuszban lévé célesoportokba tartozok szdmat és ardnyat, valamint helyzetét a
teleplilésen.



E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozoan éttekinteni a szolgdltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovébbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenidségét elosegité feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl6 banasmod érdekében.

A célok megvalositdsanak 1épéseit, azok forrdsigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezéset az HEP
Intézkedési Terve (HEP IT) tartalmazza.

A HEP Intézkedési Tervének célja

A telepiilésen 616 hatranyos helyzetii csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgdlé (més telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplék bevonaséval, szitkség szerint a telepiilések kozotti
egyitimiikodések kialakitasaval,

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célesoportokhoz tartozék helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikéciot.

Szintén célként hatérozzuk meg annak az egylittmiikodési rendszernek a feldllitdsat, amely a
programalkotds és végrehajtas sordn biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellenOrzés-
értékelés, kiigazitas tamogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolddo
tematikus munkacsoportokat.

A feliilvizsgalat folyamata és célja:

A helyzetelemzés feliilvizsgalata: az adatok frissitése, adathidnyok potlasa

¢ Az adatok elemzéséhez kapcesoldéddan kivetkeztetések levondsa
Beazonositott problémak feliilvizsgalata: a kordbban beazonositott problema aktualizalasanak
vizsgalata, kordbban nem azonositott problémak beazonositasa

e A feliilvizsgalt problémanak megfelelden a fejlesztési lehetdségek megfogalmazasa

o Az intézkedések feliilvizsgalata, a feliilvizsgalat idészakaban tervezett intézkedések
megval6sitasanak vizsgalata torténik, amely arra vonatkozik, hogy sikerilli-e megvaldsitani
az adott intézkedést

A HEP jelentésége

A HEP-ek nem csupén a felzarkzasi stratégia telepiilésszintli megvalésitasanak alapegységei, hanem
fontos szerepet tltenek be a kormanyzati konzultacids rendszerben azzal, hogy megteremtik a
lehetéséget a kormanyzati célok térsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelesekhez torténd
csatlakozasra és forditott irdnyban az alulrdl felfelé trténd informacidaramlésban is lehetdséget
biztositanak a telepiilésszintli elérchaladds nyomon kovetésére és  fejlesztési  igények
megfogalmazaséra a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapesolodoan



Demografiai adatok

Lakénépesség szama az év végén

» Fé6 T

Ev (TS 001) Valtozas
2016 13 947 bazis év
2017 13 936 99,92%
2018 13 885 99,63%
2019 13 904 100,14%
2020 13701 98,54%
2021 13 452 98,18%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Forras: TeIR, KSH-TSTAR

A lakonépesség folyamatos csikkenése figyelhetd meg, a 2020. és 2021-es években kiilonosen.
2016-t6l a csokkenés folyamatos.



2. szamli tablazat - Allandé népesség Gsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Az dlland6 népességhdl a
F6 megfelelé korcsoportti nék
Korcsoport és férfiak aranya (%)
: Osszesen Férfiak N6k
periimc - ok (TS 003) (TS 005) (TS 007)
Allandé népesség szdma (férfiak TS 004, nék TS 006) 6747 7184 13931 48,43% 51,57%
0-2 évesek (6sszes szdma TS 008, ardnya TS 009) 400 2,87%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n8k TS 012, arénya TS 013) 1074 966 2040 7,71% 6,93%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k TS 016, arénya TS 017) 198 202 400 1,42% 1,45%
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; n6k TS 020, ardnya TS021) | 4069 3927 7996 29,21% 28,19%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; nék TS 024, aranya TS 025) 456 576 1032 3,27% 4,13%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; nék TS 028, aranya TS 029)] 950 1513 2463 6,82% 10,86%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

3%

3%

e

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

» '0-14 évesek
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Oregedési index: A 65 év feletti allandé lakosok 100 £6 0-14 éves kord 4llandé lakosra juté szama

Oregedési index
65 év feletti dllandg | O -4 éves kord i
; = allandé lakosok Oregedési
Ev takesokssamallfS) | o Gnnaien index
T gii:;:)ms (TS 010 és TS 012 %

Osszesen) (TS 030)

2016 2287 2100 108,90%
2017 2342 2118 110,58%
2018 2389 2053 116,37%
2019 2463 2040 120,74%
2020 2 557 2003 127,66%
2021 2 595 2016 128,72%

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

120%
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135% ——
130% +—
125% +—

2016

Oregedési index (%)

. . I ~—T I o I —— I | I
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Az oregedési index azt jelenti, hogy 100 f6 14 év alattira mennyi 65 év feletti lakos jut a vérosban.
Az Gregedési index megmutatja, hogy az adott telepiilés népességére mi a jellemz6, fiatal, eloregedsd,
cloregedett varosnak tekinthetjiik-¢ a telepiilést. Ha az index 100 alatt van, azon a teleptilésen
tulsulyban vannak a 14 év alattiak, vagyis fiatalos a népességszerkezet. Méron az Oregedési index
egyre emelkedik, 6regedé a tarsadalom. A tendencia megmaradt, miszerint a varos lakéi zome
iddsebb korosztaly, egyre kevesebb a fiatal, a véros eloregeds képet mutat.

4, szamu tablazat - Belféldi vandorlasok
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Allandé oda-, és
elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 dllandé
lakosra vetitett szama (o)
(TS 031)
2016 -6,80
2017 -6,67
2018 -16,68
2019 -10,44
2020 -5,00
2021 -6,70

Forras: TelR, KSH-

TSTAR

Allandé6 oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
dllandé lakosra vetitett szima (f6)

0,00
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-2,00
-4,00
-6,00
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-18,00

2017 2018 2019
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2021
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és haldlozasok
Ev kiilonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2016 2,93
2017 -1,29
2018 -3,38
2019 -2,52
2020 -3,62
2021 -5,75

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)
4,00
3,00
2,00
1.00

0,00
1,00 2016
22,00
-3,00
-4,00
-5.,00
6,00
-7,00




A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

Az Alaptorvény 4. médositasival bekeriilt a XV. cikk (4) pontjakent, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenlbség és a tArsadalmi felzarkozas megvalésulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

1. Jogszabalyi hattér bemutatisa

1.1 A program készitését eldiré jogszabalyi kornyezet rvid bemutatisa

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az Ebktv. eldirdsai alapjan végeztik. A program
elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeleted,

a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrdl szolo 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyentéségi programok
elkészitésének szabélyairdl és az esélyegyenldségi mentorokrol” szold 321/2011, (XI11.27.)
Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenléségi program elkészitésének szempontjai” fejezete ¢és
2021.06.30-1 modositasa

a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenl8ségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatdhoz”
alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi Snkormanyzatair6l szo16 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban:
Métv.)

a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz016 1993. évi 1IL térvény (tovabbiakban:
Szt.)

a foglalkoztatas clésegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarél szold 1991. évi IV. tdrvény
(tovébbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogair6l szolé 2011. évi CLXXIX. térvény (tovébbiakban: nemzetisegi
torvény)

az egészségiigyi alapellatasrol sz616 2015. évi CXXIIL térvény (tovabbiakban: Eiitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyadmiigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti kéznevelésrél szolo 2011. évi CXC. tdrvény (tovabbiakban: Nkntv.)

el6irasaira.

1.2 Az esélyegyenloségi célesoportokat érintd helyi szabdlyozas rovid bemutatasa

Mor Vérosi Onkorményzat Képviseld—testillete a 12/2012. Kt. hatarozatédval 2012. januéar 25.-¢n
elfogadta a Telepiilési Esélyegyenl8ségi Program 2011-2016. cimii dokumentumot a kistérség
vonatkozaséban.

Ebben a programban elfogadasra keriilt:

Az esélyegyenldség biztositasa megillet mindenkit nemt6l, kortol, b6rszint6l, etnikai, nemzeti
hovatartozastol, vallastél, politikai nézettsl, csaladi allapottd! fiiggetlendil.

Fontos cél az esélyegyenlbség biztositasanak utjaban allo akadalyok lekiizdése.

Torekedni kell az egyenld banismod elvének érvényesitésére, az esélyegyenlOség
elOsegitésére.
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2013. jonius 30. napjan megsziintek a kistérségi irodak, feladataik a polgarmesteri hivatalokba
delegalddtak, ahol kialakultak a munkaszervezetek. Ezt ktvetden alkotta meg a hatéalyos jogszabalyok
szetint Mor Vérosi Onkormanyzat a Helyi Esélyegyenléségi Programjat, 2013, jiniusaban, 5 évre
vonatkozo Intézkedési Tervvel.

Ezt kdvetden 2018. janiusban késziilt el az (ijabb 5 évre, 20182023, évre sz616 helyi esélyegyenlbségi
Program.

Jelen program az alabbi énkormanyzati rendeletek figyelembevételével késziilt:

* A telepiilési tdmogatasokkal és a koztemetéssel kapesolatos eljards szabélyairdl szélo
22/2021.(V.14.) Ok.r.

A gyermekvédelmi ellatasokrol sz616 28/2021.(VIL6.) Ok.r.

Ujsziilsttek csaladjanak tdmogatasarol szolé 12/2015.(V.6.) Ok.r.,

Az dnkormanyzat tulajdonaban 4116 lakésok bérletérél sz616 31/2015.(VIIL31,) Ok.

Az els6 lakdshoz jutok pénziigyi tdmogatasarol szolé 8/2013, (IV.3.) Ok.r.

A személyes gondoskodast nydjto ellatasokrol szold 11/2015.(V.6.) Ok.r.

a civil szervezetek palydzati és eseti Snkormdanyzati timogatasardl sz616 21/2015.(VL:3.) ok.r.

® & & e o 0

2. Stratégiai kérnyezet bemutatisa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszdg Korménya 2011-ben fogadia el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégiat [1430/2011, (XI1. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben annak
frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1-t [1603/2014. (XI. 4.) Korm.
hat.]. 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézési Stratégia 2030 (MNTFS 2030),
amely a kovetkez6 10 évre alapozza meg a felzark6zas-politika 6 iranyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)
Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Noék ¢s Férfiak Tarsadalmi Egyenl6ségét Elosegitd Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idosiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkdzas politika helyi
szintli részekeént és a végrehajtas eszkdzeiként mitkddnek,

A helyi felzarkédzés politika tervezési alapjaként épit a HEP-ckre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasdban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszdgos Fejlesztési és Terilletfejleszitési
Koncepcid is.

Az Ebktv, 31, § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és a
teleptilési dnkorményzat altal készitends egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a kiznevelési
esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integralt telepiilésfejlesztési
stratégia antiszegregacios célkitlizéseinek dsszhangjarol.
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2.1 Kapesolodas helyi  stratégiai és  telepiilési dnkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidokkal, programokkal:

o Oktatési esélyegyenldségi program

e Szocialis szolgaltatastervezési koncepcio

o Integralt varosfejlesztési stratégia antiszegregacios terv
o Koltségvetési koncepcio

e Blinmegel6zési Program

Az oktatas teriiletén 2013. januar 1. napjatél jelentés valtozasok torténtek. Az 6vodai nevelés
kivételével 2013. janudr 1. napjatél az allam gondoskodik a koznevelési alapfeladatok cllatasardl,

Mér Varos Szocidlis Szolgaltatastervezési Koncepciojat a Képvisel6-testiilet a 239/2004.(X1.24.)
szAmu hatdrozatéval hagyta jova. A koncepci6 feliilvizsgalatéra és aktualizalasara 2009-ben ¢s 2011-
ben kerdilt sor. A 2009, évi feliilvizsgalat hangstlyozottan a kozfoglalkoztatast és a munkanélkiliség
teriiletét érintette. Ezt a 2008. évben bekdvetkezett gazdasagi valsag indokolta,

Ezt kivetéen a koncepcidt a Mér Mikrokérzeti Intézményi Tarsulds, illetve a Mori Tobbeéla
Kistérségi Tarsulds készitette és hagyta jova, mert az dnkormanyzat szocidlis feladatait tarsulas
formajaban 1atja el. Utolsé feliilvizsgalat ideje: 2022, aprilis.

A személyes gondoskoddst nyujtd szocidlis intézményck szakmai feladatairél és miikddésiik
feltételeirdl sz616 1/2000.(1.7.) SZCSM rendelet 111/A.§-a szerint a szolgaltatastervezési koncepcid
tartalmazza kiilondsen: a) a lakossagszam alakuldsat, a kordsszetételt, a szolgaltatdsok iranti
igényeket, b) az elldtasi kotelezettség teljesitésének helyzetét, az Utemtervet a szolgaltatasok
biztositasarél, ¢) a szolgéltatasok mikodtetési, finanszirozasi, fejlesztési feladatait, az esetleges
egylittmiikodés kereteit, d) az egyes ellatotti csoportok, igy az idosek, fogyatékos személyek,
hajléktalan személyek, pszichidtriai betegek, szenvedélybetegek sajétossigaihoz kapcsolddoan a
specialis ellatasi formak, szolgaltatasok biztositdsanak szikseégesseget.

A Mér Mikrokdrzeti Intézményi Tarsulés Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcitja leszogezi: ,,A
jogszabélyi vAltozasok, valamint a térsadalmi elvaras tovabbra is abba az iranyba mutat, hogy az
alapszolgaltatasokat kell valtozatlanul erdsiteni, a szolgéltatasok fejlesztését alapvetden e cél mentén
kell tovébbra is megtervezni,

Fontos a meglévd, jol mikdds ellitasi formak mindségi és mennyiségi fejlesztése, ezaltal tud
megvalosulni az az alapvetd szocialpolitikai cél, mely az ellatast igényld részére egyedi, személyre
szabott tamogatéast nyujt.”

2010-ben fogadta el onkormanyzatunk az Integralt Varosfejlesztési Stratégiat ¢s annak részeként az
Antiszegregacios Tervet, melynek keretében le kellett hatdrolni a véros leromlott részeit,
szegreghtumait. Arkipuszta rész-szegregétum. Az antiszegregécios terv elemzi a rész-szegregatum
1étrej6ttének okait, elemzi ennek a vérosrésznek a demografiai és szocidlis helyzetét.

Az Intézkedési Tervben meghatarozott célok, tervezett intézkedések forrast igényelnek. Az egyes
tAmogatasok eldiranyzatait, forrasanak meghatarozasat a Koltségvetési Koncepeié tartalmazza,
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Mér Viros Biinmegeldzési Koncepeiojat Mor Varos Képviselo-testiilete 2006-ban fogadta el, mely a
Virosi Blinmegel6zési és Kozbiztonsagi Férum kézremiiksdésével késziilt,

2.2 A helyi esélyegyenl6ségi program térségi, tirsulisi kapcesolédasainak bemutatisa

Mor a jarasban kozponti szerepet t6lt be, ezért a szolgaltatasok a kornyezd kistelepiilések részére is
biztositottak, illetve elérhetdek (orvosi tigyelet, étkeztetés stb.).

A helyi 6nkorményzatok képviselo-testiiletei megallapodhatnak abban, hogy egy vagy t5bb feladat
hatékonyabb, célszeriibb ellatdsara tarsulast hoznak létre.

Mor Viros Onkorményzata 2005. november 30.-an Csékberény, Fehérvarcsurgd, Pusztavam
kozségekkel egyiitt 1étrehozta a Mér Mikrokérzeti Szocialis Intézményi Tarsulast, 2012, januar 1-jei
hatallyal csatlakozott a Tarsuldshoz tovébbi hdrom telepiilés: Magyaralmas, Kincsesbanya és
Isztimer. Csékberény 2014. junius 30-4val, majd Pusztavam 2016. junius 30. napjaval kilépett a
Tarsulasbol. 2018-ban a Térsulés tagjai: Mor, Fehérvarcsurgd, Magyaralmas, Kincsesbanya és
Isztimér,

Fehérvarcsurgd dnkormanyzata tgy dontétt, hogy 2019. januér 1. napjatol az étkeztetés és a hazi
segitségnyujtds alapszolgaltatisokat més Uton biztositja (Iszkaszentgydrgyi Szocidlis Intézményi
Tarsulas) a Mori Mikrokérzeti Szocidlis Intézményi Tarsuldsnak csak a csalddsegités és
gyermekjoléti szolgélat tekintetében marad tagja.

A Tarsulas tagjai: Moér, Fehérvarcsurgd (csalad- és gyermekjoléti szolgdlat tekintetében),
Magyaralmds, Kincsesbanya és Isztimér, 2021-t8] Soréd (csaldd- és gyermekjoléti szolgalat
tekintetében).

~Az Onkormanyzatok elkotelezettek abban, hogy a meglevd szocidlis ellatisaik erdsitésével,
fenntartasival kell megtaldlni a modjat annak, hogy az ellatasok minden raszorult részére elérheték
legyenek.” — irja a 2020. 4prilisban elfogadott Mér Mikrokérzeti Szocidlis Intézményi Tarsulds
Szociélpolitikai Koncepcioja,

A tarsulas az étkezietés, hazi segitségnyuijtas, csaladsegités, jelzérendszeres hazi segitségnyiijtés,
gyermekjoleti szolgdltatas kézos biztositasat (tehdt a kdtelezden biztositandé ellatasokat) vallalta, az
altala fenntartott intézményen beliil: Szocialis Alapszolgaltatasi Kézpont 8060 Moér, Bajesy u.7.

Nem kételezd feladatként véllalta a Mori TSbbeéla Kistérségi Tarsulas a hajléktalanok ellatasat. A
Mori Tobbeélil Kistérségi Tarsulas tagjai 2018-ban: Mér, Bakonycsernye, Balinka, Bodajk,
Csdakberény, Csokakd, Fehérvarcsurgs, Isztimér, Kincsesbanya, Magyaralmas, Nagyveleg,
Pusztavam és Soréd telepiilések.

A Mori Kistérségi Iroda szervezeti egységeként milkédd Hajléktalanok Atmeneti Szallasa 2013.
junius 29-ével valt 6néall6 intézménnyé Mori TSbbeéla Kistérségi Tarsulas Hajléktalanok Atmeneti
Szallasa névvel, a Mori Kistérségi Irodabol t6rténd kivalés Gtjan.

2013. jolius 1-jét6l a Tarsulds munkaszervezeti feladatait a Méri Polgdrmesteri Hivatal latja el.
Oktatési, nevelési feladatok kapcsan is tarsult Mér Viarosi Onkorményzat més telepiilésekkel.

2016. augusztus 1. napjatol a Mori Tobbeélt Kistérségi Tarsulds fenntartdsaba keriilt a Mesehaz
Ovoda.
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2.3 A telepiilési Snkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjibol relevins
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatisa

Mar a Kistérségi esélyegyenléségi program (2012) tdbbszdri megéllapitdsa szerint is probléma a
killonbozo célesoportokkal kapesolatos adatok hidnya. Leszogezi, hogy kevés adat all rendelkezésre
a fogyatékos személyekrél és a romakrol. A szitkségesnek latszé hidnyzo adatok fontosak a Szocidlis
Szolgaltatastervezési Koncepeid kétévenkénti feliilvizsgalatdhoz is. Jelen programban felhasznalt
adatok és informaciok gytijtése tobbféle modszerrel tortént. Az adatok tobbségében rendelkezésre
alltak, azonban pl. a nok elleni erészak vagy az iddskorGak foglalkoztatasa teriileten nehézsegbe
{itktzott az adatszerzés. A romdkra vonatkozé adat szenzitiv adatnak mindsiil, ezeket nem lehet
nyilvantartani. Mindezek alapjan vézolhatd fel a telepiilés atfogd helyzetképe az esélyegyenldség
szemszogébdl, ill. az is lathatova valik, hogy mely teriiletekhez sziikséges tovabbi adatok gyljtése.

Az adatgyjtés elsdsorban az Orszagos Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési Informacids Rendszere
adatbazisara épil.

3. A mélyszegénységhben €16k és a romik helvzete, esélyegyenlésége
3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szaz lakosra juté adéfizetdk szama Moron meghaladja az orszagos aranyt: a varosban ez 49,5%,
orsz4gos szinten 43,5%. Mindez indokolhat6 a kedvezobb foglalkoztatasi mutatokkal. Azegy lakosra
juté netté belfsldi jovedelem emelkedd tendencidt mutat. A rendszeres munkajévedelemmel nem
rendelkez8k ardnya az aktiv koraakon beliil (15-59) 32,6% volt 2011-ben, mely megegyezik az
orszagos, illetve a megyei adatokkal.

& SZJA adofizetd, 100 lakosra (£6)
2018 54,5
2019 53,2
2020 52,6
& Egy lakosra juté nett6 belfoldi jovedelem It
2018 1 475 436,7
2019 1650 381,6
2020 1 660 497,5
2021 na.
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A valséag hatésai elmultdval ma inkdbb a munkaerhiannyal kell megkiizdeni a méri munkaltatoknak.
Osszességében a Mori jaras volt az elielt iddszakban Fejér megye legdinamikusabban fejlds térsége.

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudoméanyos fogalom a
szociologidban, de a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartdsan a
létminimum szintje alatt élnek és szinte esélyiik sines arra, hogy ebbdl onerébd! kilépjenek.

A melyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli hidnyossagokban mutatkoznak meg. A
szegénység kialakuldsinak oka tobbek kozt a rendszervaltast kdvetéen a munkahelyek megsziinése,
a munkanélkiiliség, a megfeleld ellatisokhoz, szolgaltatasokhoz t6rténd hozzaférés hidnyossagai. A
mélyszegénység hatdsa az alapvet$ létfeltételekben, a lakhatasi, taplalkozasi kériilményekben, az
érintettek egészségi llapotaban is jelentkezik. A szegénység szempontjabdl meghatérozé tarsadalmi
jellemz a csalddok gyermekszama, illetve a gyermekszegénység.

Ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 milliban) a szegénységi kiiszob alatt é1, kozilik
1,2 millidan mélyszegénységben. A szegénységi kockéazatok kiilondsen sujtjak a gyermekeket és a
hatranyos helyzetii térségekben él6ket. A romak nagy t6bbsége ehhez az utébbi csoporthoz tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjdk a ciginysdggal. A ciginysidg és a
mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kdzds metszete, 4m a kettd nem fedi
teljesen egymast. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben é16 ember roma.

A telepiilési dnkormanyzatnak esélyegyenldségi programja tervezésekor nem csak arra kell tigyelnie,
hogy miként javitsa célprogramokkal, vagy t6bbségi programokba térténé integralasuk révén a romak
lakhatasi, oktatasi, szocidlis és egészségligyi helyzetét, hanem olyan beavatkozasokat sziikséges
terveznie, amelyek tartésan szdmoljék fel a romak kirekesztettségét is.

Mivel nem lehet regisztralni a romakat, igy Mor véros vonatkozasaban konkrét szamadatunk nines,
ezért becslések és koriilbelili adatok allnak rendelkezésiinkre, illetve korabbi mérésekbs] tudunk csak
kiindulni.

Ez alapjan Mér Varosiban a roma népesség alacsonyabb a megyei, a régiés és orszagos
atlagnal. A virosban nem jellemz6é a mélyszegénység.

A telepiilésen a roma lakossag legjelentdsebb része szorvanyban él, Mor varos belteriiletén nem
alakult szegregiciés teriilet. A véros belteriiletén egykor pedagdgusok, agronémusok részére
szolgdlati lakasként haszndlt épiiletekben Onkormanyzati bérlakasban keriiltek elhelyezésre
jellemz8en a roma lakosok. Ezek az épiiletek folyamatosan leromlanak. Néhanyat megvasaroltak az
egykori bérldk, de az allag megdvdsra nincs pénziik.

Jelentés probléma, hogy az Arki pusztan kialakult részben szegregalédott kiilteriileti telepiilésrészen
a lakonépesség kozel fele roma népességli. A helyzet felszamolésara Mér Varos Onkorméanyzat az
Integralt Varosfejlesztési Stratégia részeként elfogadta az ,, Antiszegregacios tervét”,

A Kistérségi HEP (2012) megallapitja: Osszességében megallapithat6, hogy a Méron €16 roma
népesség €letkdriilményei jobbak a megyei, regionalis és orszagos atlaghoz viszonyitva. A Varos
egyetlen kézintézményében és a telepiilés egyetlen iizemében sem térténik a roma népesség
karara hatrinyos megkiilonboztetés. A kizoktatasi intézményekben nem torténik jogellenes
elkiilonités.

Védéndk, pedagogusok jelzése szerint nem annyira a gyermekszegénység jelenségével taldlkoznak,
mint inkabb az figyelhetd meg telepiilésiinkén, hogy a csaladok egyre nehezebb anyagi kéritlmények
kozott élnek, egyre tobb csalad csiszik le. Az Arki pusztan 618 személyekre jellemzd, hogy
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bérlakasban élnek, nem rendelkeznek munka jovedelemmel (jellemzden csaladtdmogatasi
ellatasokbol, tamogatasokbol élnek) és alacsony képzettséggel, alul iskolazottsaggal rendelkeznek.
Kézottik a legtobb csaladban sok gyermeket nevelnek, igy az egy fére szamitott jovedelem is
alacsony kdériikben.

A 2011-es népszamlélds, illetve onkormanyzati adatok alapjan Arki puszta killteriileti rész-
szegregatumnak tekinthetd.

A rész-szegregitum magas, 29%-os munkanélkiliségi mutatéval rendelkezik, ami 3,5-szerese a
varosi 4tlagnak, és tobb mint hdromszor magasabb a tartés munkanélkiilick aranya. Emiatt igen
alacsony a foglalkoztatottak ardnya a telepen: 36,7% (vérosi atlag ennek csaknem kétszerese). A
népszamlalas idépontjaban itt élt 87 6 kozt magas volt a 14 év alatti gyermekek aranya, 20,7%-os, a
60 év felettiek aranya (14,9%) pedig alacsonyabb, mint a varosi atlag. Kozel 57,1%-uk legfeljebb
altalanos iskolai végzettséggel rendelkezett. Arki puszta demogrifiai helyzetérl réviden
dsszefoglalva az mondhatd el, hogy fiatalos korszerkezetil, alacsonyan képzett lakossdg €l a teriileten,
akik korében alacsony a foglalkoztatotisig és igen magas a munkanélkiliség. Nagyon kis
jovedelembdl tartjdk fenn magukat az egyes haztartasok, amit a kiillénféle 6nkorményzati segélyek
egészitenek ki. A rész-szegregatum egy egykori majorsdg teriiletén alakult ki. A 28 volt uradalmi
cselédlakas két haztombben megosztva, a vdrost Pusztavimmal osszekotd uttal parhuzamosan
helyezkednek el. Az egyik 14 lakést tartalmaz6 hiztomb magén-, a mésik dnkormanyzati tulajdonban
van. Az elmilt évek fejlesztéseinek koszénhetéen megsziintek a komfort nélkiili lakésok a telepen —
vezetékes viz, csatorna, villany minden lakésban van —, de félkomfortos lakasok ardnya még mindig
igen magas (kbzel 60%). A lakasok tébbsége egy szobabol, konyhabdl és vizesblokkbol all. Arki
puszta nagy részén az alapinfrastruktira megvan, annak modernizaciéjéra azonban sziikség van. Az
Snkormanyzati tulajdont lakasokba 2009-ben djitottak fel a villamos hélozatot, illetve az épiletek
csapadékviz elvezeté rendszerét. A magantulajdonban lévé épiilettomb elott mikodik kozvilagitas,
aminek kialakitisat az dnkormanyzati lakdsok eldtti részen is tervezi. Intézményi ellatottsag A
teriileten — kiilteriileti jellege miatt — intézmények (szocialis, oktatasi stb.) nem miikddnek. Az itt €16
gyermekek Morra jarnak be dvodaba és iskolaba. Arki puszta izolaltsaga, és Mér kdzpontjatol valo
tavolsaga (4 km) miatt fokozottabb a veszélye, hogy az itt ¢l0k nem részesiilnek a szitkséges
szolgaltatisokban, ellatasban.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracié

& Nyilvantartott alliskeresék szama sszesen (16)
2018 222
2019 221
2020 283
2021 229

A nyilvantartott 4llaskeresék szAmaban megfigyelheté 2020-as nagy ugrds a covid-jarvény okozta
gazdaségi intézkedések miatt kovetkezett be. A munkavéllalok azzal szembesiiltek, hogy tobb
munkaltaté elbocsajtasokba kezdett, illetve a napi munkaidét lecsékkentette, aminek kovetkeztében
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a fizetések jelent6sen lecsokkentek. A kormény bértamogatassal igyekezett segiteni, melyet a
munkéltatok igényelhettek meg.

Varosunk Onkormdényzata pedig lakhatdst segitd tamogatast biztositott azon bérlakisban él8k
szamdara, akiket ezek a munkaltatéi intézkedések érintettek.

A lakhatast segit6 timogatas nyjtasarol szol6 32/2020. (VIIL4.) énkormanyzati rendelet szerint az
¢let- és vagyonbiztonsigot veszélyeztetd tomeges megbetegedést okozé huménjarvany
kovetkezményeinek enyhitésére a Mér varos kozigazgatasi terilletén bérlakasban 18k szocialis
biztonsaganak megdrzése érdekében lakhatast segitd tAmogatast nydjtott az dnkormdanyzat. Azok a
bérlakasban €16k voltak jogosultak, akik jévedelme a kévetkezé okokbél csékkent:

a) a munkahelyét a veszélyhelyzet id6tartama alatt és a veszélyhelyzet miatt elvesztette, vagy

b) munkaéltatéja a veszélyhelyzet alatt és a veszélyhelyzet miatt fizetés nélkiili szabadsagot, vagy
csokkentett munkaidot és cstkkentett munkabért allapftott meg, vagy

¢) az egyéni véllalkozo, aki vallalkozasdt a veszélyhelyzel idétartama alatt és a veszélyhelyzet miatt
szilineteltette, vagy

d) az egyéni véllalkozo, aki vallalkozasat a veszélyhelyzet idétartama alatt és a veszélyhelyzet miatt
megszuntette.

A tamogatéas 2020-évre vonatkozott. 20 6 részesiilt tsszesen 3.035.000.-Ft tamogatasban (ez atlag
jogosultként 151.750.-Ft volt). A timogatas 6sszege aszerint differencialodott, hogy milyen hosszi
idotartamra vonatkozott a fenti jogosultsdgi szempont és mennyi volt a havi rezsikiaddsa a
kérelmezének,

&y 180 napon til nyilvantartett dlliskeresdk szama
Gsszesen (£6)
2018 90
2019 79
2020 114
2021 100

A 2020-as évben a 180 napon tdl nyilvantartott &lldskeresdk széma szintén magas volf, aki
munkanélkiilivé vélt, nem tudott rovid idén beliil Gjra elhelyezkedni.

A helyi 6nkormanyzat foglalkoztatasi feladatainak elldtisa soran:
- kozfoglalkozast szervez,
- figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatasi viszonyok alakuldsat,
- dontéseinek elokészitése, valamint végrehajtdsa soran figyelembe veszi azok
foglalkoztataspolitikai kdvetkezményeit,
- azallami foglalkoztatasi szerv milkodési feltételeihez és fejlesztéséhez timogatast nyujt.

Alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga
A 2001-es népszdmldlasi adatok szerint a véros 15 év folotti lakossdgénak 91, 3%-a rendelkezett
legalabb altaldnos iskolai végzettséggel, a 18 év feletti korosztalyban pedig az érettségizett lakossag
aranya 33,7% volt. Orszdgos szinten a legalébb altalanos iskolai végzetiségliek ardnya alacsonyabb,
88, 8% az érettségizettek arinya viszont joval magasabb, 38,2% volt 2001-ben. A fels6foka
végzetiséglick aranya ugyancsak alacsonyabb Moron, mint az orszdg egészében: mig utobbi esetében
a 25 év folottiek 12,6%-a, addig a méri, hasonld kord lakossagnak csupin 9,1%-a rendelkezett
egyetemi vagy foiskolai végzettséggel.
Az ipari parkban talélhato véllalkozésok t6bbségiikben alacsony szakképzettséget igénylé munkakat
biztositanak a térségben.
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Az alacsony iskolai végzettségliek azonban amennyiben elveszitik munkahelyiiket és az id8sebb
korosztalyhoz tartoznak, nagyon nehezen helyezkednek el. Az utobbi iddszakban jelentkezett a
munkaeréhidny problémaja. Sorra, betanitott munkara biztositott a munkaerd, de pl. villanyszereld,

CNC esztergalyos vagy karbantarté szakméval rendelkez6 munkavallalot nehezen talalni.

A nagyon alacsony iskolézottsigl embereknek a gyarakban a felvételi eljaras soran teljesitendd teszt
megirasa is nehézségbe iitkozik.

&v

15 éves és id6sebb
lakossag szdma dsszesen

15-X éves legalabb
altaldnos iskolat végzettek

szama

&ltalanos iskolai végzettséggel nem
rendelkezdk 15-x évesek szama

osszesen

no

férfi

né

férfi

no

férti

2011 10654

5303

5351

94,3%

98%

na.

na.

A HEP 6sszeallitasénak idépontidban csak a 2011. évi népszamlalasbél éallnak rendelkezésre

telepiilési adatok.

&v legfeljebb 8 Altalanos iskolat végzett
nyilvintartott allaskeresok aranya %
2018 42,8
2019 38,9
2020 34,6
2021 39,7

Megfigyelheté, hogy a nyilvantartott alldskeres6k kozott magas az ardnya az alacsony iskolai
végzettséglieknek, ahogy a 45 év felettieké is. 1d8sebben, alacsony iskolai végzettséggel nehéz az

elhelyezkedes.
v 45 év feletti nyilvantartott allaskeres6k ardnya
%
2018 46,4
2019 41,6
2020 43,1
2021 45,4
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Kozfoglalkoztatis

2009. évben - tarsadalmi elvérdsok alapjan — elindult az ,Ut a munkdhoz” program. Az
onkormanyzatok €s a munkatigyi szervek kozos erével egyiittmiikddve azt céloztak meg, hogy a
munkara képes, tartésan munkanélkiili személyek a korabbinal fokozottabb mértékben vegyenek
részt a kozfoglalkoztatasban, annak érdekében, hogy rendszeres munkajovedelemhez jussanak.
Ennek érdekében az onkormanyzatok évente Kozfoglalkoztatisi Tervet készitettek. A
kdzfoglalkoztatas induldsakor a jellemz az volt, hogy legaldbb napi 6 6ras munkaidével, legalabb
¢vi 90 munkanap munkavégzési idétartammal, hatarozott idejii munkaviszonyt kellett Iétesiteni. A
kézeelu foglalkoztatds keretében az elvégzendd feladatok alatt olyan énkormanyzati feladatok
cllatasat értjiik, amelyrdl — jogszabély alapjén — a helyi énkorméanyzat gondoskodik. A munkaiigyi
kirendeltséggel egyeztetés sziikséges, mert minden telepiilés részére egy bizonyos pénziigyi keret 4l
rendelkezésre, s ennek figyelembevételével kell kialakitani az éves kozfoglalkoztatdst. Sajnos
rendszeres munkajévedelmet ez nem biztosit, holott van egy olyan réteg — jellemzden az alacsony
iskolazottsag, roma vagy idésebb, de mdég aktiv kori réteg -, melynek mas lehetésége nincs
elhelyezkedni, csak a kézfoglalkoztatas keretein beliil.

2013. évtdl nem kotelezd biztositani a kizfoglalkoztatdst, de Mér varosa megszervezi a Mor-Holding
Kft. keretein beliil,

Szemelyiségi és adatvédelmi okokbol nem lehet nyilvantartast vezetni az 4llaskeresOk faji, etnikai

hovatartozsarél, igy nem rendelkeziink a romak foglalkoztatisdval kapcsolatos adatokkal.
Altalanossdgban elmondhaté, hogy a roma szarmazasu dllaskeres6k esélyei a munkaerdpiacon
meglehetbsen rosszak a viszonylag alacsony iskolai végzettség, a szakképzettség hidnya miatt.
Gyakran szembesiilnck a munkavéllalasi hajlandésag hidnyéval is.

A Magyar Kormény elkételezett a hatranyos helyzetilek foglalkoztatasi viszonyainak javitasaban, és
olyan lehetdségeket biztosit, amelyek eldmozditjak az érintettek munkavallaldsi esélyeit. Evek ota
rendelkezésre dllnak azok a pénziigyi keretek, amelyekkel a hétranyos csoportok foglalkoztatasat
igyekszik tamogatni. Ezek kiegészitéseként Gjabb és Gjabb unids keretekbél finanszirozott
programok indulnak (HEFOP, TAMOP stb.). Minden programban kiilénds figyelmet kapnak,
kiemelt célcsoportot képeznek a romék, a megvaltozott munkaképességlick, a 25 év alattiak, az 50 év
felettiek, a GYES-16l visszatér6 nok, az alacsony iskolai végzettséglick. Az egyes programokon beliil
lehet6ség van egy-egy munkakorre betanité, de OKJ-s szakképrettséget nyujté képzéseken vald
részvételre is. Azt is vizsgdlni szitkséges, hogy az egyes képzésre jelentkezéknek mekkora esélyeik
lehetnek az egyes képzések befejezésére. Van felzarkoztaté program kimondottan a 8 altalanost be
nem fejezetieknek. A tapasztalat azt mutatja, hogy a képzési hajlandosag nem kothet sem életkorhoz,
sem etnikai hovatartozéshoz, sem munkaképesség csokkenéshez. Nehézséggel szembesiilnek, amikor
a romék szamara inditott programba csak olyanok keriilhetnek, akik roménak valljik magukat. Hlyen
iranyd nyilatkozatot sokszor nehéz beszerezni a célesoportba tartozéktol.

Az egyes képzésekhez valé hozzaférés mindenki szémara biztositott. A tanfolyamok nagy tébbsége
Székesfehérvaron indul, de a kozlekedés megkénnyitése érdekében a munkanélkiiliek
kedvezmeényesen utazhatnak, utazdsi igazolvinyt kapnak. A helyben szervezett képzések pl.
kompetencia er6sitd, timogatd képzések. A kozfoglalkoztatds lehetdségei lesziikiiltek, amikor a
Viérosi Korhdz integralddott a Fejér Megyei Szent Gyorgy Egyetemi Oktatékorhazba, az altalanos
iskoldk atkerilltek a tankeriilethez, az Okmanyiroda pedig a Jardsi Hivatalhoz, mert ezekben az
intézményekben takaritdsi, udvaros, karbantart6i feladatokat lattak el a kozfoglalkoztatottak. A
hosszil tdvra kifrt pdlyazatok dltaldban legalabb 8 altalanos végzettséget igényelnek. Alkalmi
foglalkoztatottként a romak nagy szdmban dolgoznak mezdégazdasagi idénymunkéban, ez biztositja
szamukra hosszabb id6szakra a munkalehet6séget, Férfiak kevesebben, inkabb a nék dolgoznak a
gyumodlesszedés, sziiret idoszakaban. Annak felmérése, hogy hany roma személy vesz részt a
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kozfoglalkoztatasban, természetesen csak becslés lehet, hiszen err6l nincs (és nem is lehet)
nyilvantartas.

Kozfoglalkoztatasi programok:

2019.03.11-2020.02.29. Kozfoglalkoztatasi program

Igényelt létszadm: 16 fo
Ell4tand6 feladatok: - Egyéb mashova nem sorolhatd egyszerii szolgaltatasi és szallitdsi
foglalkozasu 11 6 (takaritas, karbantartas, kerti munka, szemétszed¢s,
parlagfii irtés)
- Bgyéb mashova nem sorolhaté irodai, tigyviteli foglalkozasa 5 & (adminiszirdciés munka)

2020.03.16-2021.02.28 Kozfoglalkoztatasi program

Igényelt 1étszam: 8 16
Ellatandé feladatok: - Egyéb méashova nem sorolhatd egyszerti szolgéltatasi és szllitasi
foglalkozast 716 (takaritas, karbantartas, kerti munka, szemétszedés, parlagfii
irtas)
- Egyéb mashova nem sorolhaté irodai, tigyviteli foglalkozasa 1 {6
{adminisztraciés munka)
Zomében szakképesitéssel rendelkeznek, de 2 f6 esetében 8 altaldnos iskolai végzettség, 1 f6 nem
tudott iskolai végzetiséget igazolé dokumentumot bemutatni, elmondésa alapjan 8 &ltaldnos iskolai
végzettséggel rendelkezik.

2021.03.16-2022.02.28. Kozfoglalkoztatasi program

lgényelt létszdm: 7 16
Ellatandé feladatok: - Egyéb mashova nem sorolhaté egyszeril szolgéltatdsi és szallitasi
foglalkozasu 6 f6 (takaritas, karbantartés, kerti munka, szemétszedes,
parlagfl irtas)
- Egyéb mashova nem sorolhatd irodai, tigyviteli foglalkozasu 1 6
(adminisziraciés munka)
Feladatkorok:

s Mobr Vérosi Onkorményzat tulajdonaban ali6 vagy bérlet épiiletek, helyiségek takaritdsa és
tisztantartasi feladatainak ellatasa.

» Napi szint fertStlenités az tigyféltérben, és azon helyiségekben, ahol tigyfelek fordulnak

meg.

A keletkezett hulladékok Osszegylijtése, kezelése.

A kozoOsségi teriiletek tisztan tartdsa.

Butorok és egyéb berendezési targyak alkalmankeént torténd takaritasa.

Ell4tja mindazokat a feladatokat, amivel kozvetlen felettese allandé vagy eseti jelleggel

megbizza.

e Kézbesitéi feladatok elldtasa, ahhoz kapesolddd adminisztracids feladatok végrehajtésa.

o Postai kiildemények el6készitése, feladdsa, nyilvantartasa, Mor Véros lakoinak kézbesitese,
kihordasa.

s A szOrolapok Mor Varos lakossagahoz torténd kihordasa.

e A Mobri Polgarmesteri Hivatalban dolgoz6 tigyintéz6k munkajanak segitése (pl.:

fénymasolasi-, adminisztracios feladatok ellatasa)
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e Részvétel az irattarozasi tevékenységben
e Ellatja mindazokat a feladatokat, amivel kdzvetlen felettese allando vagy eseti jelleggel
megbizza.

Iranyadd munkarend: Heti 40 6ra. Hétf6t61-péntekig napi 8 ora.

Megéllapithat6, hogy a varos részére biztositott keretbl egyre kevesebb a kozfoglalkoztatotti
létszdm. A nyilvanos W.C. —ben, a Polgarmesteri Hivatal kiildeményeinek, kézérdekii szérélapjainak
(pl. a Kézponti Cimregiszter kapcsan) kézbesitésében és a véros parkjainak takaritasara alkalmazza

a varos a

kozfoglalkoztatottakat.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktw foglall'(oztatas-polltlk?l Kozfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szima (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2016 104 88
2017 94 51
2018 101 37
2019 110 35
2020 151 29
2021 53 23

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkozokkel
tamogatottak és kozfoglalkoztatottak szama

20106

2017 2018 2019

2020 2021

e Ak UiV foglalkoztatas-politikai eszkdzokkel tamogatottak

s [ Gz fOglalkozottak éves atlaga
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A kozfoglalkoztatdsban résztvevok szama jelentds csokkent. Az alkalmazott személyek kore évrol-
évre szinte ugyanaz, kevesen keriilnek vissza a munkaerd piacra Nem ez okozhatja a cstkkenést,
inkabb a jellemz6bb, hogy pénzellatasokra szereznek jogosultsagot (pl, nyugdij elbtti segély), igy
kikeriilnek a kozfoglalkoztatas korforgasabol.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresék
ellatasai .
Nyilvantartott allaskeresdk Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott dllaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
F§ 15-64 év kozotti 6 Nyilvantartottak

g népesség %-dban 9 %-aban
2016 186 1,95% 61 32,80%
2017 255 2,69% 97 38,04%
2018 222 2,35% 79 35,59%
2019 221 2,35% 72 32,58%
2020 283 3,10% 104 36,75%
2021 229 2,59% 87 37,99%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Passziv foglalkoztataspolitkai eszkozok
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e Nyilvintartott allaskeresok e A |[dskeresési ellatasban részestilok

Onkorményzatunknak nincs tudomasa olyan esetrél, amikor hatranyos megkiilonboztetés érte volna
a célesoportok barmelyikébe tartozd személyt, akar kézfoglalkoztatds vagy més foglalkoztatas
teriiletén. Inkébb a pozitiv diszkriminaciot lehet itt megemliteni, amikor a kozfoglalkoztatas
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szervezésekor figyelembe vessziik, hogy a nyari honapokban a roma ndk t6bbsége mezdgazdasagi
idéenymunkdban dolgozik, s ekkor ezt figyelembe véve nem keriil sor kikdzvetitésikre
kozfoglalkoztatottként.

Elo6fordulnak olyan specialis esetek, amikor indokolt, hogy a munkaltaté kiilonbséget tegyen
helyzetiik, képzettségiik, tulajdonsaguk, jellemzdik alapjan a munkavallalok kozott, ezért az Ebktv.
értelmében nem mindsiil az egyenld banasméd kivetelménye megsértésének, ha az a munka jellege
vagy természete alapjan indokolt, az alkalmazdsnal szamba vehetd minden lényeges és jogszerli
feltételre alapitott aranyos megkiilonboztetés. Fenndll az a lehetéség, hogy torvény, kormanyrendelet
vagy kollektiv szerzbdés eltérjen az egyenlt banasmod kovetelményétdl, amennyiben ennck célja
valamely hatrdnyosabb helyzetli csoporttal kapcsolatban elényben részesitési  szabalyok
meghatérozasa, pozitiv diszkriminaci6 alkalmazésa.

A foglalkoztatishoz valé hozziférés esélyének mobilitasi, informacids és egyéb tényezoi,
helyben/ térségben mitkodé foglalkoztatisi programok:

Jelenleg is megvaldsul6 project: EFOP-1.5.2-16-2017-00013 Humén kézszolgaltatasok fejlesztése
Moéron és térségében.

A projekt a Méri jards 5 dnkorményzatanak konzorciumdban keriil megvalositisra. A konzorcium
vezetbje Mor Varosi Onkorményzat, a konzorcium tovabbi tagjai Moér vonzaskérzetében talalhaté
teleptilések dnkormanyzatai: Csokakd Kozségi Onkorményzat, Csakberény Kozség Onkormanyzat,
Bodajk Varos Onkormanyzat és Magyaralmés Kézség Onkormdnyzata. A projekt célja a térség
emberi erdforrasanak fejlesztése, a térségi munkaerd munkaerd-piaci helyzetének javitasa, a humén
kozszolgaltatasok szakember-ellatottsiganak fejlesztése, a munkdba 4llds segitése, a hatranyos
helyzetii csoportok felzarkoztatasa, a k6zosség erfsitése, a kiilonbszo tarsadalmi és etnikai csoportok
kozotti tavolsag mérséklése, a fejlesztéssel érintett teriilet vidékmegtartd képességének fejlesztése, a
célesoportok egészségiigyi dllapotanak javitasa és megtartésa.

A palyézat benyujtasat megeldzen a megyei regisziralt dllaskeresok 5,5 %-at adta a jards. Az aktiv
korosztaly (18-59 évesek) a jards Osszlakossdganak megkozelitben a 60%-at teszi ki. Az allast
keres6k nemek szerinti megoszlasat tekintve fele-fele a nék és a férfiak aranya. A fent mar emlitett
szakmai c€lok és tevékenységek megvaldsitasa az dsszefogas minden telepiilésén megvalositasra
keril az adott teleplilés lakossdgszamanak aranyanak megfelelé mértékben, intenzitdssal és
mennyiségben

A konzorcium a helyi felmérések, kérdSivek alapjan arra a kévetkeztetésre jutott, hogy az adott
telepiiléseken sziikséges a beavatkozas human fejlesztések terén. Legfébb problémék kizé sorolando
a munkaer6hidny, a szocidlis halo érzékenysége a hatranyos helyzetli emberek életére értendden, az
egyre egészségtelenebb életmdd. Ezeket igyekeznek orvosolni a projekt megvaldsitasa sordn kitlizott
célokkal, rendezvényekkel, szakemberek, mentorok bevonasaval. A jol képzett szakemberek
hianyoznak a munkaerSpiacrol, ezt szem elétt tartva killonbozd képzésekkel, oktatésokkal a
foglalkoztatottsag novelését szeretnék elérni a projekt megvalésitasdval. A hatrinyos helyzetii
emberek felkaroldsaval, foglalkoztatasi AtrétegzOdésiik tdmogatasidval a munkaerd piacon
megjelenhetnek, mint stabil, megbizhaté munkaerd, A fiatalsag itthon tartasaval hosszi tava célok
tiizhetdk ki a teleptilés jovoképet illetben. A fejlett orszagokban globalis problémaként jelentkezik
mar a mozgasszegény, egészségtelen életmdd. A projektben helyet kapd tevekenységek az egészséges

¢letmédra 8sztonzik a lakossagot kiilonbsz6 programok keretében.
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A palvazattal megvalosulé intézkedés az Intézkedési Tervben: 1.1, Felzarkoztato képzések.

Mélyszegénységben él6k és romsk telepiilési dnkormadnyzati sajit fenntartisi intézményekben
tirténd foglalkoztatasa

A foglalkoztatas terén nem lehet megkiillsnboztetést tenni romék és nem romdk kozott, ilyen jellegii
adatok nem &llnak rendelkezésre. A kézfoglalkoztatdsban foglaikoztatottak tGbbnyire az alacsonyabb
jovedelmiiek koziil keriilnek ki. Aki az énkormanyzat altal szervezett kdzfoglalkoztatasbol kimarad,
annak még lehet lehetésége a Csaladsegitd Alapitvanynal kozfoglalkoztatottként dolgozni.
Hatrinyos megkiilonboztetésre nem volt példa a foglalkoztatas teriiletén.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kortak ellatisa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodé tAmogatisok

A szocidlis igazgatasrol és a szocialis elldtasokrol sz016 1993. évi 11, térvény (a tovabbiakban: Szt.)
és a gyermekvédelmi ellatasokro] sz616 a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szoloé
1997. évi XXXI. térvény (a tovabbiakban: Gyvt.) hatérozza meg az 6nkorméanyzat szocialis ellatassal
kapesolatos feladatait. A Mér vérosdban biztositott pénzbeli és természetbeni ecllatasok korét a
telepiilési timogatasokkal és a kdztemetéssel kapesolatos eljaras szabélyair6l sz016 22/2021.(V.14.)
Ok.r. szabalyozza.

2015. februar 28. napjaig a szocidlisan raszoruld személyek részére a kovetkezd pénzbeli és
természetbeni ellatasi formak voltak adhatok:

Pénzbeli ellatasok: idéskoriak jaradéka, foglalkoztatast helyettesité tamogatas, rendszeres szocialis
segély, apolasi dij, lakasfenntartdsi timogatas, Snkormanyzati segély, temetesi segély Természetbeni
clltasok: koztemetés, kozgyogyellatas, egészségiigyi szolgaltatasra jogosito hatosagi bizonyitvany,
addssagkezelési szolgaltatas.

A pénzbeli és szocialis ell4tasok rendszere 2015, évben jelentés mértékben atalakult.

Az allam és az dnkormanyzat segélyezéssel kapesolatos feladatai élesen elvalasztasra keriiltek. A
telepiilési dnkormdnyzatoknak egyetlen tamogatast kell kotelezben nyujtani, ez a rendkiviili
teleplilési timogatds, melyet sajat koltségvetésbol kell finanszirozni.

Jogszabalyvaltozas miatt 2015. mércius 1. napjatol megsziintek az alabbi tamogatasok:
dnkormanyzati segély, normativ lakasfenntartsi timogatés, méltanyos kozgyogyellatds, méltanyos
apolasi dij, adossagkezelési timogatds. A bekdvetkezett hataskdr valtozasok miatt jelenleg a Jarasi
hivatalok allapitjak meg: aktiv korfiak ellatasat, idskoruak jaradékat, apolasi dijat, kbzgyogyellatast
és az egészségligyi szolgaltatasra vald jogosultsagot.

A fent felsorolt megsziint tdmogatasok helyett a Sztv. felhatalmazisa alapjén az Snkormanyzat
telepiilési tamogatast nytijt, melyekre Mor véros esetén dllami normativ tdmogatas nem biztositott.
Helyi rendeletben kellett szabédlyozni a telepiilési tamogatasok fajtdit, folyositdsanak feltételeit és
médjat. Mor véros azon kevés telepiilésck egyike, amely 2015. évben sajat koltségvetésébol
valamennyi megsziint szocialis juttatas helyett tud biztositani megfeleld célu telepiilési tamogatdst a
raszorulok részere,
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Eifogaddsra keriilt az 6nkormanyzati rendelet a telepiilési tamogatisokkal és a koztemetéssel
kapcsolatos eljaras szabélyairol. Az ebben rogzitett 0 ellatasi formak: lakdsfenntartési célu telepiilési
tamogatas, apolési céllal nytjtott telepiilési tdmogatéds, kamatmentes koleson forméajaban nydjtott
telepiilési thmogatés, temetési céllal nywjtott telepiilési timogatas, gydgyszer-kiadasok viseléséhez
nyujtott telepiilési tamogatas, adéssigkezelési célu telepiilési tamogatas, eseti jelleggel nyujtott
rendkivilli telepiilési tdmogatas, meghatarozott id8szakra ny(jtott rendkiviili telepiilési timogatds és
elemi kar esetén nyujtott rendkiviili teleplilési tAmogatas.

Fontos: az Uj ellatasi formaknal a jogosultségi értékhatar nem csokkent, egyes ellatasok emelkedtek
(pl. temetési céllal nyujtott telepiilési timogatas).

Az 1j telepiilési timogatdsok bevezetését és az ezzel kapcsolatos szabalyozast targyalta 2015. jinius
20. napjan az éves ilésén a Szocidlpolitikai Kerekasztal. A Kerekasztal tajékoztatast kapott az 1j
telepillési timogatasi formakrol, a megsziint ellatasokrdl, a HPV oltast érintd véltozdsokrol, valamint
a Rota virus elleni védéoltds bevezetésérdl, illetve a Gérdonyi Géza Ovoda, Altaldnos Iskola,
Szakiskola, Készségfejleszté Iskola és EGYMI keretén beliil 1étrehozandé SNI-s gyerckek ovodai
csoportjarol.

Az egyes szocialis és gyermekvédelmi targyd torvények modositasardl szold 2015, évi CXXXIIL
torveny 29. § (5) bekezdése értelmében 6nkormanyzatunk 2015. oktéberi {ilésén feliilvizsgilta a
csaladsegités, illetve a gyermekjoléti szolgaltatasi feladatok ellatasanak médjat, szervezeti kereteit és
az ¢ feladatok biztositasdra kotott ellatasi szerzddést. A telepiilési onkorményzatoknak 2015.
november 30-dig kellett donteni a csaladsegités, illetve a gyermekjoléti szolgéltatési feladatok
ellatdsinak modjarol a 2016. janudr 1-jét81 hatalyos rendelkezéseknek megfeleléen.

A jelenleg hatdlyos Gyvt. 94. § (2a) bekezdése értelmében a telepiilési onkorményzat
lakossagszamtol fliggetlentil kteles gyermekjoléti szolgalatot mikodtetni, illetve a jelenleg hatalyos
Szt. 86. § (2) bekezdése értelmében az a telepiilési nkormanyzat, amelynek teriiletén kétezer fonél
t6bb allando lakos él, csaladsegitést koteles biztositani. Gyermekjoléti szolgéltatas és csaladsegités
2016. januar 1-jét6] kizardlag egy szolgaltatd keretében miik$dtethets.

Modosult a feladat-elistasi kotelezettség szabalya:

— csalddsegités biztositdsa mar nem lakossdgszamhoz k6tétt, hanem minden esetben biztositani
kell az 6nkorményzatnak, ha polgdrmesteri hivatalt miikddtet vagy a kizos Snkormanyzati
hivatal székhelye a telepiilésen van (Szolgalat),

— gyermekjoléti szolgalatot a polgdrmesteri hivatalt mitkodtetd telepiilési dnkormanyzat és a
kozds Snkorményzati hivatal székhelye szerinti telepiilési nkormanyzat lakossag szémitol
figgetlenil koteles miikadtetni (Szolgalat),

— a jarassz¢khely telepiilés lakossdg szamtél figgetleniil kiteles gyermekjoléti kézpontot
mikodtetni (Kézpont).

A szolgdlat és a kdzpont a kordbbi csalddsegités és gyermekjéléti szolgaltatds bazisan, annak
erforrasai hatékonyabb elosztasaban, kitelezd Snkorméanyzati feladatként jott létre. A gyermekjoléti
kozpont illetékességi teriilete a jarast dleli fel.

A Mor Mikrokérzeti Szocialis Intézményi Tarsulds tagdnkorményzatai déntése értelmében az 0j
csalddsegité és gyermekjoléti szolgdlat feladatait tovabbra is a Tarsulds latja el, a Szocidlis
Alapszolgaltatasi Kézpont keretein beliil.

Mor véaros, mint jardskozpont telepiilés, 2016. januar 1. napjatél létrehozta a csalddsegité és
gyermekjoléti kbzpontot, integralva a Szocidlis Alapszolgaltatasi Kézpontba.

A szocidlis raszorultség megallapitasa szempontjdbol az egyenlé esély elvének érvényre juttatdsa
jegyében az énkorményzati rendelet lehetdséget ad a Képviseld-testiilet szamara meéltanyossag
gyakorlasara. Ennek szempontjai: tartds betegség, fogyatékossig, mozgasképtelenség stb. A
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rendeletbe beépitésre keriilt a rendkivilli telepiilési tAmogatds esetén a mérlegelés lehetosége a
déntéshoz6 szamdara. Mérlegelési szempont pl. a csaladban nevelt gyermekek szama.

Pénzbeli és természetbeni ellitisok, onkormanyzati tdmogatasok

A 2015. év Atmeneti idészak volt, mert a régi tdmogatasok 2015, februar 28-ig éltek, majd marcius
1-t8] bevezetésre keriiltek a telepillési tAmogatdsok. Ezen ellatasokat sajat forrasbdl biztositja az
onkorméanyzat.

Megfigyelheté a jogosultak szamanak folyamatos csGkkenése. A forrast énkormanyzatunk minden
évben biztositja. A tamogatasok feltételei nem valtoztak, a jogosultsagi értékhatar ugyanaz, mert a
nyugdijminimum 2012. 6ta valtozatlanul 28.500.-Ft.

Tamogatasi adatok:

Adossagesokkentési timogatis/ adéssagesikkentési céld telepiilési tAmogatas:

2017. 4 16
2018. 2 16
2019, 116
2020. 216
2021. 216

Az addssagkezelési célu telepiilési tdmogatas igénylésével az igénylok legfeljebb 12 hénap alatt
torleszteni tudjak a felhalmozott adéssagukat. Feltétel a hétralékon feliil az aktualis rezsi kifizetése
is.

Koztemetés:
2017. 118
2018. 216
2019. 6 1o
2020. 2 16
2021. 116

A koztemetés koltségeinek visszafizetésére kotelezett hozzatartozé kérheti a megtérités alol a részben vagy
teljes egészében torténd mentesiilést. Ennek szempontjai: kiilondsen a tartos munkanélkilliség, stilyos betegség
vagy fogyatékossag, harom vagy t6bb gyermek nevelése, beteg gyermek nevelése és alacsony jovedelem.

Lakasfenntartdsi timogatas / Lakdsfenntartdisi céli telepiilési timogatas:

2017, 2015
2018, 24 16
2019. 19 16
2020, 2316
2021, 14 6

Jellemz8en a tavfiitéshez, lakbérhez és dramdijhoz kérik az tigyfelek a tamogatast.

Apolési dij / Apolasi célii telepiilési tAmogatas

2017. 4 16
2018. 7 16
2019. 4 16
2020 2 f6
2021 1 £6
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Onkorményzatunk azt a jogszabaly 4ltal meghatirozott Osszeget biztositja apoldsi céli telepiilési
tdmogatasként, amivel az apol6 biztositasi jogviszonyt szerez.

Méltdnyos kizgydgyellatis / Gybgyszerkiadasok-viseléséhez nyiijtott telepiilési tAmogatas:

2017. 3 f6
2018, 1 16
2019. 016
2018. 1 {6
2019, 0 16
2020, 1 6
2021, 0 f6

A kérelmezok szama lecsokkent, ezért 2021 -ben és 2022-ben nem kiilénitett el Onkormanyzatunk forrast erre
a thmogatasra.

Onkormanyzati segély / Eseti jelleggel nytjtott rendkiviili telepiilési tAmogatas:

2017, 128 16
2018. 142 16
2019, 11916
2020, 86 1o
2021. 81 16

A helyi 6nkormanyzati timogatisok kore boviilt: élelmiszercsomag formajaban nyujtott
telepiilési tAmogatas, tizifa kiaddsok mérsékléséhez nyiijtott telepiilési timogatss és helyi
utazasi tAmogatas.

A telepiilési tAmogatasok koziil ij tAmogatas:

¢lelmiszercsomag forméjaban nydjtott telepiilési tamogatas: 80 db 5.000,- Ft értéki
ajandekesomag kiosztdsra van lehet8ség, dsszesen 400.000,- Ft osszegben. Az a személy jogosult
erre a timogatasra, aki trgyévben vagy az azt megel6z6 évben telepiilési tAmogatasban részestilt.

tizifa kiaddsok mérsékléséhez nyajtott telepiilési timogatis: 2020. decemberében keriilt
elfogadasra a tlizifa forméjaban nyujtott telepiilési tamogatds és beépitésre keriilt a telepiilési
tamogatdsokrol sz616 rendeletbe. A kérelemre indulé eljardsban azon személy jogosult az egyszeri,
10.000.-Ft értékii tdmogatasra, aki a dontést megeléz6 évben vagy a targyévben telepiilési
tamogatasban részeslilt és a lakdsanak fiitését fatilzelésre alkalmas tiizelSberendezéssel biztositja.

2021. évben 59 raszoruld csalad részére tiizifa formajdban nynjtott telepiilési tamogatas keriilt
megéllapitasra 590.000.-Ft 8sszegben (2020-ban ez 36 csalad volt).

Egyéb, nem telepiilési timogatasi formaji tAmogatasok

2021-ben 0j thmogatasként Mor Vérosi Onkorményzat Képvisel§-testiilete megalkotta a helyi utazasi
tamogatasrol sz610 rendeletet. Ez alapjan a Méron €18 65 év alatti nyugdijasok és a 25 év alatti tanuldk
részére utazasi koltségeinek csokkentésére helyi utazasi témogatast nyujt, havi 500.-Ft osszegben.
2021-ben 709 £6 részesiilt osszesen 1.199.000.-Ft 8sszegli tamogatasban.

Ujsziilottek csalddjanak tamogatasa

A tdmogatasi rendelet a moéri sziilészet megsziinésével keriilt megalkotasra, fgy csokkentve a
gyermeket vallald csaladok terheit a Székesfehérvari sziilészetre utazas tekintetében. Az ujszilottek
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csaladjanak tamogatasa jovedelem vizsgalat nélkiil nyujthato, rendeletiink viszont eldirja, hogy a
gyermek sziiletésekor és az azt megel6z6 legaldbb 24 honapig a kérelmezd sziilének folyamatosan
bejelentett mori lakéhellyel vagy tartézkodasi hellyel kell rendelkezni és életvitelszertien is Moron
kell élni. Osszege egyszeri, gyermekenként 70.000.-Ft. 2017-ben 115 gyermek sziiletése kapesan
keriilt kifizetésre 8.400.000.-Ft tamogatas. Ez jelentds csokkenést jelent a kordbbi évhez képest,
hiszen 2016-ban 169 gyermek csaladja részére Ssszesen 11.830.000,- Ft timogatés keriilt kifizetésre
(a 2016-0s év kiugrénak szamitott a sziiletésszamok tekintetében). 2018-ban 110 gyermek, 2019-ben
106 gyermek 2020-ban 90 gyermek és 2021-ben 100 gyermek csalddja részesiilt ezen tamogatésban.

Rota virus elleni véddoltis

Mér Varosi Onkorményzat a csecsemSknek két részoltasbol allo védGoltast biztosit
téritésmentesen. 2016-ban dsszesen 150 gyermek kapta meg a Rota virus elleni védooltast, mely
hasonlé tendenciat mutat az el6zd évhez képest (156). Mivel 2017-ben kevesebb gyermek
sziiletett, de a véddoltast hasonlé szamban vették igénybe, ez is azt mutatja, hogy a tdmogatas
népszeril a lakossag korében.

2018-ban 141, 2019-ben 128 és 2021-ben 127 mori csecsemd részesiilt a véddoltasban.

Sziinidei gyermekétkeztetés

A Gyvt. 2016. évi médositasa soran 0j, kotelezéen elldtandd dnkormanyzati feladatként jelent
meg a szinidei gyermekétkeztetés. Elézoleg palydzati Gton, csak a nyari sziinetre esé
munkanapokon Iehetett biztositani a sziinidei gyermekétkeztetést. Az Uj rendelkezés alapjan az
dnkorményzatok a tanév ideje alatt az 6szi, a téli, a tavaszi és a nyari sziinet idétartamara es6
munkanapokon kételesek biztositani a sziilé kérelmére a déli meleg foétkezést a hatranyos,
halmozottan hatranyos helyzetii

gyermekek sziméra, illetve biztosithatjgk a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiilé gyermekek szamdra.

2018. évben a Képviseld-testiilet ddntése értelmében Moron a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiild, nem hétrdnyos, halmozottan hatranyos helyzett gyermek is részesiil
a sziinidei étkezésben.

sziinidei étkezésben
, . részesiilo hatranyos,
eV szunet L,
halmozottan hatranyos és
rgyk-s gyermek
2018 tavaszi 40
2018 nyari 44
2018 Gszi _ 40
2018 téli 42
2019 tavaszi 36
2019 nyéri 52
2019 Oszi 53
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2019 téli 36
2020 tavaszi 36
2020 nyart 52
2020 bszi 53
2020 téli 36
2021 tavaszi 13
2021 nyari 35
2021 0szi 19
2021 téli 27

Aktiv koraak ellatasat, ezen beliil foglalkoztatdst helyettesité tdmogatést 4llapitott meg a
jegyzdé 2015. marcius 1. napjaig, ezt kivetben a Jarasi Hivatal vezetSje annak az aktiv kort
személynek, aki az allaskereséséi ellatast kimeritett, illetve egy éve egyiittmitksdik a munkaiigyi
szervekkel és a jovedelmi-vagyoni feltételeknek megfelel. Az ellatas el6zd megnevezései:
rendszeres szocialis segély, rendelkezésre allasi tAmogatas, bérpotlé juttatas.

3.2.2. szam tablazat - Nyilvantartott dllaskeressk szdma korcsoportok szerint
.y o . Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott dllaskeresék
széma 6sszesen
F§
. 186 255 222 221 283 229
osszesen
20 éves, vagy az alatti Fé 2,00 6,00 7,00 7,00 8,00 6,00
(TS 037) % 1,08% 2,35% 3,15% 3,17% 2,83% 2,62%
& 12, 15,00 20,00 23,00 29,00 18,00
21-25 év (TS 038) Fe 00 00 3
% 6,45% 5,88% 9,01% 10,41% | 10,25% 7,86%
. "] 22, 21,00 18,00 24, 31,0 25,00
26-30 év (TS 039) FO %0 2.00 9
% 11,83% 8,24% 8,11% 13,12% | 10,95% | 10,92%
F
. of 19,00 26, 21,00 25,00 30, 33,00
31-35 v (TS 040) Fe 6.00 0.00
% 10,22% 10,20% 9,46% 11,31% | 10,60% | 14,41%
o] 20, 34,00 26,00 ,00 29,00 17,00
36-40 év (TS 041) F6 0.00 120
% 10,75% 13,33% 11,71% 8,14% 10,25% 7,42%
6 19,00 34,0 27,0 27,00 34, 26,00
41-45 év (TS 042) FO 0 0 o0
% 10,22% 13,33% 12,16% 12,22% | 12,01% | 11,35%
i
o] 28,00 32,00 22,00 24,00 29,00 23,00
46-50 év (TS 043) Fe 0
% 15,05% 12,55% 9,51% 10,86% | 10,25% | 10,04%
G 24,00 7, 30,0 34,00 00 22,00
51-55 év (TS 044) Fo 37,00 9 360
% 12,90% 14,51% 13,51% 15,38% | 12,72% 9,61%
] 23 24,00 K 16, 26,00 ,00
56-60 év (TS 045) Fé ,00 30,00 6,00 25,0
% 12,37% 9,41% 13,51% 7,24% 9,19% 10,92%
5 17,0 6,00 21,00 18, 31,00 34,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046) Fé 00 2 90
% 9,14% 10,20% 9,46% 8,14% 10,95% | 14,85%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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3.3.3. szamu tablazat — Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fé
2016 0
2017 16
2018 16
2019 17
2020 20
2021 0

Forras: TelR, KSH

Eii. kdrosodasi és gyf. tAmogatiban részesiilok
25

20

10

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Az aktiv koruak ellatdsan beliil a foglalkoztatast helyettesitd tdmogatasban részesiilék szama
csokkent, azonban a 2020-as évben bekdvetkezett, covid-jarvany okozta munkaltatéi déntések
miatti emelkedés megfigyelhetd. Ugyanez figyelhetd meg az egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti tdmogatasban részesiilok szdma esetén is. Utébbi tamogatas jellemzdje,
hogy a tdmogatottak valamilyen egészségiigyi problémaval kiizdenek. Ok nem kotelezettek a
kozfoglalkoztatasban valo részvételre.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolodé teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-alloményt, a
szocialis lakhatést, az egyéb lakascélra nem hasznélt lakdscélt ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd ~elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és
hajléktalanségot, illetve a lakhatast segité tdmogatasokat. E mellett részletezzikk a lakhatdsra
vonatkozd egyéb jellemzoket, els6sorban a szolgaltatdsokhoz vald hozzaférést.
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Mér lakasallomanyéra egyrészt az jellemzd, hogy viszonylag magas az egy lakasra jutdk szama,
ugyanakkor a lakésok altalaban jobb komfortfokozattal rendelkeznek. Az adatbazis szerint Mor tobb
mint 5600 lakassal rendelkezik. Ez az érték a lakossag szamahoz képest viszonylag alacsony, az egy
lakasban €16k szama (2,59) feliilmulja az 4tlagot.

Lakasallomany:
& Lakasallomany
2018 5719
2019 5722
2020 5726
2021 5727

A viaros lakasallomanyénak jelentds részét a csalddi hézak teszik ki. A tébbszintes tarsashazak szama
viszonylag alacsony, jelentds résziik az 1970-es években épiilt, felujitasra szorulo panelhaz.

A 2003-as év kiugro, mert ebben az évben épiilt az Almos vezér utcaban talathaté csaladi hizak zéme.
A legnagyobb népességli a Kertvarosi varosrész. A legfiatalosabb vérostész az ipari teriilet, mig a
legiddsebbnek a Bényasz-telep szamit. A tdrténelmi varoskozpont esetébe nem jelenik meg a
nagyobb varosokban megfigyelhetd idéskortiak magas ardnya, melynek oka az lehet, hogy a teriilet
olyan panelos haztémbdket is magaba foglal, ahol jelentds a fiatal korosztaly aranya.

A kiilteriileti lakésok kozott van a legtobb alacsony komfort fokozatt, minden masodik ilyen.

3.4.1. szamu tabldzat - Lakasallomany
, Epit A kbziizemi A kdzlizemi
Epitett p',e“ 1-2 sz0bds . . o, .
. , lakdsok J szennyvizgy(jto- ivovizvezeték-
Lakasalloman lakasok , lakdsok . .,
(db) szima szdma 1000 ardnva halézatha halézatha
Ev (;’IS 073) (TSv 077) lakdsra (7$ 0‘\;6) bekapcsoltiakdsok| bekapcsolt lakdsok
{15 078) ardnya {TS 074) aranya (TS 075)
db db db % % %
2016 5713 8 1,40 52,65 96,34 99,79
2017 5716 5 0,87 52,64 86,47 100,00
2018 5719 5 0,87 52,58 96,52 100,00
2019 5722 7 1,22 52,50 96,70 106,00
2020 5726 4 G,70 52,48 96,77 100,00
2021 5727 7 1,22 52,40 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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Lakdsallomany és mindsége

2021

0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

I A kéziizemi ivovizvezeték-hdlozatba  m A kéziizemi szennyvizay(jté-haldzatba
bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 075) bekapcsolt lakasok ardnya (TS 074)

W 1-2 szobas lakdsok aranya
(TS N7RY

Az Onkormanyzat tulajdonaban allo lakdsok bérletérél szolé 31/2015.(VIIL31.) Ok. rendelet
szabalyozza a bérlakasok igénybevételének feltételeit. Jelenleg mintegy 80 kérelmezd bérlakas iranti
igényét tartja nyilvan a polgarmesteri hivatal.

Onkormdnyzati bérlakasra szocialis helyzet alapjan csak hatérozott idejli bérleti szerz6dés
kothet. Ennek id6tartama legfeljebb 6t év, de ha ez id§ alatt a bérlg 6nhibajan kiviil nem tudja
megoldani lakdsproblémajat, akkor ez az idétartam egyéni elbiralas alapjan kétévente ismét
meghosszabbithato, feltéve, ha a bérlének nincs lakbérhatraléka, illetve koziizemi hatraléka. A bérleti
szerz8dés meghosszabbitasarol a szocidlis bérlakdsra jogosultsdg feltételeinek figyelembevételével a
Szocialis és Egészségiigyi Bizottsag dont.

2019. novembertdl a Képvisel6-testiilet modositotta a rendeletet tigy, hogy tartozas esetén is
engedélyezheti a bizottsig a hosszabbitdst, amennyiben a bérld a tartozasra részletfizetési
megallapodast kotott.

Az dnkormdnyzati lakdsokat a Mér-Holding Kft. tjan adja bérbe az 6nkorméanyzat, mely évente
legaldbb egyszer ellenérzi a rendeltetésszerti és gondos hasznalatot.

Az dnkorményzati bérlakasokat a lakbér mértéke szerint 3 kategéridba osztottdk. Arki pusztan 1évé
bérlakasok a harmadik 6vezetbe tartoznak, ahol a legalacsonyabb a lakbér.

Az Onkormanyzati tulajdoni bérlakasok 90%-a lakételepi dsszkomfortos lakés. Kozponti fiitéssel
rendelkeznek, altalaban kis alapteriiletli 2 szoba fiird§szobas, 45-60 m*-esek. Az énkorményzati
bérlakasok tobb mint 50%-a a varos sz¢lén az ipari zonaban vagy kiilteriileten helyezkednek el.

Uj bérlakasok épitésére, ill. vasarlasara az utobbi idészakban nem keriilt sor.

Az egyedi telkes énkormanyzati bérlakdsok esetén jelentds a leromlottsag.

A rész-szegregatumot képezé Arkipusztan taldlhaté onkormanyzati bérlakasokbol (14 db) 12-t
szocidlis alapon adnak ki. A bérlék kijeldlése ezen lakasok esetében néviegyzék alapjan keriil sor. A
tobbi dnkorményzati bérlakés esetén a bérld kijelslését kovetden kauciot kell fizetni, mely az adott
lakasbérleti dijanak hatszorosa. A kaucié megfizetésének eltekintésétsl vagy részletekben térténd
megfizetésére nincs lehetdség.
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Onkorményzatunk az é4llami és onkormanyzati kozfeladatot ellatd intézményekben dolgozo
szakemberek részére hatarozott idére dnkorméanyzati bérlakast biztosithat (pl. pedagogus, védono,

rendor).

A lakbér kifizetésének megkonnyitésére a részorulok lakasfenntartasi céli telepiilési timogatast
vagy lakbértamogatast vehetnek igénybe. A lakbértamogatésra jogosultak jelentds tamogatasban
részesiilnek: lakbérik maximum 50%-at atvéallalja az énkorményzat, de ennek feltétele, hogy
koziizemi dijtartozasuk nem lehet.

3.4.3. szamu tablazat — Lakhatést segité tdmogatasok
Telepiilési
tamogatasbhan Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
> (pénzbeli és részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
Fo Fé

2016 n.a. 0
2017 n.a. 165
2018 n.a. 554
2019 n.a. 271
2020 n.a. 277
2021 n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar

600

500

400

300

200

100

2010

Lakhatast segité tAmogatasok

2017 2018 2019 2020 2021

w Egyéb onkormanyzati
tamogatasban
részesitetiek szama
(TS 137)

¥ Telepiilési tamogatasban
részesitetiek szama
(pénzbeli és
természetbeni)
(TS 136)
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Lakbértamogatasban részesiilok:

] lakbértamogatisban
év . ,.
részesiilok
2018 7
2019 2
2020 2
2021 1

A lakbértdmogatasban részesiilék szama csokkent. Ennek oka lehet az a szabdlyozas, miszerint
lakbér- vagy kbziizemi tartozés esetén nem lehet megallapitani ezen tdmogatast,

Az ,Iparositott technologiéval épiilt lakodpiiletek (széndioxid-kibocsatas csokkentést) energia-
megmaradast eredményezd korszerisitése, felijitasa” palyazat keretében (un. panelprogram) a
varosi tdmbhazas lakételepeken (Dézsa Gy. u., Kodély Z. u., Vértes u., Lakatos u., Velegi u.) kertilt
sor az ¢ptiletek homlokzati és fodémszigetelésére, killsé nyildszarék cserdjére és t6bb esetben
fittéskorszertsitésre,

A megitélt allami tdmogatasok mellett a Mér Varosi Onkorményzat is tAmogatta a beruhazasokat
(300.000,-Ft/lakas).

Amidta az iparositott lakdépiiletek felujitdsaval kapesolatban nines 4llami tdmogatds meghirdetve,
néhdny tarsashazi kozosség a megtakaritdsait felhasznalva Gner6bdl finanszirozta a lakéépiilet
energetikai beruhdzasat (Cserhat u. Dézsa u. Kodaly u. Vamos koz).

Veszélyeztetett lakhatdsi helyzetek, eladésodottsag

Az ut6bbi idészakban megfigyelhetd, hogy a Korhaz u.14. sz. alatt levé Novérszalléban sok olyan
nagyrészt egyediildllé személynek adnak ki szobat ill. lakast, akik anyagi helyzetiik miatt énall6an
nem tudnanak fenntartani sajat lakést ill. fizetni a magas albérleti dijat és rezsit sem.

Az dnkormanyzati bérlakasok bérléi a piaci 4rhoz viszonyitva mérsékeltebb bérleti dijat fizetnek,
azonban még igy is sokan keriilhetnek nehéz helyzetbe. A tobb havi lakbér vagy kéziizemi tartozds
felhalmozdsat kovetden a bérleménytizemeltetd, illetve a kézmii szolgéltato kezdeményezi a hatralék
behajtasat, majd a kilakoltatast. A vérosnak sziikséglakdsai nem révén, a rokonoknal t6rténd
elhelyezés vagy a hajléktalan szallora térténd bekoltdzés lehet ilyenkor a megoldas. Tébb olyan
személyr6l van a Polgdrmesteri Hivatalnak tudomasa, akik elvesztették ingatlanjukat, mert nem
tudtak lakashiteliiket torleszteni, illetve az Eszkozkezeldt8] bérlik volt ingatlanukat.

Hajléktalan személyek ellatasa Méron
A hajléktalansag bekovetkezésében kézponti jelentdségli tényezd a lakastalansdg. A rendszerviltas

ota lezajlott lakasprivatizacié kovetkeziében megsziintek a munkdasszallék, az olcsé bérlakasok,
albérletek. Ennek kovetkeztében szinte piaci alapon lehet lakdshoz vagy bérlakashoz jutni. A
hajlektalansdg Lkialakuldsdban kozre jatszhat a valds, allami intézményekb8l valé kikeriilés,
munkanélkiiliség, tartos szegénység stb.

Méron a Velegi u.29.sz. alatt talalhaté a Mori Tébbeéld Kistérségi Tarsulds Hajléktalanok Atmeneti
Szallasa. A milkidési engedélye hatdrozatlan idére sz6l, miutan a mozgaskorlatozott lakok szamara
kialakitdsra keriiltek a megfeleld szocidlis helyiségek. A targyi és személyi feltételek biztositottak.
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Az intézmény nyitvatartisa folyamatos, napi 24 Ords nyitva tartasn, az ott dolgozék munkarendje
megszakitas nélkiili munkarend.

Az intézmény engedélyezett férShelye 32 £6 allandé férdhely és 6 f6 iddszakos férShely. Az elhelyezés
dtmeneti, a benntartézkodas id6tartama folyamatosan legfeljebb 12 honap, amely kiilénds meéltdnylast
érdemld esctekben — az intézmény orvosdnak szakvéleményének figyelembevételével — egy
alkalommal, egy évvel meghosszabbithaté. A kozteriileten vagy lakhatésra alkalmatlan helyiségben
életvitelszerien tartozkodd hajléktalan személy téli iddszakban torténd ellatdsara november 1.-aprilis
30. kozotti iddszakra 6 6 részére biztositott az iddszakos férbhely. Az intézményben 2 férfi szoba
tallhatd 8-8 dggyal, 4 néi szoba 16 aggyal és 1 id8szakos szoba 6 aggyal. A lakok nagy része mori
lakos, de a kistérség falvaibol, kézségeibol is kerill be ellatott az intézménybe. Tapasztalat, hogy a férfi
rész kihasznaltsdga szinte mindig szézszazalékos (illetve feletti), 2017. évben a néi ellatoitak szama
csbkkent, 30-60%-o0s aranyra. 2017. évben az éves kihasznaltsag csokkent az el6z0 évekhez keépest: az
éves atlag 75 %-os, 2016-ban pedig 84 %-os volt.2020-ban 71%, 2021-ben 69% volt a kihasznaltsag
éves szinten.

2017 janudr 1-jén 26 6 volt az ellatotti 1étszém, év kozben felvételre keriilt 40 vj ellatott, 2018-ban
az ellatotti létszam 31 6. Ebbél 2019. januar 1-jén 32 6 ellatott volt, az év soran 70 személy
esetkezelése, gondozésa tortént, 2021, janudr 1-jén az intézményben 24 ellatott volt, év kdzben
felvételre keriilt 32 £0.

Az életkor szerinti megoszlas a gondozottaknal valtozott, az el6z6 évekhez képest egyre tobb az
id6sebb személy.

2018-ban az 8sszesen 31 f8nyi kozdsségbdl a legfiatalabb ellatott 18 éves, a legidésebb pedig 80
évesen kérte felvételét az Atmeneti Szallasra. 2019-ben a legfiatalabb laké 22 éves volt. Az elmult
évekhez képest a lakoi életkor az idésebb korosztaly felé novekszik, ez a tendencia mar par éve
nyomon kovethetd. Egyeltre nem allithato, hogy az eldregedés jelen van a kistérségbdl érkezett
hajléktalan emberek kdrében, de mindenképp figyelmet igényel.

Az ellatottak szinte kivétel nélkiil egyediilalléak, elvaltak vagy nem is volt tarsuk. Iskolazottsagukra
jellemz6, hogy nemesak 8 4ltalanost végzett van kozottitk, hanem egyre t8bb a szakmaval rendelkezé
lako. A foglalkoztatasi arany alacsony, az dllandé munkéval rendelkez0 lakdk eldbb-utdbb kikeriilnek
a rendszerbdl. Egészségi allapotukat jellemzi, hogy tSbben alkoholbetegek, van rosszindulati
betegségben szenvedd, cukorbeteg, tiidobeteg stb.

Az sszetett problémabdl kifolyélag — munkanélkilliség, lakas nélkiiliség — adddik, hogy a lakéshoz
jutast csak az abban az esetben lehet elérni, ha a hajléktalan munkajovedelmet szerez. A hajléktalanok
munkavégzésre dsztonzése sok problémat felvet, ugyanis kimutathatd, hogy a hajléktalanok nagy
t5bbsége egészségi allapota miatt nem alkalmas a munkavégzésre. Sajnos vannak olyan hajléktalanok
is, akik koruk, egészségi 4llapotuk miatt mar nem képesek arra, hogy — akar segitséggel is —az 6nallo
életvitelt Snmaguk részére biztositani tudjék. Részitkre nem marad mas megoldas, mint az intézményi
ellatas. A kotelezd elbtakarékossaggal segitik a lakokat abban, hogy kikeriiljenek albérletbe,
bérlakasba,

2019-ben az intézmény szerzddést kotott a Magyar Elelmiszerbank Egyesiilettel, ez a megallapodas
jelenleg is él. A mori Aldi Aruhaz leselejtezett, de emberi fogyasztasra még alkalmas élelmiszereit
napi szinten megkapjak, igy segitik a lakok ellatasat.

2021-ben a targyi feltételek terén jelentds véltozas tortént: a Hajléktalanokért Kozalapitvany
segitségével megvalosult az intézmény komplett fiitésrendszerének cseréje, amellyel egy hossza évek
6ta hizédo probléma keriilt megoldasra.

2020, és 2021. évben fontos feladat volt a pandémia elleni védekezés. 2020. majusban 2 & mori
bolesédei gondozot kaptak segitségiil. nagyobb osszegli tamogatast kellett atcsoportositani
tisztitoszerek biztositisara. nagy probiémat jelentett a lakoknak az az idészak, amikor nem hagyhattak
el az intézményt. Az addiktolégiai csoportfoglalkozés is online médon valosult meg,
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Lakashelyzet Arki pusztin

A lakéasviszonyokat jelent6sen meghatarozza a telepiilésrész kialakulésanak korilményei.

Az uradalmi egykori cselédlakasok két tsmbre oszlanak, sorhazszertiek. A lakéépiiletek eldtt az Gt
aszfaltnélkiili. A lakdsok 80%-a alacsony komfort fokozata (1 szoba, konyhas, vizesblokkal
rendelkeznek). Az énkormanyzat a lakdsok felujitisara kozel 20 millié forintot kéltott, melynek
kivetkeztében megsziintek a komfortnélkiili lakdsok. Ennek ellenére is a magéntulajdonban levé
lakasok dllaga jobbnak tekintend6k.

Arki puszta nagy részén az alapinfrastruktira megvan, annak helyrellitdsara, ill. moderniz4cidjara
azonban sziikség van. Vezetékes viz, aram minden lakdsban van.

Sajat lakdsok vasdrlasanak, épitésének tamogatiasa Moron

Az elsd lakashoz juték pénziigyi timogatisdra Mér Varos Onkormanyzata 1991-ben rendeletet
alkotott. A mindenkori koltségvetési rendeletben torténik déntés arrdl, hogy mekkora Gsszeggel
kivanja a Képviseld-testiilet timogatni a fiatalok lakéshoz jutasat ill. épitkezését.

A véros koltségvetésében 2 évben nem volt erre eléirdnyzott keret, de azéta minden é&vben
rendelkezésre 4ll erre Onkorményzati forrds. A rendelet értelmében a tamogatds kamatmentes
kélesdnként nydjthato tamogatés, melyet 5 év alatt kell visszafizetni, havonta egyenld részletekben.
A tamogatas dsszege a gyermekek szamatol fiigg,

Megfigyelhetd, hogy egyre kevesebben adjak be igényiiket erre a tamogatasra, mert kevesen vannak
olyan anyagi helyzetben, hogy lakast vésaroljanak, ill. épitkezzenek, illetve a timogatas
jovedelemhez k6tott., és a jogosultsagi értékhatir nem valtozott a rendelet megalkotasa 6ta,

Mbéron jelenleg mind az albérleti dij, mind az eladé ingatlanok 4ra nagyon magas.

A Csaladok Otthonteremtési Kedvezménye kapcsén dnkormanyzatunk telekkialakitasba kezdett.

Mér Varosi Onkorményzat Képviseld-testillete a 71/2016 (II1.30) sz4mi hatdrozattal dontott o)
epitési telek és t kialakitasardl a Mor, Virdg — Kert - Dedk F. utca és a 81-es szamu féut altal hatarolt
tombbelsé feltdrasaval. A telkek kialakitasahoz a Kert utcai ingatlanok kertjeit kellett megvasarolni.
A telepiilésrendezési tervnek megfeleléen 30 db telek keriilt kialakitasra.

Az elsé liciteljaras 2020, augusztus 19-én keriilt lebonyolitasra, az6ta 20 db telek keriilt értékesitésre.
Jelenleg 6 db ingatlan van meghirdetve (a liciteljaras 2022. november 22-én lesz).

Ezzel megvalosult intézkedés az Intézkedési Tervhol: 1.2. és 1.3, intézkedés.

Kiilteriileteken elhelyezkedd lakasok

Az utobbi években megfigyelhetd tendencia, hogy egyre tébb méri lakos kéltozik ki olyan vérossz¢li
teriiletre, sz6l6hegyre, mely nem lakoSvezet, hanem kiilterillet statuszu. Meglévé pincéket,
préshazakat téliesitenek, ill. 4j hézak is épiilnek, ezek azonban nem lakéh4znak mindstilnek. Elénye,
hogy olcsébban jutnak igy lakhatashoz. Sokan pl. valas utdn koltéznek ki, amikor az addigi kozos
ingatlant az egyik félnek el kell hagyni.

Iit a Kecskehegyet, Kiserds- diilét, Vénhegyet lehet elsfsorban emliteni.

Megfigyelhetd, hogy Mor Varos kozigazgatasi teriiletén egyre tobb zértkerti részen mér nem csak a
nyari id6szakban életvitelszerien egyre tobben élnck. A kikolhozések elssorban anyagi
megfontolasbol triénnek (olcsobb az épiilet, a kozmii dijak mérsékeltek, vagy nincsenek is). Ezeken
a terlileteken nem biztosithatéak azok a viszonyok, amelyek a belteriileti ingatlanokon adottak, A
varos szabalyozasi terve nem teszi lehetvé nagy csaladi hazak megépitését. A kozmiivek kiépitése
szintén nem biztosithaté mindeniitt, legtobbszor a keskeny foldutak miatt, mert a foldbe helyezendd
kézmivek védé tdvolsdga nem biztosithatd. A legsziikségesebb a villany és a viz. A villany
légvezetékkel most is megoldott a legtobb helyen. A viz tobb helyen furt kttal biztositott, ez a
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legegyszerlibb és hatékonyabb megoldds. Az ut zizott kdvel burkolt, vizes idében a bejutds
akadalyozott. A szemét szallitas és postai szolgaliatds nem biztosithato a terepviszonyok miatt. A
legdragabb kiépitésii kézmil a szennyviz. A lakék a klepltem koltséget nem tudjdk megfizetni,
palyazati Ichetdség azonban csak lako ingatlanokra van, a varos koitsegvetese pedig nem teszi
lehetévé a 100%-o0s finanszirozast. A szikkasztas viszont nem lehet cél, f6leg a mai kornyezettudatos
vildgban.

A fentiek alapjan nem javasolt szorgalmazni a zérikertbe életvitelszer( kikoltozést, mert a belteriileti
viszonyok ott nem biztosithatok.

Kozszolgaltatisokhoz, kézmiiszolgaltatisokhoz, kizosségi kiozlekedéshez valé hozzaférés

Moér Varos Onkorményzata jogszabalyi kotelezettségeinek megfeleléen gondoskodik a human
kdzszolgaltatasok biztositdsardl (szocidlis szolgaltatasok, kozoktatds, egészségligy), azonban ezen
feliil is szamos intézkedés tortént a hozzaférés javitdsa, szolgdltatdsok minéségének fejlesztése
¢érdekében

Mér infrastrukturalis szempontb6él (pl. kdzmivek, épitett kérnyezet, kozlekedés) megfelel('ien
kiépitett teleplilés, a varosi élet fizikai feltételei rendelkezésre allnak, és jelentés fejlesztések is
torténtek ezen a téren az utdbbi években. A varosi élet mindségét azonban olyan, a mmdennap1
tevékenységekhez szitkséges feltételek is meghatdrozzak, mint példaul jatszéterek, bevasarlo- és
szolgaltatokozpontok megléte, illetve zoldfelilletek kell6 aranya. Funkciohiényos teriilet nincs Mor
varosaban, tehat az alapvetd szolgéltatasokhoz valo hozzaférés biztositott.

Arki pusztin az ugyis alacsony jévedelmd bérlék szaméra megterheld volt a magas szennyviz
szippantasi dij kifizetése. A szolgdltatd negyedévente szamlazott, igy a lakék néha 25-30.000.-Ft-os
szamlat kaptak, melyet sokan nem tudtak kifizetni, Képviseldi kezdeményezésre megoldddott, hogy
az 6nkorményzat jelentds tdimogatasaval a szolgaltatds dija jelentésen lecsokkent.

Az Onkormanyzat ezen felill szamos kezdeményezéssel igyekszik hozzajarulni a lakokornyezet
élhetébbé tételéhez, csak a kozelmult fejlesztései koziil kiemelhetjilk a varosi Wekerle Sandor sport-
és kualturalis multifunkcids csarnok és uszoda kialakitasat, varoskozpont rehabilitacidjat (torténelmi
belvaros feltjitisa, kozdsségi tér kialakitisa, Polgdrmesteri Hivatal épiiletének korszeriisitése,
utfelujits, Kapucinus-tér feltjitasa), illetve a Lamberg-kastély turisztikai attrakciofejlesztéset.

Az utdbbi idészakban késziilt el a fitnesz jatszotér, lakotelepi kornyezetben pedig kutyafuttaté épiilt,
valamint szalonnastitdk keriiltek kialakitdsra a kozdsségi élet erdsitése érdekében.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

A Viarosfejlesztési Kéziksnyvben foglaltak szerint szegregatumnak mindsiilnek a telepiilés azon
terilletei, ahol a legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezOk, ¢s rendszeres
munkajévedelemmel nem rendelkezdk aranya az aktiv korn lakossdgon beliil eléri, illetve meghaladja
az 50%-ot. Tovabba ezen mutaténak megfeleld teriiletek kozill az, amelyek lakoénépessége a KSH
haztdmbszintli levalogatasa alapjan eléri az 50 fot.
A fentick alapjan Mér Varos Onkormanyzat antiszegregicids szakértd bevonaséval, Mor
kiilteriiletéhez tartozd Arki pusztan rész-szegregatumot hatérolt le. Az itt é16 64 f6 58,4%-a legfeljebb
altalanos iskolai végzettségli és rendszeres munkajévedelemmel nem rendelkezik.
Mor Viaros Onkormanyzata 2010-ben az Integralt Varosfejlesztési Stratégia részeként elkészitette a
varos antiszegregacios terveét.
Ekkor, a szegregacié megallapitasakor Arki pusztan 64 £6 élt, ami a varos lakossaganak 0,43%-a volt.
14 éves és anndl fiatalabbak ardnya magasabb volt a varosihoz képest. A 14 évnél fiatalabb népesseg
28,9%-t tett ki, ami 11 szdzalékponttal magasabb a varosi 4tlagnal. A 60 évesnél idésebbek 7,4%-t
adjak a lakossdgnak, mig a varos egészére nézve kétszer ekkora az aranyuk.
Romék a varos kiilteriiletén 1évd Arki pusztan élnek jelentds szémban. Jellemzd, hogy alacsony
iskolazottsagiak, alacsony jévedelmiiek.
Az Arki pusztan é16 15 évesnél id8sebb lakossag 84,4%-dnak legfeljebb 8 4ltaldnos végzettscge van,
Munkalehetdségiik szinte kizérolag az énkormanyzat 4ltal szervezett kozfoglalkoztatés.
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Mig Méron 2011. évben 63,4%-o0s a foglalkoztatottsag, addig Arki pusztan az aktiv korti népesség
(15-64 évesek) 38%-a dolgozott. Minden mésodik haztartasban nincs foglalkoztatott személy.
A nem megfeleld kozlekedés miatt nehéz a varosi munkahetyekre bejarni.

Elmondhaté, hogy Arki pusztan fiatalos korszerkezetf, alacsonyan képzett lakossag él, akik korében
alacsony a foglalkoztatottsdg és magas a munkanélkiiliség. Kevés jovedelembd! tartjak fenn magukat,
amit a kiilénféle 6Snkormanyzati tdmogatasok egészitenek ki.

A TOP-5.2,1-15-FE1-2016-00004 Mér — Arki puszta — a tarsadalmi egyiittmiikddés erOsitését
szolgalo helyi szinti komplex program. A projekt célja Mor véros szegregacidval leginkdbb érintett
telepiilésrésze az egységes varostesttsl kb. 3,7 kilométerre talélhaté Arki puszta. A véros régota kiizd
azért, hogy a rész-szegregitum lakéi egyenlden hozzéjussanak a szocidlis és allampolgari
kozszolgaltatasokhoz, visszatérjenek a munka vildgéba, kompetenciafejlesztéssel és képzésekkel
elérjék, hogy versenyképes munkaerét jelentsenek a piaci szektor szdméra. Az alacsony képzettség,
az alapvetd, az elhelyezkedést segité altaldnos és szakmai kompetencidk hisnya az egyik
legfontosabb, kiemelend6 elem, mely az sszetett problémahalmaz okozéja, 4m ennek azonositdsaval
még a legkdnnyebben kezelhetd gondok kézé tartozik. Sokkal nehezebben kezelhet$ problémanak
igérkezik az alacsony szintli egészségiigyi, higiénés és mentalhigiénés allapotok felszdmoldsa, az
egészséges €letmod elterjesztése, a destruktiv, egészségrombold szokasok feladésa, a kornyezeti
artalmak megsziintetése, illetve a haztartasi gazdalkodds kultirajanak elterjesztése.

Altalanos célok:

- A hatranyos helyzetii lakossagi csoport felkészitése a szegregatum elhagyaséara
- Az alacsony képzettségl, potencidlis munkavéllalok altalanos, munkaerSpiaci és szakmai
kompetencidinak elésegftése, elGbbiek terén tréningek, egyiittmiikddések kialakitasa és egyéni
fejlesztés, utobbi esetében képzések, szakmai fejlesztés, tovabbtanulés segitségével.
- A hadztartdsi gazdalkodds kultirijanak kialakitisa: otthoni élelmiszertermelés fortélyainak
elsajatittatdsa, takarékos haztartas vezetés szabalyainak és gyakorlatanak atvétele
- Tudatos csaladtervezés igényének megteremtése, elmélyitése
- Eletmédvaltas elérése, batoritasa, segitése
- Blnmegel6zés, konfliktuskezelés
- Egészségmegbrzés, prevencid, szenvedélybetegségek és egészségkarositd gyakorlatok okainak
és sulyossaganak feltarasa, kezelése
- Egytittmiik6d6, egymast segitd kozosség létrehozasa
- Az énintett lakossag tdjékoztatdsa, felkészitése
- A killonb6z6 tarsadalmi csoportok kohézidjanak erdsitése kézos programok éltal.
A célok megvaldsulasat elésegitd rendezvények és képzési programok 2019 soran folyamatosan

zajlottak az érintett lakossag aktiv részvételével,

3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgdltatdsokhoz valé hozzaférés

Az egeészségligyrdl sz616 tv, elbirja, hogy a telepiilési Snkormanyzat az egészségiigyi alapellatis
korében gondoskodik:

- ahaziorvosi, hdzi gyermekorvosi ellatasrol,

- fogorvosi alapellatasrol,

- az alapellatashoz kapesolodo ligyeleti ellatasrol,

- a védondi ellatasrél,

- aziskola-egészségligyi ellatasrol.
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A beteg lakohelyén, illetve annak kézelében kell biztositani, hogy vélasztas alapjan igénybe vehetd,
hosszu tavi, személyes kapcsolaton alapuld, nemétdl, koratol és betegsége természetétdl fiiggetlentil
folyamatos egészségiigyi ellatasban részestiljon.

A Mori Kistérségi kozpont egyetlen, 50 éve épiilt egészségiigyi szakellatd intézménye a Mori Korhaz-
Rendeldintézet, 2013. marcius 31-ei hatallyal, beolvadassal megsziint. A beolvadéassal megsziint
koltségvetési szerv altaldnos jogutddja 2013. aprilis elsejétél a Fejér Megyei Szent Gyorgy Egyetemi
Oktaté Korhaz Mori Telephelye.

A TFejér Megyei Szent Gyodrgy Egyetemi Oktaté Korhdz orvosi szakellatast, apolast,
betegségmegelozést, gondozast, egészségnevelést és oktatast nydjté jarobeteg és fekvibeteg
szakellatd gyogyintézet. Feladatait korhazként latja el.

Ezt megelézoen a vérosban az alapellatas, jarobeteg szakellatas és az egynapos sebészet iranyaba
tortént elmozdulds. Ezt a fejlesztést a varos TIOP 2.1.3 keretében benyujtott, az aktiv kérhézi
ellatasokat kivaltd jarébeteg szolgéltatasok fejlesztését célzd nyertes palydzata is tdmogatta. Az
atalakitas keretében, az aktiv fekvobeteg ellatd kapacitasok sziikitésével parhuzamosan, az ezeket
kivaltd egynapos-, nappali és kiraszeri korhazi ellatasok, az otthoni szakdpolds és a jarobeteg-
szakellatas kapacitasainak bovitése, illetve terapias ellatasok fejlesztése valosult meg.

A jarébeteg szakellatas a Korhazhoz szervesen kapcsold rendeldintézetben torténik, melynek
felujitasa szintén megvalosult a 2010-ben befejezdott eurdpai unids palyazati projekt keretében.

3.6.1, szamu tdbldzat - Egészsépgiigyi ellatds
FelnéGttek és A hézi Kozgydgyellatdsi o :
gyermekek részére | Csak feln6ttek részére seriakonidealdital Gyodgyszertdrak és igazolvannyal Apolasi dij, alanyi jogon:
szervezett haziorvosi| szervezett hdziorvosi alldtcht szoledlatok fickgydgyszertdrak | rendelkezék széma tamogatdshan
Ev szolgdlatok szdma | szolgéltatdsok széma szémag szdma (alanyi és normativ | részesitettek évi dtlagos
alapon kiadott) TS 135
(TS 107) (TS 106) (TS 108) (TS 110) (75 133) szama (TS 135)
db db db db Fé F§
2016 2 4 4 4 0 0,00
2017 2 4 4 4 290 56,57
2018 2 4 4 4 285 55,09
2019 2 4 4 4 292 32,12
2020 2 4 4 4 281 28,81
2021 2 4 4 4 0 0,00
Forrés: TelR, KSH Tstar
Egészségiigyi ellatas
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B Felndttek és gyermekek 1észére szervezett haziorvosi szolgdlatok szama
(TS 107)

Csak felnéttek részére szervezett haziorvosi szolgdltalasok szama
(TS 106)

A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szdma

(TS 108)
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A varos egészséglgyi haldzataban 10 héziorvos és hazi gyermekorvos praktizél,

Csak feln6tt hazi orvos:4 6, csak hazi gyermekorvos:4 6 és felndtt és gyerekek részére szervezett
haziorvosi szolgalat:2 {6,

Betoltott védonsi allashely: 2012 6ta: 9 16.

Fogorvosi korzet:4. Ezenkiviil 5 teriileti és 2 iskola-egészségiigyi korzet talalhato a varosban,

A haziorvosi praxisok szama évek oOta allandé. Problémaként jetentkezik, hogy az orvosok nyugdijas
kortak, vagy ahhoz kozelitenek, de praxisukat nem tudjak értékesiteni, mert nincs fiatal orvos, aki
atvenn¢. Az iskolaorvos is nyugdijasként dolgozott a minisztérium engedélyével, mert az
onkorményzat hidba pélyaztatta meg az allashelyet, arra nem volt jelentkezs. Ez a probléma
megoldodott egy fiatal, helyi gyermekorvos alkalmazasaval.

Elmondhato, hogy a telepiilés egészségiigyi ellatottsaga jelentdsen meghaladja a régids és orszagos
atlag szinvonalat. Az egészségligyi ellatérendszer minden tarsadalmi réteg szdméra egyenlé eséllyel
elérhetd. Egyetlen csoport sincs kizérva a szolgltatdsokbol. Az épiiletek akadalymentesitése részben
megoldott. A Koérhdz és a jérdbeteg szakellatd intézet a 2010-ben befejezédstt feltjitas
eredményeként akadalymentesen megkozelithetd, valamint komplex belsé akadalymentesitéssel
rendelkezik.

A szakrendelében miikodd gyogyszertdr akadalymentes, mig a vérosban talalhatd 3 gyogyszertar
nem. Nem miikodik 22 ora és 7 Ora kozdtt gyogyszertari ligyelet, a legkozelebbi gydgyszertar
Székesfehérvaron van.

A Védondi Szolgilat és a gyermekorvosok 2020-ban atkoltdztek a volt véraddallomas feldjitott,
modern épliletébe, A Védondi Szolgalat bslesddébol torténd kikoltozésével pedig lehetévé valt a
boles6de bovitése.

EsélyegyenlOségi szempontbol fennall a lehetdsége, hogy egyre jelentésebb azon hatranyos helyzetii
csoportokban €16 lakosok szdma, akik nem tudjak igénybe venni a szakorvosi ellatas szolgaltatasait,
illetve a hosszas varakozasi id6t a szakrendeléshez nem tudjék kivaltani téritéses ellatassal,
vizsglattal.

Prevencios és sziiroprogramokhoz valé hozziférés

A prevencié célja a korai felderités, hatékony kezelés, amellyel megel6zziik a betegségek kronikussa
vélasat s a szovédmények kialakulasat. Nagy szerepe van a prevencioban a védénéi szolgalatnak és
az iskola-egészségligyi szolgalatnak.

Megvalosulasa az iskolakban: szlirévizsgalatok, gyogylorna, gyégyuszas. A sziirdvizsgalaton
értesitést kap a sziilo, hogy gyermekét milyen szakrendelésre kel elvinnie (jellemzé a szemészet és
ortopédia). A talsdlyos, asztmds stb. gyermekek részt vehetnek gydgytiszason, gyogytornan.

A bolesédében soszobat rendeztek be a felsd 1éguti problémak megel6zésére.

A Vordskereszt Ifjusagi Szervezete és a Védondi Szolgalat kiilonbozd vetélkedék, programok,
bemutatok segitségével hivja fel a fiatalok figyelmét az egészségmegdrzés fontossagara.

Az Idések Klubjaban rendszeres orvosi vizsgalatra, vérnyomasmérésre és vércukormérésre van
lehetdség. A gondozottak részére masszazsfotel 4}l rendelkezésre.

Fejleszto ellitisok

A csecsemOk részére fontos korai fejlesztés Székesfehérvaron elérhetd csak, sajnos hosszas a
varakozas. A SzakrendelSben hozzaférhet$ a Dévényi Anna-féle mozgésfejlesztés.

A korai fejlesztés feladatkor a Pedagdgiai Szakszolgalat feladatai k6zé keriilt at.

A Gérdonyi Géza Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszt Iskola és EGYMI 2015.
szeptemberétél inditotta meg Ovodai csoportjat. Az Ovoda specidlis eljarasok alkalmazésat, a
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differenciélast, a kiegészitd fejlesztd, korrekeids, habilitacios, rehabilitaciés, valamint terapids célt
pedagdgiai eljarisok alkalmazasat teszi lehet6vé. Az dvodasok itt helyben kaphatjak meg a sziikseges
ellatast, fejlesztést, megsegitést.

A Gérdonyi Géza Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejlesztd Iskola és EGYMI
alkalmazott specialis, kiegészitd terapiak:

- logopédiai kezelés,

- specislis uszésoktatds elemei,

- gyogytorna, gybgytestnevelés,

- konduktiv fejlesztés.

- snoezelen terapia,

- Bazalis stimulacid,

- szenzomotoros integracids fejlesztés (Ayres)
- zene-, fény-, hangterapia

- dislexia prevencios fejlesztés.

Kozétkeztetésben az egészséges taplilkozas szempontjai

Mér Varosi Onkorményzat Ellaté Kozpontja tdjékoztatdsa szerint Mor varos kdzoktatasi
intézményeinek kozétkeztetésének étlaptervezése minden esetben a 37/2014.(1V.30) EMMI rendelet
kizétkeztetésre vonatkozo taplalkozas egészségligyi elbirasait figyelembe véve késziil. Ezt évente
t6bb alkalommal is ellendrzi a Nébih hatosaga. Természetesen mindig az idényidészakok ,valamint
az esetleges helyi rendezvények, események figyelembevétele is fontos (példaul: farsang, Marton
nap, Karacsony, Hisvét.), ilyenkor az intézmények rendezvényeihez igazodva készitenek specidlis,
arra az alkalomra jellemzé ételeket.

Jelenleg a kovetkezé elvarasok jelennek meg az étlapon:

e naponta 2-3 dl tej biztositasa (kakad, joghurt, sajt stb. forméjaban is)

¢ naponta legalabb 2 adag gylimélcs vagy z6ldség adasa (egyik nyers formaban, vagy 100%-os
gyumolesléként ill. kisérletként tizéraihoz sargarépa, zoldpaprika, retek kinaldsa; masik fott
forméaban)

e naponta egyszer teljes kidrlési gabondbol késziilt pékara keriil a gyermekek elé, azonban
egyre ismertebbé és elfogadottabba valik a kélesbol, vagy mas gabonafélékbol késziilt egy€b
pékéruk is.

e 10 naponta egyszer szerepel a hal az étlapon. Sajnos a halbél késziilt ételek (példaul, halaszlé,
halpaprikas, halrudacska, rantott hal )nem a gyermekek kedvence

o az ételkészitéshez étolajat, a kisétkezéshez vajat, margarint hasznalnak

o sétartalmu ételporokat, sotartalmit leveskockat, sotartalm ételizesitét, és pasztdkat nem lehet
felhasznélni a kozétkeztetésben

e 30%-nil magasabb zsirtartalmi hisokat, valamint 23%-ndl magasabb zsirtartalmu
huskészitményeket nem lehet felhasznalni a kézétkeztetésben.

Elmondhat6, hogy a mori intézményekbe jard gyermekek étkeztetése, minéségi €s mennyiségi
szempontdl is megfelels. Mindez a Nébih, valamint az Elelmiszerlanc biztonsagi és allategészségiigyi
osztaly folyamatos ellendrzése mellett elmondhat6. Valamint bizonyitja ezt az is, hogy folyamatosan
nd az intézményekbe jard, étkezést igénylé gyermekek szama.

Az intézményekben jelentés szamu gyermek részesiil valamilyen kedvezményben, ill. ingyenes
étkezésben.

Az dnkormanyzat valamennyi kozétkeztetésében biztositja az ételallergids gyermekek szamara, a
szakorvos 4ltal eldirt diétat. A didtas ételek elballitdsa a Korhaz konyhan torténik. Egyediil a
gluténmentes diétdt nem tudja a konyha el8allitani, mert igen specialis konyhatechnologiai
feltételekhez kotott. Azonban ezen gyermekek is megkapjak a Food-expresstdl rendelt specialis ételt.
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Osszességében elmondhaté, hogy virosunkban nem relevdns a gyermekéhezés, sét, nagy
hangsilyt kapnak a szegény anyagi kériilmények kozott €16k ez irinyu tdmogatdsai.

Sportprogramokhoz valé hozzaférés

A Wekerle Sandor Szabadidékozpont a varos sport és szabadidds tevékenységének kizpontja.
Jatékesarnoka 44 m x 22 m-es parkettas talajboritasi hitelesitett kézilabda palyajaval, 400 iiléhelyes
¢s 200 dllohelyes lelatojaval, korszerli hang- és miiszaki technikéjaval (2 eredményjelz8) méltan
tartozik az orszag legmodernebb létesitményei koz€, Tovabb noveli a lehetdségeket a valtoztathatd
nagysdgi szinpad, ahol a szinhdzi ecl6adisok, kulturdlis események, véllalati rendezvények,
fesztivalok, balok megrendezésére van lehetoség. A létesitmény kivaléan alkalmas edzétaborok,
nemzetk&zi kézilabda, kosarlabda, réplabdamérkézések, tollaslabda versenyek megrendezésére is.
A szabadidOkozpont kézvetlen szomszédsagaban talalhaté egy fiives és egy salakos nagyméret(i
labdarigopalya, valamint egy salakos futépalya 400 méteres futdkorrel és tovabbi 2db kisméretli
salakos labdargopalya. Mindezeken feliil a sporttelep 2 salakos teniszpalyaval is rendelkezik.

Mér véros férfi kézilabda csapata az NB II. Eszaknyugati csoportjaban szerepel, a ndi szakoszialy
pedig a Megyei 1. osztalyban. Mind a két csapat e csarnokban tartja edzéseit és jatssza mérkdzéseit.
A moéri Ezerjé Tollaslabda Egyesiilet tSbb versenyzét is ad a magyar valogatott csapatdba. Az
egyesillet évente 2-3 orszagos versenyt rendez a moéri szabadidSkdzpontban. A varosi
kosérlabdacsapat edzéseinek és mérkézéseinek is e létesitményben kapnak helyet. Tovabba itt tartja
edzéseit a varosi Aikido egyesiilet is. A téli alapozasra, a tavaszi idényre valé felkésziilésre a Mori
SE NB Ill-as labdartgé feln6tt, ifjusagi és serdiilé csapatainak is a Wekerle Sandor Szabadidb
Kozpont biztosit helyszint. Minden évben, a téli hdnapokban itt keriill megrendezésre egy orszagos
teremlabdarigd torna és a moéri kispalyas labdarigé torna téli fedettpalyas forduléi.

Iskolas gyermekek részére a tomegsport és a didksport rendezvényei biztositjak szabadidejitk hasznos
eltdltését. Ezek a sport lehetdségek ingyenesek. A Bozsik-program biztositja az utanpotlast,

Moron minden iskola rendelkezik tornateremmel, kivéve a Perczel Mér Szakiskolat, ahol tornaszoba
van. A kilénbozd sportegyesiiletek pl. Moéri Uszok Egyesiilete, a sziiloktdl anyagi aldozatot
kovetelnek: tagdij, uszodabelépé, sportruhazat.

Az dvodasok és az iskolasok Uszasoktatasban részesiilnek a moéri uszodaban. Az uszoda megnyitésa
elott ezt a lehet6séget az oroszlanyi és a székesfehérvari uszodaban tudték csak biztositani. Véarosunk
részt vesz az Usz6 Nemzet Programban, igy biztositva, hogy a kisgyermekek megtanuljanak Giszni.

A Mor Varosi Onkormanyzat fenntartaséban 1évé Méri Pitypang Ovoda és a Méri Napsugar Ovoda
2020. mércius 03. napjan csatlakozott az Uszénemzet Program részeként megvalosulo ,,Minden
gyermek tanuljon meg Gszni!” programhoz. A lebonyolitas a Magyar Usz6 Szivetség és az illetékes
kdznevelesi intézmények fenntartoi altal kotott Egyiittmikodési Megallapodas alapjan torténik.

A Mori SE labdarugé csapat rendelkezik utanpotlas és ifi csapattal, ahol nagy létszamn gyermek és
fiatal jut hozz4 a sportolasi lehetdségekhez.

2019-ben elkésziilt a méri Mesehéz Ovoda — Boleséde Ovi-Sport Palya, amely az Onkormanyzat, a
tamogatast felajanlo FRIMO Hungary Kft. valamint az Ovi-Sport Koézhaszni Alapitvény
Osszefogdsabol a tarsasagi adotorvény altal lehetGvé tett sporttamogatdsoknak készionhetden johetett
létre.

Személyes gondoskodast nynjtd szocialis szolgaltatasok

Az Szt. értelmében a személyes gondoskodas magéban foglalja a szocidlis alapszolgaltatdsokat és
szakositott ellatasokat,

Mor virosa az Szt. 86.§(1) bekezdésében eldirtak szerint biztositja a kdtelezden eldirt:
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étkeztetést, hazi segitségnyujtast, csalddsegitést, gyermekjoléti szolgaltatist és nappali ellatast.
Ezeket az alapszolgaltatasokat dnkormanyzatunk a Mor Mikrokorzeti Szocialis Intézményi Térsulés
keretében a Szocidlis Alapszolgaltatisi Kozpontban lattatja el (Mdr, Bajesy u.7.). Az ellatas
biztositasa iranti kérelmet a SZAK vezet6jénél kell benyujtani, aki a szocidlis raszorultsag tényét
vizsgélja és az ellatast biztositja.

1dés, fogyatékkel 616, alacsony jévedelemmel rendelkezd, hajléktalan személyek szdmara biztositott
szolgaltatds az étkeztetés, hazi segitségnyjtés, idosek nappali ellatdsa.

Szocialis alapszolgaltatasokat igénybe vevék szdma 2019-2020-2021. évben

EllatéSI forma Sk |2019 L
Id@sek nappali ellatasa 1056 116 19 f&
Hazi segitségnyujtas 41 f6 43 16 32 18
Etkeztetés 27816 | 264f6 | 26016
osszesen

Etkeztetés

Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg
étkezéséré! kell gondoskodni, akik azt Snmaguknak, illetve dnmaguk és eltartottjaik részére tartosan
vagy dtmeneti jelleggel nem képesek biztositani. Etkeztetésben kell részesiteni azt az igénylét, illetve
4ltala eltartottat is, aki kora vagy egészségi allapota miatt nem képes az étkezésr6l méas modon
gondoskodni, kiilondsen koruk, egészségi allapotuk, fogyatékossdguk, pszichiatriai betegscgiik,
szenvedélybetegségiik vagy hajléktalansdguk miatt.

A fiatalabb igénybe vevoknél a szocidlis helyzet nem, hanem egészségi allapota szerint lehet valaki
jogosult az étkeztetésre.

A raszoruld személyek szadmdra a napi egyszeri meleg étel biztositott, amely t6rténhet helyben
fogyasztassal (Id6sek Klubja) vagy elvitelre a Radnoti Iskola konyhajarol, a Korhaz Konyhéjarol.
Az étkeztetésért téritési dijat kell fizetni. Akinek jovedelme nem haladja meg az éregségi nyugdij
mindenkori legkisebb &sszegét, az ingyenesen részesill az ellatisban. Ezenkiviil a jovedelmek
ardnyéaban a helyi rendeletbe beépitésre keriiltek a téritési dijak esetében a kedvezmények.
Méltanyossagbdl kérhetd a fenntartonal a téritési dij csokkentés, illetve elengedés is. Evenként
mintegy 2-3 £ esetében keriil sor a kedvezményen feliil tovabbi kedvezmény megallapitasaval
téritési dij csdkkentés engedélyezése vagy teljes téritésmentesség engedélyezése.

A jarvany id6szakban erre a segitségnytjtési formara volt a legnagyobb szitkség. 2021-ben is sok
igény jelentkezett, igy jelentds csdkkenés nem tapasztalhaté az igénybevevok szdméban.

Hazi segitségnynjtas

A hazi segitségnytijtas feladata segitséget nytjtani az ellatast igénybevevonek abban, hogy fizikai,
mentalis, szocidlis sziikséglete sajat kornyezetében, életkoranak, élethelyzetének és egészségi
allapotanak megfeleléen, meglévé képességeinek fenntartdsaval, felhasznaldsaval, fejlesztésével
biztositott legyen. A hazi segitségnytijtas konkrét feladata, hogy az ellatott meglévé fizikai, mentdlis
és egészségiigyi allapotat megdrizze, illetve megerdsitse, segitséget nylijtson a prevenciohoz.

Két tevékenységi kor biztositott: a szocidlis segitéshez az alacsony sziikséglet kielégitését szolgalo,
szakképzetlenség nélkiil is ellathato tevékenységek tartoznak, a személyi gondozds keretében pedig
apolési feladatok végezhetdk megfelel$ szakképesités birtokaban.

Az ellatasért téritési dijat kell fizetni. Akinek jévedelme nem haladja meg az dregségi nyugdij
mindenkori legkisebb dsszegét, az ingyenesen részesiil az ellatasban.

2017-ben jelentds valtozas tortént a finanszirozésban. A szocidlis segitésre és személyi gondozasra
differencialédik a finanszirozas. Szocialis segités kirébe tartozik pl. bevasarlas, takaritas, mosas, mig
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a személyi gondozas keretében pl. furdetést, gyodgyszerezést, vércukormérést végez a gondozond.
lellemzben a napi gondozasi id6 az igények szerint 0,5-2 éra.
A fenti tdblazatbol is l4tni, hogy az ellatottak szama jelentésen ndvekszik &vrél-évre,

Nappali ellatas

A nappali ellatas elsdsorban a sajat otthonukban él8k részére biztosit lehetdséget a napkozbeni
tartozkodasra, ¢tkezésre, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai sziikségletek
kielégitéscre ad lehettséget.

Az 50 férbhelyes intézmény folyamatosan biztositja az orvosi ell4tast és a napi haromszori étkezést.
Két fiirdészoba és mosdkonyha all a gondozottak részére. Hetente rendszeres belgyogyasz szakorvosi
ellatasban részestilnek, gyogyszereiket, segédeszkozoket a gondozondk véltjdk ki részikre. Az
egészscgligyi €és mentalhigiénés ellatison til szdmos kulturalis programot nyujt a szolgaltatdsokat
igénybevevoknek. A foglalkozasok, kiszds napi torna célja azidé tevékeny eltdltése, a fizikai-szellemi
aktivitds megtartasa.

A klubtagok jovedelmiiktél fiiggden téritési dijat fizetnek.

Az 1d8sek nappali ellatasat biztosito intézmény kihasznaltsiga az elmiilt 10 évben folyamatosan 80%
felett volt. A 2009-es évben volt a legalacsonyabb, mely a 2011-es évben tovabb romlott , 74%. Az
intézmény szolgaltatasait jelentés szamban veszik igénybe kiilonbozd fogyatékkal é16k (24%).

Ellatottak szama 2017, december 31. napjéan: 26 £6

Ellatottak szdma 2018. december 31. napjan: 20 £6 (12 né és 8 férfi)
Ellatottak szdma 2019. december 31. napjan: 10 £5 (8 no, 2 férfi)
Ellatottak szama 2020. december 31. napjan: 11 {8

Ellatottak szdma 2021. december 31. napjan: 19 18, ebb6! 7 £6 demens.

A fentiek mutatjék, hogy a nappali ellatast igénybevevok szama csékken, azonban megallapithatd,
hogy leginkabb egyre idésebb személyek veszik igénybe, akik mar részleges feliigyeletet igényelnek
¢s a demencia jelei figyelhetéek meg esetikben. Emiatt is szilletett arrél dontés, hogy a jobb
finanszirozast is figyelembe véve az id§sek nappali ellatasdn beliil az intézmény megszervezte 2021,
januar 1-t8]1 a demens személyek nappali ellatésat,

A gyermekjoléti alapellatasok

A gyermekvédelmi ellatdsokrél sz0lo 28/2021.(VIL6.) ok.r. rendelet szerint a személyes
gondoskodast ny1jté alapellatasok formai:

* gyermekjo6léti szolgaltatas gyermekjoléti szolgélat {itjan

e gyermekek napkozbeni ellatdsa béleséde Gtjan

¢ csalad- és gyermekjoléti kozpont

Mér varos, mint jaraskézpont telepiilés, 2016. januar 1. napjatol létrehozta a Csaladsegits- és
Gyermekjoléti Kozpontot, integralva a Kozpontba, ezenkivill biztositott a Csaladsegitd- és
Gyermekj6léti Szolgalat.

A Szolgalat ellatasi tertilete Mor varos, a Kézponté a Mori Jards. A Kézpont hatésdgi munkat végez,
elsdsorban a Jarési Hivatal gyamhatosdgi osztalya részére.

Gyermekek napkoézbeni ellatasa

Az bnkormédnyzat a gyermekek napkdzbeni ellatisa keretében biztositia a csaladban €16 azon
gyermekek életkordnak megfeleld nappali feliigyeletét, gondozasat, nevelését és étkezését, akiknek
napkézbeni ellétasérdl a szileik, gondoz6ik nem tudnak gondoskodni.

Mor varosaban rendelkezésre 4ll a 100 fér6helyes Nefelejes Bolesdde.
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Gyermekek atmeneti gondozasa
Helyettes sziilo
Az 6nkormanyzat a gyermekek atmeneti gondozasarol helyettes sziil6 0tjan gondoskodik.

Jelenleg nem biztositott a helyettes sziild szakfeladat, mert elkoltdzott az a személy, aki ezt eddig
ellatta. Tanfolyam elvégzése a feliétel, hogy betolthesse valaki a feladatot. A Szocidlis
Alapszolgaltatasi Kézpont vezetdje tajékoztatasa szerint jelenleg nincs olyan személy, aki Snkéntesen
jelentkezne, valamint a kozeljovoben tanfolyam inditasa sem vérhato.

Az Intézkedési Tervben ennek hatarideje: 2023, jinius 30.

Drogprevencios szolgaltatisok:

A Méri Rendérkapitanysag alkalmazottja évek ota folytatja a kisebb gyerekek korében a DADA
program és a kozépiskolasok korében az Eflen-Szer program keretében a felvilagosito munkat.
Tapasztalataik szerint a renddrség 4ltal kabitoszerrel kapesolatban biztositott ingyenes telefonra nincs
igény. A Perczel Mor Szakiskolaban a tanéri kar kért egy tajekoztatast kabitoszerekkel kapcsolatban,
melyet a Mori Renddrkapitdnysag biztositott.

A Csalad- és gyermekjoléti kozpont évodai/iskolai szocialis segitéi feladata az oktatési és nevelési
intézmények tanuldi szamara drogprevencios foglalkozasok szervezése. A prevencios foglalkozasok
egyik témdja a kiilonbozé illegalis szerek hasznalata, azoktd] valé fiiggés kialakulasa ¢s hatasa az
egyénre, kozosségre, tarsadalomra. A témat tbb foglalkozason &t, t6bb oldalrol kozelitették meg.
Beszélgetés kozben ravilagitottak azokra a helyzetekre, eseményekre, amelyckben a gyerekek nem
érzik jol magukat. Kozosen a gyerekekkel ,,beazonositottak” az érzéseket, és megbeszeltek azt, hogy
mit tesznek azért, hogy eclmiljon a rossz kedviik, diihiik. A szakemberek felhivjdk a résztvevd
gyerekek figyelmét a szerhasznélat veszélyeire, egészségiigyi s biintetésvégrehajtasi szempontbol
is.

2019. évben 3 alkalommal 8sszesen 60 £6 12-13 éves korti gyerekeknek drogprevenciés foglalkozast
szerveztek.

2020. szeptemberben a Csaladsegitd Alapitvany tdmogatéséaval varosi rendezvény keretében minden
iskola 7-8. osztélyos tanuléinak &s a gimnézium 9. évfolyaméan tanuléinak ésszesen 186 {6 szémara
drogprevencids napot szerveztek a szocidlis segiték. Ezen a napon a Székesfehérvari REV
Szenvedélybeteg Segité Ambulancia munkatarsai adtak el6 és interaktiv foglalkozast tartottak a
témaban.

2021-ben harom altaldnos iskoldban 13-14 éves kort gyerekeknek, dsszesen 297 £o részére szerveztek
drogprevencios foglalkozasokat a segité szakemberek.

A  Székesfehérvari REV Szenvedélybeteg Segité Ambulancia a Katolikus Karitasz
Szenvedélybeteg-segitd Szolgalat halozatdnak egysége. Célja: a szenvedélybetogek, hozzatartozoik
és kornyezetilk megsegitése, prevencio.

A ,,Sziil8k és csaladok a Renddrség kiemelt partnerei a kabitoszer-biindzés megeldz€sében”™ program
kapcsan a fogaddordk, telefonos tigyeletek rendelkezésre dlinak a Mori Rendérkapitanysagon,
azonban azokon érdek16dé az elmult évekhez hasonl6an tovabbra sem volt.

Hazankban tobb varosban mitkédik a Katolikus Karitdsz halézatahoz tartozo (valamely egyhazmegye
vagy a Katolikus Karitdsz orszagos vagy egyhazmegyei szervezetei éltal fenntartott) REV
Szenvedélybeteg-segité Szolgalat: Budapest, Szombathely, Székesfehérvar, Eger, Kecskemét és
Szekszard.
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A Csalad- és gyermekjoléti kdzpont specidlis szolgaltatasa az addiktologiai tanscsadas, amely 2019.
¢s a 2020. évben biztositott volt intézményben. Jelenleg szakember hidnya miatt nem mikadik.

Addiktolégiai konzultacio

A konzultacié a szenvedélybetegségben, fliggdségben (alkohol, drog stb.,) érintetteknek segit a
felépiilés folyamatdban,

Az addiktolégiai konzultdciora szerdai napokon a Szocialis Alapszolgaltatasi Kézpont épiiletében
12.30-t0l 16.00-ig,- cldzetes idopontegyeztetés utn- volt lehetdség,

Hitranyos megkiilinboztetésre, az egyenlé bandsméd kovetelményének megsértésére a
szolgaltatasok nyidjtasakor nem volt példa.

Pozitiv diszkriminicié (hatranykompenzilé juttatisok, szolgaltatisok) a szocidlis és az
egészségiigyi ellitérendszeren beliil: Az cgészségi éllapot, ehhez kapcsolddéd juttatds megléte
(fogyatékossagi timogatas, magasabb csaladi potlék) figyelembevételével biztosithaté pl. a tamogaté
szolgélat vagy az étkezés igénybevétele,

Példak: A Szocidlis Alapszolgaltatasi Kozpont ingyenes ruhaoszté akci6i rendszeresek. A részoruld,
illetve idds betegek részére minden haziorvos részére keretet biztositanak ingyenes influenza oltasbél.
A méri nyugdijasok kedvezményesen vélthatnak belép6t a koméromi gyogyfiirdébe.

Az egyenld bandsmodhoz vald jog magéban foglalja kiilondsen az azonos egészségiigyi intézmények
hasznélaténak, az ugyanolyan szinvonalu és hatékony, illetéleg nem magasabb kockazattal Jard
gyogykezelésben, valamint betegségmegeldz8 programokban valé részvétel jogat.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatisa

A kozosségi élet szinterei, forumai
Helyi lakossagi onszervezidések

Elmondhatjuk, hogy Moéron szines, sokrétli a kozosségi élet. Szinterei a kiilonbdzs egyesiiletek,
klubok, civilszervezddések, melyeket kozos érdekibdésii, azonos élethelyzetben €16 moéri lakosok
hoztak létre.

A civil szervezet kifejezést olyan szervezetre hasznaljdk, mely az anyagi haszonszerzéstél eltérd
céllal alakult meg. Méron szamos ilyen szervezddés jott 1étre, melyek eltérd aktivitassal vesznek részt
a varos eletében. A kozOsségi élet jelentds eseményei jellemzden a Lamberg-kastély és Kulturdlis
Kézpont koré szervezddnek. Itt talathat6 a Varosi Kényvtar is.

A borvideék népszeriisitése és a kulturdlt borfogyasztds a célja tobb egyesiiletnek:
Borbarit Hélgyek Egyesiilete — 2000-ben alakult, évente mintegy 15 rendezvényt bonyolit le
Brindisi Szent Lorinc borrend — a Mori Bornapok tarsrendezéje

A Moéri Virosvédd ¢és Szépité Egyesiilet tevékenysége kiterjed az értékvédelemre,
hagyomény®érzésre, tevilegesen részt vesznek a viros kiilsé képének formalasdban. Nagy szerepiik
van a 201 1-ben atadott Wekerle-szobor 1étrejdttében.
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A Moéri Fiavészenei Egyesiilet 1981-ben alakult, a német nemzetiségi zenckultira dpoldsdnak
céljaval, a helyi Német Onkorményzat segitségével. Utanpotlasat a Paszti Miklés Zeneiskola
biztositja. Jelenleg 80-100 tagja van.

A Mori Képzé- és Iparmiivészeti Szabadiskola Alapitvany 1990-ben, maganszemélyek, miivészek
és mesteremberek altal alapitott nonprofit, kozhaszni civil szervezet. Alapképzést ny(jtanak
gyermekek szamaéra, valamint miivészek kivitelezési munkaiban miikddnek kézre.1994 6ta minden
nyaron miivésztelepet szerveznek.

Kulturalis egyesiiletek: Forgatds, Rozmaring, Edelweis Egyiittesek. A Mori frok és Koltok
Szévetsége havonta rendszeresen Osszegyiilik, k6zos programokat szerveznek.

Varosunkban harom nyugdijas szervezet is miikddik: Ezerjé Nyugdijas Egyesiilet, Mor-Pusztavim
Banyasz Nyugdijas Szervezet és Orszigos Nyugdijas Polgari Egyesiilet Mori Szervezete.

Miikodik, tevékenykedik még: Wekerle Sandor Egyesiilet, Mor-Freudenberg Barati Tarsasdg, Mori
Diszmadarasok Egyesiilete, Mori Kézépkori hagyoménybrzd Egyesiilet stb,

A helyben él6 nemzetiségek kulturalis soksziniiségének bemutatasa és kulturdlis identitasuk
megorzésének lehetdségei

Minden év elsd oktéberi hétvégéjén keriil megrendezésre a Mori Bornapok rendezvénysorozat,
melynek keretében fellépnek a véaros kulturélis egyesiiletei, gyermekcsoportjai, milvészeink szdméra
kiallitasi lehetdséget biztositanak. Aprilisban keriil sor a Szent Gydrgy heti vigassagokra, augusztus
20.-an: Mérikum Kultdr-frdccs Fesztival., A november hénapban zajlé Marton napi rendezvényeken
nemcsak az iskolak, hanem az 6vodak is részt vesznek. A programok zéme ingyenes, mindenki
szadmdra elérheté. A programokon lehetéséget kapnak a nemzetiségi csoportok, hogy
bemutassdk mitsorukat (pl. Edelweis, Rozmaring tinc csoportok, nemzetiségi korus).

Adventi id6szakban minden vasarnap adventi miisorra keriil sor, ahol didkcsoportok adnak musort.
Minden év mércius 15.-én a Szent Erzsébet Altalanos Iskola kezdeményezésére Mivészeti
Diakgalara keriil sor, ahol minden iskola didkjai képviselik magukat.

Ezek a miisorok jorészt ingyenesek, barki szamara elérhetdek. Sajnos a Lamberg-kastély Mivel6di
K8zpont, Konyvtar és Muzedlis Kiallitohely csak részben akadalymentes. A Lamberg-kastély, ahol
a Véarosi Konyvtar talalhat6, mozgassériiltek szamara nem elérhetd. Az Erzsébet téri Miivelddési Haz
részben akadéalymentes.

A Lamberg-kastély Miivelédi Kozpont, Konyvtar és Muzedlis Kidllitéhely az identitastudat
fejlesztése céljabol mizeumpedagdgiai foglalkozasokat tart a mori gyermekeknek, jeles {innepek
alkalmébol pl. Marton nap. Ezek a foglalkozdsok ingyenesek. A Kozponthoz tartozik a Svéb
T4jszoba, mely a svab hagyomanyokkal ismerteti meg a latogatdkat.

A Német 6nkorményzat minden évben kiadvénnyal lepi meg a helyi lakosokat, Deutscher Kalender
cimmel.

A Radnéti Iskoldban meghivott vendégként az Ezerjé nyugdijas Klub tagjai bemutatjdk a
gyerekeknek a svab szokasokat, hagyomanyokat (pl. kukoricamorzsolds, sziiret).

A kozosségi ¢letre nem jellemzd, hogy etnikai konfliktusok okoztak/okoznak nehézséget.

A helyi kizosségi szolidaritas megnyilvanulasai, mint példdul az adoméanyozas, Snkéntes munka, az
egyhézhoz kozeli csoportokhoz, a Polgardrséghez, Caritashoz és a Voroskereszthez kothetd
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elsésorban. A Katolikus Karitasz rendszeresen tart élelmiszerosztast. Az adventi hétvégéken
gylijtenek tartos élelmiszert, amit kardcsony eldtt csomag formajaban atadnak a raszoruldknak.

A Moron taldlhatd multifunkcios lizemek t5bbszor tamogatjak nagy értéki miiszaki cikkekkel a
raszorul6 csaladokat. Ehhez a Szociélis Alapszolgaltatasi Kozpont munkatérsainak segitségét kérték.

A Magyar Elelmiszerbankkal kotott megéllapodas szerint a Hajléktalanok Atmeneti Szélldsa és a
Szocidlis Alapszolgaltatdsi Kozpont rendszeresen élelmiszer adoményt kap a mori Aldi 4ruhazbol.
Ezek valtozatos élelmiszerek: pékaruk, gyiimdlesdk stb. A Szocidlis Alapszolgaltatasi Kézpontban
csomagokat llitanak 6ssze és hetente mas csaladot részesitenek élelmiszercsomagban,

Mér Varosi Onkormanyzat Képviseld-testilletének 21/2015.(VL3.) oOnkorményzati rendelete
szabalyozza a civil szervezetek palyazati és eseti Snkormanyzati timogatisanak feltételeit.
A tamogatas fenntartdsa a HEP célkitiizése is.

38. A roma nemzetiségi dnkormanvzat célcsoportokkal kapesolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A 2010-2014-es ciklusban nem keriilt sor a Méri Cigany Kisebbségi Onkorményzat megalakuldséra.
A 2019-es valaszts soran ismét megalakult a Méri Cigany Kisebbségi Onkorméanyzat. A Méri Német
Nemvzetiségi Onkormanyzat 2014-t61 folyamatosan miikodik.

A Cigény Onkorméanyzat iskolakezdés elétt, kérelemre, természetbeni tamogatasban részesiti a
kisgyermekes, magukat romdanak vallo csalddokat. Célja: A szocidlisan raszorulé roma szirmazasu
gyermekek csalddjanak az iskolakezdéssel jard anyagi terheinek enyhitése.

Az a roma szérmazasu, mori 4llandé lakhellyel rendelkezd, 6-18 éves Altalanos és kozépiskolaban
tanulo gyermeket neveld sziilé/gy4m a jogosult, akinek csaladjaban az egy f6re esd jovedelem nem
haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 250%-at, vagyis 71.250 Ft-ot.

A tamogatast tanszerutalvany formajaban kapjak a jogosultak, mely egy helyi {izletben valthatd be.
2020. év: 36 16 részesiilt 6sszesen 360.000.-Ft-ban (10.000.-/ tamogatas)
2021, év: 33 16 részeslilt 8sszesen 330.000.-Ft-ban (10.000.-/ tdmogatés)

2022, év: 41 16 részestilt dsszesen 205,000.-Ft-ban (5.000.-/ timogatés)

3.9. Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa.

A mélyszegénységben €16k €s a romak helyzete, esélycgyenl8sége vizsgalata soran
teleptilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
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Tarsadalmi helyzetilk jelentds részben az Felzarkoztato képzés, alapfoki végzettséghez
aluliskolazottsgbdl fakad juttatni az iskoldzatian réteget
A sok gyermekes csaladoknak nagyobb az Tudatos csaladtervezés, védondi tajékoztatas
es¢lye az elszegényedésre erdsitése
Eladésodott csaladok munkaerd piacra juttatasa Szocialis tAmogatasok erdsitése

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

4.1. A gvermekek helyzetének altalinos jellemzdi (pl. gyermekek sziéma, arinya, ¢letkori
megoszlisa, demogrifiai trendek stb.)

A demogréfiai tablazatokol megfigyelhetd, hogy Mor lakossaga fokozatosan cstkken. Oregedési
mutat6ja eléregedd tarsadalmat jelez.

A legfiatalabbak aranya cstkkent, s ez a csdkkenés beleillik az orszégos tendencidba és varhatoan az
elsésorban a fiatalabb korosztalyokat érint6 elvandorlas tovabb ront a helyzeten.

4.1, szdmu téblazat - Gyermekkori népesség Bsszetétele nemek és koresoportok szering (2. szdmul tablazathdl}
Az dHandé népességhil a
2] megfelel§ koresoport ndk
és férfiak ardnya (%
Korcsoport s ferfia ya {3%)
fsszesen Férflak Né&k
Férfiak Nék
2 (TS 003) (TS 008) (TS 007)
Fé k& F& % %
Allandé népesség szdma {férfiak TS 004, nék TS 005) 6 747 7184 13931 48,43% 51,57%
0-2 évesek (6sszes szdma TS 008, ardnya TS 009) ERRSEER RS 400 2,87%
0-14 éves {férfiak TS 010, ardnya TS 011; nék TS 012, aranya TS 013) 1074 966 2040 7.71% 6,93%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; ndk TS 016, ardnya TS 017} 198 202 400 1,42% 1,45%

Forrés: TelR, KSH Tstar

Intézményeink:

Bolestéde: Nefelejes Boles6de

A viros 6vodai: Napsugar Ovoda, Pitypang Ovoda és Mesehaz Ovoda.

A Moron taldlhato altalanos iskolak: Petdfi Sandor Altaldnos Iskola, Radnéti Miklés Altalanos Iskola,
Dr. Zimmermann Agoston Altaldnos Iskola, Szent Erzsébet Romai Katolikus Altalanos Iskola és a
Gardonyi Géza Ovoda, Altaldnos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszté Iskola és EGYMI.
K 6zépiskolak: Perczel Mér Szakgimnazium és Szakiskola és Tancsics Mihaly Gimnézium, Géardonyi
Géza Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszi6 Iskola és EGYML
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Ovodai féréhelyek

2018
2017
2016
0 100 200 300 400 500 600
1 Ovodaba beirt gyermekek szama (zyogypedagogiai neveléssel egyiitt)
(TS 087) fo

B Ovodai férohelyek szama (gydgypedagogiai neveléssel egyiitt)
(TS 000) db

Iskolankenti adatok:

Radnéti Miklos Altalanos Iskola

Altaldnos 3
g Altalénos 2 i
iskola 1-4. . Altalanos 52 e
; iskola 5-8. : ; Napkézis altalanos
A évfolyamon : iskolasok : : :
Tanév 2 évfolyamon 2 iskolai tanuldk)
tanulék " % szama
; tanulék szama
szama
6 fo 6 6 %
2017/2018 192 213 405 185 46
2018/2019 187 221 408 - 176 43
2019/2020 196 201 397 190 48

Szent Erzsébet Romai Katolikus Altalanos Iskola

Altalénos Altalanos
iskola 1-4. ) Altalédnos e e s
) iskola 5-8. £ : Napkozis altalanos
, évfolyamon ; iskolasok . : :
Tanév . évfolyamon , iskolai tanuldk)
tanulok ; : szama
. tanuldk szama
szama
fé fé fé fé %
2017/2018 104 101 205
2018/2019 187 221 408
2019/2020 196 201 397
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Petsfi Sandor Altalanos Iskola

Altaldnos .
; Altaldnos Lo
iskola 1-4. . Altalanos e e bt
. iskola 5-8. . . Napkozis altalanos
. évfolyamon . iskolasok . . .
Tanév . évfolyamon iskolai tanulék)
tanulék . . szama
R tanulok szama
szdma
f6 6 _ f8 6 %
20172018 200 133 333 250 75
2018/201% 199 150 349 260 74
2019/2020 200 171 371 257 69
Dr. Zimmermann Agoston Altalanos Iskola
_Altalanos Altalanos .
iskola 1-4. . Altaidnos e v s
. iskola 5-8. . . Napkozis altalanos
, évfolyamon . iskolasok ) : .
Tanév . évfolyamon . iskolai tanulok)
tanulék . . szama
. tanulék szama
szama
f& 6 f6 _ o %
2017/2018 179 210 389
2018/2019 178 223 401_ _
2019/2020 179 208 387

A székesfehérvari tankeriileten keresztiil a Méri Radnéti Miklos Altalanos Iskola részese az EFOP-
4,1.2-17-2017. szamua palyazatnak, amelynek kapcsan a Kossuth utca 1. szam alatt tallhaté
telephelye elbontésra keriilt, helyetie egy a 21. szézadnak megfelelé aj éplletszarny keriilt
kialakitasra. A 2022/23-as tanév soran mar birtokukba vehették a didkok és a pedagdgusok.

Az iskola pedagégiai programjiban megfogalmazott célkitlizéseinek eléréséhez, a mindségi, eurdpai
szintli nevelés-oktatas feltételeinek biztositasdhoz szilkséges a fejlesztés. A  mindennapi
testneveléshez sem megfeleld a jelenlegi tornaterem-kapacitas (1 tornaterem, 1 tornaszoba), ezért a
bévités fontos eleme egy 1j tornaterem kialakitdsa 8ltdzokkel és vizesblokkal. A szabadidd hatékony
cltoltéséhez, szakmai el6adasok tartdsahoz, valamint helyi, korzeti ¢s megyei versenyek
lebonyolitisdhoz modern eléadétermet és szekcioiilések tartasara, 100 {6 befogadésara alkalmas,
levalaszthaté helyiségek keriiltek kialakitasra. Hosszu tdvon kivanja biztositani tagintézményei
szamara a felsé tagozatos gyerekek esetleges befogadasat 4 osztalyteremmel. A hatékony oktato-
nevelé6 munka és a magas szinvonald tehetséggondozas érdekében olyan jol felszerelt
szaktantermeket és szertdrakat (fizika-kémia terem szertarral, biologia-foldrajz terem szertérral,
nyelvi labor, kézmiives terem) hoztak 1étre, amelyekben a kor igényeinek megfeleld szinten tudja
folytatni a munkat. Az épiiletben kialakitasra keriilt egy 1j konyvtar, amely nagyban hozzéjarul a
gyerekek olvasova neveléséhez. A Mori Péaszti Miklos AMI altal az intézmény didkjai (41 £6) szamara
tartott egyéni hangszeres érak és a kiscsoportos szolfézs Orék tartdsa is indokolttd teszi 7 csoport €s
egyéni foglalkoztatisra alkalmas helyiségek kialakitdsat. A Pedagégiai Szakszolgédlat is az vj
épiiletszarnyban kapott helyet. A szakos tanitast végz6 tandrok felkésziiiését segitendden sziikséges -
volt egy tanari szoba.
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Veszélyeztetett és védelembe vett gyermekek

Veszélyeztetettség: Olyan — a gyermek vagy mds személy dltal tanusitott — magatartss, mulasztas
vagy korlilmény koévetkeztében kialakult 4llapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkdlesi fejlodését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt.5.§ n. pont).

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatdsagi intézkedés, A kialakult
veszélyeztetettség megsziintetése a gyermek védelembe vételével torténik. Ez utobbi a Jarasi Hivatal
hataskorébe tartozik, a Csaladsegitd- és Gyermekjoléti Kozpont kzremiikodésével.

. veszélyeztetett kiskori védelembe vett
gyermekek szama fé | gyermekek szama {6
2018 na, 13
2019 36 15
2020 77 10
2021 75 13

Megfigyelhetd, hogy a veszélycztetett gyermekek szdma emelkedik. Ez mutathatja a jelzérendszer jé
mikodését is.

A 15/1998. (IV.30.) NM. rendeletnek megfelelden a Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat az éves
tandcskozast megszervezi minden évben. A tanacskozds résztvevéi atfogd képet kaptak a teriileten

dolgoz6 szakemberektél a varos gyermekvédelmi helyzetérol.

Ezzel megvalésul az Intézkedési Tervben a I1.3. intézkedés.

Hatrinyos és halmozottan hatranyos helyzet:

A Gyvt. 67/A. § (1) bekezdése értelmében hédtranyos helyzeti az a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult gyermek és nagykorava valt gyermek, aki esetében az aldbbi kériilmények
kozil egy fennall:

a) a sziild vagy a csaladba fogadd gydm alacsony iskolai végzetisége, ha a gyermeket egytitt nevel
mindkét szililorol, a gyermeket egyediil neveld sziilérsl vagy a csaladba fogadd gyamro! - énkéntes
nyilatkozata alapjan - megéliapithato, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor
legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkerzik,

b) a sziilé vagy a csaladba fogadd gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket neveld sziilék
barmelyikérdl vagy a csaladba fogado gyamrél megallapithaté, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv koruak ellatéséra jogosult vagy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének iddpontjat megel6zé 16 hénapon beliil legalabb 12
hoénapig allaskereséként nyilvéantartott személy,

c) a gyermek elégtelen lakékornyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithat6, hogy a gyermek
a telepiilésre vonatkozd integralt varosfejlesztési stratégidban szegregitumnak nyilvénitott
lakokdrnyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkilli vagy sziikséglakdsban, illetve olyan
lakaskoriilmények kozott él, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlédéséhez sziikséges
feltételek.

56



A Gyvt. 67/A. § (2) bekezdése értelmében halmozottan hatranyos helyzetl

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykorava valt gyermek,
aki esetében a fenti koriilmények koziil kett6 fennall

b) nevelésbe vett gyermek
¢) az utégondozoi ellatdsban részesiilo és tanuldi vagy hallgatoi jogviszonyban 4l16 fiatal feln6tt.

A hatranyos helyzet, halmozottan hatranyos helyzet megallapitasa 2016-ig a koznevelési torveny
alapjan, a sziilé 6nkéntes nyilatkozata alapjan tortént. Ezt kovet6en a jegyzo, a sziild kiillon kérésére,
hat4rozatban allapitja meg a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet tényét.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag megallapitdsakor jovedelmi €s
vagyoni helyzet vizsgélatira keriil sor. Ingyenes étkezés, tankonyvtdmogatas és évente két
alkalommal Erzsébet-utalvany jar a kedvezményre valé jogosultsaggal, illetve 2019-t61 Erzsébet-
utalvany helyett pénzbeli tdimogatas. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak szama
egyre csokken, feltételezhetden a csalddok jovedelmének emelkedése miatt. A jogosultsagi értekhatar
5%-kal torténd emelése tortént 2018-ban. A covid-jarvany miatt kihirdetett veszélyhelyzet ideje alatt
a jogosultsagok automatikusan meghosszabbodtak.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szdma (TS 111)
F6
2017 150
2018 125
2019 115
2020 119
2021 122

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama

‘ 160

140

| 120

| 100

| 80|

| 60 |

. a0 |

! ‘

| |

| 20

|

o | . . .

‘ 2017 2018 2019 2020 2021

|

57



Halmozottan
Hatranyos helyzetii hatranyos
rendszeres helyzetii
év gyermekvédelmi rendszeres
kedvezményben gyermekvédelmi
részesiilé kedvezményben
részesiild
2018 54 27
2019 56 28
2020 69 36
2021 60 27

A hatranyos, halmozottan hétrdnyos helyzet megallapitasa iranti igény emelkedd tendenciat mutat,
azonban nem biztos, hogy t6bb a hatrinyos helyzeti gyermek van, inkdbb tébben igénylik a
megéllapitast. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény kapcsén nydjtott Erzsébet-utalvany
dsszege a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet megéllapitasa esetén gyermekenként 6.500.-Ft-
ra, a csak rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitisa esetén 6.000.-Ft-ra emelkedett. A
hatranyos, halmozottan hatrnyos helyzeti gyermekek kiilonbéz tehetséggondozéd és dsztondij
programokon vehetnek részt, illetve ingyenes alapfoka miivészeti oktatasra jogosultak, a sziilé
részére plusz pénzbeli tdmogatast nem jelent.

2019. évt6l a megszlint Erzsébet-utalvany helyett pénzbeli timogatas keriil kiosztasra minden év
augusztus ¢és december honapban: a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetéi rendszeres
gyermekvédelmi  kedvezményben részesiild gyermekek részére 6500.-Ft, a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermekek részére 6000.-Ft.

A téamogatas dsszegének differencidlasa okozta, hogy egyre t6bb sziil6 kérte a hatranyos, halmozottan
hatranyos helyzet megallapitast. Jellemzen alacsony iskolai végzettség miatt, illetve az arki pusztai
gyermekek esetében (a rész-szegregacioban lakas miatt) elégtelen lakaskériilmény miatt.

4.4, a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hétranyos helyzet(i évodas gyermekek
Ovodsba beirt Hatra'ny?s ©s halmozo”ttan Hatranyos és halmozottan
. hatranyos helyzetdi -y o .
gyermekek szama | |, . . hatranyos helyzetii évodas
, . .. | Oovodas gyermekek szama
(syégypedagégiai h o gyermekek
, . " (eyogypedagdgiai R i .
Ev neveléssel egytitt) neveléssel egyiitt) (TS aranya az évodas
(TS 087) 092?" gyermekeken belil (TS 093)
F& F& %
2016 467 0 0,00
2017 471 11 2,34
2018 463 17 3,67
2019 493 8 1,62
2020 490 18 3,67
2021 0 0 0,00
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Fogyatékossaggal ¢16 gyermekek szaima, ardnya

A Magyar Allamkincstér a tartos beteg illetve sulyos fogyatékos gyermeket neveld sziilé részére
emelt Bsszegi csalddi potlékot folyosit (a fogyatékossagi tamogatast csak nagykort személy
igényelheti).

A Magyar Allamkincstar megkeresésiinkre nem tudott adatot kozolni a mori gyermekek utén
folyositott emelt sszegit csaladi potiékban részestil6k szamarol.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor nyijt a sziil§ informaciot arrél, hogy
gyermeke tartos beteg, fogyatékos. Ebben az esetben magasabb a jogosultsagi értékhatar.

Egyéb onkormanyzati tAmogatasok gyermekes csalddok részére
A gyermek jogan jaré helyi juttatisokban részesiilék helyzete

A Bursa Hungarica Felsboktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer célja az esélyteremtés érdekében
a hatranyos helyzet(i, szociélisan raszorulé fiatalok fels6foku tanulmanyainak tdmogatasa. Az Arany
Janos Tehetségkutatd program célja, hogy segitse a kozépiskolas kord hatrdnyos helyzetd, tehetséges
diakok tovabbtanulasdt. Varosunkban 2017-ben 40 gyermek és fiatal vett részt a fenti programokban
és Osszesen 2.860.000 Ft tamogatasban részesiiltek.

2018-ban és 2019-ben a felsboktatasban tanulo hallgatok részérdl 34 db palyazat érkezett. Az Arany
Janos Tehetséggondozé Osztondij benyljtaséhoz 2018. évben és 2019. évben nem érkezett 1
palyazat.

A telepiilési timogatdsokkal és a kdztemetéssel kapesolatos eljaras szabalyairol sz016 22/2021(V.14.)
snkormanyzati rendelet értelmében rendkivilli telepiilési tamogatés igényelhetd, melynek formai:
eseti jelleggel nytjtott és meghatdrozott idészakra nyujtott rendkiviili telepuilési timogatds. Az
altalénos rendelkezésekben meghatérozésra keriiltek, hogy melyek a létfenntartdst veszélyeztetd
élethelyzetek, melyek fennéllsa sziikséges a rendkiviili telepiilési timogatasra valo jogosultsghoz.
Itt beépitésre keriilt tobbek kozdtt: a valsighelyzetben lévd anya gyermekének megtartasa,
iskolaztatas, a gyermek fogadasinak elkészitése, a nevelésbe vett gyermek csaladjaval vald
kapcsolattartas segitése és a gyermek csaladba valo visszakeriilésének elosegiteschez kapcsolddo
kiadasok.

Az tjszillsttek csaladjanak témogatésa egyszeri, gyermekenként 70.000.-Ft tamo gatast nyujt azoknak
a gyermeket vallalo csalddoknak, akik 24 honapja folyamatos lakcimmel rendelkeznek Moron €s

életvitelszerilien is a vdrosban laknak.

Ingyenes vagy kedvezményes oktatdsi/ nevelési étkeztetésben részesillok

Intézménybe beiratott kedvezményes
. ¢tkezésben részesiilé mori gyermekek
Intézmeny neve .
szama
2018 2019 2020 2021
Nefelejcs Bolesdde 14 17 31 28
Napsugdr Ovoda 102 91 70 75
Pitypang Ovoda 138 124 131 111
Mesehdz Ovoda 128 108 96 93
Radn6ti Miklés Altaldnos Iskola 125 115 120 115
Petdfi Sandor Altalanos Iskola 98 123 114 121
Dr, Zimmermann Agoston Altalénos Iskola 67 68 66 69
Szt. Erzsébet Romai Kat. Altaldnos Iskola 93 91 39 39
Gardonyi Géza Ovoda, Alt. Iskola 26 29 32 27

Forras: Helyi adatszolgaltatas
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Minden évben visszatéré feladatként jelenik meg a téritési dijak feliilvizsgalata. 2018. marciusban
megtortént a Nefelejes Boleséde gondozasi téritési dijanak feliilvizsgalata is. A gondozasi dij
megallapitisa — hasonldan a korabbi évekhez — 0 Ft-ban tértént,

2018. szeptemberétdl a beszerzési 4rak emelkedése miatt emelkedett az dvodai étkeztetés intézményi
téritési dija, majd 2018. novemberben a gyermek étkeztetés intézményi téritési dijénak szokdsos
feliilvizsgalatdra keriilt sor. A bolcsédei, 6vodai, Aaltalanos iskolai és a kozépiskolai
gyermekeétkeztetés esetén 2019. janudr 1-jei hatallyal a bdlesédei intézményi téritési dij emelkedett,
valamint szintén januartd] bevezetésre keriillt a diétas étkeztetés intézményi téritési dija minden
intézmény vonatkozaséban.

2019., 2020., 2021. évben megtortént a Nefelejes Bélesdde gondozisi téritési dijanak ismételt
felilvizsglata is. A gondozasi dij megallapitdsa — hasonléan a korabbi évekhez — 0 Fi-ban tortént.
2019. novemberében dontott a képvisel6-testiilet a bolesddei étkeztetés 3 %-os, az Ovodai, altalanos
iskolai €s a kdzépiskolai gyermekétkeztetés 5 %-os emelésérdl 2020, janudr 1-jei hatéllyal.

A covid-jarvany miatt elrendelt veszélyhelyzet ideje alatt a téritési dijak emelése tilos volt.

Magyar allampolgirsiggal nem rendelkezé gyermekek

Moron nagyobb mongol kézosség él, akik néhany éve Bodajkon jelentek meg, munkavégzés céljabol.
Munkalchetdségiik ott megsziint, igy Méron letelepedve, mori tizemekben dolgoznak. Sok a vegyes
hazassag, é&ltalaban az édesanya a mongol, édesapa magyar. Ezenkivill német, romén és ukran
allampolgarsag, ill. kettds allampolgéarsagh gyermek él a varosban,

Allampolgflrs:’lggal rendelkezd, illetve magyar dllampolgarsiaggal nem rendelkezé kiilfildrl
visszatért, hitrinyos helyzetii csalidban él6 gyerekek jellemzéi

Nem relevans teleplilésiinkén.

4.2 Szegregilt, telepszerii Jakékornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

Arki pusztan jellemzéen kisgyermekes, alacsony jévedelm(i csalddok élnek {egyik csaldd 10
gyermeket nevel).

A kozdsségi kozlekedés tavolsagi jaratokkal biztositott, melyeknél a nem megfeleld kdzlekedési
menetrend miatt nchéz a véarosi munkahelyekre bejérni, illetve tobb sziilének problémat okoz
gyermeke elkisérése az Gvodiba, iskoldba, ahové autobusszal jutnak el. Az arki pusztai gyerimekek
jellemzBen a méri Pitypang Ovodaba jarnak. Az arki pusztai gyermekek kozitt sok a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek, s mint ilyenck, kedvezményesen, illetve
ingyenesen étkeznek a gyermeknevelési, oktatési intézményekben, kedvezményekben részesiilnek. A
sziinidel gyermekétkeztetés biztositisa esetiikben nehézségekbe iitkozik a tavolsag miatt, Az arki
pusztai gyermekek hatranyos helyzetiick az elégtelen lakéskoriilmények miatt.

4.3 A hitrinyos, illetve halmozottan hdtrinyos helyzetii, valamint fogyatékossiggal élé
gyvermekek szolgdltatasokhoz valé hozzaférése

A Védonoi Szolgalat jellemzéi

A Véddndi Szolgalat telephelye a Nefelejes Bélesddében volt, majd 2020. juniustdl a Mér, Tancsics
u.1302/. hrsz-0i ingatlanba (volt Véradoallomas) koltdzott a gyermekorvosokkal egyiitt. Az éplilet
felijitasa alatt a Novérszallo lattak el munkdjukat.

Ennek elézménye, hogy a TOP-4.1.1-15-FE1-2016-00029 kédszamu palyazat Gtjin megvaldsult egy
megléve, de tiresen 41l épiilet (volt Véraddallomas) felujitasa, ahova a feldjitds utdn a hézi
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gyermekorvosi és a védénéi szolgalat koltozott. A kivitelezési munkalatok 2020. aprilisaban
befejezddtek. A Védéndi Szolgalatnak és iskolaorvosnak addig helyet adé Nefelejcs Boles6dében igy
hely szabadult fel és megvalésithato lett a férohelybévités. A bolesédében a TOP-1.4.1-15-FE1-2016-
00023. szamu pélyézat keretében valosult meg a felujitas és a bovités, mely sordn két csoportszoba,
egy tornaszoba, valamint egy fiirdd és akadalymentes mosdo kertiilt kialakitasra.

Ezzel a palyazattal megvalésult az Intézkedési Tervb6l I11.1. intézkedés.

Védéndi allashelyek (db)
40
35
30
25
20
15
10
IRERRE
0 ‘ ; : ‘ : ,
2016 2017 2018 2019 2020 2021

A méri Védénéi Szolgalatnal 9 betoltott allashelyen dolgoznak a védéndk. Betoltetlen allashely
nincs. Mor, Csokakd, Nagyveleg, Felsddobos kisgyermekeit és csaladjaikat latjdk el. A csaladok
otthondban, valamint a nevelési, oktatasi intézményekben, illetve kozosségi programokra alkalmas
helyszineken (N&vérszallo nagyterme, nyari taborok) latjak el feladataikat. Végeznek tanacsadast
orvossal egyiitt is. Részt vesznek a Rota virus elleni oltas lebonyolitdséban, felhivjék a figyelmet az
wjsziilottek csaladjanak tdmogatdsara, annak igénybevételehez nyomtatvannyal latjdk el a
kismamakat.

A leterheltség megallapitdsahoz figyelembe kell venni, hogy a jogszabaly szerint a véd6n6 maximum
250 gyereket lathat el, illetve, hogy orszagos 4tlagban 300 gyerek ellatdsa jut egy védonore.

5 teriileti védénd és 2 iskolavédéndi allashely van, mind a 7 hely betoltott.

A véros egészségiigyi ellaté halézataban 10 haziorvos és hazi gyermekorvos praktizal. A héaziorvosi
praxisok szdma évek Ota é4llando. 4 gyermek haziorvos latja el Mor Varos teriiletén a beteg
gyermekeket és 2 a feln6tt és gyerekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama.
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4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Felnottek és A hazi B
e Csak felné6ttek részére Feln6tt hazi
gyermekek részére =i . | gyermekorvosok | Gyermekorvos ,
o . | szervezett haziorvosi i i . orvos altal
szervezett haziorvosi N ? altal ellatott altal ellatott 9
. * szolgdltatasok szama . i g elldtott
Ev szolgalatok szama szolgalatok szama |gyerekek szdma @
(TS 106) gyerekek szama
(TS 107) (TS 108)
db db db F6 F6
2016 2 4 4 n.a. n.a.
2017 2 4 4 n.a. n.a.
2018 2 4 4 n.a. n.a.
2019 2 4 4 n.a. n.a.
2020 2 4 4 n.a. n.a.
2021 2 4 4 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A GDPR torvény megjelenése Ota a tanacsaddst onalléan végzik a védénék, nem a
gyermekorvosokkal egyiitt.

A Védoén6i Szolgdlat, mint prevencids alapszolgaltato talédlkozik eldszor a hatranyos helyzett, illetve
halmozottan héatranyos helyzetli gyermekekkel, illetve csaladtagjaikkal. A teriileti védéndk a
varandosokat és a 0-7 éves korosztalyt, az iskola védéndk az altalanos iskolds és kozépiskolak tanul6it
latjdk el. A szocidlis, testi, lelki épségiikben veszélyeztetett ndk, varandésok és gyermekek érdekében
jelzorendszeri tevékenységet végeznek.

Minden fejlesztéssel foglalkozo szakember egyet ért abban, hogy a minél korabbi fejlesztés
rendkiviili jelentdségli a fejleszthetdség szempontjabol.

A korai fejlesztés az élet korai idoszakéban nyujt egyénre szabott, a csaladi rendszert messzemenden
figyelembe vevé, koordinalt szolgaltatasokat a sériilt vagy fejlédési zavar szempontjdbol
veszélyeztetett gyerekeknek. Ez a korai id6szak mind az idegrendszer érése, mind pedig a korai
Iétfontossagt szocialis kapcsolatok formaléddsa szempontjabol alapvetd jelentdségii. A kora
gyermekkori intervenci6 ezt az érzékeny id6szakot haszndlja ki, hogy megfelelé intervencids
eljarasokkal, pedagogiai-terapids modszerekkel segitsék a kisgyermek fejlédési lehetségeinek
kibontakozasat.

A kiilonbdzd fejlodési eltérések megoszldsa a mori kistérségben, a 2010-es adatok alapjan, a
kovetkezoképpen alakult:

1. szocialis fejlédés zavara: 1 éveseknél 1%, 3 és 5 éves korban 2-2%
2. beszédfejlodési zavar: 1 éveseknél 4%, 3 éveseknél 3%, 5 éveseknél 5%

3. mozgasfejlodés zavara: 1 éveseknél 2%, 3 éveseknél 12%, 5 éveseknél 10%

Tapasztalatok alapjan bebizonyosodott, hogy az eltérd fejlédésii gyermekek komplex fejlesztése
annal hatékonyabb, minél korabbi életszakaszban kezdédik el.

A fejlédésneuroldgiai szakrendelés Székesfehérvaron a Szent Gyorgy Koérhdzban biztositott, de
nagyon hosszi a vardlista. Méron nem miikddik korai fejlesztés (intézménybe még nem jaré, 0-5
éves korosztaly), leszamitva egy gyogytornasz munkéjét a szakrendeld intézetben, aki Dévény Anna
modszerével dolgozik. Az 6vodakban biztositott a logopédiai ellatas, néhol fejleszté pedagogus is, a
tapasztalat azonban azt mutatja, hogy szinte csak a beiskoldzando korosztéllyal tudnak foglalkozni.
Székesfehérvari specidlis oktatasi intézményekbe (pl. Specidlis Fejlesztd Bolesdde, Rakoczi Uti
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Ovoda) bekeriilni csak ottani lakcimmel rendelkezdknek lehet. Budapesten sok lehetdség kinalkozik,
de sajnos ennek koltségeit az dtlagember nem tudja finanszirozni. Rehabilitacio és szocidlis ellatas
tekintetében talan jobb a helyzet. Székesfehérvéron mikodik a Tanulasi Képességet Vizsgald
Szakértdi és Rehabilitacios Bizottsag, Moron a Pedagogiai Szakszolgalat. A szocidlis ellatasokhoz
valé hozzaférést a Szociédlis Alapszolgaltatasi Kozpont, a Voroskereszt és a Koérhazban miikddo
Tamogatd Szolgalat biztositja.

A korai fejlesztés megvaldsulaséval valoszintileg sokkal kevesebb SNI-s és BTM-es besorolast
gyermek kezdhetné meg az éltalanos iskolai tanulményait.

Jelenleg a Pedagdgiai Szakszolgalat feladatkorébe tartozik a korai fejlesztés biztositasa.

Az Iskola-egészségiigyi Szolgalat feladata az 5 4ltalanos és a 2 kozépiskola tanuloi egészsegenek
védelme. Mindegyik iskoldban taldlhaté orvosi szoba, itt torténik a tanulok védéndi és orvosi
sziirbvizsgalata, A kozépiskolasok vizsgalata az egyik felndtt haziorvos rendeldjében térténik,
védénoi sziirésiik az iskoldkban kialakitott védénéi szobaban.

Gyobgytestnevelés és gyogy tiszas feladatait tovabbra is az intézmények képesitett pedagogusai 1atjak
el. Logopédiai ellatas sajat alkalmazott gyogypedagogusokkal torténik.

Az Iskola-egészségiigyi Szolgélat szolgaltatasai, a szlirGvizsgalatok barmelyik gyermek részére
elérheték, megkiilonboztetés nélkiil. Miutan iskolai keretek kozott zajlik, szervezetten, ezért
mindenki szamara biztositott.

A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni ¢s személyes gondoskodast nyujto gyermekjoléti
alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatisok, valamint a Gyvt.-ben meghatérozott hatésagi
intézkedések biztositjak.

Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
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Sziinidei étkeztetéshen részesiild gyermekek szama (15 112)
11 Csaldd- és gyermekjoléti szolgaltatdst igénybe vevé kiskortiak szama
® Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevé gyermekek szdma

W Biztos kezdet gyerekhdzat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

Méron a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény, a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet
megéllapitésa a hatalyos jogszabalyok szerint torténik az arra jogosultak részére. A Csalad- ¢s

63



gyermekjoléti Szolgalat ill. Kézpont eredményesen miksdik a varosban, -a jelzérendszer tagjai
aktivak.

A gyermekek napkoézi ellatasa, a sziinidei étkezés biztositott. Ez utébbi 2018. évtdl a
jogszabalyban el6irt kotelezd jogosultakon feliil a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesll8k szamara is biztositott.

A Szocidlis Alapszolgéltatisi Kozpontban a szakmai alapelveknek megfeleléen szolgaltatasaik
minden, az ellatasi terlileten é16 személy szamadra igénybe vehetd, nemzetiségre, vallasra, politikai
meggy0zOdésre, egészségi allapotra, nemre, szdrmazdsra, szexualis beallitottsagra vald tekintet
nélkiil.

A hatrdnyos helyzetb6l adodd béarmilyen megkiilonbéztetésrd! nincs tudomésuk, ha van is a
telepiilésen diszkrimindci6, az inkdbb pozitiv irdny.

A jarvany idészakdban az Arki pusztan él6 gyermekek nem tudtak csatlakozni az online oktatdshoz
(internet és eszkoz hidnyaban). Az iskolak papir alap( feladatlapokkal igyekeztek segiteni, hogy ezek
a gyermekek ne maradjanak le a tanuldsban, A Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsai hoztak-vitték az
iskoldk és a tanulok k6z6tt a feladatokat,

PalyAzati lehetoség miatt kialakitasra keriilt Arki puszta bérlakésos tombjében (a volt bolt
helyiségében) egy iroda, melyet tanulészobanak hasznaltak jarviny idején a roma gyermekek
részére

Itteni tevékenység:

2019-ben minden honapban 1 alkalommal (6sszesen 12x) irds, olvasds gyakorlasa, kozds jaték,
memotia, szinezés, helyesiras gyakorlasa.

2020-ban minden honapban 1 alkalommal (6sszesen 12x) irds, olvasas, verstanulds, térképolvasas,
természetismeret, hangos olvasas.

2021-ben minden honapban 1 alkalommal (8sszesen 12x) természetismeret, verstanulas, hangos
olvasas, szamolas,

Nehéz arrdl adatot nyerni, hogy a hétranyos, illetve halmozottan hdtranyos helyzetl, valamint
fogyatékossaggal €16 gyermeket a szolgaltatdsokhoz hogyan férnek hozzd. Nagy szerepe van a
jelzérendszernek, a gyermekekkel kozvetlen kapesolatban levé védénbknek, orvosoknak,
ovondknek, ifjisdgvédelmi felelésdknek stb. Megallapithatd, hogy Méron a jelzérendszer jol
mitkodik. :

Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgiltatisok: jelenleg nem megoldott a helyettes sziils
szolgéltatas. Bvekig rendelkezésre 4llt, igaz, hogy nagyon ritkan kellett igénybe venni, de koltozés
miatt statusza nincs jelenleg betdltve.

Egészségfejlesztési, sport -, szabadidds és sziinidés programokhoz valé hozzaférés

Intézményi elidtottsag (2019)
Tornateremmel, A telepiilési
tornaszobéval ellitott Lo epy Kézmiivelédési
s .. Sportcsarnok, kdnyvtarak .,
kéznevelési X , et intézmények
o, . sportpadlya léte kikdlcsonzott .
intézmények szama (15 103) eavsézeinek szima szama
(intézmény székhelye gy fTs 10) (TS 105)
szerint) (TS 102}
db van/nincs db dh
8 igen 78327 15

Forras: TelR, KSH Tstar
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A Gyermekjoléti Szolgalat 2011. 6ta szervezi a ,.cipds doboz” akcidt, illetve helyi véllalkozok
élelmiszer csomagjait is eljuttattak raszoruld csaladoknak. Biztositjak a korrepetalas lehetdségét €s a
potvizsgara felkészitést.

Az elmult években a nyari sziinidében napkozis tabort szerveznek, melyen atlagban 20-30 f6 vett
részt. A nyari sziinidében, 2017, jilius 3-t61 7-ig, 1 hetes Roma napkozis tébort szerveziek 8
gyermek részére. 2017. augusztus elején kétszer 1 hetes ,,CSSK” elnevezésli napkozis tébor
megszervezésére kerlilt sor, a Csaladsegité Alapitvannyal kdzosen a mori gyerekeknek, amelyen
Osszesen 56-an vettek részt.

A gyermekek szabadidds tevékenységének hasznos eltSltéséhez rendelkezésre 4ll a varosban kb.
20.000 kotetes ifjasagi kdnyvtar a Varosi Kényvtarban, valamint az iskolai konyvtarak. A Wekerle
Sandor Szabadidé kozpont azon beliil a vdrosi uszoda, az iskolék szitkség szerint nyitva tartott
tornatermei, kézmiives szakkdrok, ahol minden gyermek érdeklédési kirének megfelelden hasznosan
tltheti el szabadidejét. Iskola idében a tdmegsport rendezvények, a Mori SE ifjusdgi futball
szakosztalya, dttusa szakosztaly, a mori Usz6 szakosztaly biztositja a sportolasi lehetdségeket.

Prevencios programok:

A Lamberg-kastély Kulturalis Kdzpont szdmtalan programmal, rendezvénnyel szolgél a gyermekek,
csaladok szamara. A kastély dolgozéi minden évben nyéri tborokat szerveznek az dltalanos
iskolasok killonbdzé korosztalyainak, ezzel is segitve a gyerekek nyari elhelyezését.

2020-ban 3 tabort szerveztek a 8-12 éves korosztaly részére, taboronként 15 gyermek részvételével.
2020. jonius 22-26. kézott: "Konyvek nyomaban” A kbnyvtar és a knyvek megismerése jatékosan
és kreativan

2020. junius 29-julius 3. kozott: , Kerekitem-gombolyitom™ Kézmiives tdbor

2020. jilius 6-10. kozott: ,Muzeumi tekergé” Barangolds a kastély falai kozdtt €s a muzeum
torténetének jatékos megismerése.

A SZAK is szervezett az elmult évben nyari taborokat a Csaladsegitd Alapitvany kézremiikodésével
(2020. julius 20-24., augusztus 3-7., augusztus10-14. koz6it), ahol dsszesen 72 gyermek vett részt.

A Csaladsegitd Alapitvany 1995-ben alakult, az alapitvany munkajat 5 tagh kuratérium feliigyeli. Az

alapitd okirat szerinti tevékenységeik 2020-ban:

A hétranyos helyzet(i egyének és csaladok tamogatdsa terén els6sorban természetbeni tamogatas

kapott prioritast, de vissza nem téritendd pénzbeli segitséget is tudott az alapitvény adni:

. Egy kétgyermekes csalddot tdamogatnak folyamatosan pénzdsszeggel (2 éves kisgyermek
gyogyithatatlan betegségben szenved, havi orvosi dijat fizették, utazasi koltségtéritest,
debreceni miitét idején szallast fizettek a sziiloknek) Lakossagi gytijtés mellé alltak, a befolyt
mintegy 400 000.-Ft-ot lakbérre, koziizemi dijakra és gyogyszerekre forditottak.

. Iskolakezdésnél csaladsegitd szakemberek javaslatara t6bb csaladnak tudtak adni timogatast.

Az alapitvany miikodteti a Vértes Tabort, mely kdzkedvelt nyari tbor helyszin a gyermekek korében.

A Tabitha-Vértes Jotékonysagi Teljesitmény Turdt hatodik éve szervezik meg méjusban es
novemberben. A tejes bevételt a térokbalinti Tabitha gyermekhospice haz mikodésére ajanljak fel,
2020-ban 400 000 Ft-ot utalhattak 4t. 2021-ben a teljes bevételt (400.000.- Ft) a Pécsi
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Tudomanyegyetem Gyermekklinika Onkohematolégiai  Osztilya tamogatasara  létrejott
EURAKVILO Gyermekonkoldgiai és Gyermekhospice Kézhaszni Alapitvanya javéra ajanlottak fel,

Eltéré kultiraju vagy a hitrinyos és nem hadtranyos helyzetii gyermekesoportok kozotti
programok

2012-t6]1 minden évben megrendezésre keriill a Fogyatékosok napja rendezvény. Ez varosi
rendezvény, a Bice-Boca Egyestilet szervezésében, Erzékenyitd eldadasok, eszkdzok kiprébaldsa
biztositott minden résztvevd szamara.

Hagyomany, hogy minden ¢évben adventkor a Radndti Iskola didkjai jatszohazat szerveznek a Bice-
Boca Egyestilet tagjaival. A Tancsics Gimnaziumban érzékenyitd osztalyfénski ordkon meghivott
vendégek a Bice-Bocasok.

Gyermekétkeztetés (intézmeényi, hétvégi, sziinidei)

Jelenleg 2 f6zd8konyha talalhaté a varosban: a Szent Istvéan tér 9. szam alatt (Radnéti Miklés Altalanos
Iskola épiiletében) és a Korhadz u.21. szédm alatt (a Korhaz épiiletében). Az altalanos iskolasokat latja
el: biztositja, kiszallitja és talalja az ételt az iskoldk melegit6konyhaiban. A bélcsédében helyben
f6znek, az dvodakat a Pitypang 6voda konyhéja latja el.

2013. majus 29.-ig a konyhak feliigyelete és a személyzet az Intézményi Gondnoksaghoz tartoztak.
Bzt kévetden 1étrejott Mor Véarosi Onkorményzat Ell4té Kézpontja, mely ellatja ezt a feladatot. A
kollégiumban laké didkok étkezését a Tancsics Mihaly Gimnazium biztositja.

Hétvégén  nines  intézményi  keretek kozott  biztositott gyermekétkeztetés, A sziinidei
gyermekétkeztetést, eldtte a nyari gyermekétkeztetést varosunk évek Ota biztositja, meleg étel
formajaban.

Hitranyos megkiilonboztetésre, az egyenlé bandsméd kiévetelményének megsértésére a
szolgaltatasok nyujtasakor nem volt példa.

Pozitiv diszkriminiciéra (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) az ellatérendszeren beliil
azt lehet megjeldlni, miszerint a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek
eldnyt élvez a bolcsddei felvétel sordn. Az ételallergias gyermekeknek a véros biztositja az étkezést,
amiért a sziilé a normal téritési dijat fizeti.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossiggal é16 gyerekek
kozoktatisi lehetiségei és esélyegyenldsége

A 2007. évben elkészitett Kozoktatasi esélyegyenldségi és intézkedési terv felmérte az oktatassal
kapcsolatos  szolgaltatdsokat Mor vérosdban. FEszerint a varosban elérheté az alapfoka
milvészetoktatds, a gydgypedagdgiai tandcsadds, nevelési tanacsadéas, logopédiai ellatas,
gyogytestnevelés, gyermekjoléti szolgaltatas és iskolai napkézi. Megallapithatd, hogy a telepiilés
kdzoktatasi szolgaltatasainak szakember-ellatottsaga tcljes mértékben megfelel a képesitési
kotelezettségeknek,
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Nemzetkdzi sszehasonlitasban alacsony a fogyatékkal €16 fiatalok korében az integralt oktatasban
résztvevok ardnya. A 2001, évi népszamlalas adatai szerint Magyarorszagon a fogyatékos személyek
13,2 %- a valamilyen specialis altalanos iskolaban végezte tanulményait. Az dltalanos iskolanal
magasabb fokl végzettséggel 4ltalaban a mozgassériiltek rendelkeznek, ennél kisebb ardnyban a
vakok és a hallassériiltek, az értelmi fogyatékos tanulok pedig ebbd] szinte teljesen kirekeszt6dnek.

A fogyatékos személyek iskolai végzettsége Ssszességében alacsonyabb, mint a népesség egeszée. A
népszamlélas adatai szerint a fogyatékos személyek 32 %- a nem fejezte be az altalanos iskolat.

Szakképesitéssel, illetve érettségivel 25 %- uk rendelkezik, mig egyetemi, foiskolai végzettsége a
fogyatékos személyek 5 %- dnak van.

A roma fiataloknak csak kevesebb, mint 5 %- a tesz érettségi vizsgat, s munkaerd-piaci esélyeiket ez
jelentdsen korlatozza.

A hitrinyos, halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajitos nevelési igényii ¢és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek, tanulék évodai, iskolai
ellitdsa, a kiznevelési intézménybe és mas telepiilésen talilhaté fejleszté programokra valé
eljutis modja, lehetdségei:

A Nefelejcs Bolesédében a sajatos nevelési igény(i (SNI) gyermekek fogadasa is biztositott. Ezeknek
a gyerekeknek a fejlesztése a Mori Pedagogiai Szakszolgilat gyégypedagdgusainak
kozremilkodésével az intézményen beliil torténik.

Az 6vodai csoportok és az dvodai férdhelyek széma novekedett. Az 6vodai gydgypedagogiai csoport
a Gardonyi Géza Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejlesztd Iskola és EGYMI 2015.
szeptemberben indult csoport.

A gyogypedagogiai 6voda mikodietése lehetdséget ad arra, hogy a szillék a lakohelyiikhoz
legkdzelebb esé intézményként valaszthassak gyermekiik szamaéra. Ily modon leveszi a mindennapi
t5bb 6ras utazas terhét a vallukrol (nem kell Székesfehérvamra utazni), jelentdsen megkonnyiti
helyzetiiket, ez 4ltal az 6vodéba jaras Gromteli esemény maradhat.

A Fejér Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Szakértdi Bizottsag javaslata alapjan 2,5 éves kortdl
fogadjék itt a gyermekeket.

Az Intézkedési Tervben szereplé célkitiizés ennek az évodai csoportnak a fenntartasa.

A Gérdonyi Iskola tanuléi iskolabusszal jutnak el az intézménybe.

A 2021, szeptember 1-t8] hatélyos, helyi utazési tdmogatasrél szolé rendelet utazési timogatasban
részesiti 25 éves korig a méri, nappali tagozatos iskolasokat. Ezt a tamogatast az Arki pusztan €16
gyermekek is igénybe vehetik.

A Gérdonyi Iskoldban megvaldsuld EFOP-3.16-16-2017-00034 A Szakmai innovécio és fejlesztés a
kiilonleges banasmédi  gyermekekért megnevezési projekt 4tfogd célja, hogy széleskoril
egyiittmiikodéseken alapuld szakmai fejlesztéseivel jéruljon hozzad a befogadd nevelés-oktatas
megvaldsitaséhoz, a pedagogiai/gyogypedagogiai  tobbletszolgaltatisokhoz  valé  egyenld
hozzaféréshez, a méltanyos pedagogia kialakitasahoz.

A projekt széleskori egyiittmiikddéseken alapuld szakmai fejlesztéseivel hozzdjarult a mindségi,
befogadd nevelés-oktatis megvalésitasihoz, a pedagogiai/gyogypedagogiai tdbbletszolgaltatasokhoz
val6 egyenld hozzaféréshez, a méltdnyos pedagogia kialakitasahoz.

A stlyos, halmozottan sériilt gyermekek és csaladjaik tarsadalmi elfogadasdnak segitése, valamint a

mindségi oktatashoz valé hozzaférés biztositasa, a megfeleld személyi és targyi feltételek biztositasa
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az egyik kiemelt cél, olyan érzékenyitd programok megvaldsitdsaval, ahol a helyi kozdsségek
megismerhetik a sérilltek és csaladjaik nehézségeit, értékeit, csokkentve ezzel a koztik 1évé
tavolsagot. A projekt lehetdséget biztosit az egyes fejlesztési teriiletekhez kapesolodd targyi
feltételrendszer megteremtésére, a mozgast, dnkiszolgalast, érzékelés-észlelést, kommunikaciot
tamogato fejlesztd eszkoz6k és infokommunikécios beszerzésével.

A vérosban helyben talalhaté a Pedagégiai Szakszolgalat.

A Fejér Megyei Pedagogiai Szakszolgélat Mori Tagintézménye a méri és Mér vonzaskorzetéhez
tartoz6 oktatasi €s nevelési intézményeket latja el, 2012. évben 25 éves fennallasat {innepelte.

A tagintézmeény egész évben folyamatosan miikddik. Szolgaltatasait a tanév rendjéhez és a partneri
igényckhez igazitja. Az iskolai sziinidékben az intézmény iigyeletet tart, A nyar folyamén a
szabadsagolasi tervet figyelembe véve ligyeleti napokkal biztositia a folyamatos nyitvatartist,
melyrdl értesiti a szolgaltatast igénybe vevéket.

Az intézmény alapveté feladatai: gyogypedagégiai tanicsadds, korai fejlesztés, fejlesztd nevelés,
logopédiai ellatés, gyogytestnevelés, iskolapszichologusi tevékenység stb.

Vegeznek iskolaérettségi vizsgélatot, tanulasi képességvizsgilatot, foglalkoznak beilleszkedési,
viselkedési, magatartasi problémas gyerekekkel. Vizsgalatuk alapjan részesiilnek a gyermekek (sajat
intézményiikben) a sziikséges fejleszt6, terapids foglalkozdsokban. Biztositanak fejlesztd
foglalkozasokat évodasoknak, iskolasoknak, mozgasfejleszté foglalkozdsokat 6vodasoknak,
iskolasoknak,  felzdrkoztatast, tanuldskorrekcit — iskoldsoknak, lelkisegély-nyujtast  és
konfliktuskezelést felndtteknek.

A sajétos nevelési igényli gyermekek fejlesztése integraltan torténik. Problémat jelent a szakemberek
hidnya ezen a teriileten.

A kizneveléshez kapesolédé kiegészité szolgaltatasok kire és jellemzéi a tanulélétszimhoz
viszonyitva:
Kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek, tanulok:

kiilénleges bandsmédot igényld gyermek, tanuld

sajatos nevelési igényl gyermek, tanuld (SNI)

beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanuld

kiemelten tehetséges gyermek, tanulo

Telepiilésiink kozoktatési szolgéltatdsainak szakember ellatottsaga teljes mértékben megfelel a
képesitési kotelezetiségeknek.

SNI-s gyermekek szama az iskoldkban:

tanéy Radnéti AL Petisfi AL Dr. Zlmrmermann Szt, Erz:sebet Rk.
Al Al
2017/2018 33 20 20 5
2018/2019 33 21 24 6
2019/2020 34 21 22 7

68



A Gyvt. 2018. szeptember 1-t6l Uj szolgéltatast vezetett be 6vodai és iskolai szocidlis segitd
szolgéltatas néven, mely szolgéltatdst a Gyermekjoléti Kozpont biztositja. A gyermekjoléti kozpont
4ltalanos szolgaltatdsi feladatain til a gyermek csaladban t6rténd nevelkedésének elosegitése, a
gyermek veszélyeztetettségének megel6zése érdekében a gyermek igényeinek €s sziikségleteinek
megfeleld 6nallo egyéni és csoportos specidlis szolgéltatasokat és programokat nyujt, amelynek
keretében 6vodai és iskolai szocialis segité tevékenységet biztosit.

2019-ben 4 5 l4tta el a mori jaras teriiletén a feladatot. Az allashelyek betéltése folyamatos, sor keriilt
az egyiittmiikddési megéllapodasok el8készitésére, majd azok megkotésére, a jarasban dsszesen 32
intézménnyel.

A szocidlis munka 2019. szeptemberében kezd6dott meg, az intézményekbe kihelyezett
tigyfélfogadassal, sziilsi értekezleteken valé részvétellel, a neveltestiilet munkéjaba valod
bekapcsolddassal.

2021. év soran 4 6 ovodai és iskolai szocidlis segitd latta el a tevékenységet a mori jaras Osszes
telepiilésén a kozoktatasi/kéznevelési intézményekben.

Egyéni, csoportos és kozosségi szakmai tevekenységet végeznek pl. tanécsadas, érzékenyités, Csaladi
Nap, Erzsébet tibor. Pénzgazddlkoddsi ismereteket nyujté programokat szerveztek Moron,
Kincsesbanyén, Fehérvarcsurgon és Bodajkon az altalanos iskola 7-8. osztalyos tanuldi szamara.

A Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont fejlesztd foglalkozisai:

A specidlis szolgaltatas keretében az dltaldnos iskolas korti gyermekek részére az alabbi segitseget
nyujtotta:

- a tanuldsi-tantargyi nehézségek korrekcidja, korrepetalas,

- BTM-s és SNI-s tanulok fejlesztése,

- a gyermek tanulményi teljesitményének figyelemmel kiserése,

- kapcsolattartds a gyermeket oktaté pedagogusokkal,

- rendszeres konzultalasi lehetség biztositasa a szlilok szamara.

A fejleszté foglalkozasok heti rendszerességgel a hétfoi és a keddi napokon 15.00-t61 19.00-ig voltak
az elmult évek soran.

A Szocidlis Alapszolgaltatasi Kézpont éltal biztositott Fejleszté pedagogia foglalkozis roma
szarmazasi altalanos iskolas gyermekek részére:

2019. évben

4 korrepetélés

1 43 korrepetalas

3 27 potvizsga 2 sikeres
volt,

1 nem volt sikeres

2020. évben

10 f6 5 45 szakkozépiskolaban
tanultak tovabb
3 16 potvizsga sikeres
2 39 volt
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2021. évben

116
Székesfehérvaron
tanult tovabb

2 18 poétvizsga sikeres
volt

A Pitypang Ovodéban, az EFOP 1.5.2. palyazat keretében 2019. éprilistol 1 & gyogypedagogus
foglalkozik részmunkaiddben (heti 10 ¢ra) a fejlesztést igényld gyermekekkel. Az intézményben
logopédiai ellatast, nyelvi fejlesztést tudnak biztositani.

A Napsugér Ovodaban minden évben megszervezesre keriil az iskolaba késziild nagycsoportos
gyermekek szdmdra az tin. Esélyora, ahol a gyerekeknek lehet8ségiik van megtapasztalni a massagot.
Kiprobalhatjdk azokat az eszkozoket, amelyek a kiilsnbozé fogyatékossagt emberek mindennapi
életében nélkiilozhetetlenek. A cél, hogy az Gvodasokat érzékenyitsék a méassag elfogadasaban.

Az 6vodakban az esélyegyenl6ség érdekében a hatranyos helyzetii gyermekek sziileit tajékoztatjdk
azokrol a lehetdségekrdl (pl. étkezés, ingyenes 6voda), amivel hatranyaikat kompenzalni lehet.

2011-es népszamlalas:

Az 6vodai nevelés szervezése szegregaciot nem idéz el§. A hatrinyos helyzetii és sajitos nevelési
igényli gyermekek aranyaban az iskoldk és évfolyamok kozott jelentés eltérés nem mutathaté
ki, és a 1étszamuk sem magas, a sajitos nevelési igényii gyermekek arinya nem haladja meg az
orszagos atlagot.

A varos oktatési rendszerében az 6vodai és az éltalanos iskolai, valamint a kézépiskolai intézmények
rendelkezésre allnak, ahol nem csupén a helyi, hanem a kistérségi iskoléskortak is nagy szamban
tanulnak. Az 6voda és iskolaépiiletek az elmult idészakban latvanyos felujitisokon keresztiil
korszeriibb, modernebb, takarékosabb intézményekké alakultak. A Petéfi Sandor Altaldnos Iskola
alsos epiilete, mely nem iskola céljabol épiilt, kivaltasra keriilt egy uj épiilettel. A radnéti Iskola G
épiilete a 2022/23-as tanév kezdetekor keriilt atadasra.

Megallapithato, hogy a hatranyos helyzetti és sajatos nevelési igény(i gyermekek aranyéban az iskolédk
¢s évfolyamok kozoit jelentds eltérés nem mutathato ki, és a 1étszémuk sem magas, nem haladja meg
az orszagos atlagot.

A kompetencia mérés eredmények vizsgilata alapjan megéllapithaté, hogy az intézmények
eredményei az orszagos atlag eredményei koriil szorodnak, jelentSs eltérés ebben nincs iskoldink
kozott.

Az egyenlé bindsméd kovetelménye kiterjed minden olyan nevelésre, oktatasra, képzésre, amely
allamilag jovdhagyott vagy eldirt kvetelmények alapjan folyik, vagy amelynek megszervezéséhez
az allam kozvetlen normativ koltségvetési tdmogatast nytjt, ill. amelyhez kozvetve hozzéjarul. Az
oktatdssal, képzéssel kapcsolatban mindenkit egyenld bandsmod illet meg.

A jogellenes elkiilonités (szegregacid) leggyakrabban az oktatdsban tapasztalhatd. A halmozottan
hétranyos helyzetben levé gyermekek, tanulok elkiilonitése tarsaiktél sérti az egyenld bandsmaéd
kovetelményét. Tobb iskola esetén a korzeteket ugy kell kialakitani, hogy a halmozottan hatrdnyos
helyzetii tanuldk aranya egyenletes legyen az intézményekben.
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Intézményeinkben a héatranyos megkiilonboztetés €s a szegregacid miatt eljards nem indult, ilyen
jellegli panasz nem meriilt fel. Jelentds szamu gyermek elkiildnitése barmilyen hatranyos helyzet
miatt nem tapasztalhato és nem volt tapasztalhaté a multban sem.

Az egyenld esélyek biztositdsa érdekében az iskolakban lehetdség van az Erzsébet-tdborban és a
Hatartalanul palyazatban vald részvételre.

Pozitiv diszkrimindacio (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok)

A mér emlitett Bursa Hungarica és az Arany Janos Tehetségkutato programon kivill a Német
Onkorményzat is létrehozott egy Osztondijat még 1995-ben. Minden évben tehetséges német
nemzetiségi didkokat tdmogatnak: 1 altaldnos iskolas, 1 kdzépiskolas és 1 féiskolds ill. egyetemista
diakot.

A Radnéti Altaldnos Iskola a 2018-2019-es tanévben a Fejér Megyei Cigany Onkorményzat
Palyazatan 300.000.-Ft-ot nyert olyan programok szervezésére, amelyeket a magukat cigany
kisebbségnek valld tanuldk bevondsaval valésitottak meg. A cigdny onkorményzat tanévkezdéskor
utalvany forméjaban tdmogatdsban részesiti a rdszorulé kisgyermekes csaladokat.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozisa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgélata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
krizis helyzet esetén kevés a lehetOség Helyettes sz{l0 biztositasa
a sajatos nevelési igényl, beilleszkedési a Gardonyi Géza Ovoda, Altaldnos Iskola,
problémas gyermekek eddig Székesfehérvarra | Szakiskola, Készségfejleszté [skola és EGYMI
jartak dvodai csoportjat tovabbra is sziikséges
fenntartani
a védelembe vett és veszélyeztetett gyermekek | Jelzérendszer erdsitése, esetmegbeszéléseken a
szama részvétel erdsitése

5. A nék helyzete, esélyegvenlisége

A nék elleni hatrinyos megkiilonbdztetést nem mindig kénnyi észrevenni: sokszor maguk a nék
tiltakoznak a leghevesebben, amikor arrdl esik sz6, hogy az otthoni, a munkahelyi vagy a kozéleti
szféraban személyesen 6k maguk, vagy a ndk altaldban hatranyt szenvednének el a férfiakhoz képest.

Az adatok elemzése, az altaluk titkrozott tarsadalmi folyamatok feltardsa segit megérteni, hogy a nék

és férfiak kozotti egyenlétlenségek — a latszattal és a gyakran hangoztatott ideoldgidkkal szemben —
nem lelki, nem is bioldgiai alapokon nyugszanak elsdsorban, hanem politikai, hatalmi, gazdasagi
természetiik van. A N6k és Férfiak Tarsadalmi Egyenl8ségét Elosegité Nemzeti Stratégia — Iranyok
és Célok 2010-2021. ciml 1004/2010.(1.21.) Kormany hatdrozat alapjan célkitiizés :

,ba) a nék és férfiak egyenlé mériékii gazdasagi fiiggetlenségének megteremtése, a fizetési és
foglalkoztatasi arénytalansagok felszamoldsa, a nék és a szegénység, a nbk és az egészség
szempontjainak figyelembevétele, bb) a szekmai, a magin- és a csaladi élet fokozottabb
Osszehangolasanak tdmogatasa;
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be) a férfi-ndi részvétel ardnytalanségai csokkentésének tdmogatdsa a politikai és gazdasagi
doéntéshozatalban, valamint a tudomaény teriiletén;
bd) az erdszak elleni hatékony fellépéshez, a megel6zéshez sziikséges intézkedések megtétele;

be) a nemekhez kot6do sztereotipidk visszaszoritisanak tdmogatasa; ,,

3.1 A néok gazdasigi szerepe és esélyegyenlisége

Allando népességbdl a 18-59 éves nék aranya %

év Y%
2015 30,66
2016 30,092
2017 28,88
2018 28,53

Az utébbi idében a gyermeksziilések idejének kitolodasa figyelheté meg, egyre tobb nd szeretne
karriert épiteni.

A nyugdijtérvény valtozasa, a ndk 40 év szolgalati id6vel torténd nyugdijazasa kiut lehet annak az
idésebb korosztalynak a nék kozott, akik a munkaerépiacon hatranyba keriilnek koruk miatt.

2011. marcius 1. 6ta életkortdl fuggetleniil 6regségi nyugdijra jogosultak azok a nék, akik legaldbb
40 év jogosultsagi idovel rendelkeznek. A 40 éves kedvezményes nyugdij megéllapitisihoz
sziikséges minimum 32 év keres6 tevékenységgel szerzett szolgalati idd. Ha a n6 sulyosan fogyatékos
vér szerinti vagy orokbe fogadott gyermekére tekintettel dpoldsi dijban részesiilt, akkor ehhez
minimum 30 év sziikséges. A folyositas kezdete 6ta emelkedik az igénylék szdma. 2016. januarjaban
139.639 16 kapott sajat jogi nyugellatast ezen a jogcimen, mely az 6regségi nyugdijasok 7%-a.

A nok foglalkoztatisa és munkanélkiiliség a nék kirében

Munkanélkiiliség nemek szerint

1,00

0,50

0,00
2016 2017 2018 2019 2020 2021

W [ érfiak ardnya  ® NGk ardnya
(15 033) {15 034)

A diagrambol megallapithato, hogy a nyilvéantartott allaskeres6k kozott nagyobb a nék aranya, mint
a férfiaké.
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Nk részvétele foglalkoztatast segité és képzési programokban

Az EFOP-1.2.9-17-2017-00072 N6k a csaladban és a munkahelyen dsszeegyeztetését segitd projekt
Moron jellemzdje:

A megval0sitas id6tartama: 2018.01.01.-2021.04.30.

A Mori Polgirmesteri Hivatal konzorciumban a Moéri Borvidék Turisztikai Desztinacios
Menedzsment Egyesiilettel kozosen célként tlizte ki a nok munkaerépiacra t6rténé visszatérésének
elésegitését oly modon, hogy az Ssszeegyeztethets legyen a csaladban ellatand6 feladatokkal.

A palyazati konstrukci6 célja elsdsorban a gyermekvallalasi hajlandosag novelése, valamint a nék
munkavéllalasanak megkonnyitése, munkaeré piaci helyzetének javitdsa, a munkaerd-piacra valo
gyorsabb visszatérésének eldsegitése, a csalad és munka Gsszeegyeztethetdségének eldsegitése helyi
megoldasok és egyiittmiikodések révén. Ezen célok eredményeként javul a csaladok anyagi helyzete,
a kisgyermekes anyak tarsadalmi presztizse, mentalhigiénés allapota és 6nbecsiilése, A konstrukcio
ezen célok megvalositasaval kivan hozzdjarulni - a Kormany altal célul kitiizott - a csalad trsadalmi
szerepének megerdsitéséhez, valamint a tirsadalmi Osszetartas erésitéséhez.

A palyazat kozvetlen célcsoportja:
— Aktiv korti n8i munkavallalok: akiknek nehézséget okoz a munka és a maganélet
dsszehangolasa, kiilonds tekintettel a munkaerd-piaci szempontbol hatranyos helyzettiekre:
o Gyes-en lév6 anyukak,
e munkanélkiili, munkakeresd ndk,
e amunka vilagaba visszatérd nok,
o leszazalékolt de aktiv nOk,
e kisgyermekes,
o fogyatékos gyermeket neveld,
¢ gyermekét egyediil neveld,
¢ nagycsalados,
¢ idés hozzatartozot gondozo.
— Aktiv kort n6i munkavallalok csaladtagjai

Az alabbi projektelemekbe térténik a bevonasuk: Gyermekfeliigyelet, jo gyakorlatok megismerése,
szemléletformald, nékkel szembeni sztereotipiat lebontd programok, kommunikécio

Bevonasuk modja: Aktiv korti néi munkavallalokon keresztil kozvetve, illetve a projekt
kommunikacidja altal.

A projekt céljainak és tevékenységeinek kidolgozdsa Mor Varos Helyi Esélyegyenl8ségi
Programjaval &sszhangban (6rtént. Az esélyegyenlSségi program a nék esélyegyenloségével
kapcsolatos legkomolyabb probléménak a napkozbeni gyermekfeliigyelet hianyat, az alternativ
gyermekfeliigyeleti formak (csaladi napkozi, hazi gyermekfeliigyelet) hidnyit latja, ami akadalyozza
a n6k elhelyezkedését a munkaerdpiacon. Fejlesztési lehetéségként a HEP- ben megfogalmazodott a
sziikségletfelmérés, tajékoztatas, alternativ megoldasok tdmogatésa.

A palyizattal az Intézkedési Tervhil megvalosul a II1.1. és V.2. intézkedés.

Az dnkorményzat tobbségében ndi alkalmazottakat foglalkoztat (pedagdgusok, véddndk stb.), 4m
vezetd pozicidkban inkdbb a férfiak vannak. A kozoktatasi intézményekben is noket foglalkoztatnak
tiinyomé tobbségben. A varandds és kisgyermekes anydk visszatérése biztositott és tdmogatott az
onkorményzati munkahelyeken.
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Virosunk lakossdganak nagy része az ipartelepen miikodé multinacionalis cégeknél dolgozik két-
harom miiszakos vagy folyamatos munkarendben. A véarosban gyakorlatilag elérhetetlenck az
atipikus foglalkoztatasi formak (részmunkaidé, tdvmunka). A kisgyermeket neveld csalddokat
mindkét probléma fokozottan érinti. Kénytelenek anyagi helyzetiik miatt munkat véllalni, de ezt csak
annak ardn tehetik meg, hogy gyermekeikkel joval kevesebb id6t tolthetnek el. Gondot okoz tovabba
a rugalmas napk&zbeni ellatast biztositd helyek hidnya is (hidba tehetné meg példaul a sziils, hogy
csak délutanra, vagy néhdny Orara viszi gyermekét bolestdébe, dvodaba, az intézmények kotott
hazirendje miatt erre nincs lehetdség).

Alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési lehetéségei

Tapasztalatok azt mutatjak, hogy a nék tanuldsat és munkaba allasat befolydsolja a csaladi élet és a
gyermek vallalds. Kozfoglalkoztatds keretében tbb olyan, mér iddsebb nét alkalmaz az
6nkormanyzat, aki alacsony iskolai végzettségil. Valoszintileg a gyarban a tesztet sem tudja teljesiteni
a sikeres felvétel érdekében. Azonban, ha a koézfoglalkoztatds keretében tanfolyam elvégzése,
kompetencidval kapcsolatos képzésre van lehetéség, a ndk kénnyebben ravehetdk a tanulasra.

Néhany évvel ezel6tt — kozfoglalkoztatas keretében indult tanfolyamon - lehetdség volt a 7. vagy 8.
osztaly elvégzésére. Erre a tanfolyamra szinte kizarolag ndk jelentkeztek, azonban kelld létszam
hidnyéban nem indult el a képzés.

Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatis teriiletén

Nem volt olyan eset, amikor a hatranyos megkiilonbdztetés miatt bejelentés tortént volna.

Az megfigyelhet, hogy a gyermeket neveld ndket csak masodlagos munkaerének tekinti a munka-
er$ piac pl. a gyermek betegsége esetén sok a hidnyzasa. Pozitiv diszkrimindcio figyelhetd meg a
N&k 40 év program esetében.

3.2 A munkaerd-piaci és csalidi feladatok §sszeegyeztetését segito szolgaltatiasok (pl. bilesédei,
csaladi bilesédei, munkahelyi bolesddei, 6vodai féréhelyek, féréhelyhiiny; kozintézményekben

rugalmas munkaidé, csalidbarit munkahelyi megoldasok stb.)

Mor Varos Onkormanyzatanak fenntartisdban miikddik a bolesédei ellatis. A Nefelejes
Boles8dében a 60 6 férdhely 2012. decemberében emelkedett 76 férbhelyre. Jelenlegi férohely: 100.
A Védondi Szolgalat kikoltézése utdan 2019-ben valdsult meg pélyazat Otjan a felgjitas,
férdhelybovités.

Az elm0lt években édtlagos kihasznéltsagi foka 94%. A dolgozdk szama: 12 kisgyermeknevel, 2
atfed6 gyermekneveld.
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bélcsodébe Mikddé dsszes
&y holesédék beirt bolesodei
szama gyermekek férohelyek
SZAma SZAma
2012 1 73 60
2013 1 74 60
2014 1 74 60
2015 1 76 76
2016 1 76 76
2017 1 73 76
2018 1 76 76
2019 1 93 100

A fenti tablazat jol tikkrozi a férdhelybdvités kivetkeztében megemelkedett férdhelyek szdmat.

2015-ben kezdeményezte a fenntarténal a boleséde vezetSje a férdhelybbvitést, mivel az épiilet 100
fér6hely befogaddsara alkalmas. 2016-ban nyertes palyazat tette lehetSvé a bévitést, mely 2019.
aprilisra megvalosult. A Védéndi Szolgélat kikoltdzott az épiiletbdl. A 2 pavilonban 2 (ij csoportszoba
kialakitasa tortént, ahol 24 kisgyermeket tud fogadni az intézmény. Kialakitdsra keriilt egy
tornaszoba, logopédiai és pszichologiai szoba.

A 100 féréhelyes boleséde kielégiti a varosban a sziilSk igényeit. Alternativ megolddsok, mint pl.
csaladi bsles6de nincs a varosban, nem is mertilt fel igény. A Nefelejes Bélesédében évrol évre nincs
gondozasi dij, csak a téritési dijat kell fizetni a sziil6knek. Kevesen tudnak megfizetni pl. egy csaladi
blesbde magasabb dijat.

Jogszabaly irja el6, hogy ha a sziilok nettd jovedelme nem éri el a 139.184.-Ft-ot, akkor kérhetik a
téritési dij elengedését. Ezt a lehetéséget a bolesddébe jard gyermekek 65%-a igénybe veszi,

A boles6dei szolgaltatasokat igénybevevik szama az elmilt években jelentds szorast mutat, Azonban
az elmult években csékkend tendencia figyelhetd meg, ennek oka lehet, hogy az ipari parkban levo,
nagylétszamban nét foglalkoztaté cégek munkabeosztasa mellett sok né nem tud visszamenni
dolgozni (reggel 6 érai kezdés, 3 miiszak, folyamatos munkarend). A Nefelejcs Bélesdde nyitvatartasi
ideje 6-17 oOraig.

A bdlcséde helyi jaratos busszal j61 megkdzelithetd. A kapubejard és a csoportszobédk a jatszoudvarok
felsl akadalymentesen megkozelithetSk. Az utdbbi idében volt mongol, kinai, roma gyermek is
gondozottjuk. Minden gyermek egyenl esélyckkel rendelkezik.

Pozitiv diszkriminacidra volt mar példa, amikor egy halmozottan sériilt kisgyermek részére sok
uténajérassal és szervezéssel Székesfehérvarrol konduktort tudtak biztositani.

A bblcsédések szamara biztositott az egészségligyi ellatas.

Csaladi baleséde és munkahelyi bileséde nincs a varosban,
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Moéron nem miikédik olyan intézmény, ami rugalmasabb idébeoszidssal rendelkezne, mint a
bdlcsdde, dvoda.

Egyes multinacionalis munkaltato biztositja annak lehetdségét, hogy a gyermekét egyediil neveld nd
(szlilo) részére allando reggeles munkarendben biztositja a munkéba allast.

5.3 Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védondi szolgélat nemcesak a kisgyermek egészségi allapotanak feliigyeletét végzi, hanem feladata
a kismama (gyakorlati és lelki) segitése, hogy ezzel tamogassa a felligyelete ala tartozd gyermek
megfelel6 testi és mentalis fejlédésének biztositasat. A védénd kapcsolatban &ll a csaladdal, a
kisgyermekellatd intézményekkel és a gyermekorvossal is, igy adott telepiilésen arnyalt képpel
rendelkezik a csaladok gyermekellatasi és nevelési helyzetérdl, Szakemberként hatékony segitséget
képes nyujtani a csalddoknak, ez pedig szorosan Gsszefligg a hozz4 tartozé gyermekek szimatol,

A fterlileti védonoék a véranddsokat és a 0-7 éves korosztalyt latjak el. A veszélyeztetett nok és
varandosok ¢érdekében jelzbrendszeri tevékenységet végeznek: lehetdségiik van a gyamiigy,
renddrség, ellato orvos felé irdsban jelezni. Anyaotthoni, illetve csaldadok 4tmeneti otthonaban térténd
elhelyezést ezekkel a szervekkel egyeztetve inditvanyoznak.

Rendszeres, rendeletben meghatarozott sziirvizsgalatokat végeznek a gondozottak korében,
varanddsoknak havi rendszerességgel tanacsadast tartanak,

Megneheziti a varandds nék helyzetét, hogy 2007-ben megsziint Moéron a sziilészet, ezért
vizsgalatokra is Székesfehérvarra kell rendszeresen jarniuk.

5.4 A néket érd erdszak, csalidon beliili exdszak

A gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hatdskordk ellatdsardl, valamint a gydmhat6sag
szervezetérdl és illetékességérol sz016 331/2006.(X11.23.) Kormanyrendelet (a tovabbiakban: Gy4r.)
modositasa eredményeképpen a telepiilési dnkormanyzatok jegyzdinek gyamhatosagi feladat- és
hataskore 2020. januar 1. napjaval kiboviilt,

A Gyar. 1/A.§-a 2020. januar 1. napjatdl a hozzatartozék kozitti erészak miatt alkalmazhat6
tavoltartdsrol szold térvény szerinti csalddvédelmi koordindcidért felelés szervként a telepiilési
dnkormanyzat jegyz6jét jeloli ki (2019. december 31. napjaig ez a szerv a gyamhatdsag volt).

A hozzatartozok kozotti erdszak miatt alkalmazhaté tévoltartasrol sz616 2009, évi LXXII. térvény
szabdlyozza a hozzatartozok kozotti erGszak megelézése €s a bekbvetkezett, hozzatartozok kozotti
er6szak 4rtalmainak csokkentése érdekében sziikséges intézkedésekkel kapesolatos eljarast.

Az eljaras sorn a jegyzé tdjékoztatast ad a bantalmazottnak tébbek koz6tt arr6l, hogy a hozzatartozok
kozotti erdszak miatt helye van-e biintetd- vagy szabalysértési eljards meginditdsanak, tovabba a
hamis vad kovetkezményeirl, tajékoztatist ad a bantalmazénak a hozzatartozdk kozotti erdszak
folytatdsanak kovetkezményeirél.

2020-ban 5, 2021-ben pedig 3 esetben érkezett jelzés a jegyzo részére csaladon beliili erdszak
gyanija miatt, Az esetek mindegyikére jellemzé volt, hogy a bantalmazdsnak szemtanuja volt
kiskord gyermek.

Az ¢érintettek részére ingyenes segitség lett felajanlva, errdl tijékoztatdst kaptak. A Szocialis
Alapszolgaltatasi Kézpont altal biztositott ingyenes pszichologiai tanacsaddst 2 esetben kérték az
érintettek. A jarvanyidészakban ezt online formaban biztosftotta az intézmény.
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5.5 Krizishelyzetbe keriilé ndk szamara nem miikddik helyben anyaotthon. Arra mar volt példa,
hogy gyermekeivel menekiilé anyét ideiglenesen a Hajléktalanok Atmeneti Szalloja fogadta be, de
ez csak rovid idejl szitkségmegoldas lehet.

Fejér megyében, Székesfehérvaron a csalddok atmeneti otthona a Kriziskezeld Kozpont egyik
telephelyeként miikddik, 20 féréhellyel.

A Székesfehérvar, Palotai Gt 51/A. szam alatt taldlhato Csaladok Atmeneti Otthona csak
székesfehérvari lakosokat tud fogadni. A Mor kozelében, Csakvéron talalhatd, egyhazi fenntartast
csaladok atmeneti otthona orszagos befogadasu intézmény.

Az orszagos befogadasu intézményekrdl ad tajékoztatast egy diszpécser szolgalat a 06/1/338-41-86
telefonszamon.

5.6 A ndk szerepe a helyi kézéletben

A Mér Virosi Onkorméanyzat mellett mitkodik Német és Cigany Onkorményzat is, Jelenleg a
telepiilési dnkormanyzatnak 2 ndi, a cigdny dnkormanyzatnak 0, a német énkorményzatnak 3 néi
tagja van. A varosban mitkodé alapitvanyok, civil szervezédések, egyesiiletek élén tobbnyire niket
talalunk, és a tagok kozott is tobb a ndk aranya.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érintd tirsadalmi problémdik és felszimolisukra iranyulo
kezdeményezések

A krizis helyzetbe kerlil6 nék szdmara jelenleg nem biztositott a helyettes sziild szolgaltatds. A
korabbi helyettes sziild elkoltozott, igy az 6 potlasa jelentkezd hianyaban jelenleg nem megoldott. A
jarvanyidészak alatt sajnos tanfolyam sem indult. Az intézkedési tervben is szerepel a helyettes sziild
szolgaltatas biztositasa.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A nék helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran teleplilésiinkn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Részmunkaidds és atipikus foglalkoztatési Munkalehetoségek keresése a specifikumokra
lehetdségek hidnya tekintettel

gyerekek nappali ellatasat célzo intézmények
nyitva tartisanak kialakitasa a célesoport
igényeinek megfelelden
Alternativgyermekfeliigyelet igénybevételére alternativ megoldéasok tAmogatasa,
nincs lehetdség, jelenleg nincs helyettes sziilé | igényfelmérés sziikséglet felmérés, tdj¢koztatas
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6. Az idosek helyzete, esélyegyenlisége

6.1. Az idoskorua népesség fobb jellemzoi

Az idosek jelentés hanyadat fenyegeti az izoldcid, a kirekesztédés veszélye, amely a
betegségkockazatok novekedésével jar. Az idoskoruak anyagi, fizikai, egészségiigyi, szellemi
allapota nagyon heterogén képet mutat. Sok az idOsek kozott az egyszemélyes haztartas, akik
maganyosan ¢€lnek, csaladi gondoskodast nélkiilozve. Jellemzéen magasak a megélhetési és
gyogyszerkoltségiik, onellatd képességiik korlatozott, segitségre szorulnak. A nagykord gyermekek
sziileik iranti tartdsi kotelezettsége alkotményos szinten is megjelenik.

A statisztikai adatok azt mutatjak, hogy az id6sek szdma egyre nd a vizsgalt idészakban Moéron, ezen
beliil a 65 év felettiek tilnyomorészt ndk. Megfigyelhetd, hogy a fiatalabb generacioban tobb a férfi,
mint ndi lakossdg, am a legiddsebb lakosok koziil 1ényegesen magasabb a nék szama. A férfiak
hamarabb ,,elkopnak”, sok az egyediil é16 id6s n6.

65 év feletti dllandd | 0-14 éves korti allandé |  Oregedési

o lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index

(TS 026 és TS 028 (TS 010 és TS 012 %

Osszesen) Osszesen) (TS 030)

2016 2287 2100 108,90%
2017 2342 2118 110,58%
2018 2 389 2053 116,37%
2019 2 463 2040 120,74%
2020 2 557 2003 127,66%
2021 2 595 2016 128,72%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedésiindex (%)

- 135% |
‘ |
130% |

| 125%

.

i 120%

| 115%

l 110%

| 105%

\L 100%

% 95% i ‘ , :
|

|

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Mar a Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcio6 is felhivta a figyelmet az iddsek novekvd szamara.
Célként megjeldlte, hogy az idosek gondozasat, otthonukban térténd megtartasat kell megerdsiteni.
Ezt a személyes gondoskodas szinvonalas biztositasaval, a szolgaltatasok bovitésével lehet elérni.
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A nyugdijban, nyugdijszerii ellitisban részesiilsk vonatkozasaban az aldbbi jogszabalyi
rendelkezések iranyadok:

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997. évi LXXXI. torvény értelmében a kotelezd
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer sajatjogli; és hozzatartozoi nyugellatdsokat biztosit. A
sajatjogli nyugellatisok korébe tartozik: az dregségi nyugdij, a rehabilitacids jaradek.

A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jaré hozzétartozéi nyugellitds: az Ozvegyi
nyugdij; az 4rvaellatés; a sziil6i nyugdij; a baleseti hozzatartozéi nyugellatdsok; valamint az 6zvegyi
jaradék.

Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
Ev jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb dieis fvuiias
jarandéséagban részesiil | jaranddsagban részesiilé
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2016 1571 2249 3820
2017 1539 2243 3782
2018 1516 2223 3739
2019 1513 2238 3751
2020 1480 2242 3722
2021 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Az bsszes nyugdijas széma egyre csdkken a varosban, ennek oka lehet a nyugdijkorhatr emelése is.
Ezen beliil a férfiak szama is folyamatosan csdkken. Ez igazolja a fent leirtakat is: a férfiak kordbban
halnak, a nyugdijasok kozétt a legtébb az olyan egyszemélyes haztartas, ahol a nyugdijas né €l.

Eletkoron alapulé | Eletkoron alapulé 8 . i Ozvegyl és sziil6i Ozvegyi éssziil6l  |Id6skoriak Jaradékaban
regségi nyugdilban | Oregségi nyugdijban
t ellatésban részesiils | ellatésban részesiils rkszesiils férflak szamal részesiils nik szama nyugdijban részesiil | nyugdijban részesiilé részesitettek havi
férfiak szdma nék szdma (T5069) (T5.070) férfiak szdma nék szama Atlagos szama (f6)
(TS 067) (Ts 068) (TS 071) (T5072) (15 134)

2016 262 3 983 1858 5 85 0
2017 263 3 971 1876 4 75 3
2018 252 1 963 1883 6 67 3
2019 230 1 996 1912 5 63 2
2020 237 1 969 1922 6 51 1
2021 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
Idéskoruak jaradéka

A Szt. értelmében az idéskoruak jaradéka azon idds személyek részére biztosit ellatast, akik szolgalati
id6 hidnyaban a nyugdijkorhatdruk betéltése utan sajat jogu nyugelldtdsra nem jogosultak, illetve
alacsony osszegfi elltassal rendelkeznek. A Szt. 25. §-a szerint az ellatast a Jarasi Hivatal vezetdje
allapitja meg.

Az id8skortak jéradékaban részesiilék szama egyre csokken. jellemzoen azok a személyek voltak
jogosultak erre az ellatdsra, akik cselédek voltak vagy a legidGsebb lanytestvér, aki nem tudott
elmenni dolgozni mert a kistestvéreire vigyézott. Ma mar szinte mindenki rendelkezik annyi
biztositési jogviszonnyal vagy munkaviszonnyal, ami alapjan nyugdijszer(i ellatast vagy nyugellatast
kaphat. Ezt a munkaviszonyt akar kdzfoglalkoztatas keretein beliil is meg lehet szerezni. A tarsadalmi
szolidaritas pedig lehetévé teszi a minimalnyugdij (28.500.-Ft) megallapitasat.
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6.2 1dések munkaerd-piaci helyzete

Foglalkoztatottsag

Tevékeny idéskor (pl. élethosszig tartd tanulés, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetdségei a
kodzintézményekben, foglakoztatdsukat tAmogatd egyéb programok a telepiilésen): erre példa lehet a
TAMOP palyazat, mely 2013-ban biztosit nyelvtanfolyamot és szémitastechnikai tanfolyamot,
dijmentesen. Statisztikai adatok alapjdn megfigyelhetd, hogy az 59 év feletti korosztily a
munkaerdpiacon hétranyos helyzetben van, koruknél fogva nagyon nehéz az elhelyezkedés. Szamuk
egyre emelkedik.

Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

6.2. szémui tablézat - Hatrdnyos megkiilénbaztetés a foglalkoztatds terén {a 3.2.2. tébldzatbdl}
Nyilvéntartott dlldskeresdk szdma fv 2016 2017 2018 2019 2020 2021
bdsszesen
F& Osszesen 186 255 222 21 283 229
i 19 34 27 27 34 26
41-45 év (T5 042) Fé _. _ _ _ -
% 10,22% 13,33% 12,16% 1312,22% 12,01% .| -11,35%
¢ 28 32 22 24 29 23
46-50 év (TS 043) i — — : :
% 15,05% 12,55% - 9.91% 10,86% 10,25% 10,04%
24 37 30 34 36 22
51-55 év (TS 044} k6 - - e -
% 12,50% 14,51% '13,51% 15,38% “12,72% . 9,61%
23 24 30 1 26 25
56-60 év (TS 045} F§ . : Ean j
% 12,37% 9,41% 13,51% 7.24% 9,19% 10,92%
3] 17 26 21 18 31 34
61 éves, vagy afelettt {TS 046) F -
% 9,14% 10,20% 9,46% 8,14% 10,95% 14,85%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkadgyi Hivatal

A 61 éves és afeletti nyilvantartott allaskerestk szama emelkedik. [lyen idésen mar nagyon nehéz.
elhelyezkedni.

Az idbsebb korosztaly sokkal jobban kiszolgéltatoit a munkaerd-piaci diszkrimindcionak, tehét
nehezebben helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is elébb érik el 6ket.

Az elmult évben felerdssdstt a nyugdijasok Osztdnzése az 0jra munkaba &lldsra, melyet a
munkaer6hiany okozott. A nyugdijas munkavéllalék szovetkezetbe témériilhetnek. Egyre nagyobb
az érdeklddés errél a nyugdijasok feldl.

Tevékeny idéskor, élethosszig tarté tanulis, idisek és nyugdijasok foglalkoztatasinak
lehetdséget a kzintézményekben, foglalkoztatasukat timogatd egyéb programok a telepiilésen
Palyazat utjan biztositott az informatikai jartassig ismereténck megszerzése az idés korosztaly
szamara.

Foglalkoztatas terén megfigyelhetd az igény a nyugdijasok alkalmazasara. Munkaeréhiany fennallasa
okan mertl fel az igény, olyan teriileteken, ahol a munkatapasztalat elényt jelent. A nyugdijasok
részérol is felmeriil az igény, akdr munkaszovetkezeteket is létrehozhatnak a nyugdijasok.
Megfigyelhet6 a nyugdijas pedagégusok foglalkoztatdsa is, a pedagdgushiany enyhitésére.

Az aldbbi tablazat a nyilvantartott allaskeresdk szdmat mutatja korcsoportonként, melybdl
megallapithato, hogy az idGsebb korosztaly szima magas a nyilvéantartott 4llaskeresdk kozott.
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F6l 28,00 | 32,00 | 22,00 | 24,00 | 29,00 23,00
% (15,05%]12,55%; 9,91% |10,86%]10,25%|10,04%
Fé6{ 24,00 | 37,00 | 30,00 | 34,00 | 36,00 | 22,00
% [12,90%|14,51%113,51%|15,38%|12,72%| 9,61%
F&| 23,00 | 24,00 | 30,00 | 16,00 | 26,00 | 25,00
%112,37%] 9,41% (13,51%| 7,24% | 9,19% |10,92%
FG} 17,00 | 26,00 | 21,00 | 18,00 j 31,00 | 34,00
% 9,14% [10,20% 9,46% | 8,14% [10,95%|14,85%

46-50 év (TS 043)

51-55 év (TS 044)

56-60 év {TS 045)

61 éves, vagy afeletti (TS 046)

Forrds: TelR, Nemzeti Munkailgyi Hivatal

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozdsségi élet
gyakorlasihoz valé hozzaférés

Az idések egészségiigyi és szocidlis szolgiltatisokhoz valé hozzaférése

Ha mar az idés olyan egészségi allapotba keriil, hogy 6nmagat nehezen latja el, sziikseége van a
kiilénbdzd szocidlis szolgaltatasok igénybevételére pl. étkeztetés, hazi segitségnyujtds, nappali

ellatasi igénybevétele. Ez utébbi az elmagényosodas probléméajaval kiizd6 egyediil €16 id8s ember
részére fontos szolgaltatas.

A Szocialis Alapszolgaltatisi Kézpont biztositja a nappali ellatast. Az épiilet Mor belvarosaban, jol
megkdzelithetd helyen talalhaté. Az udvaron kiilon mozgéaskorlatozottak részére kialakitott parkold
is talathato.

Az intézmény teljes mértékben akadélymentesitett. A bejaratnal személyi felvono talathato. A tagas
helyiségek kiiszob nélkiiliek, igy tdmbottal, kerekesszékkel is biztonsdgosan hasznalhatoak. Az
akadalymentesitett WC-mosdo kialakitasa is megtdrtént.

Az épiileten beliili és kiviili komplex akadalymentesités valamennyi fogyatékkal €16 ember szamara
elérhetévé teszi a szocialis alapszolgaltatishoz vald hozzaférést. A gondozéashoz hasznalt eszkdzok:
vérnyomasmérd, masszazsfotel, bioptron Jémpa, lazmérd, védéruha a gondozdk szémara, vércukor
és koleszterinmér6 késziilék.

A nappali ellatédsban résztvevék szama cskkent, azonban a 2021. janudr 1-16] bevezetett demens
személyek nappali elltasa az ellatottak szamdnak tekintetében emelkedést mutat. Az iddsek nappali
ellatasanak Iétszamal9, ebbdl 7 &6 demens személy. Ez finanszirozas tekintetében is fontos dontés
volt, hiszen a normativa lényegesen magasabb a demens ellatottak utan.

A demens személyek ellatasara az intézményben biztositott 1 £6 terapids-szocidlis munkatars.

A csokkenés oka lehet a téritési dij kifizetésének nehézsége, bar kedvezményt tud biztositani az
intézmény, a nappali ellatas dijat nem emelte az dnkormanyzat egy ideje. Sok idds inkabb télen, a
fiitési idényben veszi igénybe az ellatdst.
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiilé idGskoriak szama
65 év feletti lakossag AL G- LR )
Rt ellatasban Hazi segitségnyujtasban Szoc!alls etkezte?esben
Ey (férfiak TS 026 részesild részeslilok szama részesiil6k szama
£ § idéskoruak szama (TS 130) (TS 131)
nék TS 028)
(TS 129)

Fé F6 fé fé
2016 2287 24 26 258
2017 2342 26 27 226
2018 2389 20 30 256
2019 2463 10 41 278
2020 2557 11 43 264
2021 2595 19 32 260

Forras: TelR, KSH Tstar

Az igénybe vevok tobbsége egyszemélyes haztartisban €l, az intézményben eltsltott idd alatt
kapcsolatok kialakitasara nyilik lehetéségiik. Erdsodhet benniik az egymds iranti érzékenység, az
elfogadas és a segiteni akaras képessége. Ennek hatasaként csokkenhet a feleslegesség és a magany
érzete. Az ellatottak kozott van otthontalan, demenciéaval kiizdo, illetve fogyatékkal é16 ember.

A nappali ellatdst igénybevevoknek a szolgéltatasért személyi téritési dijat kell fizetniiik, mely

jovedelemtél fliggben valtozik. A nappali ellatds sordn 3x-i étkeztetésben részesiilnek az ellatottak.

A fteritési dij Osszegét meghatirozza az egyén jovedelmi viszonya. Amennyiben az Sregségi

nyugdijminimumot nem éri el az ellatott jovedelme, akkor szdmara téritésmentesen biztositott az

ellatas.

A nappali ellatas fontos feladata az élet megfelelé mindségének, az egészséges és aktiv élet minél
hosszabb ideig valo fenntartdsa, biztositdsa. Sem a csalad, sem a tarsadalom szdmara nem lehet
k6zombos, hogy az iddsebb korosztdly hogyan tslti idejét, milyen életmindséget él. A nappali
ellatisban az igénybevevoket valtozatos programok varjak: pl. tarsasjatékok, zenehallgatas,
filmvetités, zenés-tancos délutanok, felolvasas, kiranduldas, torna.

A demens személyek nappali ellatasanak specialis teriiletei: specialis mentalis gondozas, tajékozodd
képesség fejlesztése, izolalodas megel6zése, 6nellatasra vald képesség javitasa stb.

Célszerli parbeszéd elinditasa a varosban €16 idésekkel arra iranyuldan, hogy melyek azok a jogos
igények, amelyek jelenleg kielégitetlenek, illetve mely keretek azok, amelyeken beliil ezek
kielégithetek, megvalosithatoak. Az id6sek esélyegyenldségének biztositasa, a koruk, betegségiik,
maganyossaguk miatti hatranyaik megsziintetése az Onkorményzat és intézményei, a Szocidlis
Alapszolgaltatasi Kozpont, a civilszervezetek feladata. A Mori Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi
Osztalya arra torekszik, hogy az 55 év feletti munkavallalokat képzéssel, palyazatokkal a munkaeré-
piacra visszavezessék., '

Utazasi tamogatas:

2021. szeptember 1-td 0j timogatasként Mér Vérosi Onkormanyzat Képvisel-testiilete megalkotta
a helyi utazasi tdmogatasrol szol6 rendeletet. Ez alapjan a Moron €16 65 év alatti nyugdijasok és a 25
év alatti tanulok részére utazasi kéltségeinek csokkentésére helyi utazési timogatast nyujt, havi 500.-
Ft dsszegben.
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Azok a nyugdijban, nyugdijszerii ellatdsban részesiildk a jogosultak, akik koruk miatt még nem
utazhatnak ingyenesen, Mivel a havi bérlet ara 500.-Ft, igy gyakorlatilag a bérlet arat megkapjak
tdmogatasként. 2021. szeptember hénapban 23 nyugdijas kapta meg a timogatast.

Egészségiigyi szolgaltatasok

Viarosunkban rendszeresen megszervezi a Rendelbintézet az Egészségnapot, ahol ingyenesen
kiilonbdzé sziirévizsgalathoz juthatnak pl. vércukor, testzsir mérés, ortopédiai, szemészeti vizsgalat.
Az egészségligyi dolgozdk bevonasaval és kozremikddésével ez egész napos ingyenes program.
Latogatottsdga magas létszamu, jellemzben az idés korosztaly vette igénybe.

A Szocidlis Alapszolgaltatisi Kozpont is biztositja a helyiségét természetgydgyasz rendszeres
vizsgalatdra. Tapasztalatuk szerint az id6sek klubja gondozottjain kiviil jellemzéen az id8sebb nék
élnek ezzel a lehetGséggel és keresik fel a természetgyogyaszt.

Mor Vérosi Onkormanyzat megéllapodast kotstt a Komaromi Gyogyfiirdével, mely szerint a moéri
nyugdijasok (lakcimkartya bemutatdsaval) kedvezményes belép6t vélthatnak a firdébe. A
kiilonbozetet Onkormanyzatunk megtériti.

Kulturilis, kozmiivel6dési szolgiltatisokhoz valé hozziférés

Iddsek informatikai jartassaga

A digitalis alapkészségekkel nem rendelkezék szaméra (munkanélkiiliek, iddsek, roma
szarmazasiak, nagycsaladosok, kozfoglalkoztatottak) az informatikai eszkdz0khoz €s az internethez
hozzaférést biztositott a GINOP-3.3.1-16-2016-00001 azonositészami ,,Digitalis Jolét Program
fejlesztése” palyazat keretében. A program segitségével a lakossag digitalis szakadéka cstkkenthetd,
a kiilénféle online feliileten térténd palyazatokban részt tudnak venni, hivatalos tigyeket online
formaban tudnak intézni.

A véros minden évben megrendezi az Id6sek napjat.

Elmondhaté, hogy aktiv kézéleti életet élnek varosunk iddsei. Harom nyugdijas klub is miikddik. Az
elmult évben pedig megalakult a Forgatds Tanccsoport senior tagozata is, szép 1étszammal.

A Nyugdijas Polgari Egyesiilet 2002-ben alakult meg. Partallastol fiiggetlen, keresztény elveket
vallé egyesiilet. Mintegy 30 tagja van, akik havonta taldlkoznak. Ez az egyesiilet szervezi meg a
vérosban a november 4.-ei Aldozatok napjat és a marcius 18.-i linnepséget.

A Mor-Pusztavam Banydsz Nyugdijas Szervezet nagy létszamban tomoriti az elsésorban
nyugdijas banyaszokat ¢és hozzatartozdikat.

Az Ezerjé Nyugdijas Egyesiilet t5bb mint 100 fo tagsaggal bir, rendszeres kulturalis programjaik,
kiranduldsaik vannak. Az egyesiilet keretein beliil énekkar, tancesoport, szinjatszokor,
kézimunkazok kore, Onkéntes segiték kire mikodik. Nagy hangstlyt fektetnek a
hagyomanyapolésra.

Eseménydus, tartalmas programok allnak az idés korosztaly rendelkezésére, melyeket sok esetben 6k
maguk szerveznek, s nemcsak résztvevok.

2020. februar 11-én a Mori Nyugdijas Klubban ,,unokazos csalas” témakdrben eladas keriilt
megtartasra, ezt kdvetden 2020. évben a virushelyzet miatt iskolakban, 6vodakban, egyéb férumokon,
zart kozdsségekben eldéadasok nem keriiltek megtartasra,
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A HEP intézkedéseként a 3 nyugdijas klub tagja lett a Szociélis kerekasztalnak, ahol igy mar az idSsek
érdekképviselete is biztositott.

Generaciok kozotti programok:
I6 példa a Radnoti Iskolaban szervezett program, ahol az idés mori polgarok ismertetik meg a
gyerekeket a svab hagyomanyokkal,

6.4 Az idéseket, az élethorral jaré sajitos igények kielégitését célzo programok: kifejezetten
ilyenek nincsenek teleptiléstinkon, bar a fentiek lehetnek jé kezdeményezések (szamitastechnikaban
onkéntes segitdk nyugdijasok részére pl.).

Az egészseégiigyi programok (pl. Egészségnap) barki altal latogathato, de jellemz6 az id6s korosztaly
érdeklbdése,

6.5 Kivetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozdsa.

Az idések helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinksn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Egyre magasabb a lakonépességen beliil a
nyugdijkorhatart elérék és elértek aranya,
Sregedo teleplilés

Humdn kapacitasuk kihasznalasa, a potenciélis
(1d6s) erdforras bevonasa a tarsadalmi
hasznossag jegyében: 6nkéntes munkavallalas,
Snkéntes szervezddés segitése a korcsoport
korében, civil szervezetekkel vald
kapcsolatteremtés, kozvetités

Gyakori az idések korében az egy 16s haztartds,
kiilondsen a ndk korében

Generaciok kozti tavolsag csokkentése, az
egyediilallo idos képességeinek megfeleld
feladatokba torténé bevonasa, nyugdijasklubok
tamogatasa

Id6sek informatikai jartassaga alacsony

informatikai tanfolyamok szervezése
(kOnyvtar, relevans civil szervezetek,
Onkéntesek bevondsaval)

Id6sek ,,hagyomanyhordozd” szerepe

kulturalis rendezvények, tematikus
teadélutanok, iskolai rendezvények motivalasa
a véros lakossagédnak kérében

7. A fogyatékkal ¢l6k helvzete, esélyegyenlésége

7.1. A telepiilésen fogyatéliossaggal é16 személyek fobb jellemzéi, sajdtos problémai

Az Egyesiilt Nemzetek Kozgylilése 2006, december 13-4n egyhangan fogadta el a
Fogyatékossaggal élo személyek jogairdl szolé Egyezményt és az ahhoz kapcsolodd Fakultativ
Jegyzkonyvet.

A hazai fogyatékossagiigyi politika kiemelked$ sikere, hogy hazank volt a vildgon az elsé allam,
amely mind az Egyezményt, mind pedig a Jegyzékonyvet ratifikalta a 2007, évi XCII. térvénnyel.
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Az Egyezmény szerint ,fogyatékossaggal €16 személy minden olyan személy, aki hosszan tartd
fizikai, értelmi, szellemi vagy érzékszervi karosodassal ¢l, amely szdmos egyéb akadallyal egyitt
korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal egyenl6 tarsadalmi szerepvallalasat™.

Lehetévé kell tenni, hogy egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek a mindennapi életlink sordn — a
fizikai és szellemi kornyezetben, a lakhatds és kozlekedési eszkozok hasznalata, a szocidlis €s
egészségiigyi ellatas, az iskolaztatasi és munkalehetdségek, a kulturalis és tarsadalmi élet, valamint a
sport és a szdérakozés teriiletén is.

Az Eurépai Unidban e populacié 40%-a dolgozik, ez az arAny ma Magyarorszagon 7-9%, amely
rendkiviil alacsony, kiilénésen amellett, hogy az aktiv koru célcsoport 80 - 85%-a akar és tudna is
dolgozni, védett, vagy nyilt munkaerd-piaci koriilmeények kozott.

A fogyatékos személyek korén beliil:

a testi fogyatékos ¢s mozgéssériilt emberek aranya egyiittesen 43,6%

a vak és gyengénlaté emberek aranya 14,4%.

hallas-, beszédzavar-fogyatékossigban kb. 10%-uk szenved.

Az egyéb fogyatékossagban szenveddk ardnya 21,6%

(Forrds: 10/2006. (II. 16.) OGY hatdrozat Az Uj Fogyatékosiigyi programrél)

Telepiilésiink nem rendelkezik fogyatékkal élokkel kapcsolatos komplex nyilvantartdssal, nem ismert
a fogyatékossag tipusa szerinti megoszlasuk. A latassériiltek és mozgaskorlatozottak civil szervezete
rendelkezik a telepiilésen helyi csoporttal, képviseldjik tagja a Szocialis Kerekasztalnak.

2013, aprilisaban a Magyar Allamkincstar a Polgarmesteri Hivatal megkeresésére kozolte, hogy a
Méron élé fogyatékossdgi timogatisban részesiilé személyek szima 160. Ezzel kapcsolatban
részletesebb felvildgositast nem adtak. Nincs lehetdségik az adatok fogyatékossag szerint, nemek
szerinti stb. bontasra. A lakossag szdmahoz viszonyitva ez a szam 1,1%.

A fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatasinak lehetdségei, foglalkoztatottsaga, védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas

A fogyatékosokrdl sz0lo tv. értelmében a fogyatckos személy lehetdség szerint integralt, védett
foglalkoztatasra jogosult. A foglalkoztatast biztositdé munkaltatd koteles biztositani a
munkavégzéshez sziikséges mértékben a munkahelyi kdrnyezet, igy kiilondsen a munkaeszkdzok,
berendezések megfeleld 4talakitdsat. Az atalakitassal kapesolatos koltségek fedezésére a kozponti
koltségvetésbol tamogatas igényelhetd.

Ha a fogyatékos személy foglalkoztatasa az integralt foglalkoztatas keretében nem megvaldsithato,
gy szémara specidlis munkahelyek miikodtetésével a munkéhoz vald jogat lehetdség szerint
biztositani kell. A védett munkahelyet a kézponti kdltségvetés normativ tAmogatisban részesiti.

A rchabilitacios ellatasban részesiild, a szakértdi bizottsag altal munkat vallalni képes személyek
részére rehabilitacios kartya kivaltdsara van lehetéség. Ezek a személyek bizonyos megszoritasokkal
alkalmazhatoak, az orvosi szakvélemény a munkavégzés teriiletén korlatokat jelél meg, igy sok
munkaltat6 inkdbb nem vallalja a foglalkoztatasukat.

A fogyatékkal é16k foglalkoztatasinak lehetGségeit béviteni kell (pl. védett foglalkoztatés,
kozfoglalkoztatas). Adat nem all rendelkezésre a kizfoglalkoztatdsban részt vevo, fogyatékossaggal
€16 személyek vonatkozasaban.

Moéron sajnos nincs ilyen jellegli foglalkoztatd, régen volt kezdeményezés, de nem volt sikeres.
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7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességli
Ev személyek ellatasaiban részesiilék | személyek elldtasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - NGk (TS 062)
2016 228 260 488
2017 213 246 459
2018 206 227 433
2019 194 217 411
2020 186 218 404
2021 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A megvaltozott munkaképességlick ellatisaban részesiilok szdma csokkent (betudhatd a
megszigorodott feltételeknek a nyugdijszeri ellatasok terén).

Megvaltozott munkaképességii személyek jard
ellatasaiban
részesiilék szama nemenként
300
250
200
150
100
50
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
m Feérfiak mNok

A Bice-Béca Egyesiilet jelzése szerint a tagok jellemzéen alacsony jovedelemmel rendelkeznek:
rehabiliticios jaradék, rokkantsagi ellatds, fogyatékossdgi tdmogatds, magasabb sszegli csaladi
potlék és altalaban az egyik sziil (jellemzéen az anya) nem tud dolgozni, 4polési dijon van. Ezek
mellett az ellatasok mellett 4 6ras munkaviszonyt lehet 1étesiteni. Nehéz olyan munkahelyet is talalni,
ahol vallaljak a fogyatékos személy alkalmazasat. A megoldas valamilyen foglalkoztaté lenne, ahol
lehetéségeikhez mérten tudnanak dolgozni a fogyatékkal él6k, ill. megvaltozott munkaképességii
személyek.
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Gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatdsi lehetdség, nem megoldott foglalkoztatashoz
sziikséges akadalymentesités, nem biztositottak kiilonleges eszkozok és feltételek. A védett
foglalkoztatas talstlya mutatkozik az integralt foglalkoztatdssal szemben. Probléma tovabbé, ha nem
all rendelkezésre olyan foglalkoztatasi szakember, aki a fogyatékos személy &llapotanak ismeretében
javaslatot tesz a foglalkoztatas jellegére és helyére. Amennyiben nincs képzett kdvetkezmenye a
fogyatékos munkavallalé alkalmatlansaganak rovid idén beliili megallapitasa. Mindezekre tekintettel
javasolt folyamatosan felkutatni a fogyatékos munkavallalokkal is betdlthetd allashelyeket,
fogyatékos Ugyi mentor, tandcsadd foglalkoztatdsdval a fogyatékos személyek munkahelyi
kisérésének biztositani.

Munkavallalast segit6 lehet6ségek

A korabbi években tébb {ij kezdeményezés is felbukkant a térségben, mely a megvaltozott
munkaképességiiek foglalkoztatdsat célozta meg. Ehhez a munkaerépiaci alapbol igényelhetd
tamogatas. Sajnos egyik sem volt hosszl életil. 2012-ben még mikodott Csokakdén az Autista
Gyermekek Sziileinek Egyesiilete altal fenntartott rehabiliticios foglalkoztatd, de ez megszint. A
Fejér Megyei Kormanyhivatal Intézményfenntarté Kézpontja prébal az ingatlanon megvaltozott
munkaképességlick szamara tranzitfoglalkoztatot 1étrehozni.

A 2000-es évek elején mitksdé Civis Egyesiilet, a péesi ivegfestd cég is anyagi okok miatt hagyott
fel tevékenységével.

Informécidink szerint tobb fogyatékos mori fiatal bejar Székesfehérvarra, a Szent Kristof Hazba
(Fogyatékkal F18k Nappali Intézménye, Székesfehérvar, Batthydny u.2.). Az intézményt 2010-ben
nyitottak, a Székesfchérvari Egyhdzmegye és a Fehérvar Travel Alapitvany Ssszefogasaval jott 1étre.
Nappali ellatast biztosit 25 halmozottan sériilt ember szdmara,

Hitranyos megkiilénboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Hatranyos megkiilénbiztetésre nem volt példa. Inkébb a pozitiv diszkrimindcié figyelheto meg.

Onill6 életvitelt tAmogaté helyi intézmények, szolgaltatisok, programok
A Gardonyi Géza Ovoda, Altaldnos Iskola, Szakiskola, Készségfejlesztd Iskola és Egységes

Gyogypedagogiai Modszertani  Intézmény tanuldsban akadalyozott, értelmileg akadélyozott,
salyosan, halmozottan fogyatékos és autisztikus gyermekek nevelését-oktatast végzi.

Az idei tanévben 92 tanuldja van az iskolanak.

Iskolabusz szallitja kisérovel a gyerekeket a Csetény-Szépar-Bakonycsernye-Balinka-Bodajk-Mor
utvonalon.

Kerti munkés szakképesitést szerezhetnek a kozépiskolds tanulok. Mivel az itt tanuld fiatalok
munkaerd piaci elhelyezkedése nagyon nehéz, fontos, hogy minél tovdbb az iskolapadban
maradhassanak. Az innen kikeriilé fiatalok szdméra nagyon fontos lenne a Bice-Boca Klub altal
szorgalmazott fogyatékos személyek nappali intézménye,

Az iskola alapitvanya: Géardonyi Géza Altalanos Iskola Tanuléiért Szocidlis Alapitvany. Célja: az
iskola tanuléinak anyagi és természetbeni tAmogatasa, ezzel hozzajarulva a tovébbtanulashoz és az
esélyegyenldség biztositasdhoz.

Az Elixir Gold Nonprofit Kft. tamogaté szolgalatot és szaképolast miikodtet Moron €s a kornyékbeli
telepiiléseken (pl. Pusztavam, Magyaralmas). Ellatottjuk az lehet, aki fogyatékossagi tdmogatasban,
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vaksdgi személyi jaradékban, magasabb Osszegli csaladi potlékban részesil. A mindennapi
szlikségletekben tudnak segiteni: bevasarlés, igyintézés, gyogyszerkivaltas, orvoshoz szallitas.

A Voroskereszt Tdmogatd Szolgélata és a Bice-Boca is szdmos alkalommal jelezte, hogy hianyzik a
véarosban egy napkozbeni foglalkoztat, ahol a sériilt fiatalok napkdzbeni ellatasa biztositott lenne.
Véleményiik szerint fontos lenne a szemléletvaltds. Az Gvodaban lehetne elkezdeni, majd az
iskolakban rendszeres programokkal megtapasztalhatnak a fogyatékkal €16k helyzetét, korlatait pl.
Ability palyaval. J6 kezdeményezésnek tartottak a Fogyatékkal él6k napjat, de ez kevés a koztudatba
keriiléshez.

A Bice-Bbca Egyesiilet tagjai 16-t61 a 60 feletti korosztalyt képviselik, a tagok kozil 10-12 csalad
tagdijfizeté tag. Egytittmiikodésiik a Tancsics Gimnaziummal és a Perczel Szakiskolaval folytatando
példa. Tartottak az iskolakkal k&zds sportnapot, jatékos vetélkedét. Egytttmiikadési szerzédésiik
ténylegesen miikddik. Minden rendezvénylikon részt vesznek dnkéntes didkok. Tapasztalatuk szerint
sok Onkéntesre, segitbre van sziikségiik. Tobb olyan fiatal taguk van, aki szeretne dolgozni, 6k egy-
egy munkamenetet j6l tudndnak betanulni. Alkalmazisuknal azonban falakba titkoznek.

A Varos onkormanyzata rendszeresen tamogatja a telepillés civilszervezeteit. Ezek kozott &6t
szervezet az, amely a fogyatékossiggal él6k, vagy esélyegyenléségi szempontbél hatranyos
tarsadalmi csoport altal szervezédott vagy tdmogatasara j6tt [étre: Bice-Bdoca Egyesiilet, Vakok és
Gyengenlatok Fm. Szervezete Méri Csoportja, Moér-Pusztavam Banydsz Nyugdijas Szervezet,
Orszagos Nyugdijas Polgéri Egyesiilet Mori Szervezete, Radé A, KMK Ezerjé Nyugdijasklub.

1.2 Fogyatékossdggal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellitdsa, kedvezménvyei

A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenloségiik biztositasarol sz6lo 1998. évi XXVI. térvény
(tovabbiakban: Fot.) szerint a fogyatékkal ¢16 emberek a tarsadalom egyenl8 méltésagi, egyenrangi
tagjai, akik a mindenkit megilleté jogokkal, ¢és lehet6ségekkel csak jelentés nehézségek drén vagy
egyaltalan nem képesek élni.

Ellatasi formak;

- Fogyatékossagi tamogatas: A Fot. 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi tdmogatis a
sulyosan fogyatékos személy részére az esélyegyenlOséget elésegité, havi rendszerességgel
jar6 pénzbeli juttatds. A timogatas célja, hogy — a stilyosan fogyatékos személy jovedelméts]
fuggetlenill — anyagi segitséggel jaruljon hozzd a stlyosan fogyatékos allapotbél eredd
tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.

- Rokkantségi jaradék (nyugdijszerdi havi ellatas)

- Parkolasi igazolvany: Parkolési igazolvanyra az a személy jogosult,
aki kozlekedbképességében sulyosan akadalyozott

- Kozlekedési kedvezmény: A sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési
kedvezményeirdl szolé 102/2011. (VI. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési és
atalakitdsi timogatasra (kozlekedési kedvezmény) a silyos mozgaskorlatozott személy
jogosult

- Fogyatékos személyek szamara biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:

- Szociélis alapszolgaltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyijtas, csaladsegités, jelz6rendszeres
hazi segitségnyujtas, tAmogato szolgaltatas

- Szakositott ellatasi formak: &polast, gondozast nydjto intézmények, fogyatékos személyek
otthona, rehabilitacios intézmények, fogyatékos személyek gondozdhaza, lakéotthon
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Moéron az idds, fogyatékkel €16, alacsony jovedelemmel rendelkezd, hajléktalan személyek szdmara
biztositott szolgaltatas az étkeztetés, hazi segitségnynjtas, idések nappali ellatasa.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacichoz és a kozosségi élet
gyakorlisahoz valé hozzaférés lehetoségei, akadilymentesités

Egészségiigyi és rehabilitacios ellaitisok elérhetésége, egyiittmitkddése

Lehetséges, hogy a fogyatékos személy megfeleld informéaciok hidnydban nem részesiil a szdméra
jogszabaly szerint jaré pénzbeli és természetbeni ellatasban. Itt van fontos szerepe a kdrnyezetnek és
az érdekképviseleteknek. Moron a Bice-Boca Egyesiilet segiti tagjait a megfelelé ellatasok
igénylésében, a tdmogatisokhoz valé hozzaférésben. A latdssériltek és a mozgassériiltek helyi
csoportja is megfeleld informaciét nyujt tagjai részére,

Székesfehérvar, Brzsébet u. 20. szam alatt talalhatd a Mozgassériiltek Fejér Megyei Egyesiilete.

A székesfehérvari kézponti és a mezofalvai irodan kiviil a megye t6bb telepiilésén is megtalélhato

képviseletik, példaul: Aba, Bakonycsernye, Bicske, Dunatjvaros, Gardony, Lepsény, Mor.
A Mozgassériiltek Fejér Megyei Egyestilete segitséget nyujt:

o Tajékoztatas lehetdségekrdl, timogatasokrol

o Személygépkocsi szerzési, atalakitdsi tdmogatas, sulyadé aléli mentesség, parkolasi
igazolvany

» Ingyenes jogi tandcsadas

o Lakas akadalymentesitési tamogatas

« Fogyatékossagi timogatds, utazasi tamogatés, rokkantsagi jaradék, GYOD, apolasi dij es ezek
ligyintézésének segitése.

o Munkat keres6é mozgassériiltek tAmogatasa, segitése

¢ Tanacsadas

» Rechabilitacidban valo segitségnyujtas

o Segédeszkozok kolesonzésének lehetdsége

o Kozosségi programok, klubfoglakozasok lehetdsége

Az okostelefonok és a tabletek olyan beépitett akadalymentesitési funkcidkat tartalmaznak, amelyek
forradalmi valtozast hozhatnak a vakok és gyengénlatok életébe. Ezért a Vakok és Gyengénlatok
Fejér Megyei Szervezete (Székesfehérvar, Oskola u.6.) programot inditott, hogy minél tsbb
érintettnek segiteni tudjanak.

Azok a személyek, akik silyos fogyatékos hozzatartozdjuk apolasat végzik és nincs jovedelmilk,
alanyi jogon 4polasi dijban részesiilnek. Lehetdség van a fokozott dpoldsra szorulé személyek esetén
magasabb 0sszegli apolasi dijat is megallapitani, melyhez a szakvéleményt a médszertani intézet adja
ki. Evek 6ta probléma, hogy nagyon alacsony az dpolési dij dsszege. Jellemzden a nék részestilnek
apolasi dijban, s az alacsony dsszegii ellatas miatt nem szdmithatnak magas dsszegli nyugellatasra
sem. Uj ellatasi forma a nyugdijba vonulé, apolési dijban legaldbb 20 évig részesiil$ személy részére
tovébbra is biztositott apolési dij.

Az apolési dijat 2013. janudr 1. napjatol a jarasi hivatal vezetdje allapitja meg.

Onkorméanyzatunknal a megsz(ind dpolasi dijat felvéltotta az apolasi céllal nyujtott telepiilési
tamogatas. Osszege alacsony, 4m eléri azt a jogszabdlyban meghatdrozott Gsszeget, amivel a
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tamogatasban részesild biztositdsi jogviszonnyal rendelkezik, Ezt a tAmogatast a jegyzd targyév
december 31. napjaig allapithatja meg, ezt kévetden Gjra kell igényelni,

Kormanyzati akarat az apolasi dij évenkénti emelése. Ez a koltségvetési torvényben meghatarozott
apolasi alapdsszeg emelésével valdsul meg,

2019-ben a Szt. 0j ellatasi format vezetett be, a gyermekek otthongondazasi dija (GYOD) elnevezési
ellatast.

2019. januar 1-t6! a tartosan beteg gyermekiiket otthon apoldk szamara dllapithaté meg és a gyermek
életkorato! fiiggetleniil folydsithatd. dsszege jelentds, 100.000.-Ft feletti.

A gyermek életkoratol] fliggetleniil a GYOD-ra jogosult az a vér szerinti vagy érokbefogadé sziil,
aki a sllyos fogyatékossdgabodl eredben onellatasra képtelen vér szerinti vagy Orokbe fogadott
gyermekérdl, vagy a tartds betegségébol eredben dnellatasra képtelen gyermekérdl gondoskodik.

A GYOD-ot a Jarasi Hivatal vezetdje allapitja meg.

2019-ben 25 mori sziilé volt jogosult erre az ellatasra.

Az alanyi jogon megallapitott kdzgyogyellatas is a jarasi hivatal hataskérébe tartozo természetbeni
ellatas. Emiatt ralatasa a Polgarmesteri Hivatalnak nincs ezekre a személyekre. Jellemzben a tartos
beteg, fogyatékos személyek, a rokkantsagi ellatasban részesiilok szamara nydjthato.

A telepiilési tdmogatasok esetében a Képviseld-testiilet a rendeletben szabalyozott jogosultsagi
értékhatartdl 200%-kal eltérhet, méltAnyossagbdl. A rendelet szabalyozza a méltanyossag
szempontjai is; ez kiilondsen tartos betegség, fogyatékossag esetén alkalmazhatd, Volt mar arra példa,
hogy egy silyosan mozgassériilt, kerekesszékes kérelmez§ esetén édllapitott meg telepiilési timogatdst
a Képviselo-testiilet, kérelmezd fiirdészobdjanak atalakitdsara.

Rendeletiink szerint a szocilis étkeztetést azok a raszoruldk is igénybe vehetik, akik nem nyugdijas
koruak: fiatalok, de betegséggel kiizdenek.

1d6s, fogyatékkel €16, alacsony jovedelemmel rendelkez6, hajléktalan személyek szamara biztositott
szolgaltatas az étkeztetés, hazi segitségnyijtas, idések nappali ellatasa.

Szocidlis szolgaltatisokat igénybe vevd fogyatékos személyek 2019-2020-2021. évben

A fogyatékos ellétottak szama no:

. Ellétasiforma | 2019 | 2020 | 2021

d6sek nappali ellétésa 416 316 | 4f6

Hézi segitségnydijtas 56 5f6 816
Etkeztetés 10 f8 12 8 10 f6
Osszesen 19 18 17 f6 22 f6

(helyi adatszolgaltatas)
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Telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1évé kozépiiletek akadilymentesitettsége

Kézszolgaltatisokhoz, kéznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz valo
hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacios és kommunikdcios akadilymentesitettség,
lakédépiiletek, szolgaltaté épiiletek akadalymentesitettsége

Az énkormanyzati tulajdonban 1évd kizépiiletek komplex akadalymentesitési terve 2009-2010. évre
elkésziilt, de palyazati lehet6ség hijan csak a Szocialis Alapszolgéltatasi Kozpont (Mdr, Bajesy u. 7.)
esetén valdsult meg teljes egészében.

Az intézmény mozgassériiltek részére teljesen akadalymentes. A kdzponti tabldkon braill iras
talalhat6. Indukcids hurok is van az intézményben.

A Polgarmesteri Hivatal épiiletében (Moér, Szt. Istvan tér 6.) is megoldodott oly moédon, hogy
Kézponti ligyfélfogado rész keriilt kialakitdsra, ahova rampan juthatnak fel a kerekesszékesek. Az
{igyfél mosdoban mozgassérilltek részére alakitottak ki egy mosdot. A Polgarmesteri Hivatalban
jelenleg egy lépes6jard szerkezet biztositja, hogy kerekes székes, stlyos mozgassériilt személy
feljusson az emeletre.

A tébbi épiilet esetében tobb helyen rampa segiti a kerekesszékkel, illetve babakocsival torténd
bejutast.

A Jarasi Hivatal és a posta egy épiiletben keriilt kialakitésra, az akaddlymentesités megvalosult, lift
beépitésével érhetd el a Jardsi Hivatal, illetve a hazassagkotd terem. A f6ldszintre 6nmiikdden nyilo
ajion lehet bejutni.

A kulturalis és sport rendezvények szervezdi lehetSség szerint (igény esetén) tdrekszenek az
akadalymentes bejutds biztositasara. A Wekerle Sandor Szabadidd Kozpont esetén biztositott,
Erzsébet téri Mivel6dési Haz oldalsd ajtaja lépes6 nélkiil megkozelithetd, a Lamberg-kastélyban
mobil rdmpa all rendelkezésre.

- Telepiilés: Mor varos. - Akada}yment AL Az epuleten Az epuleten

_ e-sen akadalymentesxte ::_' beluh L ;. belull :
megkozellthe sre fordltott akadalyment _ komplex
: to az epulet osszeg ezer : o : “e- sités - ': :akadalyment

formtban 3 megtortent_ i e- s1tes

'_Intezmény neve és c;me__-_: igen nem | igen | nem | igen .| nem -
Lam‘oerg kasteiy - X n.a - X - X
Erzsébet téri Miivelodési | X - n.a - X - X
Haz
Felstdobosi Miivelddési - X na’ - X - X
Haz
Telepiilés dsszesen: 1 2 n.a 0 3 0 3

Forrds: Telepiilési adatszolgaltatas
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A Lamberg-kastély és Miivel6dési Kozpont honlapja a gyengén-laték szamara akadalymentes. Sajnos
a konyvtar és programjai kerckesszékkel elérhetetlenek, de a Wekerle Sandor Szabadidékézpont
eldadasai elérhet6ek.

A lakdépiiletek — elsdsorban tarsashézak esetén — a rampék kiépitését az Snkorményzat segiti, a belsd
atalakitdsokhoz palyazati lehetOségek (kozponti) biztositottak. A szolgaltatdk elérése (E.ON,
Fejérviz) helyi szinten csak segitséggel megoldott.

A munkahelyek akadalymentesitését, amennyiben ezt az alkalmazott igényli a munkaadé koteles
elvegezni/elvégeztetni. A dolgozot emiatt hatrany nem érheti,

A Mori Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztélya épiilete a TIOP 3.2.1. program keretében 2014-ben
atépitésre, bovitésre keriilt, amellyel a teljes akadalymentesités is megvalésult.

Kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

A helyi jaratok alacsony platés autdbuszok. Az onkormdanyzat kiépitette a buszperonokat a
megalloknél, ezért az idds, nehezen kozlekedd személyek is konnyebben tudnak kozlekedni
(kerekesszék, babakocsi csak segitséggel). Jardak esetében az Onkormanyzati feldjitasok aszfalt,
illetve térkd jardak épitését szorgalmazzdk, melyek zdkkend- és botlasmentes kozlekedését
biztositjdk (a jarda lapok ezt nem tudjak). A jardak és utak keresztezddéseinek szintbeli lesiillyesziése
szintén segiti a gyalogosokat. A kdzponti — Szt. Istvan téri Park — burkolt jaré feliilet szintén segiti az
akadalymentes kozlekedést.

A vérosban tobb helyen biztositott a fogyatékossaggal €16k szdmara a parkolasi lehetdség is.

A tartos beteg, fogyatékos személyek részére a Magyar Allamkincstar olyan igazolvanyt allit ki,
amelyet a helykdzi kozlekedésben hasznélhat az arra jogosult, illetve sziikség esetén a kisérd,

Fogyatékos személyek szamara rendelkezésre 416 helyi szolgaltatasok:
2022. évben a megyében miikddd Alba Bdastya Csaldd-és Gyermekjoléti Kozpontban 2 £8

fogyatékossagiigyi tanacsadé kezdte meg a munkat, akik a megyében miikédé Csaldd és
Gyermekjoléti Kozpontokban fognak szolgaltatast biztositani, igy a moéri intézményben is kihelyezett
tandcsadas fog torténni az érintett célcsoport szamara.

A Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont az idGs, nehezen kozlekedd ellatottjai szallitasat gépkocsival
oldja meg, ezzel is biztositva az intézmény igénybevételét. A lezajlott felujitds soran lift beépitése
tortént.

Elonyben részesités (hatranykompenzalé juttatisok, szolgiltatisok)
Erre példa a személyi jovedelemadd kedvezmény: a kronikus betegség, sulyos fogyatékossag utén
jaré adokedvezmeény, illetve a sulyos mozgéassériilt személy gépjarmiiadé mentessége.

7.4, Fogyatékossaggal élk sajatos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen

Eveken 4t megvalésul6 program a Fogyatékkal él6k napja. A covid jarvany utan 2022. majus 14.
napjan kerlilt ismét megrendezésre. Ezen a napon a fiatalok egymassal egyiitimiikddve, a kozos
programok felszabaditd ¢€s oromteli élményén ¢és a killonbozd érzékenyitd feladatokon keresztiil
jatékosan fedezhetik fel egymas, nem is olyan kiildnbsz6 vilagat. A nap célja mindig az, hogy
eldsegitse az eldftéletek, valamint a szocidlis gatak lebontésat. Ez az alkalom egyben remek lehetéség
a kozos €lmények szerzéséhez is. A szdmos program, jaték részeként allatos bemutato és koncert is
viarta idén az érdeklédéket. Tucatnyi dllomashelyen lehetett kiprobalni a legkiilénbéz6bb jatékokat a
sakktél és a bizalompalyatdl kezdve, a jelvénykészitésen és a nem hallé és nem 14t6 sdtoron at a
kerekesszékes akadalypalyaig.

A Bice-Boca Egyesiilet rendszeresen tart programokat, dsszejoveteleket, kiranduldsokat szervez
nemcesak belfoldre, hanem idénként kiitfoldre is.
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7.5. A fogvatékossiggal éloket helyi szinten fokozottan érintdé tarsadalmi problémik és a
felszamolasukra iranyuld kezdeményezések

Mor véarosanak, mint 10,000 lakossagszam feletti telepiilésnek megoldasra var a Szt. altal eldirt
nappali ellatast biztositd intézmény biztositasa. Palyazati forras biztositdsaval tervezett a megoldas.
Az Szt. 65/F. § (1) bekezdése szerint a nappali ellatas hajléktalan személyek és elsdsorban a sajat
otthonukban é16,

a) tizennyolcadik életéviiket betdltdtt, egészségi allapotuk vagy idés koruk miatt szocidlis €s
mentalis thmogatésra szoruld, dnmaguk ellataséra részben képes személyek,

b) tizennyolcadik életéviiket betsltott, fekvbeteg-gyogyintézeti kezelést nem igényld pszichiatriai
betegek, illetve szenvedélybetegek,

¢) harmadik életéviiket betoltétt, onkiszolgalasra részben képes vagy 6nellatasra nem képes, de
feliigyeletre szoruld fogyatékos, illetve autista személyek

részére biztosit lehetdséget a napkdzbeni tartdzkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd
higiéniai szilkségleteik kiclégitésére, tovabba igény szerint megszervezi az ellatottak napkozbeni
étkeztetését.

Jelenleg az id6s személyek és a hajléktalan személyek nappali ellatasa biztositott, de elindult annak
megvalositasa, hogy a fogyatékkal é16 személyek részére nappali ellatas biztositva legyen.

Az igényfelmérés megtortént, a Mori Jaras teriiletén kb. 35 16 fiatal felnétt, fogyatékos személy venné
igénybe az ellatast. A terv szerint az ellatasi tertilet a Mori Jaras lenne, az intézmény Mor varosaban
jonne létre. A Gardonyi Géza Ovoda, Altaldnos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszté Iskola és
EGYMI -bél kikeriil6 fiatal felndttek szamaéra jo lehetdséget biztositana nappali foglalkoztatasukhoz.
Sajnos jelenleg egyhazi fenntartok esetén lehet palyadzatot benyujtani. A palyazat figyelemmel
kisérése folyamatos.

7.6. Kovetkeztetések: problémik beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozisa

A fogyatékkal €18k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek
A telepiilésen nincs olyan cég, tarsasag, amely Kapcsolodé adatgytijtés
a megvaltozott munkaképességli emberek (az tajékoztatds, kommunikacios kampany a
érzékszervi- 1atas-, hallasszervi — mozgasszervi | vallalkozasok térvényi kotelezettségeirél és az
fogyatékossaggal €16 emberek) foglalkoztatasat igénybe vehetd kedvezményekrol
(is) felvallalna megvaltozott munkaképességli emberek
foglalkoztatisanak tdmogatdsa
Kozéplletek akadalymentesitése és a fizikai akadalymentesités
kozszolgaltatasokhoz kapesolodo egyes Onkormanyzat és az onkormanyzat altal
webhelyek akadalymentesitése nem minden fenntartott intézmények alkalmazottainak
esetben megoldott relevans képzése
Fogyatékos személyek szamanak, tipusanak, az onkormanyzatanak orientaldsa a varosban
aranyainak azonositasa a varosban é16 fogyatékos személyek pontos azonositasara,
igényeik feltdrasara
A kdzmiivel6dési, kozoktatasi, szocialis Palyazat figyelés biztositdsa
intézmények teljes korii akadadlymentesitése
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Toébb célesoportot érinté, telepiilésszintii megaliapitasok

beazonositott problémak fejlesztési lehetbségek

helyettes sziild hianyzik (gyermekek és nok) a hidnyzo szolgaltatas biztositasa dnkéntesen
jelentkezd, tanfolyamot végzett személlyel

kézintézmények akadalymentesitése nem palyazati lehetdségek figyelemmel kisérése
mindenhol megoldott (fogyatékosok és iddsek)

munkavallalast segit6 lehetségek (iddsek, palyazati lehetdségek figyelemmel kisérése
hatranyos helyzetiick)

8. Helyi partnerség, lakossagi 6nszervezddések, civil szervezetek és for-profit
szereplok tarsadalmi felelésségvallalasa

Onkorményzatunk a kotelez6 és onként vallalt feladatainak ellatasa sordn szamit és épit a civil
szervezetek kozremilkodésére. Szamos szocialis, koznevelési, gyermekjoléti és egészségiigyi
teriileten vonja be partnerként a véros civil szervezeteit. Az dnkormanyzat minden évben anyagi
tamogatast nyujt a civil szervezeteknek, melyeket palyazat Gtjan lehet elnyerni.

Folyamatban 1évé pélyazati megvalosulas a TOP-5.3.1-16-FE1-2017-00008 A helyi identitds és
kohézio erdsitése Moron project.

A projekt célja a helyi identitds és tarsadalmi kohézid er6sitése Moron. Fejér megye vidéki
térségeiben a helyi kozosségek fejlesztése, a kdzosségek kezdeményezd- és cselekvoképességének
fejlesztése, a kozosségi szerepvallalas erésodése a fenntarthatd helyi kézdsség fontos zdloga, mely
nélkiil a kapcsolodé fejlesztéspolitikai beruhdzasok sem tudjak betdlteni nélkiildzhetetlen
tarsadalomformalo feladatukat. Az aktiv, sajat sorsdért és a kozosségért feleldsséget vallalo
allampolgérok nélkiil nem képzelhetd el javuld vidéki életmindség, a helyi értékek irant elkstelezett
emberek nélkiil pedig nem alakulhat ki tarsadalmi kohézié. Mindez a tarsadalmi felzarkdzasi
politikdnak is fontos eszkdze, a kozOsségi munka hatdsira az érintett kdzosség tagjai is
egyiittmlkodnek a problémak megoldisaban.

A projekt kozvetlen célja Moéron olyan kozdsségfejlesziési folyamatok kezdeményezése és
megvalésitdsa valamint a folyamatokat tdmogatd szervezeti, technikai, moddszertani és
humdnerdéforras fejlesztés, mely beavatkozasok eredményeként fejlédik a kdzosség tagjainak egymas
irdnti feleldsségtudata, erdsddik a helyi civil tarsadalom, segiti a helyi kozdsségi konfliktusok
megoldasat és az 6néllo cselekvési képességek erbsitését, erdsodik a tarsadalmi aktivitas, kialakulnak,
illetve meger6sddnek a szitkséges kompetencidk, az onkéntesség, a helyi identitds, valamint a
telepiiléshez, térséghez vald kot6dés,

A helyi cselekvési terv alapjan 36 honapon keresztiil zajlanak a célteriilet lakossdganak kozosségi
egylittmitkddését dinamizalo és fenntartd kdzbsségi akcidk, tevékenységek, események, programok
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a kozmivelddési, muzealis, kdnyvtari, intézmények, valamint a projekt célkitlizései altal érintett
egyéb intézmények, szervezetek egyiittmukodésével.

A kozosségfejlesztési folyamat megvaldsitdsa sordn a projekt folyamatosan egyiittmikddik a
,.Cselekvo kozosségek™ kiemelt projekt megvalositoval, mentoraival, tuddsmegosztéd férumaival.

A projekt sikeres megvaldsitasa nyoman, a beavatkozasok kovetkeztében a meglévé human és mas
kozosségi er6forrasok felszinre keriilnek, az egyiittmiikddések kévetkeztében ezen eréforrdsok
aktivizalodnak ¢s mindségi valtozast hoznak a térség életében.

Néhany civil szervezet révid bemutatdsa:
Caritas helyi szervezete:

Magankezdeményezésre 1985-ben jott 1étre, mint a Mori katolikus Egyhazkozség Szent Erzsébet
Caritas csoportja. Hivatalosan 1993. januéar 5.-én keriiltek fel az orszagos listara. Havonkénti
tsszejoveteleket tartanak. Tevékenységi koritk elsésorban a szeretetszolgalat, lelki segitségnyujtas,
végeznek beteg- és korhazlatogatast, csaladgondozast, bortonmissziot. Rendszeresen részt vesznek
Soréden a fogyatékos gyermekek tidiiltetésében. 10-12 8 segitdjiik foként az idosebbek koziil kerdil
ki.

Szolgalé Szeretet Alapitvany: a Reformétus Egyhaz keretein beliil mikodik. Szeretetszolgalatuk
segiti, tamogatja az idSseket, és a fiatal csaladokat. Végeznek koérhazlatogatast, ruhagy(jtést,
csaladgondozast. Adomanyokat gylijtenek és azt az arra raszoruléknak eljuttatjak.

Csalidsegité Alapitvany: 1995-ben alakult, székhelye Mér, Bajcsy v.7. Ot tagh kuratorium feliigyeli
az alapitvany munkéjat. Célja: a Hajléktalanok Atmeneti Szalléjénak tdmogatasa, palyakezddk és
tartds munkanélkiiliek, valamint csékkent munkaképességiiek foglalkoztatisa és mentalis segitése,
hatranyos helyzetli csaladok pénzbeli és természetbeni segitése. Ellatasi szerzédés szerint
csaladsegités, gyermekjoléti szolgalatot miikddtet. Az alapitviny mikodteti az Egészségligyi €s
Rehabilitaciés Tabort.

Vioroskereszt: a mori korzeti szervezet taglétszama 1800 f6. Foglalkoznak adoményok gyiijtésével
és elosztasaval, betegek otthoni szakdpoldsaval, egészségvédelemmel, véradas szervezésével,
elsésegélynynjté oktatassal, katasztrofavédelemmel, kiilfldi segélyszallitményok lebonyolitasaval.
Ifjusagi szervezete is mitkodik. Foallasn és tarsadalmi aktivistikkal dolgoznak.

Nagycsaladosok Egyesiilete: 1987-ben alakult a harom és tobb gyermekes, illetve fogyatekkal €16
gyermeket nevels csaladok segitésére, patronalasara. 1991. 6ta a Bice-Béca Klub részét képezi a
kézhaszni egyesiletnek. Nemrégiben neve Bice-Béoca Egyesiilet névre modosult.

Szinte napi kapcsolatban allnak t6bb mint 20 sériilt fiatallal. Heti rendszerességgel tartanak
foglalkozasokat. Az egyesillet mikodtetését 10-12 tarsadalmi segitdé végzi. Minden hdnapban
biztositanak az ellatottak részére sportnapot, kirandulast, szinhazlatogatast.

Mozgassériiltek Egyesiiletének helyi szervezete: a varosban t6bb mint 500 nyilvéntartott
mozgassériilt él, az egyesiiletnek 371 tagja van. 2002-ben szervezték meg a Mozgéssériiltek
Klubjat. tevékenységiik kiterjed a tdimogatasokkal kapcsolatos iigyintézésre, klubtevékenységre,
kulturalis és szabadid6s programokra. Rendszeresen tartanak dsszejoveteleket a Lamberg-kastély és
Mivelddési Kézpontban.
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Vakok és Gyengén-latok Egyesiiletének helyi szervezete:1990-ben alakult meg. Havonta egyszer
fogadé orét tartanak a Lamberg-kastély és Miiveldési Kozpontban. A kérzetben tébb mint 150
tagot regisztraltak, ennek kb. fele mori lakos. A tagoknak kirdndulast szerveznek, a székesfehérvari
kozpontban havonta klubdélutant tartanak. A tagok életkora vegyes, de inkdbb a kdzép- és
idéskoruak kozil keriilnek ki,

A Szocialis Kerekasztal tagjai: Szocialis és Egészségiligyi Bizottsdg elndke, Szocidlis
Alapszolgaltatasi Kozpont vezetdje, Fejér Megyei Kormanyhivatal Méri Jarasi Hivatal Jarési
Munkaiigyi Kirendeltségének képvisel6je, Mdr Varosi Renddrkapitanysag vezetOje, Magyar
Voroskereszt Fejér Megyei Szervezet Mari Tertilet titkara, Szent Erzsébet Romai Katolikus Caritas
Csoportjanak vezetdje, Mozgaskorlatozottak Mori Csoportjanak vezet6je, Vakok és Gyengénlatok
Méri Csoportjanak vezetdje, Bice-Béca Egyesiilet vezetdje, Mori Tébbeélu Kistérségi Térsulds
Hajléktalanok Atmeneti Szallasdnak vezetdje, Ezerjo Nyugdijas Egyesiilet, Mori Polgéari Nyugdijas
Egyesiilet. Utobbi két tag felvételére az Intézkedési Terv célkitiizése alapjan Keriilt sor.

A Szocidlis Kerekasztal tagjaiként egyiittmikodnek az Snkormanyzattal ill. egymaéssal is. Vannak
olyan k6zds feladatok, amelyekben egyiitt tevékenykednek pl. a kardcsonyi csomagok készitésekor a
Caritas, Nagycsaladosok Egyesiilete vagy Voroskereszt kozos listat készit az énkormanyzattal a
raszorulokrol.

Német Nemzetiségi Onkormanyzat és Cigany Nemzetiségi Onkormanyzat

A nemzetiségi Onkorményzat a nemzetiségi kézbsségek és egyének érdekeinek helyi szintl
képviseletére hivatott testiilet, mely eldsegiti a kulturalis autonémia megval Ositasat,

Mér Viros Onkorméanyzatanak egyuttmiikddési megéllapodasa van a Német Nemzetiségi
Onkorményzattal és a Cigany Nemzetiségi Onkormanyzattal, melyben a felek kdzds tevékenysége
fogalmazodott meg. Bgyiittmiiksdésiiket felillvizsgaljak és szitkség esetén boviti,

Moron a legnagyobb szdmil nemzetiség a német. Pontos szdmukat nem lehet meghatarozni, s ennek
torténelmi okai vannak (ellizés, kitelepités). Létszamaranyukat 30-40%-ra lehet saccolni. A
népszamlalaskor kevesen vallottak magukat nemzetiségnek, Az idésebb korosztdlyban még €l a
télelem, masrészt az ezzel kapcsolatos kérdések megvalaszolasa nem volt kotelezo.

2001-ben Moron a 14.728 lakosbdl 546 személy vallotta magit németnek, mig a 2011-es
népszamlaléskor a 14.272-b61 mar 1181-en. Ez az emelkedés koszonhetd a Német Nemzetiségi
Onkormanyzat munkéjanak is.

Moron tobb nemzetiségi egyesiilet miikodik. Nemzetiségi oktatds folyik 3 évodaban, 4 4ltalanos
iskolaban. Nemzetiségi intézményi feladatokat lat el a Lamberg-kastély Kulturalis Kézpont,

For-profit szereplék részvétele nem jellemzé a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatasaban.

Civil szervezetek tdmogatasa

Mér Varosi Onkorményzat Képvisel6-testiletének 21/2015. (VL3.) 6nkormanyzati rendelete
rendelkezik a varosban miikddd civil szervezetek palydzati és eseti dnkormanyzati tdmogatasanak
modjardl és az elosztas elveir6l.

A koltségvetési rendeletben elbiranyzat elkiilonitésével torténik a tAmogatds biztositasa.

Az egyéb civil szervezetek palyéazat itjan t6rténd tamogatasardl a képviseld-testiilet dont.

A varosban miikdo civil és sport szervezetek a civil rendelet értelmében palyézat, valamint eseti
kérelem Utjan részesiilhetnek tamogatasban.
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2018. évben és 2019, évben 13 500 000.-Ft volt az erre a célra elkiilonitett keret, amelyre 26, illetve
27 pélyazat érkezett.

Az 6nkorményzat altal kiirt palydzatra a civil szervezetektd! hatdridére 2020-ban 27 db palyazat
érkezett.

A civil szervezetek timogatisinak fenntartisidval megvalésul az Intézkedési tervbdl a 1V.3.
intézkedés.

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikddés egyik eszkize a HEP Forumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, énkormdanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egytittmiikodés alakulhat ki a célesoportok esélyegyenl6ségi problémainak a
beazonositdsdban, a problémékra adekvatan valaszolé intézkedések megfogalmazasaban,
dsszehangolasdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalésitasaban, megkdnnyitve igy az
dnkormanyzatok esélyteremté feladatainak ellatasat.

9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

Elkészités széles tarsadalmi bazison tériént, széles korli tarsadalmi dsszefogas valosult meg ennek
soran. Targyalta és véleményezte a Szocidlis Kerekasztal kibGvitve civil férummal. Annak
érdekében, hogy a HEP minél szélesebb krben tudja a mori helyzetképet bemutatni, és a problémékat
feltarni, megtargyalta a HEP forum és a két nemzetiségi onkorményzat. Véleményiiket megkérve
késziilt el a program. Az 6nkormanyzat honlapjan az elfogadott Helyi Esélyegyenl6ségi Program
megtekintheté. A Tarsadalmi Esélyteremtési Foigazgatosag a programot koézzéteszi, honlapjan
megjelenteti.

A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Kovetkeztetések
: fejlesztési lehetbségek
Célesoport problémak beazonositasa d R &
meghatarozasa
rovid megnevezéssel e
rovid cimmel
Tarsadalmi helyzetiik jelentOs
részben az aluliskolazottsaghbol Felzarkoztatod képzés 7-8.
o fakad osztaly, alapfoku végzettséghez
Romék ¢s/ . S . \

4 @ es’vagy’ b A sok gyermekes csaladoknak juttatni az iskolazatlan réteget
me yszegeny-scgben nagyobb az esélye az Tudatos csaladtervezés, védonoi
¢lok clszegényedésre tdjékoztatas erbsitése

Eladdsodott csalddok munkaerd Szocialis tAmogatasok erdsitése
piacra juttatasa
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Gyermekek

Helyettes sziilo biztositasa

krizis helyzet esetén kevés a
lehetdség

Sziikségletfelmérés, tajékoztatas,
alternativ megoldasok
tamogatasa

a védelembe vett és
veszélyeztetett gyermekek szama

Jelzbrendszer erbsitése,
esetmegbeszéléseken a részvétel
erdsitése

Id6sek

Egyre magasabb a
lakénépességen beliil a
nyugdijkorhatart elérék és elértek
aranya, Oreged6 telepiilés

Gyakori az idgsek korében az
egy {0s haztartés, kiiléndsen a
ndk korében

Human kapacitasuk kihasznalasa,
a potencialis (id6s) er6forras
bevonasa a tarsadalmi
hasznossag jegyében:; dnkéntes
munkavallalas, 6nkéntes
szervezOdés segitése a korcsoport
korében, civil szervezetekkel
val6 kapcsolatteremtés,
kbzvetites

Iddsek informatikai jartassaga
alacsony

Generaciok kozti tavolsag
csOkkentése, az egyediilallo idos
képességeinek megteleld
feladatokba t6rténd bevonasa,
nyugdijasklubok tdmogatasa

informatikai tanfolyamok
szervezése (konyvtar, relevéns
civil szervezetek, Onkéntesek
bevonaséaval)

Nok

Részmunkaidés és atipikus
foglalkoztatési lehetdségek
hianya

Munkalehetéségek keresése a
specifikumokra tekintettel

Alternativ gyermekfeliigyelet,
igénybevételére nincs lehetdség,
jelenleg nincs helyettes sziilé

alternativ megoldasok
tdmogatasa, igényfelméres
szikséglet felmérés, tajékoztatds

Fogyatékkal élok

A telepiilésen nincs olyan cég,
tarsasag, amely a megvéltozott
munkaképességli emberek (az
érzékszervi- latas-, halldsszervi —
mozgasszervi fogyatékossaggal
¢é16 emberek) foglalkoztatasat (is)
felvalialnd

Kozépiiletek akadalymentesitése
¢s a kodzszolgaltatasokhoz
kapcsolodo egyes webhelyek
akadalymentesitése nem minden
esetben megoldott

Kapcsolodd adatgylijtés
tajékoztatas, kommunikacios
kampany a vallalkozasok
torvényi kotelezettségeirdl és az
igénybe vehetd kedvezményeki6l
megvaltozott munkaképességii
emberek foglalkoztatasanak
tdmogatasa

Fogyatékos személyek
szamanak, tipusanak, aranyainak
azonositdsa a varosban

fizikai akadalymentesités
onkormanyzat és az
Onkormanyzat altal fenntartott
intézmeények alkalmazottainak
relevéns képzése

A kdzmiivelddési, kézoktatasi,
szociélis intézmények teljes korh
akadalymentesitése

az Onkormdanyzatinak orientélasa
a varosban é16 fogyatékos
személyek pontos azonositasara,
igényeik feltdrasara

Palyazat figyelés biztositisa
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Tobb célesoportot helyettes sziil6 hidnyzik a hianyz6 szolgaltatés biztositasa

érintd,telepiilésszintli | (gyermekek és nok) dnkéntesen jelentkezd, tanfolyamot
megallapitas végzett személlyel
kozintézmények palyazati lehetdségek figyelemmel

akadalymentesitése nem mindenhol | kisérése
megoldott (fogyatékosok és idosek)

munkavallalast segitd lehet6ségek | palyazati lehetdségek figyelemmel
(id6sek, hatranyos helyzetiiek) kisérése

Jovéképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak egyenlé esélyekkel rendelkeznek a nevelés, oktatas,
foglalkoztatas és  kozszolgaltatisokhoz valo hozzaférés teriiletén. Beilleszkedésiikhdz,
felzarkdztatasukhoz minden segitséget megkapnak.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek jogainak tiszieletben tartasat, védelmét, az egyenld
banasmodhoz valo jogaikat.

Folyamatosan odafigyelink az id8sek helyzetére, problémaik megoldasaira, szémitunk
tapasztalataikra.

Elengedhetetlennek tartjuk a nok esetén az egyenld esélyeket a foglalkoztatds, kozélet teriiletén,
killondsen fontosnak tartjuk az egyenld munkaért egyenlé bér elvét, a kisgyermekes édesanyak
munkaba alldsanak segitését, a n6k bantalmazasa esetén a tarsadalom segitségét.

Kilénos figyelmet forditunk a fogyatékkal élok kozszolgaltatdsokhoz vald hozzaférésének
fejlesztésére, a befogadd, nyitott szemlélet kialakitasara.

(Osszegzo tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)
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A B C b | E F 17¢ | w | R K | L
Intézkl Az A Az 1A Acel | Az | Az Az Az | Az | Az |Onkormén
edés | intézkedés| helyzetele |intézkedés| célkitiizés | kapesoldd intézkedés intézkedés|intézkedés intézkedéslintézkedéslintézkedd yzatok
sorszdl  clme, mzés | sef elémi [Gsszhangfal  4sa tartalma | feleldse ‘megvalsi|eredmény imegvalést) s kozitti
ma |megnevezékovetkeztet kivant cél| egyéb | orszégos tasinak ; ességél | tAsahoz |eredmén |egydtimiik
se éseiben sfratégiai |szakinapol hatarideje] mérd |sziikséges| yeinek | Sdésben
feltart dokument | itikai indikdton( |erforraso; fenntarth megvaldsu
esélyegyen umokkal [stratégiakh ok) |k (humdn,| atdsiga 16
18ségi oz pénzigyi, intézkedés
probiéma technikai) esetében
megneveze az
se egylitimiik
Gdés
bemutatas
a

] 1
1. A mélyszegénységben 816k és a romak esélyegyenlfsége

1 Szocidlis cladésodottTémﬂgatésjAntiszegre N8k és  |Csaladsegiilegyzth  [2020. 12. [TajékoztetlHuméan  Hosszi  nem

taémogatasocsaladok, |i ighcids férfiak 6 SZAK 31. as, criforrds tava relevans
k erdsitése |sokgyerme rendszerekiterv, helyi tarsadalmi Szolgalat |vezetdje [(csiitdinték tandcsudd fenntarth

kes ikihaszndls rendeletek jegyenldsé [kozremitk ) s, alosag,

csaladok [sa, javuld gét Sdésével a Elvégezveisegitségny j6vo

munkaerd |Gletfeltétel elbsegitd  tAmogatds ; minden  [4jtas tervezes

piacra ck Nemzeti ok elérése évben kérefem

lfuttatasa Stratégia folyamato [benytjtas

san dban

_ \ _ ;
H. A gyermekek esélyegyenldsége

1 A A sajatos [Helyben |Oktatdsi |Legyen |tovabhbi Degyz6, [2020.12. [Ovodai  [Kommuni Hosszi inem
Gardonyi Linevelési  torténd  [Koncepcié|jobb a biztositasa [latézmény |3t csoport  kdcids, |tavi relevans
bvodai  igényil,  |fejlesztes, |, Szocidlis jgyermekek vezetd (cstitortok fenntartds [sajat fenntarth
csoportjanabeilleszked nem kell - [Koncepeidinek K a humdnerd [atosag
k tovabbi |ési Szfvarra Inemzeti Elvégezve forrds
biztositasa [problémas jutazni stratégia folyamato

sth. sah
Gvodaskor

uak

fejlesztése

Moron

2 Helyettes [Krizis Biztasitolt Gyvt., - KapcesolatfJegyzo ‘020,12, Intézmény|Kommuni Hosszi |-~
sziG helyzet lesz a helyi elvétel, [SZAK 31. biztositasalkdcids, |tavd
hiztositisa [esetén krizis rendelet, iadatgylijté vezetdje  (csiitbridk Sagat fennlaith

megfeleld helyzetben Szocislis s, egyiit ) huménerd latosag
elhelyezés |{évd anya Koncepeid milksdés forras
hidnya gyermeké megujitasa

nek

cthelyezés

c

idtszakos

an

3 Jelz8rends |Védelembe|Csokkenje GYEIO  Legyen |lelzdirends |legyzs, 12023, 06. Védelemb Kommuni [Hosszi) ‘nem
zer tovabbi|vett és mvagy  |beszdmoldljobb a zer Intézmény|30. e vett €5 kdcids,  tava refevans
erbsitése  veszélyeztelegaldbb |, Gyvt.  |gyermekekmitkodésé vezetsk  |(péntek) |veszélyezi|sajat fenntarth

tett stagnaljon nek nek etett muméners jatdsdg
pyermekek ja tovabbi gyermeke [forrds
szdma védelembe fojlesztése K szdma
vett &g csikken
veszélyezt
e e |

100



pyettmeke i 1 | i
k széma :

4 Sziinidei  |Szdnidd mi'n(")ségi, GYEIO Gyermekj jegyz6 (2020, 12. mingl ’ meglévd 1év nem
gyermekét [alatt tbb  |meleg beszamold Hlét 31 1bb erdforras, refevans
keztetés  lgyermek  |étetlel , Gyvt.  |gyermekekiSzolgalattal (csiiténtok mefeg [rezsi,
tovabbi  [étkezése  lellatott i ’ ) étellel  fomerd
biztositasa, [nem gyermeke igényfeim Elvégezvelellatott
nem ¢sak a|megfelelde [k a érés folyamato |gyermek
hatranyos, n szinidé san
‘halmozotta biztositott ialatt
¥ a szildk
hitranyos |anyagi
helyzetét  [kOriibnény
pyermekek iei miatt
szdmara is

11 A nok esélyegyenldsége

1 IAlternativ iKrizis BizlosilottiGyvt.,“ Kapcsolatfllegyz0 2023, 06. Helyettes [Kommuni|Hosszd  pem
gyermekfelihelyzet lesz a helyi elvétel, [SZAK 30 szill G kacifs, [tavi refevans
iigyelet, |esetén krizis rendeled, adatgyiijté [vezetdje |(péntek) |intézmény sajat fenntarth
helyettes  |megfelelt |helyzetben|Szocidlis |esélyegyenss, egyiitt- biztositasallmmaners jatdsag
szilld elhefyezés ilévd anya Koncepcio mitkodés forras
biztositasa thidnya syermeké megujitasa

nek
elhelyezés
3
iddszakos
]an

|

V. Az iddsek cséEyegyenEﬁsélgc """""" i

] Informatik [ddsek  |Informatik|Szocidlis KapesolatfiPolgérmes2023. 06. |Informati [palydzat, Hosszé nem
ai informatik ai koncepcid, elvétel ter 30. kaban sajat tavil relevans
tan folyamolai jartassag  jhely: nyugdijas (péntek) [jdrtas humanerd ;fenntarth
k jartassdga rendeletek klubokkal, idések, iforrds  latdsag
szervezése lalacsony toborzés hizios
az id6sek szamitaste
részére chaikai

ismeretek,
napi
hasznalat
az idések
korében

2 [dés Magas Kiubok  |Szocialis 'kapcsolaif Polgdrmes 2020, 12, tovabbi |kommuni hosszi  nem
szervezete [szami fenntartasa K oncepeid elvéel,  fter 31. megallapolkdcios,  tavi relevans
k, tagsag, de ia jovében tovabbi {csiitértok das sajat fenntarth
nyugdijas |[kevésa i, cpylittmitk } criforrds latdsag
klubok  sajdt mindségi Gdés folyamato
ldmogatasaanyagi programo s
nak forras k idOsek
biztositasa szamara
tovabbra is

V. A fogyatékkal é16k esélyegyenlisége

| Mo " |Legtébb Fogyatéko Szocialis |orszégos EPélyézatﬁ" Jegyzé  2023. 06. |Akadalym(Sajat Hosszé hem
Ekézintézmékﬁzépﬁiet sok koncepeid, iyelés, 30. entesen  |humén  {tavil relevans
‘nyek Enem szdmdra  |integralt palyazatok (péntek) |megkozelijer6forras, ifenntarth
akadalyme jakadalyme |elérhets  |vérosfejlesprogram benydjtasa thetd szofiverkdlatdsag
niesitése  |ates szolgaltata ziési kizépiilet Mtség,

sok istratégia ck pélydzal
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Megviltoz
oft

munkaképatdség a mankajov

sségll
cmberek
foglalkozta
tasanak

eidsegitése iszdmita  |a

Kevésa  |Munkalch
munkalehe etoség,

megviltoz [edefem
oft biztositisa
munkaképenak
sségliek  clfsepltése

megviltoz
ott
munkakép
eségilick
szamara

Antiszegre
gécios
tery,
Szocialis
koncepcio

015ZAg0s igényfe'im Polgarmes
{ogyatékos|érés, ter
sapligyi  |kapesolatf
program  ietvétel a
munkikat
Akkal

2023. 06.
30.
(péntek)
folyamato
s

Kommuni
kécids,
sajat
humanerd
forrds

Hosszil
tavi
fenntarth
atdsag

nem
relevans
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3. Megvalésitas

A megvalositis el6készitése

Onkorményzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetsi szamara feladatul adja és ellendrzi,
a telepiilésen mikodé nem dnkorményzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig partneri
viszony sorén kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valésitsik meg, illetve
tamogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitsl és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogadasat kovetben biztositsak, hogy az intézménylk miikodését ¢érintd, &s az
esélyegyenléség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatdrozé stratégiai
dokumentumokba és iranymutatisokba épiilienek be és érvényesiljenek az egyenld
banasmédra és esélyegyenléségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az Snkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjéban részletes leirasra kertiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési
Tervében szereplé véllalasokrdl, az 6ket érinté konkrét feladatokrél intézményi szintd
akcioterveket és évente cselekvési {itemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasdra és megvaldsitdsira, tovabba értékelesere,
ellendrzésére és az ennek sordn nyert informéciok visszacsatoldsdra, valamint a programba
t61téné bedpitésének garantilasara Helyi Esélyegyenlségi Programért Felelds Forumot hoz
1étre és miikddtet.

A fentiekkel kivénjuk biztositani, hogy a HEP IT-ben véllalt feladatok telepiilésiinkdn
maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megvalésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikddés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Férumok segitségével a helyi allami, Snkorményzati, egyhazi €s civil szervezetek kdzott
a hatékonyabb egyiittm{ikddés alakulhat ki. a célesoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositésaban, a probléméakra adekvatan vélaszolo intézkedések megfogalmazasaban,
dsszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositdsdban, megkdnnyitve igy az
dnkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositdsa, a problémékra adekvatan
valaszolé intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitasdban,az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldséhoz szitkséges beavatkozasok
évenkénti fellilvizsgélata,
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- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések
el6segitettek-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1]
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizdlasa, az esetleges véltozasok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az es€lyegyenldséggel sszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentélasa, kommunikélasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évo célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepiiléseken (opciondlis) az adott teriileten kit{izott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Férumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkajukrél az Esélyegyenldségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben
elok esély-
egyenldségével
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatékkal él6k
esély-
egyenlGségével
foglalkozo HEP Férum
munkacsoport tagjai:

munkacsoportok
vezetdi,
onkormanyzat,
képviselGje,
partnerek képviselje

IdGsek esély-
egyenloségével
foglalkozo
munkacsoport

N6k esély- Gyerekek esély-
egyenldségével egyenldségével
foglalkozo foglalkozo
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Férum mitkidése:

A Férum legalabb kétévente, a felillvizsgalatok és az 4j HEP elfogaddsa elbit, de szitkség esetén
ennél gyakrabban Uilésezik.

A Férum miikodését megfelelden dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasarol készitett beszamolé elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint szitkség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtaséara feleldst jelolhet ki tagjai kzil.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsara az egyes beavatkozasi tertiletek
feleloseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoloéinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézéen, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze,

A véleményformalas lehet6ségét biztositja az Helyi Esélyegyenléségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvalositds folyamatat koordinalé HEP Forum elsé iilésének
mihamarabbi Gsszehivasa.

A nyilvanossig folyamatos biztositasira legaldbb évente tdjékoztatjuk a program

megvaldsitiséban elért eredményekrél, a monitoring eredményeir6l a teleptilés dontéshozoit,
tisztségviselsit, az intézményeket és az egylittmiikodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum éltal végzett monitoring vizsgdlatok eredményeit nyilvanossdgra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositasara az
énkorméanyzat honlapja, a helyi média 4ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat és intézményeinek kiilonb6zé rendezvényein, beépitjiik
kiadvéanyainkba, a tolerancia, a befogadés, a hatranyos helyzetliek timogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogaté szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

Kitelezettségek és felelosség
Az esélyegyenléséggel dsszefiiggt feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtasiért az Onkormanyzat részérél a
polgirmester felel,
- Az 6 feladata és feleléssége a HEP Forum létrejdttének szervezése, miikddésének
sokoldal(l tAmogatésa, az dnkormanyzat ¢s a HEP Férum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmikodik a HEP Forum vezetodjével.
- Felel6sségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum
bevonasival és tamogatasaval végzi. fgy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadaimi
partnerek szaméra elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenlségi Program.
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o Figyelemmel kiséri azt, hogy az énkormanyzat dontéshozéi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozéi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Téamogatnia kell, hogy az dnkormdnyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden
ponton megkapjék a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasihoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgilatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A teleptilés vezetése, az onkormdnyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetsi
feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozé
jogi elirdsokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd ¢s tolerans 1égkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenlGséggel kapesolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek,

- Felelbsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikdjenek
annak megvalositisaban,

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelsht
iranyitéinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl6ségi Programban foglaltaknak az intézményiikben térténd maradéktalan
érvényesiilésérol,

Sziikséges tovébbd, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztds, egytittmilkodési
kdtelezettség alapjan a teleptilési Snkorményzattal kapcsolatban 4ll6 szereplSk ismerjék a HEP-
et, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak.

]

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciéjara, kiegészitésére vonatkozé
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek,

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megéllapitdsaiban lényeges véltozés
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegendd mddon jarulnak
hozzé a kitlizétt célok megvaldsitaséhoz.

Az egyenlé bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy megteszi
a sziikseges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.
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Elfogadas modja és datuma

I. A Mor varos Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja megtortént.
Az itt elhangzott észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe becpitettiik.

11. Ezt kévetéen Mér véros Képviselé-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot (melynek
része az Intézkedési Terv) attekintette, fellilvizsgalta €s #o8 p022. (XIL14) szadmu
hatdrozataval elfogadta.

.........................

Fenyves Péter i

Polgarmester
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Mér Varosi Onkormanyzat Képviseld-testilletének
458/2022. (X1.14.) hatarozata

Mér varos Helyi Esélyegyenldségi Programjanak attekintése és feliilvizsgalata
targyaban

1. Mor Varosi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete Mor Varos Helyi Esélyegyeniéségi
Programja (2018-2023.) felllvizsgalatardl szdld javaslatot — a hatarozat
mellékletében szerepld tartalommal — megtargyalta és elfogadta.

2. A Képviselb-testiilet felkéri a polgarmestert a program zaradekanak alairasara.

3. A Képviselo-testlilet felkéri a jegyzét, hogy a programot a helyben szokasos
modon tegye kbzzé, tovabba kiildie meg a Tarsadalmi Esélyteremtési
Foigazgatdsag reszere.

Hataridd: azonnal
Felelbs: jegyz6(Kodzigazgatasi es Szocialis Iroda)

Aﬁ\ )

Fenyves Péter
polgarmester

Dr. Taba Nikoletta
jegyz6







