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. .  JAVASLAT = .
A MORI PITYPANG OVODA OVODAVEZETO! PALYAZATANAK KIIRASA
TARGYABAN

A Méri Pitypang Ovoda 6vodavezetsjének nyugdijba vonulasa miatt megbizasa 2023.
oktéber 31-én megszinik. A ,Kdzalkalmazottak jogallasardl szo6l6” 1992. évi XXXIII.
torvény 20/A. és 20/B. §-a alapjan Mor Varosi Onkormanyzat Képviselé-testiilete az
intézményvezetdi feladatok ellatasara palyazatot hirdet.

A magasabb vezetdi beosztas ellatasara a kdzalkalmazottak jogallasarodl szold 1992.
evi XXXIII. térvény (a tovabbiakban: Kijt.) 20/A. és 20/B. §-ai, valamint a pedagdgusok
elémeneteli rendszerérél és a kdzalkalmazottak jogallasarol szo6ld 1992. évi XXXIII.
térvény kéznevelési intézményekben torténd végrehajtasardl szolé 326/2013. (VIII.
30.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rend.) 22. § és 23. §-ai alapjan palyazat
kiirasa sziikséges.

A Korm. rendelet 21. § a) pont aa) alpontja alapjan a koéznevelési intézmény
intézményvezetdje magasabb vezetének minésil.

A Korm. rendelet 83. § (2) bekezdés f) pontja alapjan a kdznevelési intézmény
fenntart6ja gyakorolja az intézmény vezetdje tekintetében a munkaltatéi jogokat.

A Kjt. 20/B. § (1) bekezdése értelmében a magasabb vezetd beosztas ellatasara szolod
megbizasra a palyazatot a megbizasi jogkér gyakorldja irja ki. A 20/A. § (4) bekezdése
alapjan a palyazati felhivast a kormanyzati személylgyi igazgatasi feladatokat ellato
szerv (személyiigyi kdzpont) internetes oldalan kell kozzétenni. Emellett a palyazati
felhivast a fenntarté a helyben szokasos mddon kételes kdzzétenni.

A 20/A. § (6) bekezdése alapjan - jogszabaly eltéré rendelkezése hianyaban -
magasabb vezetdi beosztasra kiirt palyazat esetén a palyazot a palyazati hataridé
lejartat kovetd huszonegy napon belil a kinevezési, megbizasi jogkér gyakorldja altal
letrehozott legalabb haromtagl, a betdéltendd munkakor feladatait érintéen
szakértelemmel rendelkezd bizottsag hallgatja meg.

Négele Helga 6vodavezet6 2023. 07.02. napjatél munkavégzés aldli mentesitéssel tolti
felmentési idejét. A helyettesitését Toloczkéné Haasz Andrea intézményvezets-
helyettes latja el.

Az Oktatasi, Kulturalis és Sport Bizottsag véleményét a KépviselG-testilet iilésén
ismerteti.

A fentiekre tekintettel az alabbi hatarozat-tervezet terjesztem a T. Képvisel6-testiilet
elé:
HATAROZAT-TERVEZET

1. Mér Varosi Onkormanyzat Képvisel6-testilete a kézalkalmazottak jogallasardl szolo
1992. évi XXXHI. térvény 20/A és 20/B. § alapjan a hatarozat mellékletében foglalt
feltételekkel hirdeti meg a Moéri Pitypang Ovoda (8060 Mér, Erzsébet tér 13.)
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intézményvezetdé (magasabb vezetd) megbizasra sz6lé palyazatat, és egyben
felhatalmazast ad a polgarmester részére a palyazati kiiras kodzzétételere a
személyligyi kdzpont internetes oldalan, valamint a helyben szokasos modon.

A palyazatok véleményezésére a Képviseld-testiilet haromtagu bizottsagot hoz létre
az alabbi személyi 6sszetétellel:

a. Baranyainé Magyar lidikd, Mér Varosi Onkormanyzat Képvisel6-testillete
Oktatasi, Kulturalis és Sport Bizottsaganak elnok-helyettese, a szakértbi
bizottsag elndke,

b. dr. Taba Nikoletta jegyzd,

c. SzollBsiné Kancz Judit, a Mori Napsugar Ovoda vezetdje.

Hatarid6: 2023.10.25.
Felelés: polgarmester(Humanigyi lroda)

2. A Méri Pitypang Ovoda (j intézményvezetéjének megbizasaig Toloczkoné Haasz
Andrea intézményvezetd-helyettes latja el a vezetdi feladatokat, melyre a Kepviselo-
testiilet 2023. julius 2. napjatol 2023. oktéber 31. napjaig 100.000, - Ft/h6 helyettesitési
dijat allapit meg.

Hatarid6: 2023.06.30.
Felelés: polgarmester(Humanugyi lroda)

2023.06.22.

N /
Fen{vvés Péter
polgarmester



melléklet a .../2023.(VI1.28.) hatarozathoz

Mér Varosi Onkormanyzat a "Kézalkalmazottak jogallasardl szolé" 1992. évi XXXIII.
térveny 20/A. és 20/B. § alapjan palyazatot hirdet
a Mori Pitypang Ovoda (8060 Mér, Erzsébet tér 13.)

intézményvezetd (magasabb vezetd) munkakor betoltésére.
A kozalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan ideji kézalkalmazotti
jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.
A vezetéi megbizas hatarozott idore, 2023. november 1-t6l 2028. jalius 31-ig szél.
A munkavégzés helye: Fejér megye, 8060 Mér, Erzsébet tér 13.
A beosztashoz tartozd, illetve a vezetdi megbizassal jaré lényeges feladatok:
Az intézmeény tevékenységi korébe tartozo feladatok vezet6i iranyitasa, kilonds
tekintettel a kézalkalmazottak jogallasard! szélé 1992. évi XXXIIL. térvényben (a
tovabbiakban: Kjt.), a nemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. térvényben, a
pedagbégusok elémeneteli rendszerérdl és a kézalkalmazottak jogallasarol szolé 1992.
évi XXXHI. térvény kodznevelési intézményekben torténé végrehajtasardl szolo
326/2013. (VII1.30.) Korm.r.-ben, a nevelési-oktatasi intézmények mikddésérél és a
kbéznevelesi intézmények névhasznalataroél sz616 20/2012.(VIl1.31.) EMMI rendeletben
foglaltakra, és az egyéb vonatkozd jogszabalyok és szakmai eldirasok, valamint
fenntartdi dontések szerint.

llletmény és juttatasok: az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a
Kozalkalmazottak jogallasardl szélé 1992, évi. XXXII. térvény, valamint a
pedagogusok eldmeneteli rendszerérdl és a kdzalkalmazottak jogallasarol szo6l6 1992.
évi XXXIII. térvény koznevelési intézményekben torténé végrehajtasardl szoélo
326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

- felséfokl 6vodapedagodgus szakképzettség,

- pedagogus szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzetiség,
- legalabb 4 év 6vodapedagogus-munkakdrben szerzett szakmai gyakorlat,

- a nevelési-oktatasi intézményben o6vodapedagogus-munkakoérben fennalld,
hatarozatlan idore, teljes munkaiddre szélo alkalmazas, vagy a vezetdi megbizassal
egyidejlileg O6vodapedagogusi munkakdrben torténd hatarozatlan idére, teljes
munkaiddre sz6l6 kinevezés,

- magyar allampolgarsag, vagy kuldn jogszabaly szerint a szabad mozgas és
tartozkodas jogaval rendelkezd, illetve bevandorolt vagy letelepedett,

- a magasabb vezet6i beosztas ellatasara szo6lé megbizast megeldézben, az egyes
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl széld 2007. évi CLI. térvény szerinti
vagyonnyilatkozat-tétel,



- biintetlen eléélet, illetleg annak igazolasa, hogy a palyazé nem all foglalkozastol
eltiltas hatalya alatt, tovabba nem all a Kjt. 20. § (2) d) pontjaban meghatarozott
buntetéeljaras hatalya alatt, valamint megfelel a Kjt. 20.§ (2c)-(2e) pontjanak,

- cselekvdképesség.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent: vezetdi gyakorlat

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

- fényképes szakmai 6néletrajz,

- az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozo vezetesi program,
- képzettséget, végzettséget igazolo okiratok,

- szakmai gyakorlat hitelt érdeml|6 igazolasa,

- 3 hénapnal nem régebbi hatdsagi erkdlcsi bizonyitvany, mely igazolja a bilntetlen
elééletet, valamint azt, hogy nem all a Kjt. 20. § (2) bekezdés d) pontja szerinti
buntetéeljaras hatalya alatt, vele szemben nem allnak fenn a Kjt. 20. § (2d) és (2e)
bekezdésben foglalt kizaré okok, tovabba nem all foglalkozastd! eltiltas hatalya alatt,

- a palyazé nyilatkozata arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak
a palyazati eljarassal Osszefiiggésben sziikséges kezeléséhez, tovabbitasahoz
hozzajarul,

- amennyiben a palyazoé kéri palyazatanak zart Glésen térténd targyalasat, erre iranyulo
irasbeli nyilatkozat,

- nyilatkozat, hogy a Kijt. 41.§-a szerinti dsszeférhetetlenségi ok nem all fenn, ill.
megbizasa esetén azt 30 napon belil megsziinteti,

- nyilatkozat arrél, hogy nem all cselekvéképességet érinté gondnoksag alatt,

- nyilatkozat a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitésének vallalasarol.

A beosztas betdlthetéségének idépontja: a beosztas legkorabban 2023. 11. 01.
napjatol tolthetd be.

A palyazat benydjtasanak hatarideje: 2023. 08.15.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot dr. Horvath Eva humanigyi
irodavezetd nydjt, telefonszam: 20/371-6250.

A palyazatok benyujtasanak modja:

postai Uton, a palyazatnak Mor Varosi Onkormanyzat cimére torténé megkuldésével
(8060 Mor, Szt. Istvan tér 6.), kérjuk a boritékon feltuntetni a palyazati adatbazisban
szerepld azonositd szamot: 1/2227/2023. és a beosztas megnevezeset: Mori Pitypang
Ovoda intézményvezetd. A palyazatot elektronikus formaban, e-mailen is kérjuk



mellékelni a fenyves@mor.hu cimre, azonban a beérkezés hatarideje szempontjabdl
a palyazat postai beérkezésének idépontja iranyadé.

A palyazat elbiralasanak modja, rendje:

A palyazatokrol - eseti bizottsag altal torténé meghallgatast és a jogszabalyokban
foglalt véleményezési eljaras lefolytatasat kovetéen - Mér Varosi Onkormanyzat
Képviseld-testilete dont.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2023. 09. 27.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
* www.mor.hu - 2023. 07. 10.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacié: Mor Varosi
Onkormanyzat Képviselo-testiilete fenntartia maganak a jogot, hogy a palyazati
eljarast eredménytelenné nyilvanitsa.

Az intézménnyel kapcsolatban tovabbi informaciét a www.mor.hu honlapon szerezhet.






