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. " , JAVASLAT | : i
MOR VAROSI ONKORMANYZAT ELLATO KOZPONTJAVAL KOTOTT
MUNKAMEGOSZTASI MEGALLAPODAS MODOSITASA TARGYABAN

Az allamhaztartasrél szolé torvény végrehajtasardl szold 368/2011. (XI1.31.)
Korm.rendelet 9. § (5) bekezdése elbirja, hogy a gazdasagi szervezettel nem
rendelkezé kéltségvetési szerv a gazdalkodasi feladatait ellatd koltségvetési szervvel
megallapodasban rogziti a munkamegosztas és feleldsségvallalas rendjét (a
tovabbiakban: munkamegosztasi megallapodas). A 9. § (5a) bekezdése értelmében
munkamegosztasi megallapodast az iranyité szerv (azaz a Képviselé-testlilet) hagyja
jova.

Mér Vérosi Onkormanyzat altal alapitott és iranyitott kOltsegvetési szervek
vonatkozasaban a munkamegosztasi megallapodasokat Mér Varosi Onkormanyzat
Képvisel6-testilete a 252/2017. (VIII.30.) Kt. hatarozat mellékletei szerint fogadta el.

Moér Varosi Onkormanyzat Képviseld-testiilete a 252/2017. (VI11.30.) Kt. hatarozat 1.
mellékleteként hagyta jova a Méri Polgarmesteri Hivatal (a tovabbiakban: Hivatal) és
a Moér Varosi Onkormanyzat Ellaté Kézpontja (a tovabbiakban: Intézmény) kozott
megkdtenddé munkamegosztasi megallapodast, melynek moédositasat a Hivatal
szervezeti valtozasa, tovabba a Hivatal és az Intézmény kézotti munkamegosztas
valtozasa, pontositasa indokolja, a fébb valtozasok az alabbiak:

- Koltségvetési és Adolgyi Iroda helyett Pénziigyi Iroda kerilt régzitésre;

- pontositasra kerllt a szamlazé rendszer megnevezése, azaz ASP integralt
pénziigyi program Kaszper gazdéalkodasi modul,

- a megallapodas 4. pontjaban a személyi jellegi kifizetések szamfejtéséhez
szukséges adatokrol, a munkabol valé tavolmaradasrol, a betegszabadsag
igénybevételérél a havi jelentés rendje az alabbiak szerint kerll médositasra:
,az Intézmény vezetbje a személyi jellegli kifizetések szamfejtéséhez
sziikséges adatokrdl, a munkabdl vald tavolmaradasrol, a betegszabadsag
igénybevételérél havi jelentést készit a Hivatal Humanligyi Irodaja felé - az
Egyiittmik6dési Megéllapodas rendelkezései szerint-, amit az adatok régzitése
utén a Hivatal a Magyar Allamkincstar felé elektronikusan tovabbit’;

- a munkamegosztasi megallapodas 5. pontjdban az étkezdk (iskolai étkezdk)
szamlainak kiallitasahoz hasznalt pénzigyi rendszer kertilt pontositasra, és az
Intézmény, illetve a Hivatal Pénzigyi Iroddja kozotti feladat megosztas
intézményenként kerul szabalyozasra;

- az étkezési téritési dijak hatralék kezelésének felelbése az Intézmény lett;

- a pénzkezelés és pénzellatas rendjében pontositasra kerllt, hogy a beszedett
intézményi bevételeket a beszedéstdl szamitott harom munkanapon belil kell
az Intézmény bankszamlajara befizetni.



A Pénziigyi Bizottsag véleményét a Képviselb-testiilet llesén ismerteli.

A fentiekre tekintettel az alabbi hatarozat-tervezetet terjesztem a T. Képvisel6-testiilet
elé:

HATAROZAT-TERVEZET

Mér Varosi Onkormanyzat Képviselé-testilete a Mori Polgarmesteri Hivatal és a Mor
Varosi Onkormanyzat Ellaté Kézpontja kdzott megkdtott 252/2017. (VIIL30.) Kt.
hatarozat 1. melléklete szerinti munkamegosztasi megallapodas modositasat
elfogadja és a mellékletben foglaltaknak megfeleléen az egységes szerkezetbe foglalt
megallapodast jévahagyja.

A hatdlyat veszti a 252/2017. (VI11.30.) Kt. hatarozat 1. melléklete.
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1. melléklet a ...../2023. (VI.28.) hatarozathoz

Munkamegosztasi és felel6sségvallalas rendjérdl sz6l6 megallapodas

A jelen munkamegosztasi és felelésségvallalas rendjérél sz6l6 megallapodas (a
tovabbiakban: munkamegosztasi megallapodas) megkotésére az allamhaztartasrol
sz616 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban Aht.) 10. § (4a) bekezdés a) pontja,
valamint a veégrehajtasardl rendelkezé 368/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Avr.) 9. § (5) bekezdés a) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan kertilt
sor, figyelembe véve az Avr. 9. § (1) bekezdéseiben elbirt szempontokat.

A munkamegosztasi megallapodas a Méri Polgarmesteri Hivatal és a Mor Varosi
Onkormanyzat Ellaté Kozpontja kodzdtti munkamegosztas és feleldsségvallalas
rendjere terjed ki.

A kijeldlt szerv azonosité adatai:

Méri Polgarmesteri Hivatal

8060 Mor, Szent Istvan tér 6.

Adoszam: 15362106-2-07

Bankszamlaszam: 11600006-00000000-76358401
PIR torzsszam: 362104

(a tovabbiakban: Hivatal)

A gazdasagi szervezettel nem rendelkezd koltségvetési szerv azonosité adatai:

Mor Varosi Onkormanyzat Ellaté Kézpontja
8060 Mor, Szent Istvan tér 6.

Adoszam: 15814469-2-07

PIR torzsszam: 814461

(a tovabbiakban: Intézmény)

Az Intézmény helyett az Avr.-ben rogzitettek szerinti feladatokat a Hivatal az
allomanyaba tartozd alkalmazottakkal, a jelen munkamegosztasi megallapodasan
rogzitett helyen és modon latja el.

A munkamegosztasi megéllapodas célia, hogy a munkamegosztas és
felelésségvallalas szakszer( rendjének szabalyozasa mellett a hatékony, takarékos és
észszerii intezmeényi gazdalkodas kereteit megteremtse. A megallapodas nem
csorbithatja az Intézmény gazdalkodasi, szakmai dontésjogi rendszerét, 6nall6é jogi
személyiségét és feleldésségét.

Az Intézmény az elbiranyzatok feletti rendelkezés szempontjabol részjogkorrel
rendelkezik. A sajat kéltségvetésben jovahagyott eléiranyzatok felhasznalasért felel,
ezen felll koteles feladatai ellatasrdl, munkafolyamatai megszervezésrél oly médon
gondoskodni, hogy az biztositsa a koltségvetésben részére megallapitott
eléiranyzatok takarékos felhasznalast.



A Hivatal és az Intézmény vezetje egyuttmikddnek a munkamegosztas
megszervezésében és végrehajtasaban, az éves koéltségvetésben és annak
médositasaiban meghatarozott elbiranyzatok figyelemmel kisérésében és
betartasaban, tovabba a bels6 kontrollirendszer kialakitasaban és mikodtetésében,
amelyért az Intézmény vezetdje felelbs.

Az Intézmény a szamviteli politikaja keretében elkészitett szabalyzatok (szamlakeret-
tukor, bizonylati szabalyzata, eszkdzok és forrasok értekelési szabdlyzata, fizetési
szamlan lévé szamlapénz kezelésének szabalyzata, készletgazdalkodasi szabéalyzata,
szabdlyzat a pénzgazdalkodassal kapcsolatos kotelezettségvallalas, utalvanyozas,
érvényesités és ellenjegyzés hataskori rendjérél, leltdrozasi és leltarkészitési
szabalytata, onkoltségszamitas rendjének szabalyzata, hazipénztari pénzkezelés
szabalyzata, selejtezési és hasznositasi szabalyzata) elbirasait alkalmazza, az abban
elbirtakat kotelezd érvennyel betartja.

A Hivatal gazdasagi vezetdje gondoskodik arrél, hogy az altala vezetett szamviteli
(fékdényvi) konyvelésben elkilénitetten szerepelienek az Intézmény gazdaségi
esemenyei.

A Hivatal ellatja azokat a feladatokat, amelyeknek személyi és targyi feltételei az
Intézménynél nem adottak, igy (példaul):

- személyzeti lUgyintézés, dokumentacidk elkészitése,

- kOnyvvezetés,

- leltarozas,

- elektronikos uton térténé utalasok,

- adatszolgaltatas stb.

A Hivatal Pénzigyi Irodaja feleldés (a 4. pontban meghatarozott eltérésekkel) a
munkamegosztasi megallapodasban meghatarozott feladatok végrehajtasanak
megszervezéséért, a jogkdrébe tartozoé feladatok elSirasszerli végrehajtasaént, a
mindenkori koltségvetési elbéiranyzatok betartasanak ellen6rzéséért. A Hivatal
Peéenzigyi Irodajanal a fenti feladatok ellenérzése elsésorban érvényesitési, pénzigyi
ellenjegyzési jogkdrének gyakorlasan keresztlll és mas, a gazdasagi folyamatokba
beépitett belsd ellenbrzési feladatainak ellatasa soran érvényesiil.

Az Intézmény vezetdje felelés az altala ellatott gazdalkodasi feladatok végrehajtasaért,
az el6iranyzatok feletti feligyeletért, azok felhasznalasaért, valamint valamennyi
kételezettségvallalas elvégzéséért.

A kotelezettségvallalasi és utalvanyozasi jogkért az intézményvezetd sajat
hataskorében gyakorolja, melyet irasban atruhazhat mas személyre is.

A kotelezettségvallalasok nyilvantartasa a Hivatal Pénzligyi Irodajanal térténik az ASP
integralt pénzlgyi program Kaszper gazdalkodasi modul keretein belll.

Az Intézmény vezetdje koételes gondoskodni a koételezettségvallalasok
dokumentumainak haladéktalan eljuttatasardl a Hivatal Pénzigyi Irodajanak részére.
A nyilvantartas naprakészen mutatja a folyamatban 1évé kotelezettségvallalasokat,
illetve ezek hé vegi allomanyat.

A pénzigyi jellegli informaciékért, azok valédisagaért, a pénzigyi, szamviteli rend
betartasaért a Hivatal gazdasagi vezetdje felel.

Minden egyéb szakmai informacioszolgaltatas valédisagaért, a benne foglaltakért az
Intézmény vezetdjét terheli a felelésség.



Az Intézmény a Hivatal Pénzlgyi Irodajaval egyuttmiikédve, a leltarozasi szabalyzat
figyelembevételével végzi a mennyiségi felvételen alapuléd leltarozast. A részletez6
nyilvantartasokon alapuld, mérleget alatamaszté év végi leltar elkészitése a Hivatal
Pénzugyi Irodajanak feladata.

A leltarértékelés elkészitése a Hivatal Pénzlgyi lrodajanak feladata, amely a
nyilvantartasok és tényleges készletek kdzotti eltéréseket mutatja ki.

A selejtezési szabalyzat alapjan az Intézmény a Hivatal Pénzigyi Irodajaval
egyuttmlkddve végzi a selejtezési feladatokat és a selejtezési jegyzokényvet kbzdsen
készitik el.

A Hivatal Pénzlgyi Irodaja gondoskodik arrél, hogy a gazdalkodassal kapcsolatos
6nkormanyzati szabdalyozasok eljussanak az intézményhez és azok gyakorlati
végrehajtasat seqiti.

1. Az éves koltségvetés tervezése:

A Hivatal Pénzligyi Irodaja az Intézménnyel egyittmiikddve figyelemmel kiséri az éves
koltségvetés végrehajtasat, amely alapjan, figyelembevéve a szerkezeti valtozasokat,
szamitasokat végez a kévetkezd évi intézményi eléiranyzatok tervezéshez.

Az Intézmény a Hivatal altal megadott szempontok alapjan elkésziti a részletes
koltségvetési igényét tartalmazé javaslatat, majd azt — a megadott hataridére -
felGlvizsgalatra benyujtja a Hivatal Pénzlgyi Irodajahoz. A Hivatal segiti az Intézmény
vezetdje altal felvazolt szakmai feladatok pénziigyi igényeinek megallapitasat, illetve
a feltételrendszerének a meghatarozasat

A Hivatal Pénzigyi Irodaja a koltségvetési javaslatot el6késziti, a jegyz6 és az
Intézmeény vezetbje kdzotti koltségvetési egyeztetd targyalasra.

A Hivatal Pénzlgyi Irodaja elkésziti a konkrét koltségvetési eléiranyzatok kialakitasat.
A Hivatal Pénzlgyi lrodaja elkésziti az Intézmény koltségvetés-tervezetét, azt a
polgarmester beterjeszti az énkormanyzat bizottsagi Uléseire, illetve a képviseld-
testllet Uléseire.

A koltségvetési rendelet elfogadasat kévetéen a Hivatal Pénziigyi Irodaja gondoskodik
az eléiranyzatok elkulonitett nyilvantartasardl, errél az Intézmény vezetdjét
tajékoztatja.

A Hivatal Pénzugyi Irodaja gondoskodik a részletezé nyilvantartasok év eleji
megnyitasarol, egyeztetésérél, tovabbi vezetésérdl.

2, Az éves koltségvetési elGiranyzatok médositasa:

Az elbirdanyzatok modositasaval kapcsolatos mindenkori eljarasi rendet az
Onkormanyzat koltségvetési rendelete tartalmazza.

Az Intézmény elbiranyzat-médositasi igényét a Hivatal Pénzligyi Irodaja felé- az els6
negyedév kivételével- negyedévente, a negyedévet kdvetd hénap 10-éig jelzi.

A keépviselb-testlilet altal jovahagyott eléiranyzat-médositasok kéltségvetésen torténé
atvezetéséért a Hivatal gazdasagi vezetéje altal felhatalmazott dolgozé a felelés.

Az elbéiranyzat méodositasat a Hivatal is kezdeményezheti, melyben megjel6li annak
fedezetét (atvett pénzeszkdz, bevételi tébblet, stb.), és a kiadasi eléiranyzatot, amelyre
a felhasznalas torténik.

Az Intézmény vezetbje irasban javaslatot készit sajat intézménye kiemelt
eléiranyzatanak megvaltoztatasaroél, melyrél a Hivatal Pénziigyi Irodaja a legkdzelebbi
elbiranyzat-mddositas soran a képviselé-testiletet tajékoztatja, rendeletét modositja.



Az Onkormanyzat altal elrendelt eléiranyzat-modositas végrehajtasaért az érintett
intézményvezetd és a Hivatal gazdasagi vezetbje egylttesen felelések.

3. A kiadasok teljesitése, bevételek beszedése:

A kotelezettségvallalas és utalvanyozas az Intézmény szabalyzata alapjan torténik,
erre az Intézmény vezetbje, vagy az altala irasban felhatalmazott személy jogosult. A
kotelezettségvallalas és utalvanyozas pénzigyi ellenjegyzése a Hivatal Pénzigyi
Irodajanal torténik a szabalyzatban meghatarozott moédon. A pénzgazdalkodasi
jogkorok részletes szabalyait az Intézmény szabalyzata tartalmazza.

4, A személyi juttatdsokkal (munkabérekkel) és munkaerdvel vald
gazdalkodas (bérgazdalkodas) szabalyai:

Az Intézmény vezetbje 6nallé bérgazdalkodéi jogkodrt gyakorol. Az allascserékbél
keletkezett bérmegtakaritast, tovabba a tavollétek miatti bérmaradvanyt - az
Intézmény a Hivatallal tértént egyeztetés utan hasznalhatja csak fel.

Az Intézmény vezetbje a munkaltatéi intézkedésekrél minden esetben tajékoztatja a
Hivatal vezetdjét.

Az énkormanyzat képvisel6-testilete altal a koltségvetési rendelettel jovahagyott
létszamkerettel az Intézmény 6nalléan gazdalkodik.

A munkaltatéi jogok gyakorlasa az Intézmény vezetdjének feladat- és hataskore. A
kdzalkalmazotti jogviszony létesitésével és megsziintetésével kapcsolatos ugyintézés
(kinevezési okirat, atsorolas, munkaszerzédés, megbizasi dij, jogviszony
megszlintetése, elszamolé lap elkészitése, alairatasa), az Intézmény
kézremilkodésével a Hivatal Humanigyi Irodajanak feladata.

Az Intézmény vezetdjének jogviszonyaval kapcsolatos okiratok elkészitése és
tovabbitasa a Hivatal Humanulgyi Irodajanak feladata.

Az Intézmény vezetbje a személyi jellegl kifizetések szamfejtéséhez sziikséges
adatokrél, a munkabdl vald tavolmaradasrél, a betegszabadsag igénybevételérdl havi
jelentést készit a Hivatal Humanugyi Irodaja felé - az Egyuttmiikodési Megallapodas
rendelkezései szerint-, amit az adatok rogzitése utén a Hivatal a Magyar Allamkincstar
felé elektronikusan tovabbit.

Az Intézmény ellenérzi a bérjegyzékek adattartalmanak valédisagat, eltérés esetén a
hibat jelzi a Hivatal felé.

Az Intézmény vezetdje felel azért, hogy a munkaeré- és bérgazdalkodas, a személyi
juttatasok és egyeéb juttatasok megallapitasa és kifizetése a jogszabalyoknak, belsé
szabalyzatoknak és az 6nkormanyzat képvisel6-testilete déntésének megfeleléen
térténjen.

lletményelbleg az Intézmény vezetbjének jovahagyasaval, a Jegyz6 engedélye
alapjan fizethetd ki.

5. Fékonyvi konyvelés és részletez6 nyilvantartasok vezetésének rendje:
A fékdnyvi konyvelést, az eldiranyzatok és azok moddositasanak nyilvantartasat, a
konyvelési feladatokat a Hivatal Pénzugyi Irodaja latja el.

A szamvitel részét képezd részletezd nyilvantartasok egyes teriileteinek ellatasa a
kdvetkezbk szerint torténik:
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A készletek analitikus nyilvantartasat az Intézmény végzi. Ennek soran a
bevételezések, felhasznalasok és mas csOkkentések, illetve nOvekedések
alapbizonylatait kiallitjak, folyamatosan egyeztetnek a fékényvi konyveléssel.
A befektetett eszkézokkel kapcsolatos részletezé nyilvantartast (ideértve a kis
ertékl targyi eszkdzoket is) a Hivatal Pénzlgyi Irodaja végzi.

Az Intézmény a Hivatal Pénzlgyi Irodajanak kézremikodésével eldkésziti és
végrehajtia az esedékes selejtezéseket és gondoskodik azok eldirasszerf
bizonylatolasarél.

A nyilvantartasi és selejtezési feladatok el6készitése és végrehajtasa a
leltarozasi és selejtezési szabalyzat alapjan torténik.

Az Intézmény bevételét képezd kdvetelésekkel kapcsolatos nyilvantartasokat a
Hivatal Pénzugyi Irodaja vezeti.

Az Intézmény a szamldkat ASP integralt pénzigyi program Kaszper
gazdalkodasi modulban allitja ki. Az ASP intergalt pénziigyi program Kaszper
gazdalkodasi modulban a kdveteléseket az Intézmény kezeli, kiklldi a
felszblitasokat, ha sziikséges, végrehajtasi eljarast kezdeményez.

Az étkezbk (iskolai étkezOk) szamlainak kiallitasat a GORDIUS integralt
gazdalkodasi rendszerbe (Szam6ca modul) a Hivatal Pénzlgyi Irodaja és az
Intézmeny az alabbiak szerint végzi el:

Hivatal Pénzigyi lrodaja:

- Méri Petéfi Altalanos Iskola,

- Méri Dr Zimmermann Agoston Magyar-angol Két Tanitasi Nyelv(i Altalanos Iskola,

- Méri Gardonyi Géza Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola Készségfejleszté Iskola
és Egységes Gydgypedagogiai Mddszertani Intézmény,

- Méori Radnéti Miklés Altalanos Iskola.

Intézmény:

- Székesfehérvari SZC Perczel Mér Technikum, Szakképzd Iskola és Kollégium,
- M6ri Tancsics Mihaly Gimnazium.

Az Intézmény gondoskodik a beszedett bevételek hianytalan elszamolasarél a
Hivatal Pénzlgyi lrodaja felé.

Az Intézmény a hatralékosok részére rendszeresen felszolitdst kild, és
torekszik a tartozas rendezésére.

A Hivatal Pénzlgyi Iroddja a rendelkezésre allé nyilvantartas alapjan adatot
szolgaltat az allami normativak igényléséhez és elszamolasahoz. Az
adatszolgaltatasért az Intézmény vezetbje is felelésséggel tartozik.

Az Intézmény hataskorébe tartoz6 kdzponti koltségvetési kapcsolatokbol
szdrmaz6é tamogatasokat alatamaszté adatokrél (pl. gyermeklétszam,
pedagobguslétszam stb.) - a vonatkoz6 jogszabalyokat figyelembe véve - az
Intézmény vezetdje nyilvantartast vezet, err6l adatot szolgaltat a Hivatal
reszere.

A Hivatal Pénzigyi Iroddja vezeti az Intézmény tamogatasainak
nyilvantartasat, amelyhez az Intézmény vezetbje koteles a tamogatasi
szerzddés egy masolati példanyat a Hivatal Pénzlgyi Irodaja részére atadni. A
dokumentumnak részletesen tartalmaznia kell a sajat forras Osszegét, a
palyazaton elnyert 6sszeget, tovabba a felhasznalas megnevezését. Az elnyert
Osszeggel val6 elszamolasért minden esetben az Intézmény vezetdje a felelés.
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- Az Intézmény vezeti dolgozdnkénti részletezésben a munka-, és védéruhazati
nyilvantartast.

- Az Intézmény vezeti a jelenléti iveket, szabadsagok nyilvantartasat, melyrdl a
Hivatal Humanugyi Irodaja felé rendszeresen elszamol.

- A Hivatal Pénzlgyi Irodaja vezeti az idébeli elhatarolasokkal kapcsolatos
részletezé nyilvantartast.

6. Pénzkezelés, pénzellatas rendje:

Az Intézménynél hazipénztar nem mikodik, kifizetéseinek teljesitése érdekében
vasarlasi elélegekben részesiil, amelynek igénylési, felhasznalasi és elszamolasi
szabalyait az Intézmény pénzkezelési szabalyzata rogziti.

A Kkészpénzben torténd kifizetésekért és az elszamolas teljesitéséért a Hivatal
Pénzlgyi Irodaja felelés.

A Hivatal kifizetést, a képvisel6-testiilet altal a koltségvetési rendeletben jovahagyott
eléiranyzatok mértékéig teljesithet.

Az Intézmény pénzkezeléssel kapcsolatos feladatait (példaul ellatmany kezelése,
szolgaltatasi kiadasok kifizetése stb.) a Hivatal allomanyaba tartozd kéztisztviseld latja
el.

Az Intézmény kils6é pénzkezeld helyként miikédik, az arra vonatkozé szabalyokat a
pénzkezelési szabalyzat irja el6.

A kisebb kifizetések teljesitésére az Intézmény készpénzellatmanyt kap, amelyet a
készpénzkezelési szabdlyzat alapjan és az oft szabélyozott bizonylatok
felhasznalasaval kélthet el.

Az éaltala beszedett bevételeket — amennyiben annak 6sszege meghaladja a 10.000
forintot - kbteles 24 6ran bellil a pénzforgalmi szamlara befizetni.

Az ellatmany feltoltése elétt az el6z6 havi ellatmany felhasznalasardl az Intézmeény
ezzel irasban megbizott dolgozéja (pénzkezeld) alaki és tartaimi kévetelményeknek
megfelelé szamlakkal elszamol a Hivatal Pénzlgyi Irodaja felé. Eléleg felvételére csak
a korabbi el6leggel toérténé elszamolas utan van lehetéség.

A pénztarban |évd pénzkészlet meglétéért felelés dolgozd felelésségvallald
nyilatkozatat a Hivatal Pénzlgyi Irodaja 6rzi.

A készpénz-kifizetések szabalyszerliségéért és az elszamolas teljesitéséert az
Intézmény vezetdje és az Intézmény pénzkezeldje felelések.

Az Intézmény koteles gondoskodni a készpénz biztonsagos tarolasarol.

Az Intézmény kiallitott készpenzes szamlait (fizetendd téritési dijakat, szolgaltatasi
dijakat, bérleti dijakat..sth.) az Intézmény szedi be és fizeti be az Intézmény
bankszamlajara. A készpénzben beszedett bevételek a kiadasok teljesitésére nem
fordithatdk, azt az Intézmény — amennyiben annak ¢sszege meghaladja a 10.000
forintot -, a beszedéstél szamitott harom munkanapon belil kételes bankszamlajara
feladni.

Az Intézmény 6nallé bankszamlaval rendelkezik, amelyen a sajat bevételei, atvett
pénzeszkodzei, tAmogatasai és az dnkormanyzat altal nyujtott finanszirozas bevételei
jelennek meg.

Az Intézmény a kiadasait - a Hivatal Pénzligyi Irodaja altal - a sajat bankszamlajarol
inditott kifizetésekkel teljesiti. A bankszamla feletti rendelkezés az alairasi
cimpéldanyok alapjan tortenik.
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Az Intézmény dolgoz6i részére a rendszeres bér- és bérjellegii kifizetések teljesitésére
lakossagi foly6szamlara t6rténd kiutalassal keril sor.

7. A mikodtetés, feldjitasi, beruhazasi tevékenységek tervezése,
bonyolitasa, vagyon hasznalata:

7.1. Mikoddtetési feladatok

Az Intézmény gondoskodik a munkaeré foglalkoztatasardl, szervezi, iranyitja a
foglalkoztatottakat.

Gondoskodik az Intézmény (zemeltetésérél, ezen belill kiemelt feladata a
tevekenysége ellatasahoz szilkséges irodaszer, nyomtatvany, konyvek, folydiratok,
egyéb informacidhordozék, a folyamatos intézményi miikddtetést biztositd készletek,
karbantartasi anyagok beszerzése, egyéb szakmai készletbeszerzések a Hivatal
Pénzlgyi Irodaval tértént egyeztetési kdtelezettség teljesitése mellett.

Gondoskodik a meglévdé vagyontargyak folyamatos karbantartasarél, a nyari
karbantartasi munkakrél a Hivatallal egyeztet.

7.2. Felujitasok, beruhazasok

Az intézményi felujitasi terveket Mor Varosi Onkormanyzat hatarozza meg, melyeket
koltségvetési rendeletében régzit. A felujitasok és épitési jellegli beruhazasok
elékészitése, bonyolitasa a Hivatal feladatat képezik, ezekkel kapcsolatosan az
intézménynek gazdalkodasi feladatai nincsenek. Amennyiben a beruhazas, felujitas
forrasa palyazati pénzeszkdz és nem igényel sajat forrast, az Intézmény vezetdje a
koltségvetési rendelet alapjan kap felhatalmazast eljarni. A hasznal6 feladatai az
ingatlan- és az ing6 vagyon tekintetében jelentkeznek. Az ingatlanvagyon esetében az
Intézmény hasznalati joga addig terjed, amennyit a fenntarté ©6nkormanyzat
vagyongazdalkodasi rendeletében meghataroz.

8.Informacidéaramlas, adatszolgaltatas, beszamolas:

Az informacidéaramlas a Hivatal és az Intézmény kozétt, a megallapodéas fenti
pontjaiban régzitettek szerint mindkét szerv feladata. A killdnb6zé szintli gazdalkodasi
jogszabalyokban eléirt informacidszolgaltatasi kételezettség tovabbitasa, a
tovabbitast megeldz6 adategyeztetés, adatgytijtés a Hivatal feladata. Az Intézmény
azonban koteles azon dokumentumokat, illetve nyilvantartasokat vezetni és azokat
rendelkezésre bocsatani, amelyek lehetévé teszik a Hivatal altal torténé
informacibészolgaltatast.

A Hivatal Pénzlgyi Irodaja az Intézmény koéltségvetésének teljesitésérél havonta
pénzforgalmi beszamolét készit. A Hivatal Pénziigyi Irodaja elkésziti a koltségvetési
és mérlegjelentéseket, éves és évkozi beszamoldt. A koltségvetési maradvany
kimutatasa, indokolasa az Intézmeény kdézrem(likddésével torténik. Az Intézmény
vagyoni és pénzlgyi helyzetével kapcsolatos kdnyvvezetési, nyilvantartasi,
adatszolgaltatasi és beszamolasi kotelezettség teljesitése a Hivatal Pénzilgyi Irodaja
feladata. Az Intézmény beszamol6jat a Hivatal koételes rogziteni a Magyar
Allamkincstar altal megadott hataridéig. A kényvviteli mérleg alatamasztasat szolgald
leltarozas (mennyiségben, egyeztetéssel) elvégzésének idbépontjait, feleloseit és
helyszineit a leltarkészitési és leltarozasi szabalyzat tartalmazza. A Hivatal Pénziigyi
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Irodaja koteles pénzforgalmi informaciét szolgaltatni az Intézmény részére, melynek a
koltségvetési és mérlegjelentés megkulldésével tesz eleget.

Az Intézmény kételes beszamolni és tajékoztatni a Jegyzét és a Hivatal Pénzigyi
Irodaja vezetét minden olyan eseményrél, amely a gazdalkodast befolyasolhatja.

9. A belsd kontrollrendszer és a belsd ellendérzés

A Hivatal vezetéje és az Intézmény vezetdje az altala vezetett kéltségvetési szerv
vonatkozasaban kételes a belsd kontrolirendszer keretében kialakitani, miikédtetni és
fejleszteni a kontrollkkdrnyezetet, az integralt kockazatkezelési rendszert, a
kontrollitevékenységet, az informacié és kommunikacios rendszert, tovabba a nyomon
kovetési rendszert.

A belsé kontrollrendszer kialakitasanal figyelembe kell venni a kéltségvetési szervek
belsé kontrollrendszerérdl és bels6é ellenérzésérél szo6l6 370/2011. (X11.31.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: Bkr.) eldirasait, tovabba az allamhaztartasért felelds
miniszter altal kdzzétett modszertani utmutatokban leirtakat.

Az Intézmény vezetdje a Bkr. 1. mellékletében meghatarozottakkal dsszhangban
koteles irasban értékelni a kialakitott kontrollrendszer minéségét, amelyrél a Hivatalt
is tajékoztatja.

A Hivatal és az Intézmény belsé ellen6rzését kiilsé szolgaltatd latja el. Belsd
ellenérzésre a kockazatelemzéssel alatamasztott éves belsé ellenérzési tervben
meghatarozottak szerint kertil sor.

Az Intézmény vezetbje részt vesz a belsd ellenbrzés értékelésérdl készilé éves
beszamolé elkészitésében, amit a Hivatal koordinal.

10. Zaré rendelkezések

A megallapodas 2023.07.01. napjatél Iép hatalyba és az ebben foglaltakat e naptdl
kezdve kell alkalmazni.

Mér, 2023...........
dr. Taba Nikoletta Rézsavdlgyi Andrea
jegyzb6 intézményvezeto
Méri Polgarmesteri Hivatal Mér Varosi Onkormanyzat Ellato

Kdézpontja

Zaradék: A Mori Polgarmesteri Hivatal, és a Mor Varosi Onkormanyzat Ellato
Kdzpontja kdzotti munkamegosztas és felelésségvallalas rendjérél szélo
megallapodast Moér Varosi Onkormanyzat Képvisel6-testllete a
252/2017.(VII1.30.) Kt. hatarozataval hagyta jova, melyeta .............. 12023.

(V1.28.) hatarozattal modositott és foglalt egységes szerkezetbe.
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