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s , JAVASLAT , , .
MOR VAROS HELYI ESELYEGYENLOSEGI PROGRAMJANAK ATTEKINTESE
ES FELULVIZSGALATA TARGYABAN

Az egyenld banasmodrdl és az esélyegyenléség elémozditasardl szoldo 2003. évi
CXXV. torvény (a tovabbiakban: Ebktv.) 31.§-a elbirja a telepulési 6nkormanyzatok
szamara helyi esélyegyenléségi program elkészitését, azzal a céllal, hogy az élet
valamennyi terliletén megelézze a hatranyos megkiidnboztetést és elésegitse az
egyes tarsadalmi csoportok tagjainak egyenléségét.

Mor Varosi Onkorményzat 2018. junius 26-an elfogadta az 6t évre szold Helyi
Esélyegyenldségi Programjat (a tovabbiakban: HEP).

A telepllési onkormanyzat az Ebktv. 31.§ (4) bekezdése értelmében kétévente
attekinti és sziikség esetén fellilvizsgalja a HEP-et.

A helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairél és az
esélyegyenl6ségi mentorokrél szold 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Korm.r.) 2021. jdlius 1-jei hatallyal médosult. Az ebben elbirtak szerint
atdolgozva megjelent a Belligyminisztérium ,Moddszertani utmutatd a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program
felllvizsgalatahoz” ¢. dokumentuma.

Az Utmutat6 az eltelt iddszak valtozasait kovetve, uj fejezetcimekkel egészult ki (pl.
Drogprevencio).

Jelen felllvizsgalat ezen dokumentum figyelembevételével késziilt, ezen Gtmutatdban
meghatarozottak szerint atdolgozva. Mor Varosi Onkormanyzat Esélyegyenléségi
Programban rogziti az esélyegyenidség érdekében szilkséges feladatokat.

A Korm.r. 6.§-a szerint a felulvizsgalatnak ki kell terjednie:

e arra, hogy a helyzetelemzés tovabbra is helytallo-e;
e alejart hataridejl intézkedések teljesiilésére és eredményeinek felmérésére és
e a moddszertani Utmutaténak vald megfeleldségre.

A telepililési dnkormanyzat az éallamhaztartds alrendszereibél, az eurdpai unios
forrasokbdl, illetve a nemzetkdzi megallapodas alapjan finanszirozott egyéb
programokbol szarmazo6, egyedi déntés alapjan nyujtott, palyazati Gton odaitélt
tamogatasban csak akkor részesilhet, ha az Ebktv. rendelkezéseinek megfeleld,
hatalyos helyi esélyegyenléségi programmal rendelkezik. A Korm.r. 1.§ (2) bekezdése
értelmében a helyi esélyegyenléségi program célcsoportjai a mélyszegénységben
élok, a romak, a gyermekek, a nék, az idések és a fogyatékkal él6k.

A HEP helyzetelemzésbdl és intézkedési tervbél all. A programalkotas soran térekedni
kell a telepllési onkormanyzat egyéb fejlesztési terveivel, koncepcidival térténd
dsszhangra. Fontos, hogy az elkészitése széles korli szakmai egyeztetés mellett
torténjek, bevonva a hatranyos helyzetli tarsadalmi csoportok szamara ellatast,
szolgaltatast nyujté onkormanyzati, allami és civil szervezetek képviseléit, a
szocialpolitikai kerekasztal képviselbit.



A Képviselo-testillet llése elétt a programot megtargyalta a HEP Foruma és a
Szocialpolitikai Kerekasztal is, igy biztositva a széles tarsadalmi réteg altali
megismerést.

A Korm.r. 3.§-a értelmében az elfogadott helyi esélyegyenléségi programot a
telepiilési dnkormanyzat a helyben szokasos maédon kézzéteszi, valamint soron Kivl
megkuldi a Tarsadalmi Esélyteremtési Figazgatdsag részére, amely azt a honlapjan
kozzéteszi.

A Szocidlis és Egészségligyi Bizottsag, valamint a Német Nemzetiségi Onkorméanyzat
Mor és a Cigany Nemzetiségi Onkorméanyzat Mor az elbterjesztéssel kapcsolatos
véleményét a Képviselb-testiilet dlesen ismerteti.

A fentiekre tekintettel az alabbi hatarozat-tervezetet terjesztem a T. KépviselS-testilet
elé:

HATAROZAT-TERVEZET

1. Mor Varosi Onkormanyzat Képviselé-testilete Mor  Varos  Helyi
Esélyegyenléségi Programja (2018-2023.) felllvizsgalatarol sz6l6 javaslatot —
a hatarozat mellékletében szerepl6 tartalommal — megtargyalta és elfogadta.

2. A Képvisel6-testiilet felkéri a polgarmestert a program zaradékanak alairasara.

3. A Képviselo-testilet felkéri a jegyz6ét, hogy a programot a helyben szokasos
moédon tegye koOzzé, tovabba kildje meg a Tarsadalmi Esélyteremtési
Foéigazgatdsag részére.

Hataridd: azonnal
Felelds: jegyz6(Kozigazgatasi és Szocialis Iroda)

Mér, 2022.12.08. |:

Fenyves Péter
polgarmester
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Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

2018-2023.

Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmédrol és az Esélyegyenléség Elémozditasarol szolo 2003. évi
CXXV. térvény (a tovdbbiakban: Ebktv.), a helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének
szabalyairdl és az esélyegyenldségi mentorokrol sz616 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm.r.) alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Modszertani
utmutatd a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program
feliilvizsgalatdhoz” c. dokumentum szerint tdolgozva, Mér Varosi Onkorményzat Esélyegyenldségi
Programban rogziti az esélyegyenloség érdekében sziikséges feladatokat.

Az onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
Osszehangolja a teleplilés mas dokumentumait (Koltségvetési Koncepeid, Szocidlis
Szolgaltatastervezési Koncepeid, Telepllésfejlesztési Koncepcio és Stratégia stb.), valamint az
onkormanyzat fenntartasaban Iévd intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az
Esélyegyenléségi Program elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel
a kbznevelés allami és nem allami intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenléségi Program megalapozasat szolgalja.

Moér Varosi Onkormanyzat 2018. junius 26.-4n elfogadta az 6t évre sz616 Helyi Esélyegyenl6ségi
Programjat (a tovabbiakban:HEP).

A teleplilési 6nkormanyzat - az Ebktv. 31.§(4) bekezdése értelmében — kétévente attekinti és sziikség
esetén fellilvizsgalja a HEP-et.

A Korm.r. 6.§-a szerint a feliilvizsgalatnak ki kell terjednie:

e ahelyzetelemzés tovabbra is helytallo-e;
e alejart hataridej intézkedések teljesiilésére és eredményeinek felmérésére.

A telepiilési Snkormdanyzat az allamhaztartds alrendszereibél, az eurdpai uniés forrasokbol, illetve a
nemzetkézi megallapodas alapjan finanszirozott egyéb programokbél szarmazo, egyedi dontés
alapjan nyujtott, palydzati uton odaitélt tdmogatasban csak akkor részesiilhet, ha az Ebktv.
rendelkezéseinek megfeleld, hatalyos helyi esélyegyenldségi programmal rendelkezik.

A HEP helyzetelemzésb0l és intézkedési tervbdl all. A programalkotds soran térekedni kell a
telepiilési onkormanyzat egyéb fejlesztési terveivel, koncepcidival torténd 6sszhangra. Fontos, hogy
az elkészitése széles korli szakmai egyeztetés mellett torténjék, bevonva a hatranyos helyzetii
tarsadalmi csoportok szamara ellatast, szolgaltatast nyujté dnkormanyzati, allami és civil szervezetek
képviseldit, a szocialpolitikai kerekasztal képviseldit.

A Korm.r. eldirdsa értelmében a HEP célcsoportjai a hatranyos helyzetli tarsadalmi csoportok,
kiilondsen a



- mélyszegénységben él6k
- romak

- gyermekek

- ndk

- idosek és

- fogyatékkal él6k.

A telepiilés bemutatisa

Mor varosa a jelentds ipari potenciallal rendelkezd Ko6z¢ép-dunantali régié egyik meghatérozo
telepiilése, Fejér megye harmadik legnagyobb vérosa, a Méri Jaras kézpontja. 2021-ben a varos
belteriilete 7,9 km?, kiilteriilete 100,8 km?>.

Foldrajzilag a Méri 4rokban fekszik, Székesfehérvartdl, a megyeszékhelytdl mintegy 26 kilométerre,
Veszprém és Koméarom-Esztergom megye szomszédsigdban. A varos mellett halad el a Gyort
Székesfehérvarral 6sszekotd 81-es szamt kdzlekedési ut, illetve a Székesfehérvar és Komarom kozott
futd vasttvonal.

Mor — és térségének — kozlekedési halézata fejlett, a telepiilés mind vasati, mind pedig kozuti
kapcsolatokkal rendelkezik, a vasuti kapcsolat viszont gyenge. A 81. sz. Gt forgalma zstfolt, mivel a
dunantuli kamionforgalom észak-déli iranyban és a balatoni forgalom egy része is ezen az Uton halad,
valamint az Ausztridban dolgozo vendégmunkasok is jellemzden ezen az ttvonalon kézlekednek.
Moér a kozlekedéshierarchidban betsltstt szerepe alapjan inkabb dunantili, mintsem orszagos
Jelent6ségii. A varost ugyanis nem érintik a legfontosabb orszagos kézlekedési fétengelyek, de a
Budapest-Koméarom-Gyér és a Budapest-Székesfehérvar-Nagykanizsa vasati és koziti févonalak
kozotti 6sszekstd vonalon helyezkedik el

Mor a Komaromot Kisbéren keresztiil Székesfehérvarral 6sszekotd 5-6s szamu vasutvonal mentén
fekszik, ahol Kisbér 20, Székesfehérvar 30, Komarom pedig 60 perc alatt érheté el vonattal.

A varosra kiterjedt kapcsolatrendszerii, elsésorban az ipari funkciokat elStérbe helyez gazdasagi
kdrnyezet jellemz6, amelynek kozuti elérhetésége jonak tekinthetd, hiszen az Ml-es és M7-es
autopalydk kozel futnak, s 40 percen beliil elérhetdk.

Mor vérosa a 12 telepiilést felslels Jaras kozpontja. A Méri jarashoz tartozik Bakonycsernye, Balinka,
Bodajk, Csakberény, Csokakd, F ehérvarcsurgd, Isztimér, Kincsesbanya, Mor, Nagyveleg,
Pusztavam, Séréd. A jards a megye jarasai koziil a hatodik legnagyobb teriiletli &s negyedik
legnépesebb térsége. A jaras telepiiléshalzatdn beliil Mér nem csupan kdzigazgatasi, hanem oktatasi,
egészségligyi és ipari kdzpont is egyben. A Mori borvidék kdzpontjaként jelent6s szerepe van a régiod
boraszataban is.

Mor Viros torténeti dttekintése:

Mor és kdrnyéke a leletek tanisaga szerint mér az Ujkdkorban is lakott volt. Az i.e. 800 koriil keletrdl
érkez6 torzsek, az i.e-i IV. szdzad elején pedig a keltdk telepedtek meg itt, &m az irasbeliség hidnya
miatt € korok csupan homalyosan ismertek.

A telepiilés elnevezését feltételezések szerint az alapité Mér-csaladrél kapta. A térség —a torténelmi
leletek szerint— mar az allamalapitas korai idészakaban is lakott volt. Egy XIII. szazadbél szarmazé
jegyzékonyv szerint, L. Istvan templomot épittetett itt.

A telepiilés 1080-t61 1327-ig piispdki birtok volt, majd Kéroly Rébert Csékakéhdz csatolta kiralyi
birtok gyanant. 1430-t6] a Rozgonyiak, a mohécsi csata elvesztése utan Kanizsai Laszlé birtokolta,



mig 1543-ban a torokok be nem vették. A 145 évig tartd tor6k uralom a magyar lakossagot
megtizedelte.

1691-ben Hochburg Janos udvari tanacsos szerezte meg a vérost 60.000 rajnai forintért. Fia Janos
Domonkos kezdte meg a német-ajku lakossag betelepitését 1698-t61 a kapucinus rend behivésaval. A
XVIIL szazad elején e bevandorlas felgyorsult, s igy a varos vallasi képe is atalakult a nagyreszt
katolikus hit(i betelepiilk hatasara. E bevandorlok honositottak meg a sz616- €s bortermelest a Vertes
oldalaban. A fellendiild gazdasagi élet hatdsara —illetve a foldesurak kérésére— Maria Terézia 1758.
marcius 16-an kivaltsaglevelet adomanyozott a varosnak, mellyel az mezdvarosi cimre emelkedett,
és évenként négy vasar megtartasara is jogot kapott. Kb. 1770-ig folyamatosan érkeztek uj lakok,
f6leg Bajororszagbol és Wiittenbergbdl. Az 1784-es adatok szerint Mor lakossaga ekkor 4166 16 volt,
melyb6l 36 nemes. 1846-47-¢s becslések szerint a 7175 laké haromnegyede lehetett német, a maradék
féleg magyar, s kis ardnyban szlovak, illetve zsidé szarmazasu volt.

A szabadsagharc egyik fontos csatéja is Méron zajlott, mikor Perczel Mér hadteste és Windischgratz
hadserege iitkozott meg itt 1848, december 29-én. A forradalom leverése utdn Mor lehetdségei
igencsak besziikiiltek, 4m a kiegyezést kdvetden —igaz a mezdgazdasig dominancigjat megtartva—
Mor fejlodésnek indult. 1870-ben a .nagy kozség” mezévarosi jogallasa megszint, s polgari
kdzigazgatast vezettek be. 1871-ben megalakult a Mori Iparkamara, egy évvel ra pedig két
pénzintézet is alakult a telepiilésen. A XIX. szdzad masodik felében alakult ki a méri borvidek mai
képe.

Az 1. vilaghaboruig tart6 viragzast a vesztes haboru szinte semmivé tette. A kereskedelmi lehetdségek
besziikiiltek, igy a lakossag elszegényedett, a munkanélkiilick szdma megugrott. A helyzeten a
gazdasagi vilagvalsag tovabb rontott. Némi remény 1937-38 kdrnyékeén ugyan latszott, am az ujabb
vilaghabori ezeket is letdrte. Sokan koltdztek kiilfldre vagy maés belfoldi varosokba. A IL
vilaghabortiban németek szalltdk meg Mort, s a teljes zsid6 lakossdgot deportaltak. A habord utan
1945 .december 29.-én a németek erdszakos kitelepitése kezd6dott meg, mely tobb mint 1700 6t
érintett.

Az 1950-es évektdl a szén- és bauxitbanyaszat fellendiilést hozott. A 60-as években 1) lizemek
(Ikarus, Csepeli Fémmii, Budalakk) telepiiltek a véros hatdraba. Mindezek hatasara a 70-80-as
években belvérosi lakételepek épiiltek. Megnétt a lakaséllomany, a komyezo telepiilések lakoi nagy
szamban telepiltek be Morra.

A fejlédés eredményeképpen Mor 1984-ben vérosi rangot kapott, a 100. magyar varoskent.

Mor gazdasagi helyzete:

Moér a térség gazdasagi életében kozponti helyet foglal el. Gazdaséga alapvetden ipari jellegl. Az
Ipari Parkban taldlhaté tizemek jellemzden autdipari beszallitok. A mezdgazdasag foként a
szblészetre, illetve boraszatra korlatozodik, mely hirénél fogva az idegenforgalmat is pozitivan
befolyasolja.

Mezogazdasdig

Mér mezdégazdasaganak fé profilja a boraszat. A szOlotermesztés hosszu iddre nyulik vissza e
terileten. A 730 hektaros Mori borvidék —melynek Mor a része— az orszag egyik torténelmi
borvidéke. Az 1996-ban meghozott bortdrvény kimondja, hogy a borvidékhez Mor, Pusztavam,
Soréd, Csokakd, Zamoly, Csakberény 1. és I1. osztalyu szlokataszteri besorolasu részei tartoznak. A
hegy- és dombvonulatok déli lejtéi, illetve a meszes talaj kedvezd terméteriiletet nydjt a kiilonb6z6
szOl6fajtaknak.



A méri borvidéken koriilbeliil 2300 sz616sgazda foglalkozik szdl8termesztéssel, melynek tobbsége 1
hektar alatti teriilettel rendelkezik, leszamitva 12-14 nagyobb teriiletet birtoklo sz618tulajdonost.

A mori bort leginkabb belpiacokon értékesitik, emellett a gazdak nagyobb feldolgozdcégeknek adjak
el a szolot.

A leghiresebb bor a méri t4jrdl elnevezett Mori Ezerjo.

A Mori borvidék és hires borai turisztikai vonzerd is Mor szdmara, melyre a varos vezetdsége
tudatosan épit. E szempontbol érdemes kiemelni az 6sszel megrendezésre keriilé Méri Bornapokat,
mely boraival és kiilonboz6 kulturalis rendezvényeivel sok turistat vonz a vérosba.

Ipar
Az orszag infrastruktirdjanak koszonhetden Mor vonzo teriilet a magyar és kiilfoldi befektetdk
szamara.

A viéros létrehozta a Méri Eszaknyugati Ipari Parkot, mely a véaros centrumatdl északnyugatra
talalhaté. E kozmiivesitett teriilet tobb jelentds autdalkatrész-gyartonak és killonbdzd autdipari
cégnek ad otthont. Féleg autoiiléseket, kabelkstegeket, iilésmozgatdo automatikat és gépkocsi-
szerelvényeket gyartanak. Elssorban kiilfoldi: német, japan, amerikai, spanyol érdekeltségii
vallalkozasok telepedtek itt meg.

Szamos magyar kis- és kozépvallalkozas épit ezekre a kiilfoldi, nyugati exporttal foglalkozé cégekre.
E magyar viallalkozasok alkatrészek, alapanyagok beszallitasaval, Osszeszerelési munkakkal
foglalkoznak és részt vesznek a személyszallitasban.

Az Ipari Park nagy szamu dolgozot foglalkoztat, egyre nagyobb tavolsagb6l ingdznak az
alkalmazottak, illetve nagy szamban foglalkoztatnak mongol, ukrdn és szerb allampolgarsigu
dolgozokat, ezenfelil a kelet-magyarorszagi régiébdl. Megfigyelheté tendencia, hogy sok
maganszemély bérbe adja ingatlanat cégeknek, munkésszallds céljabol. Az iizemeknek azzal a
problémaval kell szembesiilni, hogy ezek a munkavallalok kevésbé képzettek, motivaltak, nehezen
illeszkednek be a munkavallalok kozosségébe. A gazdasagi vélsag felerdsitette az épitSipar
visszaesését, mely teriileten valtozas a Csaladok Otthonteremtési Kedvezményének bevezetésével
varhatd. Ezzel Osszefiiggésben alakit ki a varos épitési telkeket.

Kereskedelem

Kereskedelmi szempontbol Mort tekinthetjiik a térség k6zpontjanak.

Szolgadltatisok

A 2001-es Népszamlalas adatai szerint a foglalkoztatottak csupan 33,2%-a dolgozott a szolgaltatasok
tertiletén, mig 64,2%-uk ipari teriileten talalt munkat. Napjainkban azonban a szolgaltatészektor
boviilése figyelhetd meg.

2005 ota az infrastruktura folyamatos fejlédése figyelheté meg, melynek kévetkeztében az egész
varos terliletén elérhetd lett az alapkézm halézat (aram, viz, gaz), tovabba a telefon, kabeltelevizio
¢és intemnet szolgaltatas. 2002 6ta mikddik a varosban sport és multifunkcids csarnok és uszoda.

Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenlOség irdnti igény, valamint annak eldsegitése annak a ténynek a felismerésén alapul,
miszerint a kiilénb6z6 tarsadalmi csoportok, €s azok tagjai vagyoni, csaladi, gazdasagi helyzetiik
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szerint jelentGsen kiilonbdznek egymastdl, és ez a kiilonbség kihat mindennapjaikra. Aki
hatranyosabb helyzetben van, annak kisebb az esélye a tovabbtanulésra, a szakképzettség elérésére,
a munkdhoz jutasra, a magasabb fizetésre, a magasabb tarsadalmi statusz és presztizs elérésére. A
hatranyos helyzetii csoportnak az emlitettek eléréséhez szitkséges képességeik, adottsagaik adottak,
am lehetéségiik, esélyiik alig, vagy szamottevéen kevesebb van. Az esélyegyenldség biztositdsa mind
allami, mind helyi 6nkormanyzati szinten kiemelt feladat.

Moér Véros Onkormanyzatanak célja, hogy minden lakoja szamara elérhetdvé tegye a koz-
szolgaltatasokat, biztositsa az idések, a fogyatékkal €16k és a hatranyos helyzetii polgarok
es€lyegyenldségét az élet kiilonbozo teriiletein. Fenti célok minél hatékonyabb és eredményesebb
megvalositasa érdekében alkotta meg a telepiilési esélyegyenléségi programjat.

Jelen program tartalmazza a helyzetelemzést és az erre épiilé cél- és feladat-meghatarozasokat
az Intézkedési Tervben, valamint azok megvalésitisanak iitemezését a jogszabalyvaltozasok
tiikrében.

Célok

A Helyi Esélyegyenléségi Program atfogé célja

Az esélyegyenléségi program a telepiilésen feltart esélyegyenldségi problémakra reagdl, és
beavatkozasokat tartalmaz azok kezelésére. A helyzetelemzés a hatranyos helyzet(i tarsadalmi
csoportok oktatasi, lakhatasi, foglalkoztatasi, egészségiigyi és szocialis helyzetét tarja fel.

Az esclyegyenléségi program a telepiilés teriiletén €16 hatranyos helyzett csoportokra iranyul, akik
szamara a sikeres élet és tarsadalmi integracié esélye korlatozott marad a hatranyaikat kompenzal6
esélyegyenldségi intézkedések nélkill. Az esélyegyenléségi terv kiemelt hatranyos helyzeta
tarsadalmi csoportnak tekinti a romékat, a néket és a fogyatékos személyeket. Az esélyegyenl6ség
c¢rvényesiilésének probléméja a tovabbi hatranyos helyzetii tarsadalmi csoportok, a gyermekek és
iddsek esetében is felmeriilhet.

Mér Viaros Onkorméanyzata az Es¢lyegyenl6ségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

az egyenld bandsmod és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,
a kozszolgaltatdsokhoz t6rténd egyenlé hozzaférés elvét,
a diszkriminaciomentességet,

e szegregacidmentességet,
a foglalkoztatds, a szocialis biztonsdg, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések érdekében egylittmikodik
az intézményfenntart6 kézpont teriileti szerveivel.

A HEP Helyzetelemzé (HEP HE) részének célja

Elsddleges célunk szamba venni a Korm. r. 1. § (2) bekezdésében nevesitett, esélyegyenléségi
szempontbol fokuszban 1évé célesoportokba tartozék szamat és aranyat, valamint helyzetét a
telepiilésen.



E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozéan attekinteni a szolgéltatdsokhoz térténd
hozzaféréstik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezé problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenldségét elésegits feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvaldsitasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az HEP
Intézkedési Terve (HEP IT) tartalmazza.

A HEP Intézkedési Tervének célja

A teleptilésen €16 hatranyos helyzetii csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgdlo (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotdsa, a helyben érintett szereplék bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylittmiikodések kialakitasaval.

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célesoportokhoz tartozok helyzetének javitisa
szempontjabél.

Tovabbi célunk meghatérozni a beavatkozasokhoz kapcsolddo kommunikéciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a feldllitasat, amely a
programalkotas €s végrehajtas sordn biztositja majd a megvalositas, nyomon kdvetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas timogato strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolodo
tematikus munkacsoportokat.

A feliilvizsgalat folyamata és célja:

A helyzetelemzés feliilvizsgilata: az adatok frissitése, adathianyok pétlasa

¢ Az adatok elemzéséhez kapcsoldddan kvetkeztetések levonasa
Beazonositott problémak feliilvizsgalata: a korabban beazonositott probléma aktualizaldsanak
vizsgalata, korabban nem azonositott problémak beazonositisa

* A feliilvizsgalt probléménak megfeleléen a fejlesztési lehetéségek megfogalmazasa

* Az intézkedések feliilvizsgalata, a felillvizsgalat iddszakaban tervezett intézkedések
megvalositasanak vizsgalata torténik, amely arra vonatkozik, hogy sikeriilt-e megvalodsitani
az adott intézkedést

A HEP jelentisége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitasanak alapegységei, hanem
fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultacids rendszerben azzal, hogy megteremtik a
lehet8séget a korményzati célok tarsadalmasitdsira, a fejlesztési elképzelésekhez torténd
csatlakozdsra és forditott irAnyban az alulrol felfelé torténé informacidéaramlasban is lehetdséget
biztositanak a telepiilésszinti elérehaladds nyomon kovetésére és fejlesztési  igények
megfogalmazasara a felzarkozési, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoléddan



Demografiai adatok

Lakdénépesség szama az év végén
, Fé
E Vialtoza
v (TS 001) altozas
2016 13947 bazis év
2017 13 936 99,92%
2018 13 885 99,63%
2019 13 904 100,14%
2020 13701 98,54%
2021 13 452 98,18%
Forrds: TelR, KSH-TSTAR
Lakonépesség
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13200 - ; : . | .
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Forras: TelR, KSH-TSTAR

A lakonépesség folyamatos csékkenése figyelhetd meg, a 2020. és 2021-es években kiiléndsen.
2016-to6l a csokkenés folyamatos.



2. szamu tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Az dllandé népességbdl a
Fé megfeleld korcsoporti ndk
Korcsoport és férfiak aranya (%)
Osszesen Férfiak N6k
Férfiak Né&k
era © (TS 003) (TS 005) (TS 007)
Alland6 népesség szama (férfiak TS 004, nSk TS 006) 6747 7184 13931 48,43% 51,57%
0-2 évesek (6sszes szdma TS 008, arénya TS 009) 400 2,87%

0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; nék TS 012, aranya TS 013) 1074 966 2040 7,71% 6,93%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; nék TS 016, aranya TS 017) 198 202 400 1,42% 1,45%
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; nSk TS 020, ardnya TS 021) | 4 069 3927 7996 29,21% 28,19%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; nék TS 024, ardnya TS 025) 456 576 1032 3,27% 4,13%

65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027; nék TS 028, ardnya TS 029) 950 1513 2463 6,82% 10,86%
Forras: TeIR, KSH-TSTAR
Allandé népesség - férfiak életkori megoszlisa
'0-14 évesek

60%

# 15-17 évesek
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Oregedési index: A 65 év feletti alland6 lakosok 100 6 0-14 éves kort allandé lakosra juté szama

i R
Oregedési index

B | |
65 év feletti dllands | O -4 éves kord N
. » allandé lakosok Oregedési
Ev s mallic) szama (fG) index
T 35 T i
JE gigz:e:)ozs (TS 010 és TS 012 %
Gsszesen) (TS 030)
2016 2287 2 100 108,90%
2017 2342 2118 | 110,58%
2018 2389 2053 116,37%
| 2019 2463 2040 120,74%
2020 2557 2003 | 127,66%
2021 2 595 2016 128,72%
Forrds: TelR, KSH-TSTAR
Oregedési index (%)
‘ 135% T —
' 130% -
| — [
| 125% +———— - 5 EE
C120% : | .
|
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| ]
110% — e ; : | ),
‘ 105% I | g |—
. ! il |
| 100% k! | | o
|
95% +— a e = . g L
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Az dregedési index azt jelenti, hogy 100 £ 14 év alattira mennyi 65 év feletti lakos jut a varosban.
Az dregedési index megmutatja, hogy az adott telepiilés népességére mi a jellemzd, fiatal, eloregeds,
eléregedett varosnak tekinthetjiik-e a telepiilést. Ha az index 100 alatt van, azon a teleplilésen
tulsilyban vannak a 14 év alattiak, vagyis fiatalos a népességszerkezet. Moron az Gregedési index
egyre emelkedik, 6regedé a tarsadalom. A tendencia megmaradt, miszerint a véros lak6i zome
id6sebb korosztaly, egyre kevesebb a fiatal, a véros eléregeds képet mutat.

4. szamu tablazat - Belféldi vandorlasok |
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! Allandé oda-, és
elvandorlasok
Ev kiilénbségének 1000 alland6
lakosra vetitett szama (f4)
(TS 031)
2016 -6,80
2017 -6,67
2018 16,68 -
2019 | -10,44
2020 5,00 |
2021 | 6,70
Forras: TelR, KSH-

TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szima (f6)
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5. szadmu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve szliletések és haldlozasok
Ev kiilonbézetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2016 2,93
. 2017 B 1,29
2018 -3,38 o
2019 -2,52
- 2020 3,62
2021 -5,75

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbézetének
1000 lakosra vetitett szama (£6)
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A Helvi Esélvegvenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenl8ség és a tarsadalmi felzark6zas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

1. Jogszabalvi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6iré jogszabalyi kérnyezet rovid bemutatisa

A helyi esélyegyenléségi program elkészitését az Ebktv. eldirasai alapjan végeztiik. A program
elkészitésére vonatkozo részletszabélyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabilyairdl és az esélyegyenloségi
mentorokrol sz616 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenl8ségi programok
elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenléségi mentorokrdl” szold 321/2011. (X11.27)
Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenl8ségi program elkészitésének szempontjai” fejezete és
2021.06.30-1 modositasa

a Belligyminisztérium honlapjén megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esclyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban:
Motv.)

a szocialis igazgatdsrol és szocialis ellatasokrol szolé 1993. évi III. térvény (tovabbiakban:
Szt.)

a foglalkoztatas elosegitésérsl és a munkanélkiiliek ellatisardl szolo 1991, évi IV. torvény
(tovabbiakban: Fit.)

a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. tdrvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torveny)

az egészséglgyi alapellatasrol szol6 2015. évi CXXIIL térvény (tovabbiakban: Elitv.)

a gyermekek védelmér6l és a gyamigyi igazgatasrdl sz6lé 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti koznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eloirasaira.

1.2 Az esélyegyenloségi célcsoportokat érinté helyi szabilyozas rivid bemutatisa

Mor Varosi Onkormanyzat Képvisel6—testiilete a 12/2012. Kt. hatérozatédval 2012. janudr 25.-én
elfogadta a Telepiilési Esélyegyenlségi Program 2011-2016. cimii dokumentumot a kistérség
vonatkozasaban.

Ebben a programban elfogadasra keriilt:

Az esélyegyenl6ség biztositasa megillet mindenkit nemtél, kortél, bérszintdl, etnikai, nemzeti
hovatartozastdl, vallastol, politikai nézettdl, csalddi 4llapotté] fiiggetleniil.

Fontos cél az esélyegyenl8ség biztositasanak utjaban 4ll6 akadalyok lekiizdése.

Torekedni kell az egyenld banasmod elvének érvényesitésére, az esélyegyenldség
elosegitésére.
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2013. junius 30. napjan megsziintek a kistérségi irodak, feladataik a polgarmesteri hivatalokba
delegalddtak, ahol kialakultak a munkaszervezetek. Ezt kovetéen alkotta meg a hatalyos jogszabalyok
szerint Mor Varosi Onkorméanyzat a Helyi Esélyegyenléségi Programjat, 2013. juniusaban, 5 évre
vonatkozé Intézkedési Tervvel.

Ezt kdvetden 2018. juniusban késziilt el az tijabb 5 évre, 2018-2023. évre sz616 helyi esélyegyenldségi
Program.

Jelen program az aldbbi 6nkormanyzati rendeletek figyelembevételével késziilt:

* A telepiileési tamogatasokkal és a koztemetéssel kapcsolatos eljaras szabalyairél szold
22/2021.(V.14.) Ok.r.

A gyermekvédelmi ellatasokrdl szold 28/2021.(VIL6.) Ok.r.

Ujsziilsttek csaladjanak tdmogatasarol szolé 12/2015.(V.6.) Ok.r.

Az 6nkormanyzat tulajdonaban all6 lakasok bérletérdl szolé 31/2015.(VIIL31.) Ok.

Az els¢ lakashoz jutok pénziigyi timogatéasarol szolé 8/2013. (IV.3.) Ok.r.

A személyes gondoskodast nytjto ellatasokrdl sz6lo 11/2015.(V.6.) Ok.r.

a civil szervezetek palyazati és eseti onkormanyzati timogatasardl szolé 21/2015.(VI:3.) 6k.r.

2. Stratégiai kornvezet bemutatisa

A felzarkézas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Korménya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben annak
frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia II-t [1603/2014. (XL. 4.) Korm.
hat.]. 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia 2030 (MNTFS 2030),
amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika 6 iranyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)
Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

N6k és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét ElGsegitd Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzdrkézasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkédzas politika helyi
szintli részeként €s a végrehajtas eszkodzeiként mitkddnek.

A helyi felzark6zas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepci6 is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotés sordn gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési onkormanyzat altal készitend6 egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a kéznevelési
esélyegyenlOségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenldségi terv és az integralt telepiilésfejlesztési
stratégia antiszegregacios célkitlizéseinek 3sszhangjarol.
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2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési onkorminyzati dokumentumokkal,
koncepciékkal, programokkal:

Oktatasi esélyegyenléségi program

Szocialis szolgaltatastervezési koncepcio

Integralt varosfejlesztési stratégia antiszegregacids terv
Koltségvetési koncepcié

Biinmegel6zési Program

Az oktatas teriiletén 2013. januér 1. napjatél jelentSs valtozasok torténtek. Az Gvodai nevelés
kivételével 2013. janudr 1. napjatol az allam gondoskodik a kéznevelési alapfeladatok ellatasarél.

Mor Viéros Szocidlis Szolgaltatastervezési Koncepcidjat a Képvisel6-testiilet a 239/2004.(X1.24.)
szamu hatdrozataval hagyta jova. A koncepcié feliilvizsgilatéra &s aktualizaldsira 2009-ben és 2011-
ben kertilt sor. A 2009. évi feliilvizsgélat hangstilyozottan a kozfoglalkoztatast és a munkanélkiiliség
terilletét érintette. Ezt a 2008. évben bekovetkezett gazdasagi valsag indokolta,

Ezt kévetden a koncepciét a Mér Mikrokérzeti Intézményi Tarsulds, illetve a Méri Tobbeél
Kistérségi Térsulas készitette és hagyta jovd, mert az onkorményzat szocialis feladatait tarsulds
formajaban latja el. Utolsé feliilvizsgalat ideje: 2022. 4prilis.

A személyes gondoskodast nyujté szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és miikddésiik
feltételeirdl szo016 1/2000.(1.7.) SZCSM rendelet 111/A.§-a szerint a szolgéltatastervezési koncepcid
tartalmazza kiilondsen: a) a lakossagszam alakuldsat, a kordsszetételt, a szolgaltatdsok iranti
igényeket, b) az ellatasi kotelezettség teljesitésének helyzetét, az iitemtervet a szolgaltatasok
biztositasarol, c) a szolgaltatasok miikddtetési, finanszirozasi, fejlesztési feladatait, az esetleges
egytttmikddés kereteit, d) az egyes ellatotti csoportok, igy az iddsek, fogyatékos személyek,
hajléktalan személyek, pszichiatriai betegek, szenvedélybetegek sajatossagaihoz kapcsoloddan a
specialis ellatasi formak, szolgaltatasok biztositisénak szitkségességét.

A Mor Mikrokorzeti Intézményi Térsulés Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcidja leszogezi: ,,A
jogszabilyi valtozasok, valamint a tdrsadalmi elvaras tovabbra is abba az iranyba mutat, hogy az
alapszolgéltatasokat kell valtozatlanul crositeni, a szolgdltatdsok fejlesztését alapvet6en e cél mentén
kell tovébbra is megtervezni.

Fontos a meglévé, j61 miikédé ellatasi formak minéségi és mennyiségi fejlesztése, ezaltal tud
megvalosulni az az alapvetd szocidlpolitikai cél, mely az ellatast igényld részére egyedi, személyre
szabott tAmogatast nyujt.”

2010-ben fogadta el onkormanyzatunk az Integralt Varosfejlesztési Stratégiat és annak részeként az
Antiszegregacids Tervet, melynek keretében le kellett hatdrolni a véros leromlott részeit,
szegregatumait. Arkipuszta rész-szegregatum. Az antiszegregacios terv elemzi a rész-szegregatum
Iétrejdttének okait, elemzi ennek a varosrésznek a demografiai és szocidlis helyzetét.

Az Intézkedési Tervben meghatarozott célok, tervezett intézkedések forrast igényelnek. Az egyes
tamogatasok eldiranyzatait, forrasanak meghatarozasat a Koltségvetési Koncepci6 tartalmazza.
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Mér Varos Blinmegel6zési Koncepcidjat Mor Varos Képvisel6-testiilete 2006-ban fogadta el, mely a
Vérosi Blinmegeldzési és Kozbiztonsagi Forum kozremikodésével késziilt.

2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsulisi kapcsoléddsainak bemutatasa

Mor a jarasban kdzponti szerepet tolt be, ezért a szolgaltatasok a kornyezo kisteleptilések részére is
biztositottak, illetve elérhetdek (orvosi ligyelet, étkeztetés stb.).

A helyi énkormanyzatok képviseld-testiiletei megallapodhatnak abban, hogy egy vagy tobb feladat
hatékonyabb, célszerlibb ellatasara tarsulast hoznak létre.

Mér Varos Onkormanyzata 2005. november 30.-an Csakberény, Fehérvarcsurgo, Pusztavdm
kozségekkel egyiitt létrehozta a Mor Mikrokorzeti Szocialis Intézményi Térsuléast. 2012. janudr 1-jei
hatallyal csatlakozott a Tarsuldshoz tovadbbi hirom telepiilés: Magyaralmas, Kincsesbanya €s
Isztimér. Csakberény 2014. jinius 30-aval, majd Pusztavam 2016. junius 30. napjaval kilépett a
Térsulasbol. 2018-ban a Tarsulds tagjai: Mor, Fehérvarcsurgd, Magyaralmas, Kincsesbanya és
Isztimér.

Fehérvarcsurgd énkormanyzata ugy déntdtt, hogy 2019. januar 1. napjatol az etkeztetés és a hazi
segitségnyujtas alapszolgaltatisokat mas Uton biztositja (Iszkaszentgyorgyi Szocialis Intézményi
Térsulds) a Mori Mikrokérzeti Szocidlis Intézményi Térsuldsnak csak a csaladsegités ¢€s
gyermekjoléti szolgalat tekintetében marad tagja.

A Téarsulds tagjai: Mor, Fehérvarcsurgd (csalad- és gyermekjoléti szolgalat tekintetében),
Magyaralmés, Kincsesbanya és Isztimér, 2021-t81 Soéréd (csalad- es gyermekjoléti szolgalat
tekintetében).

Az Onkormanyzatok elkotelezettek abban, hogy a meglevd szocidlis ellatasaik erdsitésével,
fenntartasaval kell megtalalni a modjat annak, hogy az ellatdsok minden raszorult részere elérhetok
legyenek.” — irja a 2020. éprilisban elfogadott Moér Mikrokorzeti Szocialis Intézményi Tarsulas
Szocidlpolitikai Koncepcidja.

A tarsulas az étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csaladsegités, jelzorendszeres hézi segitségnyujtas,
gyermekjoléti szolgaltatds kozos biztositasat (tehat a kotelezden biztositando ellatasokat) vallalta, az
altala fenntartott intézményen beliil: Szocialis Alapszolgaltatasi Kézpont 8060 Mor, Bajesy u.7.

Nem kotelezd feladatként vallalta a Méri Tbbeéli Kistérségi Tarsulds a hajléktalanok ellatasat. A
Mbri Tébbeélii Kistérségi Tarsulds tagjai 2018-ban: Mor, Bakonycsernye, Balinka, Bodajk,
Csékberény, Csokakd, Fehérvarcsurgo, Isztimér, Kincsesbanya, Magyaralmas, Nagyveleg,
Pusztavam és Soréd telepiilések.

A Moéri Kistérségi Troda szervezeti egységeként miikodé Hajléktalanok Atmeneti Széllasa 2013.
janius 29-ével valt nall6 intézménnyé Méri Tobbeélu Kistérségi Tarsulas Hajléktalanok Atmeneti
Szallasa névvel, a Mori Kistérségi Irodabol torténd kivalas utjan.

2013. julius 1-jét6l a Tarsulas munkaszervezeti feladatait a Mori Polgarmesteri Hivatal l4tja el.
Oktatasi, nevelési feladatok kapcsén is tarsult Mér Varosi Onkormanyzat mas telepiilésekkel.

2016. augusztus 1. napjatol a Méri Tobbeélu Kistérségi Tarsulas fenntartasaba keriilt a Mesehaz
Ovoda.
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2.3 A telepiilési tnkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjibdl relevins
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Mar a Kistérségi esélyegyenldségi program (2012) tébbszori megallapitasa szerint is probléma a
kiilonb6z6 célesoportokkal kapesolatos adatok hianya. Leszdgezi, hogy kevés adat 4ll rendelkezésre
a fogyatékos személyekrol és a romakrol. A sziikségesnek latszo hianyzo adatok fontosak a Szocialis
Szolgaltatastervezési Koncepeid kétévenkénti feliilvizsgalatahoz is. Jelen programban felhasznalt
adatok és informaciok gyijtése tobbféle modszerrel tortént. Az adatok tobbségében rendelkezésre
alltak, azonban pl. a nok elleni erszak vagy az idoskortiak foglalkoztatasa teriileten nehézségbe
litk6zott az adatszerzés. A romakra vonatkozé adat szenzitiv adatnak mindsiil, ezeket nem lehet
nyilvantartani. Mindezek alapjan vézolhaté fel a telepiilés atfogo helyzetképe az esélyegyenldség
szemszogébdl, ill. az is lathatova valik, hogy mely teriiletekhez sziikséges tovabbi adatok gyiijtése.

Az adatgyijtés elsosorban az Orszagos Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési Informacids Rendszere
adatbazisara épiil.

3. A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélvegvenléoségce

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szaz lakosra jut6 adofizeték szama Moron meghaladja az orszagos aranyt: a varosban ez 49,5%,
orszagos szinten 43,5%. Mindez indokolhaté a kedvez6bb foglalkoztatdsi mutatokkal. Az egy lakosra
juté netté belftldi jovedelem emelkedé tendenciat mutat. A rendszeres munkajovedelemmel nem
rendelkezék ardnya az aktiv kortiakon beliil (15-59) 32,6% volt 2011-ben, mely megegyezik az
orszagos, illetve a megyei adatokkal.

& SZJA adéfizeto, 100 lakosra (f6)
2018 54,5
2019 53,2
2020 52,6
i Egy lakosra jut6 nett6 belfoldi jovedelem Ft
2018 14754367
2019 1650 381,6
2020 1 660 497,5
2021 na.
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A valsag hatdsai elmultaval ma inkabb a munkaerdhiannyal kell megkiizdeni a mori munkaltatoknak.
Osszességében a Mori Jéras volt az eltelt id§szakban Fejér megye legdinamikusabban fejlédo térsége.

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos fogalom a
szociologiaban, de a hétkoznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartésan a
létminimum szintje alatt élnek €s szinte esélyiik sincs arra, hogy ebb6l dnerdbol kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tSbbek kozott tarsadalmi és gazdasagi
hatrényok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli hianyossagokban mutatkoznak meg. A
szegénység kialakuldsanak oka tobbek kozt a rendszervaltast kovetden a munkahelyek megsziinése,
a munkanélkiiliség, a megfelel$ ellatasokhoz, szolgaltatdsokhoz térténd hozzaférés hidnyossagai. A
mélyszegénység hatdsa az alapveté létfeltételekben, a lakhatasi, taplalkozasi koriilményekben, az
erintettek egészségi dllapotaban is jelentkezik. A szegénység szempontjabol meghatarozo tarsadalmi
jellemz6 a csaladok gyermekszama, illetve a gyermekszegénység.

Ma Magyarorszdgon minden harmadik ember (kb. 3 milli6an) a szegénységi kiiszob alatt él, koziilik
1,2 millidan mélyszegénységben. A szegénységi kockéazatok kiiléndsen sujtjak a gyermekeket és a
hatranyos helyzetii térségekben €éléket. A romak nagy tobbsége ehhez az utobbi csoporthoz tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a ciganysaggal. A ciginysdg és a
m¢élyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kozds metszete, am a ketté nem fedi
teljesen egymast. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben ¢16 ember roma.

A telepiilési nkormanyzatnak esélyegyenléségi programja tervezésekor nem csak arra kell tigyelnie,
hogy miként javitsa célprogramokkal, vagy tobbségi programokba térténé integraldsuk révén a romak
lakhatdsi, oktatdsi, szocilis és egészségiigyi helyzetét, hanem olyan beavatkozasokat sziikséges
terveznie, amelyek tartosan szamoljak fel a romak kirekesztettségét is.

Mivel nem lehet regisztralni a romakat, igy Mor véaros vonatkozéséban konkrét szamadatunk nincs,
ezert becslések és koriilbeliili adatok allnak rendelkezésiinkre, illetve korabbi mérésekbdl tudunk csak
kiindulni.

Ez alapjan Mér Virosaban a roma népesség alacsonyabb a megyei, a régiés és orszagos
atlagnal. A virosban nem jellemzé a mélyszegénység.

A telepiilésen a roma lakossag legjelentdsebb része szorvanyban él, Mér véros belteriiletén nem
alakult szegregicids terillet. A varos belteriiletén egykor pedagdgusok, agronémusok részére
szolgalati lakdsként hasznalt épiiletekben &nkormanyzati bérlakésban keriiltek elhelyezésre
jellemzden a roma lakosok. Ezek az épiiletek folyamatosan leromlanak. Néhanyat megvasaroltak az
egykori bérlék, de az allag megovasra nincs pénziik.

JelentSs probléma, hogy az Arki pusztén kialakult részben szegregalodott kiilteriileti telepiilésrészen
a lakonépesség kozel fele roma népességii. A helyzet felszdmolasara Mér Varos Onkorméanyzat az
Integralt Varosfejlesztési Stratégia részeként elfogadta az ~Antiszegregacios tervét”.

A Kistérségi HEP (2012) megallapitja: Osszességében megallapithaté, hogy a Méron él6 roma
népesség életkoriilményei jobbak a megyei, regionalis és orszagos atlaghoz viszonyitva. A Varos
egyetlen kozintézményében és a telepiilés egyetlen iizemében sem torténik a roma népesség
karara hatranyos megkiilonboztetés. A kézoktatisi intézményekben nem térténik jogellenes
elkiilonités.

Véddnok, pedagogusok jelzése szerint nem annyira a gyermekszegénység jelenségével talalkoznak,
mint inkdbb az figyelheté meg telepiilésiinkén, hogy a csaladok egyre nehezebb anyagi koriilmények
kozott élnek, egyre tobb csalad csuszik le. Az Arki pusztan él6 személyekre jellemz6, hogy
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bérlakasban élnek, nem rendelkeznek munka jovedelemmel (jellemzden csaladtamogatasi
ellatasokbol, tamogatasokbol élnek) és alacsony képzettséggel, alul iskolazottsaggal rendelkeznek.
Kozottik a legtobb csaladban sok gyermeket nevelnek, igy az egy f6re szamitott jovedelem is
alacsony koriikben.

A 2011-es népszamlalas, illetve 6nkormanyzati adatok alapjan Arki puszta kiilteriileti rész-
szegregatumnak tekintheto.

A rész-szegregatum magas, 29%-os munkanélkiiliségi mutatéval rendelkezik, ami 3,5-szerese a
varosi atlagnak, és tobb mint haromszor magasabb a tartés munkanélkiilieck aranya. Emiatt igen
alacsony a foglalkoztatottak aranya a telepen: 36,7% (varosi atlag ennek csaknem kétszerese). A
népszamlalas idépontjaban itt €lt 87 6 kdzt magas volt a 14 év alatti gyermekek aranya, 20,7%-o0s, a
60 év felettiek aranya (14,9%) pedig alacsonyabb, mint a varosi atlag. Kézel 57,1%-uk legfeljebb
4ltalanos iskolai végzettséggel rendelkezett. Arki puszta demografiai helyzetérdl roviden
Osszefoglalva az mondhaté el, hogy fiatalos korszerkezetii, alacsonyan képzett lakossag €l a terlileten,
akik korében alacsony a foglalkoztatottsdg ¢és igen magas a munkanélkiiliség. Nagyon kis
jovedelembdl tartjdk fenn magukat az egyes haztartasok, amit a kilonféle Gnkormanyzati segélyek
egészitenek ki. A rész-szegregdtum egy egykori majorsag teriiletén alakult ki. A 28 volt uradalmi
cselédlakas két haztombben megosztva, a varost Pusztavammal 6sszek6td uttal parhuzamosan
helyezkednek el. Az egyik 14 lakast tartalmazo haztomb magan-, a masik 6nkormanyzati tulajdonban
van. Az elmult évek fejlesztéseinek kdszénhetden megsziintek a komfort nélkiili lakasok a telepen —
vezetékes viz, csatorna, villany minden lakasban van —, de félkomfortos lakasok aranya még mindig
igen magas (kbzel 60%). A lakasok tobbsége egy szobabol, konyhabol és vizesblokkbol all. Arki
puszta nagy részén az alapinfrastruktira megvan, annak modernizacidjara azonban szilkség van. Az
Oonkormanyzati tulajdonu lakasokba 2009-ben wjitottak fel a villamos haldzatot, illetve az épiiletek
csapadékviz elvezetdé rendszerét. A magantulajdonban lévo épiilettomb eldtt mikodik kozvilagitas,
aminek kialakitasat az Onkormdnyzati lakasok el6tti részen is tervezi. Intézményi ellatottsag A
teriileten — kiilteriileti jellege miatt — intézmények (szocialis, oktatasi stb.) nem miikédnek. Az itt é16
gyermekek Morra jarnak be dvodaba és iskolaba. Arki puszta izolaltsaga, és Mér kdzpontjatol valé
tavolsaga (4 km) miatt fokozottabb a veszélye, hogy az itt €16k nem részesiilnek a sziikséges
szolgaltatasokban, ellatasban.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci inteeracio

= Nyilvantartott allaskeresok szima osszesen (f6)
- 2018 222
2019 221
2020 o o283
2021 229

A nyilvantartott allaskeres6k szamaban megfigyelheté 2020-as nagy ugras a covid-jarvany okozta
gazdasagi intézkedések miatt kovetkezett be. A munkavallalok azzal szembesiiltek, hogy tébb
munkaltatd elbocsdjtasokba kezdett, illetve a napi munkaidét lecstkkentette, aminek kdvetkeztében
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a fizetésck jelentésen lecsokkentek. A kormény bértamogatassal igyekezett segiteni, melyet a
munkaltatok igényelhettek meg.

Varosunk 6nkormanyzata pedig lakhatast segité tamogatast biztositott azon bérlakasban €16k
szamara, akiket ezek a munkaltatdi intézkedések érintettek.

A lakhatast segité tamogatas nyujtasardl szol6 32/2020. (VIIL4.) Onkorményzati rendelet szerint az
clet- ¢ vagyonbiztonsigot veszilyezteté tomeges megbetegedést okozod humanjéarvany
kovetkezményeinek enyhitésére a Mor varos kozigazgatasi teriiletén bérlakasban él6k szocidlis
biztonsaganak megdrzése érdekében lakhatdst segitd tamogatast nyUjtott az Onkormanyzat. Azok a
bérlakasban é16k voltak jogosultak, akik jovedelme a kdvetkezd okokbél csokkent:

a) a munkahely¢t a veszélyhelyzet id6tartama alatt és a veszélyhelyzet miatt elvesztette, vagy

b) munkaltatéja a veszélyhelyzet alatt és a veszélyhelyzet miatt fizetés nélkiili szabadsagot, vagy
cskkentett munkaidét és csékkentett munkabért allapitott meg, vagy

¢) az egyéni vallalkozo, aki vallalkozasat a veszélyhelyzet id6tartama alatt és a veszélyhelyzet miatt
sziineteltette, vagy

d) az egyéni vallalkozo, aki vallalkozdsat a veszélyhelyzet idStartama alatt és a veszélyhelyzet miatt
megsziintette,

A tamogatas 2020-évre vonatkozott. 20 £6 részesiilt $sszesen 3.035.000.-Ft tdmogatasban (ez atlag
jogosultként 151.750.-Ft volt). A tamogatas Gsszege aszerint differencidlodott, hogy milyen hosszi
idStartamra vonatkozott a fenti jogosultsagi szempont és mennyi volt a havi rezsikiadisa a
kérelmezének.

[
180 napon til nyilvantartott dlliskeres6k szdma ‘
Osszesen (f6)

év

|
|
2018 - 90
F
|

ot |

2019 79
| 2020 ' 114 "
"' 2021 100 _‘

A 2020-as évben a 180 napon tul nyilvantartott allaskeres6k szama szintén magas volt, aki
munkanélkiilivé valt, nem tudott révid idén beliil Ujra elhelyezkedni.

A helyi 6nkormanyzat foglalkoztatasi feladatainak ellatasa soran:
- kozfoglalkozast szervez,
- figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatési viszonyok alakulasat,
- dontéseinek  elokészitése, valamint vegrehajtidsa  sordn figyelembe veszi azok
foglalkoztataspolitikai kévetkezményeit,
- az allami foglalkoztatasi szerv miikodési feltételeihez és fejlesztéséhez tamogatast nyjt.

Alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsiaga
A 2001-es népszamlalasi adatok szerint a véros 15 év folott lakossagénak 91, 3%-a rendelkezett
legaldbb altaldnos iskolai veégzettséggel, a 18 év feletti korosztilyban pedig az érettségizett lakossag
aranya 33,7% volt. Orszagos szinten a legalabb altalanos iskolai vegzettségliek ardnya alacsonyabb,
88, 8% az érettségizettek aranya viszont joval magasabb, 38,2% volt 2001-ben. A felsdfokq
végzettségliek aranya ugyancsak alacsonyabb Méron, mint az orszag egészében: mig utobbi esetében
a 25 ¢év folottiek 12,6%-a, addig a méri, hasonlé koru lakossagnak csupan 9,1%-a rendelkezett
egyetemi vagy fdiskolai végzettséggel.
Az ipari parkban talalhat6 vallalkozasok tobbségiikben alacsony szakképzettséget igénylé munkdakat
biztositanak a térségben.
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Az alacsony iskolai végzettségliek azonban amennyiben elveszitik munkahelyiiket és az idésebb
korosztalyhoz tartoznak, nagyon nchezen helyezkednek el. Az utdbbi idOszakban jelentkezett a
munkaerdhidny problémaja. Sorra, betanitott munkara biztositott a munkaer6, de pl. villanyszereld,
CNC esztergalyos vagy karbantartd szakmaval rendelkezé munkavallalot nehezen talalni.

A nagyon alacsony iskolazottsagi embereknek a gyarakban a felvételi eljaras soran teljesitendé teszt
megirasa is nehézségbe iitkdzik.

15 éves és idgsebb
lakossag szama dsszesen

15-X éves legalabb
altalanos iskolat végzettek
szdma

altalanos iskolai végzettséggel nem
rendelkezdk 15-x évesek szama

2011 |

osszesen noé | férfi

né férfi

né férfi

10654 | 5303 | 5351

94,3% | 98%
!

na. na.

A HEP 0&sszedllitdsanak idépontjaban csak a 2011. évi népszamlalasbol éllnak rendelkezésre
telepiilési adatok.

&y legfeljebb 8 éltala’mo; is_koleit végzett l
nyilvantartott allaskeresék aranya %
i 2018 42,8
2019 B
2020 34,6
2021 397

Megfigyelhetd, hogy a nyilvantartott allaskeres6k kozott magas az ardnya az alacsony iskolai
végzettséglieknek, ahogy a 45 év felettieké is. Id6sebben, alacsony iskolai végzettséggel nehéz az

elhelyezkedés.
‘ év 45 év feletti_nyilvéntartott allaskeresék aranya
%
2018 - 46,4
I 2019 41,6
‘l 2020 43,1
‘_ 2021 45,4
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Kézfoglalkoztatas

2009. évben — tarsadalmi elvarisok alapjan — elindult az ,Ut a munkéhoz” program. Az
onkormanyzatok ¢s a munkaiigyi szervek kozos erével egylttmiikddve azt céloztdk meg, hogy a
munkara képes, tartésan munkanélkiili személyek a korabbinal fokozottabb mértékben vegyenek
részt a kozfoglalkoztatasban, annak érdekében, hogy rendszeres munkajévedelemhez jussanak.
Ennek érdekében az Onkormanyzatok évente Kozfoglalkoztatasi Tervet készitettek. A
kdzfoglalkoztatas indulasakor a jellemzé az volt, hogy legaldbb napi 6 6ras munkaidével, legalabb
¢évi 90 munkanap munkavégzési idétartammal, hatirozott idejli munkaviszonyt kellett 1étesiteni. A
kozcélu foglalkoztatas keretében az elvégzendd feladatok alatt olyan Snkorményzati feladatok
ellatasdt értjiik, amelyrsl — jogszabaly alapjén — a helyi dnkormanyzat gondoskodik. A munkatigyi
kirendeltséggel egyeztetés sziikséges, mert minden telepiilés részére egy bizonyos pénziigyi keret all
rendelkezésre, s ennek figyelembevételével kell kialakitani az éves kézfoglalkoztatast. Sajnos
rendszeres munkajévedelmet ez nem biztosit, holott van egy olyan réteg — jellemz8en az alacsony
iskolazottsagu, roma vagy iddésebb, de még aktiv koru réteg -, melynek més lehet6sége nincs
elhelyezkedni, csak a kzfoglalkoztatés keretein belil.

2013. évtdl nem kotelezd biztositani a kozfoglalkoztatast, de Mér varosa megszervezi a Mér-Holding
Kft. keretein beliil.

Szem¢élyiségi és adatvédelmi okokb6l nem lehet nyilvéantartdst vezetni az 4llaskeresék faji, etnikai

hovatartozasarél, igy nem rendelkeziink a romak foglalkoztatasaval kapcsolatos adatokkal.
Altalénosségban elmondhatd, hogy a roma szarmazasi allaskeresék esélyei a munkaerépiacon
meglehetésen rosszak a viszonylag alacsony iskolai végzettség, a szakképzettség hianya miatt.
Gyakran szembesiilnek a munkavéllalsi haj landoséag hianyéval is.

A Magyar Kormény elkotelezett a hatranyos helyzettiek foglalkoztatdsi viszonyainak javitasaban, és
olyan lehetoségeket biztosit, amelyek elémozditjak az érintettek munkavallalasi esélyeit. Evek 6ta
rendelkezésre allnak azok a pénziigyi keretek, amelyekkel a hatranyos csoportok foglalkoztatésat
igyekszik tdmogatni. Ezek kiegészitéseként Ujabb és jabb unids keretekbél finanszirozott
programok indulnak (HEFOP, TAMOP stb.). Minden programban kiilénds figyelmet kapnak,
kiemelt célcsoportot képeznek a romék, a megvaltozott munkaképességliek, a 25 év alattiak, az 50 év
telettick, a GYES-r6l visszatérd n6k, az alacsony iskolai végzettségliek. Az egyes programokon beliil
lehetéség van egy-egy munkakérre betanitd, de OKJ-s szakképzettséget nyujtd képzéseken vald
részvételre is. Azt is vizsgalni sziikséges, hogy az cgyes képzésre jelentkezéknek mekkora esélyeik
lehetnek az egyes képzések befejezésére. Van felzarkoztatd program kimondottan a 8 4ltalanost be
nem fejezetteknek. A tapasztalat azt mutatja, hogy a képzési hajlandosag nem kothetd sem életkorhoz,
sem etnikai hovatartozashoz, sem munkaképesség csokkenéshez. Nehézséggel szembesiilnek, amikor
a romak szémdra inditott programba csak olyanok keriilhetnek, akik roménak valljék magukat. Ilyen
irdnyu nyilatkozatot sokszor nehéz beszerezni a célcsoportba tartozoktol.

Az egyes képzésekhez val6 hozzaférés mindenki szamara biztositott. A tanfolyamok nagy tobbsége
Székesfehérvaron indul, de a kozlekedés megkonnyitése érdekében a munkanélkiiliek
kedvezményesen utazhatnak, utazdsi igazolvinyt kapnak. A helyben szervezett képzések pl.
kompetencia erdsitd, tdmogaté képzések. A kozfoglalkoztatas lehetéségei leszukiiltek, amikor a
Varosi Kérhaz integralodott a Fejér Megyei Szent Gyorgy Egyetemi Oktatokérhazba, az altalanos
iskolak atkertiltek a tankeriilethez, az Okmaényiroda pedig a Jarasi Hivatalhoz, mert ezekben az
intézményekben takaritasi, udvaros, karbantartéi feladatokat lattak el a kozfoglalkoztatottak. A
hosszu tdvra kiirt palyazatok altaldban legalabb 8 4ltalanos végzettséget igényelnek. Alkalmi
foglalkoztatottként a romak nagy szamban dolgoznak mezégazdasagi idénymunkdaban, ez biztositja
szamukra hosszabb idészakra a munkalehetdséget. Férfiak kevesebben, inkabb a nék dolgoznak a
gylimolesszedés, sziiret idoszakaban. Annak felmérése, hogy hany roma személy vesz részt a
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kozfoglalkoztatasban, természetesen csak becslés lehet, hiszen err6l nincs (és nem is lehet)
nyilvantartas.

Kozfoelalkoztatasi proeramok:

2019.03.11-2020.02.29. Kozfoglalkoztatasi program

Igényelt 1étszam: 16 6
Ellatandé feladatok: - Egyéb mashova nem sorolhaté egyszerii szolgaltatasi s szallitasi
foglalkozasu 11 6 (takaritas, karbantartas, kerti munka, szemétszedés,
parlagfii irtas)
- Egyéb mashova nem sorolhaté irodai, ligyviteli foglalkozasu 5 f6 (adminisztraciés munka)

2020.03.16-2021.02.28 Kézfoglalkoztatasi program

Igényelt 1étszam: 8§ 6
Ellatand¢6 feladatok: - Egyéb mashova nem sorolhat6 egyszer( szolgaltatasi és szallitasi
foglalkozasu 76 (takaritas, karbantartas, kerti munka, szemétszedés, parlagfii
irtas)
- Egyéb mashova nem sorolhaté irodai, tigyviteli foglalkozasa 1 {6
(adminisztracios munka)
Zomében szakképesitéssel rendelkeznek, de 2 f6 esetében 8 altalanos iskolai végzettség, 1 f6 nem
tudott iskolai végzettséget igazolé dokumentumot bemutatni, elmondasa alapjan 8 altalanos iskolai
végzettséggel rendelkezik.

2021.03.16-2022.02.28. Kozfoglalkoztatasi program

Igényelt 1étszdm: 7 6

Ellatand¢ feladatok: - Egyéb mashova nem sorolhatd egyszerii szolgaltatasi €s szallitasi
foglalkozasi 6 f6 (takaritas, karbantartas, kerti munka, szemétszedés,
parlagfi irtas)
- Egyéb mashova nem sorolhaté irodai, ligyviteli foglalkozasa 1 £6

(adminisztraciés munka)
Feladatkorok:

e Moér Varosi Onkormanyzat tulajdonaban 4116 vagy bérlet épiiletek, helyiségek takaritasa és
tisztantartasi feladatainak ellatésa.

e Napi szintli fertétlenités az tigyféltérben, és azon helyiségekben, ahol tigyfelek fordulnak

meg.

A keletkezett hulladékok 6sszegyiijtése, kezelése.

A kozosségi terliletek tisztan tartdsa.

Butorok és egyéb berendezési targyak alkalmanként torténd takaritasa.

Ellatja mindazokat a feladatokat, amivel kdzvetlen felettese allando vagy eseti jelleggel

megbizza.

e Kézbesitdi feladatok ellatasa, ahhoz kapcsolodd adminisztracids feladatok végrehajtasa.

e Postai killdemények eldkészitése, feladasa, nyilvantartasa, Mdr Véros lakoinak kézbesitése,
kihordasa.

e A szérolapok Mor Viros lakossdgahoz térténé kihordasa.

e A Mori Polgdrmesteri Hivatalban dolgoz6 igyintézok munkajanak segitése (pl.:

fénymasolasi-, adminisztracios feladatok ellatasa)
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* Részvétel az irattarozasi tevékenységben

» Ellatja mindazokat a feladatokat, amivel kozvetlen felettese allandé vagy eseti jelleggel

megbizza.

Iranyadé munkarend: Heti 40 6ra. HEtf6t6]-péntekig napi 8 éra.

Megallapithaté, hogy a varos részére biztositott keretbdl egyre kevesebb a kozfoglalkoztatotti
Iétszam. A nyilvénos W.C. —ben, a Polgarmesteri Hivatal kiildeményeinek, kozérdeki szérolapjainak
(pl. a Kozponti Cimregiszter kapcsan) kézbesitésében és a varos parkjainak takaritdsara alkalmazza

a varos a kozfoglalkoztatottakat.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika ‘
Aktw fogIaII’(oztatas-polltlk?l Kbézfoglalakoztatottak szama ‘
eszkdzokkel timogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050) |
F6 (éves atlag - f6)

2016 104 88
2017 04 51 B

2018 101 37
2019 110 35 _
2020 151 29 B
2021 53 23 ]

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkiozokkel
tamogatottak és kozfoglalkoztatottak szama

2016 2017 2018 2019

2020 2021

»Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkozokkel tamogatottak

=Kozfoglalkozottak éves atlaga
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A kozfoglalkoztatasban résztvevék szdma jelentés csokkent. Az alkalmazott személyek kore évrdl-
¢évre szinte ugyanaz, kevesen keriilnek vissza a munkaeré piacra Nem ez okozhatja a csdkkenést,
inkabb a jellemz6bb, hogy pénzellatasokra szereznek jogosultsagot (pl, nyugdij elétti segély), igy
kikeriilnek a kozfoglalkoztatas korforgasabol.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatds-politikai eszkozok - Allaskeresék
ellatasai l.
Nyilvantartott allaskeresdk Alldskeresési ellatisban részesiils
szama nyilvantartott allaskeresék szima
Ev (TS 052) (TS 047)
F6 15-64 év kdzotti 6 Nyilvantartottak
o népesség %-aban 0 %-aban
2016 186 1,95% 61 32,80%
2017 255 2,69% 97 ' 38,04%
2018 222 2,35% | 79 | 35,59%
2019 221 2,35% 72 32,58% ]
12020 : 283 3,10% 104 36,75%
2021 | 229 2,59% 87 37,99%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Passziv foglalkoztataspolitkai eszkézok
300

250
200
150

e

50

2016 2017 2018 2019 2020 2021

=—==>Nyilvantartott allaskeresok == Allaskeresési clidtasban részesilék

Onkormanyzatunknak nincs tudomésa olyan esetrdl, amikor hatranyos megkiilonboztetés érte volna
a célesoportok barmelyikébe tartozé személyt, akar kozfoglalkoztatds vagy més foglalkoztatas
tertiletén. Inkdbb a pozitiv diszkriminaciot lehet itt megemliteni, amikor a kézfoglalkoztatas
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szervezesekor figyelembe vessziik. hogy a nyéri hénapokban a roma nék tobbsége mezdgazdasagi
idénymunkéban dolgozik, s ekkor ezt figyelembe véve nem keriil sor kikozvetitésiikre
kézfoglalkoztatottként.

Eléfordulnak olyan specidlis esetek, amikor indokolt, hogy a munkaltatd kiilonbséget tegyen
helyzetiik, képzettségiik, tulajdonsaguk, jellemzéik alapjan a munkavallalok kozott, ezért az Ebkty.
értelmében nem mindsiil az egyenld bandsmod kovetelménye megsértésének, ha az a munka jellege
vagy természete alapjan indokolt, az alkalmazasnal szdmba vehetd minden lényeges és jogszer(
feltételre alapitott ardnyos megkiildnbdztetés. Fennall az a lehetéség, hogy torvény, kormanyrendelet
vagy kollektiv szerz6dés eltérjen az egyenld banasmod kovetelményétdl, amennyiben ennek célja
valamely hétranyosabb helyzetli csoporttal kapcsolatban elényben részesitési  szabalyok
meghatarozésa, pozitiv diszkriminacié alkalmazasa.

A foglalkoztatishoz val6 hozzaférés esélyének mobilitssi, informaciés és egyéb tényezoi,
helyben/ térségben miikodé foglalkoztatasi programok:

Jelenleg is megvaldsul6 project: EFOP-1.5.2-16-2017-00013 Human kozszolgaltatasok fejlesztése
Moron és térségében.

A projekt a Méri jaras 5 onkormanyzatanak konzorciumaban keriil megvalositasra. A konzorcium
vezetdje Mor Varosi Onkormanyzat, a konzorcium tovabbi tagjai Mor vonzaskorzetében talalhato
telepiilések 6nkorményzatai: Csokaké Kozségi Onkormaényzat, Csékberény K6zség Onkormanyzat,
Bodajk Viros Onkorményzat és Magyaralmas Kozség Onkormanyzata. A projekt célja a térség
emberi eréforrasinak fejlesztése, a térségi munkaerd munkaerd-piaci helyzetének javitasa, a human
kozszolgaltatasok szakember-ellatottsdganak fejlesztése, a munkéba allas segitése, a hatranyos
helyzetli csoportok felzarkoztatasa, a kozosség erdsitése, a kiilonbézé tarsadalmi és etnikai csoportok
kozotti tavolsag mérséklése, a fejlesztéssel érintett teriilet vidékmegtarto képességének fejlesztése, a
célcsoportok egészségligyi allapotanak javitasa és megtartasa.

A palyazat benyijtasat megelézOen a megyei regisztralt 4lldskeresdk 5,5 %-at adta a jaras. Az aktiv
korosztdly (18-59 évesek) a jaras Gsszlakossdgénak megkozelitéen a 60%-at teszi ki. Az allast
keres6k nemek szerinti megoszlasat tekintve fele-fele a nok és a férfiak aranya. A fent mar emlitett
szakmai célok és tevékenységek megvalositasa az Osszefogas minden telepiilésén megvaldsitasra
keriil az adott telepiilés lakossagszamanak aranyanak megfeleld mértékben, intenzitissal és
mennyiségben

A konzorcium a helyi felmérések, kérdéivek alapjan arra a kévetkeztetésre jutott, hogy az adott
telepiiléseken sziikséges a beavatkozas human fejlesztések terén. Legf6bb problémak kézé sorolandd
a munkaerShidny, a szocilis halo érzékenysége a hatranyos helyzetii emberek €letére értendéen, az
egyre egészségtelenebb életmdd. Ezeket igyekeznek orvosolni a projekt megvaldsitasa soran kitlizott
célokkal, rendezvényekkel, szakemberek, mentorok bevonasival. A jol képzett szakemberek
hianyoznak a munkaerdpiacrdl, ezt szem elétt tartva kiilosnbozd képzésekkel, oktatasokkal a
foglalkoztatottsdg novelését szeretnék elémi a projekt megvalositisaval. A hatrinyos helyzetii
emberek felkaroldsaval, foglalkoztatasi atrétegz6désiik tamogatasaval a munkaeré piacon
megjelenhetnek, mint stabil, megbizhatd munkaerd. A fiatalsag itthon tartasaval hosszi tava célok
tlizhetdk ki a telepiilés jovoképét illetden. A fejlett orszagokban globalis problémaként jelentkezik
mar a mozgasszegény, egészségtelen életméd. A projektben helyet kapo tevékenységek az egészséges

eletmodra sztonzik a lakossagot kiilsnbsz6 programok keretében.
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A palvazattal megvalosulé intézkedés az Intézkedési Tervben: 1.1. Felzarkoztato képzések.

Mélyszegénységben élok és romak telepiilési nkormanyzati sajat fenntartasi intézményekben
torténdé foglalkoztatasa

A foglalkoztatas terén nem lehet megkiilonbdztetést tenni romak és nem romak kozott, ilyen jellegt
adatok nem allnak rendelkezésre. A kdzfoglalkoztatasban foglalkoztatottak té6bbnyire az alacsonyabb
jovedelmiiek kozil keriilnek ki. Aki az 6nkormanyzat altal szervezett kozfoglalkoztatasbol kimarad,
annak még lehet lehetdsége a Csaladsegitd Alapitvanynal kézfoglalkoztatottként dolgozni.
Hatranyos megkiilonbéztetésre nem volt példa a foglalkoztatas teriiletén.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellitasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

A szocialis igazgatasrol €s a szocialis ellatasokrol sz6lo 1993. évi II1. térvény (a tovabbiakban: Szt.)
¢és a gyermekvédelmi ellatasokrol szolo a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold
1997. évi XXXI. torvény (a tovabbiakban: Gyvt.) hatarozza meg az 6nkormanyzat szocialis ellatassal
kapcsolatos feladatait. A Mor vérosaban biztositott pénzbeli és természetbeni ellatasok korét a
teleptiilési tamogatasokkal és a koztemetéssel kapcsolatos eljaras szabélyairol szolé 22/2021.(V.14.)
Ok.r. szabalyozza.

2015. februar 28. napjaig a szocialisan raszorulé személyek részére a kovetkezd pénzbeli é€s
természetbeni ellatasi formak voltak adhatok:

Pénzbeli ellatasok: idéskortak jaradéka, foglalkoztatast helyettesité tamogatas, rendszeres szocidlis
segély, apolasi dij, lakasfenntartasi timogatas, 6nkormanyzati segély, temetési segély Természetbeni
ellatasok: kdztemetés, kozgyogyellatas, egészségligyi szolgaltatasra jogositd hatdsagi bizonyitvany,
adossagkezelési szolgaltatas.

A pénzbeli és szocialis ellatasok rendszere 2015. évben jelentés mértékben atalakult.

Az allam és az Onkormanyzat segélyezéssel kapcsolatos feladatai élesen elvalasztasra keriiltek. A
teleptilési Onkorményzatoknak egyetlen tamogatdst kell kotelezéen nyujtani, ez a rendkiviili
teleptilési tAmogatés, melyet sajat koltségvetésbol kell finanszirozni.

Jogszabalyvaltozas miatt 2015. marcius 1. napjatél megsziintek az alabbi tdmogatasok:
onkormanyzati segély, normativ lakdsfenntartasi tamogatés, méltanyos kdzgyogyellatas, méltanyos
apolasi dij, addssagkezelési timogatas. A bekdvetkezett hataskor valtozasok miatt jelenleg a jarasi
hivatalok allapitjadk meg: aktiv koruiak ellatasat, idoskoruak jaradékat, apolasi dijat, kozgyogyellatast
¢s az egészségligyi szolgaltatasra valo jogosultsagot.

A fent felsorolt megsziint tAmogatdsok helyett a Sztv. felhatalmazasa alapjan az Onkormanyzat
teleptilési tamogatast nyujt, melyekre Mor varos esetén allami normativ tamogatas nem biztositott.
Helyi rendeletben kellett szabalyozni a telepiilési tamogatasok fajtait, folyositasanak feltételeit és
modjat. Mor varos azon kevés telepiilések egyike, amely 2015. évben sajat koltségvetésébol
valamennyi megsziint szociélis juttatas helyett tud biztositani megfeleld célua telepiilési tAmogatast a
raszorulok részére.
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Elfogadasra keriilt az énkormanyzati rendelet a telepiilési tamogatdsokkal és a koztemetéssel
kapcsolatos eljaras szabalyairdl. Az ebben rogzitett uj ellatasi formak: lakasfenntartasi célu telepiilési
tamogatds, dpolasi céllal nyujtott telepiilési tamogatas, kamatmentes kolcson formajaban nyujtott
telepiilési timogatds, temetési céllal nyujtott teleptilési tdmogatas, gyodgyszer-kiadasok viseléséhez
nyujtott teleplilési tdmogatds, addssagkezelési célu teleptilési tamogatas, eseti jelleggel nyujtott
rendkiviili teleptilési timogatas, meghatarozott idészakra nytjtott rendkiviili telepiilési tAmogatas és
elemi kar esetén nytjtott rendkiviili telepiilési tamogatas.

Fontos: az 0 ellatasi formaknal a jogosultsagi értékhatar nem csdkkent, egyes ellatasok emelkedtek
(pl. temetési céllal nyujtott telepiilési tAmogatas).

Az 1j teleptilési tamogatasok bevezetését és az ezzel kapcsolatos szabalyozast targyalta 2015. junius
20. napjén az éves {ilésén a Szocidlpolitikai Kerekasztal. A Kerekasztal tajekoztatast kapott az 1j
telepiilési timogatési formakrol, a megsziint ellatasokrol, a HPV oltast érinté valtozasokrol, valamint
a Rota virus elleni védéoltas bevezetésérol, illetve a Gardonyi Géza Ovoda, Altalanos Iskola,
Szakiskola, Készségfejlesztd Iskola és EGYMI keretén beliil létrehozandé SNI-s gyerekek 6vodai
csoportjardl.

Az egyes szocialis és gyermekvédelmi targyd torvények médositasardl szolo 2015. évi CXXXIIL
torveny 29. § (5) bekezdése értelmében dnkorméanyzatunk 2015. oktéberi iilésén fellilvizsgalta a
csaladsegités, illetve a gyermekjoléti szolgaltatasi feladatok ellatasanak modjat, szervezeti kereteit és
az e feladatok biztositdsara kotott ellatdsi szerzédést. A teleptilési onkormanyzatoknak 2015.
november 30-dig kellett donteni a csaladsegités, illetve a gyermekjoléti szolgaltatdsi feladatok
ellatdsanak modjarol a 2016. januar 1-jétél hatalyos rendelkezéseknek megfelelden.

A jelenleg hatdlyos Gyvt. 94. § (2a) bekezdése értelmében a telepiilési 6nkormanyzat
lakossagszamtol fiiggetleniil kételes gyermekjoléti szolgalatot miikdtetni, illetve a jelenleg hatalyos
Szt. 86. § (2) bekezdése értelmében az a telepiilési onkormanyzat, amelynek teriiletén kétezer f6nél
tobb allandé lakos €1, csaladsegitést kiteles biztositani. Gyermekjoléti szolgaltatds és csaladsegités
2016. januar 1-jétd] kizardlag egy szolgaltat6 keretében miksdtethets.

Modosult a feladat-ellatasi kotelezettség szabalya:

— csaladsegités biztositdsa mar nem lakossagszamhoz kotott, hanem minden esetben biztositani
kell az 6nkormanyzatnak, ha polgarmesteri hivatalt mikadtet vagy a kozos onkormanyzati
hivatal székhelye a telepiilésen van (Szolgélat),

— gyermekjoléti szolgélatot a polgarmesteri hivatalt mikédtetd teleptilési Gnkorményzat és a
k0z8s Snkormanyzati hivatal székhelye szerinti telepiilési onkormanyzat lakossag szamtél
figgetlentil koteles miksdtetni (Szolgalat),

— a jJarasszékhely telepiilés lakossig szamtdl fiiggetleniil koteles gyermekjoléti kézpontot
mikddtetni (Kozpont).

A szolgalat és a kozpont a korabbi csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatds bazisan, annak
eréforrasai hatékonyabb elosztasaban, kitelezé onkormanyzati feladatként jott létre. A gyermekjoléti
kozpont illetékességi teriilete a jarast oleli fel.

A Mor Mikrokérzeti Szocidlis Intézményi Tarsulés tagonkormanyzatai dontése értelmében az 4j
csaladsegité és gyermekjoléti szolgalat feladatait tovabbra is a Tarsulas latja el, a Szocialis
Alapszolgéltatasi Kozpont keretein beliil.

Mér varos, mint jaraskozpont telepiilés, 2016. januar 1. napjatol létrehozta a csaladsegité és
gyermekjoléti kbzpontot, integralva a Szocidlis Alapszolgéltatési Kozpontba.

A szocidlis raszorultsdg megallapitdsa szempontjabol az egyenld esély elvének érvényre juttatdsa
jegyében az onkorményzati rendelet lehetéséget ad a Képviselo-testiilet szamdra méltanyossag
gyakorlasara. Ennek szempontjai: tartds betegség, fogyatékossag, mozgisképtelenség stb. A
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rendeletbe beépitésre keriilt a rendkiviili telepiilési tamogatds esetén a mérlegelés lehetésége a
dontéshozo szamara. Mérlegelési szempont pl. a csaladban nevelt gyermekek szdma.

Pénzbeli és természetbeni ellatisok. onkormanyvzati tamocatasok

A 2015. év atmeneti idészak volt, mert a régi tamogatasok 2015, februar 28-ig éltek, majd marcius
1-t6] bevezetésre kertiltek a telepiilési timogatasok. Ezen ellatasokat sajat forrasbdl biztositja az
Onkormanyzat.

Megfigyelhetd a jogosultak szamdnak folyamatos csokkenése. A forrast dnkormanyzatunk minden
évben biztositja. A tdmogatésok feltételei nem valtoztak, a jogosultsagi értékhatar ugyanaz, mert a
nyugdijminimum 2012. 6ta valtozatlanul 28.500.-Ft.

Tamogatasi adatok:

Adossagesokkentési tamogatas/ adossagesokkentési célu telepiilési timogatas:

| 2017. 416 ]
| 2018. | 216
2019. 118
~2020. 2f8
| 2021. 218

Az adossagkezelési célu telepiilési térn_dgatés igénylésével az igénylok legfeljebb 12 honap alatt
torleszteni tudjak a felhalmozott addssagukat. Feltétel a hatralékon feliil az aktualis rezsi kifizetése
is.

Koztemetés:
2017. L 116
2018. _ 216
2019. 6 1o
2020. 1 216
. 2021. i 1 £6 |

A kéztemetés koltségeinek visszafizetésére kételezett hozzdtartozé kérheti a megtérités aldl a részben vagy
teljes egészében torténd mentesiilést. Ennek szempontjai: kiilsndsen a tartds munkanélkiiliség, siilyos betegség
vagy fogyatékossag, hdrom vagy t6bb gyermek nevelése, beteg gyermek nevelése és alacsony jovedelem.

Lakasfenntartasi timogatas / Lakasfenntartadsi céla telepiilési tAmogatas:

2017. | 29 £8
2018. 24 18
~2019. 19 £6
2020. 2318
2021. 14 £6

JellemzGen a tavflitéshez, lakbérhez és érélmdijhoz kérik az tigyfelek a tamogatast.

Apolasi dij / Apoldsi céli telepiilési tAmogatas

1 2017. 48 |
2018. 718
2019. 418 —
2020 |21

2021 18
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Onkormanyzatunk azt a jogszabély altal meghatarozott Gsszeget biztositja 4dpolasi céld telepiilési
tamogatasként, amivel az 4pold biztositasi jogviszonyt szerez.

Méltianyos kozgyogyellatis / Gyogyszerkiadasok-viseléséhez nyujtott telepiilési timogatas:

| 2017. 3 £6
2018. 1 6 |
| 2019. 0 6
2018. 115 |
2019. 0 f&
| 2020. 1 6 ]
| 2021. | 01 |

A kérelmezok szama lecsdkkent, ezért 202 1-ben és 2022-ben nem kiilénitett el Onkormanyzatunk forrast erre
a tAmogatasra.

Onkormdnyzati segély / Eseti jelleggel nyujtott rendkiviili telepiilési timogatas:

1 2017. 112818
2018, 142 £8
| 2019. 119 f8
| 2020. 86 f6 ]
[ 2021. | 8116 ]

A helyi 6nkormanyzati timogatisok kire béviilt: élelmiszercsomag formajaban nyujtott
telepiilési tAmogatas, tiizifa kiadisok mérsékléséhez nyujtott telepiilési timogatas és helyi
utazasi tamogatas.

A telepiilési tAimogatasok koziil aj tamogatas:

¢lelmiszercsomag formdjaban nyijtott telepiilési tamogatas: 80 db 5.000,- Ft értéki
ajandékcsomag kiosztasra van lehetéség, dsszesen 400.000,- Ft osszegben. Az a személy jogosult
erre a tamogatasra, aki targyévben vagy az azt megeléz6 évben telepiilési tamogatasban részesiilt.

tizifa kiaddsok mérsékléséhez nyujtott telepiilési timogatis: 2020. decemberében keriilt
elfogaddsra a tiizifa formajaban nyujtott telepiilési tamogatas és beépitésre kerilt a telepiilési
tamogatasokrol sz6016 rendeletbe. A kérelemre indulé eljdrasban azon személy jogosult az egyszeri,
10.000.-Ft értékii timogatdsra, aki a dontést megel6zd évben vagy a targyévben telepiilési
tamogatasban részesiilt €s a lakdsanak fiitését fatiizelésre alkalmas tiizeléberendezéssel biztositja.

2021. évben 59 raszoruld csaldd részére tiizifa formajaban nyujtott telepiilési tamogatas keriilt
megallapitdsra 590.000.-Ft §sszegben (2020-ban ez 36 csalad volt).

Egyéb, nem telepiilési timogatasi formaja tamogatasok

2021-ben uij timogatasként Mor Vérosi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete megalkotta a helyi utazasi
tamogatasrol szolo rendeletet. Ez alapjan a Moron €16 65 év alatti nyugdijasok és a 25 év alatti tanulok
részére utazasi koltségeinek csékkentésére helyi utazasi tamogatast nyujt, havi 500.-Ft dsszegben.
2021-ben 709 18 részesiilt 6sszesen 1.199.000.-Ft 5sszegli tamogatasban.

Ujsziilottek csaladjanak tamogatdsa

A tamogatasi rendelet a mori szillészet megsziinésével keriilt megalkotasra, igy csokkentve a
gyermeket vallalo csaladok terheit a Székesfehérvari sziilészetre utazas tekintetében. Az ujszilottek
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csaladjanak tamogatasa jovedelem vizsgalat nélkiil nyujthatd, rendeletiink viszont eldirja, hogy a
gyermek sziiletésekor és az azt megel$z6 legalabb 24 hénapig a kérelmez6 sziilének folyamatosan
bejelentett moéri lakohellyel vagy tartézkodasi hellyel kell rendelkezni és életvitelszeriien is Moron
kell élni. ésszege egyszeri, gyermekenként 70.000.-Ft. 2017-ben 115 gyermek sziiletése kapcsan
keriilt kifizetésre 8.400.000.-Ft timogatas. Fz jelentds csokkenést jelent a korabbi évhez képest,
hiszen 2016-ban 169 gyermek csalddja részére Ssszesen 1 1.830.000,- Ft tamogatas keriilt kifizetésre
(2 2016-0s év kiugronak szamitott a sziiletésszamok tekintetében). 2018-ban 110 gyermek, 2019-ben
106 gyermek 2020-ban 90 gyermek és 2021-ben 100 gyermek csaladja részesiilt ezen tamogatésban.

Rota virus elleni véddoltas

Mor Virosi Onkormanyzat a csecseméknek két részoltasbol allo  védooltast biztosit
téritésmentesen. 2016-ban sszesen 150 gyermek kapta meg a Rota virus elleni véddoltast, mely
hasonlé tendenciat mutat az elé6z8 évhez képest (156). Mivel 2017-ben kevesebb gyermek
sziiletett, de a védooltast hasonlo szamban vették igénybe, ez is azt mutatja, hogy a timogatds
népszeri a lakossag korében.

2018-ban 141, 2019-ben 128 és 2021-ben 127 méri csecsemd részesiilt a védodoltasban,

Sziinidei gyermekétkeztetés

A Gyvt. 2016. évi modositasa soran uj, kotelezéen ellatandd Onkormdnyzati feladatként jelent
meg a szinidei gyermekétkeztetés. Elézéleg palyazati tton, csak a nyari sziinetre esé
munkanapokon lehetett biztositani a sziinidei gyermekétkeztetést. Az 0j rendelkezés alapjan az
onkormanyzatok a tanév ideje alatt az észi, a téli, a tavaszi és a nyari sziinet idStartamara esé
munkanapokon kételesek biztositani a sziilé kérelmére a déli meleg f6étkezést a hatranyos,
halmozottan hatranyos helyzetii .
gyermekek szdmara, illetve biztosithatjdk a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részeslilé gyermekek szamara.

2018. évben a Képviselé-testillet dontése értelmében Méron a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiils, nem hatranyos, halmozottan hétranyos helyzeti gyermek is részesiil
a szlinidei étkezésben.

| o ‘ | sziinidei étkezésben
&v sziinet részesiilé hatranyos,
halmozottan hétranyos és
rgyk-s gyermek
2018 tavaszi 40 B
2018 nyari 44 Bl
2018 szi | 40
2018 téli 42 |
2019 tavaszi 36
2019 nyari | 52
2019 L - 8z 53 ]
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2019 téli 36 ‘

2020 tavaszi 36 |

2020 nyari 52 ]
2020 8szi 53 ]

2020 téli 36

2021 tavaszi 13 ]
2021 nyari 35

2021 | Bszi 19

2021 téli 27

Aktiv koriak ellatasat, ezen beliil foglalkoztatdst helyettesitdé tdmogatast allapitott meg a
jegyz6 2015. marcius 1. napjaig, ezt kdvetden a Jarasi Hivatal vezetéje annak az aktiv koru
személynek, aki az allaskereséséi ellatast kimeritett, illetve egy éve egyiittmiikddik a munkaiigyi
szervekkel és a jovedelmi-vagyoni feltételeknek megfelel. Az ellatas eléz6 megnevezései:

rendszeres szocialis segély, rendelkezésre allasi timogatas, bérpotld juttatas.

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeresék széama korcsoportok szerint

- L ; Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott allaskeres6k
szama Osszesen
F&
) 186 255 222 221 283 229
osszesen
20 éves, vagy az alatti Fé 2,00 6,00 7,00 7,00 8,00 6,00
(TS 037) % 1,08% 2,35% 3,15% 3,17% 2,83% 2,62%
6 12,00 15,00 20,00 23,00 29,00 18,00
21-25 év (TS 038) Fo 2
% 6,45% 5,88% 9,01% 10,41% | 10,25% 7,86%
o] 22,00 21,00 18,00 29,00 31,00 25,00
26-30 év (TS 039) FS
% 11,83% 8,24% 8,11% 13,12% | 10,95% | 10,92%
& 19,00 26,0 21, 25,00 30, ,00
31-35 év (TS 040) F6 0 00 5 0,00 33,0
% 10,22% 10,20% 9,46% 11,31% | 10,60% | 14,41%
o] 20,00 34,00 26,00 18,00 29,00 17,00
36-40 év (TS 041) FS
% 10,75% 13,33% 11,71% 8,14% 10,25% 7,82%
6 19,00 34,00 27,00 27,00 34,00 26,00
41-45 év (TS 042) EO
% 10,22% 13,33% 12,16% 12,22% | 12,00% | 11,35%
6 28,00 32,0 22,00 24,00 29,00 23,00
46-50 év (TS 043) Fo 2 2
% 15,05% 12,55% 9,91% 10,86% | 10,25% | 10,04%
& 24,00 37,00 30,00 34,00 36,00 22,00
51-55 év (TS 044) ES
% 12,90% 14,51% 13,51% 15,38% | 12,72% 9,61%
o) 23,00 24,00 30,00 16,00 26,00 25,00
56-60 év (TS 045) ] 0
% 12,37% 9,41% 13,51% 7,24% 9,19% 10,92%
o] 17,00 26,00 21,00 18,00 31,00 34,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046) F6
% 9,14% 10,20% 9,46% 8,14% 10,95% | 14,85%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal
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Forras: TelR, KSH

3.3.3. szamu tablazat — Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas
Egészségkdrosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)
fé
2016 0
2017 16 ]
2018 16 j
2019 | 17
. 2020 B 20
2021 | 0

Eii. karosodasi és gyf. timogatiban részesiilok
25

20

15

0 x
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Az aktiv koruak ellatasan beliil a foglalkoztatast helyettesit tamogatasban részesiilék szama
csbkkent, azonban a 2020-as évben bekdvetkezett, covid-jarvany okozta munkaltatéi dontések
miatti emelkedés megfigyelhets. Ugyanez figyelhetd meg az egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti tamogatdsban részesiilék szama esetén is. Utdbbi tamogatas jellemzdje,
hogy a tdmogatottak valamilyen egészségiigyi problémaval kiizdenek. Ok nem kotelezettek a
kézfoglalkoztatasban valo részvételre.

3.4 Lakhatas. lakashoz jutds. lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolodd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-alloményt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascéli ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelheté elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatési helyzeteket és
hajléktalansdgot, illetve a lakhatdst segitd tamogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra
vonatkozo egyéb jellemzoket, elsésorban a szolgaltatasokhoz valo hozzaférést.
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Mor lakasallomanyara egyrészt az jellemz6, hogy viszonylag magas az egy lakdsra jutok szama,
ugyanakkor a lakasok altalaban jobb komfortfokozattal rendelkeznek. Az adatbézis szerint Mér tSbb
mint 5600 lakdssal rendelkezik. Ez az érték a lakossdg szamahoz képest viszonylag alacsony, az egy
lakasban €16k szdma (2,59) feliilmulja az atlagot.

Lakasallomany:

| év | N
‘_ B .\ Lakésallomdny _‘\
| 2018 | 5719

T 2019 | 5722 s
— 12020 I 5726 —
|F 2021 | 5727 _J

A varos lakdsélloméanyanak jelentds részét a csaladi hazak teszik ki. A t6bbszintes tarsashazak szama
viszonylag alacsony, jelentés résziik az 1970-es években épult, feldjitdsra szorulé panelhaz.

A 2003-as év kiugrd, mert ebben az évben épiilt az Almos vezér utcaban talalhatd csaladi hazak zéme.
A legnagyobb népességii a Kertvérosi varosrész. A legfiatalosabb vérosrész az ipari teriilet, mig a
legidésebbnek a Banyasz-telep szamit. A torténelmi varoskdzpont esetébe nem jelenik meg a
nagyobb varosokban megfigyelhet idéskoriak magas aranya, melynek oka az lehet, hogy a teriilet
olyan panelos haztémbdket is magaba foglal, ahol jelentds a fiatal korosztaly aranya.

A kiiltertileti lakasok kéz6tt van a legtdbb alacsony komfort fokozatt, minden mésodik ilyen.

3.4.1. szamd tablazat - Lakdsallomany
3 Epitett A kdziizemi A kdziizemi
Epitett 2 ) 1-2szobds . . L .
.. 3 , lakasok J szennyvizgylijts- ivovizvezeték-
Lakdsdlloman lakasok ) lakdsok gl L
(db) . szama 1000 ardnva halézatba halézatba
Ev (":S 073) (Tsv 077) lakdasra (TS 036) bekapcsolt lakdsok| bekapcsolt lakdsok
(TS 078) ardnya (TS 074) aranya (TS 075)
db db db % % %
"
2016 5713 8 1,40 52,69 96,34 99,79
2017 5716 g 5 0,87 52,64 96,47 100,00
2018 5719 5 0,87 52,58 96,52 100,00
2019 5722 7 1,22 52,50 96,70 100,00
2020 5726 4 0,70 52,48 96,77 100,00
2021 5727 7 1,22 52,40 0,00 0,00

Fo_rrés: TelR, KSH Tstar, 6nkormdnyzati adatok
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Lakdsallomany és mindsége
2021
2020
2019
2018
2017

2016

0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

A kdziizemi ivbvizvezeték-haldzatba A kdziizend szenpyvizgyiijté-hdlézatba
bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 675} pekapcsolt Iakésok ardnya (TS 074)

1-2 szobds lakdsok ardnva
(TS N7RY

Az onkormanyzat tulajdondban 4ll6 lakasok bérletérol szolo 31/2015.(VIIL31.) Ok. rendelet
szabalyozza a bérlakasok igénybevételének feltételeit. Jelenleg mintegy 80 kérelmez6 bérlakas iranti
igényét tartja nyilvan a polgdrmesteri hivatal.

Onkormanyzati bérlakéasra szociélis helyzet alapjan csak hatdrozott idejli bérleti szerz6dés
kothetd. Ennek idétartama legfeljebb 6t év, de ha ez id§ alatt a bérld 6nhibajan kivil nem tudja
megoldani lakdsproblémajat, akkor ez az id6tartam egyéni elbiralas alapjan kétévente ismét
meghosszabbithato, feltéve, ha a bérlének nincs lakbérhatraléka, illetve koziizemi hatraléka. A bérleti
szerz6dés meghosszabbitasardl a szocialis bérlakasra jogosultsag feltételeinek figyelembevételével a
Szocialis és Egészségligyi Bizottsag dont.

2019. novembertdl a Képviselé-testiilet modositotta a rendeletet ugy, hogy tartozas esetén is
engedélyezheti a bizottsdg a hosszabbitast, amennyiben a bérld a tartozasra részletfizetési
megallapodast kotott.

Az dnkormanyzati lakasokat a Mér-Holding Kft. utjan adja bérbe az 6nkormanyzat, mely évente
legalabb egyszer ellenérzi a rendeltetésszer(i és gondos hasznélatot.

Az dnkormanyzati bérlakasokat a lakbér mértéke szerint 3 kategéridba osztottak. Arki pusztan 1év
bérlakasok a harmadik 6vezetbe tartoznak, ahol a legalacsonyabb a lakbér.

Az dnkormanyzati tulajdonu bérlakasok 90%-a lakoételepi dsszkomfortos lakas. Kdzponti flitéssel
rendelkeznek, 4ltalaban kis alapteriiletii 2 szoba fiirdészobas, 45-60 m>-esek. Az onkormanyzati
bérlakasok tobb mint 50%-a a véros szélén az ipari zéndban vagy kiilteriileten helyezkednek el.

Uj bérlakasok épitésére, ill. vasarlasara az utobbi idészakban nem kerilt sor.

Az egyedi telkes 6nkormanyzati bérlakdsok esetén jelentds a leromlottsag.

A rész-szegregatumot képezd Arkipusztan taldlhaté Snkormdnyzati bérlakdsokbdl (14 db) 12-t
szocialis alapon adnak ki. A bérlok kijeldlése ezen lakdsok esetében névj egyz<Ek alapjan keriil sor. A
t5bbi 6nkormanyzati bérlakas esetén a bérld kijelolését kovetden kauciot kell fizetni, mely az adott
lakdsbérleti dijanak hatszorosa. A kaucié megfizetésének eltekintésétol vagy részletekben torténd
megfizetésére nincs lehetdség.
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Onkormanyzatunk az 4llami és Onkorméanyzati kézfeladatot ellaté intézményekben dolgozoé
szakemberek részére hatarozott idére dnkormanyzati bérlakast biztosithat (pl. pedagogus, védénd,
renddr).

A lakbér kifizetésének megkonnyitésére a raszoruldk lakasfenntartasi céli telepiilési tAmogatast
vagy lakbértamogatast vehetnek igénybe. A lakbértamogatasra jogosultak jelentds tamogatasban
részesiilnek: lakbérik maximum 50%-at atvallalja az 6nkormanyzat, de ennek feltétele, hogy
koziizemi dijtartozasuk nem lchet.

3.4.3. szamu tablazat — Lakhatast segitd tdmogatésok
i

Telepiilési
tamogatasban Egyéb dnkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
; (pénzbeli és részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
Fé Fé

2016 n.a. 0
2017 n.a. 165
2018 n.a. 554
2019 n.a. _ 271
2020 | n.a. 277
2021 n.a. 0

Forrds: TelR, KSH Tstar

Lakhatast segité tamogatasok
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Lakbértamogatasban részesiilék:

‘ , lakbértamogatasban ‘
év , i

| részesiillok

B 2018 7 7

!’ 2019 2 N

’7 2020 2

( 2021 1 )

A lakbértimogatisban részesiilok szama csokkent. Ennek oka lehet az a szabalyozas, miszerint
lakbér- vagy kéziizemi tartozas esetén nem lehet megallapitani ezen tAmogatést.

Az ,Iparositott technoldgiaval épiilt lakoépiiletek (széndioxid-kibocsatas csokkentést) energia-
megmaradast eredményez8 Kkorszertisitése, feldjitasa™ palyézat keretében (un. panelprogram) a
varosi tdmbhdzas lakotelepeken (Dézsa Gy. u., Kodaly Z. u., Vértes u., Lakatos u., Velegi u.) keriilt
sor az ¢pliletek homlokzati és fodémszigetelésére, kiilsé nyildszarok cseréjére és tibb esetben
fitéskorszersitésre.

A megitélt allami tdmogatasok mellett a Mér Varosi Onkorményzat is timogatta a beruh4zasokat
(300.000,-Ft/1akas).

Amibta az iparositott lakdépiiletek felujitdsaval kapcsolatban nincs allami tAmogatis meghirdetve,
néhany tarsashazi kozosség a megtakaritasait felhasznalva Snerdbdl finanszirozta a lakoépiilet
energetikai beruhazasat (Cserhat u. Dézsa u. Kodaly u. Vamos ko6z).

Veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, eladésodottsag

Az utobbi idészakban megfigyelhetd, hogy a Kérhaz u.14. sz. alatt levd Névérszalloban sok olyan
nagyrészt egyediilallo személynek adnak ki szobat ill. lakast, akik anyagi helyzetiik miatt Snalldan
nem tudnanak fenntartani sajat lakast ill. fizetni a magas albérleti dijat és rezsit sem.

Az dnkormdnyzati bérlakasok bérldi a piaci arhoz viszonyitva mérsékeltebb bérleti dijat fizetnek,
azonban még igy is sokan keriilhetnek nehéz helyzetbe. A t6bb havi lakbér vagy koziizemi tartozas
felhalmozasat kévetGen a bérleményiizemeltetd, illetve a kozmi szolgaltaté kezdeményezi a hatralék
behajtasat, majd a kilakoltatast. A vérosnak sziikséglakasai nem révén, a rokonoknal térténd
ethelyezés vagy a hajléktalan szallora torténd bekoltdzés lehet ilyenkor a megoldas. Tébb olyan
személyr6l van a Polgérmesteri Hivatalnak tudomdsa, akik elvesztették ingatlanjukat, mert nem
tudtak lakashiteliiket torleszteni, illetve az Eszkozkezel6t6] bérlik volt ingatlanukat.

Hajléktalan személyek ellatasa Moéron
A hajléktalansag bekovetkezésében kozponti Jelentdségii tényezd a lakdstalansag. A rendszervaltas

Ota lezajlott lakdsprivatizacio kovetkeztében megsziintek a munkasszallok, az olcso bérlakdsok,
albérletek. Ennek kovetkeztében szinte piaci alapon lehet lakashoz vagy bérlakashoz jutni. A
hajléktalansag kialakuldsaban kézre jatszhat a valas, dllami intézményekbdl valo kikeriilés,
munkanélkiiliség, tartds szegénység stb.

Moron a Velegi u.29.sz. alatt talalhaté a Méri Tébbeélt Kistérségi Tarsulas Hajléktalanok Atmeneti
Széllasa. A miikodési engedélye hatarozatlan idére sz0l, miutan a mozgaskorlatozott lakok szdmaéra
kialakitasra keriiltek a megfelelé szocialis helyiségek. A targyi és személyi feltételek biztositottak.
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Az intézmény nyitvatartdsa folyamatos, napi 24 6ras nyitva tartasu, az ott dolgozék munkarendje
megszakitas nélkiili munkarend.

Az intézmény engedélyezett férdhelye 32 £6 allando férhely és 6 6 idészakos férohely. Az elhelyezés
atmeneti, a benntartézkodas id6tartama folyamatosan legfeljebb 12 hénap, amely kiillonds méltanylast
érdemld esetekben — az intézmény orvosanak szakvéleményének figyelembevételével — egy
alkalommal, egy évvel meghosszabbithatd. A koézterlileten vagy lakhatasra alkalmatlan helyiségben
¢letvitelszeriien tartozkodo hajléktalan személy téli iddszakban t6rténd ellatasara november 1.-aprilis
30. kozotti idészakra 6 6 részére biztositott az idGszakos férbhely. Az intézményben 2 férfi szoba
talalhat6é 8-8 aggyal, 4 ndi szoba 16 aggyal és 1 idészakos szoba 6 aggyal. A lakok nagy része mori
lakos, de a kistérség falvaibol, kozségeibdl is kerlil be ellatott az intézménybe. Tapasztalat, hogy a férfi
rész kihasznaltsdga szinte mindig szdzszdzalékos (illetve feletti), 2017. évben a néi ellatottak szama
csOkkent, 30-60%-o0s ardnyra. 2017. évben az éves kihasznaltsag csokkent az el6z6 évekhez képest: az
éves atlag 75 %-os, 2016-ban pedig 84 %-os volt.2020-ban 71%, 2021-ben 69% volt a kihasznaltsag
éves szinten.

2017 januar 1-jén 26 {6 volt az ellatotti 1étszam, év kozben felvételre kertilt 40 @ ellatott, 2018-ban
az ellatotti létszam 31 6. Ebbdl 2019. janudr 1-jén 32 {6 ellatott volt, az év soran 70 személy
esetkezelése, gondozasa tortént. 2021. janudr 1-jén az intézményben 24 ellatott volt, év kozben
felvételre kertilt 32 £6.

Az életkor szerinti megoszlas a gondozottaknal valtozott, az el6z6 évekhez képest egyre t6bb az
idésebb személy.

2018-ban az 6sszesen 31 f6nyi kozosségbdl a legfiatalabb ellatott 18 éves, a legidésebb pedig 80
évesen kérte felvételét az Atmeneti Szallasra. 2019-ben a legfiatalabb lako 22 éves volt. Az elmult
évekhez képest a lakoi életkor az idosebb korosztaly felé novekszik, ez a tendencia mar par éve
nyomon k&vethet. Egyelére nem allithatd, hogy az eldregedés jelen van a kistérségbdl érkezett
hajléktalan emberek korében, de mindenképp figyelmet igényel.

Az ellatottak szinte kivétel nélkiil egyediilalldak, elvaltak vagy nem is volt tarsuk. Iskolazottsagukra
jellemz6, hogy nemcsak 8 altalanost végzett van k6zé6ttiik, hanem egyre t6bb a szakmaval rendelkez6
laké. A foglalkoztatasi arany alacsony, az allandé munkaval rendelkez6 lakok el6bb-utobb kikeriilnek
a rendszerbdl. Egészségi allapotukat jellemzi, hogy tébben alkoholbetegek, van rosszindulatu
betegségben szenvedd, cukorbeteg, tiidébeteg stb.

Az Osszetett problémabol kifolyolag — munkanélkiiliség, lakas nélkiiliség — adodik, hogy a lakashoz
jutdst csak az abban az esetben lehet elérni, ha a hajléktalan munkajovedelmet szerez. A hajléktalanok
munkavégzésre 0sztonzése sok problémat felvet, ugyanis kimutathatd, hogy a hajléktalanok nagy
tobbsége cgészségi allapota miatt nem alkalmas a munkavégzésre. Sajnos vannak olyan hajléktalanok
is, akik koruk, egészségi allapotuk miatt mar nem képesek arra, hogy — akar segitséggel is —az 6nallo
életvitelt Snmaguk részére biztositani tudjak. Résziikre nem marad mas megoldas, mint az intézményi
ellatds. A kotelezd eldtakarékossédggal segitik a lakokat abban, hogy kikeriiljenek albérletbe,
bérlakésba.

2019-ben az intézmény szerz8dést kotstt a Magyar Elelmiszerbank Egyesiilettel, ez a megallapodas
jelenleg is €l. A mori Aldi Aruhdz leselejtezett, de emberi fogyasztasra még alkalmas ¢lelmiszereit
napi szinten megkapjak, igy segitik a lakok ellatasat.

2021-ben a targyi feltételek terén jelentds valtozas tortént: a Hajléktalanokért Kozalapitvany
segitségével megvaldsult az intézmény komplett fiitésrendszerének cseréje, amellyel egy hosszi évek
Ota huzodo probléma keriilt megoldasra.

2020. és 2021. évben fontos feladat volt a pandémia elleni védekezés. 2020. majusban 2 &6 mori
bolecsddei gondozot kaptak segitségiil. nagyobb Osszegili tamogatast kellett atcsoportositani
tisztitdszerek biztositasara. nagy problémat jelentett a lakoknak az az idészak, amikor nem hagyhattak
el az intézményt. Az addiktologiai csoportfoglalkozas is online modon valdsult meg.
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Lakashelyzet Arki pusztin

A lakasviszonyokat jelentdsen meghatarozza a telepiilésrész kialakuldsanak kortilményei.

Az uradalmi egykori cselédlakasok két tombre oszlanak, sorhdzszeriick. A lakoépiiletek elbtt az Ut
aszfaltnélkili. A lakdsok 80%-a alacsony komfort fokozati (1 szoba, konyhas, vizesblokkal
rendelkeznek). Az 6nkorméanyzat a lakasok felujitasara kozel 20 millié forintot koltott, melynek
kovetkeztében megsziintek a komfortnélkiili lakasok. Ennek ellenére is a magantulajdonban levd
lakasok allaga jobbnak tekintendok.

Arki puszta nagy részén az alapinfrastruktira megvan, annak helyreallitasara, ill. moderniz4cidjara
azonban sziikség van. Vezetékes viz, aram minden lakédsban van.

Sajat lakasok vasdrlasanak, épitésének timogatisa Moéron

Az elsé lakdshoz juték pénziigyi tAmogatisira Mor Viros Onkormanyzata 1991-ben rendeletet
alkotott. A mindenkori koltségvetési rendeletben torténik dontés arrol, hogy mekkora Gsszeggel
kivanja a Képvisel6-testiilet timogatni a fiatalok lakashoz jutasat ill. épitkezését.

A varos kéltségvetésében 2 évben nem volt erre eldiranyzott keret, de azéta minden évben
rendelkezésre all erre 6nkormanyzati forras. A rendelet értelmében a tdmogatas kamatmentes
kolesonként nytjthaté tamogatas, melyet 5 év alatt kell visszafizetni, havonta egyenld részletekben.

A tamogatas Osszege a gyermekek szamatdl fiigg.

Megfigyelhetd, hogy egyre kevesebben adjék be igényiiket erre a tamogatdsra, mert kevesen vannak
olyan anyagi helyzetben, hogy lakdst vasiroljanak, ill. épitkezzenek, illetve a tdmogatés
jévedelemhez kotott., és a jogosultsagi értékhatar nem véltozott a rendelet megalkotasa ota.

Moron jelenleg mind az albérleti dij, mind az eladé ingatlanok 4ra nagyon magas.

A Csaladok Otthonteremtési Kedvezménye kapcsén Onkormdnyzatunk telekkialakitasba kezdett.

Mér Viarosi Onkormanyzat Képviseld-testiilete a 71/2016 (I111.30) szamu hatarozattal déntott 1]
epitesi telek és ut kialakitasarol a Mor, Virag — Kert - Dedk F. utca és a 81-es szamu 66t altal hatérolt
tombbelsd feltdrasaval. A telkek kialakitasahoz a Kert utcai ingatlanok kertjeit kellett megvasarolni.
A telepiilésrendezési tervnek megfelelden 30 db telek Keriilt kialakitasra.

Az elsf liciteljaras 2020. augusztus 19-én keriilt lebonyolitasra, azéta 20 db telek keriilt értékesitésre.
Jelenleg 6 db ingatlan van meghirdetve (a liciteljaras 2022. november 22-én lesz).

Ezzel megvalosult intézkedés az Intézkedési Tervbél: 1.2. és 1.3. intézkedés.

Kiilteriileteken elhelyezkedé lakdsok

Az ut6bbi években megfigyelhetd tendencia, hogy egyre tobb méri lakos kéltézik ki olyan vérosszéli
teriiletre, szO6l6hegyre, mely nem lakodvezet, hanem kiilteriilet statuszi. Meglévd pincéket,
préshazakat téliesitenek, ill. uj hézak is épiilnek, ezek azonban nem lakohaznak mindsiilnek. Elénye,
hogy olcsébban jutnak igy lakhatashoz. Sokan pl. véls utan kéltoznek ki, amikor az addigi k6zds
ingatlant az egyik félnek el kell hagyni.

Itt a Kecskehegyet, Kiserdo- diilot, Vénhegyet lehet elsdsorban emliteni.

Megfigyelhetd, hogy Mér Varos kozigazgatasi teriiletén egyre tobb zartkerti részen mar nem csak a
nyari idészakban életvitelszerlien egyre tobben élnek. A kikoltozések elsésorban anyagi
megfontolasbol torténnek (olcsobb az épiilet, a kézmii dijak mérsekeltek, vagy nincsenck is). Ezeken
a tertileteken nem biztosithatoak azok a viszonyok, amelyek a belteriileti ingatlanokon adottak. A
varos szabalyozasi terve nem teszi lehetévé nagy csaladi hazak megepitését. A kozmuvek kiépitése
szintén nem biztosithaté mindeniitt, legtbbszor a keskeny foldutak miatt, mert a foldbe helyezendd
kdézmiivek védd tavolsdga nem biztosithatd. A legsziikségesebb a villany és a viz. A villany
légvezetékkel most is megoldott a legtébb helyen. A viz t&bb helyen furt kuttal biztositott, ez a
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legegyszerlibb ¢s hatékonyabb megoldas. Az at zizott kdvel burkolt, vizes id6ben a bejutas
akadalyozott. A szemét szallitds és postai szolgaltatas nem biztosithat6 a terepviszonyok miatt. A
legdragabb kiépitésii kozmii a szennyviz. A lakok a kiépitési koltséget nem tudjak megfizetni,
palyazati lehet0ség azonban csak laké ingatlanokra van, a véaros koltségvetése pedig nem teszi
lehet6vé a 100%-os finanszirozast. A szikkaszts viszont nem lehet ¢él, féleg a mai kdrnyezettudatos
vilagban.

A fentiek alapjan nem javasolt szorgalmazni a zartkertbe életvitelszert kikdltdzést, mert a belteriileti
viszonyok ott nem biztosithatok.

Kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatisokhoz, kozosségi kizlekedéshez valé hozzaférés

Mér Varos Onkormdnyzata jogszabalyi kotelezettségeinek megfelelden gondoskodik a humén
kozszolgaltatasok biztositasardl (szocidlis szolgaltatasok, kdzoktatas, egészségligy), azonban ezen
feliil is szamos intézkedés tortént a hozzaférés javitasa, szolgaltatasok minOségének fejlesztése
¢rdekében

Mor infrastrukturdlis szempontbdl (pl. kézmivek, épitett kdrnyezet, kozlekedés) megfelelden
kiépitett telepiilés, a varosi élet fizikai feltételei rendelkezésre dllnak, és jelentds fejlesztések is
torténtek ezen a téren az utdbbi években. A varosi élet mindségét azonban olyan, a mindennapi
tevékenységekhez sziikséges feltételek is meghatdrozzak, mint példaul jatszoterek, bevasarlo- és
szolgaltatokdzpontok megléte, illetve zoldfeliiletek kellé aranya. Funkcidhianyos teriilet nincs Mor
varosaban, tehat az alapvetd szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés biztositott.

Arki pusztin az Gigyis alacsony jovedelmii bérlék szdméra megterheld volt a magas szennyviz
szippantasi dij kifizetése. A szolgaltaté negyedévente szamlazott, igy a lakék néha 25-30.000.-Ft-os
szamlat kaptak, melyet sokan nem tudtak kifizetni. Képvisel6i kezdeményezésre megoldddott, hogy
az onkormdnyzat jelentds tdmogatasaval a szolgaltatas dija jelentdsen lecstkkent.

Az Onkormdnyzat ezen feliil szamos kezdeményezéssel igyekszik hozzjarulni a lakokdrnyezet
élhet6bbé tételéhez, csak a kozelmilt fejlesztései koziil kiemelhetjik a varosi Wekerle Sandor sport-
és kulturalis multifunkcios csarnok és uszoda kialakitasat, varoskozpont rehabilitacidjat (torténelmi
belvaros feldjitasa, kozosségi tér kialakitdsa, Polgarmesteri Hivatal épiiletének korszer(sitése,
utfeltjitas, Kapucinus-tér felujitasa), illetve a Lamberg-kastély turisztikai attrakcidfejlesztését.

Az utébbi iddszakban késziilt el a fitnesz jatszotér, lakotelepi kirnyezetben pedig kutyafuttatd épiilt,
valamint szalonnasiiték kertiltek kialakitasra a kdzosségi élet erdsitése érdekében.

3.5 Telepek, szegrecatumok helvzete

A Virosfejlesztési Kézikdnyvben foglaltak szerint szegregdtumnak mindsiilnek a telepiilés azon
terliletei, ahol a legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezok, és rendszeres
munkajdvedelemmel nem rendelkezdk ardnya az aktiv kort lakossagon beliil eléri, illetve meghaladja
az 50%-ot. Tovabba ezen mutaténak megfeleld teriiletek ko6ziil az, amelyek lakonépessége a KSH
haztémbszintli levalogatasa alapjan eléri az 50 fot.
A fentiek alapjan Moér Varos Onkorményzat antiszegregicios szakértd bevonasival, Mor
kiilteriiletéhez tartozé Arki pusztan rész-szegregatumot hatdrolt le. Az itt 616 64 £6 58,4%-a legfeljebb
altalanos iskolai végzettségli €s rendszeres munkajévedelemmel nem rendelkezik.
Mbér Varos Onkorményzata 2010-ben az Integralt Varosfejlesztési Stratégia részeként elkészitette a
varos antiszegregacids tervét.
Ekkor, a szegregaci6 megallapitasakor Arki pusztan 64 £& élt, ami a varos lakossaganak 0,43%-a volt.
14 éves és annal fiatalabbak ardnya magasabb volt a varosihoz képest. A 14 évnél fiatalabb népesség
28,9%-t tett ki, ami 11 szdzalékponttal magasabb a varosi atlagnal. A 60 évesnél idésebbek 7,4%-t
adjak a lakossagnak, mig a varos egészére nézve kétszer ekkora az aranyuk.
Romak a varos kiilteriiletén 1év6 Arki pusztan élnek jelentds szamban. Jellemzd, hogy alacsony
iskolazottsaguak, alacsony jévedelmiiek.
Az Arki pusztan é16 15 évesnél idésebb lakossag 84,4%-anak legfeljebb 8 altalanos végzettsége van.
Munkalehet6ségiik szinte kizardlag az 6nkormanyzat altal szervezett kdzfoglalkoztatas.
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Mig Moéron 2011. évben 63,4%-o0s a foglalkoztatottsag, addig Arki pusztdn az aktiv korli népesség
(15-64 évesek) 38%-a dolgozott. Minden mésodik haztartidsban nincs foglalkoztatott személy.
A nem megfeleld kozlekedés miatt nehéz a varosi munkahelyekre bejarni.

Elmondhaté, hogy Arki pusztan fiatalos korszerkezetil, alacsonyan képzett lakossag él, akik kérében
alacsony a foglalkoztatottsag és magas a munkanélkiiliség. Kevés Jovedelembdl tartjak fenn magukat,
amit a kiilénféle 6nkorményzati tdmogatdsok egészitenek ki.

A TOP-5.2.1-15-FE1-2016-00004 Moér — Arki puszta — a tarsadalmi egyuttmikdodés erdsitését
szolgald helyi szintli komplex program. A projekt célja Mor véros szegregdcidval leginkabb érintett
telepiilésrésze az egységes varostesttdl kb. 3,7 kilométerre talalhato Arki puszta. A varos régota kiizd
azert, hogy a rész-szegregatum lakoi egyenlden hozzajussanak a szocilis és allampolgari
kozszolgéltatisokhoz, visszatérjenek a munka vilagiba, kompetenciafejlesztéssel és képzésekkel
elérjék, hogy versenyképes munkaerdt jelentsenek a piaci szektor szamara. Az alacsony képzettség,
az alapvetd, az elhelyezkedést segité altalanos és szakmai kompetencidk hidnya az egyik
legfontosabb, kiemelend6 elem, mely az ésszetett problémahalmaz okozdja, &m ennek azonositasaval
még a legkdnnyebben kezelhets gondok kozé tartozik. Sokkal nehezebben kezelhetd problémanak
igérkezik az alacsony szintii egészségiigyi, higiénés és mentalhigiénés éallapotok felszamoldsa, az
egeszséges €letmod elterjesztése, a destruktiv, egészségrombold szokasok feladdsa, a kornyezeti
artalmak megsziintetése, illetve a haztartasi gazdélkodés kultirajanak elterjesztése.

Altalanos célok:

- A hatranyos helyzetii lakossagi csoport felkészitése a szegregatum elhagyasara

- Az alacsony képzettségli, potencialis munkavallalok &ltalanos, munkaerépiaci és szakmai
kompetencidinak elésegitése, elobbiek terén tréningek, egyiittmiikodések kialakitasa és egyéni
fejlesztés, utdbbi esetében képzések, szakmai fejlesztés, tovabbtanulas segitségével.

- A haztartasi gazdalkodas kulturijanak kialakitdsa: otthoni élelmiszertermelés fortélyainak
elsajatittatasa, takarékos héztartas vezetés szabalyainak és gyakorlatanak atvétele

- Tudatos csaladtervezés igényének megteremtése, elmélyitése

- Eletmodvaltas elérése, batoritasa, segitése

- Bilinmegel6zés, konfliktuskezelés

- Egészségmegbrzés, prevencio, szenvedélybetegségek és egészségkarosito gyakorlatok okainak
és sulyossaganak feltarasa, kezelése

- Egyiittm(ik6do, egymast segitd kozosség létrehozasa

- Az ¢érintett lakossag tajékoztatasa, felkészitése

- Akiilonboz6 tarsadalmi csoportok kohézidjanak erdsitése kozos programok altal.

A célok megvaldsulasit eldsegité rendezvények és képzési programok 2019 soran folyamatosan

zajlottak az érintett lakossag aktiv részvételével.

3.6 Egoészségiigvi és szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Az egészségligyrdl szol6 tv. eléirja, hogy a telepiilési Snkormanyzat az egészségiigyi alapellatas
korében gondoskodik:

- ahdziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

- fogorvosi alapellatasrdl,

- az alapellatashoz kapcsolddo tigyeleti ellatasrol,

- avédondi ellatasrol,

- aziskola-egészségiigyi ellatasrol.
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A beteg lakohelyén, illetve annak kézelében kell biztositani, hogy valasztas alapjan igénybe vehetd,
hosszu tavy, személyes kapcsolaton alapuld, nemétél, koratol és betegsége természetétdl fiiggetleniil
folyamatos egészségligyi ellatasban részesiiljon.

A Mo Kistérségi kozpont egyetlen, 50 éve épiilt egészségiigyi szakellatd intézménye a Mori Korhaz-
Rendeléintézet, 2013. marcius 31-ei hatallyal, beolvadassal megsziint. A beolvadassal megsziint
koltségvetési szerv altalanos jogutddja 2013. aprilis elsejétdl a Fejér Megyei Szent Gyorgy Egyetemi
Oktato Korhaz Méri Telephelye.

A Fejér Megyei Szent Gyodrgy Egyetemi Oktatdé Korhaz orvosi szakellatast, apolast,
betegségmegeldzést, gondozast, egészségnevelést és oktatdst nyujté jarobeteg és fekvdbeteg
szakellato gydgyintézet. Feladatait korhazként latja el.

Ezt megel6zben a varosban az alapellatas, jarobeteg szakellatas és az egynapos sebészet irdnyédba
tortént elmozdulas. Ezt a fejlesztést a varos TIOP 2.1.3 keretében benyujtott, az aktiv korhazi
ellatasokat kivaltd jarObeteg szolgaltatisok fejlesztését célzd nyertes palyazata is tdmogatta. Az
atalakitas keretében, az aktiv fekvibeteg ellatd kapacitasok sziikitésével parhuzamosan, az ezeket
kivalté egynapos-, nappali és kuraszerii korhazi ellatasok, az otthoni szakdpolds é€s a jarobeteg-
szakellatas kapacitasainak bovitése, illetve terapids ellatasok fejlesztése valosult meg.

A jarobeteg szakellatds a Korhazhoz szervesen kapcesold rendeléintézetben térténik, melynek
feljitdsa szintén megvaldsult a 2010-ben befejez6dott eurdpai unids palyazati projekt keretében.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas
ey P Ahdzi ] R
gyermekek fe.sze re . Csak felnfitte!c reszer.e ayermakorvosak dltal ?}logy’sze rtaralf és igazolvannyal Apolas'l dij, ala’nyl jogon:
szervezett haziorvosi szewefzett’hazlorYOS| elldtott szolgdlatok flokgyog\'fszertarak rende.lkezék szén-ta ) ta‘mogata'st?a'n
by szolgalatok szima | szolgdltatdsok szdma szdma szama (a|a|nyl° éns I:;:;:::;lv reszesntlettek évi atlagos
(TS 107) (TS 106) (TS 108) (TS 110) 2 ap(TS ey szdma (TS 135}
db db db db F6 Fé
2016 2 4 4 4 | 0 0,00
2017 2 4 4 4 [ 290 56,57
2018 2 4 4 4 [ 285 55,09
2019 2 4 4 4 292 32,12
2020 2 4 4 4 281 28,81
2021 2 4 4 4 0 0,00
Forrés: TelR, KSH Tstar
Egészségiigyi elldtas
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2016 2047 2018 2018 2020 2021
Falnbttek és cyermekek részdre spervezett hdzirvosi szolgdlatok szama
{15107}
Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szoigditatdsok széma
{YS 106}
A hazi gyermakorvosck altul elfdtott szoigalatok szérn
{75108}
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A varos egészségligyi halozatdban 10 héziorvos és hazi gyermekorvos praktizal.

Csak felnott hazi orvos:4 £8, csak hazi gyermekorvos:4 6 és felnétt és gyerekek részére szervezett
haziorvosi szolgalat:2 5.

Betoltott védonéi allashely: 2012 6ta: 9 £6.

Fogorvosi kérzet:4. Ezenkiviil 5 tertileti és 2 iskola-egészségiigyi korzet talalhatd a vérosban.

A héziorvosi praxisok széma évek 6ta dllandd. Problémaként jelentkezik, hogy az orvosok nyugdijas
koruak, vagy ahhoz kzelitenek, de praxisukat nem tudjak értékesiteni, mert nincs fiatal orvos, aki
atvenné. Az iskolaorvos is nyugdijasként dolgozott a minisztérium engedélyével, mert az
onkormanyzat hidba pélyaztatta meg az allashelyet, arra nem volt jelentkezs. Ez a probléma
megoldodott egy fiatal, helyi gyermekorvos alkalmazasaval.

Elmondhato, hogy a telepiilés egészségiigyi ellatottsdga jelentosen meghaladja a régios és Orszagos
atlag szinvonalat. Az egészségiigyi ellatorendszer minden tarsadalmi réteg szdmdra egyenld eséllyel
elérhetd. Egyetlen csoport sincs kizarva a szolgaltatasokbol. Az épiiletek akadalymentesitése részben
megoldott. A Koérhdz és a jardbeteg szakellatdé intézet a 2010-ben befejezdott felujitas
eredményeként akadalymentesen megkozelithetd, valamint komplex belsé akadalymentesitéssel
rendelkezik.

A szakrendeldben miikodd gyodgyszertar akadalymentes, mig a varosban taldlhato 3 gyogyszertar
nem. Nem miikodik 22 6ra és 7 éra kozott gyogyszertari ligyelet, a legkdzelebbi gyogyszertar
Székesfehérvaron van.

A Vedbndi Szolgélat és a gyermekorvosok 2020-ban 4tkoltdztek a volt veradoallomas feldjitott,
modern épiiletébe. A Védénsi Szolgalat boles6débsl torténd kikolidzésével pedig lehet6vé valt a
bélesdde bévitése.

Esélyegyenl3ségi szempontbdl fennall a lehet8sége, hogy egyre jelentésebb azon hatranyos helyzeti
csoportokban €16 lakosok szama, akik nem tudjak igénybe venni a szakorvosi ellatas szolgaltatasait,
illetve a hosszas vérakozasi id6t a szakrendeléshez nem tudjak kivaltani téritéses ellatassal,
vizsgalattal.

Prevenciés és sziirdprogramokhoz valé hozziférés

A prevencid c¢lja a korai felderités, hatékony kezelés, amellyel megel6zziik a betegségek krénikussa
valdsat és a szovodmények kialakulasat. Nagy szerepe van a prevencidban a védénéi szolgalatnak és
az iskola-egészségligyi szolgalatnak.

Megvalésulasa az iskoldkban: sziirévizsgalatok, gyogytorna, gydgylszas. A sziirbvizsgalaton
Ertesitést kap a sziil, hogy gyermekét milyen szakrendelésre kel elvinnie (ellemzd a szemészet és
ortopédia). A tulsulyos, asztmas stb. gyermekek részt vehetnek gyogyuszason, gydgytornan.

A bolesddében s6szobat rendeztek be a felsé léguti problémak megeldzésére.

A Voroskereszt Ifjusagi Szervezete és a Védéndi Szolgélat kiilsnbdz6 vetélkeddk, programok,
bemutatok segitségével hivia fel a fiatalok figyelmét az egészségmegérzés fontossagara.

Az Idések Klubjaban rendszeres orvosi vizsgalatra, vérnyomasmérésre és vércukormérésre van
lehetéség. A gondozottak részére masszazsfotel 4ll rendelkezésre.

Fejleszto ellatisok

A csecsemdk részére fontos korai fejlesztés Székesfehérvaron elérhetd csak, sajnos hosszas a
varakozas. A Szakrendel8ben hozzaférhet6 a Dévényi Anna-féle mozgasfejlesztés.

A korai fejlesztés feladatkdr a Pedag6giai Szakszolgalat feladatai koz¢é kerdilt 4t

A Gérdonyi Géza Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszt6 Iskola és EGYMI 2015.
szeptemberétdl inditotta meg 6vodai csoportjat. Az évoda specidlis eljarasok alkalmazasat, a
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differencialast, a kiegészitd fejleszt6, korrekcios, habilitacios, rehabilitacios, valamint terdpids céld
pedagogiai eljarasok alkalmazasat teszi lehetévé. Az 6vodasok itt helyben kaphatjak meg a sziikséges
ellatast, fejlesztést, megsegitést.

A Géardonyi Géza Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszté Iskola és EGYMI
alkalmazott specidlis, kiegészitd terapiak:

- logopédiai kezelés,

- specialis uszasoktatas elemei,

- gydgytorna, gyogytestnevelés,

- konduktiv fejlesztés.

- snoezelen terapia,

- Bazalis stimulacio,

- szenzomotoros integracios fejlesztés (Ayres)
- zene-, fény-, hangterapia

- dislexia prevencios fejlesztés.

Kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjai

Mér Varosi Onkormanyzat Ellaté Kozpontja tjékoztatdsa szerint Mér véros kozoktatasi
intézményeinek kozétkeztetésének étlaptervezése minden esetben a 37/2014.(1V.30) EMMI rendelet
kozétkeztetésre vonatkozd taplalkozas egészségiigyi elbirasait figyelembe véve késziil. Ezt évente
tobb alkalommal is ellendrzi a Nébih hatdsiga. Természetesen mindig az idényidészakok ,valamint
az esetleges helyi rendezvények, események figyelembevétele is fontos (példaul: farsang, Marton
nap, Kardcsony, Husvét.), ilyenkor az intézmények rendezvényeihez igazodva készitenek specialis,
arra az alkalomra jellemz§ ételeket.

Jelenleg a kovetkezd elvarasok jelennek meg az étlapon:

e naponta 2-3 dl tej biztositasa (kakao, joghurt, sajt stb. formajaban is)

¢ naponta legalédbb 2 adag gylimdélcs vagy z61dség adasa (egyik nyers formaban, vagy 100%-os
gylimdlesléként ill. kisérletként tizoraihoz sargarépa, zoldpaprika, retek kinaldsa; masik f6tt
formaban)

e naponta egyszer teljes kidrlésii gabonabol késziilt pékaru keriil a gyermekek elé, azonban
egyre ismertebbé és elfogadottabba valik a kélesbol, vagy mas gabonafélékbdl késziilt egyéb
pékaruk is.

e 10 naponta egyszer szerepel a hal az ¢tlapon. Sajnos a halbdl késziilt ételek (példaul, halaszlé,
halpaprikas, halrudacska, rantott hal )nem a gyermekek kedvence
az ételkészitéshez étolajat, a kisétkezéshez vajat, margarint hasznalnak
sotartalmu ételporokat, sétartalmu leveskockat, sétartalmu ételizesitét, és pasztakat nem lehet
felhasznalni a kozétkeztetésben

e 30%-ndl magasabb zsirtartalmi husokat, valamint 23%-ndl magasabb zsirtartalmu
haskészitményeket nem lehet felhasznalni a kézétkeztetésben.

Elmondhat6, hogy a mori intézményekbe jaré gyermekek étkeztetése, mindségi €s mennyiségi
szempontdl is megfeleld. Mindez a Nébih, valamint az Elelmiszerlanc biztonsagi és allategészségiigyi
osztaly folyamatos ellendrzése mellett elmondhatd. Valamint bizonyitja ezt az is, hogy folyamatosan
nd az intézményekbe jaro, étkezést igényl6d gyermekek szama.

Az intézményekben jelentds szdmu gyermek részesil valamilyen kedvezményben, ill. ingyenes
étkezésben.

Az 6nkormanyzat valamennyi kozétkeztetésében biztositja az ételallergids gyermekek szdmara, a
szakorvos altal eloirt diétat. A diétas ételek eldallitasa a Korhaz konyhan torténik. Egyediil a
gluténmentes diétit nem tudja a konyha eldéllitani, mert igen specidlis konyhatechnol6giai
feltételekhez kotott. Azonban ezen gyermekek is megkapjak a Food-expresstdl rendelt specilis ételt.
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Osszességében elmondhaté, hogy virosunkban nem relevins a gyermekéhezés, sét, nagy
hangsilyt kapnak a szegény anyagi kiriilmények kozitt é16k ez iranyu tAmogatisai.

Sportprogramokhoz valé hozzaférés

A Wekerle Sandor Szabadidékdzpont a varos sport és szabadidds tevekenységének kozpontja.
Jatékcsarnoka 44 m x 22 m-es parkettas talajboritasu hitelesitett kézilabda palyéjaval, 400 iil6helyes
¢s 200 allohelyes lelatéjaval, korszer(i hang- és miiszaki technikajaval (2 eredményjelzé) méltan
tartozik az orszag legmodernebb létesitményei kozé. Tovabb néveli a lehetdségeket a valtoztathatd
nagysagu szinpad, ahol a szinhazi el6adasok. kulturalis események, vallalati rendezvények,
fesztivalok, bélok megrendezésére van lehetéség. A létesitmény kivéloan alkalmas edzétéaborok,
nemzetkdzi kézilabda, kosarlabda, réplabdamérkézések, tollaslabda versenyek megrendezésére is.
A szabadidékézpont kozvetlen szomszédsigéban talalhat6 egy flives és egy salakos nagyméretii
labdarugépalya, valamint egy salakos futopalya 400 méteres futdkorrel és tovabbi 2db kisméretii
salakos labdartigépédlya. Mindezeken feliil a sporttelep 2 salakos teniszpalyéval is rendelkezik.

Moér varos férfi kézilabda csapata az NB II. Eszaknyugati csoportjaban szerepel, a noi szakosztaly
pedig a Megyei 1. osztalyban. Mind a két csapat e csarnokban tartja edzéseit és jatssza mérkdzéseit.
A mori Ezerjo Tollaslabda Egyesiilet tobb versenyzét is ad a magyar valogatott csapatiba. Az
egyestilet évente 2-3 orszigos versenyt rendez a mori szabadid6kozpontban. A vérosi
kosarlabdacsapat edzéseinek és mérk6zéseinek is e létesitményben kapnak helyet. Tovabba itt tartja
edzeseit a virosi Aikido egyesiilet is. A téli alapozésra, a tavaszi idényre valo felkésziilésre a Mori
SE NB [II-as labdartgé felnétt, ifjusagi és serdiild csapatainak is a Wekerle Sandor Szabadidé
Kozpont biztosit helyszint. Minden évben, a téli hénapokban itt keriil megrendezésre egy orszagos
teremlabdariigo torna és a mori kispalyés labdarigé torna téli tedettpalyas forduloi.

Iskolds gyermekek részére a tomegsport és a didksport rendezvényei biztositjak szabadidejiik hasznos
eltoltését. Ezek a sport lehetdségek ingyenesek. A Bozsik-program biztositja az utanp6tlast.

Moron minden iskola rendelkezik tornateremmel, kivéve a Perczel Mér Szakiskolat, ahol tornaszoba
van. A kilénb6z6 sportegyesiiletek pl. Mori Uszok Egyesiilete, a sziil6kt6l anyagi aldozatot
kovetelnek: tagdij, uszodabelépd, sportruhdzat.

Az 6vodasok és az iskoldsok uszasoktatdsban részesiilnek a méri uszodaban. Az uszoda megnyitasa
elétt ezt a lehetséget az oroszlanyi és a székesfehérvari uszodaban tudtik csak biztositani. Varosunk
részt vesz az Usz6 Nemzet Programban, igy biztositva, hogy a kisgyermekek megtanuljanak Gszni.

A Mor Varosi Onkorményzat fenntartisaban 1év6 Méri Pitypang Ovoda és a Méri Napsugar Ovoda
2020. maércius 03. napjan csatlakozott az Uszénemzet Program részeként megvaldsuld , Minden
gyermek tanuljon meg uszni!” programhoz. A lebonyolités a Magyar Usz6 Szovetseg és az illetékes
kdznevelési intézmények fenntartoi altal kotstt Egyiittmiiksdési Megallapodas alapjan torténik.

A Mori SE labdartigé csapat rendelkezik utanpétlas és ifi csapattal, ahol nagy létszdmu gyermek és
fiatal jut hozza a sportolési lehetéségekhez.

2019-ben elkésziilt a méri Mesehaz Ovoda — Béleséde Ovi-Sport Palya, amely az Onkormanyzat, a
tamogatdst felajanlo FRIMO Hungary Kft. valamint az Ovi-Sport Koézhasznu Alapitvany
Osszefogasdbol a tarsasagi adotdrvény altal lehetdvé tett sporttamogatasoknak kdszonhet6en johetett
létre.

Személyes gondoskodast nyiijté szocialis szolgaltatasok

Az Szt. értelmében a személyes gondoskodas magéban foglalja a szocidlis alapszolgaltatisokat és
szakositott ellatasokat,

Mor vérosa az Szt. 86.§(1) bekezdésében elbirtak szerint biztositja a kitelezden eldirt:
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étkeztetést, hazi segitségnyiijtast, csaladsegitést, gyermekjoléti szolgaltatast és nappali ellatast.
Ezeket az alapszolgaltatasokat onkormanyzatunk a Mér Mikrokorzeti Szocidlis Intézményi Tarsulds
keretében a Szocidlis Alapszolgaltatisi Kozpontban lattatja el (Mor, Bajcsy u.7.). Az ellatas
biztositasa iranti kérelmet a SZAK vezetdjénél kell benydjtani, aki a szocidlis rdszorultsag tényét
vizsgalja és az ellatast biztositja.

Idos, fogyatékkel €16, alacsony jovedelemmel rendelkez6, hajléktalan személyek szamara biztositott
szolgaltatas az étkeztetés, hazi segitségnyujtas, idosek nappali ellatésa.

Szocialis alapszolgéltatasokat igénybe vevok szdma 2019-2020-2021. évben

B Ellétasi forma | 2019 [ 2020 | 2021 |

Id6sek nappali ellatasa | 1016 | 11f6 | 196

i' Hazi segitségnyujtas | 4116 43 16 3216

Etkeztetés i 2786 | 2646 | 260f6 |

Osszesen B - |
Etkeztetés

Az ¢tkeztetés keretében azoknak a szocialisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg
étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt 6nmaguknak, illetve dnmaguk és eltartottjaik részére tartosan
vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani. Etkeztetésben kell részesiteni azt az igénylét, illetve
altala eltartottat is, aki kora vagy egészségi allapota miatt nem képes az étkezésr6l mas modon
gondoskodni, kiiléndsen koruk, egészségi allapotuk, fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik,
szenvedélybetegségiik vagy hajléktalansaguk miatt.

A fiatalabb igénybe vevoknél a szocialis helyzet nem, hanem egészségi allapota szerint lehet valaki
jogosult az étkeztetésre.

A raszorulo személyek szamdra a napi egyszeri meleg étel biztositott, amely torténhet helyben
fogyasztassal (Id6sek Klubja) vagy elvitelre a Radndti Iskola konyhajéardl, a Korhaz Konyhajardl.
Az étkeztetésért téritési dijat kell fizetni. Akinek jévedelme nem haladja meg az Gregségi nyugdij
mindenkori legkisebb Osszegét, az ingyenesen részesiil az ellatasban. Ezenkivil a jovedelmek
aranyaban a helyi rendeletbe beépitésre keriiltek a téritési dijak esetében a kedvezmények.
Méltanyossagbol kérhet6 a fenntarténal a téritési dij csokkentés, illetve elengedés is. Evenként
mintegy 2-3 f6 esetében keriil sor a kedvezményen feliil tovabbi kedvezmény megallapitasaval
téritési dij csokkentés engedélyezése vagy teljes téritésmentesség engedélyezése.

A jarvéany id6szakban erre a segitségnyujtasi formara volt a legnagyobb sziikség. 2021-ben is sok
igény jelentkezett, igy jelentds csokkenés nem tapasztalhato az igénybevevok szamaban.

Hazi segitségnyijtas

A hazi segitségnytjtas feladata segitséget nyujtani az ellatast igénybevevdnek abban, hogy fizikai,
mentalis, szocidlis sziikséglete sajat kornyezetében, életkoranak, élethelyzetének és egészségi
allapotanak megfeleléen, meglévd képességeinek fenntartdsaval, felhasznalasaval, fejlesztésével
biztositott legyen. A hazi segitségnyijtas konkrét feladata, hogy az ellatott meglévé fizikai, mentalis
¢€s egészségiigyi allapotat megodrizze, illetve megerésitse, segitséget nyujtson a prevencidhoz.

Két tevékenységi kor biztositott: a szocidlis segitéshez az alacsony sziikséglet kielégitését szolgald,
szakképzetlenség nélkiil is ellathato tevékenységek tartoznak, a személyi gondozas keretében pedig
apolasi feladatok végezhetok megfelel$ szakképesités birtokaban.

Az ellatasért téritési dijat kell fizetni. Akinek jévedelme nem haladja meg az 6regségi nyugdij
mindenkori legkisebb 0sszegét, az ingyenesen részesiil az ellatasban.

2017-ben jelentds valtozas tortént a finanszirozasban. A szocidlis segitésre és személyi gondozasra
differencialodik a finanszirozas. Szocidlis segités korébe tartozik pl. bevasarlas, takaritds, mosas, mig
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a szemelyi gondozas keretében pl. fiirdetést, gydgyszerezést, vércukormérést végez a gondozdnd.
Jellemz8en a napi gondozési idé az igények szerint 0,5-2 éra.
A fenti tablazatbol is latni, hogy az ellatottak széma jelentdsen névekszik évrdl-évre.

Nappali ellatas

A nappali ellatas elsésorban a sajat otthonukban €16k részére biztosit lehetéséget a napkdzbeni
tartozkoddasra, étkezésre, tdrsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai sziikségletek
kielégitésére ad lehetdséget.

Az 50 fér6helyes intézmény folyamatosan biztositja az orvosi ellatast és a napi haromszori étkezést.
Ket fiirdészoba és mosokonyha 4ll a gondozottak részére. Hetente rendszeres belgybgyasz szakorvosi
ellatasban részestilnek, gyogyszereiket, segédeszkozoket a gondozénok valtjak ki résziikre. Az
egészségligyi és mentalhigiénés ellatason til szamos kulturalis programot nyujt a szolgaltatidsokat
igénybevevoknek. A foglalkozasok, kzds napi torna célja az id6 tevékeny eltoltése, a fizikai-szellemi
aktivitas megtartasa.

A klubtagok jovedelmiiktdl fliggden téritési dijat fizetnek.

Az 1d6sek nappali ellatasat biztositd intézmény kihasznaltsdga az elmult 10 évben folyamatosan 80%
felett volt. A 2009-es évben volt a legalacsonyabb, mely a 2011-es évben tovabb romlott , 74%. Az
intézmény szolgaltatasait jelentds szimban veszik igénybe kiilénbozo fogyatekkal €16k (24%).

Ellatottak szdma 2017. december 31. napjén: 26 5

Ellatottak szama 2018. december 31. napjan: 20 £6 (12 né és 8 térfi)
Ellatottak szama 2019. december 31. napjan: 10 £6 (8 né, 2 férfi)
Ellatottak szdma 2020. december 31. napjan: 11 £8

Ellatottak szama 2021. december 31. napjan: 19 £6, ebbdl 7 f6 demens.

A fentiek mutatjak, hogy a nappali ellatast igénybevevok szdma csokken, azonban megallapithato,
hogy leginkabb egyre idésebb személyek veszik igénybe, akik mar részleges feliigyeletet igényelnek
¢s a demencia jelei figyelhetéek meg esetiikben. Emiatt is sziiletett arrdl dontés, hogy a jobb
finanszirozast is figyelembe véve az iddsek nappali ellatdsan beliil az intézmény megszervezte 2021.
janudr 1-t61 a demens személyek nappali ellatasat.

A gyermekjoléti alapellatisok

A gyermekvédelmi elldtasokrdl sz616 28/2021.(VIL6.) ok.r. rendelet szerint a személyes
gondoskodast nytjté alapellatasok formai:

e gyermekjoléti szolgaltatas gyermekjoléti szolgalat utjan

» gyermekek napkdzbeni ellatasa bolesdde titjan

¢ csalad- és gyermekjoléti kozpont

Mér varos, mint jardskozpont telepiilés, 2016. januar 1. napjatol létrehozta a Csalddsegits- és
Gyermekjoléti Kozpontot, integrdlva a Kozpontba, ezenkiviil biztositott a Csaladsegit6- és
Gyermekjoléti Szolgalat.

A Szolgélat ellatasi teriilete Mor véros, a Kdzponté a Mori Jaras. A Kozpont hatdsagi munkat végez,
elsdsorban a Jarasi Hivatal gyamhatdsagi osztlya részére.

Gyermekek napkozbeni ellatasa

Az Onkorményzat a gyermekek napkdzbeni ellatasa keretében biztositja a csalddban él6 azon
gyermekek életkordnak megfelelé nappali feltigyeletét, gondozasat, nevelését és étkezését, akiknek
napkdzbeni ellatasardl a sziileik, gondozéik nem tudnak gondoskodni.

Mor varosaban rendelkezésre 4ll a 100 féréhelyes Nefelejcs Bolesdde.
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Gyermekek atmeneti gondozasa
Helyettes sziilé
Az 6nkormanyzat a gyermekek atmeneti gondozasardl helyettes sziil6 utjan gondoskodik.

Jelenleg nem biztositott a helyettes sziilé szakfeladat, mert elkoltozott az a személy, aki ezt eddig
ellatta. Tanfolyam elvégzése a feltétel, hogy betblthesse valaki a feladatot. A Szocialis
Alapszolgaltatasi Kozpont vezetdje tajékoztatasa szerint jelenleg nincs olyan személy, aki 6nkéntesen
jelentkezne, valamint a kdzeljovében tanfolyam inditdsa sem varhato.

Az Intézkedési Tervben ennek hatarideje: 2023. junius 30.

Drogprevencios szolgaltatasok:

A Mori Rendo6rkapitanysag alkalmazottja évek ota folytatja a kisebb gyerekek kérében a DADA
program és a kdzépiskolasok korében az Ellen-Szer program keretében a felvilagositdé munkat.
Tapasztalataik szerint a rend6rség altal kabitdszerrel kapcsolatban biztositott ingyenes telefonra nincs
igény. A Perczel Mor Szakiskoldban a tanari kar kért egy tajékoztatast kabitoszerekkel kapcsolatban,
melyet a Mori Rendérkapitanysag biztositott.

A Csalad- és gyermekjoléti kozpont évodai/iskolai szocidlis segitéi feladata az oktatasi és nevelési
intézmények tanuldi szdmara drogprevencios foglalkozasok szervezése. A prevencios foglalkozasok
egyik témdja a kiilonbozo illegalis szerek hasznalata, azoktdl valo fiiggés kialakulasa és hatdsa az
egyénre, kozOsségre, tarsadalomra. A témat tobb foglalkozason at, tobb oldalrdl kozelitették meg.
Besz¢lgetés kdzben ravilagitottak azokra a helyzetekre, eseményekre, amelyekben a gyerekek nem
érzik jol magukat. K6zosen a gyerekekkel ,,beazonositottak™ az érzéseket, és megbeszélték azt, hogy
mit tesznek azért, hogy elmuljon a rossz kedviik, dithilk. A szakemberck felhivjak a résztvevd
gyerekek figyelmét a szerhasznalat veszélyeire, egészségligyi €s biintetésvégrehajtasi szempontbol
is.

2019. évben 3 alkalommal 6sszesen 60 f6 12-13 éves korti gyerekeknek drogprevenciés foglalkozast
szerveztek.

2020. szeptemberben a Csaladsegité Alapitvany tamogatasaval varosi rendezvény keretében minden
iskola 7-8. osztalyos tanuldinak és a gimnazium 9. évfolyaman tanuloinak dsszesen 186 {6 szamara
drogprevencids napot szerveztek a szocialis segitdk. Ezen a napon a Székesfehérvari REV
Szenvedélybeteg Segité Ambulancia munkatarsai adtak el§ és interaktiv foglalkozast tartottak a
témaban.

2021-ben harom altalanos iskolaban 13-14 éves koru gyerekeknek, dsszesen 297 {6 részére szerveztek
drogprevencios foglalkozasokat a segit6 szakemberek.

A Székesfehérviri REV Szenvedélybeteg Segité Ambulancia a Katolikus Karitasz
Szenvedélybeteg-segitd Szolgalat haldzatanak egysége. Célja: a szenvedélybetegek, hozzatartozoik
¢és kornyezetiik megsegitése, prevencio.

A, Sziilok €s csaladok a Renddrség kiemelt partnerei a kabitoszer-blindzés megel6zésében” program
kapcsan a fogadodrék, telefonos ligyeletek rendelkezésre éallnak a Mori Renddrkapitanysagon,
azonban azokon érdekldd6 az elmult évekhez hasonléan tovabbra sem volt.

Hazénkban tobb varosban miikddik a Katolikus Karitasz halozatahoz tartoz6 (valamely egyhazmegye
vagy a Katolikus Karitdsz orszagos vagy egyhdzmegyei szervezetei altal fenntartott) REV
Szenvedélybeteg-segitd Szolgdlat: Budapest, Szombathely, Székesfehérvar, Eger, Kecskemét és
Szekszard.

49



A Csalad- €s gyermek;joléti kozpont specidlis szolgaltatasa az addiktologiai tanacsadas, amely 2019,
¢s 2 2020. évben biztositott volt intézményben. Jelenleg szakember hianya miatt nem miik6dik.

Addiktologiai konzultacié

A konzulticié a szenvedélybetegségben, fliggbségben (alkohol, drog stb.,) érintetteknek segit a
felépiilés folyamataban.

Az addiktologiai konzultaciora szerdai napokon a Szocidlis Alapszolgaltatasi Kézpont épiiletében
12.30-t61 16.00-ig,- el6zetes id6pontegyeztetés utan- volt lehetdség.

Hatranyos megkiilonboztetésre, az egyenlé banismod kivetelményének megsértésére a
szolgaltatdsok nyitjtasakor nem volt példa.

Pozitiv diszkriminicié (hatranykompenzalé juttatisok, szolgaltatasok) a szocidlis és az
egészségiigyi ellatérendszeren beliil: Az egészségi allapot, ehhez kapcsolddo juttatds megléte
(fogyatékossagi tamogatés, magasabb csaladi p6otlék) figyelembevételével biztosithato pl. a timogatd
szolgalat vagy az étkezés igénybevétele.

Példak: A Szocidlis Alapszolgaltatasi Kzpont ingyenes ruhaoszté akcidi rendszeresek. A raszorulo,
illetve id6s betegek részére minden héziorvos részére keretet biztositanak ingyenes influenza oltasbol.
A mori nyugdijasok kedvezményesen valthatnak belépét a komaromi gyogyfiirdobe.

Az egyenld bandsmédhoz vald jog magaban foglalja kiilondsen az azonos egészsegiigyl intézmények
hasznalatanak, az ugyanolyan szinvonali és hatékony, illetéleg nem magasabb kockézattal jard
gyogykezelésben, valamint betegségmegelézd programokban valé részvétel jogat.

3.7 Kozisségi viszonvok. helvi kizélet bemutatisa

A kozosségi élet szinterei, forumai
Helyi lakossagi onszervezédések

Elmondhatjuk, hogy Moéron szines, sokrétii a kdzosségi élet. Szinterei a killonbozd egyesiiletek,
klubok, civilszervezddések, melyeket kizos érdeklédésii, azonos élethelyzetben él6 mori lakosok
hoztak 1étre.

A civil szervezet kifejezést olyan szervezetre hasznaljak, mely az anyagi haszonszerzéstdl eltérd
céllal alakult meg. Méron szamos ilyen szervezédés jott 1étre, melyek eltérd aktivitassal vesznek részt
a varos ¢letében. A kozosségi élet jelentds eseményei jellemzéen a Lamberg-kastély és Kulturalis
Kézpont koré szervezddnek. Itt talalhaté a Véarosi Konyvtdr is.

A borvidék népszertsitése és a kulturalt borfogyasztas a célja tobb egyesiiletnek:
Borbarit Holgyek Egyesiilete — 2000-ben alakult, évente mintegy 15 rendezvényt bonyolit le
Brindisi Szent Lérinc borrend — a Méri Bornapok tarsrendezoje

A Mori Virosvédé és Szépité Egyesiilet tevékenysége kiterjed az értékvédelemre,
hagyoméanyérzésre, tevblegesen részt vesznek a véros kiilsé képének formalasaban. Nagy szerepiik
van a 201 1-ben dtadott Wekerle-szobor 1étrejdttében.
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A Mori Favészenei Egyesiilet 1981-ben alakult, a német nemzetiségi zenekultura apolasanak
céljaval, a helyi Német Onkormanyzat segitségével. Utanpétlasat a Paszti Miklos Zeneiskola
biztositja. Jelenleg 80-100 tagja van.

A Mori Képzé- és Iparmiivészeti Szabadiskola Alapitvany 1990-ben, maganszemélyek, miivészek
és mesteremberek altal alapitott nonprofit, kdzhasznu civil szervezet. Alapképzést ny(jtanak
gyermekek szdmara, valamint miivészek kivitelezési munkaiban miikédnek kézre.1994 6ta minden
nyaron mivésztelepet szerveznek.

Kulturilis egyesiiletek: Forgatés, Rozmaring, Edelweis Egyiittesek. A Méri Irék és Koltok
Szovetsége havonta rendszeresen §sszegylik, kzos programokat szerveznek.

Varosunkban hdrom nyugdijas szervezet is miikddik: Ezerjé Nyugdijas Egyesiilet, Mér-Pusztavam
Banyasz Nyugdijas Szervezet és Orszagos Nyugdijas Polgari Egyesiilet Mori Szervezete.

Miikodik, tevékenykedik még: Wekerle Sandor Egyesiilet, Mor-Freudenberg Barati Tarsasag, Mori
Diszmadarasok Egyesiilete, Mori Kézépkori hagyomanyérz6 Egyesiilet stb.

A helyben €16 nemzetiségek kulturalis soksziniiségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megdrzésének lehetoségei

Minden év elsé oktoberi hétvégéjén keriil megrendezésre a Mori Bornapok rendezvénysorozat,
melynek keretében fellépnek a varos kulturalis egyesiiletei, gyermekcsoportjai, miivészeink szamara
kiallitasi lehetéséget biztositanak. Aprilisban keriil sor a Szent Gyérgy heti vigassagokra, augusztus
20.-an: Morikum Kultir-froces Fesztival. A november hénapban zajlé Marton napi rendezvényeken
nemcsak az iskoldk, hanem az 6vodék is részt vesznek. A programok zéme ingyenes, mindenki
sziamira elérheté. A programokon lehetoséget kapnak a nemzetiségi csoportok, hogy
bemutassik miisorukat (pl. Edelweis, Rozmaring tinc csoportok, nemzetiségi korus).

Adventi id8szakban minden vasarnap adventi miisorra keriil sor, ahol didkcsoportok adnak miisort.
Minden év maércius 15.-én a Szent Erzsébet Altalanos Iskola kezdeményezésére Mivészeti
Diakgalara keriil sor, ahol minden iskola diakjai képviselik magukat.

Ezek a miisorok jorészt ingyenesek, barki szamara elérhetoek. Sajnos a Lamberg-kastély MiivelSdi
Kozpont, Koényvtar és Muzeélis Kiallitohely csak részben akadalymentes. A Lamberg-kastély, ahol
a Varosi Konyvtar taldlhato, mozgéssériiltek szamara nem elérhetd. Az Erzsébet téri Miivel3dési Haz
részben akadalymentes.

A Lamberg-kastély Mivelédi Kozpont, Konyvtar és Muzedlis Kiallitéhely az identitastudat
fejlesztése céljabol muzeumpedagogiai foglalkozasokat tart a mori gyermekeknek, jeles iinnepek
alkalméabol pl. Marton nap. Ezek a foglalkozasok ingyenesek. A Kézponthoz tartozik a Svab
T4ajszoba, mely a svab hagyomanyokkal ismerteti meg a latogatdkat.

A Német 6nkormanyzat minden évben kiadvannyal lepi meg a helyi lakosokat, Deutscher Kalender
cimmel.

A Radnoéti Iskoldban meghivott vendégként az Ezerjé nyugdijas Klub tagjai bemutatjadk a
gyerekeknek a svab szokdsokat, hagyomanyokat (pl. kukoricamorzsolas, sziiret).

A kozosségi életre nem jellemzd, hogy etnikai konfliktusok okoztak/okoznak nehézséget.

A helyi kozdsségi szolidaritas megnyilvanulasai, mint példaul az adomanyozas, 6nkéntes munka, az
egyhdzhoz kozeli csoportokhoz, a Polgarérséghez, Caritashoz és a Vordskereszthez kothetd
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elsésorban. A Katolikus Karitasz rendszeresen tart élelmiszerosztast. Az adventi hétvégéken
gylijtenek tartos élelmiszert, amit karicsony elétt csomag formdjaban atadnak a raszoruldknak.

A Moron talalhaté multifunkcios iizemek t6bbszor tamogatjak nagy értékii miiszaki cikkekkel a
raszorulo csaladokat. Ehhez a Szocidlis Alapszolgaltatési Kézpont munkatarsainak segitségét kérték.

A Magyar Elelmiszerbankkal kététt megallapodas szerint a Hajléktalanok Atmeneti Szallasa és a
Szocidlis Alapszolgaltatisi Kézpont rendszeresen élelmiszer adomdanyt kap a méri Aldi aruhdzbél.
Ezek valtozatos élelmiszerek: pékaruk, gytimolesok stb. A Szocialis Alapszolgaltatisi Kdzpontban
csomagokat allitanak Gssze és hetente mas csaladot részesitenek élelmiszercsomagban.

Mér Varosi Onkormanyzat KépviselS-testiiletének 21/2015.(VL3.) &nkormanyzati rendelete
szabalyozza a civil szervezetek palyazati és eseti onkormdnyzati timogatasanak feltételeit.
A tamogatas fenntartdsa a HEP célkitfizése is.

38. A roma nemzetiségi Onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélvegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A 2010-2014-es ciklusban nem keriilt sor a Méri Cigany Kisebbségi Onkormanyzat megalakulasara.
A 2019-es valasztés soran ismét megalakult a Méri Cigany Kisebbségi Onkormanyzat. A Méri Német
Nemzetiségi Onkorményzat 2014-t8] folyamatosan miiksdik.

A Cigény Onkorményzat iskolakezdés elétt, kérelemre, természetbeni tamogatisban részesiti a
kisgyermekes, magukat roménak vall6 csalddokat. Célja: A szocialisan raszorulé roma szarmazést
gyermekek csalddjanak az iskolakezdéssel jar6 anyagi terheinek enyhitése.

Az a roma szdrmazasi, mori allando lakhellyel rendelkezd, 6-18 éves altalanos és kozépiskolaban
tanuld gyermeket nevel$ sziil6/gyam a jogosult, akinek csaladjaban az egy fore esd jovedelem nem
haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének 250%-4t, vagyis 71.250 Ft-ot.

A tamogatast tanszerutalvany forméjaban kapjak a jogosultak, mely egy helyi lizletben valthaté be.
2020. év: 36 £6 részesiilt 6sszesen 360.000.-Ft-ban (10.000.-/ tamogatas)
2021. év: 33 6 részesiilt dsszesen 330.000.-Ft-ban (10.000.-/ tamogatas)

2022. év: 41 10 részesiilt 6sszesen 205.000.-Ft-ban (5.000.-/ tamogatas)

3.9. Kovetkeztetések: problémik beazonositasa, fejlesztési lehetosézek meghatirozasa.

A mélyszegénységben €16k ¢s a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran ]
telepiilésiinkon J

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

B
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Tarsadalmi helyzetiik jelents részben az Felzarkoztato képzés, alapfoku végzettséghez
| aluliskol4zottsagbol fakad juttatni az iskoldzatlan réteget

A sok gyermekes csaladoknak nagyobb az Tudatos csaladtervezeés, védoéndi tajékoztatas
[ es€lye az elszegényedésre ' erdsitése
| Eladésodott csalddok munkaerd piacra juttatdsa Szocialis tAmogatdsok erdsitése

4. A gvermekek helvzete, esélyvezvenlésége, gvermekszegénysée

4.1. A gvermekek helvzetének altalanos jellemzo6i (pl. evermekek szama, arinva, életkori
megoszlasa. demografiai trendek stb.)

A demografiai tablazatokol megfigyelhetd, hogy Mér lakossaga fokozatosan csokken. Oregedési
mutatdja eloregedo tarsadalmat jelez.

A legfiatalabbak aranya csdkkent, s ez a cs6kkenés beleillik az orszagos tendenciaba és varhatoan az
elsdsorban a fiatalabb korosztalyokat érintd elvandorlas tovabb ront a helyzeten.

4.1. szamu tébldzat - Gyermekkoru népesség 6sszetétele nemek és korcsaportok szerint (2.szamu tabiazatbdl)
Az dlland6 népességhbdl a
Fo megfelel6 korcsoportti nék
és férfiak aranya (%
Korcsoport ya (%)
Osszesen Férfiak N&k
Férfiak Né&k
i (TS 003) (TS 005) (TS 007)
F6 Fo6 Fé % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) " 6747 7 184 13931 48,43% 51,57%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, ardnya TS 009) 400 2,87%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; nk TS 012, aranya TS 013) 1074 966 2040 7,71% 6,93%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n&k TS 016, ardnya TS 017) 198 202 400 1,42% 1,45%

‘Forrds: TelR, KSH Tstar

Intézménveink:

Boélcsode: Nefelejcs Bolesode

A varos dvodai: Napsugar Ovoda, Pitypang Ovoda és Mesehaz Ovoda.

A Moéron taldlhat6 altalanos iskolak: Pet6fi Sandor Altaldnos Iskola, Radnoti Miklés Altalanos Iskola,
Dr. Zimmermann Agoston Altalanos Iskola, Szent Erzsébet Romai Katolikus Altalanos Iskola és a
Gardonyi Géza Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségtejleszto Iskola és EGYMI.
Kozépiskolak: Perczel Mor Szakgimnazium és Szakiskola és Tancsics Mihaly Gimnazium, Gardonyi
Géza Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszt6 Iskola és EGYMI.
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Ovodai férohelyek
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Ovodaba beirt gyermekek széma {gybgypedagdgial neveldssel egyittt)
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Iskolankeénti adatok:

(TS 090) db

Radnéti Miklés Altalénos Iskola

Altalanos Ao ir
iskola 1-4 Gl LT Altaldnos
- ) iskola 5-8. ) . Napkézis altaldnos
: évfolyamon . iskolasok . . ;
Tanév R évfolyamon ., iskolai tanuldk)
tanulék ) ) szama
SzAMa tanuldk szama
fé fé6 f6 fé %
2017/2018 192 213 405 185 46
2018/2019 187 221 408 176 43
2019/2020 196 201 397 190 48
L < |

Szent Erzsébet Romai Katolikus Altalanos Iskola

Altalanos Pl
. Altalanos -
iskola 1-4. \ Altalanos O
, iskola 5-8. ] . Napkézis altalanos
. évfolyamon ; iskolasok . . .
Tanév i évfolyamon " iskolai tanuldk)
tanulék ) ] szama
; tanuldk szama
szdma
fé 1{+] fé f6 %
2017/2018 104 101 205
2018/2019 187 221 408
| 2019/2020 196 201 397

600
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Petdfi Sandor Altalanos Iskola B
Altalanos | |

4 P . |
iskola 1-4. _Altalanos Altalanos g —
. iskola 5-8. . , Napkozis altaldanos
. évfolyamon , iskolasok . . )
Tanév i évfolyamon . iskolai tanuldk)
tanulok . . szama
. tanulék szama
szama N |
f8 6 f6 6 | %
2017/2018 200 133 333 250 75 ‘
‘ 2018/2019 199 150 349 260 74 ‘
2019/2020 200 171 371 257 69 |
Dr. Zimmermann Agoston Altalanos Iskola
_Altalanos Altaldnos S
iskola 1-4. ) Altalanos s 2te )z
, iskola 5-8. . . Napkdzis altalanos
" évfolyamon . iskoldsok . . .
Tanév , évfolyamon . iskolai tanuldk)
tanulék ) ) szama
. tanulék szama
szama _
. fé f6 f6 | f6 %
2017/2018 179 210 389
2018/2019 178 223 401
2019/2020 179 208 387

A székesfehérvari tankeriileten keresztiil a Mori Radnoti Miklés Altalanos Iskola részese az EFOP-
4.1.2-17-2017. szamu palyazatnak, amelynek kapcsan a Kossuth utca 1. szam alatt talalhat6
telephelye elbontasra keriilt, helyette egy a 21. szdzadnak megfeleld 0j épiiletszarny keriilt
kialakitasra. A 2022/23-as tanév sordn mar birtokukba vehették a didkok és a pedagogusok.

Az iskola pedagogiai programjaban megfogalmazott célkitizéseinek eléréséhez, a minéségi, eurdpai
szintii nevelés-oktatds feltételeinek biztositasahoz sziikséges a fejlesztés. A mindennapi
testneveléshez sem megfeleld a jelenlegi tornaterem-kapacitds (1 tornaterem, 1 tornaszoba), ezért a
bdvités fontos eleme egy Uj tornaterem kialakitasa 61toz6kkel és vizesblokkal. A szabadid6 hatékony
eltéltéséhez, szakmai elb6adasok tartasahoz, valamint helyi, korzeti és megyei versenyek
lebonyolitasdhoz modern eléadotermet és szekcioiilések tartdsara, 100 f6 befogadasara alkalmas,
levalaszthat6é helyiségek keriiltek kialakitasra. Hosszi tdvon kivanja biztositani tagintézményei
szamdra a fels6 tagozatos gyerekek esetleges befogadasat 4 osztalyteremmel. A hatékony oktato-
neveld munka €s a magas szinvonalu tehetséggondozds érdekében olyan jol felszerelt
szaktantermeket és szertdrakat (fizika-kémia terem szertarral, bioldgia-foldrajz terem szertarral,
nyelvi labor, kézmiives terem) hoztak létre, amelyekben a kor igényeinek megfeleld szinten tudja
folytatni a munkat. Az épiiletben kialakitasra keriilt egy 0j kényvtar, amely nagyban hozzdjarul a
gyerekek olvasova neveléséhez. A Moéri Péaszti Miklés AMI éltal az intézmény didkjai (41 £6) szamara
tartott egyéni hangszeres orak és a kiscsoportos szolfézs orak tartasa is indokoltta teszi 7 csoport és
egyéni foglalkoztatasra alkalmas helyiségek kialakitasat. A Pedagégiai Szakszolgalat is az (j
épiiletszarnyban kapott helyet. A szakos tanitast végz6 tanarok felkésziilését segitendden szitkséges
volt egy tanari szoba.
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Veszélyeztetett és védelembe vett gyermekek

Veszélyeztetettség: Olyan — a gyermek vagy mas személy altal tantsitott — magatartas, mulasztas
vagy korilmény kovetkeztében kialakult éllapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolesi fejlédését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt.5.§ n. pont).

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatosagi intézkedés. A kialakult
veszelyeztetettség megsziintetése a gyermek védelembe vételével torténik. Ez utobbi a Jardsi Hivatal
hataskorébe tartozik, a Csalddsegit6- és Gyermekjoléti Koézpont kdzremiikddésével.

, [ veszélyeztetett kiskori védelembe vett
v . . . ,,
gyermekek szama f6 | gyermekek szama 6
2018 na. 13 i
2019 36 15
2020 77 10
2021 75 ' 13 |
|

Megfigyelhet6, hogy a veszélyeztetett gyermekek szama emelkedik. Ez mutathatja a jelzérendszer jo
miikodését is.

A 15/1998. (IV.30.) NM. rendeletnek megfeleléen a Csaladsegit és Gyermekjoléti Szolgalat az éves
tanacskozast megszervezi minden évben. A tandcskozas résztvevéi atfogd képet kaptak a teriileten

dolgozo szakemberektél a varos gyermekvédelmi helyzetérol.

Ezzel megvalésul az Intézkedési Tervben a I1.3. intézkedés.

Hatrdnyos és halmozottan hatranyos helyzet:

A Gyvt. 67/A. § (1) bekezdése értelmében hitranyos helyzetli az a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult gyermek és nagykoravé valt gyermek, aki esetében az alabbi kériilmények
koziil egy fennall:

a) a sziilé vagy a csaladba fogadé gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt nevel§
mindkét sziil6rél, a gyermeket egyediil nevelé sziilérél vagy a csaladba fogadd gyamrol - 6nkéntes
nyilatkozata alapjan - megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor
legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

b) a sziil6 vagy a csalddba fogadé gydm alacsony foglalkoztatottsdga, ha a gyermeket neveld sziilék
barmelyikérol vagy a csalddba fogadd gydmrol megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv kordak ellatasara Jogosult vagy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idSpontjat megelézé 16 honapon beliil legalabb 12
honapig allaskeresoként nyilvantartott személy,

¢) a gyermek elégtelen lakokdrnyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithato, hogy a gyermek
a telepilésre vonatkozo integralt vérosfejlesztési stratégidban szegregatumnak nyilvanitott
lakokdmyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakésban, illetve olyan
lakaskoriilmények kozott él, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlodéséhez sziikséges
feltételek.
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A Gyvt. 67/A. § (2) bekezdése értelmében halmozottan hatranyos helyzetii

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt gyermek,
aki esetében a fenti koriilmények koziil ketté fennall

b) nevelésbe vett gyermek
¢) az utdgondozoi ellatasban részesiilé és tanuldi vagy hallgatoi jogviszonyban allo fiatal felnétt.

A hatranyos helyzet, halmozottan hatranyos helyzet megallapitasa 2016-ig a kdznevelési térvény
alapjan, a sziil6 6nkéntes nyilatkozata alapjan tortént. Ezt kdvetden a jegyz0, a sziil§ kiilon kérésére,
hatarozatban allapitja meg a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet tényét.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag megallapitasakor jovedelmi és
vagyoni helyzet vizsgilatira keriil sor. Ingyenes étkezés, tankdnyvtamogatds és évente két
alkalommal Erzsébet-utalvany jar a kedvezményre vald jogosultsaggal, illetve 2019-t6] Erzsébet-
utalvany helyett pénzbeli tdimogatas. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak szima
egyre csokken, feltételezhetéen a csalddok jovedelmének emelkedése miatt. A jogosultsagi értékhatar
5%-kal torténd emelése tortént 2018-ban. A covid-jarvany miatt kihirdetett veszélyhelyzet ideje alatt
a jogosultsagok automatikusan meghosszabbodtak.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)
Fé
2017 150
2018 125
2019 115
2020 119
2021 122

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szdma

160

140

120

100 s - ;
80 |
60
40

20 . -
2017 2018 2019 2020 2021
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Halmozottan
Hatranyos helyzetii hitranyos
rendszeres helyzetii
év gyermekvédelmi rendszeres
kedvezményben gyermekvédelmi
részesiilo kedvezményben
részesiilo
2018 54 27
- 2019 56 28
2020 69 36
2021 60 | 7
|

A hétrényos, halmozottan hatrdnyos helyzet megéllapitdsa iranti igény emelked tendenciat mutat,
azonban nem biztos, hogy tobb a hétranyos helyzetii gyermek van, inkabb tébben 1génylik a
megallapitast. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény kapcsan nyujtott Erzsébet-utalvany
Osszege a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet megéllapitisa esetén gyermekenként 6.500.-Ft-
ra, a csak rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitdsa esetén 6.000.-Ft-ra emelkedett. A
hétranyos, halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek kiilonbozé tehetséggondozod és Osztondij
programokon vehetnek részt, illetve ingyenes alapfokii mavészeti oktatisra jogosultak, a sziil6
részére plusz pénzbeli tamogatést nem jelent.

2019. évtdl a megsziint Erzsébet-utalvany helyett pénzbeli tamogatas kerll kiosztdsra minden év
augusztus ¢s december hénapban: a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii rendszeres
gyermekvédelmi  kedvezményben részesiilé gyermekek részére 6500.-Ft, a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek részére 6000.-Ft.

A tamogatds Gsszegének differencidldsa okozta, hogy egyre tobb sziild kérte a hétranyos, halmozottan
hétranyos helyzet megdllapitést. Jellemz6en alacsony iskolai végzettség miatt, illetve az arki pusztai
gyermekek esetében (a rész-szegregacidban lakas miatt) elégtelen lakaskoriilmény miatt.

1
4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i 6vodas gyermekek
B , | Hatrényos és hal e N
‘ Ovodaba beirt Hatra'ny?s iy mozo”tt = Hatranyos és halmozottan
. hatranyos helyzetii s _ .
gyermekek szama | . . . hatranyos helyzet(i 6vodas
. . . . | 6vodas gyermekek szima
(gydgypedagdgiai h I gyermekek
a . . (gydgypedagogiai h , )
Ev neveléssel egyiitt) neveléssel egylitt) (TS aranya az ovodas
(TS 087) o 9;" gyermekeken beliil (TS 093)
Fo Fé %
2016 467 0 0,00
2017 471 ) 11 2,34
2018 463 17 3,67
2019 493 8 1,62
_ 2020 490 18 3,67
2021 0 0 0,00
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Fogyatékossiggal €16 gyermekek szima, ardanya

A Magyar Allamkincstér a tart6s beteg illetve sulyos fogyatékos gyermeket neveld sziild részére
emelt Osszegli csaladi potlékot folyosit (a fogyatékossagi tamogatast csak nagykoru személy
1gényelheti).

A Magyar Allamkincstar megkeresésiinkre nem tudott adatot k6z6lni a moéri gyermekek utan
folyositott emelt dsszegii csalddi pétlékban részesiilok szamarol.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor nyjt a sziil§ informdaciét arrél, hogy
gyermeke tartds beteg, fogyatékos. Ebben az esetben magasabb a jogosultsagi értékhatar.

Egyéb 6nkormanyzati timogatasok gyermekes csaladok részére
A gyermek jogan jiré helyi juttatasokban részesiilok helyzete

A Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer célja az esélyteremtés ¢rdekében
a hatranyos helyzetti, szocialisan raszorul¢ fiatalok felséfoku tanulmanyainak timogatasa. Az Arany
Janos Tehetségkutaté program célja, hogy segitse a kozépiskolés kort hatranyos helyzetii, tehetséges
didkok tovabbtanulasat. Varosunkban 2017-ben 40 gyermek és fiatal vett részt a fenti programokban
¢s Osszesen 2.860.000 Ft tamogatasban részesiiltek.

2018-ban és 2019-ben a felsdoktatasban tanuld hallgatok részérél 34 db péalyazat érkezett. Az Arany
Janos Tehetséggondozé Osztondij benyijtdsdhoz 2018. évben és 2019. évben nem érkezett Uj
palyazat.

A telepiilési tdmogatasokkal és a koztemetéssel kapcsolatos eljaras szabalyairél szo16 22/2021(V.14.)
onkormanyzati rendelet értelmében rendkiviili telepiilési tdimogatas igényelhetd, melynek formai:
eseti jelleggel nydjtott és meghatarozott iddszakra nyujtott rendkiviili telepiilési tdmogatas. Az
altalanos rendelkezésekben meghatarozasra kerliltek, hogy melyek a létfenntartast veszélyeztetd
elethelyzetek, melyek fennallasa sziikséges a rendkiviili telepiilési tamogatasra vald jogosultsaghoz.
Itt beépitésre keriilt tobbek kozott: a valsaghelyzetben 1évé anya gyermekének megtartasa,
iskolaztatas, a gyermek fogaddsanak elokészitése, a nevelésbe vett gyermek csaladjaval vald
kapcsolattartas segitése és a gyermek csalddba val visszakeriilésének elésegitéséhez kapcsolddd
kiadasok.

Az ujsziildttek csaladjanak timogatésa egyszeri, gyermekenként 70.000.-Ft timogatast nyujt azoknak
a gyermeket vallalé csalddoknak, akik 24 hénapja folyamatos lakcimmel rendelkeznek Moéron és

¢életvitelszertien is a varosban laknak.

Ingyenes vagy kedvezményes oktatdsi/ nevelési étkeztetésben részesiilék

Intézménybe beiratott kedvezményes N
L, étkezésben részesiilé mori gyermekek
Intézmény neve .
| szima
, 2018 2019 | 2020 | 2021
Nefelejcs Bolcséde 14 17 | 31 28
| Napsugar Ovoda 102 | o1 | 70 75
| Pitypang Ovoda 138 | 124 131 111
Mesehaz Ovoda 128 108 96 93
Radnéti Miklés Altalanos Iskola 125 115 120 115 |
Pet6fi Sandor Altalanos Iskola 98 123 | 114 121
Dr. Zimmermann Agoston Altalénos Iskola _ 67 | 68 | 66 69 |
 Szt. Erzsébet Romai Kat. Altalanos Iskola 93 91 | 39 | 39
| Gardonyi Géza Ovoda, Alt. Iskola 26 29 | 32 | 27

Forras: Helyi adatszolgaltatas
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Minden ¢vben visszatéré feladatként jelenik meg a téritési dijak feliilvizsgélata. 2018. marciusban
megtortént a Nefelejes Boleséde gondozasi téritési dijanak felillvizsgalata is. A gondozasi dij
megallapitdsa — hasonloan a kordbbi évekhez — 0 Ft-ban tortént.

2018. szeptemberétdl a beszerzési arak emelkedése miatt emelkedett az 6vodai étkeztetés intézményi
téritési dija, majd 2018. novemberben a gyermek étkeztetés intézményi téritési dijanak szokasos
feliilvizsgalatara keriilt sor. A bolcsédei, 6vodai, Aaltalanos iskolai és a kozépiskolai
gyermekétkeztetés esctén 2019. januar 1-jei hatallyal a bolcsédei intézményi téritési dij emelkedett,
valamint szintén januartél bevezetésre keriilt a diétds étkeztetés intézményi téritési dija minden
intézmény vonatkozasaban.

2019., 2020., 2021. évben megtortént a Nefelejes Bolcs6de gondozési téritési dijanak ismételt
feliilvizsgalata is. A gondozasi dij megallapitasa — hasonléan a korabbi évekhez — 0 Ft-ban tortént.
2019. novemberében dontstt a képvisels-testiilet a bolesddei étkeztetés 3 %-os, az dvodai, 4ltalanos
iskolai és a kdzépiskolai gyermekétkeztetés 5 %-os emelésérdl 2020. janudr 1-jei hatéllyal.

A covid-jarvany miatt elrendelt veszélyhelyzet ideje alatt a téritési dijak emelése tilos volt.

Magyar illampolgirsiggal nem rendelkezé gyermekek

Moron nagyobb mongol koz6sség ¢l, akik néhany éve Bodajkon jelentek meg, munkavégzés céljabol.
Munkalehetdségiik ott megsziint, igy Moron letelepedve, méri {izemekben dolgoznak. Sok a vegyes
hézassag, altalaban az édesanya a mongol, édesapa magyar. Ezenkiviill német, roman és ukrin
allampolgarsagu, ill. kettds allampolgarsagu gyermek él a varosban.

Allampolg:irséggal rendelkezo, illetve magyar dllampolgirsiggal nem rendelkezé kiilfoldrol
visszatért, hatrinyos helyzetii csalidban é16 gyerekek jellemz6i

Nem relevans telepiiléstinkon.

4.2 Szegregilt, telepszerii lakokirnyezetben é16 gvermekek helvzete, esélveavenléséze

Arki pusztan jellemzéen kisgyermekes, alacsony jévedelm( csaladok élnek (egyik csalad 10
gyermeket nevel).

A kozosségi kozlekedés tavolsagi jaratokkal biztositott, melyeknél a nem megfelelé kozlekedési
menetrend miatt nehéz a varosi munkahelyekre bejarni, illetve tobb sziilének problémat okoz
gyermeke elkisérése az 6vodaba, iskolaba, ahova autdbusszal jutnak el. Az arki pusztai gyermekek
jellemzéen a mori Pitypang Ovodéba jarnak. Az arki pusztai gyermekek kozott sok a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek, s mint ilyenek, kedvezményesen, illetve
ingyenesen étkeznek a gyermeknevelési, oktatdsi intézményekben, kedvezményekben részesiilnek. A
sziinidei gyermekétkeztetés biztositdsa esetilkben nehézségekbe iitkozik a tavolsdg miatt. Az arki
pusztai gyermekek hatranyos helyzetiiek az elégtelen lakaskériilmények miatt.

4.3 A hitrinvos, illetve halmozottan hitrinvos helvzetii, valamint fogvatékossaggal élg
gvermekek szolgaltatisokhoz valé hozziférése

A Védénéi Szolgilat jellemzéi

A Védénéi Szolgalat telephelye a Nefelejcs Bolesddében volt, majd 2020. juniustél a Mér, Téncsics
u.1302/. hrsz-u ingatlanba (volt Véradoallomas) koltozott a gyermekorvosokkal egyiitt. Az épiilet
felujitasa alatt a NGvérszallo lattak el munkajukat.

Ennek elézménye, hogy a TOP-4.1.1-15-FE1-2016-00029 kodszamu pélyézat tjan megvaldsult egy
meglévo, de liresen 4llo épiilet (volt Véradoallomas) felujitisa, ahova a felujitas utdan a hazi
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gyermekorvosi €és a védoéndi szolgélat koltozott. A kivitelezési munkalatok 2020. aprilisdban
befejezddtek. A Védéndi Szolgalatnak és iskolaorvosnak addig helyet ad6 Nefelejes Bolesédében igy
hely szabadult fel és megvalosithato lett a fér6helybévités. A bdlesédében a TOP-1.4.1-15-FE1-2016-
00023. szdmu palyazat keretében valdsult meg a feldjitas és a bovités, mely sordn két csoportszoba,
egy tornaszoba, valamint egy fiird6 és akadalymentes mosdé keriilt kialakitasra.

Ezzel a palvazattal meovalésult az Intézkedési Tervbol IIL1. intézkedés.

Véddndgi allashelyek (db)
40
35
30
25
20
15
10

2016 2017 2018 2019 2020 2021

A mori Védéndi Szolgilatnil 9 betSltott allashelyen dolgoznak a védéndk. Betdltetlen allashely
nincs. Mor, Csokakd, Nagyveleg, Felsédobos kisgyermekeit és csaladjaikat 1atjak el. A csaladok
otthonaban, valamint a nevelési, oktatasi intézményekben, illetve kozésségi programokra alkalmas
helyszineken (NO6vérszallé nagyterme, nyari taborok) latjak el feladataikat. Végeznek tandcsadast
orvossal egyiitt is. Részt vesznek a Rota virus elleni oltas lebonyolitisaban, felhivjak a figyelmet az
Ujszilottek csaladjanak tamogatdsara, annak igénybevételéhez nyomtatvannyal latjdk el a
kismamakat.

A leterheltség megéllapitasahoz figyelembe kell venni, hogy a jogszabaly szerint a védénd maximum
250 gyereket lathat el, illetve, hogy orszagos atlagban 300 gyerek ellatasa jut egy védénére.

5 teriileti védono és 2 iskolavéddnoi allashely van, mind a 7 hely betsltott.

A viros egészségiigyi ellaté halozataban 10 haziorvos és hazi gyermekorvos praktizal. A haziorvosi
praxisok szama évek oOta allando. 4 gyermek hdziorvos latja el Mor Varos teriiletén a beteg
gyermekeket €s 2 a felnott €s gyerekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama.
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4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Felnéttek és A hazi
— Csak felngttek részére Felnétt hazi
gyermekek részére .. . | gyermekorvosok | Gyermekorvos }
.. . | szervezett haziorvosi ) , b , orvos altal
szervezett haziorvosi L i altal ellatott dltal ellatott )
P i , szolgdltatdsok szama . ) , ellatott
Ev szolgalatok szama (TS 106) szolgdlatok szdma |gyerekek szama erekek szdma
(TS 107) (TS 108) 2
db db db Fo F6
2016 2 4 4 n.a. n.a.
2017 2 4 4 n.a. n.a.
v

2018 2 4 4 n.a. n.a.
2019 2 4 4 n.a. n.a.
2020 2 4 4 n.a. n.a.
2021 2 4 4 n.a. na.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

A GDPR t6rvény megjelenése Ota a tandcsadast onalloan végzik a védéndk, nem a
gyermekorvosokkal egyiitt.

A Védonaéi Szolgalat, mint prevenci6s alapszolgaltaté talalkozik eldszér a hatranyos helyzeti, illetve
halmozottan héatrdnyos helyzetli gyermekekkel, illetve csaladtagjaikkal. A teriileti védondk a
varandosokat és a 0-7 éves korosztalyt, az iskola véd6ndk az ltalanos iskolas és kozépiskolak tanuléit
latjak el. A szocialis, testi, lelki épségiikben veszélyeztetett ndk, varanddsok és gyermekek érdekében
Jelzérendszeri tevékenységet végeznek.

Minden fejlesztéssel foglalkozd szakember egyet ért abban, hogy a minél kordbbi fejlesztés

rendkiviili jelentdségli a fejleszthetdség szempontjabol.

A korai fejlesztés az élet korai idszakaban nytjt egyénre szabott, a csaladi rendszert messzemenden
figyelembe vevs, koordindlt szolgaltatdsokat a sériilt vagy fejlédési zavar szempontjabol
veszélyeztetett gyerekeknek. Ez a korai idészak mind az idegrendszer érése, mind pedig a korai
létfontossagl szocidlis kapecsolatok formalddasa szempontjabol alapvets jelentdségii. A kora
gyermekkori intervencié ezt az érzékeny iddszakot hasznalja ki, hogy megfelels intervencids
eljarasokkal, pedagogiai-terapias moédszerekkel segitsék a kisgyermek fejlédési lehetségeinek
kibontakozasat.

A killonboz6 fejlodési eltérések megoszlasa a méri kistérségben, a 2010-es adatok alapjan, a
kévetkezoképpen alakult:

1. szocidlis fejlédés zavara: 1 éveseknél 1%, 3 és 5 éves korban 2-2%
2. beszédfejlédési zavar: 1 éveseknél 4%, 3 éveseknél 3%, 5 éveseknél 5%

3. mozgasfejlodés zavara: 1 éveseknél 2%, 3 éveseknél 12%, 5 éveseknél 10%

Tapasztalatok alapjan bebizonyosodott, hogy az eltérs fejlodési gyermekek komplex fejlesztése
annal hatékonyabb, minél korabbi életszakaszban kezdédik el.

A fejlédésneurologiai szakrendelés Székesfehérvaron a Szent Gyorgy Korhazban biztositott, de
nagyon hosszu a varélista. Moron nem miikodik korai fejlesztés (intézménybe még nem jaré, 0-5
¢ves korosztaly), leszamitva egy gy6gytornasz munkajat a szakrendeld intézetben, aki Dévény Anna
modszerével dolgozik. Az 6vodakban biztositott a logopédiai ellatas, néhol fejlesztd pedagdgus is, a
tapasztalat azonban azt mutatja, hogy szinte csak a beiskoldzandé korosztallyal tudnak foglalkozni.
Szekesfehérvari specidlis oktatasi intézményekbe (pl. Specialis Fejleszté Bolesdde, Rakoczi Uti
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Ovoda) bekeriilni csak ottani lakcimmel rendelkezéknek lehet. Budapesten sok lehetdség kinalkozik,
de sajnos ennek koltseégeit az atlagember nem tudja finanszirozni. Rehabiliticid és szocialis ellatas
tekintetében talan jobb a helyzet. Székesfehérvaron miikodik a Tanuldsi Képességet Vizsgald
Szakértdi és Rehabilitacids Bizottsag, Moron a Pedagdgiai Szakszolgalat. A szocialis ellatdsokhoz
vald hozzaférést a Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont, a Viroskereszt és a Korhazban miiksds
Tamogato Szolgélat biztositja.

A korai fejlesztés megvaldsulasaval valoszinilileg sokkal kevesebb SNI-s és BTM-es besorolasu
gyermek kezdhetné meg az altalanos iskolai tanulmanyait.

Jelenleg a Pedagogiai Szakszolgalat feladatkorébe tartozik a korai fejlesztés biztositasa.

Az Iskola-egészségiigyi Szolgalat feladata az 5 altalanos és a 2 kozépiskola tanuloi egészségének
védelme. Mindegyik iskoldban taldlhato orvosi szoba, itt torténik a tanulok védéndi és orvosi
sziirOvizsgalata. A kozépiskoldsok vizsgalata az egyik feln6tt haziorvos rendeldjében torténik,
védondi szlirésiik az iskolakban kialakitott védénoi szobaban.

Gydgytestnevelés ¢és gydgy uszas feladatait tovabbra is az intézmények képesitett pedagdgusai latjak
el. Logopédiai ellatas sajat alkalmazott gyogypedagdgusokkal torténik.

Az Iskola-egészségiigyi Szolgalat szolgiltatdsai, a szlirovizsgalatok barmelyik gyermek részére
elérhetok, megkiilonboztetés nélkiil. Miutan iskolai keretek kozott zajlik, szervezetten, ezért
mindenki szamara biztositott.

A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nynjtd gyermekjoléti
alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatdsok, valamint a Gyvt.-ben meghatarozott hatosagi
intézkedések biztositjak.

Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgéltatisok
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Sziinidei étkeztetésben részesiild gyarmekek szama (15 112)
Csaldd- és gyermekidléti szolgaltatast igénybe vevd kiskorlak széme
Tanoda szolgaltatdst rendszeresen igénybe vevs gyermekek szama

Biztos kezdet gyerekhdzat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

Moéron a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény, a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet
megallapitasa a hatdlyos jogszabalyok szerint torténik az arra jogosultak részére. A Csalad- és
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gyermekjoléti Szolgélat ill. Kozpont eredményesen miksdik a varosban, a jelz6rendszer tagjai
aktivak.

A gyermekek napkézi ellatisa, a sziinidei étkezés biztositott. Ez utébbi 2018, évtdl a
jogszabdlyban el6irt kételezs jogosultakon feliil a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részestl6k szimara is biztositott.

A Szocialis Alapszolgéltatasi Kézpontban a szakmai alapelveknek megfeleléen szolgaltatasaik
minden, az ellatasi teriileten €16 személy szdméra igénybe vehet, nemzetiségre, vallasra, politikai
meggydzddésre, egészségi édllapotra, nemre, szirmazasra, szexualis bedllitottsagra valo tekintet
nélkiil.

A hatranyos helyzetbdl ad6dé barmilyen megkiilonboztetésrél nincs tudomasuk, ha van is a
telepiilésen diszkriminécio, az inkabb pozitiv iranyu.

A jarvany idészakaban az Arki pusztan é16 gyermekek nem tudtak csatlakozni az online oktatashoz
(internet és eszkéz hianyéaban). Az iskolak papir alapu feladatlapokkal igyekeztek segiteni, hogy ezek
a gyermekek ne maradjanak le a tanulasban. A Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsai hoztak-vitték az
iskolak és a tanulok kozott a feladatokat.

Palyazati lehetéség miatt kialakitasra keriilt Arki puszta bérlakisos tombjében (a volt bolt
helyiségében) egy iroda, melyet tanulészobinak hasznaltak jarvany idején a roma gyermekek
részére

Itteni tevékenység:

2019-ben minden hénapban 1 alkalommal (3sszesen 12x) iras, olvasas gyakorlésa, kozds jaték,
memoria, szinezés, helyesiras gyakorldsa.

2020-ban minden hénapban 1 alkalommal (Gsszesen 12x) iras, olvasas, verstanulas, térképolvasas,
természetismeret, hangos olvasas.

2021-ben minden hénapban 1 alkalommal (Gsszesen 12x) természetismeret, verstanulas, hangos
olvasas, szdmolas.

Nehéz arrél adatot nyerni, hogy a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint
fogyatékossaggal ¢él6 gyermeket a szolgaltatasokhoz hogyan férnck hozzi. Nagy szerepe van a
Jelzbrendszernek, a gyermekekkel kozvetlen kapcsolatban levé védéndknek, orvosoknak,
Ovénoknek, ifjisagvédelmi feleléssknek stb. Megallapithaté, hogy Moron a jelzérendszer jol
miikodik.

Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatisok: Jelenleg nem megoldott a helyettes sziild
szolgaltatas. Evekig rendelkezésre allt, igaz, hogy nagyon ritkan kellett igénybe venni, de k6ltézés
miatt stitusza nincs jelenleg betéltve.

Egészségfejlesztési, sport -, szabadidés és sziinidés programokhoz valo hozzaférés

i Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel, | A telepiilési
tornaszobdval ellatott .. p’ Kézmdivel&dési
.. g Sportcsarnok, kényvtarak i
kdznevelési R . LA - intézmények
- . sportpalya léte kikdlcsonzott .
intézmények szima (TS 103) egységeinek szima szama
(intézmény székhelye By (gTS o (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
| 8 igen 78327 15

Forras: TelR, KSH Tstar
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A Gyermekjoléti Szolgalat 2011. 6ta szervezi a ,.cipds doboz” akciot, illetve helyi vallalkozdk
élelmiszer csomagjait is eljuttattak raszoruld csaladoknak. Biztositjak a korrepetalds lehetdségét és a
potvizsgara felkészitést.

Az elmult években a nyari sziinidében napkézis tabort szerveznek, melyen atlagban 20-30 f6 vett
részt. A nyar sziinidében, 2017. julius 3-t6l 7-ig, 1 hetes Roma napkozis tabort szerveztek 8
gyermek részére. 2017. augusztus elején kétszer 1 hetes ,,CSSK” elnevezésii napkozis tabor
megszervezésére keriilt sor, a Csaladsegitd Alapitvannyal kdzosen a mori gyerekeknek, amelyen
Osszesen 56-an vettek részt.

A gyermekek szabadidés tevékenységének hasznos eltoltéséhez rendelkezésre all a varosban kb.
20.000 kotetes ifjusagi konyvtar a Varosi Konyvtarban, valamint az iskolai konyvtarak. A Wekerle
Sandor Szabadid6 kdzpont azon belill a varosi uszoda, az iskoldk sziikség szerint nyitva tartott
tornatermet, kézmiives szakkorok, ahol minden gyermek érdeklédési korének megfeleléen hasznosan
toltheti el szabadidejét. Iskola idében a tomegsport rendezvények, a Mori SE ifjusagi futball
szakosztalya, 6ttusa szakosztaly, a mori uszo szakosztaly biztositja a sportolasi lehetdségeket.

Prevencios programok:

A Lamberg-kastély Kulturalis Kézpont szamtalan programmal, rendezvénnyel szolgal a gyermekek,
csaladok szamara. A kastély dolgozéi minden évben nyéri tdborokat szerveznek az altalanos
iskolasok kiilonbdz6 korosztalyainak, ezzel is segitve a gyerekek nyari elhelyezését.

2020-ban 3 tabort szerveztek a 8-12 éves korosztaly részére, taboronként 15 gyermek részvételével.
2020. janius 22-26. kozott: “Konyvek nyomaban” A konyvtar és a konyvek megismerése jatékosan
¢s kreativan

2020. janius 29-julius 3. kozott: , Kerekitem-gombolyitom” Kézmiives tdbor

2020. jalius 6-10. kozott: ,,Muzeumi tekergd” Barangolas a kastély falai kozott és a muzeum
torténetének jatékos megismerése.

A SZAK is szervezett az elmult évben nyari tdborokat a Csaladsegitd Alapitvany kozremiikddésével
(2020. julius 20-24., augusztus 3-7., augusztus10-14. koz6tt), ahol Gsszesen 72 gyermek vett részt.

A Csaladsegitd Alapitvany 1995-ben alakult, az alapitvany munkajat 5 taga kuratorium feliigyeli. Az

alapito okirat szerinti tevékenységeik 2020-ban:

A hatranyos helyzetli egyének és csaladok tamogatdsa terén elsésorban természetbeni tamogatas

kapott prioritast, de vissza nem téritendd pénzbeli segitséget is tudott az alapitvany adni:

. Egy kétgyermekes csalddot tamogatnak folyamatosan pénzosszeggel (2 éves kisgyermek
gyogyithatatlan betegségben szenved, havi orvosi dijat fizették, utazasi koltségtéritést,
debreceni mitét idején szallast fizettek a sziiloknek) Lakossagi gy(ijtés mellé alltak, a befolyt
mintegy 400 000.-Ft-ot lakbérre, kézlizemi dijakra és gyogyszerekre forditottak.

. Iskolakezdésnél csaladsegit6 szakemberek javaslatara tobb csaladnak tudtak adni timogatast.

Az alapitvany miikddteti a Vértes Tabort, mely kozkedvelt nyari tabor helyszin a gyermekek kérében.

A Tabitha-Vértes Jot€konysagi Teljesitmény Turat hatodik éve szervezik meg majusban és
novemberben. A tejes bevételt a torokbalinti Tabitha gyermekhospice hdz miksdésére ajanljak fel,
2020-ban 400 000 Ft-ot utalhattak at. 2021-ben a teljes bevételt (400.000.- Ft) a Pécsi
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Tudomanyegyetem  Gyermekklinika Onkohematologiai  Osztalya tdmogatdsara  1étrejott
EURAKVILO Gyermekonkol6giai és Gyermekhospice Kzhasznt Alapitvanya javéra ajanlottak fel.

Eltéré kultiriju vagy a hatrinyos és nem hitrinyos helyzetii gyermekesoportok kozotti
programok

2012-t6] minden évben megrendezésre keriil a Fogyatékosok napja rendezvény. Ez vérosi
rendezvény, a Bice-Boca Egyesiilet szervezésében. Erzékenyité eléadésok, eszkdzok kiprobalasa
biztositott minden résztvevd szamara.

Hagyomany, hogy minden évben adventkor a Radnéti Iskola didkjai jatszOhazat szerveznek a Bice-
Boca Egyesiilet tagjaival. A Tancsics Gimnaziumban ¢rzékenyitd osztalyfonski érakon meghivott
vendégek a Bice-Bocasok.

Gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei)

Jelenleg 2 f6z6konyha talalhaté a varosban: a Szent Istvan tér 9. szam alatt (Radnoéti Miklos Altalanos
Iskola épiiletében) és a Korhaz u.21. szdm alatt (a Korhaz ¢piiletében). Az altaldnos iskolasokat latja
el: biztositja, kiszallitja és talalja az ételt az iskolak melegitkonyhaiban. A bolcsédében helyben
féznek, az 6vodakat a Pitypang 6voda konyhaja latja el.

2013. méajus 29.-ig a konyhék feliigyelete és a személyzet az Intézményi Gondnoksaghoz tartoztak.
Ezt kdvetéen 1étrejott Mor Varosi Onkormanyzat Ell4t6 Kozpontja, mely ellatja ezt a feladatot. A
kollégiumban laké didkok étkezését a Tancsics Mihaly Gimnézium biztositja.

Hétvégén nincs intézményi keretek kozott biztositott gyermekétkeztetés. A szinidei
gyermekétkeztetést, eldtte a nyari gyermekétkeztetést varosunk évek ota biztositja, meleg étel
forméajaban.

Hatrinyos megkiilonbéztetésre, az egyenlé banasméd kivetelményének megsértésére a
szolgaltatisok nyijtasakor nem volt példa.

Pozitiv diszkriminaciéra (hatrainykompenzilé juttatasok, szolgaltatasok) az ellatérendszeren beliil
azt lehet megjelolni, miszerint a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermek
elbnyt élvez a bolcsddei felvétel soran. Az ételallergias gyermekeknek a varos biztositja az étkezést,
amiért a sziilé a normal téritési dijat fizeti.

4.4 A kiemelt figvelmet igénvlé gvermekek/tanulék, valamint fogyatékossiggal é16 gverekek

kozoktatasi lehetéségei és esélyegvenliséoe

A 2007. évben elkészitett Kozoktatdsi esélyegyenléségi és intézkedési terv felmérte az oktatéssal
kapcsolatos  szolgaltatisokat Mor varosdban. Eszerint a varosban elérheté az alapfoku
muvészetoktatas, a gyogypedagdgiai tanicsadds, nevelési tandcsadas, logopédiai elltas,
gyogytestnevelés, gyermekjoléti szolgéltatas és iskolai napkdzi. Megéllapithatd, hogy a telepiilés
kozoktatdsi szolgaltatasainak szakember-ellatottsaga teljes mértékben megfelel a képesitési
kotelezettségeknek.

66



Nemzetko6zi 6sszehasonlitidsban alacsony a fogyatékkal é16 fiatalok kdrében az integralt oktatasban
résztvevOk ardnya. A 2001. évi népszamlalas adatai szerint Magyarorszagon a fogyatékos személyek
13,2 %- a valamilyen specidlis altalanos iskolaban végezte tanulmanyait. Az altalanos iskolanal
magasabb foku végzettséggel altalaban a mozgéssériiltek rendelkeznek, ennél kisebb aranyban a
vakok ¢és a hallassértiltek, az értelmi fogyatékos tanuldk pedig ebbdl szinte teljesen kirekesztddnek.

A fogyatékos személyek iskolai végzettsége Gsszességében alacsonyabb, mint a népesség egészéé. A
népszamlalas adatai szerint a fogyatékos személyek 32 %- a nem fejezte be az altalanos iskolat.

Szakképesitéssel, illetve érettségivel 25 %- uk rendelkezik, mig egyetemi, foiskolai végzettsége a
fogyatékos személyek 5 %- anak van.

A roma fiataloknak csak kevesebb, mint 5 %- a tesz érettségi vizsgat, s munkaerd-piaci esélyeiket ez
jelent6sen korlatozza.

A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényi és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek, tanulék évodai, iskolai
ellitasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talilhaté fejleszté programokra valé
eljutas modja, lehetoségei:

A Nefelejcs Bolesddében a sajatos nevelési igényl (SNI) gyermekek fogadasa is biztositott. Ezeknek
a gyerekeknek a fejlesztése a Mori Pedagogiai Szakszolgalat gydgypedagdgusainak
kozremiikodésével az intézményen beliil torténik.

Az ovodai csoportok €s az 6vodai fér6helyek szama novekedett. Az 6vodai gydgypedagogiai csoport
a Gardonyi Géza Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségtejlesztd Iskola és EGYMI 2015.
szeptemberben indult csoport.

A gyogypedagdgiai 6voda miikodtetése lehetdséget ad arra, hogy a sziilok a lakéhelylikhoz
legkozelebb esd intézményként vélaszthassak gyermekiik szamara. Illy médon leveszi a mindennapi
tobb Ords utazds terhét a vallukrol (nem kell Székesfehérvarra utazni), jelentésen megkdnnyiti
helyzetiiket, ez altal az dvodaba jaras 6romteli esemény maradhat.

A Fejér Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat Szakértéi Bizottsag javaslata alapjan 2,5 éves kortdl
fogadjak itt a gyermekeket.

Az Intézkedési Tervben szerepld célkitlizés ennek az 6vodai csoportnak a fenntartasa.

A Gardonyi Iskola tanuléi iskolabusszal jutnak el az intézménybe.

A 2021. szeptember 1-t6l hatalyos, helyi utazési tdmogatasrol szol6 rendelet utazasi tAmogatasban
részesiti 25 éves korig a mori, nappali tagozatos iskolasokat. Ezt a tamogatast az Arki pusztan €16
gyermekek is igénybe vehetik.

A Gardonyi Iskoldban megvalosulo EFOP-3.16-16-2017-00034 A Szakmai innovacio és fejlesztés a
kilonleges banasmodi gyermekekért megnevezési projekt atfogd célja, hogy széleskorii
egylttmikddéseken alapuld szakmai fejlesztéseivel jaruljon hozza a befogadd nevelés-oktatas
megvalositasahoz, a pedagdgiai/gyogypedagdgiai  tdbbletszolgaltatdsokhoz vald egyenld
hozzaféréshez, a méltanyos pedagdgia kialakitasahoz,
A projekt széleskorii egytittmiikodéseken alapuld szakmai fejlesztéseivel hozzajarult a mindségi,
befogadd nevelés-oktatds megvalositasahoz, a pedagdgiai/gydgypedagogiai tobbletszolgaltatasokhoz
vald egyenld hozzaféréshez, a méltanyos pedagogia kialakitasahoz.
A sulyos, halmozottan sériilt gyermekek és csaladjaik tarsadalmi elfogadasanak segitése, valamint a
mindségi oktatashoz valo hozzaférés biztositasa, a megfeleld személyi €s targyi feltételek biztositasa
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az egyik kiemelt cél, olyan érzékenyitd programok megvalositasaval, ahol a helyi kozosségek
megismerhetik a sériiltek és csaladjaik nehézségeit, értékeit, csokkentve ezzel a koztiik 1évo
tavolsagot. A projekt lehetéséget biztosit az egyes fejlesztési teriiletekhez kapcsolodd targyi
feltételrendszer megteremtésére, a mozgast, onkiszolgalast, érzékelés-észlelést, kommunikaciot
tamogat6 fejleszté eszkozok és infokommunikécios beszerzésével.

A varosban helyben talalhat6 a Pedagogiai Szakszol galat.

A Fejér Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Mori Tagintézménye a méri €s Mér vonzaskérzetéhez
tartoz6 oktatasi és nevelési intézményeket 14tja el, 2012. évben 25 éves fennalldsat tnnepelte.

A tagintézmény egész évben folyamatosan mitkodik. Szolgaltatdsait a tanév rendjéhez és a partneri
igényekhez igazitja. Az iskolai sziinidékben az intézmény tigyeletet tart. A nyar folyamén a
szabadsagolasi tervet figyelembe véve iigyeleti napokkal biztositja a folyamatos nyitvatartast,
melyrdl értesiti a szolgaltatast igénybe veviket.

Az intézmény alapvetd feladatai: gyogypedagogiai tandcsadas, korai fejlesztés, fejlesztd nevelés,
logopédiai ellatas, gydgytestnevelés, iskolapszicholdgusi tevékenység stb.

Végeznek iskolaérettségi vizsgélatot, tanuldsi képességvizsgalatot, foglalkoznak beilleszkedési,
viselkedési, magatartasi problémas gyerekekkel. Vizsgalatuk alapjan részesiilnek a gyermekek (sajat
intézményiikben) a sziikséges fejlesztd, terapids foglalkozasokban. Biztositanak fejlesztd
foglalkozasokat 6vodasoknak, iskolasoknak, mozgastejleszté foglalkozasokat 6vodasoknak,
iskolasoknak,  felzarkéztatast,  tanuldskorrekciot iskolasoknak, lelkisegély-nytjtast  ¢&s
konfliktuskezelést felnétteknek.

A sajatos nevelési igényii gyermekek fejlesztése integraltan torténik. Problémat jelent a szakemberek
hidnya ezen a teriileten.

A kozneveléshez kapesolodd kiegészité szolgiltatisok kire és jellemzéi a tanul6létszamhoz
viszonyitva:
Kiemelt figyelmet igényld gyermekek, tanulok:

kiilonleges banasmodot igénylé gyermek, tanuld

sajtos nevelési igényli gyermek, tanuld (SNI)

beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermek, tanul6

kiemelten tehetséges gyermek, tanuld

Telepiilésiink kézoktatasi szolgaltatasainak szakember cllatottsaga teljes mértékben megfelel a
képesitési kotelezettségeknek.

SNI-s gyermekek szdma az iskoldkban:

| | I
tanév Radnéti A.L Petsfi ALL Dr. Zimmermann | Szt. Erzsébet RK.
AL AL
2017/2018 33 20 20 5 O
2018/2019 33 ' 21 ' 24 6 ]
12019/2020 34 21 22 7
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A Gyvt. 2018. szeptember 1-t6l 0j szolgaltatast vezetett be dvodai és iskolai szocidlis segit6
szolgéltatas néven, mely szolgaltatast a Gyermekjoléti Kdzpont biztositja. A gyermekjoléti kozpont
altalanos szolgéltatasi feladatain tul a gyermek csaladban torténé nevelkedésének eldsegitése, a
gyermek veszélyeztetettségének megeldzése érdekében a gyermek igényeinek és sziikségleteinek
megfeleld 6nallé egyéni €s csoportos specialis szolgaltatdsokat és programokat nyujt, amelynek
keretében Ovodai és iskolai szocialis segitd tevékenységet biztosit.

2019-ben 4 {6 1atta el a mori jaras teriiletén a feladatot. Az allashelyek betsltése folyamatos, sor keriilt
az egylittm{kodési megallapodasok elokészitésére, majd azok megkstésére, a jardsban Gsszesen 32
intézménnyel.

A szocidlis munka 2019. szeptemberében kezd6dott meg, az intézményekbe kihelyezett
tigyfélfogadassal, sziiléi értekezleteken vald részvétellel, a nevelbtestilet munkajaba vald
bekapcsolodassal.

2021. év soran 4 6 6vodai és iskolai szocialis segit6 latta el a tevékenységet a mori jaras Osszes
telepiilésén a kézoktatasi/kéznevelési intézményekben.

Egyéni, csoportos és kdzosségi szakmai tevékenységet végeznek pl. tandcsadas, érzékenyités, Csaladi
Nap, Erzsébet tabor. Pénzgazdilkodasi ismereteket nyujté programokat szerveztek Moron,
Kincsesbanyan, Fehérvarcsurgon és Bodajkon az altalanos iskola 7-8. osztalyos tanuldi szaméra.

A Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont fejleszto foglalkozasai:

A specidlis szolgéltatds keretében az altalanos iskolas kort gyermekek részére az alabbi segitséget
nyuyjtotta:

- a tanulasi-tantargyi nehézségek korrekcidja, korrepetalas,

- BTM-s ¢és SNI-s tanuldk fejlesztése,

- a gyermek tanulmanyi teljesitményének figyelemmel kisérése,

- kapcsolattartds a gyermeket oktatd pedagdgusokkal,

- rendszeres konzultalasi lehetdség biztositasa a sziilok szamara.

A fejleszt6 foglalkozasok heti rendszerességgel a hétf6i és a keddi napokon 15.00-t61 19.00-ig voltak
az elmult évek soran.

A Szocialis Alapszolgaltatasi Kézpont altal biztositott Fejleszté pedagogia foglalkozas roma
szarmazasu altalanos iskolas gyermekek részére:

2019. évben
GYERMEKEK FO/BONTAS ALKALOM MEGJEGYZES
SZAMA
8 16 _ 4 _ B 40 korrepetalas
‘ 1 43 korrepetalas
27 potvizsga 2 sikeres
volt,
. B 1 nem volt sikeres
2020. évben
§  GYERMEKEK FO/BONTAS ALKALOM MEGJEGYZES
SZAMA
10 £6 5 45 | szakkozépiskolaban
| tanultak tovabb
3 16 potvizsga sikeres
2 39 volt
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2021. évben

GYERMEKEK FO/BONTAS ~ ALKALOM MEGJEGYZES
\ SZAMA
7 16 5 32 1 £6
Székesfehérvaron
tanult tovabb
2 18 potvizsga sikeres
I | | volt

A Pitypang Ovodéban, az EFOP 1.5.2. palyazat keretében 2019. aprilistol 1 & gydgypedagogus
foglalkozik részmunkaidében (heti 10 éra) a fejlesztést igényl6 gyermekekkel. Az intézményben
logopédiai ellatast, nyelvi fejlesztést tudnak biztositani.

A Napsugar Ovodaban minden évben megszervezésre kerill az iskoldba késziilé nagycsoportos
gyermekek szdmara az Gn. Esélyora, ahol a gyerekeknek lehetéségiik van megtapasztalni a massagot.
Kiprébalhatjik azokat az eszkozoket, amelyek a kiilonbozd fogyatékossagii emberek mindennapi
életében nélkiilézhetetlenek. A cél, hogy az vodasokat érzékenyitsék a massag elfogadasaban.

Az 6vodakban az esélyegyenléség érdekében a hatranyos helyzeti gyermekek sziileit tajékoztatjak
azokrol a lehetdségekrol (pl. étkezés, ingyenes dvoda), amivel hatranyaikat kompenzalni lehet.

2011-es népszamlalas:

Az 6vodai nevelés szervezése szegregaciot nem idéz els. A hatrinyos helyzetii és sajditos nevelési
igényii gyermekek arinyidban az iskolik és évfolyamok kozott jelentds eltérés nem mutathato
Ki, €s a létszaimuk sem magas, a sajitos nevelési igényi gyermekek arinya nem haladja meg az
orszagos atlagot.

A varos oktatasi rendszerében az 6vodai ¢s az 4ltalanos iskolai, valamint a kozépiskolai intézményck
rendelkezésre allnak, ahol nem csupén a helyi, hanem a kistérségi iskolaskoriak is nagy szamban
tanulnak, Az 6voda és iskolaépiiletek az elmult idészakban latvanyos felujitdsokon keresztiil
korszeriibb, modernebb, takarékosabb intézményekké alakultak. A Petéfi Sandor Altalanos Iskola
alsos épiilete, mely nem iskola céljabdl épiilt, kivaltésra keriilt egy uj éplilettel. A radnoti Iskola 4j
éplilete a 2022/23-as tanév kezdetekor keriilt atadésra.

Megallapithato, hogy a hatranyos helyzetii és sajatos nevelési igényii gyermekek aranyéaban az iskolak
¢s éviolyamok kozott jelentés eltérés nem mutathaté ki, és a 1étszamuk sem magas, nem haladja meg
az orszagos atlagot.

A kompetencia mérés eredmények vizsgalata alapjan megdallapithato, hogy az intézmények
eredményei az orszagos 4tlag eredményei koriil szérédnak, jelentds eltérés ebben nincs iskolaink
kozott,

Az egyenld bindsméd kévetelménye kiterjed minden olyan nevelésre, oktatasra, képzésre, amely
allamilag jovahagyott vagy el6irt kdvetelmények alapjan folyik, vagy amelynek megszervezéséhez
az allam kézvetlen normativ kéltségvetési timogatast nyujt, ill. amelyhez kozvetve hozzajarul. Az
oktatassal, képzéssel kapcsolatban mindenkit egyenld banasmad illet meg.

A jogellenes elkiilonités (szegregacid) leggyakrabban az oktatasban tapasztalhato. A halmozottan
hatranyos helyzetben levd gyermekek, tanulok elkiilonitése tarsaiktél sérti az egyenlé banasmaod
kdvetelményét. Tobb iskola esetén a korzeteket gy kell kialakitani, hogy a halmozottan hatranyos
helyzetti tanulok aranya egyenletes legyen az intézményekben.
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Intézményeinkben a hatranyos megkiilonboztetés és a szegregacié miatt eljaras nem indult, ilyen
jellegli panasz nem meriilt fel. Jelentds szama gyermek elkiilonitése barmilyen hatranyos helyzet
miatt nem tapasztalhat6 és nem volt tapasztalhaté a multban sem.

Az egyenl6 esélyek biztositasa érdekében az iskolakban lehetdség van az Erzsébet-taborban és a
Hatartalanul palyazatban vald részvételre.

Pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzailo juttatasok, szolgaltatasok)

A mar emlitett Bursa Hungarica és az Arany Janos Tehetségkutaté programon kiviil a Német
Onkormanyzat is 1étrehozott egy Osztondijat még 1995-ben. Minden évben tehetséges német
nemzetiségi didkokat tdmogatnak: 1 altalanos iskolds, 1 kozépiskolas és 1 foiskolas ill. egyctemista
didkot.

A Radnéti Altaldnos Iskola a 2018-2019-es tanévben a Fejér Megyei Cigany Onkorményzat
Palyazatan 300.000.-Ft-ot nyert olyan programok szervezésére, amelyeket a magukat cigany
kisebbségnek vallé tanulok bevonasaval valositottak meg. A cigany 6nkormanyzat tanévkezdéskor
utalvany formajaban tdmogatasban részesiti a raszorulé kisgyermekes csaladokat.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenl6sége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

~ beazonositott problémak fejlesztési le_het(’iségek
krizis helyzet esetén kevés a lehetdség B Helyettes sziil6 biztositasa
a sajatos nevelési igényt, beilleszkedési a Gardonyi Géza Ovoda, Altalanos Iskola,
problémas gyermekek eddig Székesfehérvarra | Szakiskola, Készségfejleszto Iskola és EGYMI
jartak ovodai csoportjat tovabbra is sziikséges
- fenntartani
a védelembe vett és veszélyeztetett gyerma(ek JelzOrendszer erdsitése, esetmegbeszéléseken a
szdma részvétel erdsitése

5. A nok helvzete, esélvesvenloséce

A nok elleni hatrianyos megkiilonboztetést nem mindig kénnyii észrevenni: sokszor maguk a nék
tiltakoznak a leghevesebben, amikor arrdl esik szo, hogy az otthoni, a munkahelyi vagy a kozéleti
szféraban személyesen 6k maguk, vagy a nék altaldban hatranyt szenvednének el a férfiakhoz képest.

Az adatok elemzése, az altaluk tilkr6zott tarsadalmi folyamatok feltarasa segit megérteni, hogy a n6k
és férfiak kozotti egyenlotlenségek — a latszattal és a gyakran hangoztatott ideoldgidkkal szemben —
nem lelki, nem is bioldgiai alapokon nyugszanak elsésorban, hanem politikai, hatalmi, gazdasagi
természetiik van. A NoOk €s Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét ElGsegité Nemzeti Stratégia — Iranyok
és Célok 2010-2021. cimt 1004/2010.(1.21.) Kormany hatarozat alapjan célkitiizés :

»ba) a nok és férfiak egyenld mértékii gazdasagi fiiggetlenségének megteremtése, a fizetési és
foglalkoztatsi aranytalansidgok felszdmolasa, a nok ¢és a szegénység, a ndk és az egészség
szempontjainak figyelembevétele; bb) a szakmai, a magan- és a csaladi élet fokozottabb
Osszehangoldsanak tdmogatasa;
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be) a férfi-ndi részvétel aranytalansigai csokkentésének tamogatdsa a politikai és gazdasagi
dontéshozatalban, valamint a tudomany teriiletén;

bd) az erdszak elleni hatékony fellépéshez, a megeldzéshez sziikséges intézkedések megtétele;

be) a nemekhez kotddé sztereotipidk visszaszoritasanak tamogatasa, ,,

3.1 A nék gazdasdgi szerepe és esélvegyenlisése

Allando népességbdl a 18-59 éves noék aranya %

= év % |
2015 30,66
2016 30,092
2017 28,88 |
2018 | 28,53

Az utobbi idoben a gyermeksziilések idejének kitolodasa figyelhetd meg, egyre t6bb nd szeretne
karriert épiteni.

A nyugdijtdrvény valtozasa, a nék 40 év szolgalati id6vel torténd nyugdijazésa kiut lehet annak az
iddsebb korosztalynak a nok kozétt, akik a munkaerépiacon hatranyba keriilnek koruk miatt.

2011. marcius 1. ota életkortol fiiggetleniil 6regségi nyugdijra Jjogosultak azok a nék, akik legaldbb
40 €v jogosultsagi idével rendelkeznek. A 40 éves kedvezményes nyugdij megallapitasahoz
szilkséges minimum 32 év keresé tevékenységgel szerzett szolgalati id6. Ha a n6 sulyosan fogyatékos
vér szerinti vagy drokbe fogadott gyermekére tekintettel apoldsi dijban részesiilt, akkor ehhez
minimum 30 év sziikséges. A folyositas kezdete 6ta emelkedik az 1génylék szama. 2016. janudrjaban
139.639 16 kapott sajit jogli nyugellatast ezen a jogcimen, mely az oregségi nyugdijasok 7%-a.

A ndk foglalkoztatisa és munkanélkiiliség a n6k kérében

Munkanélkiiliség nemek szerint
3,50
3,00
2,50
2,00
1,50
1,00
0,50

0,00
2016 2017 2018 2019 2020 2021

w Ferfiak ardnya NSk aranya
{15033} {15034}

A diagrambol megallapithato, hogy a nyilvantartott allaskeresok kozott nagyobb a ndk aranya, mint
a férfiaké.
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Nok részvétele foglalkoztatast segito és képzési programokban

Az EFOP-1.2.9-17-2017-00072 N&k a csaladban €s a munkahelyen Osszeegyeztetését segité projekt
Moéron jellemzéje:

A megvalositas idétartama: 2018.01.01.-2021.04.30.

A Mori Polgarmesteri Hivatal konzorciumban a Mori Borvidék Turisztikai Desztinacids
Menedzsment Egyesiilettel kézosen célként tiizte ki a n6k munkaerdpiacra torténd visszatérésének
eldsegitését oly modon, hogy az dsszeegyeztethetd legyen a csaladban ellatandé feladatokkal.

A palyazati konstrukci6 célja elsésorban a gyermekvallalasi hajlandosag novelése, valamint a nék
munkavallaldsdnak megkonnyitése, munkaerd piaci helyzetének javitasa, a munkaeré-piacra valod
gyorsabb visszatérésének eldsegitése, a csalad és munka dsszeegyeztethetGségének elosegitése helyi
megoldasok és egytlittmikddések révén. Ezen célok eredményeként javul a csalddok anyagi helyzete,
a kisgyermekes anyak tarsadalmi presztizse, mentalhigiénés allapota és Onbecsiilése. A konstrukcio
ezen célok megvalositasaval kivan hozzajarulni - a Kormany altal célul kit{izétt - a csalad tarsadalmi
szerepének megerdsitéséhez, valamint a tarsadalmi dsszetartas erdsitéséhez.

A palyézat kézvetlen célcsoportja:

— Aktiv kort n6i munkavallalok: akiknek nehézséget okoz a munka és a maganélet

Osszehangolasa, kiilonos tekintettel a munkaerd-piaci szempontbdl hatranyos helyzettekre:
e Gyes-en [év6 anyukak,

munkanélkiili, munkakeres6 nok,

a munka vilagaba visszatér6 nék,

leszazalékolt de aktiv nok,

kisgyermekes,

fogyatékos gyermeket neveld,

gyermekét egyediil neveld,

nagycsalados,
e id6s hozzatartozot gondozo.

— Aktiv korti n6i munkavallalok csaladtagjai

Az alabbi projektelemekbe torténik a bevonasuk: Gyermekfeliigyelet, jo0 gyakorlatok megismerése,
szemléletformalo, nékkel szembeni sztereotipiat lebontd programok, kommunikacié

Bevonasuk modja: Aktiv kort n6éi munkavallalokon keresztil kozvetve, illetve a projekt
kommunikacidja altal.

A projekt céljainak és tevékenységeinek kidolgozdsa Mor Varos Helyi Esélyegyenldségi
Programjaval &sszhangban tortént. Az esélyegyenldségi program a nék esélyegyenloségével
kapcsolatos legkomolyabb problémanak a napkdzbeni gyermekfeliigyelet hianyat, az alternativ
gyermekfeliigyeleti formak (csaladi napkdzi, hazi gyermekfeliigyelet) hidnyat 1atja, ami akadalyozza
a nék elhelyezkedését a munkaerdpiacon. Fejlesztési lehetoségként a HEP- ben megfogalmazddott a
sziikségletfelmérés, tajékoztatas, alternativ megoldasok tdmogatésa.

A palvazattal az Intézkedési Tervbol megvaldsul a H1.1. és V.2. intézkedés.

Az dnkorményzat tobbségében noi alkalmazottakat foglalkoztat (pedagégusok, védénék stb.), am
vezetd pozicidkban inkabb a férfiak vannak. A kézoktatasi intézményekben is néket foglalkoztatnak
tulnyomo tébbségben. A varandos és kisgyermekes anydk visszatérése biztositott és tdmogatott az
onkormanyzati munkahelyeken.
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Varosunk lakossaganak nagy része az ipartelepen mikodé multinacionalis cégeknél dolgozik két-
harom miszakos vagy folyamatos munkarendben. A vérosban gyakorlatilag elérhetetlenek az
atipikus foglalkoztatasi formak (részmunkaidé, tavmunka). A kisgyermeket neveld csaladokat
mindkét probléma fokozottan érinti, Kénytelenek anyagi helyzetiik miatt munkat véllalni, de ezt csak
annak ardn tehetik meg, hogy gyermekeikkel joval kevesebb idét tolthetnek el. Gondot okoz tovabba
a rugalmas napkdzbeni ellatést biztosité helyek hidnya is (hiaba tehetné meg példaul a sziils, hogy
csak délutdnra, vagy néhany o6rdra viszi gyermekeét bdlcsddébe, ovodaba, az intézmények kotott
hazirendje miatt erre nincs lehetéség).

Alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési lehetdségei

Tapasztalatok azt mutatjak, hogy a nék tanuldsat és munkéba allasat befolyasolja a csaladi élet és a
gyermek viéllalas. Kozfoglalkoztatds keretében tsbb olyan, mar id6sebb nét alkalmaz az
onkormanyzat, aki alacsony iskolai végzettségl. Valosziniileg a gyarban a tesztet sem tudja teljesiteni
a sikeres felvétel érdekében. Azonban, ha a kozfoglalkoztatds keretében tanfolyam elvégzése,
kompetenciaval kapcsolatos képzésre van lehetéség, a n6k konnyebben ravehetdk a tanulasra.

Néhany évvel ezelott — kozfoglalkoztatds keretében indult tanfolyamon - lehet6ség volt a 7. vagy 8.
osztaly elvégzésére. Erre a tanfolyamra szinte kizarélag nék jelentkeztek, azonban kell 1étszam
hianyaban nem indult el a képzés.

Hatranyos megkiilonbiztetés a foglalkoztatas teriiletén

Nem volt olyan eset, amikor a hatranyos megkiilénbdztetés miatt bejelentés tortént volna.

Az megfigyelhetd, hogy a gyermeket neveld néket csak masodlagos munkaerének tekinti a munka-
erd piac pl. a gyermek betegsége esetén sok a hidnyzasa. Pozitiv diszkriminacio figyelhet meg a
N6k 40 év program esetében.

3.2 A munkaerd-piaci és csalidi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgiltatasok (pl. bolesédei,

csaladi bélesédei, munkahelyi bolesédei, 6vodai féréhelvek, féréhelvhiany; kézintézményekben
rugalmas munkaidé, csalidbarit munkahelvi mecoldisok stb.

Mér Varos Onkormédnyzatanak fenntartdsaban miikédik a bilesédei ellatis. A Nefelejcs
Bélesddében a 60 16 férdhely 2012. decemberében emelkedett 76 féréhelyre. Jelenlegi féréhely: 100.
A Védondi Szolgilat kikoltdzése utdn 2019-ben valdsult meg palyazat Otjan a felujitas,
féréhelybdvités.

Az elmult években 4tlagos kihasznaltsagi foka 94%. A dolgozdk szama: 12 kisgyermekneveld, 2
atfed6 gyermeknevels.
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| bolesédébe | Miikodé Ssszes

s | bilesidék beirt bélesédei
szama gyerlrnekek férﬁl}elyek
szama szama
| 2012 ‘ 1 73 60 |
|
2013 1 74 | 60
2014 1 74 60
2015 1 76 i 76
2016 1| 76 76
2017 1 73 76
12018 1 76 | 76
2019 1 93 100

A fenti tablazat jol tiikr6zi a fér6helybovités kovetkeztében megemelkedett féréhelyek szamat.

2015-ben kezdeményezte a fenntartonal a bdlesdde vezetdje a férdhelybovitést, mivel az épiilet 100
férohely befogadasara alkalmas. 2016-ban nyertes palyazat tette lehet6vé a bovitést, mely 2019.
aprilisra megvaldsult. A Védonoi Szolgalat kik61tozott az éptiletbol. A 2 pavilonban 2 4j csoportszoba
kialakitdsa tortént, ahol 24 kisgyermeket tud fogadni az intézmény. Kialakitasra keriilt egy
tornaszoba, logopédiai és pszicholdgiai szoba.

A 100 férdhelyes bolcsdde kielégiti a varosban a sziilok igényeit. Alternativ megolddsok, mint pl.
csaladi bolcsdde nincs a varosban, nem is meriilt fel igény. A Nefelejcs Boles6dében évrdl évre nincs
gondozasi dij, csak a téritési dijat kell fizetni a sziiléknek. Kevesen tudnak megfizetni pl. egy csaladi
bolcséde magasabb dijat.

Jogszabaly irja el6, hogy ha a sziildk netté jovedelme nem éri el a 139.184.-Ft-ot, akkor kérhetik a
téritési dij elengedését. Ezt a lehetdséget a bolcsddébe jard gyermekek 65%-a igénybe veszi.

A bolesddei szolgaltatasokat igénybevevok szama az elmult években jelentds szordst mutat. Azonban
az elmult években csokkend tendencia figyelhetd meg, ennek oka lehet, hogy az ipari parkban levd,
nagylétszamban nét foglalkoztatd cégek munkabeosztasa mellett sok né6 nem tud visszamenni
dolgozni (reggel 6 orai kezdés, 3 miiszak, folyamatos munkarend). A Nefelejcs Bolcséde nyitvatartasi
ideje 6-17 oraig.

A bolcsdde helyi jaratos busszal jol megkozelithetd. A kapubejaro és a csoportszobak a jatszoudvarok
feldl akadalymentesen megkozelithetok. Az utdbbi idében volt mongol, kinai, roma gyermek is
gondozottjuk. Minden gyermek egyenld esélyekkel rendelkezik.

Pozitiv diszkriminaciora volt mar példa, amikor egy halmozottan sériilt kisgyermek részére sok
utdnajarassal és szervezéssel Székesfehérvarrol konduktort tudtak biztositani.

A bolcsédések szamara biztositott az egészségiigyi ellatas.

Csalddi bilesdde és munkahelyi bolcséde nincs a varosban.
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Moéron nem miikédik olyan intézmény, ami rugalmasabb idébeosztissal rendelkezne, mint a
bélesdde, dvoda.

Egyes multinacionalis munkaltato biztositja annak lehetdségét, hogy a gyermekét egyediil neveld nd
(sziild) részére allandd reggeles munkarendben biztositja a munkaba 4ll4st.

3.3 Csaladtervezés. anva- és gvermekeondozas teriilete

A védéndi szolgélat nemcesak a kisgyermek egészségi allapotanak feliigyeletét végzi, hanem feladata
a kismama (gyakorlati és lelki) segitése, hogy ezzel tamogassa a felligyelete ald tartozé gyermek
megfeleld testi és mentdlis fejlédésének biztositasat. A védond kapcsolatban all a csaladdal, a
kisgyermekellato intézményekkel és a gyermekorvossal is, igy adott teleplilésen arnyalt képpel
rendelkezik a csaladok gyermekellatasi és nevelési helyzetérél. Szakemberként hatékony segitséget
képes nytjtani a csaladoknak, ez pedig szorosan Osszefligg a hozza tartozo gyermekek szamatol.

A terlileti véd6éndk a varanddsokat és a 0-7 éves korosztalyt latjak el. A veszélyeztetett nok és
varandosok érdekében jelzbrendszeri tevékenységet végeznek: lehetdségiik van a gyamiigy,
rendrség, elldto orvos felé irdsban jelezni. Anyaotthoni, illetve csaladok dtmeneti otthonaban t5rténé
elhelyezést ezekkel a szervekkel egyeztetve inditvanyoznak.

Rendszeres, rendeletben meghatdrozott sziirévizsgalatokat végeznek a gondozottak korében,
varandésoknak havi rendszerességgel tanacsaddst tartanak.

Megneheziti a varandés nék helyzetét, hogy 2007-ben megszint Moron a sziilészet, ezért
vizsgalatokra is Székesfehérvarra kell rendszeresen jarniuk.

5.4 A noket éré erdszak, csaladon beliili erészak

A gyermekvédelmi és gydmiigyi feladat- és hataskorok ellatasarél, valamint a gyamhatosag
szervezetérdl és illetékességérol sz616 331/2006.(X11.23.) Kormanyrendelet (a tovabbiakban: Gyar.)
modositasa eredményeképpen a telepiilési 6nkorményzatok jegyzdinek gyamhatdsagi feladat- és
hataskére 2020. januér 1. napjaval kibéviilt.

A Gyar. 1/A.§-a 2020. januir 1. napjatél a hozzatartozok kozotti erdszak miatt alkalmazhatd
tavoltartasrol sz016 toérvény szerinti csaladvédelmi koordinacidért felelés szervként a teleptilési
onkormanyzat jegyz6jét jeloli ki (2019. december 31. napjdig ez a szerv a gyamhatosag volt).

A hozzétartozok kozétti erészak miatt alkalmazhaté tavoltartasrol szolé 2009. évi LXXIL térvény
szabalyozza a hozzatartozok kozotti erészak megel6zése és a bekovetkezett, hozzatartozok kozotti
eroszak artalmainak csokkentése érdekében sziikséges intézkedésekkel kapcsolatos eljarast.

Az eljaras soran a jegyz6 tajékoztatast ad a bantalmazottnak tébbek kozott arrol, hogy a hozzatartozok
kozotti erdszak miatt helye van-e biintetd- vagy szabalysértési eljaras meginditasanak, tovabba a
hamis vad kovetkezményeirdl, tajékoztatast ad a bantalmazonak a hozzatartozok kozétti erdszak
folytatasanak kévetkezményeirél.

2020-ban 5, 2021-ben pedig 3 esetben érkezett jelzés a jegyzo részére csaladon beliili erdszak
gyanuja miatt. Az esetek mindegyikére jellemzd volt, hogy a bantalmazasnak szemtantija volt
kiskort gyermek.

Az ¢rintettek részére ingyenes segitség lett felajanlva, errdl tajékoztatast kaptak. A Szocialis
Alapszolgaltatasi K6zpont altal biztositott ingyenes pszicholégiai tandcsadast 2 esetben kérték az
érintettek. A jarvanyidészakban ezt online formaban biztositotta az intézmény.
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5.5 Krizishelyzetbe keriild nék szamara nem miikodik helyben anyaotthon. Arra mér volt példa,
hogy gyermekeivel menekiily anyat ideiglenesen a Haji¢ktalanok Atmeneti Szalloja fogadta be, de
ez csak rovid idejli sziikségmegoldas lehet.

Fejér megyében, Székesfehérvaron a csalddok atmeneti otthona a Kriziskezeld Kozpont egyik
telephelyeként mitkodik, 20 férohellyel.

A Székesfehérvar, Palotai 0t SI/A. szdm alatt taldlhato Csaladok Atmeneti Otthona csak
székesfehérvari lakosokat tud fogadni. A Mér kozelében, Csakvaron talalhaté, egyhazi fenntartasu
csaladok atmeneti otthona orszagos befogadasu intézmeény.

Az orszigos befogadasu intézményekrdl ad tajékoztatast egy diszpécser szolglat a 06/1/338-41-86
telefonszamon.

5.6 A nok szerepe a helvi kozéletben

A Mor Varosi Onkormanyzat mellett mikodik Német és Cigany Onkormanyzat is. Jelenleg a
telepiilési énkormanyzatnak 2 ndi, a cigny dnkorményzatnak 0, a német dnkorményzatnak 3 ndi
tagja van. A véarosban mitk6dé alapitvanyok, civil szervezddések, egyesiiletek élén t6bbnyire noket
talalunk, és a tagok kozott is tobb a nok aranya.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tirsadalmi problémak és felszimolisukra iranvulé

kezdeménvezések

A krizis helyzetbe keriil6 nék szidmara jelenleg nem biztositott a helyettes szilld szolgaltatas. A
korabbi helyettes sziil6 elkoltozott, igy az 6 potlasa jelentkezd hianydban jelenleg nem megoldott. A
jarvanyiddszak alatt sajnos tanfolyam sem indult. Az intézkedési tervben is szerepel a helyettes sziild
szolgaltatas biztositasa.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozaisa

A n6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
Részmunkaid6s és atipikus foglalkoztatasi Munkalehet6ségek keresése a specifikumokra
lehetéséuek hidnya tekintettel

gyerekek nappali ellatasat célzé intézmények
nyitva tartasanak kialakitasa a célcsoport
igényeinek megfeleléen
Alternativgyermekfeliigyelet igénybevételére alternativ megoldasok tdmogatasa,
nincs lehetdség, jelenleg nincs helyettes sziild | igényfelmérés sziikséglet felmérés, tajekoztatas |

77



6. Az idosek helyzete, esélvegyenléséoe

6.1. Az idéskord népesség fobb jellemzii

Az id6sek jelentds hanyadat fenyegeti az izolacié, a kirekesztédés veszélye, amely a
betegségkockazatok novekedésével jar. Az idéskortak anyagi, fizikai, egeészségligyi, szellemi
allapota nagyon heterogén képet mutat. Sok az idések kozott az egyszemélyes hdaztartds, akik
maginyosan élnek, csaladi gondoskodast nélkiildzve. Jellemzden magasak a megélhetési és
gyogyszerkoltségiik, Snellaté kepességiik korlatozott, segitségre szorulnak. A nagykoru gyermekek
sziileik irdnti tartdsi kotelezettsége alkotményos szinten is megjelenik.

A statisztikai adatok azt mutatjak, hogy az idések szama egyre nd a vizsgalt idészakban Moron, ezen
beliil a 65 év felettiek tilnyomorészt nék. Megfigyelhets, hogy a fiatalabb generacioban tobb a férfi,
mint ndi lakossag, dm a legid6sebb lakosok kéziil lényegesen magasabb a nék szama. A férfiak
hamarabb .elkopnak”, sok az egyediil é16 id6s né.

65 év feletti dllandé | 0-14 éves korui 4llandé Oregedési
Ev lakosok szama (f4) lakosok szama (f5) index
(TS 026 és TS 028 (TS 010 és TS 012 %

Osszesen) Osszesen) (TS 030)

2016 2287 2100 108,90%
2017 2342 2118 110,58%
2018 2 389 2053 116,37%
2019 2463 2040 120,74%
2020 2557 2003 127,66%
2021 2595 2016 128,72%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedésiindex (%)
135% —
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100%

95%
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Mar a Szocialis Szolgéltatastervezési Koncepcié is felhivta a figyelmet az idések novekvé SzZamara.
Célként megjeldlte, hogy az idések gondozasat, otthonukban térténd megtartasat kell megerésiteni.
Ezt a személyes gondoskodas szinvonalas biztositasaval, a szolgaltatasok bovitésével lehet elémi.

78



A nyugdijban, nyugdijszerii ellatisban részesiilok vonatkozdsdban az aldbbi jogszabalyi
rendelkezések iranyadok:

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szold 1997. évi LXXXI. toérvény értelmében a kotelezd
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer sajatjogl; és hozzatartozéi nyugellatisokat biztosit. A
sajatjogu nyugellatasok korébe tartozik: az 6regségi nyugdij, a rehabilitacios jaradék.

A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jaré hozzatartozoi nyugellatas: az ozvegyi
nyugdij; az arvaellatas; a sziiléi nyugdij; a baleseti hozzatartozoi nyugellatdsok; valamint az 6zvegyi
jaradék.

Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
Ev . 'jérad’élfban és ’egyé? 1 jérad’élfban és ’egyé? | 6sszes nyugdijas
jarandésagban részesiilé | jaranddsagban részesild
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2016 1571 2249 3820
2017 [ 1539 2243 3782
2018 1516 2223 3739
2019 1513 2238 3751
2020 1480 2242 3722
2021 0 0 0

-Forras: TelR, KSH Tstar

Az 0sszes nyugdijas szdma egyre cs6kken a varosban, ennek oka lehet a nyugdijkorhatar emelése is.
Ezen belill a férfiak szama is folyamatosan csdkken. Ez igazolja a fent leirtakat is: a férfiak korabban
halnak, a nyugdijasok kozott a legtobb az olyan egyszemélyes haztartas, ahol a nyugdijas né él.

Eletkoron alapulé | Eletkoron alapuld m i - ; o Ozvegyi és sziil6i Ozvegyl éssziil6i  |1ddskoniak jaradékaban
Oregségi nyugdijban | Oregségi nyugdijban
ellatasban részesiild | ellatasban részesiilé Y . nyugdijban részesiilé | nyugdijban részesiilé részesitettek havi
Ev - részesiilé férfiak szdma| részesiilé ndk szdma ) , o . . p
férfiak szdma nok szama (TS 069) (Ts 070) férfiak szama nék szama atlagos szama (f6)
| (TS 067) (TS 068) | (15 071) (TS 072) (TS 134)
016 | 22 I 983 T 1858 [ 5 r 8s o
2017 263 3 i 971 1876 I 4 1 75 3
2018 252 1 i 963 1883 r 6 &7 I 3
2019 230 1 996 1912 S 63 I 2
2020 237 1 i 969 1922 r 6 51 1
| 2021 0 - 0 0 0 0 0 0

Forrds: TelR, KSHTstar
Idéskoriak jaradéka

A Szt. értelmében az idoskoruak jaradéka azon id6s személyek részére biztosit ellatast, akik szolgalati
1d6 hianyaban a nyugdijkorhatdruk bet6ltése utan sajat jogu nyugellatdsra nem jogosultak, illetve
alacsony Osszegil ellatassal rendelkeznek. A Szt. 25. §-a szerint az ellatast a Jarasi Hivatal vezet6je
allapitja meg.

Az id6skortak jaradékaban részestilok szama egyre csokken. jellemzéen azok a személyek voltak
jogosultak erre az ellatasra, akik cselédek voltak vagy a legiddsebb lanytestvér, aki nem tudott
elmenni dolgozni mert a kistestvéreire vigyazott. Ma maér szinte mindenki rendelkezik annyi
biztositasi jogviszonnyal vagy munkaviszonnyal, ami alapjan nyugdijszerii ellatast vagy nyugellatast
kaphat. Ezt a munkaviszonyt akar k6zfoglalkoztatas keretein beliil is meg lehet szerezni. A tirsadalmi
szolidaritas pedig lehetdvé teszi a minimalnyugdij (28.500.-Ft) megallapitasat.
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6.2 1dések munkaeré-piaci helyzete

Foglalkoztatottsag

Tevékeny idéskor (pl. élethosszig tarté tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetéségei a
kézintézményekben, foglakoztatisukat tdmogatd egy€b programok a telepiilésen): erre példa lehet a
TAMOP palyazat, mely 2013-ban biztosit nyelvtanfolyamot és szamitastechnikai tanfolyamot,
dijmentesen. Statisztikai adatok alapjan megfigyelhetd, hogy az 59 év feletti korosztaly a
munkaerdpiacon hatranyos helyzetben van, koruknal fogva nagyon nehéz az elhelyezkedés. Szamuk
egyre emelkedik.

Hatranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatas teriiletén

6.2, szdml téblazat - Hitrdnyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds terén (a3.2.2. tdblazatbdl)

Nyilvéntartott 4llaskeresék szama Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
dsszesen
F§ bsszesen 186 255 222 221 283 229
i
3 F& 19 34 27 27 34 26
41-45 év (TS 042) 4
% 10,22% 13,33% 12,16% 12,22% 12,01% 11,35%
. Fé 28 32 22 24 29 23
46-50 &v (TS 043) o
% 15,05% 12,55% 9,91% 10,86% 10,25% 10,04%
5 F& 24 37 30 34 36 22
51-55 év (TS 044) =
% 12,90% 14,51% 13,51% 15,38% 12,72% 9,61%
, Fé 23 24 30 16 26 25
56-60 év (TS 045) 9 ‘
% 12,37% 9,41% 13,51% 7,24% 9,19% 10,92%
¥
, ) s 17 26 21 18 31 34
61 éves, vagy afeletti (TS 046) °
% 9,14% 10,20% 9,46% 8,14% 10,95% 14,85%

Forréds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A 61 éves ¢és afeletti nyilvantartott 4llaskeresk szama emelkedik. Ilyen idésen mar nagyon nehéz
elhelyezkedni.

Az id8sebb korosztaly sokkal jobban kiszolgaltatott a munkaer6-piaci diszkriminacidnak, tehat
nehezebben helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is eldbb érik el éket.

Az elmult évben feler6sddstt a nyugdijasok Osztonzése az Ujra munkaba allasra, melyet a
munkaer8hidny okozott. A nyugdijas munkavallalok szovetkezetbe tomoriilhetnek. Egyre nagyobb
az érdeklddés errdl a nyugdijasok fel6l.

Tevékeny idoskor, élethosszig tarté tanulds, idések és nyugdijasok foglalkoztatisanak
lehetdségei a kiézintézményekben, foglalkoztatasukat tamogaté egyéb programok a telepiilésen
Palyazat utjan biztositott az informatikai jartassig ismeretének megszerzése az idés korosztaly
szédmara.

Foglalkoztatés terén megfigyelhetd az igény a nyugdijasok alkalmazasara. Munkaerdhiany fennallasa
okén meriil fel az igény, olyan teriileteken, ahol a munkatapasztalat elonyt jelent. A nyugdijasok
részérdl is felmeriil az igény, akar munkaszovetkezeteket is létrehozhatnak a nyugdijasok.
Megfigyelhet6 a nyugdijas pedagégusok foglalkoztatasa is, a pedagégushiany enyhitésére.

Az alabbi tablazat a nyilvantartott alldskeres6k szamat mutatja Kkorcsoportonként, melybél
megallapithat6, hogy az idésebb korosztly szdma magas a nyilvantartott allaskeresék kozott.
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F&| 28,00 | 32,00 | 22,00 | 24,00 | 29,00 | 23,00
% |15,05%|12,55%| 9,91% [10,86%10,25%|10,04%
F6| 24,00 | 37,00 | 30,00 | 34,00 | 36,00 | 22,00
% 112,90%|14,51%|13,51%|15,38%|12,72%| 9,61%
F&| 23,00 | 24,00 | 30,00 | 16,00 | 26,00 | 25,00
% 112,37%| 9,41% |13,51%| 7,24% | 9,19% (10,92%
F6| 17,00 | 26,00 | 21,00 | 18,00 | 31,00 | 34,00
% | 9,14% |10,20%| 9,46% | 8,14% |10,95%(14,85%

46-50 év (TS 043)

51-55 év (TS 044)

56-60 év (TS 045)

61 éves, vagy afeletti (TS 046)

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

6.3 A kozszolealtatasokhoz, kozosséci kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosséei élet
ovakorlasahoz valo hozzaférés

Az idések egészségiigyi és szocidlis szolgaltatisokhoz val6 hozziférése

Ha mdr az idds olyan egészségi allapotba keriil, hogy 6nmagat nehezen latja el, sziiksége van a
kiilonbdzo szocidlis szolgaltatidsok igénybevételére pl. étkeztetés, hazi segitségnyujtas, nappali
ellatasi igénybevétele. Ez utobbi az elmaganyosodas problémajaval kiizd6 egyediil é16 id6s ember
részére fontos szolgaltatas.

A Szocialis Alapszolgéltatasi Kozpont biztositja a nappali ellatast. Az épllet Mor belvaroséaban, jol
megkozelithetd helyen talalhatd. Az udvaron kiilén mozgaskorlatozottak részére kialakitott parkold
is talalhato.

Az intézmény teljes mértékben akadalymentesitett. A bejaratnal személyi felvono taldlhatd. A tagas
helyiségek kiiszob nélkiiliek, igy tambottal, kerekesszékkel is biztonsdgosan hasznalhatéak. Az
akadalymentesitett WC-mosdo kialakitasa is megtortént.

Az épiileten beliili és kiviili komplex akadalymentesités valamennyi fogyatékkal €16 ember szdmara
elérhet6vé teszi a szocialis alapszolgaltatashoz valo hozzaférést. A gondozashoz hasznalt eszkzok:
vérnyomasmérd, masszazsfotel, bioptron lampa, lazmérd, védéruha a gondozdok szamara, vércukor
és koleszterinmérd késziilék.

A nappali ellatasban résztvevok szama cstkkent, azonban a 2021. januar 1-t6l bevezetett demens
személyek nappali ellatasa az elldtottak szamanak tekintetében emelkedést mutat. Az id6sek nappali
ellatasanak 1étszamal9, ebbdl 7 f6 demens személy. Ez finanszirozas tekintetében is fontos dontés
volt, hiszen a normativa lényegesen magasabb a demens ellatottak utan.

A demens személyek ellatdsara az intézményben biztositott 1 f6 terapias-szocialis munkatars.

A csokkenés oka lehet a téritési dij kifizetésének nehézsége, bar kedvezményt tud biztositani az
intézmény, a nappali ellatds dijat nem emelte az 6nkormanyzat egy ideje. Sok id6s inkdbb télen, a
fiitési idényben veszi igénybe az ellatast.
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=
6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id&sebb népesség és nappali ellatasban részesiild idéskoruak szima
65 év feletti lakossdg N?p’pall e — . ,
s2éma ellatasban Hazi segitségnyujtasban | Szocidlis étkeztetésben
P N részesiild részesiilék szdma részesiil6k szdma
Ev (férfiak TS 026, e X ;
n6k TS 028) idéskortuak szdma (TS 130) (TS 131)
(TS 129)
Fé Fé fé foé
2016 2287 24 26 258
2017 2342 26 27 226
2018 2389 20 30 256
2019 2463 10 41 278
2020 2557 11 43 264
2021 2595 i 19 [ 32 260

Forras: TelR, KSH Tstar

Az 1génybe vevok tobbsége egyszemélyes haztartasban él, az intézményben eltsltott id6 alatt 0]
kapcsolatok kialakitasara nyilik lehetéségiik. Erésédhet benniik az egymas iranti érzékenység, az
elfogadas €s a segiteni akaras képessége. Ennek hatdsaként csokkenhet a feleslegesség és a magany
érzete. Az ellatottak kozott van otthontalan, demencidval kiizdo, illetve fogyatékkal é16 ember.

A nappali ellatast igénybevevoknek a szolgaltatasért személyi téritési dijat kell fizetniiik, mely

Jjovedelemt6l fliggden véltozik. A nappali ellatds soran 3x-i étkeztetésben részesiilnek az ellatottak.

A téritési dij Osszegét meghatdrozza az egyén Jjovedelmi viszonya. Amennyiben az Gregségi

nyugdijminimumot nem éri el az elldtott jévedelme, akkor szaméra téritésmentesen biztositott az

ellatas.

A nappali ellatas fontos feladata az élet megfelelt mindségének, az egészséges és aktiv élet minél
hosszabb ideig valé fenntartasa, biztositisa. Sem a csalad, sem a tarsadalom szamara nem lehet
kdz6mbds, hogy az iddsebb korosztaly hogyan tolti idejét, milyen életmingséget él. A nappali
ellatasban az igénybevevdket valtozatos programok vérjak: pl. tarsasjatékok, zenehallgatas,
filmvetités, zenés-tancos délutanok, felolvasas, kirandulds, torna.

A demens személyek nappali ellatasanak specialis teriiletei: specialis mentalis gondozas, tajékozodo
képesség fejlesztése, izolalodas megel6zése, dnellatasra valo képesség javitasa stb.

Célszerl parbeszéd elinditisa a varosban él6 idésekkel arra iranyuldan, hogy melyek azok a jogos
igények, amelyek jelenleg kielégitetlenek, illetve mely keretek azok, amelyeken beliil ezek
kielégithetdek, megvalosithatéak. Az idések esclyegyenléségének biztositsa, a koruk, betegségiik,
maganyossaguk miatti hatranyaik megsziintetése az onkormaényzat és intézményei, a Szocialis
Alapszolgaltatasi Kozpont, a civilszervezetek feladata. A Mbri Jardsi Hivatal Foglalkoztatasi
Osztalya arra torekszik, hogy az 55 év feletti munkavallalokat képzéssel, palyazatokkal a munkaers-
piacra visszavezessék.

Utazasi tamogatas:

2021. szeptember 1-t61 \ij tdmogatasként Mér Varosi Onkorményzat Képviselé-testiilete megalkotta
a helyi utazasi tamogatasrol szol6 rendeletet. Ez alapjan a Moron €16 65 év alatti nyugdijasok és a 25
¢v alatti tanulok részére utazasi kéltségeinek csokkentésére helyi utazasi timogatast nytit, havi 500.-
Ft 6sszegben.
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Azok a nyugdijban, nyugdijszer(i ellatasban részesiil6k a jogosultak, akik koruk miatt még nem
utazhatnak ingyenesen. Mivel a havi bérlet 4ra 500.-Ft, igy gyakorlatilag a bérlet arat megkapjak
tamogatasként. 2021. szeptember honapban 23 nyugdijas kapta meg a tamogatast.

Egészségiigyi szolgaltatasok

Varosunkban rendszeresen megszervezi a Rendel6intézet az Egészségnapot, ahol ingyenesen
kiilonbdzé sziirdvizsgalathoz juthatnak pl. vércukor, testzsir mérés, ortopédiai, szemészeti vizsgalat,
Az egészségiigyi dolgozdk bevonasaval és kozremiikodésével ez egész napos ingyenes program.
Latogatottsdga magas 1étszamu, jellemz6en az idOs korosztaly vette igénybe.

A Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont is biztositja a helyiségét természetgyogyasz rendszeres
vizsgélatara. Tapasztalatuk szerint az idések klubja gondozottjain kiviil jellemz&en az idésebb ndk
élnek ezzel a lehet6séggel és keresik fel a természetgydgyaszt.

Moér Vérosi Onkormanyzat megéllapoddst kotstt a Koméaromi Gyogyfiirdével, mely szerint a mori
nyugdijasok (lakcimkartya bemutatasaval) kedvezményes belép6t valthatnak a flirdobe. A
kiilénbozetet Onkorméanyzatunk megtériti.

Kulturailis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz valo hozziférés

1dGsek informatikai jartassdga

A digitalis alapkészségekkel nem rendelkezék szdmaéra (munkanélkiiliek, id6sek, roma
szarmazasuak, nagycsaladosok, kozfoglalkoztatottak) az informatikai eszk6zokhoz és az internethez
hozzaférést biztositott a GINOP-3.3.1-16-2016-00001 azonositészamt ,,Digitalis Jolét Program
fejlesztése” palyazat keretében. A program segitségével a lakossag digitalis szakadéka csdkkenthetd,
a kiilonféle online feliileten torténd palyazatokban részt tudnak venni, hivatalos iigyeket online
formaban tudnak intézni.

A varos minden évben megrendezi az Id6sek napjat.

Elmondhatd, hogy aktiv kozéleti életet élnek varosunk idései. Harom nyugdijas klub is miiksdik. Az
elmult évben pedig megalakult a Forgatos Tanccsoport senior tagozata is, szép 1étszammal.

A Nyugdijas Polgari Egyesiilet 2002-ben alakult meg. Partallastol fiiggetlen, keresztény elveket
vallo egyesiilet. Mintegy 30 tagja van, akik havonta taldlkoznak. Ez az egyesiilet szervezi meg a
vérosban a november 4.-ei Aldozatok napjat és a marcius 18.-1 tinnepséget.

A Mor-Pusztavaim Banyidsz Nyugdijas Szervezet nagy létszamban tomoriti az elsdsorban
nyugdijas banyaszokat és hozzatartozobikat.

Az Ezerjé Nyugdijas Egyesiilet tobb mint 100 f6 tagsaggal bir, rendszeres kulturalis programjaik,
kiranduldsaik vannak. Az egyesiilet keretein beliil énekkar, tAnccsoport, szinjatszokor,
kézimunkdzok kore, onkéntes segitok kore miksédik. Nagy hangsilyt fektetnek a
hagyomanyapolasra.

Eseménydus, tartalmas programok allnak az idds korosztaly rendelkezésére, melyeket sok esetben 6k
maguk szerveznek, s nemcsak résztvevok.

2020. februar 11-én a Moéri Nyugdijas Klubban ,,unokazos csalas” témakorben eldadas keriilt
megtartasra, ezt kovetden 2020. évben a virushelyzet miatt iskolakban, 6vodakban, egyéb forumokon,
zart kozosségekben eléadasok nem keriiltek megtartasra.
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A HEP intézkedéseként a 3 nyugdijas klub tagja lett a Szocialis kerekasztalnak, ahol igy mar az idések
érdekképviselete is biztositott.

Generaciok kozotti programok:
J6 példa a Radnoti Iskolaban szervezett program, ahol az idés mori polgarok ismertetik meg a
gycrekeket a svab hagyomanyokkal.

6.4 Az idéseket, az életkorral jiré sajitos igények kielégitését célzé programok: kifejezetten
ilyenek nincsenek telepiilésiinkén, bar a fentiek lehetnek j6 kezdeményezések (szamitastechnikaban
onkéntes segitok nyugdijasok részére pl.).

Az egészségiigyi programok (pl. Egészségnap) bérki altal latogathato, de jellemzé az id6s korosztaly
érdeklodése.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

| Az 1d0sek helyzete, esélyegyenlsége vizsgalata soran telepﬁlésﬁnkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Egyre magasabb a lakonépességen beliil a Human kapacitasuk kihasznalasa, a potenciélis—
nyugdijkorhatart elérék és elértek aranya, (id6s) eréforras bevonasa a tarsadalmi
Oregedo telepiilés hasznossag jegyében: dnkéntes munkavallalas,

onkéntes szervezdés segitése a korcsoport
korében, civil szervezetekkel vald
kapcsolatteremtés, kdzvetités

Gyakori az id6sek korében az egy fés haztartas, Generacidk kozti tavolsag csokkentése, az
kiilongsen a nok kérében egyediilallé id6s képességeinek megfelels
feladatokba torténd bevonésa, nyugdijasklubok
| tdmogatasa |
Id6sek informatikai jartassaga alacsony informatikai tanfolyamok szervezése

(konyvtar, relevans civil szervezetek,

| onkéntesek bevonasaval) -
Idések ,hagyoméanyhordozé” szerepe kulturalis rendezvények, tematikus
teadélutanok, iskolai rendezvények motivalasa

a varos lakossaganak koérében

7. A fogvatékkal él6k helvzete, esélvegyenldsége

7.1. A telepiilésen fogvatékossacoal é16 személyek fébb jellemzéi, sajatos problémai

Az Egyesiilt Nemzetek Kozgytlése 2006. december 13-4n egyhanguan fogadta el a
Fogyatékossiggal é16 személyek jogairél szolo Egyezményt és az ahhoz kapcsolédd Fakultativ
Jegyz6konyvet.

A hazai fogyatékossagiigyi politika kiemelkedé sikere, hogy hazank volt a vildgon az elsé allam,
amely mind az Egyezményt, mind pedig a Jegyzokonyvet ratifikalta a 2007. évi XCII. térvénnyel.
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Az Egyezmény szerint ,fogyatékossaggal €16 személy minden olyan személy, aki hosszan tartd
fizikai, értelmi, szellemi vagy érzékszervi karosodassal ¢l, amely szamos egyéb akadallyal egyiitt
korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal egyenl6 tarsadalmi szerepvallaldsat™.

Lehetové kell tenni, hogy egyenl6 esélyekkel érvényesiilhessenek a mindennapi életiink sordn — a
fizikai és szellemi kdrnyezetben, a lakhatas és kozlekedési eszkézok haszndlata, a szocidlis és
egészségligyi ellatas, az iskolaztatasi €s munkalehet6ségek, a kulturalis és tarsadalmi élet, valamint a
sport €s a szorakozas teriiletén is,

Az Europai Unidban e populacié 40%-a dolgozik, ez az arany ma Magyarorszagon 7-9%, amely
rendkivill alacsony, kiiléndsen amellett, hogy az aktiv koru célcsoport 80 - 85%-a akar és tudna is
dolgozni, védett, vagy nyilt munkaerd-piaci kériilmények kozott.

A fogyatékos személyek korén beliil:

a testi fogyatékos és mozgassériilt emberek aranya egyiittesen 43,6%

a vak és gyengénlaté emberek aranya 14,4%.

hallas-, beszédzavar-fogyatékossagban kb. 10%-uk szenved.

Az egyéb fogyatékossagban szenveddk ardnya 21,6%

(Forrds: 10/2006. (I 16.) OGY hatdrozat Az Uj Fogyatékosiigyi programrél)

Telepiilésiink nem rendelkezik fogyatékkal é16kkel kapcsolatos komplex nyilvantartassal, nem ismert
a fogyatékossag tipusa szerinti megoszlasuk. A latassériiltek és mozgaskorlatozottak civil szervezete
rendelkezik a teleptilésen helyi csoporttal, képvisel6jiik tagja a Szocialis Kerekasztalnak.

2013. aprilisaban a Magyar Allamkincstér a Polgdrmesteri Hivatal megkeresésére kozolte, hogy a
Moron €16 fogyatékossagi timogatisban részesiilé személyek szima 160. Ezzel kapcsolatban
részletesebb felvilagositast nem adtak. Nincs lehetoségiik az adatok fogyatékossag szerint, nemek
szerinti stb. bontasra. A lakossag szdmahoz viszonyitva ez a szam 1,1%.

A fogyatékossaggal él6 személyek foglalkoztatasinak lehetdségei, foglalkoztatottsaga, védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatais

A fogyatékosokrol szolo6 tv. értelmében a fogyatékos személy lehet6ség szerint integralt, védett
foglalkoztatasra jogosult. A foglalkoztatdst biztositd munkaltatdé koételes biztositani a
munkavégzéshez sziikséges mértékben a munkahelyi koérnyezet, igy kiilonésen a munkaeszk$zok,
berendezések megfeleld atalakitasat. Az atalakitassal kapcesolatos koltségek fedezésére a kdzponti
koltségvetésbol timogatas igényelhetd.

Ha a fogyatékos személy foglalkoztatisa az integralt foglalkoztatas keretében nem megvalgsithato,
ugy szamaéra specialis munkahelyek mikodtetésével a munkdhoz valé jogat lehetéség szerint
biztositani kell. A védett munkahelyet a k6zponti kdltségvetés normativ tdmogatasban részesiti.

A rehabilitacios ellatdsban részesiild, a szakértéi bizottsag altal munkat vallalni képes személyek
részére rehabiliticios kértya kivaltasara van lehetdség. Ezek a személyek bizonyos megszoritasokkal
alkalmazhatoak, az orvosi szakvélemény a munkavégzés teriiletén korlatokat jeldl meg, igy sok
munkaltaté inkabb nem vallalja a foglalkoztatasukat.

A fogyatékkal €lok foglalkoztatasanak lehetGségeit bOviteni kell (pl. védett foglalkoztatss,
koézfoglalkoztatas). Adat nem all rendelkezésre a kdzfoglalkoztatasban részt vevo, fogyatékossaggal
€16 személyek vonatkozasaban.

Moéron sajnos nincs ilyen jellegii foglalkoztatd, régen volt kezdeményezés, de nem volt sikeres.
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=
7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek elldtisaiban részesiilék szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességli Megvaltozott munkaképesség(i
Ev személyek elldtasaiban részesiilok | személyek ellatasaiban részesiilék Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)
2016 228 260 488
2017 213 246 459
2018 206 227 433
2019 194 217 411
2020 186 218 404
2021 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A megvaltozott munkaképességiiek ellatdsaban részesiilok szama csokkent (betudhato a
megszigorodott feltételeknek a nyugdijszerti ellatasok terén).

Megvaltozott munkaképességii személyek jaré
eliatasaiban
részesiilok szima nemenként
300
250
200
150
100
50
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
uFérfiak  ®NGok

A Bice-Boca Egyesiilet jelzése szerint a tagok jellemzéen alacsony jovedelemmel rendelkeznek:
rehabiliticios jaradék, rokkantsagi ellatas, fogyatékossagi tamogatas, magasabb Osszegl csaladi
potlék és altaldban az egyik sziild (jellemzéen az anya) nem tud dolgozni, dpolasi dijon van. Ezek
mellett az ellatasok mellett 4 6ras munkaviszonyt lehet létesiteni. Nehéz olyan munkahelyet is talalni,
ahol vallaljak a fogyatékos személy alkalmazasat. A megoldés valamilyen foglalkoztato lenne, ahol
lehetéségeikhez mérten tudnanak dolgozni a fogyatékkal él6k, ill. megvaltozott munkaképességii
személyek.
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Gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatasi lehetdség, nem megoldott foglalkoztatashoz
sziikséges akadalymentesités, nem biztositottak kiillonleges eszkdzok és feltételek. A vedett
foglalkoztatas tilsulya mutatkozik az integralt foglalkoztatassal szemben. Probléma tovabba, ha nem
41l rendelkezésre olyan foglalkoztatasi szakember, aki a fogyatékos személy allapotdnak ismeretében
javaslatot tesz a foglalkoztatas jellegére és helyére. Amennyiben nincs képzett kovetkezmenye a
fogyatékos munkavallalé alkalmatlansdganak rovid id6n beliili megallapitisa. Mindezekre tekintettel
javasolt folyamatosan felkutatni a fogyatékos munkavallalokkal is betolthetd éllashelyeket,
fogyatékos {igyi mentor, tandcsadé foglalkoztatasaval a fogyatékos személyek munkahelyi
kisérésének biztositani.

Munkavallalast segit6 lehetdségek

A korébbi években tobb 1j kezdeményezés is felbukkant a térségben, mely a megvaltozott
munkaképességlick foglalkoztatasat célozta meg. Ehhez a munkaerdpiaci alapbdl igényelheto
tamogatas. Sajnos egyik sem volt hosszi életii. 2012-ben még mikddott Csokakén az Autista
Gyermekek Sziileinek Egyesiilete altal fenntartott rehabilitacids foglalkoztato, de ez megszint. A
Fejér Megyei Kormanyhivatal Intézményfenntarté Kozpontja probal az ingatlanon megvaltozott
munkaképességlick szamara tranzitfoglalkoztatot 1étrehozni.

A 2000-es évek elején miikodé Civis Egyesiilet, a pécsi tivegfestd cég is anyagi okok miatt hagyott
fel tevékenységével.

Informécidink szerint tobb fogyatékos mori fiatal bejar Székesfehérvarra, a Szent Kristof Hazba
(Fogyatékkal El6k Nappali Intézménye, Székesfehérvar, Batthyany u.2.). Az intézményt 2010-ben
nyitottak, a Székesfehérvari Egyhazmegye és a Fehérvar Travel Alapitvany Ssszefogasaval jott létre.
Nappali ellatast biztosit 25 halmozottan sériilt ember szamara.

Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Hatranyos megkiilonboztetésre nem volt példa. Inkabb a pozitiv diszkriminacio figyelhet meg.

Onallé életvitelt tamogaté helyi intézmények, szolgaltatisok, programok
A Gérdonyi Géza Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejlesztd Iskola és Egységes

Gybgypedagogiai Mddszertani Intézmény tanulasban akadalyozott, értelmileg akadalyozott,
sulyosan, halmozottan fogyatékos és autisztikus gyermekek nevelését-oktatast vegzi.

Az idei tanévben 92 tanul6ja van az iskolanak.

Iskolabusz szallitja kisérével a gyerekeket a Csetény-Szapar-Bakonycsernye-Balinka-Bodajk-Mor
utvonalon.

Kerti munkéas szakképesitést szerezhetnek a kdzépiskolas tanuldk. Mivel az itt tanul6 fiatalok
munkaeré piaci elhelyezkedése nagyon nehéz, fontos, hogy minél tovabb az iskolapadban
maradhassanak. Az innen kikeriil fiatalok szamara nagyon fontos lenne a Bice-Boca Klub altal
szorgalmazott fogyatékos személyek nappali intézménye.

Az iskola alapitvanya: Gardonyi Géza Altalanos Iskola Tanuléiért Szocialis Alapitvany. Célja: az
iskola tanuldinak anyagi és természetbeni timogatasa, ezzel hozzijrulva a tovabbtanulashoz e€s az
esélyegyenldség biztositasahoz.

Az Elixir Gold Nonprofit Kft. tamogaté szolgélatot és szakapolast miikodtet Moron €s a kdrnyékbeli
telepiiléseken (pl. Pusztavam, Magyaralmas). Ellatottjuk az lehet, aki fogyatékossagi tamogatasban,

87



vaksagi személyi jaradékban, magasabb sszegli csaladi potlékban részesil. A mindennapi
szitkségletekben tudnak segiteni: bevasarlas, ligyintézés, gyogyszerkivaltas, orvoshoz szallitas.

A Voroskereszt Tamogat6 Szolgalata és a Bice-Béca is szamos alkalommal jelezte, hogy hianyzik a
varosban egy napkdzbeni foglalkoztatd, ahol a sériilt fiatalok napkézbeni ellatasa biztositott lenne.
Véleményiik szerint fontos lenne a szemléletvaltds, Az Ovodaban lehetne elkezdeni, majd az
iskolékban rendszeres programokkal megtapasztalhatndk a fogyatékkal €16k helyzetét, korlatait pl.
Ability palyéval. J6 kezdeményezésnek tartottak a Fogyatékkal €16k napjat, de ez kevés a kiztudatba
keriiléshez.

A Bice-Béca Egyesiilet tagjai 16-t61 a 60 feletti korosztalyt képviselik, a tagok koziil 10-12 csalad
tagdijfizet6 tag. Egyiittmiikodésiik a Tancsics Gimnaziummal €s a Perczel Szakiskolaval folytatand
példa. Tartottak az iskolakkal kozis sportnapot, jatékos vetélkeddt. Egyiittmitkédési szerzddésiik
ténylegesen miiksdik. Minden rendezvényiikon részt vesznek 6nkéntes diakok. Tapasztalatuk szerint
sok dnkéntesre, segitére van sziikségiik. T6bb olyan fiatal taguk van, aki szeretne dolgozni, 6k egy-
egy munkamenetet j61 tudnanak betanulni. Alkalmazasuknal azonban falakba litkznek.

A Viros 6nkormanyzata rendszeresen tamogatja a telepiilés civilszervezeteit. Ezek kozott ot
szervezet az, amely a fogyatékossaggal élok, vagy esélyegyenléségi szempontbol hatranyos
tarsadalmi csoport 4ltal szervezédstt vagy tamogatasdra jott létre: Bice-Boca Egyesiilet, Vakok ¢és
Gyengénlaték Fm. Szervezete Moéri Csoportja, Mér-Pusztavam Banyasz Nyugdijas Szervezet,
Orszagos Nyugdijas Polgéri Egyesiilet Méri Szervezete, Rado A. KMK Ezerj6 Nyugdijasklub.

7.2 Fogvatékossagoal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitisa, kedvezménvei

A fogyatékos személyek jogairol és esélyegyenldségiik biztositdsarol szolé 1998. évi XX VI torvény
(tovdbbiakban: Fot.) szerint a fogyatékkal €16 emberek a tarsadalom egyenlé méltésagu, egyenrangly
tagjai, akik a mindenkit megillets jogokkal, és lehetéségekkel csak jelentds nehézségek 4ran vagy
egyaltalan nem képesek élni.

Ellatasi formak:

- Fogyatékossagi tdmogatas: A Fot. 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi tamogatas a
sulyosan fogyatékos személy részére az esélyegyenldséget el8segitd, havi rendszerességgel
jaro pénzbeli juttatds. A tamogatas célja, hogy — a sulyosan fogyatékos személy jovedelmétdl
fliggetlentil — anyagi segitséggel jaruljon hozza a stlyosan fogyatékos 4llapotbél ereds
tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.

- Rokkantsagi jaradék (nyugdijszerii havi ellatas)

- Parkolasi igazolvany: Parkol4si igazolvanyra az a személy jogosult,
aki kdzlekedSképességében siilyosan akadalyozott

- Kozlekedési  kedvezmény: A silyos mozgaskorlatozott szemelyek  kozlekedési
kedvezményeirdl szolé 102/2011. (VL. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési és
atalakitasi tAmogatasra (kozlekedési kedvezmény) a stlyos mozgéskorlatozott személy
jogosult

- Fogyatékos személyek szamara biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:

- Szocidlis alapszolgaltatdsok: étkeztetés, hazi segitségnyjtas, csaladsegités, jelzérendszeres
hazi segitségnyjtas, timogatd szolgéltatas

- Szakositott ellatasi formak: apolast, gondozast nyjtd intézmények, fogyatékos személyek
otthona, rehabilitacids intézmények, fogyatékos személyek gondozéhaza, lakdotthon
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Moéron az idds, fogyatékkel €16, alacsony jovedelemmel rendelkezd, hajléktalan személyek szamara
biztositott szolgaltatas az étkeztetés, hdzi segitségnyujtas, idések nappali ellatasa.

7.3 A kozszolealtatasokhoz. kozosséoi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosséci élet
oyvakorlasahoz valé hozzaférés lehetdséoei, akadalvmentesités

Egészségiigyi és rehabiliticios ellitisok elérhetésége, egyiittmiikidése

Lehetséges, hogy a fogyatékos személy megfeleld informacidk hianyaban nem részesiil a szamara
jogszabaly szerint jaré pénzbeli és természetbeni ellatasban. Itt van fontos szerepe a kérnyezetnek és
az érdekképviseletcknek. Modron a Bice-Boca Egyesiilet segiti tagjait a megfelelé ellatasok
igénylésében, a tamogatasokhoz vald hozzaférésben. A latassériiltek és a mozgassériiltek helyi
csoportja is megfelel6 informaciot nyujt tagjai részére.

Székesfehérvar, Erzsébet u. 20. szam alatt talalhaté a Mozgassériiltek Fejér Megyei Egyesiilete.

A székesfehérvari kdzponti €s a mezdfalvai irodan kiviil a megye t6bb telepiilésén is megtalalhatd

képviseletilk, példaul: Aba, Bakonycsernye, Bicske, Dunatjvaros, Gardony, Lepsény, Mor.
A Mozgéassériiltek Fejér Megyei Egyesiilete segitséget nyujt:

o T4ékoztatas lehetdségekrol, timogatasokrol

» Személygépkocsi szerzési, atalakitdsi tamogatds, stlyadd aloli mentesség, parkolasi
igazolvéany

¢ Ingyenes jogi tanacsadas

o Lakéas akadalymentesitési tamogatas

» Fogyaté¢kossagi tAmogatas, utazasi tdimogatas, rokkantsagi jaradék, GYOD, apolasi dij es ezek
tigyintézésének segitése.

o Munkat keresé mozgassériiltek tamogatasa, segitése

o Tanacsadas

¢ Rehabilitacidban valé segitségnyujtas

o Segédeszk6zok kolesonzésének lehetdsége

o Koz0sségi programok, klubfoglakozasok lehetdsége

Az okostelefonok és a tabletek olyan beépitett akadalymentesitési funkciokat tartalmaznak, amelyek
forradalmi valtozast hozhatnak a vakok és gyengénlatok életébe. Ezért a Vakok és Gyengénlatok
Fejéer Megyei Szervezete (Székesfehérvar, Oskola u.6.) programot inditott, hogy minél tébb
érintettnek segiteni tudjanak.

Azok a személyek, akik sulyos fogyatékos hozzatartozojuk apolasat végzik és nincs jovedelmiik,
alanyi jogon apolasi dijban részesiilnek. Lehetdség van a fokozott apolasra szoruld személyek esetén
magasabb &sszegli apoldsi dijat is megallapitani, melyhez a szakvéleményt a mddszertani intézet adja
ki. Evek 6ta probléma, hogy nagyon alacsony az apolési dij 6sszege. Jellemzden a nék részesiilnek
apolasi dijban, s az alacsony Gsszegl ellatas miatt nem szdmithatnak magas §sszegli nyugellatasra
sem. Uj ellatasi forma a nyugdijba vonulé, apolasi dijban legalabb 20 évig részesiils személy részére
tovabbra is biztositott apolasi dij.

Az apolasi dijat 2013. janudr 1. napjatol a jarasi hivatal vezetdje allapitja meg.
Onkorményzatunkndl a megsziind apolasi dijat felvaltotta az apolasi céllal nyujtott telepiilési
tamogatas. Osszege alacsony, am eléri azt a jogszabalyban meghatirozott Gsszeget, amivel a
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tamogatasban részesiild biztositasi Jogviszonnyal rendelkezik. Ezt a tamogatést a jegyzd targyév
december 31. napjaig allapithatja meg, ezt kévetden yjra kell igényelni.

Kormanyzati akarat az apolasi dij évenkénti emelése. Ez a koltségvetési torvényben meghatérozott
apolasi alapdsszeg emelésével valdsul meg.

2019-ben a Szt. uj ellatasi format vezetett be, a gyermekek otthongondazasi dija (GYOD) elnevezésit
ellatast.

2019. janudr 1-t61 a tartosan beteg gyermekiiket otthon apolok szamara 4llapithaté meg és a gyermek
€letkoratol fiiggetleniil folydsithato. osszege jelentds, 100.000.-Ft feletti.

A gyermek életkoratol fliggetleniil a GYOD-ra jogosult az a vér szerinti vagy drokbefogadé sziild,
aki a sulyos fogyatékossagabol eredden onellatasra képtelen vér szerinti vagy 6rokbe fogadott
gyermekeérdl, vagy a tartds betegségébdl eredden dnellatasra képtelen gyermekérdl gondoskodik.

A GYOD-ot a Jarasi Hivatal vezetdje allapitja meg.

2019-ben 25 mori sziil6 volt jogosult erre az ellatasra.

Az alanyi jogon megéllapitott kozgyogyellatas is a jarasi hivatal hataskorébe tartozd természetbeni
ellatas. Emiatt rdlatasa a Polgarmesteri Hivatalnak nincs ezekre a személyekre. Jellemz8en a tartds
beteg, fogyatékos személyek, a rokkantsagi ellatasban részesiil6k szamara nyujthato.

A teleplilési timogatasok esetében a Képviselé-testiilet a rendeletben szabalyozott jogosultsagi
értékhatartél 200%-kal eltérhet, meltanyossigh6l. A rendelet szabélyozza a méltanyossag
szempontjai is: ez kiillonGsen tart6s betegség, fogyatékossag esetén alkalmazhato. Volt mar arra példa,
hogy egy stilyosan mozgassériilt, kerekesszékes kérelmez6 esetén allapitott meg telepiilési tamogatast
a Képviselé-testiilet, kérelmezo fiirdészobajanak atalakitaséra.

Rendeletiink szerint a szocialis étkeztetést azok a raszoruldk is i genybe vehetik, akik nem nyugdijas
kortak: fiatalok, de betegséggel kiizdenek.

1dds, fogyatckkel €16, alacsony jovedelemmel rendelkezé, hajléktalan személyek szdmara biztositott
szolgiltatas az étkeztetés, hazi segitségnyjtas, idések nappali ellatésa.

Szocidlis szolgaltatisokat igénybe vevé fogyatékos személyek 2019-2020-2021. évben

A fogyatékos ellatottak szama né:

Ell4tési forma | 2019 | 2020 | 2021
Id6sek nappali ellatasa i 46 3f6 46
Hazi segitségnyujtas 5f6 5f6 86
Etkeztetés 10 f8 12 f6 10 f6
Bsszesen | 19f6 | 17f6 225

(helyi adatszolgéltatas)
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Telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1évé kozépiiletek akadalymentesitettsége

Kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz vald
hozzaférés lehetéségei, fizikai, informaciés és kommunikiciés akadalymentesitettség,
lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége

Az dnkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek komplex akadalymentesitési terve 2009-2010. évre
elkésziilt, de palyazati lehetdség hijan csak a Szocialis Alapszolgéltatasi Kézpont (Mor, Bajesy u. 7.)
esetén valosult meg teljes egészében.

Az intézmény mozgassériiltek részére teljesen akadalymentes. A kézponti tdblakon braill irds
talalhato. Indukcios hurok is van az intézményben.

A Polgarmesteri Hivatal épiiletében (Mor, Szt. Istvan tér 6.) is megoldodott oly modon, hogy
Kozponti tgytélfogado rész keriilt kialakitasra, ahova rampan juthatnak fel a kerekesszékesek. Az
tgyfél mosdoban mozgassérilltek részére alakitottak ki egy mosddét. A Polgarmesteri Hivatalban
jelenleg egy lépcsojard szerkezet biztositja, hogy kerekes székes, stlyos mozgassériilt személy
feljusson az emeletre.

A tobbi épiilet esetében tobb helyen rampa segiti a kerekesszékkel, illetve babakocsival torténd
bejutast.

A Jarasi Hivatal és a posta egy épiiletben keriilt kialakitasra, az akadalymentesités megvaldsult, lift
beépitésével érheté el a Jarasi Hivatal, illetve a hazassagkotd terem. A foldszintre 6nmiikddéen nyilé
ajton lehet bejutni.

A kulturdlis €s sport rendezvények szervezdi lehet6ség szerint (igény esetén) térekszenek az
akadalymentes bejutas biztositasara. A Wekerle Sandor Szabadidé Kozpont esetén biztositott,
Erzsébet téri Miivelddési Haz oldalso ajtaja 1épcsé nélkiil megkdzelithet, a Lamberg-kastélyban
mobil rampa all rendelkezésre.

Telepiilés: Mor varos | Akadalyment Az Az épiileten | Az épiileten

e-sen akadalymentesité beliili beliili
megkozelithe sre forditott akadalyment komplex

t6 az épiilet osszeg ezer e- sités akadalyment
forintban megtortént e- sités

megtortént

Intézmény neve és cime igenT_ nem | ) T i;g_en | nem _igeil_?'_nel_n

| |

Lamberg kastély - X n.a - X | - X
" Erzsébet téri Mivelodési | X - na S x [ - [ x
Haz |
Felsédobosi Miivelddési - X n.a - X - X
Haz |
|
- Telepiilés Osszesen: 1 [ 2 n.a o | 3 [ o | 3 |

Forras: T. ele_piilési adatszolgaltatas
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A Lamberg-kastély és Mvelddési Kozpont honlapja a gyengén-1atok szdmaéra akadalymentes. Sajnos
a konyvtar és programjai kerekesszékkel elérhetetlenck, de a Wekerle Sandor Szabadid6kozpont
cl6adésai elérhetoek.

A lakoépiiletek — elsésorban tarsashazak esetén — a rampak kiépitését az onkormanyzat segiti, a belsé
atalakitasokhoz palyazati lehetdségek (kdzponti) biztositottak. A szolgaltatok elérése (E.ON,
Fejérviz) helyi szinten csak segitséggel megoldott.

A munkahelyek akadalymentesitését, amennyiben ezt az alkalmazott igényli a munkaadé kételes
elvégezni/elvégeztetni. A dolgozot emiatt hétrany nem érheti.

A Mori Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya épiilete a TIOP 3.2.1. program keretében 2014-ben
atepitésre, bovitésre keriilt, amellyel a teljes akadalymentesités is megvalosult.

Kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

A helyi jaratok alacsony platos autébuszok. Az onkorményzat kiépitette a buszperonokat a
megalloknal, ezért az idds, nehezen kozlekedd személyek is konnyebben tudnak koézlekedni
(kerekesszék, babakocsi csak segitséggel). Jardak esetében az onkormdnyzati felujitasok aszfalt,
illetve térké jarddk épitését szorgalmazzak, melyek zokkené- és botlasmentes kozlekedését
biztositjak (a jarda lapok ezt nem tudjdk). A jardak és utak keresztezddéseinek szintbeli lesiillyesztése
szintén segiti a gyalogosokat. A kdzponti — Szt. Istvan téri Park — burkolt jar6 feliilet szintén segiti az
akadalymentes kozlekedést.

A vérosban tobb helyen biztositott a fogyatékossaggal é16k szamara a parkolasi lehet6ség is.

A tartds beteg, fogyatékos személyek részére a Magyar Allamkincstar olyan igazolvanyt allit ki,
amelyet a helykozi kdzlekedésben hasznalhat az arra jogosult, illetve sziikség esetén a kisérd.

Fogyatékos személyek szamara rendelkezésre 4116 helyi szolgaltatasok:
2022. évben a megyében miikéds Alba Bastya Csaldd-és Gyermekjoléti Kozpontban 2 5

fogyatékossagiigyi tanacsadé kezdte meg a munkat, akik a megyében mikédé Csalad és
Gyermekjoléti Kézpontokban fognak szolgéltatast biztositani, igy a méri intézményben is kihelyezett
tanacsadés fog torténni az érintett célcsoport szdmara.

A Szocidlis Alapszolgaltatasi Kézpont az idés, nehezen kézlekeds ellatottjai szallitasat gépkocsival
oldja meg, ezzel is biztositva az intézmény igénybevételét. A lezajlott feltjitas soran 1ift beépitése
tortént,

Elényben részesités (hdtrinykompenzilé juttatisok, szolgiltatisok)
Erre példa a személyi jovedelemadd kedvezmény: a kronikus betegség, sulyos fogyatékossag utan
jaro adokedvezmény, illetve a stlyos mozgassériilt személy gépjarmiiadod mentessége.

7.4. Fogvatékossageal él6k sajitos izényeinek kielégitését célz6 programok a telepiilésen

Eveken 4t megvalosulé program a Fogyatékkal él6k napja. A covid jarvany utan 2022. majus 14.
napjan kertilt ismét megrendezésre. Ezen a napon a fiatalok egymassal egyiittmiikddve, a kozos
programok felszabadité és Sromteli élményén és a kiilénbizé ¢rzékenyité feladatokon keresztiil
jatékosan fedezhetik fel egymds, nem is olyan kiilonboz6 vilagat. A nap célja mindig az, hogy
elésegitse az el6itéletek, valamint a szocialis gatak lebontdsat. Ez az alkalom egyben remek lehet6ség
a kozds élmények szerzéséhez is. A szamos program, jaték részeként allatos bemutat6 és koncert is
varta idén az érdeklodoket. Tucatnyi allomashelyen lehetett kiprobalni a legkiilénbozsbb jatékokat a
sakktdl és a bizalompalyatél kezdve, a Jelvénykészitésen és a nem hallé és nem 14t sitoron at a
kerekesszékes akadalypalyaig.

A Bice-Béca Egyesiilet rendszeresen tart programokat, &sszejoveteleket, kirandulasokat szervez
nemcsak belf6ldre, hanem idonként kiilfsldre is.
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7.5. A fogyatékossiggal éloket helvi szinten fokozottan érint6é tirsadalmi problémik és a
felszamolasukra iranvuld kezdeménvezések

Moér varosdnak, mint 10.000 lakossagszam feletti telepiilésnek megoldasra var a Szt. altal el6irt
nappali ellatast biztosito intézmény biztositasa. Palyazati forras biztositasaval tervezett a megoldas.
Az Szt. 65/F. § (1) bekezdése szerint a nappali ellatas hajléktalan személyek és elsésorban a sajat
otthonukban €16,

a) tizennyolcadik életéviiket betdltott, egészségi allapotuk vagy idés koruk miatt szocialis és
mentalis tAmogatasra szoruld, onmaguk ellatasara részben képes személyek,

b) tizennyolcadik életéviiket betsltott, fekvobeteg-gyogyintézeti kezelést nem igényld pszichiatriai
betegek, illetve szenvedélybetegek,

c¢) harmadik életéviiket betoltott, dnkiszolgalasra részben képes vagy Onellatasra nem képes, de
feliigyeletre szorulo fogyatékos, illetve autista személyek

részére biztosit lehetdséget a napkdzbeni tartozkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd
higiéniai szlikségleteik kielégitésére, tovabba igény szerint megszervezi az ellatottak napkodzbeni
étkeztetését.

Jelenleg az 1d6s személyek és a hajléktalan személyek nappali ellatasa biztositott, de elindult annak
megvalositasa, hogy a fogyatékkal €16 személyek részére nappali ellatas biztositva legyen.

Az igényfelmérés megtdrtént, a Mori Jaras tertiletén kb. 35 £6 fiatal feln6tt, fogyatékos személy venné
igénybe az cllatast. A terv szerint az ellatasi terilet a Mori Jaras lenne, az intézmény Mor varosaban
jonne létre. A Gardonyi Géza Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszté Iskola és
EGYMI -bdl kikertil¢ fiatal felndttek szamara jo lehetéséget biztositana nappali foglalkoztatasukhoz.
Sajnos jelenleg egyhazi fenntarték esetén lehet palyazatot benyujtani. A palyazat figyelemmel
kisérése folyamatos.

7.6. Kiovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiink6n
beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek
A teleplilésen nincs olyan cég, tarsasag, amely Kapcsolddoé adatgytijtés
a megvaltozott munkaképességli emberek (az tajékoztatds, kommunikacids kampany a
érzékszervi- latas-, halldsszervi — mozgasszervi | vallalkozasok torvényi kotelezettségeirl és az
fogyatékossaggal €16 emberek) foglalkoztatasat igénybe veheté kedvezményekrdl
(is) felvallalna megvaltozott munkaképességii emberek
foglalkoztatdsdnak timogatasa
Kozépiiletek akadalymentesitése ¢s a fizikai akadéalymentesités
kozszolgaltatasokhoz kapcsolodo egyes Onkormanyzat €s az onkormanyzat altal
webhelyek akadalymentesitése nem minden fenntartott intézmények alkalmazottainak
esetben megoldott relevans képzése
Fogyatékos személyek szamanak, tipusanak, az dnkormanyzatanak orientaldsa a varosban
aranyainak azonositésa a varosban €16 fogyatékos személyek pontos azonositasara,
igényeik feltarasara
A koézmiivelddési, kdzoktatasi, szocialis Palyazat figyelés biztositasa
intézmények teljes korii akadalymentesitése
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Tabb célesoportot érinté, telepiilésszintii megallapitisok

beazonositott problémak ‘ fejlesztési lehetdségek

helyettes sziil6 hianyzik (gyermekek és nék) a hianyz6 szolgaltatas biztositasa Snkéntesen
jelentkez6, tanfolyamot végzett személlyel

kozintézmények akédailymentesitése nem palyazati lehetoségek figyelemmel kisérése
mindenhol megoldott (fogyatékosok és idések)

munkavallalast segit§ lehetdségek (id6sek, pélyazati lehetdségek figyelemmel kisérése |
hatranyos helyzetiiek)

8. Helyi partnerség, lakossagi dnszervezédések, civil szervezetek és for-profit
szerepl6k tarsadalmi felelésségvillalisa

Onkormanyzatunk a kotelezd és énként véllalt feladatainak elldtdsa soran szdmit és épit a civil
szervezetek kozremitkodésére. Szdmos szocidlis, koznevelési, gyermekjoléti és egészségiigyi
terileten vonja be partnerként a varos civil szervezeteit. Az onkormanyzat minden évben anyagi
tamogatast nyujt a civil szervezeteknek, melyeket palyazat utjan lehet elnyemi.

Folyamatban 1évé pélyazati megvaldsulas a TOP-5.3.1-16-FE1-2017-00008 A helyi identitds és
kohézié erdsitése Méron project.

A projekt célja a helyi identitds és tarsadalmi kohézié erdsitése Méron. Fejér megye vidéki
térségeiben a helyi kozosségek fejlesztése, a kozosségek kezdeményezd- és cselekvoképességénck
fejlesztése, a kozosségi szerepvallalas er6ssdése a fenntarthaté helyi kdzosség fontos zaloga, mely
nelkil a kapcsolédd fejlesztéspolitikai  beruhdzasok sem tudjak betdlteni nélkiilozhetetlen
tarsadalomformdl6 feladatukat. Az aktiv, sajat sorsiért és a kozosségért feleldsséget vallalo
allampolgarok nélkiil nem képzelhetd el javulé vidéki életmindség, a helyi értékek irant elkotelezett
emberek nélkill pedig nem alakulhat ki tarsadalmi kohézié. Mindez a tarsadalmi felzarkozasi
politikdnak is fontos eszkdze, a kozOsségi munka hatisira az érintett kozosség tagjai is
egytttmiikddnek a problémék megoldasaban.

A projekt kozvetlen célja Méron olyan kozosségfejlesztési folyamatok kezdeményezése és
megvaldsitisa valamint a folyamatokat tamogatd szervezeti, technikai, moddszertani és
humaneréforras fejlesztés, mely beavatkozasok eredményeként fejlédik a kozosség tagjainak egymas
iranti felelésségtudata, erésodik a helyi civil tarsadalom, segiti a helyi kozosségi konfliktusok
megoldasat és az 6nallo cselekvési képességek erdsitését, erdsodik a tarsadalmi aktivitas, kialakulnak,
illetve megerdsodnek a sziikséges kompetenciak, az 6nkéntesség, a helyi identitds, valamint a
teleptiléshez, térséghez vald kitédés.

A helyi cselekvési terv alapjan 36 hénapon keresztiil zajlanak a célteriilet lakossaganak kozosségi
egyiittmikddését dinamizalo és fenntarté kozosségi akeiok, tevékenységek, események, programok
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a kozmivel6dési, muzealis, kdnyvtari, intézmények, valamint a projekt célkitlizései altal érintett
egyéb intézmények, szervezetek egylittmiikodésével.

A kozosségfejlesztési folyamat megvaldsitdsa soran a projekt folyamatosan egyiittmikodik a
,»Cselekvo kozosségek™ kiemelt projekt megvaldsitoval, mentoraival, tudasmegosztd forumaival.

A projekt sikeres megvalositasa nyoman, a beavatkozasok kovetkeztében a meglévé human és mas
kozosségi erdforrasok felszinre keriilnek, az egyiittmikodések kovetkeztében ezen erdforrasok
aktivizalodnak és min6ségi valtozast hoznak a térség életében.

Néhany civil szervezet rovid bemutatdsa:
Caritas helyi szervezete:

Magankezdeményezésre 1985-ben jott létre, mint a Mori katolikus Egyhazkozség Szent Erzsébet
Caritas csoportja. Hivatalosan 1993. januar 5.-én keriiltek fel az orszagos listara. Havonkénti
Osszejoveteleket tartanak. Tevékenységi koriik elsGsorban a szeretetszolgalat, lelki segitségnyujtas,
vegeznek beteg- és korhazlatogatast, csaladgondozast, bortéonmisszidt. Rendszeresen részt vesznek
Soréden a fogyatékos gyermekek iidiiltetésében. 10-12 6 segitdjiik foként az idosebbek koziil keriil
ki.

Szolgal6 Szeretet Alapitvany: a Reformatus Egyhaz keretein beliill mik6dik. Szeretetszolgalatuk
segiti, tdAmogatja az iddscket, és a fiatal csaladokat. Végeznek korhazlatogatast, ruhagytijtést,
csaladgondozast. Adomanyokat gytjtenek és azt az arra raszoruloknak eljuttatjak.

Csaladsegité Alapitvany: 1995-ben alakult, székhelye Moér, Bajcsy u.7. Ot tagt kuratérium feliigyeli
az alapitvny munkajat. Célja: a Hajléktalanok Atmeneti Szallojanak timogatésa, palyakezddk és
tartés munkanélkiiliek, valamint csdkkent munkaképességiiek foglalkoztatasa és mentélis segitése,
hatranyos helyzetli csaladok pénzbeli és természetbeni segitése. Ellatasi szerz6dés szerint
csaladsegités, gyermekjoléti szolgalatot miikodtet. Az alapitvany miikodteti az Egészségiigyi és
Rehabilitacios Tabort.

Voroskereszt: a mori korzeti szervezet taglétszama 1800 6. Foglalkoznak adomanyok gytijtésével
¢és closztasdval, betegek otthoni szakapolasaval, egészségvédelemmel, véradas szervezésével,
elsosegélynyjtd oktatassal, katasztrotavédelemmel, kiilfoldi segélyszallitmanyok lebonyolitisaval.
[fjusagi szervezete is mitkodik. Foallasa és tarsadalmi aktivistakkal dolgoznak.

Nagycsaladosok Egyesiilete: 1987-ben alakult a hdrom és tobb gyermekes, illetve fogyatékkal é16
gyermeket nevel$ csaladok segitésére, patrondldsara. 1991. 6ta a Bice-Boca Klub részét képezi a
kozhasznu egyesiiletnek. Nemrégiben neve Bice-Boca Egyesiilet névre médosult.

Szinte napi kapcsolatban allnak tobb mint 20 sériilt fiatallal. Heti rendszerességgel tartanak
foglalkozésokat. Az egyesiilet miikodtetését 10-12 tarsadalmi segité végzi. Minden honapban
biztositanak az ellatottak részére sportnapot, kirdndulast, szinhazlatogatast.

Mozgassériiltek Egyesiiletének helyi szervezete: a varosban t6bb mint 500 nyilvantartott
mozgassériilt €l, az egyesiiletnek 371 tagja van. 2002-ben szervezték meg a Mozgassériiltek
Klubjat. tevékenységiik kiterjed a tamogatasokkal kapcsolatos tigyintézésre, klubtevékenységre,
kulturélis és szabadidds programokra. Rendszeresen tartanak dsszejoveteleket a Lamberg-kastély és
Mivelddési Kozpontban.
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Vakok és Gyengén-latok Egyesiiletének helyi szervezete:1990-ben alakult meg. Havonta egyszer
fogad¢ orét tartanak a Lamberg-kastély és Miivelddési Kézpontban. A kérzetben t6bb mint 150
tagot regisztraltak, ennek kb. fele méri lakos. A tagoknak kirandulést szerveznek, a székesfehérvari
kdzpontban havonta klubdélutant tartanak. A tagok ¢letkora vegyes, de inkabb a kdzép- és
idéskortiak kéziil keriilnek ki.

A Szocidlis Kerekasztal tagjai: Szocidlis és Egészségiigyi Bizottsdg elndke, Szociilis
Alapszolgéltatasi Kdzpont vezetdje, Fejér Megyei Korméanyhivatal Moéri Jarasi Hivatal Jarasi
Munkatigyi Kirendeltségének képviseléje, Mér Vérosi Rendérkapitanysdg vezetSje, Magyar
Voroskereszt Fejér Megyei Szervezet Moéri Teriilet titkara, Szent Erzsébet Romai Katolikus Caritas
Csoportjanak vezetdje, Mozgaskorlatozottak Moéri Csoportjanak vezet6je, Vakok és Gyengénlatok
Mori Csoportjanak vezetSje, Bice-Béca Egyesillet vezetdje, Mori Tobbeélll Kistérségi Tarsulas
Hajléktalanok Atmeneti Szallasanak vezetdje, Ezerjo Nyugdijas Egyesiilet, Mori Polgéri Nyugdijas
Egyesilet. Utobbi két tag felvételére az Intézkedési Terv célkitiizése alapjan Keriilt sor.

A Szocialis Kerekasztal tagjaiként egyiittm{ikodnek az Onkormanyzattal ill. egymassal is. Vannak
olyan kozds feladatok, amelyekben egyiitt tevekenykednek pl. a kardcsonyi csomagok készitésekor a
Caritas, Nagycsalddosok Egyesiilete vagy Voroskereszt kozos listat készit az onkorméanyzattal a
raszorulokrol.

Német Nemzetiségi 6nkorma’myzat és Cigany Nemzetiségi ﬁnkorményzat

A nemzetiségi onkormanyzat a nemzetiségi kozdsségek és egyének érdekeinek helyi szinti
képviseletére hivatott testiilet, mely elésegiti a kulturalis autonémia megvaldsitdsat.

Mor Viros Onkormanyzatanak egylttmiikddési megdllapodasa van a Német Nemzetiségi
Onkormanyzattal és a Cigdny Nemzetiségi Onkormaényzattal, melyben a felek kozds tevékenysége
fogalmazddott meg. Egyiittmiikddésiiket feltilvizsgaljak és sziikség esetén boviti.

Méron a legnagyobb szdmu nemzetiség a német. Pontos szamukat nem lehet meghatdrozni, s ennek
torténelmi okai vannak (ellizés, kitelepités). Létszamaranyukat 30-40%-ra lehet saccolni. A
népszamlalaskor kevesen vallottdk magukat nemzetiségnek. Az idésebb korosztilyban még €l a
félelem, mésrészt az ezzel kapcsolatos kérdések megvalaszolasa nem volt kotelezd.

2001-ben Moron a 14.728 lakosbdl 546 személy vallotta magat németnek, mig a 2011-es
népszamlalaskor a 14.272-b8l mar 1181-en. Ez az emelkedés kdszénhetd a Német Nemzetiségi
Onkormanyzat munkajanak is.

Moron t6bb nemzetiségi egyesiilet miiksdik. Nemzetiségi oktatds folyik 3 évodaban, 4 altalanos
iskolaban. Nemzetiségi intézményi feladatokat 14t el a Lamberg-kastély Kulturalis Kdzpont.

For-profit szereplok részvétele nem jellemzo a helyi esélyegyenl8ségi feladatok ellatisaban.

Civil szervezetek timogatasa

Mér Vérosi Onkormanyzat Kepvisel6-testiiletének 21/2015. (VI.3.) onkorményzati rendelete
rendelkezik a varosban miikodé civil szervezetek palydzati és eseti Snkormanyzati timogatésanak
modjardl és az elosztas elveirdl.

A koltségvetési rendeletben eléiranyzat elkiilonitésével torténik a tamogatas biztositasa.

Az egy¢b civil szervezetek palyazat Gtjan torténéd tamogatasarol a képvisels-testiilet dont.

A varosban miksdé civil és sport szervezetek a civil rendelet értelmében palyazat, valamint eseti
kérelem utjan részesiilhetnek tamogatasban.
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2018. évben és 2019. évben 13 500 000.-Ft volt az erre a célra elkiilonitett keret, amelyre 26, illetve
27 palyazat érkezett.

Az dnkorményzat altal kiirt palyazatra a civil szervezetektdl hataridére 2020-ban 27 db palyazat
érkezett.

A civil szervezetek taimogatisanak fenntartisival megvalosul az Intézkedési tervbol a TV.3.
intézkedés.

A tarsadalmi partnerség és egylittmiikodés egyik eszkéze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek k6zo6tt a
hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenlOségi problémainak a
beazonositdsaban, a problémdkra adekvatan valaszolo intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkonnyitve igy az
Onkorményzatok esélyteremt6 feladatainak ellatasat.

9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

Elkészités széles tarsadalmi bazison tortént, széles kort tarsadalmi 6sszefogas valésult meg ennek
soran. Targyalta és véleményezte a Szocidlis Kerekasztal kibdvitve civil féorummal. Annak
érdekében, hogy a HEP minél szélesebb kérben tudja a mori helyzetképet bemutatni, és a problémakat
feltarni, megtargyalta a HEP forum és a két nemzetiségi 6nkormanyzat. Véleményiiket megkérve
késziilt el a program. Az 6nkormanyzat honlapjan az elfogadott Helyi Esélyegyenldségi Program
megtekinthetd. A Tarsadalmi Esélyteremtési Fdigazgatosag a programot kozzéteszi, honlapjan
megjelenteti.

A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

melyszegény-ségben
élok

nagyobb az esélye az
elszegényedésre

Kovetkeztetések
; fejlesztési lehetdségek
Célesoport problémak beazonositasa ! Snelosee
meghatdrozasa
rovid megnevezéssel . 4
rovid cimmel
Tarsadalmi helyzetiik jelentds B B
részben az aluliskolazottsagbol Felzarkoztato képzés 7-8. |
o fakad osztaly, alapfoki végzettséghez
Romaék és/ . LN . .
mhalk ey vagy A sok gyermekes csaladoknak juttatni az iskolazatlan réteget |

Tudatos csaladtervezés, védondi
tajékoztatas erdsitése

Eladdsodott csaladok munkaerd
piacra juttatdsa

Szocidlis tAmogatasok erésitése
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Helvettes sziilé biztositasa |

krizis helyzet esetén kevés a

Sziikségletfelmérés, tajékoztatas, ]

kapcsolodo egyes webhelyek
akadalymentesitése nem minden
esetben megoldott
Fogyatékos személyek
szamanak, tipusanak, aranyainak
azonositasa a varosban

Gyermekek | lehetéség | alternativ megoldasok
. . tdmogatdsa
’» a védelembe vett és ‘ Jelzérendszer erdsitése,
| veszélyeztetett gyermekek szama esetmegbeszéléseken a részvétel
erdsitése
Human kapacitdsuk kihasznalasa,
a potencidlis (id6s) er6forrds
bevonasa a tarsadalmi
hasznossag jegyében: onkéntes
Egyre magasabb a munkavallalds, 6nkéntes
lakénépességen beliil a szervezOdés segitése a korcsoport
nyugdijkorhatart elérék és elértek korében, civil szervezetekkel
| aranya, bregedd telepiilés | valo kapcsolatteremtés,
Idések Gyakori az idések korében az S l.cciizvg.tl'tets S
egy f0s haztartas, kiilonosen a Generaciok kozti tavolsag
L ndk korében ||| csokkentése, az egyediilalls id6s
Id6sek informatikai jartassaga képességeinek megfelels
alacsony feladatokba torténd bevonasa,
. nyugdijasklubok tdmogatasa ]
] informatikai tanfolyamok
szervezése (k6nyvtar, relevans
civil szervezetek, 6nkéntesek
bevondasaval) N
L]
] ] =
Reszmunka1'd o8 €8 aflp ! s Munkalehetéségek keresése a
foglalkoztatasi lehetdségek : .
; o specifikumokra tekintettel
Nok hianya : =i
Alternativ gyermekfeliigyelet, , alterna}tlv r-ne,goldaso’k , ﬁ‘
igénybevételére nincs lehetdség, __tan}ogatasa, 1,ge’nyf’e_l meres
i . , S _sziikséglet felmérés, tajékoztatas |
jelenleg nincs helyettes sziilé - -
A telepiilésen nincs olyan cég, Kapcsolodé adatgy(ijtés |
tarsasag, amely a megvaltozott tajékoztatas, kommunikacios
munkaképességli emberek (az kampany a vallalkozasok
érzékszervi- 1atas-, hallasszervi — torvényi kotelezettségeirdl és az
mozgasszervi fogyatékossaggal igénybe vehet6 kedvezményekrol
€16 emberek) foglalkoztatasat (is) megvaltozott munkaképességii
| felvallalna N emberek foglalkoztatasanak
Kozépiiletek akadalymentesitése tamogatésa
Fogyatékkal él6k €s a kozszolgaltatasokhoz fizikai akadalymentesités

onkormanyzat és az
Onkormanyzat altal fenntartott
intézmények alkalmazottainak
relevans képzése

A kdzmiivelddési, kozoktatési,

szocialis intézmények teljes kéri

akadalymentesitése |

az onkormanyzatanak orientaldsa
a varosban €16 fogyatékos
személyek pontos azonositasara,
igényeik feltarasara |
Palyazat figyelés biztositisa | |
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| Tébb célcsoportot helyettes sziil6 hidnyzik a hidnyzo szolgaltatas biztositasa
érintd,telepiilésszintii | (gyermekek és nék) Onkéntesen jelentkezd, tanfolyamot
megallapitas végzett személlyel
kozintézmények ) palyazati lehejtéségek figyelemmel "

akadalymentesitése nem mindenhol @ kisérése
megoldott (fogyatékosok ¢s idosek)

munkavallaldst segit6 lehetéségek | palyazati lehetéségek figyelemmel
(id6sek, hatranyos helyzetiick) kisérése

— SRR S— S

Joviképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak egyenld esélyekkel rendelkeznek a nevelés, oktatas,
foglalkoztatas és kozszolgaltatdsokhoz vald hozzaférés teriletén. Beilleszkedésiikhoz,
felzarkdztatasukhoz minden segitséget megkapnak.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek jogainak tiszteletben tartasat, védelmét, az egyenld
banasmodhoz vald jogaikat.

Folyamatosan odafigyelink az id6sek helyzetére, problémaik megoldasaira, szamitunk
tapasztalataikra.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén az egyenld esélyeket a foglalkoztatas, kdzélet teriiletén,
kilénosen fontosnak tartjuk az egyenlé munkaért egyenld bér elvét, a kisgyermekes édesanyak
munkaba allasanak segitését, a ndk bantalmazasa esetén a tarsadalom segitségét.

Kiilonds figyelmet forditunk a fogyatékkal €lok kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférésének
fejlesztésére, a befogado, nyitott szemlélet kialakitasara.

Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)
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D E F G

A A cél Az Az

H [ J K L

Az Az Az Az Onkorman

edés intézkedés helyzetele intézkedés célkitiizés kapesoldd intézkedés intézkedés intézkedés intézkedés intézkedés intézkeds yzatok

A B C
Intézk Az A Az
sorsza  cime, mzés  sel elérni
ma megneveze kdvetkeztet kivant cél
se éseiben
feltart
esélyegyen
16ségi
probléma
megneveze
se

L. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenldsége

1 Szocialis
tamogataso csaladok, i
k erdsitése sokgyerme rendszerek

kes kihasznala
csaladok  sa, javuld
munkaerd életfeltétel
piacra ek
Jjuttatasa

IL A gyermekek esélyegyenldsége

1 A A sajatos  Helyben
Gardonyi I nevelési  torténd
6vodai igényli,  fejlesztés,
csoportjana beilleszked nem kell
k tovabbi ési Szfvarra
biztositasa problémas utazni

stb.
ovodaskor
tak
fejlesztése
Moron

2 Helyettes Krizis Biztositott
sziil§ helyzet lesz a
biztositasa esetén krizis

megfelelé helyzetben

elhelyezés 1éve anya

hianya gyermeké
nek
elhelyezés
e
id6szakos
an

3 Jelzbrends Védelembe Csékkenje

zer tovabbi vett és nvagy
erisitése  veszélyezte legalabb
tett stagndljon
gyermekek a
szama védelembe
vett és
veszélyezt
etett

eladésodott Tamogatas Antiszegre Nok €s

Osszhangja  asa tartalma  felelése megvaldsi eredmény megvaldsi 5 kozotti
egyéb  orszagos tasanak  ességét  tasdhoz eredmén egyiittmiik
stratégiai szakmapol hatdrideje  mérd  sziikséges yeinek  Sdésben
dokument itikai indikator( erdforraso fenntarth megvaldsu
umokkal stratégiakh ok)  k(human, atésiga 1o
oz pénziigyi. intézkedés
technikai) esetében
az
egylittmiik
odés
bemutatas
a
Csaladsegi Jegyz6 ~ 2020. 12. Tajékoztat Humén  Hosszii nem
gacios férfiak o SZAK 31. as. eréforras tava relevans
terv, helyi tarsadalmi Szolgalat vezetdje (csiitdrtok tandcsada fenntarth
rendeletek egyenlisé kozremiik ) s, atdsag,
gét Odésével a Elvégezve segitségny jovo
eldsegitdé  tamogatas minden  Wjtds tervezés
Nemzeti ok elérése évben kérelem
Stratégia folyamato benyiijtas
san aban
Oktatdsi Legyen tovabbi  Jegyzs, 2020.12. Ovodai Kommunj Hosszii nem
Koncepcid jobb a biztositasa Intézmény 31, csoport  kacids,  tavi relevans
. Szocialis gyermekek vezetd (csiitdrtdk fenntartds sajat fenntarth
Koncepcid nek ) a humanerd atosag
nemzeti Elvégezve forras
stratégia folyamato
san
Gyvt., - Kapcsolatf Jegyzo 2020. 12. Intézmény Kommuni Hosszi -
helyi elvétel, SZAK 31 biztositasa kacids,  tavu
rendelet, adatgyiijté vezetje (csiitdrtok sajat fenntarth
Szocialis s, egyiitt ) humaner§ atosag
Koncepcio miikodés forras
megujitasa
GYEJO Legyen Jelzbrends Jegyzs.  2023.06. Védelemb Kommuni Hosszii  nem
beszamolé jobb a zer Intézmény 30. evettés kacids, tavi relevans
, Gyvt. gyermekek mikodésé vezetdk  (péntek) veszélyezt sajat fenntarth
nek nek etett humanerd atésag
tovabbi gyermeke forras
fejlesztése k szama
csokken
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gyermeke

k szama
4 Sziinidei Sziinidérii‘minégégi: GYEJO Ieéyernr Gyennékj jegﬁ(’)’ 2020. 12. minél W'inie‘rgrléi/('im 1 év nem
gyermekét alatt tobb  meleg beszamold jobb a oléti 31 tobb eréforras, relevans
keztetés  gyermek  étellel , Gyvt. gyermekek Szolgdlatta (csiitortok meleg rezsi,
tovabbi étkezése  ellatott nek 1 ) étellel onerd
biztositasa, nem gyermeke stratégia  igénytelm Elvégezve ellatott
nem csak a megtelelée k a érés folyamato gyermek
hatranyos, n sziintdé san
halmozotta biztositott alatt
n a sziilék
hatranyos anyagi
helyzetlt  kérlilmény
gyermekek ei miatt
szamara is
Il A ndk esélyegyenlGsége
1 Altemativ Krizis  Biztositott Gyvt,  Nokés  Kapesolatflegyzd  2023.06. Helyettes Kommuni Hosszi nem
gyermekfel helyzet  lesza helyi férfiak elvétel, SZAK  30. sziil6i kacios,  tava relevans
igyelet, esetén krizis rendelet, tarsadalmi adatgyiijté¢ vezetdje (péntek) intézmény sajat fenntarth
helyettes megfeleld helyzetben Szocidlis esélyegyens, egyiitt- biztositasa humanerd atosag
sziild elhelyezés 1évo anya Koncepcio 16ségét  miikodés forras
biztositasa hianya gyermekée ElGsegitd megujitasa
nek Nemzeti
elhelyezés Stratégia
e
id6szakos
an

IV. Az id6sek esélyegyenldsége

1 Informatik Id8sek Informatik Szocialis Iddsiigyi Kapcsolatf Polgdrmes 2023, 06. Informati palydzat, Hosszi nem
ai informatik ai koncepeid, nemzeti  elvétel ter 30. kéban sajat tavi relevans
tanfolyamo ai jartassag  helyi stratégia nyugdijas (péntek) jartas humanerd fenntarth
k jartassaga rendeletek klubokkal, idések,  forras atosag
szervezése alacsony toborzas biztos
az idosek szamitaste
részére chnikai

ismeretek,
napi
hasznalat
az idgsek
korében

2 1dés Magas Klubok  Szocialis Idosiigyi kapcsolatf Polgarmes 2020. 12. tovabbi kommuni hosszii nem
szervezete szami fenntartasa Koncepcio nemzeti  elvétel,  ter 3L megallapo kicios,  tavu relevans
k, tagsag, de a jovoben stratégia  tovabbi (csiitortok das sajat fenntarth
nyugdijas kevésa s, egyiittmik ) er6forras  atosag
klubok sajat mindségi 6dés folyamato
tamogatasa anyagi programo s
nak forras k idések
biztositasa szamara
tovabbra is

V. A fogyatéfkii ¢lok esélyegyenlésége -

1 Mo Legtébb  Fogyatéko Szocidlis orszagos Palyézatfi Jegyz6  2023.06. AkadalymSajat  Hosszi nem
kozintézmékozépiilet sok koncepcid, togyatékos gyelés, 30. entesen human  tavu relevans
nyek nem szamara integralt sagligyi  palyazatok (péntek) megkdzeli erdforras, fenntarth
akadalyme akadalyme elérhetd  varosfejles program  benyujtasa thetd szoftverko atdsag
ntesitése  ntes szolgaltata ztési kozépiilet ltség,

sok stratégia ek palyazat
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Megvaltoz Kevésa ~ Munkaleh Antiszegre orszagos

igényfelm Polgdrmes 2023. 06.

ott munkalehe etéség.  gacios fogyatékos érés, ter 30.
munkaképe toség a munkajév terv, sdgiigyi  kapcsolatf (péntek)
sségil megvéltoz edelem  Szocidlis program elvétel a folyamato
emberek  ott biztositasa koncepcié munkaltat S

foglalkozta munkaképenak

tasanak  sségiiek  eldsegitése

cldsegitése szamdra  a
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eségliek
szamara

okkal

Kommuni Hosszi  nem

kicios,  tavu relevans
sajat fenntarth
humanerd atosag

forrds
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3. Megvaldsitas

A megvalésitas elokészitése

Onkorményzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és ellenérzi,
a telepiilésen mikddd nem Onkormanyzati fenntartast intézmények vezetdit pedig partneri
viszony sordn kéri, hogy a Helyi Esélyegyenloségi Programot valdsitsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogadasat kovetben biztositsak, hogy az intézményiik miikddését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjdbol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozd stratégiai
dokumentumokba ¢€s irdnymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenck az egyenld
bandsmodra €s esélyegyenloségre vonatkozé azon kotelezettségek, melyek az énkormdanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrol, az Oket érintdé konkrét feladatokrdl intézményi szintii
akcidterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozdsira és megval6sitisira, tovébba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informécidk visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantilasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felel6s Forumot hoz
1étre és mikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy a HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalésuljanak.

A megvaldésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikdés egyik eszkéze a HEP Forumok szervezése Ichet.
HEP Foérumok segitségével a helyi dllami, nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmiikddés alakulhat ki. a célesoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositdsaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkonnyitve igy az
Onkormanyzatok esélyteremté feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:

- a célesoportok esélyegyenl6ségi problémainak a beazonositasa, a problémékra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolésa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban,az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgélata,

103



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitiizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges {j
beavatkozdsok meghatirozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
el6készitése képviseld-testiileti dontésre

- az esclyegyenldséggel sszefiiggd problémak megvitatdsa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikal4sa

Az esélyegyenléség fokuszban 16v6 célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer £6 feletti
teleptiléseken (opcionalis) az adott teriileten kitiizott célok megvalositasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenl6ségi Férumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrdl az Esélyegyenl6ségi Férum
szamara.

Romak/ mély-
szegenysegben
elok esely-
egyenlosegevel
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatekkal élok
esély-
egyenlosegevel
foglalkezo HEP Forum
munkacsoport tagjai:
munkacsoportok
vezetoi,
ankormanyzat,
képviseldje,
parinerek kepviseloie

Idosek esely-
egyenloségével
foglalkozo
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-
egyenlgsegeével egyenloségével
foglalkozo foglalkozo
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Forum miikédése:

A Forum legalabb kétévente, a feluilvizsgalatok és az (j HEP elfogadasa elétt, de sziikség esetén
ennél gyakrabban iilésezik.

A Férum miikodését megfelelden dokumentalja, tiléseirdl jegyz6konyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamolé elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelost jelolhet ki tagjai koziil.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosuldsat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, €s
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizlasira az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoloinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézden, a véleménynyilvanitds lehetéségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehet6ségét biztositja az Helyi Esélyegyenléségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvalésitas folyamatat koordinaldé HEP Forum elsd iilésének
mihamarabbi 6sszehivésa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tdjékoztatjuk a program

megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egylittmiikodé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositasara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat ¢€s intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvéanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tdmogatdsanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenloséggel Osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felel6sek:

A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérél a
polgarmester felel.
- Az § feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, mitkodésének
sokoldalu tAmogatésa, az dnkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egylittmiikodik a HEP Férum vezetdjével.
- Felelosségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és timogatasaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
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o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozoi, tisztségvisel6i és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden
ponton megkapjéak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a szitkséges
Iépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elhéritasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az 5nkormdanyzat tisztségvisel6i és a telepiilési intézmények vezetdi
felelések azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmodra és esélyegyenlGségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsdk a diszkrimindciomentes intézményi szolgaltatisokat, a
befogadd és tolerdns légkdrt, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovité képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikddjenek
annak megvaldsitdsaban.

- Az esélyegyenl6ség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
irdnyitéinak.

- Az Onkorményzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztds, egyiittmikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési dnkorményzattal kapcsolatban 4116 szerepldk ismerjék a HEP-
et, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak.

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhets -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megyvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozisok nem clegendé modon jarulnak
hozza a kitiz6tt célok megvaldsitdsahoz.

Azegyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felels személy megteszi
a sziikséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elhdritasarol.
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Elfogadas médja és datuma

L. A Mor varos Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja megtortént,
Az itt elhangzott észrevételeket a megvitatast kvetden a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

II. Ezt kdvetden Mér varos Képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot (melynek
része az Intézkedési Terv) attekintette, felillvizsgdlta é&s ...... /2022, (X1.30.) szdmu
hatarozataval elfogadta.

Fenyves Péter

Polgarmester
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