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Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

2026-2031.

1.1. Bevezetés

Osszhangban az Egyenl6é Banasmédrol és az Esélyegyenléség Elémozditasarol sz616 2003. évi
CXXV. torvénnyel (a tovabbiakban: Ebktv.) és a helyi esélyegyenléségi programok
elkészitésének szabalyairél és az esélyegyenléségi mentorokrdl sz6lé (2021.06.30-4n
mddositott) 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm.r.) alapjan megjelent
Beliigyminisztérium ,Modszertani utmutatd a helyi esélyegyenléségi  programok
elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgélatdhoz” c. dokumentum szerint
atdolgozva, Mor Viarosi Onkorményzat Esélyegyenléségi Programban rogziti az
esélyegyenldség €rdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormdnyzat villalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Program
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait (Koltségvetési Koncepcié, Szocidlis
Szolgaltatastervezési Koncepcid, Telepiilésfejlesztési Koncepcid és Stratégia stb.), valamint az
dnkormanyzat fenntartisiban 1évé intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az
Esélyegyenl6ségi Program elkészitése sordn bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds
tekintettel a koznevelés allami és nem éllami intézményfenntartdira.

A telepiilési dnkormanyzat az allamhéztartas alrendszereibdl, az eurdpai uniés forrasokbol,
illetve a nemzetk6zi megdllapodas alapjan finanszirozott egyéb programokbél szarmazo,
egyedi dontés alapjan nyujtott, palyazati Giton odaitélt timogatasban csak akkor részesiilhet, ha
az Ebktv. rendelkezéseinek megfeleld, hatilyos helyi esélyegyenléségi programmal
rendelkezik.

A HEP helyzetelemzésbdl és intézkedési tervbdl 4ll. A helyzetelemzés az Esélyegyenldségi
Program megalapozasat szolgalja.

Fontos, hogy az elkészitése széles korli szakmai egyeztetés mellett torténjék, bevonva a
hétranyos helyzetii tarsadalmi csoportok szamdra ellatast, szolgaltatast nydjté onkormdanyzati,
allami és civil szervezetek képviseldit, a Szocidlpolitikai Kerekasztal képviseldit.

A Korm.r. eléirdsa értelmében a HEP célcsoportjai a hatranyos helyzetii tarsadalmi csoportok,
kiilonosen a

o mélyszegénységben é16k
e romak

e gyermekek

e ndk

o idbsek és

o fogyatékkal élok.



12. A ielepiilés bemutatasa

Mor vérosa a jelent6s ipari potenciallal rendelkezd K6zép-dunantuli régi6 egyik meghatirozo
telepiilése, Fejér varmegye harmadik legnagyobb vérosa, a Mori Jaras kozpontja. 2021-ben a
varos belteriilete 7,9 km?, kiilteriilete 100,8 km?.

Foldrajzilag a Mori arokban fekszik, Székesfehérvartdl, a megyeszékhelyt6l mintegy 26
kilométerre, Veszprém ¢és Komarom-Esztergom varmegye szomszédsagdban. A varos mellett
halad el a Gy6rt Székesfehérvarral osszekotd 81-es szamu kozlekedési ut, illetve a
Székesfehérvar és Komarom k6z6tt futd vasatvonal.

Mor — és térségének — kozlekedési halozata fejlett, a telepiilés mind vastti, mind pedig kézati
kapcsolatokkal rendelkezik, a vasuti kapcsolat viszont gyenge. A 81. sz. ut forgalma zsufolt,
mivel a dunantili kamionforgalom észak-déli irAnyban és a balatoni forgalom egy része is ezen
az uton halad, valamint az Ausztridban dolgozé vendégmunkasok is jellemz6en ezen az
utvonalon kézlekednek. Moér a kozlekedéshierarchidban betoltott szerepe alapjan inkabb
dunantuli, mintsem orszagos jelent6ségli. A véarost ugyanis nem érintik a legfontosabb orszagos
kozlekedési fotengelyek, de a Budapest-Komarom—Gyér és a Budapest-Székesfehérvar-
Nagykanizsa vasuti és kozuti fovonalak kézotti 8sszekotd vonalon helyezkedik el.

Mér a Koméaromot Kisbéren keresztiil Székesfehérvarral 6sszek6té 5-6s szamu vasutvonal
mentén fekszik, ahol Kisbér 20, Székesfehérvar 30, Komarom pedig 60 perc alatt érhetd el
vonattal.

A varosra kiterjedt kapcsolatrendszertli, elsGsorban az ipari funkcidkat el6térbe helyezd
gazdasagi komyezet jellemz6, amelynek koziti elérhetdsége jonak tekinthetd, hiszen az M1-es
€s M7-es autopalyék kozel futnak, s 40 percen beliil elérhetok.

Mor varosa a 12 telepiilést fel6leld jaras kozpontja. A Mori jarashoz tartozik Bakonycsernye,
Balinka, Bodajk, Csakberény, Csokakd, Fehérvarcsurgod, Isztimér, Kincsesbanya, Moér,
Nagyveleg, Pusztavam, Soréd. A jaras a varmegye jarasai koziil a hatodik legnagyobb teriiletii
és negyedik legnépesebb térsége. A jards telepiiléshalozatan belil Moér nem csupan
kozigazgatasi, hanem oktatasi, egészségligyi €s ipari kézpont is egyben. A Méri borvidék
kozpontjaként jelentls szerepe van a régié boraszataban is.



Mor Viros torténeti dttekintése:

Mor és kornyéke a leletek tantisiga szerint mar az ujkékorban is lakott volt. Az i.e. 800 koriil
keletrdl érkez torzsek, az i.e-i IV. szdzad elején pedig a keltdk telepedtek meg itt, &m az
irasbeliség hidnya miatt e korok csupan homalyosan ismertek.

A telepiilés elnevezését feltételezések szerint az alapitdé Mor-csaladrol kapta. A térség —a
torténelmi leletek szerint— mar az allamalapitas korai idészakaban is lakott volt. Egy XIII.
szézadbol szadrmazé jegyz6konyv szerint, 1. Istvan templomot épittetett itt.

A telepiilés 1080-t61 1327-ig piisp6ki birtok volt, majd Karoly Rébert Csdkak6hodz csatolta
kiralyi birtok gyanant. 1430-t6l a Rozgonyiak, a mohacsi csata elvesztése utdn Kanizsai L4szlo
birtokolta, mig 1543-ban a t6rokok be nem vették. A 145 évig tart6 térok uralom a magyar
lakossagot megtizedelte.

1691-ben Hochburg Janos udvari tanacsos szerezte meg a varost 60.000 rajnai forintért. Fia
Janos Domonkos kezdte meg a német-ajkt lakossag betelepitését 1698-t61 a kapucinus rend
behivasaval. A XVIII. szazad elején e bevandorlas felgyorsult, s igy a varos vallasi képe is
atalakult a nagyrészt katolikus hitli betelepiildk hatdsara. E bevandorlok honositottak meg a
sz616- és bortermelést a Vértes oldaldban. A fellendiilé gazdasagi élet hatisara — illetve a
foldesurak kérésére — Maria Terézia 1758. marcius 16-4n kivaltsaglevelet adomanyozott a
varosnak, mellyel az mezdvérosi cimre emelkedett, és évenként négy vasar megtartasara is
jogot kapott. Kb. 1770-ig folyamatosan érkeztek wj lakok, féleg Bajororszagbol és
Wiittenbergb6l. Az 1784-es adatok szerint Mor lakossaga ekkor 4166 f6 volt, melybdl 36
nemes. 1846-47-¢s becslések szerint a 7175 laké haromnegyede lehetett német, a maradék foleg
magyar, s kis aranyban szlovak, illetve zsidé szarmazasu volt.

A szabadsagharc egyik fontos csatdja is Moron zajlott, mikor Perczel Mor hadteste és
Windischgritz hadserege iitk6zott meg itt 1848. december 29-én. A forradalom leverése utdn
Mor lehetdségei igencsak besziikiiltek, am a kiegyezést kovetGen — igaz a mezbdgazdasag
dominanciajat megtartva — Moér fejlédésnek indult. 1870-ben a ,,nagy kodzség” mezdvirosi
jogallasa megsziint, s polgari kozigazgatast vezettek be. 1871-ben megalakult a Mori
Iparkamara, egy évvel ra pedig két pénzintézet is alakult a telepiilésen. A XIX. szdzad masodik
felében alakult ki a méri borvidék mai képe.

Az 1. vilaghabortig tartd virdgzast a vesztes habort szinte semmivé tette. A kereskedelmi
lehetdségek besziikiiltek, igy a lakossag elszegényedett, a munkanélkiiliek szima megugrott. A
helyzeten a gazdasagi vilagvalsag tovabb rontott. Némi remény 1937-38 komyékén ugyan
latszott, am az Gjabb vildghaboru ezeket is letorte. Sokan koltoztek kiilfoldre vagy mas belfoldi
varosba. A II. vilaghdboruban németek szalltdk meg Mort, s a teljes zsidé lakossagot
deportaltak. A haboru utan 1948. februarban kezdddo6tt a mori németek erbszakos kitelepitése,
mely t6bb mint 1700 {6t érintett.

Az 1950-es évektdl a szén- és bauxitbanyaszat fellendiilést hozott. A nagyszamd munkaerdt
foglalkoztaté Markushegyi Bényaiizem 2014-ben végleg bezart. A 60-as években U] lizemek
(Ikarus, Csepeli Fémmii, Budalakk) telepiiltek a varos hataraba. Mindezek hatdsara a 70-80-as
években belvarosi lakételepek épiiltek. Megnétt a lakasallomany, a kérnyezo telepiilések lakoi
nagy szamban telepiiltek be Morra.

A fejlodés eredményeképpen Mor 1984-ben varosi rangot kapott, a 100. magyar varosként.



Mor gazdasdgi helyzete

Mor a térség gazdasagi életében kozponti helyet foglal el. Gazdaséga alapvetSen ipari jellegii.
Az Ipari Parkban talalhaté tizemek jellemzden autéipari beszallitok. A mezégazdasag féként a
sz6lészetre, illetve boraszatra korlatozodik, mely hirénél fogva az idegenforgalmat is pozitivan
befolyasolja.

Mezégazdasdg

Mor mezogazdasagéanak 0 profilja a boraszat. A szél6termesztés hosszu id6re nyulik vissza e
teriileten. A 730 hektdros Moéri borvidék — melynek Mor a része — az orszag egyik térténelmi
borvidéke. Az 1996-ban meghozott bortérvény kimondja, hogy a borvidékhez Mor, Pusztavam,
Soréd, Csokakd, Zamoly, Csdkberény 1. és II. osztilyu szdlokataszteri besorolast részei
tartoznak. A hegy- €¢s dombvonulatok déli lejtdi, illetve a meszes talaj kedvezd terméteriiletet
nyujt a kiilonb6z6 sz6l6fajtaknak.

A mori borvidéken koriilbeliil 2300 sz6l6sgazda foglalkozik sz6létermesztéssel, melynek
tobbsége 1 hektar alatti teriilettel rendelkezik, leszdmitva 12-14 nagyobb teriiletet birtokld
sz0l6tulajdonost.

A mori bort leginkabb belpiacokon értékesitik, emellett a gazdak nagyobb feldolgozécégeknek
adjak el a sz616t.

A leghiresebb bor a mori tajrol elnevezett Mori Ezerjé.

A Mori borvidék és hires borai turisztikai vonzerd is Mér szamara, melyre a varos vezetsége
tudatosan épit. E szempontbdl érdemes kiemelni az Osszel megrendezésre keriild Mori
Bornapokat, mely boraival és kiilonb6z6 kulturalis rendezvényeivel sok turistat vonz a varosba.

Ipar

Az orszéag infrastruktirjanak koszonhetden, Mor vonzo teriilet a magyar és kiilfoldi befektetok
szamara.

A véros létrehozta a Méri Eszaknyugati Ipari Parkot, mely a véros centrumatél északnyugatra
talalhat6. E k6zmiivesitett teriilet tobb jelentés autdalkatrész-gyartonak és kiilonboz6 autdipari
cégnek ad otthont. Féleg autéiiléseket, kabelkotegeket, tilésmozgaté automatikat és gépkocsi-
szerelvényeket gyédrtanak. Elsdsorban kiilf6ldi: német, japan, amerikai, spanyol érdekeltségii
véllalkozasok telepedtek itt meg.

Szamos magyar kis- és kozépvallalkozas épit ezekre a kiilfoldi, nyugati exporttal foglalkozo
cégekre. E magyar véllalkozasok alkatrészek, alapanyagok beszallitdsdval, Osszeszerelési
munkakkal foglalkoznak és részt vesznek a személyszallitasban.

Az Ipari Park nagy szamu dolgozét foglalkoztat, egyre nagyobb tavolsigbdl ingaznak az
alkalmazottak, illetve nagy szdmban foglalkoztatnak mongol, ukran és szerb allampolgarsaga
dolgozokat, valamint a kelet-magyarorszagi régiobol is. Megfigyelhetd tendencia, hogy sok
maganszemély bérbe adja ingatlanét cégeknek, munkdasszallas céljabol. Az lizemeknek azzal a
problémaval kell szembesiilni, hogy ezek a munkavallalok kevésbé képzettek, motivaltak,
nehezen illeszkednek be a munkavallalok koz6sségébe. A gazdasagi valsag felerdsitette az
épitoipar visszaesését, mely teriileten valtozast a Csalddok Otthonteremtési Kedvezményének
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bevezetése. Ezzel 6sszefiiggésben alakitott ki a varos Uj épitési telkeket, melyek szinte azonnal
gazdara is talaltak és mar megindultak az épitkezések is.

Kereskedelem

Kereskedelmi szempontbol Mort tekinthetjiik a térség kozpontjanak.

Szolgaltatisok

A 2001-es Népszamlalas adatai szerint a foglalkoztatottak csupan 33,2%-a dolgozott a
szolgaltatdsok teriiletén, mig 64,2%-uk ipari teriileten taldlt munkat, ez az arany jellemz6
napjainkban is.

2005 6ta az infrastruktira folyamatos fejlédése figyelhetd meg, melynek kovetkeztében az
egész véros teriiletén elérhetd lett az alapkdzmii halézat (4ram, viz, giz), tovabba a telefon,
kabeltelevizid és internet szolgaltatas. 2002 ota milkkddik a varosban sport és multifunkcios
csarnok ¢€s uszoda.



1.3. Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenlOség irdnti igény, valamint annak el6segitése annak a ténynek a felismerésén
alapul, miszerint a kiilonboz6 tarsadalmi csoportok, és azok tagjai vagyoni, csaladi, gazdasagi
helyzetiik szerint jelent6sen kiilonbdznek egymastol, és ez a kiilonbség kihat mindennapjaikra.
Aki hatranyosabb helyzetben van, annak kisebb az esélye a tovédbbtanulésra, a szakképzettség
elérésére, a munkahoz jutasra, a magasabb fizetésre, a magasabb tarsadalmi statusz és presztizs
elérésére. A hétranyos helyzetli csoportnak az emlitettek eléréséhez sziikséges képességeik,
adottsagaik adottak, am lehet6ségiik, esélyiik alig, vagy szamottevoen kevesebb van. Az
esélyegyenldség biztositdsa mind allami, mind helyi 6nkormanyzati szinten kiemelt feladat.

Moér Varos Onkormanyzatinak célja, hogy minden lakéja szdméra elérhetévé tegye a koz-
szolgéltatasokat, biztositsa az idOsek, a fogyatékkal €16k és a hatranyos helyzetii polgarok
esélyegyenldségét az élet kiilénbdz6 teriiletein. Fenti célok minél hatékonyabb és
eredményesebb megvaldsitasa érdekében alkotta meg a telepiilés esélyegyenl6ségi programjat.

Jelen program tartalmazza a helyzetelemzést és az erre épiilé cél- és feladat-
meghatirozisokat az Intézkedési Tervben, valamint azok megvaldsitasanak iitemezését a
jogszabalyvaltozasok tiikrében.




1.4. Célok

A Helyi Esélyegyenléségi Program dtfogé célja

Az esélyegyenldségi program a telepiilésen feltart esélyegyenldségi problémakra reagél, és
beavatkozasokat tartalmaz azok kezelésére. A helyzetelemzés a hatranyos helyzetii tarsadalmi
csoportok oktatdsi, lakhatési, foglalkoztatasi, egészségiigyi és szocialis helyzetét tarja fel.

Az esélyegyenldségi program a telepiilés teriiletén é16 hatranyos helyzetii csoportokra iranyul,
akik szaméra a sikeres élet és tirsadalmi integracié esélye korlatozott marad a hatranyaikat
kompenzal6 esélyegyenldségi intézkedések nélkiil. Az esélyegyenl6ségi terv kiemelt hatranyos
helyzeti tarsadalmi csoportnak tekinti a romékat, a ndket és a fogyatékkal éloket. Az
esélyegyenléség érvényesiilésének problémaja a tovabbi hétrinyos helyzetii tarsadalmi
csoportok, a gyermekek és idGsek esetében is felmeriilhet.

Moér Varos Onkorményzata az Esélyegyenl6ségi Program elfogaddsaval érvényesiteni kivanja:

e azegyenld banasmod és az esélyegyenlOség biztositasanak kdvetelményét,
e akozszolgaltatasokhoz t6rténd egyenld hozzaférés elvét,

e adiszkriminiciomentességet,

e szegregaciomentességet,

a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.
A koznevelési intézményeket — az Ovoda kivételével — érintd intézkedések érdekében
egytttmikodik az intézményfenntarté kézpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

Kiemelt c€l a telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a
feltart problémak komplex kezelésére szolgdlé (mas telepiilési programokkal dsszehangolt)
intézkedési terv megalkotdsa, a helyben érintett szereplék bevonasaval, sziikség szerint a
telepiilések kozotti egyiittmiikddések kialakitasaval.

A HEP Helyzetelemzé (HEP HE) részének célja

Elsddleges célunk szamba venni a Korm. r. 1. § (2) bekezdésében nevesitett, esélyegyenldségi
szempontbdl fokuszban 1évé célecsoportokba tartozok szamat és ardnyat, valamint helyzetét a
telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozéan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenlGségét eldsegito feladatokat, és azokat
a tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.

A célok megvaldsitasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését a
HEP Intézkedési Terve (HEP IT) tartalmazza.




A HEP Intézkedési Tervének célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenl6ségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatirozni a beavatkozdsokhoz kapcsolédé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egylittmiikédési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotds €s végrehajtds soran biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kdvetés,
ellenérzés-értékelés, kiigazitas tamogatd strukturélis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a
hozza kapcsolddo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentésége

A HEP-ek nem csupan a felzarko6zési stratégia telepiilésszintii megvalositasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet tdltenek be a korméanyzati konzulticiés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetGséget a kormanyzati célok tarsadalmasitisdra, a fejlesztési
elképzelésekhez torténd csatlakozasra és forditott irdnyban az alulrdl felfelé t6rténd
informaciddramldsban is lehet6séget biztositanak a telepiilésszintli eldrehaladds nyomon
kdvetésére €s fejlesztési igények megfogalmazasara a felzark6zasi, esélyteremtési feladatokhoz

kapcsolodoan.
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Demografiai adatok

1. szamu tabldzat - Lakonépesség szama az év végén

Fé

o a

(TS 001) Valtozas
2019 14 003 bazis év
2020 13 807 ' 98,60%
2021 13 555 98,17%
2022 13 547 99,94%
2023 13 509 ' 99,72%
2024 13 256 98,13%

Forras: TeIR, KSH-TSTAR

Lakonépesség

| 14200 - | =

14 003
14 000 -

| 13 800

13 807
13600 13555 13547 -
13 200 ‘ -
13000 ‘ - l
12 800 - = -

‘ 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A lakonépesség folyamatos csokkenése figyelhet6é meg, a 2023. és 2024-es években
kiilénésen. 2016-t61 a csdkkenés folyamatos.
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2. szdmu tdblizat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2022)

Korcsoport

Férfiak

Az allandé
népességhbol a
megfelelé korcsoportu
nék és férfiak aranya

)

Férfiak
(TS 005)

Osszesen
(TS 003)

Nok
(TS 007)

Allandé nepesseig szama (férfiak TS 004, 6 549 6935 13534 48.39% 51.61%
ndk TS 006)
0-2 évesek (6SSZ;SS sgf’;zgn)a TS 008, aranya 373 2.76%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011,
1010 2 y y
ndk TS 012, aranya TS 013) % e 7:46% T1%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS
231 1 N °
015; n6k TS 016, aranya TS 017) 3 8 416 L71% L.37%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS '
863 9 9
019; nék TS 020, aranya TS 021) 3 B =7 i 27,38%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS
430 12 ° y
023; n6k TS 024, aranya TS 025) 3 i i 3,18% ol i
65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS
1015 162 9 °
027; n6k TS 028, aranya TS 029) 620 255 1507 11,97%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Allandé népesség - nék életkori Allandé népesség - férfiak életkori
megoszlasa megoszlisa
®w'0-14 ='0-14
el’:\sfe?%k évesek
- 15-17
évesek évesek
m 18-59
. = ]18-59
evc_esek évesek
évesek ?0'64
évesek
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Forrés: TelR, KSH-TSTAR Forras: TeIR, KSH-TSTAR

A fiatal generacio és az aktiv kortiak korébe a férfiak enyhe tobbsége jellemzi a varost.
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Oregedési index: A 65 év feletti allandé lakosok 100 £6 0-14 éves korti 4llandé lakosra juté szdma

3. szamii tiblazat - Oregedési index

0-14 éves koru

65 év feletti allando

lakosok szama (£6) éll::;i;a(l;g; g Ol:fiee(iéﬁ
4 2222235’ 028 (15010 és TS 012 %
: 0sszesen) (TS 030)
2019 2463 2 040 120,74%
2020 2 557 2003 127,66%
2021 2595 2016 128,72%
2022 2635 1972 133,62%
2023 2719 1953 139,22%
2024 2773 1 864 148,77%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az dregedési index azt jelenti, hogy 100 f6 14 év alattira mennyi 65 év feletti lakos jut a
varosban. Az dregedési index megmutatja, hogy az adott telepiilés népességére mi a jellemz6,
fiatal, eloregedd, eloregedett varosnak tekinthetjiik-e a telepiilést. Ha az index 100 alatt van,
azon a telepiilésen tulstlyban vannak a 14 év alattiak, vagyis fiatalos a népességszerkezet.
Moron az dregedési index egyre emelkedik, dreged6 a tarsadalom. A tendencia megmaradt,
miszerint a varos lakdi zome id6sebb korosztaly, egyre kevesebb a fiatal, a varos eloregedé
képet mutat. A varhatd életkor egyre emelkedik, ezzel egyre magasabb az idéskoriak jelenléte
a tarsadalomban.

4, szamu tablazat - Belfoldi vandorldsok

Allandé oda-, és elvandorlisok
kiilonbségének 1000 allando

lakosra vetitett szama (f6)

(TS 031)
2019 -10,36
2020 -4,96
2021 -6,65
2022 -5,68
2023 -3,70
2024 -8,82

Forras: TeIlR, KSH-TSTAR
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5. szamn tablazat - Természetes szaporodds

Az élve sziilletések és halalozasok
kiilonbozetének 1000 Iakosra

vetitett szama (16)

(TS 032)
2019 -2,50
2020 -3,60
2021 -5,70
2022 -2,88
2023 -1,48
2024 -4,56

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és haldlozasok
kiilonbozetének 1000 lakosra vetitett szama
(fo)
0,00
. 2019 2020 2021 2022 2024
-2,00 -1,48
3,00
) 2,50 2,88
00 23,60
500 -4,56
&0 -5.70

Forras: TeIR, KSH-TSTAR

A népességszam csokkenésében alapvetben a természetes szaporodas é€s az el-, illetve a
bevandorlés egyenlege jatszik szerepet.
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1.5. A Helyi Esélyegyenloségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenldség és a tarsadalmi felzark6zas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6iré jogszabalyi kiornyezet rivid bemutatasa
A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az Ebktv. el6irasai alapjan végeztiik. A program
elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokrdl szolé 321/2011. (XI11.27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenldségi
programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenléségi mentorokrdl” szolo
321/2011. (XI11.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenlGségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 mddositisa

a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi  programok elkészitésének szempontjaihoz és a program
fellilvizsgalatahoz” alapjan alkalmaztuk, kiillonGs figyelmet forditva a

a Magyarorszdg helyi Onkorményzatairél sz6lé 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Matv.)

a szocidlis igazgatasrdl és szocialis ellatdsokrdl szolé 1993. évi III. torvény
(tovabbiakban: Szt.)

a foglalkoztatas elésegitésérdl €s a munkanélkiiliek ellatisarol sz6lé 1991. évi IV.
térvény (tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogair6l sz616 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

az egészségligyi alapellatasrol szo16 2015. évi CXXIIL. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)
a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrdl sz616 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti koznevelésrél szolé 2011. évi CXC. tdrvény (tovabbiakban: Nkntv.)
elbirasaira.

Mor Virosi Onkorményzat Képviselo—testiilete a 12/2012. Kt. hatarozataval 2012. januér 25.-
én elfogadta a Telepiilési Esélyegyenloségi Program 2011-2016. cimi dokumentumot a
kistérség vonatkozasdban.

Ebben a programban elfogadasra kertilt:

Az esélyegyenloség biztositdsa megillet mindenkit nemt6l, kortdl, bérszintdl, etnikai,
nemzeti hovatartozastol, vallastdl, politikai nézett6l, csaladi allapottol fliggetleniil.

Fontos cél az es€lyegyenldség biztositasanak utjaban allo akadalyok lekiizdése.
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Torekedni kell az egyenld bandsmod elvének érvényesitésére, az esélyegyenléség
eldsegitésére.

2013. junius 30. napjan megsziintek a kistérségi irodak, feladataik a polgarmesteri hivatalokba
delegalédtak, ahol kialakultak a munkaszervezetek. Ezt kovetden alkotta meg a hatélyos
jogszabalyok szerint Mor Vérosi Onkorményzat a Helyi Esélyegyenldségi Programjat, 2013.
Jjuniusaban, 5 évre vonatkozo Intézkedési Tervvel.

Ezt kovetden a Helyi Esélyegyenléségi Programot az Onkorméanyzat 2 évente feliilvizsgalta és
5 évente 1j dokumentumot készitett. Jelen program a kévetkezd 5 éves ciklusra, azaz 2026.
évtdl 203 1. évig terjedd iddszakra vonatkozik.

Jelen program az aldbbi 6nkormanyzati rendeletek figyelembevételével késziilt:

A telepiilési tAmogatdsokkal és a koztemetéssel kapcsolatos eljards szabalyairdl szolo
22/2021.(V.14.) Ok .

A gyermekvédelmi elltasokrél sz616 28/2021.(VIL6.) Ok.r.

Ujszilttek csaladjanak tamogataséardl szolé 12/2015.(V.6.) Ok.r.

Az 6nkormanyzat tulajdonaban 4116 lakdsok bérletérsl sz616 31/2015.(VIIL.31.) Ok.
Az elsé lakédshoz jutdk pénziigyi timogatasarol szol6 8/2013. (IV.3.) Ok.r.

A személyes gondoskodast nyujté ellatasokrél sz616 11/2015.(V.6.) Ok.r.

A civil szervezetek pélydzati és eseti Onkormanyzati tdmogatisarél szolé
21/2015.(VI:3.) ok.r.
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2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkézas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1-t [1603/2014. (XI.
4.) Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia
2030 (MNTFS 2030), amely a kovetkezé 10 évre alapozza meg a felzarkézas-politika £
iranyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek™ Nemzeti Stratégia (2007-2032)

A n6k szerepének erdsitése a csaladban és a tarsadalomban (2021-2030)
Idésiligyi Nemzeti Stratégia (2023-2034)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ek kozvetlen kapcsolatban vannak az alabbi helyi stratégiai dokumentumokkal:

Adott évi gazdasagi program - a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l sz6l6 2011.
évi CLXXXIX. torvény 116. §-a értelmében a képviselo-testiilet hosszu tavi fejlesztési
elképzeléseit gazdasigi programban, fejlesztési tervben rogziti, melynek elkészitéséért
a helyi 6nkorményzat felels.

Szocialis Szolgaltatastervezési koncepcié — a szocidlis igazgatasrdl és a szocidlis
ellatasrol szo016 1993. évi Il torvény 92. §-a szerint a legalabb kétezer lakost telepiilési
o6nkormanyzat a telepiilésen, févarosban €16 szocialisan raszorult személyek részére
biztositandé szolgaltatasi feladatok meghatarozasa érdekében szolgaltatastervezési
koncepciot készit.

Telepiilésrendezési és telepiilésszerkezeti terv — Az épitett kornyezet alakitasirdl és
védelmérol szol6 1997. évi LXXVIIL. térvény (a tovabbiakban: 1997. évi LXXVIIL. tv.)
6. § a alapjan a telepiilési 6nkormanyzat az épitett kérnyezet, a telepiilés tervszerii
alakitasa és védelme érdekében e torvény és végrehajtasi rendeleteinek keretei k6zott
teleplilésfejlesztési €s telepiilésrendezési feladatokat lat el. Az 1997. évi LXXVIIL
torvény 10. §-a szerint a telepiilésszerkezeti terv meghatarozza a telepiilés alakitasanak,
védelmének lehetdségeit és fejlesztési iranyait, ennek megfeleléen az egyes
teriiletrészek felhasznalasi modjat, a telepiilés miikodéséhez sziikséges miiszaki
infrastruktira elemeinek a telepiilés szerkezetét meghatarozo térbeli kialakitasat és
elrendezését, az orszagos és térségi érdek, a szomszédos vagy a mas médon érdekelt
tobbi telepiilés alapveté jogainak és rendezési terveinek figyelembevételével a
kormyezet allapotdnak javitasa vagy legalabb szinten tartisa mellett.
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o Telepiilésfejlesztési koncepcié és az integralt telepiilésfejlesztési stratégia - Az
1997. évi LXXVIIL. térvény 9/A. §-a értelmében A telepiilésfejlesztési koncepcid
hosszil tdvra rendszerbe foglalja az onkormanyzat telepiilésfejlesztési szandékait, ennek
keretében a teriileti adottsigok és Gsszefliggések figyelembevételével meghatirozza a
telepiilés jovoképét, javaslatot tesz a helyi kdrnyezet, tarsadalom, gazdasag és az
infrastruktuira atfogé fejlesztésére, a miiszaki, az intézményi, valamint a taji, természeti
és Okologiai adottsigok fenntarthaté hasznositdsdra. A telepiilésfejlesztési
koncepciéban foglaltakat a telepiilési 6nkormanyzat dontéseiben érvényesiti. Az
integralt telepiilésfejlesztési stratégia a rendelkezésre 4116 és bevonhaté forrasok
ismeretében meghatirozza a telepiilésfejlesztési koncepci6ban meghatarozott célok
megvalositasat egyidejlileg szolgdlé beavatkozasokat, programokat, tovabbi a
megvaldsitds eszkozeit és nyomon kovetését. A telepiilésfejlesztési koncepciot és az
integrélt telepiilésfejlesztési stratégiat a telepiilési onkorményzat képviseld testiilete
allapitja meg.

¢ Fejér Megye Teriiletfejlesztési Programja (FMTP) - Fejér Megye Teriiletfejlesztési
Programjaban t6bb ponton jelenik meg a hatranyos helyzetii csoportok integracidja, a
foglalkoztatas &sztonzése és a gazdasagfejlesztés stratégiai célként. Stratégiai célként
jelenik meg tovabba az FMTP-ben a versenyképes villalatok tdmogatasa.

¢ Foglalkoztatasi stratégia — A 2017-ben elfogadott Fejér Megyei Foglalkoztatési
Stratégia viziéja szerint az térség vonzoé tanulasi, foglalkoztatisi feltételeket és
lak6kérnyezetet nyujt lakéi szdméra. A jardsok telepiiléseinek jovére vonatkozé
kérdései koziil a legfontosabb a lakossag, ezen beliil elsésorban a fiatal generacidk
megtartasa, valamint a fejlédoképesség kialakitdsa, a gazdasagi, tarsadalmi és
természeti er6forrasok fenntarthatésaganak biztositasa.

A HEP-ekben leképezddik a felzarkézasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika
helyi szintli részeként és a végrehajtas eszkdzeiként mikddnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Tertiletfejlesztési
Koncepcid is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotds soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési dnkorményzat altal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabba a
kdznevelési esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenldségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitlizéseinek 8sszhangjérol.
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2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal:

e Oktatasi esélyegyenldségi program

e Szocialis szolgaltatastervezési koncepcio

o Integralt varosfejlesztési stratégia antiszegregicids terv
o Koltségvetési koncepciod

e Bilinmegel6zési Program

e Fejér Varmegyei Esélyteremté Paktum

o Fejér Varmegyei Szolgaltatasi Ut Térkép

e Mor Varos Fenntarthatdé Vérosfejlesztési Stratégiaja

Az oktatas tertliletén 2013. januar 1. napjatdl jelentds valtozasok torténtek. Az 6vodai nevelés
kivételével 2013. janudr 1. napjatél az allam gondoskodik a koznevelési alapfeladatok
ellatasarol.

Mor Varos Szocidlis Szolgéltatastervezési Koncepcidjat a Képviselo-testillet a
239/2004.(X1.24.) szamu hatarozataval hagyta jova. A koncepcid feliilvizsgalatara és
aktualizalasara 2009-ben és 2011-ben kertilt sor. A 2009. évi feliilvizsgalat hangstlyozottan a
kozfoglalkoztatast és a munkanélkiiliség teriiletét érintette. Ezt a 2008. évben bekdvetkezett
gazdasagi valsag indokolta.

Ezt kévetden a koncepciot a Mor Mikrokorzeti Intézményi Tarsulds, illetve a Méri Tobbceéla
Kistérségi Tarsulas készitette és hagyta jova, mert az onkormanyzat szocialis feladatait tarsulés
forméjaban latja el. Utolsé feliilvizsgalat ideje: 2022, aprilis.

2023. augusztus 24-én a Mor Mikrokorzeti Szocidlis Intézményi Tarsulas Téarsulasi Tanédcsa
ugy dontétt, hogy megsziinteti a Tarsulast jogutod nélkiil és 2024. januar 1. napi hatallyal atadja
a fenntartasdban 1€vd Szocidlis Alapszolgaltatasi K6zpont fenntartdi jogat a Mori Tobbeéla
Kistérségi Tarsulas részére.

Ebbdl kifolyolag jelenleg mér csak egy koncepcid késziil, mely bemutatja mindkét intézmény
szakmai munk4jat is.

A személyes gondoskodast nyjté szocidlis intézmények szakmai feladatair6l és miikodésiik
feltételeirdl szoldé 1/2000.(1.7.) SZCSM rendelet 111/A.§-a szerint a szolgaltatastervezési
koncepcié tartalmazza kiilonOsen: a) a lakossagszam alakuldsat, a korGsszetételt, a
szolgaltatdsok irdnti igényeket, b) az ellatasi kotelezettség teljesitésének helyzetét, az
itemtervet a szolgaltatasok biztositasardl, c) a szolgaltatdsok miikddtetési, finanszirozasi,
fejlesztési feladatait, az esetleges egylittmiikodés kereteit, d) az egyes ellatotti csoportok, igy
az idosek, fogyatékos személyek, hajléktalan személyek, pszichiatriai betegek,
szenvedélybetegek sajatossagaihoz kapcsoldédoéan a specidlis ellatasi formak, szolgaltatasok
biztositasanak sziikségességét.
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A Moér Mikrokorzeti Intézményi Tarsulds Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcidja
leszogezi: ,,A jogszabalyi valtozasok, valamint a trsadalmi elvéras tovébbra is abba az iranyba
mutat, hogy az alapszolgaltatasokat kell véltozatlanul erdsiteni, a szolgaltatisok fejlesztését
alapvetOen e cél mentén kell tovabbra is megtervezni.

Fontos a meglévd, jol mikodo ellatasi formak mindségi és mennyiségi fejlesztése, ezaltal tud
megvaldsulni az az alapvetd szocidlpolitikai cél, mely az ellatist igényld részére egyedi,
személyre szabott tamogatast nyugjt.”

2010-ben fogadta el Onkormanyzatunk az Integrilt Varosfejlesztési Stratégiat és annak
részeként az Antiszegregicios Tervet, melynek keretében le kellett hatérolni a varos leromlott
részeit, szegregatumait. Arkipuszta rész-szegregatum. Az antiszegregacios terv elemzi a rész-
szegregatum létrejottének okait, elemzi ennek a varosrésznek a demogréfiai és szocialis
helyzetét.

Az Intézkedési Tervben meghatarozott célok, tervezett intézkedések forrast igényelnek. Az
egyes tamogatasok eldiranyzatait, forrasanak meghatdrozasat a Koltségvetési Koncepci6
tartalmazza.

Mér Viaros Biinmegel6zési Koncepcisjat Mor Varos Képvisels-testiilete 2006-ban fogadta el,
mely a Vérosi Binmegel6zési és Kozbiztonsagi Forum kdzremitkodésével késziilt.

2025-ben elkésziilt a Fejér Varmegyei Esélyteremtd Paktum és a Fejér Varmegye Szolgaltatasi
Ut, jelen dokumentum ezekkel 6sszhangban 4ll.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulisi kapcsoléddsainak bemutatisa

Mér a jarasban kozponti szerepet tolt be, ezért a szolgaltatasok a kdrmyezé kistelepiilések
részére is biztositottak, illetve elérhetdek (orvosi ligyelet, étkeztetés stb.).

A helyi énkormdanyzatok képvisel6-testiiletei megéllapodhatnak abban, hogy egy vagy tobb
feladat hatékonyabb, célszer(bb ellatasara tarsulast hoznak létre.

Moér Varos Onkormanyzata 2005. november 30.-an Csakberény, Fehérvarcsurgd, Pusztavam
kozségekkel egyiitt 1étrehozta a Mor Mikrokorzeti Szocialis Intézményi Tarsulést. 2012. januar
1-jei hatéllyal csatlakozott a Tarsulashoz tovabbi harom telepiilés: Magyaralmas, Kincsesbanya
és Isztimér. Csékberény 2014. junius 30-aval, majd Pusztavam 2016. jinius 30. napjéval
kilépett a Tarsulasbol. 2018-ban a Térsulds tagjai: Mor, Fehérvarcsurgd, Magyaralmas,
Kincsesbanya és Isztimér.

Fehérvarcsurgd dnkormanyzata (igy dontott, hogy 2019. januér 1. napjatdl az étkeztetés €s a
hazi segitségnyujtas alapszolgaltatasokat mas tuton biztositja (Iszkaszentgy6rgyi Szocidlis
Intézményi Térsuldas) a Mori Mikrokorzeti Szocidlis Intézményi Térsuldsnak csak a
csaladsegités és gyermekjoléti szolgélat tekintetében marad tagja.
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A Tarsulas tagjai: Mor, Fehérvarcsurgd (csalad- és gyermekjoléti szolgilat tekintetében),
Magyaralmas, Kincsesbanya és Isztimér, 2021-t6] Soréd (csalad- és gyermekjoléti szolgélat
tekintetében..

»Az onkormanyzatok elkételezettek abban, hogy a meglevd szocidlis ellatasaik erdsitésével,
fenntartdsaval kell megtalalni a médjat annak, hogy az ellatdsok minden raszorult részére
elérhetok legyenek.” —irja a 2022. aprilisban elfogadott M6r Mikrokorzeti Szocidlis Intézményi
Tarsulas Szocialpolitikai Koncepcidja.

A tarsulas az étkeztetés, hazi segitségnynjtas, csaladsegités, gyermekjoléti szolgaltatas kdzos
biztositasat (tehat a kotelezOen biztositandé ellatasokat) vallalta, az 4ltala fenntartott
intézményen beliil: Szocialis Alapszolgaltatisi K6zpont 8060 Mor, Bajcsy u.7.

Nem kotelezo feladatként vallalta a Mori Tobbeélu Kistérségi Tarsulas a hajléktalanok ellatdsat.
A Mori Tobbcélu Kistérségi Téarsulas tagjai 2018-ban: Mér, Bakonycsernye, Balinka, Bodajk,
Csakberény, Csokakd, Fehérvarcsurgd, Isztimér, Kincsesbanya, Magyaralmas, Nagyveleg,
Pusztavam ¢€s Soréd telepiilések.

A Méri Kistérségi Iroda szervezeti egységeként miik6dé Hajléktalanok Atmeneti Szalldsa
2013. junius 29-ével valt 6nall6 intézménnyé Moéri Tobbeélu Kistérségi Tarsulas Hajléktalanok
Atmeneti Szélldsa névvel, a Mori Kistérségi Irodabol torténd kivalds tjan.

2013. jalius 1-jét6l a Tarsulas munkaszervezeti feladatait a Mori Polgarmesteri Hivatal latja el.

Oktatasi, nevelési feladatok kapcsén is tarsult Mér Varosi Onkorméanyzat més telepiilésekkel.

2016. augusztus 1. napjatél a Mori Tébbeélu Kistérségi Tarsulas fenntartasaba keriilt a Mesehaz
Ovoda.

A Térsulasi Tanacs dontése alapjan 2023. december 31. napjaval jogutdd nélkiil megsziint a
Mikro Térsulas. Az alapszolgaltatisokat biztosit6 intézmény (SZAK) fenntart6i jogat a Mikro
Térsulas atadta 2024. januér 01. napjaval a Mo6ri Tobbcélu Kistérségi Tarsulasnak.

A Mikro Térsulas az étkeztetés, hazi segitségny\jtds, csaladsegités, jelzérendszeres hazi
segitségnyjtas, gyermekjoléti szolgaltatis k6zos biztositasat vallalta és 1étrehozta a Szocidlis
Alapszolgéaltatasi Kozpontot Moéron, a Bajcsy-Zs.u.7. szam alatt.

A koltségvetesi szervre vonatkozd, az iranyité szerv hataskorébe tartozé dontéseket a Tarsulasi
Tanacs hozza meg.

A munkaszervezeti feladatokat a Mori Polgarmesteri Hivatal latja el.

A Tarsulas koltségvetését €s annak finanszirozasat tekintve feladataranyos a telepiilési
onkormanyzatok tamogatasi kotelezettsége.

A Mori Tobbeélu Kistérségi Téarsulas tagjai a vizsgalt évek tekintetében: Mér, Bakonycsernye,
Balinka, Bodajk, Csakberény, Csokak6, Fehérvircsurgd, Isztimér, Kincsesbanya,
Magyaralmés, Nagyveleg, Pusztavam és Soréd telepiilések.

2022-ben Csokakd és Csakberény 6nkormanyzata doéntstt ugy, hogy 2022. januar 1. napjaval
kivalik a Kistérségi Tarsuldsbal.
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2023-ban Balinka, Bakonycsernye, Bodajk és Pusztavam telepiilések képvisel6-testiiletei arrdl
dontottek, hogy 2023. december 31-i hatallyal kilépnek a Mori Tobbeélu Kistérségi
Tarsulasbél. Mivel a Mikro Tarsulds megsziintetése csak egy intézmény atadasaval jar, igy
célszeriibb volt egy kozos tarsulas ald bevinni a két tarsulds altal ellatott feladatokat. Igy a
Kistérségi Tarsulas latja el 2024. janudr 1. napjatol az alapszolgéltatési és szakositott ellatasi
feladatokat.

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenliség szempontjibél
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Mar a Kistérségi esélyegyenldségi program (2012) tGbbszori megallapitisa szerint is probléma
a kiilonbozé célcsoportokkal kapcsolatos adatok hidnya. Leszogezi, hogy kevés adat 4ll
rendelkezésre a fogyatékkal €16 személyekrdl és a romakrol. A sziikségesnek latszé hianyzé
adatok fontosak a Szociélis Szolgaltatastervezési Koncepcid kétévenkénti feliilvizsgalatahoz is.
Jelen programban felhasznalt adatok és informaciok gytjtése tobbféle modszerrel tortént. Az
adatok tobbségében rendelkezésre alltak, azonban pl. a nok elleni erészak vagy az idéskoriak
foglalkoztatasa teriileten nehézségbe iitk6zott az adatszerzés. A 2022. évi népszamlalas alapjan
2022-ben Mor varosaban a cigany nemzetiséghez tartozott 132 £f6. Ez a 2011. évi népszamlalasi
adathoz képest 31 fével kevesebb.

Mindezek alapjan vazolhatdo fel a telepiilés atfogd helyzetképe az esélyegyenldség
szemsz6gébdl, ill. az is lathatova valik, hogy mely teriiletekhez sziikséges tovabbi adatok

gyljtése.

Az adatgytjtés elsdsorban az Orszagos Teriiletfejlesztési €s Teriiletrendezési Informacios
Rendszere adatbazisara épiil.
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Mor Viros Onkorminyzatinak folyamatban 1évé projektlistaja a HEP készitésekor a

kivetkezi:

Projekt

Projekt cime

Projekt

Megvalositas

Megitélt

azonositéja kezd6napja  befejezése timogatas
Mor Varos
TOP_PLUSZ- | Fenntarthaté
1.3.1-21-FE1- | Varosfejlesztési 2023.01.31 | 2029.04.30 80 000 000 Ft
2022-00005 Stratégiajanak
elkészitése
TOP_PLUSZ- | Mér Felsdédobosra
6.2.1-23-MR1- | Vezet6 81118j. kozat 2026.01.01 | 2029.04.30 | 340 000 000 Ft
2025-00003 korszeriisitése
TOP_PLUSZ- | Helyi human
3.2.1-23-MR1- | fejlesztések Mor 2026.01.01 | 2029.01.31 | 194 000 000 Ft
2025-00001 Varosaban
TOP_PLUSZ- Blelterii’le'ti css(llpadél;(viz
1.3.2:23-MRI1- | §Vcretest rendszere 2026.04.01 | 2029.04.30 | 70000 000 Ft
felujitasa Mor
2025-00004 P
Varosaban
TR Moér Ipar utca
6.2.1-23-MR1- Korszerfisitése 2026.01.01 | 2029.04.30 | 135000 000 Ft
2025-00001
Onkorményzati
TOP_PLUSZ- | tulajdonban allé
1.3.2-23-MR1- | belteriileti utak épitése, | 2026.01.01 | 2029.04.30 | 182 000 000 Ft
2025-00001 fejlesztése Mor
Varosiban
Szocialis célu
| virosrehabilitacithoz
1.3.2-23-MR1- Kapesoléds feileszté 2026.01.01 | 2029.04.30 33 000 000 Ft
2025-00003 p yleszies
Moéron
fucion. Aok Moér Zimmermann
3.4.1-23-MR1- Iskola korszeriisitése 2026.01.01 | 2029.01.01 | 171 000 000 Ft
2025-00002
TOP PLUSZ- ‘e :
6.2.1-23-MR]. | Mori Lamberg-kastély | 50001 01 | 20200430 | 320 000 000 Ft
2025-00002 részleges felijitasa
Szocialis
TOP_PLUSZ- | varosrehabiliticiéhoz
3.2.1-23-MR1- | kapcsolodé 2026.01.01 | 2029.04.30 10 000 000 Ft
2025-00002 kozosségfejlesztés
Moron
TOP PLUSZ- Fogyatf'akkal élok )
3.4.123-MR]- | Beppali foglalkoztats 50y 01 01 | 20281231 | 221000 000 Ft
2025-00001 épiiletének kialakitasa
Méron
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Jelenleg futd, esélyegyenléség szempontjabol kiemelt jelentiségii projektek:

1. TOP_PLUSZ-3.2.1-23-MR1-2025-00001 - Helyi human fejlesztések Mér Varosiban

A projekt Mér Varosi Onkorményzat  vezetésével, a  Fiatalok  Morért
Egyesiilettel konzorciumban valdsul meg a Teriilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ Program
Plusz keretében. A fejlesztés a helyi humén szolgaltatasok megerfsitését és a tarsadalmi
kohézi6 erdsitését célozza. A tervezett tevékenységek megvalOsitasara varhatéan 2029. januar
31-ig keriil sor.

A fejlesztés célteriilete Mor teljes kozigazgatasi teriilete, célesoportja pedig széles korii:
o gyermekek, fiatalok
¢ nok
o 1idések
o fogyatékkal é16k
o hatrényos helyzetl tarsadalmi csoportok

A projekt keretében megrendezésre keriil 10 db hatranyos helyzetiieket célz6 program,
melyekkel 6sszesen 825 {6t kivan elérni a konzorcium. Az egyéb rendezvények szdma, melyek
Mor koz0sségi életének fejlesztésére és a tarsadalmi Gsszetartozas erésitésére fokuszalnak 16
db, ezeken 6sszesen 5300 £6 részvételére szamitanak.

A projekt keretében megvalositisra keriilnek egészségfejleszté és életmédprogramok,
koz6sségépitd €s kulturilis események, kozlekedésbiztonsagi és szemléletformald programok
(pl. kerékparos programok), valamint fogyatékkal éloket tdmogatd k6zdsségi €s rekredcios
programok egyarant.

A projekt illeszkedik a Fenntarthaté Varosfejlesztési Stratégiahoz és a Varmegyei Esélyteremtd
Paktumokhoz, igy kozvetleniil tamogatja a tarsadalmi befogadas ndvelést, a szocialis
infrastruktira fejlesztést és a helyi k6zosségi életet.

2. TOP_PLUSZ-3.2.1-23-MR1-2025-00002 - Szocialis varosrehabilitaciohoz kapcsolodo
kozosségfejlesztés Moron

Moér Vérosi Onkormanyzat a Szocidlis Alapszolgéltatisi Kozponttal egyiittmikodve
tervezetten 2029. aprilis 30-ig valdsitja meg a szocialis varosrehabilitacidhoz kapcsolédo
human fejlesztésre iranyuld projektjét. A cél egy avaros peremén talalhatd, szegregalt,
leszakadd helyzetli telepiilésrészen, €16, hatranyos helyzetii csalad lakokornyezet-valtasanak
tdmogatasa, a szegregalt élethelyzetbdl torténd tarsadalmi integracié biztositdsa, tovabba a
csalad és a befogadd kozosség kozotti kohézidé megerbsitése.

A projekt olyan specifikus k6z6sségi, szocidlis és pszichoszocialis timogat szolgaltatdsokon
alapul, melyek révén biztosithat6 az integracié fenntarthaté médon térténé megvaldsulésa.

A beavatkozas 16 elemei:

o szocialis munka és egyéni esetkezelés
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o pszichoszocidlis tdimogatas
o ko6z0sségi integraciot segitd programok
o ¢érzékenyitd tevékenységek a befogad6 kozosség szamara

A projekt a helyi esélyegyenldségi célkitlizések megvaldsitdsat is tamogatja, valamint
illeszkedik Moér Fenntarthato Varosfejlesztési Stratégidjanak azon célkitlizéséhez, amely
kiemelten foglalkozik a tdrsadalmi befogadéssal és a kozosségfejlesztéssel. Nagy hangstilyt

rrr

csOkkentésére és az elbitéletek mérséklésére.

3. TOP_PLUSZ-1.3.2-23-MR1-2025-00003 - Szocidlis céli varosrehabiliticiéhoz
kapcsolodé fejlesztés Moron

A projekt célja a véros szocidlis szempontb6l hatranyos helyzetli teriileteinek fejlesztése,
kiilonds tekintettel a lakhatdsi kériilmények javitiasara. A fejlesztés keretében a
varoskdzpontban 1év6, leromlott allapoti 6nkorményzati ingatlan feltjitdsa valdsulhat meg,
majd az épiilet szocidlis bérlakasként keriil hasznositésra.

A fejlesztés hozzijarul a helyi lakhatési problémdk enyhitéséhez egy fenntarthaté, korszerti
lakoegyseg létrehozasaval, emellett egy szegregalt varostészbol szdrmazé csalad tarsadalmi
integracidjat is elésegiti.

A projekt célcsoportjat elsésorban olyan részorul6, alacsony jovedelmii csaladok alkotjak, akik
jelenleg szegregalt kérnyezetben, méltatlan lakhatési koriilmények kézott élnek. A konkrét
bekoltoz6 csalad Arkipuszta varosrészbél szérmazik, ahol a lakossag nagy része halmozottan
hatranyos helyzeti, alacsony iskolai végzettségii és tartés munkanélkiiliséggel kiizd. A projekt
igy kozvetlen valaszt ad a varosi szintli szegregiciés problémdakra, és hozzajirul az
6nkormanyzat tdrsadalmi kohéziot er6sit stratégiajahoz.

A projekt illeszkedik Mor varos Fenntarthaté Varosfejlesztési Stratégidjdhoz (FVS) és a TOP
Plusz Virosfejlesztési Programtervhez (TVP), valamint az Anti-szegregicids Tervhez és a
Helyi Esélyegyenl6ségi Programhoz. Az FVS célkitiizései kozott szerepel a tarsadalmi
integracié elosegitése, a szegregacié csokkentése, a véaroskdzpont rehabiliticiéja és az
energiahatékonysag novelése.

4. TOP_PLUSZ-3.4.1-23-MR1-2025-00001 - Fogyatékkal élék nappali foglalkoztaté
épiiletének kialakitisa Moéron

A projekt célja egy olyan specialis intézményi infrastruktira 1étrehozisa tervezetten 2028
december 31-ig, amely a fogyatékkal ¢él6 személyek nappali ellatasat és fejlesztd
foglalkoztatasat biztositja.

A fejlesziés elsddleges célcsoportja a telepiilésen és a jarasban él6 fogyatékkal €16 személyek,
akik €s csaladtagjaik szaméra a nappali foglalkoztatds segitséget jelent a mindennapi
tevékenységiik fenntartiséban, illetve segit elkeriilni a bentlakdsos intézményi ellatast.
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A Bice-Boca Egyesiilet és a Szent Kristof Haz segitségével a lakossag korében végzett felmérés
ramutatott arra, hogy a telepiilésen fogyatékkal é16 személyek és hozzatartozdik igényt
tartananak nappali foglalkoztatd intézmény létrehozasara.

A projekt soran megvalosul az kozel 100 éves épiilet teljes korli felujitdsa és
akadalymentesitése. A projekt megvaldsitbja a Mér Varosi Onkorményzat, az intézmény
fenntartéja a fogyatékkal €lok ellatdsdban nagy tapasztalattal biré, Székesfehérvari
Egyhazmegyei Karitadsz fenntartasaban miik6d6 Szent Krist6f Haz lesz.
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3. A mélyszegénységben €lok és a romak helyzete, esélyegyenldsége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szaz lakosra juté adéfizetok szdma Moron meghaladja az orszdgos aranyt: a vdrosban ez
53,73%, orszagos szinten 47% ko6zott mozog. Mindez indokolhato a kedvezdbb foglalkoztatasi
mutatdkkal.

3.1. szam tablazat - Jovedelmi helyzet

Az SZJA Az SZJA adofizetok koziil
adéfizetok a 0-1 milli6 forintos
szama jovedelemsavba tartozék
az allando népesség az SZJA adéfizetok
%-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2019 53,18 18,99
2020 52,60 19,24
2021 53,26 17,50
2022 54,23 17,17
2023 54,19 15,35
2024 53,73 14,55

Forras: TelR, KSH Tstar

Jovedelmi helyzet (%)

o 53,18 52,60, 53.26 5423 5419, 4
50 i i

40

30

0 19,24

HAL 17,50 17,17 15 23"
10 SO 1717 1535 14,55

0
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

i SZ A adétizetok szama

®  SZIA adofizet6k kéziil a 0-1 millio sdvba tartozoak

Forras: TeIlR, KSH Tstar
A vélsag hatasai elmultival ma inkdbb a munkaerShidnnyal kell megkiizdeni a mori

munkéltatéknak. Osszességében a Mori jards volt az eltelt iddszakban Fejér varmegye
legdinamikusabban fejl6do térsége.
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Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nemcsak tudomanyos
fogalom a szociolégidban, de a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy
valakik tartésan a létminimum szintje alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbél
6ner6bdl kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai t6bbek kozott tarsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli hidnyossagokban mutatkoznak meg.
A szegénység kialakuldsanak oka tobbek kozt a rendszervaltast kovetden a munkahelyek
megsziinése, a munkanélkiiliség, a megfelelé ellatdsokhoz, szolgéltatisokhoz torténd
hozzaférés hidnyossagai. A mélyszegénység hatésa az alapvetd létfeltételekben, a lakhatési,
taplalkozasi korillményekben, az érintettek egészségi 4llapotaban is jelentkezik. A szegénység
szempontjabol meghatdrozé tirsadalmi jellemzé a csalddok gyermekszdma, illetve a
gyermekszegénység.

Ma Magyarorszigon minden harmadik ember (kb. 3 milliéan) a szegénységi kiisz6b alatt él,
koziilik 1,2 millidan mélyszegénységben. A szegénységi kockdzatok kiilondsen stjtjak a
gyermekeket és a hétranyos helyzetii térségekben éloket. A romak nagy tobbsége ehhez az
utébbi csoporthoz tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjdk a ciganysiggal. A ciginysag és a
mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kézds metszete, 4m a ketté nem
fedi teljesen egymast. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben él6 ember roma.

A telepiilési 6nkormanyzatnak esélyegyenléségi programija tervezésekor nem csak arra kell
tigyelnie, hogy miként javitsa célprogramokkal, vagy tSbbségi programokba torténd
integralasuk révén a romék lakhatasi, oktatési, szocialis és egészségiigyi helyzetét, hanem olyan
beavatkozésokat szilkséges terveznie, amelyek tartosan szamoljak fel a romék kirekesztettségét
is.

Mivel nem lehet regisztralni a romakat, igy Mor véros vonatkozdsaban konkrét szdmadatunk
nincs, ezért becslések és koriilbeliili adatok allnak rendelkezésiinkre, illetve korabbi mérésekbél
tudunk csak kiindulni.

Ez alapjan Mor Virosiaban a roma népesség alacsonyabb a megyei, a régiés és orszagos
atlagnal. A virosban nem jellemzé a mélyszegénység.

A telepiilésen a roma lakossag legjelent8sebb része szérvanyban él, Mor véros belteriiletén nem
alakult szegregicids tertilet. A varos belteriiletén egykor pedagégusok, agronémusok részére
szolgalati lakdsként hasznélt épiiletekben Onkorményzati bérlakasban keriiltek elhelyezésre
jellemz8en a roma lakosok. Ezek az épilletek folyamatosan leromlanak. Néhényat
megvasaroltak az egykori bérlok, de az allag megévasra nincs pénziik.

Jelentés probléma, hogy az Arki pusztin kialakult részben szegregalodott kiilteriileti
telepiilésrészen a lakonépesség kozel fele roma népességii. A helyzet felszamolasira Mér Varos
Onkorméanyzat az Integrélt Varosfejlesztési Stratégia részeként elfogadta az ,,Antiszegregacios
tervét”.
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A Varos egyetlen kizintézményében és a telepiilés egyetlen iizemében sem torténik a roma
népesség karira hitrinyos megkiilonboztetés. A Kkozoktatisi intézményekben nem
torténik jogellenes elkiilonités.

Védonok, pedagbgusok jelzése szerint nem annyira a gyermekszegénység jelenségével
taldlkoznak, mint inkabb az figyelhet6 meg telepiilésiinkon, hogy a csaladok egyre nehezebb
anyagi koriilmények kozott élnek, egyre tobb csalad csuszik le. Az Arki pusztin él6
személyekre jellemzo, hogy bérlakdsban élnek, nem rendelkeznek munka jévedelemmel
(jellemzden csalddtdmogatasi ellatasokbol, timogatdsokbol élnek) és alacsony képzettséggel,
alul iskolazottsaggal rendelkeznek. Kozottiik a legtébb csaladban sok gyermeket nevelnek, igy
az egy fére szamitott jovedelem is alacsony koriikben.

A 2011-es népszémlalas, illetve énkorményzati adatok alapjan Arki puszta kiilteriileti rész-
szegregatumnak tekintheto.

A rész-szegregatum magas, 29%-os munkanélkiiliségi mutatéval rendelkezik, ami 3,5-szerese
a varosi atlagnak, és t6bb mint haromszor magasabb a tartés munkanélkiiliek aranya. Emiatt
igen alacsony a foglalkoztatottak aranya a telepen: 36,7% (vérosi atlag ennek csaknem
kétszerese). A népszamlalas idépontjaban itt élt 87 6 kozt magas volt a 14 év alatti gyermekek
aranya, 20,7%-0s, a 60 év felettiek aranya (14,9%) pedig alacsonyabb, mint a vérosi 4tlag.
Kozel 57,1%-uk legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezett. Arki puszta
demogréfiai helyzetérdl roviden Gsszefoglalva az mondhaté el, hogy fiatalos korszerkezeti,
alacsonyan képzett lakossag €l a teriileten, akik korében alacsony a foglalkoztatottsag és igen
magas a munkanélkiiliség. Nagyon kis jévedelembdl tartjak fenn magukat az egyes haztartasok,
amit a kilonféle onkormanyzati segélyek egészitenek ki. A rész-szegregitum egy egykori
majorsag teriiletén alakult ki. A 28 volt uradalmi cselédlakas két haztombben megosztva, a
varost Pusztavammal 6sszekotd uttal parhuzamosan helyezkednek el. Az egyik 14 lakast
tartalmazd haztdmb magan-, a masik Onkorményzati tulajdonban van. Az elmult évek
fejlesztéseinek kdszonhetéen megsziintek a komfort nélkiili lakasok a telepen — vezetékes viz,
villany minden lakasban van —, de félkomfortos lakdsok aranya még mindig igen magas (k6zel
60%). A lakésok tSbbsége egy szobdbél, konyhabol és vizesblokkbol all. Arki puszta nagy
részén az alapinfrastruktura megvan, annak modernizicidjara azonban sziikség van. Az
Onkorményzati tulajdont lakdsokba 2009-ben tjitottdk fel a villamos hélézatot, illetve az
épiiletek csapadékviz elvezetd rendszerét. A magantulajdonban 1év6 épiilettdmb el6tt mikodik
kozvilagitas, aminek kialakitdsat az Snkormanyzati lakasok el6tti részen is tervezi. Intézményi
ellatottsag tekintetében a teriileten — kiilteriileti jellege miatt — intézmények (szocialis, oktatasi
stb.) nem miikddnek. Az itt é16 gyermekek Mérra jarnak be 6vodéba és iskolaba. Arki puszta
izolaltsaga, és Mor kdzpontjatdl vald tavolsiga (4 km) miatt fokozottabb a veszélye, hogy az
itt €16k nem részesiilnek a sziikséges szolgaltatdsokban, ellatasban.
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3.2 Foglalkoztatottsdg, munkaerd-piaci integracio

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeresék aranya az
4llando népességben a 15-64 évesek korében

Férﬁak arianya Nék aranya Osszesen
(TS 033) (TS 034)
2019 2,12 2,57 2,35%
2020 3,01 3,12 3,07%
2021 2,44 2,64 2,54%
2022 2,01 2,16 2,09%
2023 2,48 2,13 ' 2,31%
2024 2,51 2,33 T 242%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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3.2.2. szim tdblazat - Nyilvantartott dlliskeres6k szima korcsoportok szerint

Nyilvantartott Ev
allaskeres6k szama
dsszesen Fo6 tsszesen
20 éves, vagy az F§ 7,00 8,00 6,00 1,00 4,00 4,00

(;S'“(f;‘n % 3,17% 2,83% 2,62% 0,54% 1,97% | 1,90%
21-25 év F8 23,00 29,00 18,00 10,00 13,00 20,00
(TS 038) % 10,41% 10,25% | 7,86% 5,38% 6,40% | 9,52%
26-30 év F6 29,00 31,00 25,00 14,00 12,00 14,00
(TS 039) % 13,12% 10,95% | 10,92% | 7,53% 591% | 6,67%
31-35 év Fé 25,00 30,00 33,00 20,00 19,00 21,00
(TS 040) % 11,31% 10,60% | 14,41% | 10,75% | 9,36% | 10,00%
36-40 év Fé 18,00 29,00 17,00 21,00 21,00 24,00
(TS 041) % 8,14% 10,25% | 7,42% | 11,29% 10,34% | 11,43%
41-45 év Fé 27,00 34,00 26,00 24,00 20,00 19,00
(TS 042) % 12,22% 12,01% | 11,35% | 12,90% 9,85% | 9,05%
46-50 év Fé 24,00 29,00 23,00 21,00 23,00 22,00
(TS 043) % 10,86% 10,25% | 10,04% | 11,29% | 11,33% | 10,48%
51-55 év Fé 34,00 36,00 22,00 16,00 22,00 21,00
(TS 044) % 15,38% 12,72% | 9,61% 8,60% 10,84% | 10,00%
56-60 év F6 16,00 26,00 25,00 26,00 28,00 21,00
(TS 045) % 7,24% 9,19% | 10,92% | 13,98% 13,79% | 10,00%

61 éves, vagy Fé 18,00 31,00 34,00 33,00 41,00 44,00
(;f;lgfg) % 814% | 1095% | 14,85% | 17,74% | 2020% | 20,95%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatél

A nyilvantartott allaskeres6k szdmaban megfigyelhetdé 2020-as nagy ugras a covid-jarvany
okozta gazdasagi intézkedések miatt kovetkezett be. A munkavallalok azzal szembesiiltek,
hogy t6bb munkaltat6 elbocsajtasokba kezdett, illetve a napi munkaid6t lecs6kkentette, aminek
kovetkeztében a fizetések jelentdsen lecstkkentek. A kormany bértimogatassal igyekezett
segiteni, melyet a munkaltatok igényelhettek meg.

Viérosunk 6nkorményzata pedig lakhatast segit6 timogatast biztositott azon bérlakasban €16k
szamara, akiket ezek a munkaltatoi intézkedések érintettek.

A lakhatast segitdé tamogatas nyujtasardl szoléd 32/2020. (VIIL.4.) énkormanyzati rendelet
szerint az élet- és vagyonbiztonsdgot veszélyeztetd tomeges megbetegedést okozo
humaénjarvany kovetkezményeinek enyhitésére a Mor varos kozigazgatisi teriiletén
bérlakasban €16k szocidlis biztonsaganak megérzése érdekében lakhatast segité tdmogatast

32



nyujtott az onkorményzat. Azok a bérlakdsban él6k voltak jogosultak, akik jovedelme a
kovetkez6 okokbdl csokkent:

a) a munkahelyét a veszélyhelyzet idOtartama alatt és a veszélyhelyzet miatt elvesztette, vagy
b) munkaltatdja a veszélyhelyzet alatt és a veszélyhelyzet miatt fizetés nélkiili szabadsagot,
vagy csokkentett munkaidot €s csokkentett munkabért allapitott meg, vagy

c) az egyéni véllalkozd, aki véllalkozésat a veszélyhelyzet id6tartama alatt és a veszélyhelyzet
miatt szlineteltette, vagy

d) az egyéni vallalkozo, aki vallalkozasét a veszélyhelyzet id6tartama alatt és a vesz€lyhelyzet
miatt megsziintette.

A tamogatas 2020-évre vonatkozott. 20 f6 részesiilt dsszesen 3.035.000.-Ft timogatasban (ez
atlag jogosultként 151.750.-Ft volt). A tdmogatds Osszege aszerint differencidlodott, hogy
milyen hosszi id6tartamra vonatkozott a fenti jogosultsagi szempont és mennyi volt a havi
rezsikiadasa a kérelmez6nek.

3.2.3. szam tibla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilviantartott dlliskeresék aranya

180 napnal
hosszabb ideje
regisztralt
munkanélkiiliek
aranya (TS 057)

N6k aranya a 180 napon tili
nyilvantartott
allaskeres6kon beliil (TS

058)

(y()
2019 35,75 59,49
2020 40,28 49,12
2021 43,67 57,00
2022 42,47 58,23
2023 42,36 44,19
2024 42,38 44,94

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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180 napnal hosszab ideje dllaskeresdk

2024
2023
2022
2021
2020
2019

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00

N&k arénya a 180 napon til regisztaltak kozott

# 180 napnal régebb Ota regisztralt

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A 2020-as évben a 180 napon til nyilvantartott allaskeres6k szama szintén magas volt, aki
munkanélkiilivé valt, nem tudott rovid id6én beliil jra elhelyezkedni. Ez sajnos azodta is
megfigyelhetd. A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek aranya 2019 és 2024
ko6zott 35.75%-r61 42.38%-ra emelkedett. A tartés munkanélkiiliek kozott a ndk ardnya 2019,
évtdl folyamatosan meghaladja a férfiak aranyat.

A helyi 6nkormanyzat foglalkoztatasi feladatainak ellitdsa sorin:
- kozfoglalkozast szervez,
- figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatasi viszonyok alakulasat,
- dontéseinek elokészitése, valamint végrehajtdsa soran figyelembe veszi azok
foglalkoztataspolitikai kovetkezményeit,
- az allami foglalkoztatasi szerv miikédési feltételeihez és fejlesztéséhez tamogatast

nyujt.

Alacsony iskolai végzettségiick foglalkoztatottsaga

A 2001-es népszamlalasi adatok szerint a varos 15 év folotti lakossaganak 91, 3%-a
rendelkezett legalabb altalanos iskolai végzettséggel, a 18 év feletti korosztilyban pedig az
érettségizett lakossdg aranya 33,7% volt. Orszagos szinten a legalabb altaldnos iskolai
végzettségliek aranya alacsonyabb, 88, 8% az érettségizettek aranya viszont joval magasabb,
38,2% volt 2001-ben. A fels6foku végzettségiliek aranya ugyancsak alacsonyabb Mdron, mint
az orszag egészében: mig utdbbi esetében a 25 év folottiek 12,6%-a, addig a mori, hasonl6 kora
lakossagnak csupan 9,1%-a rendelkezett egyetemi vagy foiskolai végzettséggel. Ez az ardnya a
késbébbi népszamlalasokon sem mutat jelent6s valtozast.

Az ipari parkban taldlhaté vallalkozasok tSbbségiikben alacsony szakképzettséget igényld
munkakat biztositanak a térségben.

Az alacsony iskolai végzettségiick azonban amennyiben elveszitik munkahelyiiket és az
id6sebb korosztalyhoz tartoznak, nagyon nehezen helyezkednek el. Az utébbi idészakban
jelentkezett a munkaer6hidny probléméja. Sorra, betanitott munkara is nehezen biztositott a
munkaerd, pl.: az orszag maésik tertileteirdl, illetve kiilfo1drél érkeznek munkavallalok. De pl.
villanyszerel, CNC esztergalyos vagy karbantarté szakmaval rendelkezé munkavallalét még
nehezebb taldlni.
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A nagyon alacsony iskolazottsagu embereknek a gyarakban a felvételi eljaras soran teljesitend6
teszt megirasa is nehézségbe litkozik.

3.2.4. szami tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dlliskeresdk szama iskolai végzettség
szerint

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvintartott allaskeresok
megoszlasa iskolai végzettség szerint

Regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartot
Ev t allaskeresok szama Osszesen

8 altalanosnal 8 altalanosnal

Altaldnos iskolai

(Ls122) alacsonyabb j e - magasabb iskolai

végzettség (TS 036) [EEZEtRELLRU0) végzettség

Fo Fé %o Foé % Fo %
2019 221 9 4,07% 77 I8 134,84% 135 61,09%
2020 283 10 3.53% 88 31,10% 185 65,37%
2021 229 11 4,80% 80 34,93% 138 60,26%
2022 186 11 5,91% 61 32,80% 114 61,29%
2023 203 10 4,93% 72 | 35,47% 121 59,61%
2024 210 9 4,29% 67 31,90% 134 63,81%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)
300 | e
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200 -
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m § 4ltalanosnal alacsonyabb 8 altalanos 8 altalanosnal magasabb

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Kozfoglalkoztatis

2009. évben — tarsadalmi elvéarasok alapjan — elindult az ,,Ut a munkahoz” program. Az
onkorményzatok és a munkatigyi szervek kozos erdvel egytittmiikodve azt céloztik meg, hogy
a munkdra képes, tartésan munkanélkiili személyek a korabbinal fokozottabb mértékben
vegyenek részt a kbzfoglalkoztatdsban, annak érdekében, hogy rendszeres munkajovedelemhez
jussanak. Ennek érdekében az dnkorményzatok évente Kozfoglalkoztatasi Tervet készitettek.
A kozfoglalkoztatds induldsakor a jellemz az volt, hogy legaldbb napi 6 6ris munkaidével,
legalabb €vi 90 munkanap munkavégzési idétartammal, hatérozott idejii munkaviszonyt kellett
létesiteni. A kozcéli foglalkoztatas keretében az elvégzendd feladatok alatt olyan
onkormanyzati feladatok ellatdst értjiik, amelyr6l — jogszabély alapjan — a helyi énkormanyzat
gondoskodik. A munkaiigyi kirendeltséggel egyeztetés sziikséges, mert minden telepiilés
részére egy bizonyos pénziigyi keret all rendelkezésre, s ennek figyelembevételével kell
kialakitani az éves kozfoglalkoztatdst. Sajnos rendszeres munkajévedelmet ez nem biztosit,
holott van egy olyan réteg — jellemzden az alacsony iskol4zottsagu, roma vagy idésebb, de még
aktiv kori réteg -, melynek mas lehetdsége nincs elhelyezkedni, csak a kozfoglalkoztatas
keretein beliil.

2013. évtél nem kotelezd biztositani a kdzfoglalkoztatast, de Mor varosa megszervezi a Mér-
Holding Kft. keretein beliil.

Személyiségi és adatvédelmi okokbdl nem lchet nyilvéntartast vezetni az allaskeresSk faji,
etnikai hovatartozasérél, igy nem rendelkeziink a romak foglalkoztatasaval kapcsolatos
adatokkal. Altalanossagban elmondhato, hogy a roma szdrmazast 4llaskeres6k esélyei a
munkaerépiacon meglehetésen rosszak a viszonylag alacsony iskolai végzettség, a
szakképzettség hidnya miatt. Gyakran szembesiilnek a munkavéllalasi hajlandésag hidny4val
is.

A Magyar Kormany elkdtelezett a hatranyos helyzetliek foglalkoztatasi viszonyainak
javitasaban, és olyan lehetdségeket biztosit, amelyek elémozditjék az érintettek munkavallalasi
esélyeit. Evek 6ta rendelkezésre 4llnak azok a pénziigyi keretek, amelyekkel a hatranyos
csoportok foglalkoztatdsat igyekszik tAmogatni. Ezek kiegészitéseként ujabb és Gjabb uni6s
keretekbdl finanszirozott programok indultak (HEFOP, TAMOP stb.). Minden programban
kiilonds figyelmet kaptak, kiemelt célcsoportot képeztek a romak, a megvaltozott
munkaképességliek, a 25 év alattiak, az 50 év felettiek, a GYES-16] visszatérd ndk, az alacsony
iskolai végzettséglick. Az egyes programokon beliil lehetdség volt egy-egy munkakorre
betanit, de OKJ-s szakképzettséget nyujté képzéseken valé részvételre is. Annak a vizsgilata
is sziikséges volt, hogy az egyes képzésre jelentkezoknek mekkora esélyeik lehetnek az egyes
képzések befejezésére. Volt felzarkoztatdé program kimondottan a 8 4ltaldnost be nem
fejezetteknek. A tapasztalat azt mutatja, hogy a képzési hajlandosdg nem kothetd sem
eletkorhoz, sem etnikai hovatartozashoz, sem munkaképesség csokkenéshez. Nehézséggel
szembesiilnek, amikor a romak szdmara inditott programba csak olyanok keriilhetnek, akik
roménak valljak magukat. Ilyen irdnyt nyilatkozatot sokszor nehéz beszerezni a célcsoportba
tartozoktol.
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Az egyes képzésekhez valdé hozzaférés mindenki szamara biztositott. A tanfolyamok nagy
tobbsége Székesfehérvaron indul, de a kozlekedés megkonnyitése érdekében a munkanélkiiliek
kedvezményesen utazhatnak, utazési igazolvanyt kapnak. A helyben szervezett képzések pl.
kompetencia er6sitd, tAmogato képzések. A kézfoglalkoztatds lehet6ségei lesziikiiltek, amikor
a Varosi Korhaz integralodott a Fejér Megyei Szent GyoOrgy Egyetemi Oktatokorhazba, az
altalanos iskolak atkertiltek a tankeriilethez, az Okmanyiroda pedig a Jarasi Hivatalhoz, mert
ezekben az intézményekben takaritasi, udvari, karbantartéi feladatokat lattak el a
kozfoglalkoztatottak. A hosszi tavra kiirt péalydzatok 4altaldban legaldbb 8 A4ltalanos
végzettséget igényelnek. Alkalmi foglalkoztatottként a roméak nagy szamban dolgoznak
mezégazdasagi idénymunkaban, ez Dbiztositja szdmukra hosszabb id6szakra a
munkalehetdséget. Férfiak kevesebben, inkdbb a nék dolgoznak a gylimolcsszedés, sziiret
id0szakaban. Annak felmérése, hogy hiny roma személy vesz részt a kozfoglalkoztatasban,
természetesen csak becslés lehet, hiszen errdl nincs (€s nem is lehet) nyilvantartas.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztatispolitika

Aktiv foglalkoztatas-politikai
eszkozokkel tAmogatottak szama

Kozfoglalakoztatottak szama

(TS 050) (TS 055)
Fo (éves atlag - fo)
2019 110 35
2020 151 29
2021 53 23
2022 44 17
2023 25 17
2024 52 16

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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AKktiv foglalkoztataspolitikai eszkozokkel
tamogatottak és kozfoglalkoztatottak szima
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== Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkozdkkel tAmogatottak
Kézfoglalkozottak éves atlaga

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Kozfoglalkoztatdsi programok:

2019.03.11-2020.02.29. Kozfoglalkoztatasi program

Igényelt 1étszam: 16 £6
Ellatandé feladatok:

- [Egyéb mashova nem sorolhatdé egyszerli szolgaltatisi és szallitasi
foglalkozasti 11 f& (takaritas, karbantarts, kerti munka, szemétszedés,
parlagfii irtas)

- Egyéb mashova nem sorolhaté irodai, iigyviteli foglalkozasu 5 f5
(adminisztraciés munka)

2020.03.16-2021.02.28 Kozfoglalkoztatasi program

Igényelt 1étszam: 8 6
Ellatandé feladatok:

- Egyéb mashova nem sorolhat6 egyszeri szolgéltatasi és szallitasi
foglalkozasu 7f6 (takaritds, karbantartds, kerti munka,
szemétszedés, parlagfii irtds)

- Egyéb mashova nem sorolhat6 irodai, ligyviteli foglalkozast 1
6 (adminisztraciés munka)

Zsmében szakképesitéssel rendelkeznek, de 2 f6 esetében 8 altalanos iskolai végzettség, 1 6
nem tudott iskolai végzettséget igazolé dokumentumot bemutatni, elmondé4sa alapjan 8
altalanos iskolai végzettséggel rendelkezik.
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2021.03.16-2022.02.28. Kozfoglalkoztatisi program

Igényelt 1étszam: 7 £6

Ellatando feladatok:

- Egyéb mashova nem sorolhatbé egyszerii szolgaltatasi és szallitasi
foglalkozasu 6 f6 (takarités, karbantartas, kerti munka, szemétszedés,
parlagfii irtas)

- Egyéb mashova nem sorolhaté irodai, tigyviteli foglalkozast 1 {6
(adminisztraciés munka)

Feladatkorok:

e Mor Vérosi Onkorméanyzat tulajdondban 4116 vagy bérelt éptletek, helyiségek
takaritasa €s tisztantartasi feladatainak ellatasa.

e Napi szintli fert6tlenités az tigyféltérben, és azon helyiségekben, ahol iigyfelek
fordulnak meg.

e A keletkezett hulladékok 6sszegytijtése, kezelése.

o A kOzOsségi teriiletek tisztan tartisa.

e Butorok és egyéb berendezési targyak alkalmanként torténd takaritdsa.

o FEllatja mindazokat a feladatokat, amivel kdzvetlen felettese alland6 vagy eseti
jelleggel megbizza.

e Kézbesitéi feladatok ellatasa, ahhoz kapcsolodé adminisztracids feladatok
végrehajtasa.

e Postai kiildemények elékészitése, feladasa, nyilvantartiasa, Mor Varos lako6inak
kézbesitése, kihordasa.

o A szérélapok Mor Varos lakossagahoz torténé kihorddsa.

e A Mori Polgarmesteri Hivatalban dolgozé ligyintézok munkajanak segitése (pl.:
fénymasolasi-, adminisztracios feladatok ellatasa)

e Részvétel az irattarozasi tevékenységben

Iranyadé munkarend: Heti 40 dra. Hétf6t61-péntekig napi 8 ora.

A koézmunkaprogramban 2023-ban mar csak 5 6t tudtunk alkalmazni, 2024-ben és 2025-ben
pedig ez a szdm 3 fére cs6kkent. A kézmunkaprogramban napi 8 éraban, 11 hdnapon keresztiil
foglalkoztattuk a munkavéllaldkat.

Megallapithat6, hogy a varos részére biztositott keretbdl egyre kevesebb a kdzfoglalkoztatotti
létszam. A nyilvdnos mosddban, a Polgarmesteri Hivatal kiildeményeinek, kozérdek
szorolapjainak (pl. a Kézponti Cimregiszter, illetve ebnyilvantartas kapcsan) kézbesitésében és
a varos parkjainak takaritdsara alkalmazza a varos a kozfoglalkoztatottakat.

A kozfoglalkoztatasban résztvevok szama jelentdsen csokkent. Az alkalmazott személyek kére
évrél-évre szinte ugyanaz, kevesen keriilnek vissza a munkaer$ piacra. Nem ez okozhatja a
csokkenést, inkabb a jellemzObb, hogy pénzellatisokra szereznek jogosultsagot (pl, nyugdij
eldtti segély), igy kikeriilnek a kdzfoglalkoztatds korforgasabal.
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3.2.6. szam1 tdblazat - Palyakezdé alliskeresdk szama
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2019 221 13
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Onkormanyzatunknak nincs tudomdsa olyan esetr8l, amikor hatranyos megkiilonboztetés érte
volna a célcsoportok barmelyikébe tartozé személyt, akar kozfoglalkoztatis vagy mas
foglalkoztatas teriiletén.

Eléfordulnak olyan specialis esetek, amikor indokolt, hogy a munkaltaté kiilonbséget tegyen
helyzetiik, képzettségiik, tulajdonsaguk, jellemzéik alapjan a munkavallalok kozott, ezért az
Ebktv. értelmében nem mindsiil az egyenld banasmod kovetelménye megsértésének, ha az a
munka jellege vagy természete alapjan indokolt, az alkalmazasnal szimba veheté minden
lényeges €s jogszerti feltételre alapitott ardnyos megkiilonboztetés. Fenndll az a lehetdség, hogy
térvény, kormdnyrendelet vagy kollektiv szerzddés eltérjen az egyenld bandsmdd
kovetelményétl, amennyiben ennek célja valamely hatranyosabb helyzetii csoporttal
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kapcsolatban elényben részesitési szabdlyok meghatarozdsa, pozitiv diszkriminacid
alkalmazasa.

A foglalkoztatishoz valé hozzaférés esélyének mobilitdsi, informacios és egyéb tényezéi,
helyben/ térségben miikdo foglalkoztatasi programok:

EFOP-1.5.2-16-2017-00013 Human kézszolgaltatasok fejlesztése Moron és térségében

A projekt a Mori jaras 5 Onkormanyzatianak konzorciuméban keriilt megvaldsitdsra. A
konzorcium vezetdje Moér Viarosi Onkormdnyzat, a konzorcium tovébbi tagjai Moér
vonziskorzetében talalhato telepiilések onkorményzatai: Csékaké Koézségi Onkorményzat,
Csékberény Kozség Onkorméanyzat, Bodajk Véaros Onkorményzat és Magyaralmas Kozség
Onkorményzata. A projekt célja a térség emberi eréforrasanak fejlesztése, a térségi munkaerd
munkaerd-piaci helyzetének javitasa, a human kozszolgaltatasok szakember-ellatottsdganak
fejlesztése, a munkdba allas segitése, a hatranyos helyzetii csoportok felzarkéztatasa, a
koz6sség erbsitése, a killonbozd tarsadalmi és etnikai csoportok kozotti tAvolsdg mérséklése, a
fejlesztéssel érintett teriilet vidékmegtartd képességének fejlesztése, a célcsoportok
egészségiigyi allapotanak javitasa és megtartasa volt.

A pélyazat benyujtasat megel6zéen a megyei regisztralt allaskeresdk 5,5 %-at adta a jaras. Az
aktiv korosztaly (18-59 évesek) a jaras osszlakossaganak megkozelitben a 60%-4t teszi ki. Az
allast keres6k nemek szerinti megoszléasat tekintve fele-fele a nék és a férfiak arédnya. A fent
mar emlitett szakmai célok és tevékenységek megvaldsitasa az 6sszefogds minden telepiilésén
megvaldsitasra keriil az adott telepiilés lakossagszaménak aranyanak megfelel6 mértékben,
intenzitassal és mennyiségben.

A konzorcium a helyi felmérések, kérddivek alapjan arra a kdvetkeztetésre jutott, hogy az adott
telepiiléseken szilkséges a beavatkozas human fejlesztések terén. Legfobb problémék kozé
soroland6 a munkaer6hiany, a szocialis halo érzékenysége a hatranyos helyzeti emberek €letére
értendGen, az egyre egészségtelenebb életmdd. Ezeket igyekeztek orvosolni a projekt
megvaldsitisa soran kitlizott célokkal, rendezvényekkel, szakemberek, mentorok bevonaséaval.
A jol képzett szakemberek hidnyoznak a munkaer6piacrél, ezt szem eldtt tartva kiilonbzo
képzésekkel, oktatasokkal a foglalkoztatottsig novelését kivantdk elémi a projekt
megvalositasival. A hatranyos helyzetli emberek felkarolasaval, foglalkoztatési atrétegzédésiik
tamogatdsaval a munkaer§ piacon megjelenhetnek, mint stabil, megbizhatd6 munkaerd. A
fiatalsag itthon tartasaval hosszu tavi célok tlizhet6k ki a telepiilés jovoképét illetden. A fejlett
orszagokban globalis problémaként jelentkezik mar a mozgasszegény, egészségtelen €letmod.
A projektben helyet kapo tevékenységek az egészséges életmddra is Gsztondzték a lakossagot
kiil6nb6z6 programok keretében.
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Mélyszegénységben ¢él6k és romdk telepiilési nkormanyzati sajit fenntartdsi
intézményekben torténé foglalkoztatisa

A foglalkoztatds terén nem lehet megkiilonboztetést tenni romak és nem romék kozott, ilyen
jellegti adatok nem 4llnak rendelkezésre. A koézfoglalkoztatdsban foglalkoztatottak tébbnyire
az alacsonyabb iskolai végzettségtiek koziil keriilnek ki. Aki az dnkorményzat altal szervezett
kozfoglalkoztatisbol kimarad, annak még lehet lehetésége a Csalddsegitd Alapitvanynal
kozfoglalkoztatottként dolgozni.

Hatranyos megkiilonboztetésre nem volt példa a foglalkoztatas teriiletén.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis  ellitisok, aktiv  kordak elldtisa,
munkanélkiiliséghez kapcsolodé timogatisok

A szocialis igazgatasrol és a szociélis ellatasokrol sz616 1993. évi IIL. térvény (a tovabbiakban:
Szt.) és a gyermekvédelmi ellatasokrdl sz6l6 a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol sz0l6 1997. évi XXXI. torvény (a tovabbiakban: Gyvt) hatirozza meg az
onkormanyzat szociélis ellatassal kapcsolatos feladatait. A Mor varosdban biztositott pénzbeli
¢s természetbeni ellatasok korét a telepiilési timogatdsokkal és a koztemetéssel kapcsolatos
eljaréas szabalyairdl sz616 22/2021.(V.14.) Ok.r. szabélyozza.

2015. februér 28. napjaig a szocidlisan raszorulé személyek részére a kovetkezd pénzbeli és
természetbeni ellatasi formak voltak adhatdk:

Pénzbeli ellatasok: idéskortak jaradéka, foglalkoztatdst helyettesitd tdmogatas, rendszeres
szocialis segély, apolasi dij, lakasfenntartasi timogatas, 6nkormanyzati segély, temetési segély

Természetbeni elldtdsok: koztemetés, kozgyogyellatas, egészségiigyi szolgiltatsra jogositd
hatosagi bizonyitvany, adossagkezelési szolgaltatés.

A pénzbeli és szocidlis ellatasok rendszere 2015. évben jelentés mértékben 4talakult.

Az allam és az 6nkormanyzat segélyezéssel kapcsolatos feladatai élesen elvalasztasra keriiltek.
A telepiilési nkorményzatoknak egyetlen tdmogatast kell kotelezden nytijtani, ez a rendkiviili
teleplilési tAmogatas, melyet sajat k6ltségvetésbol kell finanszirozni.

Jogszabélyvaltozas miatt 2015. maércius 1. napjatél megsziintek az aldbbi tdmogatésok:
onkormanyzati segély, normativ lakésfenntartdsi tdmogatds, méltanyos koézgyogyellatas,
méltanyos apolasi dij, adossigkezelési tamogatas. A bekdvetkezett hataskdr valtozasok miatt
jelenleg a jarési hivatalok allapitjak meg: aktiv kortiak ellatasat, idéskoruak jaradékat, dpoldsi
dijat, kdzgyogyellatast és az egészségligyi szolgaltatasra valo jogosultsagot.

A fent felsorolt megsziint timogatasok helyett a Sztv. felhatalmazasa alapjan az nkorményzat
telepiilési timogatést nytjt. Helyi rendeletben kellett szabalyozni a telepiilési tdmogatisok
fajtait, folyositdsanak feltételeit és modjat. Mor véros azon kevés telepiilések egyike, amely
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2015. évben sajat koltségvetésébsl valamennyi megsziint szocidlis juttatds helyett tud
biztositani megfeleld célu telepiilési tAmogatast a raszoruldk részére.

Elfogadasra keriilt az onkormanyzati rendelet a telepiilési timogatdsokkal és a koztemetéssel
kapcsolatos eljaras szabalyair6l. Az ebben rogzitett Gj ellatasi formak: lakdsfenntartasi céhu
telepiilési tamogatas, apolasi céllal nyujtott telepiilési tdmogatas, kamatmentes kolcson
formajaban nyujtott telepiilési tamogatas, temetési céllal nyujtott telepiilési tdmogatas,
gyogyszer-kiadasok viseléséhez nyujtott telepiilési tAmogatés, adossagkezelési célu telepiilési
tamogatas, eseti jelleggel nyujtott rendkiviili telepiilési tAmogatds, meghatarozott id6szakra
nytjtott rendkiviili telepiilési tdmogatis és elemi kar esetén nyudjtott rendkiviili telepiilési
tamogatas.

Fontos: az uj ellatasi formaknal a jogosultsigi értékhatdr nem csdkkent, egyes ellatasok
emelkedtek (pl. temetési céllal nytjtott telepiilési tAmogatas).

Az Yjj telepiilési tamogatasok bevezetését és az ezzel kapcsolatos szabalyozast targyalta 2015.
junius 20. napjan az éves iilésén a Szocidlpolitikai Kerekasztal. A Kerekasztal téjékoztatast
kapott az 0j telepiilési tdmogatasi formakrdl, a megsziint ellatasokrél, a HPV oltast érinté
valtozdsokrol, valamint a Rota virus elleni véddoltds bevezetésérol, illetve a Gardonyi Géza,
Ovoda, Altaldnos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszté Iskola és EGYMI keretén beliil
létrehozandé SNI-s gyerekek 6vodai csoportjarol.

Az egyes szocidlis és gyermekvédelmi targyt tOrvények modositasardl sz6lé 2015. évi
CXXXIIL. térvény 29. § (5) bekezdése értelmében Gnkormanyzatunk 2015. oktdberi {ilésén
feliilvizsgalta a csaladsegités, illetve a gyermekjoléti szolgaltatasi feladatok ellatasanak modjat,
szervezeti kereteit és az e feladatok biztositasara kotott ellatasi szerzodést. A telepiilési
Onkormanyzatoknak 2015. november 30-aig kellett donteni a csaladsegités, illetve a
gyermekjoléti szolgaltatasi feladatok ellatasanak moédjardl a 2016. januar 1-jét6l hatalyos
rendelkezéseknek megfeleléen.

A jelenleg hatdlyos Gyvt. 94. § (2a) bekezdése értelmében a teleplilési Snkormanyzat
lakossagszamtodl fliggetleniil kételes gyermekjoléti szolgalatot miikodtetni, illetve a jelenleg
hatalyos Szt. 86. § (2) bekezdése értelmében az a telepiilési Gnkorméanyzat, amelynek teriiletén
kétezer f6nél t6bb allandd lakos él, csaladsegitést koteles biztositani. Gyermekjoléti
szolgaltatas és csaladsegités 2016. januar 1-jétdl kizardlag egy szolgaltaté keretében
miikédtetheto.

Moédosult a feladat-ellatasi kdtelezettség szabalya:

- csaladsegités biztositdsa mar nem lakossdgszamhoz kotott, hanem minden esetben
biztositani kell az 6nkorményzatnak, ha polgarmesteri hivatalt miikddtet vagy a kozos
Onkormanyzati hivatal székhelye a telepiilésen van (Szolgalat),

- gyermekjoléti szolgalatot a polgarmesteri hivatalt miikddtet6 telepiilési Snkorményzat
és a koz6s 6nkormanyzati hivatal székhelye szerinti telepiilési onkormanyzat lakossag
szamtol fiiggetleniil kételes miikddtetni (Szolgalat),
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- ajarasszékhely telepiilés lakossag szamto! fuggetleniil kbteles gyermekjoléti kdzpontot
miikédtetni (K&zpont).

A szolgélat és a kézpont a korabbi csalddsegités és gyermekjoléti szolgaltatas bazisan, annak
eréforrdsai hatékonyabb elosztasaban, kotelezd onkormanyzati feladatként jott létre. A
gyermekjoléti kdzpont illetékességi teriilete a jarast oleli fel.

A Mor Mikrokdrzeti Szociélis Intézményi Tarsulds tagénkormanyzatai déntése értelmében az
Uj csaladsegité és gyermekjoléti szolgalat feladatait tovabbra is a Tarsulds 14tja el, a Szocialis
Alapszolgaltatasi Kézpont keretein beliil.

Moér varos, mint jaraskdzpont telepiilés, 2016. janudr 1. napjatdl létrehozta a csalddsegitd és
gyermekjoléti kézpontot, integralva a Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpontba.

A telepiilési tdmogatisokrol sz0lo rendeletben a szocidlis részorultsig megallapitdsa
szempontjabol az egyenl6 esély elvének érvényre juttatisa jegyében a rendelet lehetéséget ad a
Képviseld-testiilet szamara méltanyossag gyakorlasara. Ennek szempontjai: tartds betegség,
fogyatékossag, mozgasképtelenség stb. A rendeletbe beépitésre keriilt a rendkiviili telepiilési
tamogatés esetén a mérlegelés lehetdsége a dontéshozd szamara. Mérlegelési szempont pl. a
csaladban nevelt gyermekek szama.

Pénzbeli és természetbeni ellatidsok, 6nkorményzati timogatisok

A 2015. év atmeneti id6szak volt, mert a régi tamogatasok 2015. februdr 28-ig éltek, majd
marcius 1-t6] bevezetésre kertiltek a telepiilési tAmogatasok. Ezen ellatasokat sajat forrasbol
biztositja az onkormanyzat.

Megfigyelheté a jogosultak szaménak folyamatos csokkenése. A forrast 6nkormanyzatunk
minden évben biztositja. A tdmogatasok feltételei nem valtoztak, a jogosultsagi értékhatar
ugyanaz, mert a szocialis vetitési alap valtozatlanul 28.500.-Ft.

Tamogatasi adatok:

Adossagesokkentési tamogatas/ adossagesokkentési céli telepiilési tamogatas:

Tamogatasban
részesiilok szama
216

216
0 f6
016
016

0 f6
Forras: Mor Vérosi Onkormanyzat adatgytijtése

44



Az adossagkezelési célu telepiilési timogatds igénylésével az igénylok legfeljebb 12 hénap alatt
torleszteni tudjak a felhalmozott addssagukat. Feltétel a hatralékon felill az aktualis rezsi
kifizetése is.

Koéztemetés:

Tameogatasban
részesiillok szima
2 16

116
016
016
4 16

3 16
Forras: Mér Vérosi Onkorményzat adatgyfijtése

A koztemetés koltségeinek visszafizetésére kotelezett hozzatartozo kérheti a megtérités alol a
részben vagy teljes egészében t6rténd mentesiilést. Ennek szempontjai: kiilondsen a tartds
munkanélkiiliség, sulyos betegség vagy fogyatékossag, harom vagy t6bb gyermek nevelése,
beteg gyermek nevelése s alacsony jovedelem.

Lakasfenntartasi tamogatas / Lakasfenntartasi céla telepiilési tamogatas:

Tameogatasban
részesiilok szama
23 16

14 18
915
10 16
916
6 o
Forras: Mér Varosi Onkorményzat adatgytijtése

Jellemzben a tavfiitéshez, lakbérhez és dramdijhoz kérik az ligyfelek a timogatast.

Apolasi dij / Apolasi céhi telepiilési tamogatis:

By "I‘zimggfltésb,an
részesiilok szima
2020 2 6
2021 1£6
2022 0 f6
2023 116
2024 0f6
2025 316

Forras: Mér Varosi Onkormanyzat adatgytijtése
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Onkorményzatunk azt a jogszabaly altal meghatarozott Osszeget biztositja apolasi céla
telepiilési tamogatasként, amivel az 4pol6 biztositasi jogviszonyt szerez.

Méltanyos kozgyobgyellitis / Gyégyszerkiadasok-viseléséhez nyujtott telepiilési
tamogatas2024-ben megsziintetésre keriilt a tdmogatsi forma, mivel nem volt érdeklédés
iranta.

Onkorményzati segély / Eseti jelleggel nyujtott rendkiviili telepiilési tAmogatas:

Tamogatasban
részesiilok szama
86 16

81 16
83 16
88 16
84 16

64 16
Forras: Mér Varosi Onkorményzat adatgyijtése

Egy évben ugyanazon kérelmez$ tobb alkalommal is kérelmezheti. Két 1épcsében tortént
emelés a jovedelemhataroknal. E16sz6r 2025.05-t61, majd 2026.02.21-t61.

Meghatirozott idészakra nyijtott rendkiviili telepiilési timogatas:

Tamogatasban
részesiilok szaima
87 16

77 16
64 6
5516
65 16
53 6
Forras: Mér Vérosi Onkorményzat adatgyijtése

Az Onkorminyzat ezt az ellatast természetben nyujtja, szolgaltatohoz (leginkabb lakbérhez)
vagy a Szocidlis Alapszolgaltatasi K6zponthoz utalva, ahol elsésorban élelmiszercsomag
formdjaban jut hozz4 a kérelmez a timogatashoz, mely 3-6 hénapra allapithaté meg.

A helyi énkormanyzati timogatisok kire béviilt: élelmiszercsomag formajiban nyujtott
telepiilési timogatas, tiizifa kiadidsok mérsékléséhez nytjtott telepiilési timogatis és helyi
utazasi taimogatas.

A telepiilési tamogatasok koziil iij tAmogatas:

e Klelmiszercsomag formdjaban nyujtott telepiilési timogatas: 80 db 5.000,- Ft értékil
ajandékcsomag kiosztasra van lehetség, Osszesen 400.000,- Ft Gsszegben. Az a
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személy jogosult erre a tamogatasra, aki targyévben vagy az azt megel6z6 évben
telepiilési tAmogatasban részesiilt. A megemelkedett élelmiszerarak miatt a Képvisels-
testiilet dontése alapjan 2022. decemberétél mar 7.000,- Ft értékl ajandékcsomagot
kaptak a raszorulok. 2024-t61 8.500,- Ft-ra emelkedett az ajaindékcsomagokra forditott
Osszeg, 2025-ben 10.000,- Ft-ra, mig 2026-ben pedig 12.000,- Ft-ra.

e Tiizifa kiaddsok mérsékléséhez nyijtott telepiilési timogatas: 2020 decemberében

keriilt elfogadasra a tlizifa form4jaban nyujtott telepiilési tamogatés és beépitésre keriilt
a telepiilési tdmogatasokrol sz6l6 rendeletbe. A kérelemre indulé eljarasban azon
személy jogosult az egyszeri, 10.000,- Ft értékli tamogatasra, aki a dontést megel6z6
évben vagy a tdrgyévben telepiilési tamogatasban részesiilt és a lakasanak fiitését
fatiizelésre alkalmas tiizel6berendezéssel biztositja. 2021. évben 59 raszorul6 csalad
részére tlizifa formajaban nyujtott telepiilési tamogatas keriilt megallapitasra 590.000,-
Ft Osszegben (2020-ban ez 36 csalad volt). 2022. 6szén az aremelkedések miatt a
tamogatasi 0sszeg emelésre keriilt 20.000,- Ft-ra, 2024. 6szi idészakban mar a 30.000,-
Ft timogatasban részesiiltek a kérelmezok. 2024. évben 30 kérelem keriilt elbiralasra,
¢és osszesen 1.010.000,- Ft keriilt kiutalasra.
Az elmult évekhez képest nott a kérelmezok szama. 2025 januarjaban, februarjaban még
30.000,- Ft volt a timogatasi Osszeg, id6k6zben a Képviselé-testiilet dontése alapjan ez
emelkedett 40.000,- Ft-ra. 2025. évben 35 kérelem keriilt elbiralasra, és Osszesen
1.390.000,- Ft keriilt kiutalasra.

o Temetési célu telepiilési tamogatis: Az elhunyt hozzitartozdja Altal torténd
eltemettetésével kapcsolatos kiaddsainak csokkentésére biztositott egyszeri tamogatés.
Az egy fore juté jovedelem fliggvényében 15.000,- Ft vagy 30.000,- Ft volt a timogatas
Osszege, mely emelésre keriilt 30.000,- Ft, illetve 60.000,- Ft 6sszegre 2025 marciusatol.

Egyéb, nem telepiilési tamogatasi formaji tamogatasok:

e 2021. 8szén uj tamogatasként Mor Varosi Onkorményzat Képviselé-testiilete
megalkotta a helyi utazdsi tdmogatdsrol sz616 rendeletet. Ez alapjan a Moron €16 65 év
alatti nyugdijasok és a 25 év alatti tanulok részére utazasi koltségeinek csokkentésére
helyi utazasi tdmogatast nyujt, havi 500,- Ft 6sszegben. 2021-ben 709 6 részesiilt
Osszesen 1.199.000,- Ft Osszegli tAmogatasban. 2022-ben 656 {6 részesiilt 6sszesen
3.589.000,- Ft dsszegili taimogatasban.

e 2024-ben 486 {6 részesiilt 6sszesen 2.871.000,- Ft 6sszegit tamogatasban.
e Irodank folyamatos kapcsolatban all az M-BUSSAL Kft-vel az 0j kérelmek, illetve az

esetleges modositasok miatt, negyedévente atadasra kerlilnek a Kft. részérdl a bérletek
atvételét igazolo atvételi elismervények.

o A 2022. 6szén kezd6dd rezsivalsag kapcsan keriilt megalkotasra a veszélyhelyzeti
lakasfenntartast segité tamogatasrél sz6l6 39/2022. (XII.1.) rendelet. A tAmogatasra
jogosultak piaci ari, magas villanyszamlahoz, illetve gazszamlahoz kaptak tamogatast.
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Az itt eldirt jogosultsagi értékhatir lényegesen magasabb volt, mint a telepiilési
tamogatasokra vonatkozé rendeletben. Sajnos azonban nagyon csekély volt a
tamogatasra jogosultak szama.

Ujsziilottek csaladjanak timogatasa

A tamogatasi rendelet a méri sziilészet megsziinésével keriilt megalkotdsra, igy csokkentve a
gyermeket vallalo csaladok terheit a székesfehérvari sziilészetre utazés tekintetében. Az
ujsziilottek csaladjanak tamogatasa jovedelem vizsgalat nélkiil nyujthatd, rendeletiink viszont
eldirja, hogy a gyermek sziiletésckor és az azt megeléz6 legalabb 24 hénapig a kérelmezd
sziilének folyamatosan bejelentett mori lakohellyel vagy tartézkodasi hellyel kell rendelkezni
és életvitelszerlien is Méron kell élni. Osszege egyszeri, gyermekenként 70.000,- Ft. 2017-ben
115 gyermek szilletése kapcsan keriilt kifizetésre 8.400.000,- Ft tamogatds. Ez jelentds
csokkenést jelent a korabbi évhez képest, hiszen 2016-ban 169 gyermek csaladja részére
Osszesen 11.830.000,- Ft tdmogatas keriilt kifizetésre (a 2016-0s év kiugrénak szémitott a
sziiletésszamok tekintetében). 2018-ban 110 gyermek, 2019-ben 106 gyermek 2020-ban 90
gyermek és 2021-ben 100 gyermek csalddja részesiilt ezen tdmogatasban, mig 2022-ben 110
gyermek csaladja. 2023-ban 94 gyermek sziiletése, 2024-ben 75 gyermek kapcsan keriilt
kifizetésre a tAmogatas. Ez 2024-ben 5.250.000,- Ft kifizetést jelentett. Elutasitis nem tortént.

A Képviseld testiilet dontésének megfeleldéen az 0jsziilott tdmogatast kiterjesztették az
orokbefogadé csaladoknak is. Ordkbefogadé hatdrozatot kivetden 1 éven beliil igényelhetik a
csaladok a tdmogatast. 2025. évben 100.000.- Ft, majd 2026-ban mar 120.000.- Ft igényelhetd.

Rota virus elleni védéoltas

Mér Viarosi Onkormanyzat a csecsemOknek két részoltasbol allo véddoltast biztosit
téritésmentesen. 2016-ban dsszesen 150 gyermek kapta meg a Rota virus elleni védooltast,
mely hasonlé tendenciat mutat az el6zb évhez képest (156). Mivel 2017-ben kevesebb
gyermek sziiletett, de a véddoltast hasonld szamban vették igénybe, ez is azt mutatja, hogy
a tdmogatas népszeri a lakossag kérében.

2018-ban 141, 2019-ben 128 és 2021-ben 127 mori csecsemd részesiilt a véddoltasban.

2024. évben 8sszesen 200 db vakcinat rendeltiink. A timogatas népszer(i a kisgyermekes sziilék
koérében. A lebonyolitas a Véddndi Szolgalat segitségével torténik.

Sziinidei gyermekétkeztetés

A Gyvt. 2016. évi médositasa soran j, kotelezen elldtandé Snkormanyzati feladatként
jelent meg a sziinidei gyermekétkeztetés. El6z6leg palyazati ton, csak a nyari sziinetre
esé munkanapokon lehetett biztositani a sziinidei gyermekétkeztetést. Az Uj rendelkezés
alapjan az dnkormdnyzatok a tanév ideje alatt az Oszi, a téli, a tavaszi és a nyari sziinet
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id6tartamara es6 munkanapokon kételesek biztositani a sziild kérelmére a déli meleg
foétkezést a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szamara, illetve
biztosithatjdk a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermekek

szamara.

2018. évtdl a Képviselo-testiilet dontése értelmében Moéron a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiild, nem hatrdnyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermek is
részesiil a sziinidei étkezésben.
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Sziinidei étkezésben részesiilé hatranyos,

halmozottan hatranyos és rgyk-s gyermek

2018 tavaszi 40
2018 nyari 44
2018 Oszi 40
2018 téli 42
2019 tavaszi 36
2019 nyari 52
2019 Oszi 53
2019 teli 36
2020 tavaszi 36
2020 nyari 52
2020 6szi 53
2020 téli 36
2021 tavaszi 13
2021 nyari 35
2021 Oszi 19
2021 téli 27
2022 tavaszi 18
2022 nyéari 37
2022 téli 23
2023 tavaszi 18
2023 nyari 34
2023 6szi 13
2023 téli 20
2024 tavaszi 24
2024 nyari 18
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! Sziinidei étkezésben részesiilé hatranyos,
Sziinet

halmozottan hatranyos és rgyk-s gyermek

2024 Oszi 12

2024 téli 10

Forras: Mér Varosi Onkorméanyzat adatgytijtése

Aktiv koruak ellitasat, ezen beliil foglalkoztatast helyettesit6 tamogatast allapitott meg
a jegyz6 2015. mércius 1. napjaig, ezt kdvetben a Jarasi Hivatal vezetdje annak az aktiv
koru személynek, aki az allaskeresési ellatast kimeritette, illetve egy éve egyiittmiikodik a
munkaiigyi szervekkel és a jovedelmi-vagyoni feltételeknek megfelel. Az ellatis el6zb
megnevezései: rendszeres szocidlis segély, rendelkezésre 4llasi tdmogatis, bérpé6tld
juttatas.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok -
Alliskeresdk ellitdsai I.

Nyilvantartott allaskeres6k Allaskeresési ellitasban részesiils
szama nyilvintartott Allaiskeresik szama
(TS 052 (TS 047)
15-64 év kozotti " Nyilvantartottak

népesség %-aban %-aban
2019 221 2,33% 72 32,58%
2020 283 3,06% 104 36,75%
2021 229 2,56% 87 37,99%
2022 186 2,08% 88 47,31%
2023 203 2,30% 95 46,80%
2024 210 2,44% 97 46,19%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Passziv foglalkoztataspolitkai eszkozok
300
283
250
521 220 )10
186
150
104
100 97
87 88 95
50 72
0
2019 2020 2021 2022 2023 2024
e Nyilvéantartott alldskerestk Allaskeresési ellatasban részesiilok

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

3.3.2. szam tdblazat - Passziv foglalkoztatds-politikai eszkozok - Alliskeres6k ellitdsai IL

Szocialis tamogatasban

1 ngER Oy T Foglalkoztatast helyettesitd Ellatiasban részesiilo
részesiilo nyilvantartott . f el i e -
dllaskoncedk S7ima tamogatasban részesitettek nyilvantartott allaskeresok
’ i i sz4 5 : S 049
(TS 048) atlagos havi szama (TS 054) szama (T )
Nyilvant
Nyilvantartottak . Nyilvantartottak . Disilvantariolig
%-aban kG %-aban ¢ X
h %-aban
2019 39 17,65% 41 18,61% 111 50,23%
2020 52 18,37% 57 20,10% | 156 55,12%
2021 50 21,83% 54 23,41% 137 59,83%
2022 27 14,52% 44 23,65% 115 61,83%
2023 37 18,23% 28 13,58% 132 65,02%
2024 30 14,29% 32 15,31% 127 60,48%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szdima a 15-
64 év kozotti népesség aranydban II. (%)

70,00% 65,02%
59,83% 61,83% 60,48%
60,00% 55,12%
50,23%
50,00%
40,00%
30,00% 23,41% 23,65%
18,61% 20,10%
? 0
20,00% 13,58% 15,31%
10,00% I I
0.00% — — — — —
2019 2020 2021 2022 2023 2024
Szocialis tAmogatasban részesiilé nyilvantartott allaskeresék szama
(TS 048)
M Foglalkoztatast helyettesité tAmogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)
Ellatasban részesiilé nyilvantartott allaskeresdk szama (TS 049)
Forrés: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodisi és gyermekfeliigyeleti
tAmogatdis

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tAamogatidsban
részesitettek havi atlagos szama

(TS 056)

6
2019 17
2020 20
2021 21
2022 22
2023 19
2024 21

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Eii. kirosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k
25
20 21 -
/—/\/ 21
20
15
10
5
0
2019 2020 2021 2022 2023 2024

Forras: TelR, KSH

Az aktiv koruak ellatasdn belill a foglalkoztatast helyettesité tdmogatasban részesiilék
szama csOkkent, azonban a 2020-as évben bekovetkezett, covid-jarvany okozta
munkaltatéi dontések miatti emelkedés megfigyelhet6. Ugyanez figyelhetd meg az
egészségkarosodési és gyermekfeliigyeleti tdmogatasban részesiilok szdma esetén is.
Ut6bbi tAmogatis jellemzdje, hogy a tdmogatottak valamilyen egészségiigyi problémaval
kiizdenek. Ok nem kotelezettek a kozfoglalkoztatasban vald részvételre.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatdsi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddo teriiletet elemezzilk, kiemelve a bérlakis-allomanyt, a
szocidlis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascéli ingatlanokat, feltirva a
teleptilésen fellelhetd elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket
és hajléktalansagot, illetve a lakhatast segit$ tdimogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatésra
vonatkozé egyéb jellemzoket, els6sorban a szolgéltatdsokhoz valé hozzaférést.

Mor lakasallomanyara egyrészt az jellemzo, hogy viszonylag magas az egy lakasra jutok
szama, ugyanakkor a lakasok altaldban jobb komfortfokozattal rendelkeznek. Az adatbazis
szerint Mor tobb mint 5600 lakédssal rendelkezik. Ez az érték a lakossig szdméhoz képest
viszonylag alacsony, az egy lakasban €16k szama feliilmilja az atlagot.

54



3.4.1. szamu tablazat - Lakasillomany

A Kkoziizemi A koziizemi
szennyvizgyiijt ivovizvezeték

Epitett

L1 Epl,tett lakasok 12 s%obas 0-halozatba -halozatba
Lakasallo lakasok p lakasok
! 1 szama 1000 F bekapesolt bekapcsolt
manyidn) i, lakasra el lakasok lakasok
(AR073) S0 (TS 078) (A5075) aranya (TS aranya (TS
074) 075)
db % %
2019 5722 7 1,22 52,50 96,70 100,00
2020 5726 4 0,70 52,48 96,77 100,00
2021 5727 7 1,22 52,40 97,07 100,00
2022 5750 19 3,30 45,15 96,89 100,00
2023 5755 5 0,87 45,11 96,89 100,00
2024 5762 8 1,39 45,05 96,95 100,00

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A véros lakasallomanyanak jelentOs részét a csaladi hazak teszik ki. A tobbszintes tarsashazak
szama viszonylag alacsony, jelentds résziik az 1970-es években épiilt, felgjitasra szoruld
panelhéz.

A 2003-as év kiugré, mert ebben az évben épiilt az Almos vezér utciban talalhat6 csaladi héazak
zdme.

A legnagyobb népességli a Kertvarosi varosrész. A legfiatalosabb varosrész az ipari teriilet, mig
a legidésebbnek a Banyasz-telep szamit. A torténelmi varoskdzpont esetébe nem jelenik meg a
nagyobb vérosokban megfigyelhet6 idéskortiak magas aranya, melynek oka az lehet, hogy a
teriilet olyan panelos haztdmboket is magéaba foglal, ahol jelentds a fiatal korosztaly aranya.

A kiilteriileti lakasok kdzo6tt van a legtobb alacsony komfort fokozatt, minden masodik ilyen.

Uj tarsashézi lakotombok kialakitasa tortént az Ezerjo Ligetben és a Szabadsag téren is.
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Lakasallomany és mingsége
100,00
2024 96,95
I 15,05
100,00
2023 96,89
I 5,11
100,00
2022 96,89
. 15,5
100,00
2021 97,07
. 52,40
100,00
2020 96,77
[N 52,48
100,00
2019 96,70
T 52,50
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00
A kéziizemi ivovizvezeték-haldzatba A koziizemi szennyvizgy(ijt6-halozatba
bekapcesolt lakasok arénya (TS 075) bekapcsolt lakasok aranya (TS 074)
® 1-2 szobas lakasok ardnya
(TS 076)

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

Bérlakas-allomany, szocidlis lakhatas

Az 6nkorményzat tulajdonaban 4116 lakasok bérletérdl sz6l6 31/2015.(VIIL31.) Ok. rendelet
szabalyozza a bérlakdsok igénybevételének feltételeit. Jelenleg mintegy kb. 40 kérelmezd
bérlakas iranti igényét tartja nyilvan a polgarmesteri hivatal.

Onkorményzati bérlakasra csak hatdrozott idejii bérleti szerzédés kothetd. Ennek idétartama
legfeljebb harom év, de ha ez id§ alatt a bérlé onhibdjan kiviil nem tudja megoldani
lakasprobléméjat, akkor ez az id6tartam egyéni elbiralds alapjan kétévente ismét
meghosszabbithat6, feltéve, ha a bérlének nincs lakbérhatraléka, illetve kiziizemi hatraléka. A
bérleti szerz0dés meghosszabbitasarol a szocidlis bérlakasra jogosultsag feltételeinek
figyelembevételével a Szocialis és Egészségiigyi Bizottsag dont.

2019. novembertd] a Képvisel6-testiilet méodositotta a rendeletet igy, hogy tartozis esetén is
engedélyezheti a bizottsdg a hosszabbitast, amennyiben a bérlé a tartozasra részletfizetési
megallapodast kotott.

Az Onkormanyzati lakasokat a Mor-Holding Kft. utjan adja bérbe az 6nkorményzat, mely
évente legaldbb egyszer ellendrzi a rendeltetésszerii és gondos hasznalatot.
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Az 6nkorményzati bérlakéasokat a lakbér mértéke szerint 3 kategoridba osztottak. Arki pusztan
1év6 bérlakasok a harmadik &vezetbe tartoznak, ahol a legalacsonyabb a lakbér.

Az Onkormanyzati tulajdonti bérlakdsok 90%-a lakoételepi 6sszkomfortos lakas. Kdzponti
fiitéssel rendelkeznek, altaldban kis alapteriiletli 2 szoba fiirddszobds, 45-60 m?-esek. Az
onkormaényzati bérlakasok t6bb mint 50%-a a varos szélén az ipari zénaban vagy kiilteriileten
helyezkednek el.

Uj bérlakésok épitésére, illetve vasérlisara az utobbi idészakban nem keriilt sor.
Az egyedi telkes onkormanyzati bérlakasok esetén jelentds a leromlottsag.

A rész-szegregitumot képez6 Arki pusztdn talalhaté 6nkormanyzati bérlakdsokbol 13-t
szocidlis alapon adnak ki. Arki puszta kivételével, a tobbi 6nkorményzati bérlakas esetén a
bérl6 kijelolését kovetden kauciot kell fizetni, mely az adott lakasbérleti dijanak hatszorosa. A
kaucié megfizetésének eltekintésétdl vagy részletekben torténd megfizetésére nincs lehetéség.
Az Arki pusztén talalhato 14. bérlakdast a véros a Szocialis Alapszolgaltatasi K6zpont részére
tartja fenn, ahol palyazathoz kapcsolddé foglalkozasokat, programokat tartanak. A Covid idején
az Arki pusztin é16 gyermekek tanulasénak helyszinéiil is ez az éptilet szolgalt.

Onkormanyzatunk az allami és Snkorményzati kozfeladatot ellatd intézményekben dolgozé
szakemberek részére hatirozott idére énkormanyzati bérlakast biztosithat (pl. pedagdgus,
veédond, rendor).
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Lakhatast segité tamogatasok

3.4.3. szaimu tablazat - Lakhatdst segité tamogatisok

2019 n.a. 271
2020 n.a. 277
2021 n.a. 900
2022 n.a. 798
2023 n.a. 2096
2024 n.a. 1599

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Lakhatast segit6 tamogatasok
2500
2 096
2 000
1599 Egyéb énkormanyzati
1500 tamogatasban
részesitettek szama
(TS 137)
1000 900 Telepiilési tamogatasban
798 részesitettek szama
(pénzbeli és természetbeni)
(TS 136)
500
271 277
0
2019 2020 2021 2022 2023 2024

Forras: TelR, KSH Tstar

A lakbér kifizetésének megkonnyitésére a raszorulok lakasfenntartasi céli telepiilési
tamogatist vagy lakbértimogatast vehetnek igénybe. A lakbértamogatdsra jogosultak
jelentds tamogatasban részesiilnek: lakbériikk maximum 50%-4t atvallalja az énkormanyzat, de
ennek feltétele, hogy koziizemi dijtartozasuk nem lehet.
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Lakbértamogatasban részesiilok:

Lakbértamogatasban
részesiilok szima

216

116

0 fo6

116

015

Forrés: Mér Varosi Onkorményzat adatgyfijtése

A lakbértamogatédsban részesiil6k szama csokkent. Ennek oka lehet az a szabdlyozas, miszerint
lakbér- vagy koziizemi tartozas esetén nem lehet megéllapitani ezen tdmogatast.

Az , Iparositott technoldgiaval épiilt lakoépiiletek (széndioxid-kibocsatas csokkentést) energia-
megmaradast eredményezd korszeriisitése, felajitasa” palyazat keretében (un. panelprogram)
a varosi tombhazas lakételepeken (Dozsa Gy. u., Kodaly Z. u., Vértes u., Lakatos u., Velegi u.)
keriilt sor az épiiletek homlokzati és f5démszigetelésére, kiilsd nyilaszarok cseréjére és t5bb
esetben fiitéskorszerlsitésre.

A megitélt allami tdmogatisok mellett a Mér Varosi Onkorményzat is tdmogatta a
beruhéazasokat (300.000,-Ft/lak4s).

Amidta az iparositott lakoépiiletek felujitasaval kapcsolatban nincs allami tdmogatds nem keriilt
meghirdetésre, néhany tarsashdzi kozosség a megtakaritasait felhasznilva Onerébél
finanszirozta a lak6épiilet energetikai beruhdzasat (Cserhat u. Dozsa u. Kodély u. Vamos koz).

Veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, eladésodottsag

Az utdbbi idészakban megfigyelhetd, hogy a Kérhaz u.14. sz. alatt levé N6vérszalloban sok
olyan nagyrészt egyediilallo személynek adnak ki szobat ill. lakast, akik anyagi helyzetiik miatt
6nalléan nem tudnédnak fenntartani sajat lakast ill. fizetni a magas albérleti dijat és rezsit sem.
Az onkorményzati bérlakasok bérldi a piaci drhoz viszonyitva mérsékeltebb bérleti dijat
fizetnek, azonban még igy is sokan keriilhetnek nehéz helyzetbe. A tobb havi lakbér vagy
koziizemi tartozas felhalmozasat kvetden a bérleményiizemeltetd, illetve a kdzmii szolgaltatd
kezdeményezi a hatralék behajtasat, majd a kilakoltatast. A varosnak sziikséglakdsai nem révén,
a rokonoknal torténd elhelyezés vagy a hajléktalan szallora torténd bekoltdzés lehet ilyenkor a
megoldas. Tobb olyan személyr6l van a Polgarmesteri Hivatalnak tudomadsa, akik elvesztették
ingatlanjukat, mert nem tudtak lakashiteliiket t6rleszteni, illetve az Eszkozkezel6tol bérlik volt
ingatlanukat.

Hajléktalan személyek ellatasa Moron
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A hajléktalansdg bekovetkezésében kozponti jelentdségli tényezd a lakastalansag. A
rendszervaltas 6ta lezajlott lakasprivatizacié kovetkeztében megsziintek a munkdasszallok, az
oles6 bérlakésok, albérletek. Ennek kovetkeztében szinte piaci alapon lehet lakdshoz vagy
bérlakashoz jutni. A hajléktalansdg kialakuldsdban kozre jatszhat a vélds, 4llami
intézményekbdl valé kikeriilés, munkanélkiiliség, tartos szegénység stb.

Moron a Velegi u.29.sz. alatt taldlhaté a Mori Tobbceélu Kistérségi Tarsulds Hajléktalanok
Atmeneti Szallasa. A mikodési engedélye hatarozatlan idére sz6l, miutan a mozgaskorlatozott
lakok szdmara kialakitdsra keriiltek a megfelelé szocidlis helyiségek. A targyi és személyi
feltételek biztositottak.

Az intézmény nyitvatartisa folyamatos, napi 24 Ords nyitvatartasu, az ott dolgozdk
munkarendje megszakitas nélkiili munkarend.

Az intézmény engedélyezett férdhelye 32 f6 alland6 féréhely és 6 6 id6szakos férohely. Az
elhelyezés atmeneti, a benntartozkodés iddtartama folyamatosan legfeljebb 12 hénap, amely
kiilonds méltanylast érdemld esetekben — az intézmény orvosanak szakvéleményének
figyelembevételével — egy alkalommal, egy évvel meghosszabbithatd. A kozteriileten vagy
lakhatdsra alkalmatlan helyiségben életvitelszertien tartézkodé hajléktalan személy téli
idészakban torténd ellatasara november 1. — dprilis 30. kozotti idészakra 6 {6 részére biztositott
az id6szakos féréhely. Az intézményben 2 férfi szoba talalhaté 8-8 4ggyal, 4 ndi szoba 16
aggyal és 1 id6szakos szoba 6 aggyal. A lakok nagy része mori lakos, de a kistérség falvaibol,
kdzségeibdl is keriil be ellatott az intézménybe. Tapasztalat, hogy a férfi rész kihasznaltsiga
szinte mindig szdzszazalékos.

2017. januar 1-jén 26 £6 volt az ellatotti 1étszam, év kozben felvételre keriilt 40 1j ellatott, 2018-
ban az ellatotti létszam 31 £6. Ebb61 2019. janudr 1-jén 32 £6 ellatott volt, az év sorédn 70 személy
esetkezelése, gondozasa tortént. 2021. januar 1-jén az intézményben 24 ellatott volt, év kdzben
felvételre keriilt 32 £6.

Az életkor szerinti megoszlas a gondozottaknal valtozott, az el6z8 évekhez képest egyre tobb
az idgsebb személy.

2018-ban az &sszesen 31 fonyi koz6sségbdl a legfiatalabb ellatott 18 éves, a legidésebb pedig
80 évesen kérte felvételét az Atmeneti Szallasra. 2019-ben a legfiatalabb lako 22 éves volt. Az
elmult évekhez képest a lakoéi életkor az id6sebb korosztaly felé novekszik, ez a tendencia mar
par éve nyomon kévethetd. Egyelére nem allithat6, hogy az eléregedés jelen van a kistérségbél
érkezett hajléktalan emberek korében, de mindenképp figyelmet igényel.

Az ellatottak szinte kivétel nélkiil egyedilalloak, elvaltak vagy nem is volt tarsuk.
Iskolazottsagukra jellemz6, hogy nemcsak 8 altalanost végzett van kozottiik, hanem egyre t6bb
a szakmdval rendelkez6 laké. A foglalkoztatdsi arany alacsony, az allandé munkéval
rendelkezd lakok elébb-utdbb kikeriilnek a rendszerbol. Egészségi llapotukat jellemzi, hogy
tobben alkoholbetegek, van rosszindulati betegségben szenvedd, cukorbeteg, tiidébeteg stb.

Az Osszetett problémébol kifolydlag — munkanélkiiliség, lakas nélkiiliség — adodik, hogy a
lakéshoz jutast csak abban az esetben lehet elérni, ha a hajléktalan munkajévedelmet szerez. A
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hajléktalanok munkavégzésre 6sztonzése sok problémat felvet, ugyanis kimutathato, hogy a
hajléktalanok nagy tobbsége egészségi allapota miatt nem alkalmas a munkavégzésre. Sajnos
vannak olyan hajléktalanok is, akik koruk, egészségi allapotuk miatt mar nem képesek arra,
hogy — akdr segitséggel is — az 6nall6 életvitelt onmaguk részére biztositani tudjak. Résziikre
nem marad mas megoldas, mint az intézményi ellatas. A kotelezd eldtakarékossaggal segitik a
lakokat abban, hogy kikeriiljenek albérletbe, bérlakasba.

2019-ben az intézmény szerzGdést kotott a Magyar Elelmiszerbank Egyesiilettel, ez a
megéllapodés jelenleg is él. A méri Aldi Aruhdz a révid szavatossdgi idejii, de emberi
fogyasztasra még alkalmas élelmiszereit napi szinten megkapjak, igy segitik a lakok ellatasat.

2021-ben a targyi feltételek terén jelentGs valtozas tortént: a Hajléktalanokért K6zalapitvany
segitségével megvalosult az intézmény komplett fiitésrendszerének cseréje, amellyel egy
hosszi évek 6ta hiz6do probléma keriilt megoldasra.

2020. és 2021. évben fontos feladat volt a pandémia elleni védekezés. 2020. majusban 2 £6 moéri
bolcsédei gondozot kaptak segitségiil. Nagyobb osszegli tdmogatast kellett tcsoportositani
tisztitoszerek biztositdsara. Nagy problémat jelentett a lakoknak az az id6szak, amikor nem
hagyhatték el az intézményt. Az addiktologiai csoportfoglalkozés is online médon valdsult
meg.

2023. januar 1-jén 31 {6 volt az ellatotti létszdm, 2024. januar 1-jén 30£6, 2025. janudr 1-jén 28
8. Elmondhaté, hogy a férfi részleg 100%-os kihasznaltsagu, sot, esetenként 1 néi szobat is
atadunk a férfiak részére. A 2022-ben induld rezsivalsag kovetkezményeként 2022-ben 89%,
mig 2023-ban 93% telitettségli volt az intézmény. A 2024-es évben ez az arany 69%-ra
csOkkent.

Lakhatas egyéb jellemzdi

A lakdsviszonyokat jelent6sen meghatarozza a telepiilésrész kialakulésanak koriilményei.

Arki pusztin az uradalmi egykori cselédlakasok két tombre oszlanak, sorhdzszeriiek. A
lakéépiiletek el6tt az Gt aszfaltnélkiili. A lakasok 80%-a alacsony komfort fokozatt (1 szoba,
konyhés, vizesblokkal rendelkeznek ugyan, de kiilon flird6szoba nincs). Az énkorményzat a
lakasok feltjitasara kozel 20 millié forintot koltott, melynek kovetkeztében megsziintek a
komfortnélkiili lakasok. Ennek ellenére is a magantulajdonban lev$ lakasok allaga jobbnak
tekintenddk.

Arki puszta nagy részén az alapinfrastruktira megvan, annak helyreallitasara, ill.
modernizici6jdra azonban sziikség van. Vezetékes viz, &ram minden lakasban van.

Sajat lakasok vasarlasanak, épitésének tamogatisa Moron
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Az clsé lakashoz jutok pénziigyi tamogatisara Mor Viaros Onkorményzata 1991-ben
rendeletet alkotott. A mindenkori koltségvetési rendeletben torténik dontés arrdl, hogy mekkora
Osszeggel kivanja a Képviseld-testiilet tdmogatni a fiatalok lakéshoz jutdsat ill. épitkezését.

A viros koltségvetésében 2 évben nem volt erre eldirdnyzott keret, de azéta minden évben
rendelkezésre all erre 6nkorményzati forras. A rendelet értelmében a tdmogatds kamatmentes
kolcsdnként nyujthaté tdmogatds, melyet 5 év alatt kell visszafizetni, havonta egyenld
részletekben.

A tamogatas Osszege a gyermekek szamatol fiigg.

Megfigyelhet6, hogy egyre kevesebben adjak be igényiiket erre a tAmogatésra, mert kevesen
vannak olyan anyagi helyzetben, hogy lakést vasaroljanak, ill. épitkezzenek, illetve a timogatas
jovedelemhez kotott, és a jogosultsagi értékhatar 2025. 4prilis 1-t61 emelkedett.

Moéron jelenleg mind az albérleti dij, mind az elad6 ingatlanok 4ra nagyon magas.

A Csalddok Otthonteremtési Kedvezménye kapcsidn Onkormdanyzatunk telekkialakitasba
kezdett.

Mér Varosi Onkormanyzat Képviseld-testiilete a 71/2016 (I11.30) sz4mu hatarozattal dontott Uj
épitesi telek és ut kialakitasardl a Moér, Virag — Kert - Dedk F. utca és a 81-es szamu fout altal
hatarolt tombbelsé feltarasaval. A telkek kialakitisahoz a Kert utcai ingatlanok kertjeit kellett
megvasarolni.

A telepiilésrendezési tervnek megfeleléen 30 db telek keriilt kialakitasra.

Az elso liciteljaras 2020. augusztus 19-én keriilt lebonyolitisra, azéta 20 db telek keriilt
értékesitésre.

Tobb Gj csaladi haz épiilt, illetve épiildfélben van ezen a részen.

A Velegi u.18-20-22. szam alatti tombben kizarolag 6nkormanyzati bérlakasok talalhatéak,
melyek leromlott allapota miatt jelentSs feldjitasra szorulnak. Barmilyen felujitasra palyazni
abban az esetben lehetséges, ha a lakasok legaldbb fele magéntulajdonban van, ezért a
Képvisel6-testiilet 2022. 6szén ugy dontétt, hogy értékesiti ezeket az ingatlanokat. A bennlaké
bérl6k elévasarlasi joggal rendelkeznek. A véasarlasokat ugy tdmogatja az dnkorméanyzat, hogy
reszletfizetést, illetve kamatmentességet biztosit a lakdst megvasarld bérldk részére. Azon
bérlok részére, akiknek nincs anyagi lehetdségiik a lakas megvasarlasara, tovabbra is biztositott
bérleti jogviszony folytatasa.

Kiilteriileteken elhelyezkedé lakdsok

Az ut6ébbi években megfigyelhetd tendencia, hogy egyre t6bb mori lakos koltdzik ki olyan
varossz€li teriiletre, sz616hegyre, mely nem lako6vezet, hanem Kkiilteriilet stituszu. Meglévd
pincéket, préshazakat téliesitenek, illetve \ij hazak is épiilnek, ezek azonban nem lakéhaznak
mindsiilnek. Elénye, hogy olcsébban jutnak igy lakhatashoz. Sokan pl. valds utdn koltdznek ki,
amikor az addigi k6z6s ingatlant az egyik félnek el kell hagyni.

Itt a Kecskehegyet, Kiserd6- diil6t, Vénhegyet lehet elsésorban emliteni.
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Megfigyelhetd, hogy Mor Varos kozigazgatasi teriiletén egyre tobb zartkerti ingatlanban mar
nem csak a nydri idészakban laknak, hanem egyre tdbben élnek ott életvitelszeriien is. A
kikoltozések elsdsorban anyagi megfontolasbol tdrténnek (olcsébb az épiilet, a kozmii dijak
mérsekeltek, vagy nincsenek is). Ezeken a teriileteken nem biztosithatéak azok a viszonyok,
amelyek a beltertileti ingatlanokon adottak. A varos szabalyozési terve ezeken a részeken nem
teszi lehetévé nagy csaladi hazak felépitését. A kézmiivek kiépitése szintén nem biztosithat6
mindenitt, legtébbszor a keskeny foldutak miatt, mert a foldbe helyezendd kozmiivek véds
tavolsaga nem biztosithatd. A legsziikségesebb a villany és a viz. A villany légvezetékkel most
is megoldott a legtobb helyen. A viz t5bb helyen furt kuttal biztositott, ez a legegyszerlibb és
hatékonyabb megold4s. Az Ut ziizott kével burkolt, vizes idében a bejutas akadalyozott. A
szemét széllitds és postai szolgéltatds nem biztosithaté a terepviszonyok miatt. A legdragabb
kiépitésti kézmii a szennyviz. A lakok a kiépitési koltséget nem tudjik megfizetni, palyazati
lehetdség azonban csak lako ingatlanokra van, a varos koltségvetése pedig nem teszi lehet6vé
a 100%-os finanszirozast. A szikkasztas viszont nem lehet cél, f8leg a mai kérnyezettudatos
vilagban.

A fentiek alapjan nem javasolt szorgalmazni a zirtkertbe életvitelszerii kikoltdzést, mert a
belteriileti viszonyok ott nem biztosithatdk.

Kozszolgiltatisokhoz, kozmiiszolgiltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valé hozzaférés

Mor Varos Onkorményzata jogszabélyi kotelezettségeinek megfeleléen gondoskodik a humén
kozszolgaltatasok biztositasardl (szocialis szolgéltatdsok, kozoktatas, egészségiigy), azonban
ezen felill is szdmos intézkedés tortént a hozzaférés javitdsa, szolgiltatdsok minéségének
fejlesztése érdekében

Mor infrastrukturélis szempontbdl (pl. kdzmiivek, épitett kdrnyezet, kozlekedés) megfeleléen
kiépitett telepiilés, a varosi élet fizikai feltételei rendelkezésre allnak, és jelentds fejlesztések is
torténtek ezen a téren az utobbi években. A vérosi élet mindségét azonban olyan, a mindennapi
tevékenységekhez sziikséges feltételek is meghatarozzék, mint példaul jatszéterek, bevasarlo-
és szolgaltatékozpontok megléte, illetve zoldfeliiletek kellé aranya. Funkci6hianyos teriilet
nincs MOr vérosaban, tehat az alapvetd szolgéltatiasokhoz vald hozzaférés biztositott.

Arki pusztan az ugyis alacsony jovedelmii bérlok szamara megterhel® volt a magas szennyviz
szippantasi dij kifizetése. A szolgaltaté negyedévente szamlazott, igy a lakék néha 25-30.000.-
Ft-os szamlat kaptak, melyet sokan nem tudtak kifizetni. Képviseldi kezdeményezésre
megoldodott, hogy az Snkorményzat jelentds tamogatdsdval a szolgéltatas dija jelentsen
lecsOkkent.

Az Onkormanyzat ezen feliil szamos kezdeményezéssel igyekszik hozzajarulni a lakokdmyezet
€lhetObbé tételéhez, csak a kdzelmult fejlesztései koziil kiemelhetjiik a varosi Wekerle Sandor
sport- és kulturalis multifunkcios csarnok és uszoda kialakitését, varoskozpont rehabilitéciojat
(torténelmi belvaros felujitasa, kozosségi tér kialakitdsa, Polgdrmesteri Hivatal épiiletének
korszerisitése, utfeltjitds, Kapucinus-tér feldjitasa), illetve a Lamberg-kastély turisztikai
attrakciofejlesztését.
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Az utobbi idészakban késziilt el a fitnesz jatszotér, lakotelepi kornyezetben pedig kutyafuttatd
épiilt, valamint szalonnasiitk keriiltek kialakitasra a kdzosségi élet erdsitése érdekében.

3.5 Telepek, szegrecatumok helyzete

A Virosfejlesztési Kézikonyvben foglaltak szerint szegregatumnak mindsiilnek a telepiilés
azon tertiletei, ahol a legfeljebb altaldnos iskolai végzettséggel rendelkezdk, és rendszeres
munkajovedelemmel nem rendelkezOk aranya az aktiv kor(i lakossdgon beliil eléri, illetve
meghaladja az 50%-ot. Tovabbd ezen mutatonak megfeleld teriiletek koziil az, amelyek
lakénépessége a KSH haztémbszintii levalogatasa alapjan eléri az 50 fot.

A fentiek alapjan Mér Véaros Onkorméanyzat antiszegregécids szakérté bevonasaval, Mor
kiilteriiletéhez tartozé Arki pusztan rész-szegregatumot hatdrolt le. Az itt 816 64 6 58,4%-a
legfeljebb altalanos iskolai végzettségii és rendszeres munkajévedelemmel nem rendelkezik.

Mér Viros Onkorményzata 2010-ben az Integrilt Véarosfejlesztési Stratégia részeként
elkészitette a varos antiszegregacios tervét.

Ekkor, a szegregéci6 megéllapitasakor Arki pusztin 64 £& élt, ami a véros lakossaganak 0,43 %-
a volt. 14 éves és anndl fiatalabbak aranya magasabb volt a varosihoz képest. A 14 évnél
fiatalabb népesség 28,9%-t tett ki, ami 11 szazalékponttal magasabb a varosi atlagnal. A 60
évesnél idosebbek 7,4%-t adjak a lakossagnak, mig a varos egészére nézve kétszer ekkora az
aranyuk.

Romék a véros kiilteriiletén 1évé Arki pusztan élnek jelent6s szdmban. Jellemz6, hogy alacsony
iskolazottsagitiak, alacsony jovedelmiiek.

Az Arki pusztin €16 15 évesnél id6sebb lakossag 84,4%-dnak legfeljebb 8 altaldnos iskolai
végzettsége van. Munkalehetdségiik szinte kizérdlag az Onkormdnyzat altal szervezett
kozfoglalkoztatas.

Mig Méron 2011. évben 63,4%-0s a foglalkoztatottség, addig Arki pusztin az aktiv kort
népesség (15-64 évesek) 38%-a dolgozott. Minden masodik héztartasban nincs foglalkoztatott
személy.

A nem megfeleld kozlekedés miatt nehéz a varosi munkahelyekre bejarni.

Elmondhat6, hogy Arki pusztén fiatalos korszerkezetti, alacsonyan képzett lakossag ¢l, akik
korében alacsony a foglalkoztatottsag és magas a munkanélkiiliség. Kevés jovedelembdl tartjak
fenn magukat, amit a kiilonféle 6nkormanyzati timogatasok egészitenek ki.

A TOP-5.2.1-15-FE1-2016-00004 Mér — Arki puszta — a tarsadalmi egyiittmiikodés erdsitését
szolgalo helyi szinti komplex program. A projekt célja Mor varos szegregacioval leginkabb
érintett telepiilésrésze az egységes varostesttdl kb. 3,7 kilométerre talalhaté Arki puszta. A
varos régota kiizd azért, hogy a rész-szegregatum lakoi egyenléen hozzajussanak a szocidlis
kozszolgaltatasokhoz, visszatérjenek a munka vildgdba, kompetenciafejlesztéssel és
képzésekkel elérjék, hogy versenyképes munkaert jelentsenek a piaci szektor szamara. Az
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alacsony képzettség, az alapvetd, az elhelyezkedést segité altaldnos és szakmai kompetencisk
hidnya az egyik legfontosabb, kiemelendd elem, mely az Ssszetett problémahalmaz okozdja,
am ennek azonositdsdval még a legkénnyebben kezelheté gondok kozé tartozik. Sokkal
nehezebben kezelheté problémanak igérkezik az alacsony szintii egészségiigyi, higiénés és
mentalhigiénés allapotok felszdmolasa, az egészséges életmdd elterjesztése, a destruktiv,
egészségrombold szokasok feladasa, a kdrnyezeti artalmak megsziintetése, illetve a héztartési
gazdalkodas kultirdjanak elterjesztése.

Altalénos célok:
- A hatrdnyos helyzetii lakossagi csoport felkészitése a szegregatum elhagyaséra

- Az alacsony képzettségii, potencidlis munkavallalok altalanos, munkaerdpiaci és szakmai
kompetencidinak el6segitése, elébbiek terén tréningek, egyiittmiikodések kialakitdsa és
egyéni fejlesztés, utdbbi esetében képzések, szakmai fejlesztés, tovabbtanulds segitségével.

- A haztartasi gazdlkodés kultirdjénak kialakitésa: otthoni élelmiszertermelés fortélyainak
elsajatittatasa, takarékos haztartas vezetés szabalyainak és gyakorlatanak 4tvétele

- Tudatos csaladtervezés igényének megteremtése, elmélyitése
- Eletmédvaltas elérése, batoritasa, segitése
- Bulnmegel6zés, konfliktuskezelés

- Egészségmegbrzés, prevencid, szenvedélybetegségek és egészségkérositd gyakorlatok
okainak és sulyossaganak feltirasa, kezelése

- Egyiittm{ikodd, egymast segit6 kozosség létrehozéasa
- Az ¢rintett lakossag tajékoztatdsa, felkészitése
- A kiilénb6z6 tarsadalmi csoportok kohézidjéanak erésitése kzos programok altal.

A célok megvalosulasat eldsegitd rendezvények és képzési programok 2019 sorén
folyamatosan zajlottak az érintett lakossag aktiv részvételével, de a covid jarvany id6szaka alatt
sziinetelt a programok megvalositisa.

3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgaltatisokhoz valé hozzaférés

Az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatishoz valé hozzaférés

Az egészségiigyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. torvény elbirja, hogy a telepiilési nkorményzat az
egészségiigyi alapellatas korében gondoskodik:

- ahaziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatdsrol,

- fogorvosi alapellatasrol,

- az alapellatashoz kapcsol6do tigyeleti ellatasrol,

- avédonodi ellatasrol,

- aziskola-egészségiigyi ellatasrol.
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A beteg lakohelyén, illetve annak kozelében kell biztositani, hogy vélasztas alapjan igénybe
vehetd, hosszi tiva, személyes kapcsolaton alapuld, nemétél, koratdl és betegsége
természetétdl fiiggetleniil folyamatos egészségiigyi ellatasban részesiiljon.

A Mori Kistérségi kozpont egyetlen, 50 éve épiilt egészségiigyi szakellato intézménye a Mori
Koérhaz-Rendeldintézet, 2013. marcius 31-ei hatallyal, beolvad4ssal megsziint. A beolvadassal
megsziint koltségvetési szerv altalanos jogutodja 2013. aprilis elsejétél a Fejér Megyei Szent
Gyorgy Egyetemi Oktaté Korhaz Méri Telephelye.

A Fejér Megyei Szent Gydrgy Egyetemi Oktatdé Korhaz orvosi szakellatast, &polast,
betegségmegel6zést, gondozast, egészségnevelést és oktatast nydjté jardbeteg és fekvibeteg
szakellato gyogyintézet. Feladatait korhazként latja el.

Ezt megel6z6en a vdrosban az alapellats, jarobeteg szakellatis és az egynapos sebészet
iranyaba tortént elmozdulds. Ezt a fejlesztést a varos TIOP 2.1.3 keretében benyujtott, az aktiv
korhazi ellatasokat kivalté jarobeteg szolgaltatasok fejlesztését célzé nyertes palyazata is
tamogatta. Az 4talakitds keretében, az aktiv fekvObeteg ellaté kapacitasok sziikitésével
parhuzamosan, az ezeket kivaltd egynapos-, nappali és kiiraszerii kérhézi ellatasok, az otthoni
szakapolds €s a jarobeteg-szakelldtds kapacitdsainak bévitése, illetve terdpias ellatésok
fejlesztése valosult meg.

A jarébeteg szakellitds a Korhazhoz szervesen kapesol6 rendeldintézetben torténik, melynek
felujitdsa szintén megvalésult a 2010-ben befejezddott eurdpai uniés pélyazati projekt
keretében.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellitas
Felnéttek és Csak
gyermekek felnottek

A hazi Gvéovszer Kozgyogyellits Apolasi dij,
D -

raye k r 1 A L . 21 H
részére részére =25 m? e tarak ¢s  |igazolvannyal a'lan) ; ‘](ngIl
sok altal : ? rendelkezok  tamogatasban
szervezett szervezett ‘ fiokgyogy A Tt F P
=R : A i ellatott , szama (alanyi és  részesitettek
haziorvosi haziorvosi ) szertarak ey .
g Trri ] szolgalatok ! normativ alapon  évi atlagos
szolgalatok szolgaltataso , szama Kiadott X
; : szama iadott) szama (TS
szama k szama (TS 108) (TS 110) (TS 133) 135)
(TS 107) (TS 106)
db db db db Fo Fo
2019 2 4 4 4 292 32,12
2020 2 4 4 4 281 28,81
2021 2 4 4 4 272 28,71
2022 2 4 4 4 293 27,97
2023 2 4 4 4 262 24,43
2024 2 4 4 4 262 23,05

Forras: TelR, KSH Tstar
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Egészségiigyi ellatas

5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
4
4
3
502 2 2 2 2 2
2
2
1
1
0
2019 2020 2021 2022 2023 2024
Felnéttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(TS 107)
® Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatisok szama
(TS 106)
A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)

Forras: TelR, KSH Tstar
A viaros egészségiigyi halozataban 10 hédziorvos €s hazi gyermekorvos praktizal.

Csak feln6tt hazi orvos: 4 {6, csak hazi gyermekorvos: 4 f6 és felnott és gyerekek részére
szervezett haziorvosi szolgalat: 2 £0.

Betoltott védondi llashely: 2012 6ta: 9 £6.
Fogorvosi korzet: 4. Ezenkiviil 5 teriileti és 2 iskola-egészségiigyi korzet talalhaté a varosban.

A haziorvosi praxisok szama évek 6ta dlland6. Problémaként jelentkezik, hogy az orvosok
nyugdijas koruak, vagy ahhoz kozelitenek, de praxisukat nem tudjak értékesiteni, mert nincs
fiatal orvos, aki atvenné. Az iskolaorvos is nyugdijasként dolgozott a minisztérium
engedélyével, mert az onkormanyzat hidba palyaztatta meg az allashelyet, arra nem volt
jelentkezd. Ez a probléma megoldodott egy fiatal, helyi gyermekorvos alkalmazasaval.

Elmondhat6, hogy a telepiilés egészségiigyi ellatottsaga jelentdsen meghaladja a régiés és
orszagos atlag szinvonalat. Az egészségiigyi ellatérendszer minden tirsadalmi réteg szamara
egyenld eséllyel elérhetd. Egyetlen csoport sincs kizarva a szolgaltatisokbol. Az épiiletek
akadalymentesitése részben megoldott. A Korhaz és a jarobeteg szakellat6 intézet a 2010-ben
befejezddott feldjitas eredményeként akadalymentesen megkozelitheté, valamint komplex
belsé akadalymentesitéssel rendelkezik.

A szakrendeldben mik6édd gyogyszertar akaddlymentes, mig a varosban talalhatéo 3
gyogyszertar nem. Nem miikodik 22 6ra és 7 éra kozott gydgyszertari ligyelet, a legk6zelebbi
gyogyszertar Székesfehérvaron van.

A Védoénodi Szolgélat, mely a Fejér Varmegyei Szent Gyorgy Egyetemi Oktaté Korhazhoz
tartozik és a gyermekorvosok 2020-ban atkoltéztek a volt véraddédllomds felujitott, modern
épiiletébe. A Védonodi Szolgalat bdlcsddeébol torténd kikoltszésével pedig lehetévé valt a
bolcséde bovitése.
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Esélyegyenléségi szempontbol fennall a lehetdsége, hogy egyre jelentsebb azon hatranyos
helyzetii csoportokban €16 lakosok szdma, akik nem tudjak igénybe venni a szakorvosi ellatis
szolgaltatasait, illetve a hosszas varakozasi iddt a szakrendeléshez nem tudjak kivaltani téritéses
ellatassal, vizsgalattal.

Utazasi tamogatas

2025. juliusatol bevezetett legtjabb tdmogatési forma az elkiiloniilt telepiilésrészeken lakék
utazasi koltségtéritési timogatisa. A tamogatds jogosulti kore a Felsédobos, Arki puszta és
Timar puszta telepiilésrészek lakossaga. Mivel ezek a telepiilésrészek kozigazgatasilag Mérhoz
tartoznak, lakoi nem jogosultak a Magyar Allamkincstér altal, a Méron elérhet egyes
egeészségiigyi szolgiltatasok igénybevétele kapcsan felmeriilt utazasi koltségeikhez nyujtott
tamogatasra. Mor véros teriiletéhez tartoznak ugyan kozigazgatésilag, viszont fizikailag nem
elhanyagolhaté tdvolsigra fekszenek Mortél. Ezen hatrany kikiiszobolésére keriilt ezen
tdmogatas bevezetése az Allamkincstar altal nyujtott timogatashoz hasonlé feltételekkel.

o

Prevenciés és sziir6programokhoz valé hozziférés

A prevenci6 célja a korai felderités, hatékony kezelés, amellyel megeldzzik a betegségek
kronikussa valasat és a szovédmények kialakuldsat. Nagy szerepe van a prevenciéban a védéndi
szolgalatnak és az iskola-egészségiigyi szolgalatnak.

Megvaldsulésa az iskoldkban: sziir§vizsgalatok, gyoégytorna, gyégytiszas. A szlirGvizsgalaton
értesitést kap a sziil, hogy gyermekét milyen szakrendelésre kel elvinnie (jellemzéen
szemeszetre és ortopédidra). A tilsulyos, asztmas stb. gyermekek részt vehetnek gyogytszéason,

gyogytornan.
A Nefelejcs Bolcsddében soszobat rendeztek be a felsd 1éguti problémak megel8zésére.

A Voroskereszt Ifjusagi Szervezete és a Védondi Szolgalat kiilonbozé vetélkedSk, programok,
bemutatok segitségével hivja fel a fiatalok figyelmét az egészségmegtrzés fontossagéra.

Az Id6sek Klubjaban rendszeres orvosi vizsgalatra, vérnyomasmérésre és vércukormérésre van
lehetdség. A gondozottak részére masszazsfotel all rendelkezésre.

Fejleszto ellatasok

A csecsem0k részére fontos korai fejlesztés Székesfehérvaron elérhetd csak, sajnos hosszas a
vérakozas. A Szakrendel6ben hozzéférheté a Dévényi Anna-féle mozgasfejlesztés.

A korai fejlesztés feladatkor a Pedagogiai Szakszolgalat feladatai kozé keriilt 4t.

A Mori Gardonyi Géza, Ovoda, Altalnos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszté Iskola és
EGYMI 2015 szeptemberétdl inditotta meg 6vodai csoportjat. Az évoda speciélis eljardsok
alkalmazasat, a differencidlast, a kiegészitd fejlesztd, korrekceids, habilitacios, rehabilitdcios,
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valamint terdpids céli pedagdgiai eljardsok alkalmazasat teszi lehetévé. Az Gvodasok itt
helyben kaphatjdk meg a sziikséges ellatast, fejlesztést, megsegitést.

A Mbéri Gardonyi Géza, Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszté Iskola és
EGYMI alkalmazott specidlis, kiegészit6 terapiak:

- logopédiai fejlesztés,

- specialis Uszasoktatds elemei,

- gyogytorna, gyogytestnevelés,

- konduktiv fejlesztés.

- snoezelen terapia,

- Bazalis stimulacid,

- szenzomotoros integracids fejlesztés (Ayres)
- fény-, hangterapia

- dislexia prevencios fejlesztés.

Kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjai

Moér Viarosi Onkormanyzat Ellaté Kozpontja tijékoztatdsa szerint Mor véros kozoktatdsi
intézményeinek kozétkeztetésének étlaptervezése minden esetben a 37/2014.(1V.30) EMMI
rendelet kozétkeztetésre vonatkozo taplalkozas egészségiigyi elbirasait figyelembe véve késziil.
Ezt évente tobb alkalommal is ellenrzi a NEBIH hatésiga. Természetesen mindig az
idényid6szakok, valamint az esetleges helyi rendezvények, események figyelembevétele is
fontos (példaul: farsang, Marton nap, Karacsony, Husvét), ilyenkor az intézmények
rendezvényeihez igazodva készitenek specialis, arra az alkalomra jellemz6 ételeket.

Jelenleg a kovetkez6 elvarasok jelennek meg az étlapon:

e naponta 2-3 dl tej biztositdsa (kakad, joghurt, sajt stb. formajiban is);

e naponta legaldbb 2 adag gyiiméles vagy z6ldség adasa (egyik nyers formaban, vagy
100%-o0s gyiimoéleslekent ill. kisérletként tizéraihoz séargarépa, zdldpaprika, retek
kinalasa; masik fétt formaban);

e naponta egyszer teljes kiérlésii gabonabdl késziilt pékaru keriil a gyermekek elé,
azonban egyre ismertebbé €s elfogadottabba valik a kélesbdl, vagy més gabonafélékbol
késziilt egyéb pékaru is;

e 10 naponta egyszer szerepel a hal az étlapon. Sajnos a halbdl késziilt ételek (példaul,
halészlé, halpaprikas, halrudacska, rantott hal) nem a gyermekek kedvence;

o az ételkészitéshez étolajat, a kisétkezéshez vajat, margarint hasznalnak;

e sotartalmu ételporokat, sotartalmi leveskockat, sotartalmu ételizesit6t, és pasztakat nem
lehet felhasznalni a kézétkeztetésben;

e 30%-ndl magasabb zsirtartalmu husok, valamint 23%-ndl magasabb zsirtartalmu
huskészitmények szintén nem hasznalhatok fel a kozétkeztetésben.

Elmondhat6, hogy a moéri intézményekbe jaré gyermekek étkeztetése, mindségi és mennyiségi
szempont6l is megfeleld. Mindez a NEBIH, valamint a Fejér Varmegyei Kormanyhivatal
Bicskei Jarasi Hivatal Elelmiszerlanc biztonsagi és allategészségiigyi osztalyénak folyamatos
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ellenérzése mellett. Folyamatosan né az intézményekbe jaro, étkezést igénylé gyermekek
szama.

Az intézményekben jelentds szamu gyermek részesiil valamilyen kedvezményben, ill. ingyenes
étkezésben.

Az 6nkormanyzat valamennyi kozétkeztetésében biztositja az ételallergias gyermekek szamara,
a szakorvos altal eldirt diétat. A diétas ételek eldallitasa a Korhaz konyhén torténik. Egyediil a
gluténmentes diétat nem tudja a konyha biztositani, mert igen speciélis konyhatechnoldgiai
feltételekhez k6ttt. Azonban ezen gyermekek is megkapjak a Food-expresstd] rendelt specialis
ételt.

(“)sszességében elmondhaté, hogy virosunkban nem relevins a gyermekéhezés, sét, nagy
hangsiilyt kapnak a szegény anyagi kiriilmények kizott €16k ez irdnyu timogatasai.

Sportprogramokhoz valé hozzaférés

A Wekerle Séandor Szabadidokézpont a varos sport és szabadidés tevékenységének kozpontja.

Jatékcsarnoka 44 m x 22 m-es parkettds talajboritdsu hitelesitett kézilabda palyajaval, 400
tléhelyes és 200 alldhelyes lelatéjaval, korszeri hang- és miiszaki technikédjaval (2
eredményjelz8) méltan tartozik az orszag legmodernebb létesitményei kozé. Tovabb néveli a
lehetdségeket a véltoztathatd nagysagl szinpad, ahol a szinhazi el6adasok, kulturalis
esemeények, vallalati rendezvények, fesztivalok, balok megrendezésére van lehetdség. A
létesitmény  kivéléan alkalmas edzotdborok, nemzetkoézi kézilabda, kosérlabda,
roplabdamérkdzések, tollaslabda versenyek megrendezésére is.

A szabadid6kozpont koézvetlen szomszédsdgaban taldlhato egy fiives és egy salakos
nagymeéretli labdarugépalya, valamint egy salakos futépalya 400 méteres futokorrel és tovabbi
2db kisméretii salakos labdarmigépalya. Mindezeken feliil a sporttelep 2 salakos teniszpélyaval
is rendelkezik. A Szabadidé Kozpont két medencével rendelkezik: egy verseny- és egy
tanmedencével. A versenymedence: 6 savos, 25 méter hosszil, vizmélysége 140-180 cm, igy
kivédloan alkalmas rovid palyas versenyek megrendezésére. A tanmedence: a gyermekek és
kezd0 Uszok szamara biztosit tanuldsi lehet§séget. Az O6lt6zok és zuhanyzok, valamint a
tanmedence kiilon 6lt6z6je nyugodt feltételeket biztositanak az uszoddban igénybe vehetd
kiilénbozo foglalkozasok el6késziileteihez.

Mor véros férfi kézilabda csapata az NB II. Eszaknyugati csoportjaban szerepel, a noi
szakosztaly pedig a Megyei 1. osztalyban. Mind a két csapat e csarnokban tartja edzéseit és
jatssza mérk6zéseit. A mori Ezerjé Tollaslabda Egyesiilet tobb versenyzét is ad a magyar
valogatott csapatdba. Az egyesilet évente 2-3 orszagos versenyt rendez a mori
szabadidokozpontban. A vérosi kosarlabdacsapat edzései és mérkdzései is e létesitményben
kapnak helyet. Tovabb4 itt tartja edzéseit a varosi Aikido egyesiilet is. A téli alapozésra, a
tavaszi idényre valo felkésziilésre a Mori SE NB Ill-as labdarigé felnétt, ifjasagi és serdiild
csapatainak is a Wekerle Sandor Szabadidé K&zpont biztosit helyszint. Minden évben, a téli
hénapokban itt keriil megrendezésre egy orszagos teremlabdarigé torna és a méri kispélyas
labdartigé torna téli fedettpalyas forduléi.
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Iskolas gyermekek részére a tomegsport és a didksport rendezvényei biztositjak szabadidejiik
hasznos eltdltését. Ezek a sportolasi lehetdségek ingyenesek. A Bozsik-program biztositja az
utanpotlast.

Moron minden iskola rendelkezik tornateremmel, kivéve a Perczel Mér Szakiskolat, ahol
tornaszoba van. A Radnéti Miklés Altalanos Iskoldban 4tadésra keriilt a 2022/2023-as tanévben
egy 1ij, a modern kor igényeit kielégité tornatermi létesitmény. A kiilonboz6 sportegyestiletek
pl. Méri Uszok Egyesiilete, a sziiloktol anyagi aldozatot kovetelnek: tagdij, uszodabelépd,
sportruhazat.

Az 6vodésok és az iskolasok Uszasoktatasban részesiilnek a moéri uszoddban. Az uszoda
megnyitasa el6tt ezt a lehetdséget az oroszlanyi és a székesfehérvari uszodaban tudtdk csak
biztositani. Vérosunk részt vesz az Usz6 Nemzet Programban, igy biztositva, hogy a
kisgyermekek megtanuljanak tiszni.

A Mor Virosi Onkormanyzat fenntartasaban 1évé Méri Pitypang Ovoda és a Moéri Napsugar
Ovoda 2020. marcius 03. napjan csatlakozott az Uszénemzet Program részeként megvalésuld
,Minden gyermek tanuljon meg tiszni!” programhoz. A lebonyolitas a Magyar Uszo Szdvetség
és az illetékes koznevelési intézmények fenntartdi altal kotott Egyiittmiikodési Megallapodas
alapjan torténik.

A Mori SE labdarigo csapat rendelkezik utanp6tlés és ifi csapattal, ahol nagy 1étszdmi gyermek
és fiatal jut hozza a sportolasi lehetéségekhez.

2019-ben elkésziilt a moéri Mesehdz Ovoda — Béleséde Ovi-Sport Pélya, amely az
Onkormanyzat, a timogatast felajanlé FRIMO Hungary Kft., valamint az Ovi-Sport Kézhasznu
Alapitvany Osszefogasabdl a tarsasigi adétoérvény altal lehetévé tett sporttdmogatdsoknak
koszonhetben johetett 1étre.

Személyes gondoskodast nyijté szociilis szolgaltatisok

Az Szt. értelmében a személyes gondoskodés magéban foglalja a szocidlis alapszolgaltatasokat
¢s szakositott ellatasokat.

Mor varosa az Szt. 86.§ (1) bekezdésében elbirtak szerint biztositja a kdtelezden eldirt:
étkeztetést, hazi segitségnyujtast, csaladsegitést, gyermekijoléti szolgaltatist és nappali
ellatast.

Ezeket az alapszolgaltatdsokat onkormanyzatunk a Mér Mikrokdrzeti Szocilis Intézményi
Téarsulas fenntartasaban 1évé Szocidlis Alapszolgaltatasi Kézponton keresztiil 1attatja el (Moér,
Bajcsy u.7.). Az ellatas biztositasa irdnti kérelmet a SZAK vezet6jénél kell benyujtani, aki a
szocialis raszorultsag tényét vizsgalja és az ellatast biztositja.

Idés, fogyatékkel €16, alacsony jévedelemmel rendelkezd, hajléktalan személyek szamara
biztositott szolgéltatas az étkeztetés, hazi segitségnyujtas, iddsek nappali ellatisa.

Szociélis alapszolgaltatasokat igénybe vevok szama 2020-2023. évben
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Ellatasi forma 2020 2021

Idések nappali ellatdsa 11 £6 19 16

Hazi segitségnyujtas 43 16 32 6 39 16 28 16
Etkeztetés 264 16 260 £6 24516 | 24516
Osszesen 318 fé 311 f6 30316 | 298 f6

Forras: Mér Vérosi Onkorményzat adatgyijtése

Etkeztetés

Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg
étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt dnmaguknak, illetve 6nmaguk és eltartottjaik részére
tartosan vagy tmeneti jelleggel nem képesek biztositani. Etkeztetésben kell részesiteni azt az
igénylét, illetve 4ltala eltartottat is, aki kora vagy egészségi 4llapota miatt nem képes az
étkezésr6l mas médon gondoskodni, kiilondsen koruk, egészségi allapotuk, fogyatékossaguk,
pszichiatriai betegségiik, szenvedélybetegségiik vagy hajléktalansaguk miatt.

A fiatalabb igénybe vevdk a szocidlis helyzet alapjan nem, hanem egészségi 4llapota szerint
lehetnek jogosultak az étkeztetésre.

A raszorulé személyek szamaéra a napi egyszeri meleg étel biztositott, amely torténhet helyben
fogyasztassal (Id6sek nappali ellatésa keretében) vagy elvitelre a Radnéti Iskola konyhéjardl, a
Kérhaz Konyhajardl vagy kiszallitassal.

Az étkeztetésért téritési dijat kell fizetni. Akinek jovedelme nem haladja meg a 28.500.-Ft-ot,
az ingyenesen részesiil az ellatdsban. Ezenkiviil a jovedelmek ardnyaban a helyi rendeletbe
beépitésre keriiltek a téritési dijak esetében a kedvezmények.

Meéltanyossagbol kérhetd a fenntartonal a téritési dij csdkkentés, illetve elengedés is. Evenként
mintegy 2-3 {6 esetében keriil sor a kedvezményen feliil tovabbi kedvezmény megallapitasaval
téritési dij csdkkentés engedélyezése vagy teljes téritésmentesség engedélyezése.

A jarvany idészakban erre a segitségnyujtasi formdara volt a legnagyobb sziikség. 2021-ben is
sok igény jelentkezett, igy jelentds cskkenés nem tapasztalhat6 az igénybevevék szamaban.

Hazi segitségnynjtas

A hézi segitségnytjtis feladata segitséget nyujtani az ellatast igénybevevének abban, hogy
fizikai, mentalis, szocialis sziikséglete sajat kornyezetében, életkoranak, élethelyzetének és
egészségi allapotanak megfeleléen, meglévd képességeinek fenntartasaval, felhasznalasaval,
fejlesztésével biztositott legyen. A hézi segitségnytjtas konkrét feladata, hogy az ellatott
meglévo fizikai, mentilis és egészségiigyi allapotat megbrizze, illetve megerésitse, segitséget
nyujtson a prevenciéhoz.

Két tevekenységi kor biztositott: a szocidlis segitéshez az alacsony sziikséglet kielégitését
szolgalo, szakképzetlenség nélkill is ellathat6 tevékenységek tartoznak, a személyi gondozas
keretében pedig dpolasi feladatok végezhetok megfeleld szakképesités birtokdban,
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Az ellatasért téritési dijat kell fizetni. Akinek jévedelme nem haladja meg a 28.500.-Ft-ot, az
ingyenesen részesiil az ellatasban.

2017-ben jelent6s valtozas tortént a finanszirozasban. A szociélis segitésre és személyi
gondozasra differencidlodik a finanszirozas. Szocidlis segités korébe tartozik pl. bevasarlés,
takaritds, mosis, mig a személyi gondozds keretében pl. fiirdetést, gyogyszerezést,
vércukormérést végez a gondozoné. Jellemzden a napi gondozasi id6 az igények szerint 0,5-2
Ora.

Nappali ellatds

A nappali ellatas els6sorban a sajat otthonukban él6k részére biztosit lehetdséget a napkozbeni
tartbzkoddsra, étkezésre, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai sziikségletek
kielégitésére ad lehet6séget.

Az intézmény folyamatosan biztositja az orvosi ellatist és a napi hiromszori étkezést. Két
fiirddszoba és mosokonyha 4ll a gondozottak részére. Hetente rendszeres belgyégyész
szakorvosi ellatasban részesiilnek, gyogyszereiket, segédeszkdzoket a gondozénék valtjak ki
részilkre. Az egészségligyi és mentalhigiénés ellatason til szdmos kulturélis programot nyijt a
szolgaltatdsokat igénybevevoknek. A foglalkozasok, kozos napi torna célja az idé tevékeny
eltoltése, a fizikai-szellemi aktivitis megtartisa.

A klubtagok jovedelmiiktdl fliggben téritési dijat fizetnek.

Az id6sek nappali ellatdsat biztosito intézmény kihasznaltsaga az elmult 10 évben folyamatosan
80% felett volt. A 2009-es évben volt a legalacsonyabb, mely a 2011-es évben tovabb romlott,
74%. Az intézmény szolgaltatasait jelentds szdmban veszik igénybe kiilonbozd fogyatékkal
¢é16k (24%).

Ellatottak szama 2017. december 31. napjan: 26 £6

Ellatottak szdma 2018. december 31. napjan: 20 £6 (12 né és 8 férfi)
Ellatottak szdma 2019. december 31. napjan: 10 £6 (8 né, 2 férfi)
Ellatottak szama 2020. december 31. napjan: 11 £6

Ellatottak szama 2021. december 31. napjan: 19 6, ebbél 7 f6 demens
Ellatottak szdma 2022. december 31. napjan: 19 £6, ebbdl 7 {6 demens
Ellatottak szdma 2023. december 3 1. napjan: 25 6, ebbdl 8 f6 demens
Ellatottak szama 2024. december 31. napjan: 23 6, ebbol 7 f6 demens

A fentick mutatjak, hogy a nappali ellatdst igénybevevok szama csokken, azonban
megallapithat6, hogy leginkabb egyre idésebb személyek veszik igénybe, akik mar részleges
feliigyeletet igényelnek és a demencia jelei figyelhet6ek meg esetiikben. Emiatt is sziiletett arrol
dontés, hogy a jobb finanszirozést is figyelembe véve az iddsek nappali ellatdsan beliil az
intézmény megszervezte 2021. janudr 1-t61 a demens személyek nappali ellatasat.

A gyermekjoléti alapellatasok
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A gyermekvédelmi ellatasokrol szélo 28/2021.(VIL6.) ok.r. rendelet szerint a személyes
gondoskodast nyujt6 alapellatasok formai:

e gyermekjoléti szolgaltatas gyermekjoléti szolgalat utjan;

e gyermekek napkozbeni ellatésa bélcsdde utjan;

e csalad- és gyermekjoléti kdzpont.

Mor véros, mint jaraskozpont telepiilés, 2016. januér 1. napjatol létrehozta a Csaladsegits- és
Gyermekjoléti Kozpontot, integralva a Szocidlis Alapszolgéltatdsi Kdzpontba, ezenkiviil
biztositott a Csaladsegité- és Gyermekjoléti Szolgalat.

A Szolgalat ellatési teriilete Mor véros, a Kdzponté a Mori Jaras. A Kézpont hatosagi munkat
végez, elsdsorban a Jarasi Hivatal gyamhat6sagi osztalya részére.

Gyermekek napkozbeni elldatésa

Az 6nkorményzat a gyermekek napkozbeni elldtisa keretében biztositja a csaladban él6 azon
gyermekek életkoranak megfeleld nappali feliigyeletét, gondozasat, nevelését és étkezését,
akiknek napkdzbeni ellatésarél a sziileik, gondozéik nem tudnak gondoskodni.

Mor varoséban rendelkezésre 4ll a 100 férhelyes Nefelejcs Bolcsode.

Gyermekek datmeneti gondozisa

Helyettes sziild
Az dnkorméanyzat a gyermekek atmeneti gondozasérol helyettes sziilé titjan gondoskodik.

Jelenleg nem biztositott a helyettes sziil6 szakfeladat, mert elkltozott az a személy, aki ezt
eddig ellatta. Tanfolyam elvégzése a feltétel, hogy betolthesse valaki a feladatot. A Szocidlis
Alapszolgiltatasi Kézpont vezetdje tdjékoztatdsa szerint jelenleg nincs olyan személy, aki
onkéntesen jelentkezne, valamint a kozeljovében tanfolyam inditdsa sem véarhato.

Drogprevencios szolgaltatasok

A Méri Rendérkapitanység alkalmazottja évek 6ta folytatja a kisebb gyerekek korében a DADA
program ¢€s a kézépiskoldsok korében az Ellen-Szer program keretében a felvilagositdé munkat.
A 2022. évben a Mori Rendérkapitinysdg blinmegel6zési eladdja tartésan tavol volt, igy
blinmegel6zési program megtartisara nem keriilt sor. Az illetékességi teriileten levd oktatasi
intézmények felkérésére a kijelolt iskolarend6rok minden esetben megtartottak a felkérés
alapjaul szolgalé eléadasokat, tdjékoztatokat. Tapasztalataik szerint a rendérség altal
kabitészerrel kapcsolatban biztositott ingyenes telefonra nincs igény. A Perczel Moér
Szakiskoldban a tanari kar kért egy tdjékoztatast kabitdszerekkel kapcsolatban, melyet a Méri
Renddrkapitanysag biztositott.

A Csalad- és gyermekjoléti kozpont évodai és iskolai szocidlis segit6i feladata az oktatési és
nevelési intézmények tanuldi szaméra drogprevencids foglalkozisok szervezése. A prevencios
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foglalkozasok egyik témaja a kiilonb6z6 illegalis szerek haszndlata, azoktdl vald fliggés
kialakulésa és hatasa az egyénre, k6z0sségre, tarsadalomra. A témét t6bb foglalkozason at, tobb
oldalrél kozelitették meg. Beszélgetés kozben ravilagitottak azokra a helyzetekre,
eseményekre, amelyekben a gyerekek nem érzik j6l magukat. K6z6sen a gyerekekkel
,,beazonositottdk™ az érzéseket, és megbeszélték azt, hogy mit tesznek azért, hogy elmuljon a
rossz kedviik, dithiik. A szakemberek felhivjak a résztvevd gyerekek figyelmét a szerhasznalat
vesz€lyeire, egészségiigyi €s biintetésvégrehajtasi szempontbdl is.

2019. évben 3 alkalommal O6sszesen 60 fo 12-13 éves kori gyerekeknek szerveztek
drogprevencids foglalkozast.

2020. szeptemberben a Csaladsegité Alapitvany tamogatasaval véarosi rendezvény keretében
minden iskola 7-8. osztalyos tanuldinak és a Tancsics Mihdly Gimnazium 9. évfolyamén
tanul6inak 6sszesen 186 fo szamara drogprevencios napot szerveztek a szocidlis segitok. Ezen
a napon a Székesfehérviri REV Szenvedélybeteg Segité Ambulancia munkatarsai tartottak
interaktiv foglalkozast a témaban.

2021-ben harom altalanos iskolaban 13-14 éves kort gyerekeknek, osszesen 297 6 részére
szerveztek drogprevencios foglalkozasokat a segité szakemberek.

A Székesfehérviri REV Szenvedélybeteg Segité Ambulancia a Katolikus Karitasz
Szenvedélybeteg-segité Szolgalat halozatdnak egysége. Célja: a szenvedélybetegek,
hozzatartozéik és kérnyezetiik megsegitése, prevencio. Hazankban tobb varosban miikddik a
Katolikus Karitasz halézatdhoz tartozo (valamely egyhdzmegye vagy a Katolikus Karitasz
orszdgos vagy egyhdzmegyei szervezetei altal fenntartott) REV Szenvedélybeteg-segits
Szolgalat: Budapest, Szombathely, Székesfehérvar, Eger, Kecskemét és Szekszard.

A ,,Sziilék és csaladok a Renddrség kiemelt partnerei a kabitoszer-blinézés megelézésében™
program kapcsén a fogadodrak, telefonos iigyeletek rendelkezésre 4llnak a Mori
Rendé6rkapitanysagon, azonban azokon érdekldd6 az elmult évekhez hasonléan tovabbra sem
volt.

Addiktologiai konzultacio

A konzultacié a szenvedélybetegségben, fiiggdségben (alkohol, drog stb.) érintetteknek segit a
felépiilés folyamataban.

Az addiktolégiai konzultaciéra szerdai napokon a Szocidlis Alapszolgéltatidsi Kodzpont
épliletében 12.30-t61 16.00-ig — el6zetes idOpontegyeztetés utan — volt lehetdség, de sajnos
jelenleg sziinetel szakember hidnya miatt.

Hatranyos megkiilonboztetésre, az egyenlé banasmoéd kovetelményének megsértésére a
szolgaltatasok nyujtasakor nem volt példa.

Pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségiigyi ellatorendszeren beliil: Az egészségi allapot, ehhez kapcsolddoé juttatds megléte
(fogyatékossagi tdmogatas, magasabb csaladi potlék) figyelembevételével biztosithato pl. a
tdmogatd szolgalat vagy az étkezés igénybevétele.
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Példak: A Szocialis Alapszolgaltatdsi Kézpont ingyenes ruhaoszté akcidi rendszeresek. A
raszoruld, illetve id6s betegek részére minden héziorvos részére keretet biztositanak ingyenes
influenza oltasbél. A méri nyugdijasok kedvezményesen valthatnak belép6t a komaromi
gyogyfiirdébe.

Az egyenlé biandsmédhoz valé jog magéban foglalja kiilondsen az azonos egészségiigyi
intézmények hasznélatanak, az ugyanolyan szinvonalti és hatékony, illetdleg nem magasabb
kockazattal jar6 gyégykezelésben, valamint betegségmegel6zé programokban valé részvétel
jogat.

Népkonyha biztositasa nem kételezd feladat. Mor Vérosi Onkormanyzat a szocidlis étkeztetést
biztositja.
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3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

A kozosségi élet szinterei, forumai
Helyi lakossagi onszervezédések

Elmondhatjuk, hogy Moéron szines, sokrétli a k6zosségi €let. Szinterei a kiilonbdzd egyesiiletek,
klubok, civilszervez6dések, melyeket kozos érdeklédésii, azonos élethelyzetben él6 mori
lakosok hoztak létre.

A civil szervezet kifejezést olyan szervezetre hasznaljdk, mely az anyagi haszonszerzéstol
eltérd céllal alakult meg. M6ron szamos ilyen szervezddés jott létre, melyek eltérd aktivitassal
vesznek részt a varos életében. A kozosségi élet jelentGs eseményei jellemzéen a Lamberg-
kastély és Kulturalis Kézpont kéré szervezddnek. Itt talalhaté a Véarosi Konyvtar is.

A borvidék népszeriisitése és a kulturalt borfogyasztas a célja tobb egyesiiletnek:
Borbarat Holgyek Egyesiilete — 2000-ben alakult, évente mintegy 15 rendezvényt bonyolit le
Brindisi Szent Lérinc borrend — a Mori Bornapok tarsrendezéje.

A Mori Virosvédé és Szépité Egyesiilet tevékenysége kiterjed az értékvédelemre,
hagyomany6rzésre, tevolegesen részt vesznek a varos kiilsé képének formalasaban. Nagy
szerepik van a 2011-ben 4tadott Wekerle-szobor 1étrej6ttében.

A Moéri Favészenei Egyesiilet 1981-ben alakult, a német nemzetiségi zenekultira apolasanak
céljaval, a helyi Német Nemzetiségi Onkormanyzat segitségével. Utanpotlasat a Paszti Miklos
Zeneiskola biztositja. Jelenleg 80-100 tagja van.

A Moéri Képzé- és Iparmiivészeti Szabadiskola Alapitvany 1990-ben, maginszemélyek,
mivészek és mesteremberek altal alapitott nonprofit, k6zhasznt civil szervezet. Alapképzést
nyQjtanak gyermekek szamara, valamint miivészek kivitelezési munkaiban mikddnek
kozre.1994 6ta minden nyaron miivésztelepet szerveznek.

Kulturalis egyesiiletek: Forgatés, Rozmaring, Edelweis Tanc Egyiittesek. A Mori Irok és
Koltok Szovetsége havonta rendszeresen osszegytilik, k6z6s programokat szerveznek.

Varosunkban harom nyugdijas szervezet is mlkodik: Ezerjé Nyugdijas Egyesiilet, Mor-
Pusztavim Banyasz Nyugdijas Szervezet és Orszagos Nyugdijas Polgari Egyesiilet Mori
Szervezete.

Miikodik, tevékenykedik még: Wekerle Sandor Egyesiilet, Mér-Freudenberg Barati Tarsasag,
Mori Diszmadarasok Egyesiilete, Mo6ri Kozépkori hagyomany6rzé Egyesiilet, Nemzetiségi
Koérus stb.

A helyben ¢él6 nemzetiségek kulturdlis soksziniiségének bemutatisa és kulturalis
identitasuk megdrzésének lehetoségei
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Minden év els6 oktoberi hétvégéjén keriil megrendezésre a Méri Bornapok rendezvénysorozat,
melynek keretében fellépnek a varos kulturdlis egyesiiletei, gyermekcsoportjai, miivészeink
szdmara kiallitési lehet6séget biztositott. Aprilisban keriil sor a Szent Gyorgy heti vigassagokra,
augusztus 20-an Morikum Kultir-froces Fesztival szinesiti az tinnepet. A november hénapban
zajlé Marton napi rendezvényeken nemcsak az iskolak, hanem az 6vodak is részt vesznek. A
programok zéme ingyenes, mindenki szim:ira elérheté. A programokon lehetdséget
kapnak a nemzetiségi csoportok, hogy bemutassik miisorukat a nagy kozénség szimara
(pl. Edelweis, Rozmaring tanccsoportok, nemzetiségi kérus).

Adventi id6szakban minden vasarnap adventi miisorra keriil sor, ahol didkcsoportok adnak
miisort. Minden év marcius 15-én a Szent Erzsébet Altalanos Iskola kezdeményezésére
Mivészeti Didkgalara kertil sor, ahol minden iskola didkjai képviselik magukat.

Ezek a misorok jérészt ingyenesek, barki szdmdra elérhetek. Sajnos a Lamberg-kastély
Miivelodési Kozpont, Konyvtar és Muzedlis Kiéllitohely csak részben akadalymentes.
Honlapjuk akadalymentes. A Lamberg-kastély, ahol a Virosi Konyvtar talalhato,
mozgassériiltek szdmdra nem elérhet6. Az Erzsébet téri Miivelédési Haz részben
akadalymentes.

A Lamberg-kastély Miivel6dési K6zpont, Konyvtar és Muzeélis Kiallitohely az identitdstudat
fejlesztése céljabol muizeumpedagdgiai foglalkozasokat tart a mori gyermekeknek, jeles
tinnepek alkalmébol pl. Marton nap. Ezek a foglalkozasok ingyenesek. A K6zponthoz tartozik
a Svédb T4jszoba, mely a svdb hagyomanyokkal ismerteti meg a latogatokat.

A Német Nemzetiségi Onkorményzat minden évben kiadvannyal lepi meg a helyi lakosokat,
Deutscher Kalender cimmel.

Az iskoldkban meghivott vendégként az Ezerjé Nyugdijas Klub tagjai bemutatjik a
gyerekeknek a svéb szokésokat, hagyomanyokat (pl. kukoricamorzsolas, sziiret).

Uj szintérként jelenik meg 2022. majustol a programok megval6sitdsdban a Lamberg-pince.
A kozsségi €letre nem jellemz6, hogy etnikai konfliktusok okoztak/okoznak nehézséget.

A helyi kozosségi szolidaritds megnyilvanulasai, mint példdul az adoményozas, Snkéntes
munka, az egyhazhoz kézeli csoportokhoz, a Polgarérséghez, Caritashoz és a Voroskereszthez
kothetd elsésorban. A Katolikus Karitasz rendszeresen tart élelmiszerosztast. Az adventi
hétvégéken gylijtenek tartds élelmiszert, amit karacsony el6tt csomag forméjaban 4tadnak a
raszoruloknak.

A Moron talalhaté multifunkcids tizemek t6bbszor tAmogatjak nagy értékii miiszaki cikkekkel
araszorulo csaladokat. Ehhez a Szocidlis Alapszolgaltatasi Kozpont munkatarsainak segitségét
kérik.

A Magyar Elelmiszerbankkal ktott megallapodas szerint a Hajléktalanok Atmeneti Széllasa és
a Szocialis Alapszolgaltatasi Kézpont rendszeresen élelmiszer adomanyt kap a méri Aldi, Lidl,
Penny aruhazbol. Ezek valtozatos élelmiszerek: pékéaruk, gyiimélcsdk stb. A Szocialis
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Alapszolgaltatdsi Kozpontban csomagokat allitanak Ossze és hetente mds-mas csaladot
részesitenek élelmiszercsomagban.

Moér Vérosi Onkorményzat Képviselo-testiiletének 21/2015.(V1.3.) 6nkormanyzati rendelete
szabélyozza a civil szervezetek palyazati és eseti 6nkormanyzati timogatasanak feltételeit.

3.7.1. szamu tiblizat - Intézményi ellatottsag (2022)
Tornateremmel,
tornaszobaval ellatott
koznevelési
intézmények szama

A telepiilési
Sportesarnok, konyvtarak
sportpalya léte kikolcsonzott
(TS 103) egységeinek szama
(TS 104)

Kozmiivelodési
intézmények
szama
(TS 105)

(intézmény székhelye
szerint) (TS 102)

db van/nincs db db

0 igen 69 430 14
Forras: TelR, KSH Tstar

3.8. A roma nemzetiségi dnkormdnyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélvegvenléségi
tevékenysége. partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A 2010-2014-es ciklusban nem keriilt sor a Mori Cigany Kisebbségi Onkorméanyzat
megalakuldséra. A 2019-es valasztds sordn ismét megalakult a Mori Cigany Kisebbségi
Onkormanyzat. A Méri Német Nemzetiségi Onkormanyzat 2014-t81 folyamatosan miikodik.

A Cigény Onkorményzat iskolakezdés elétt, kérelemre, természetbeni timogatisban részesiti a
kisgyermekes, magukat roménak vallé csaladokat. Célja, hogy a szocidlisan raszorul6 roma
szarmazasu gyermekek csalddjainak az iskolakezdéssel jaré anyagi terheit enyhitsék.

Az a roma szarmazéist, moéri 4llandé lakhellyel rendelkezd, 6-18 éves altaldnos és
kozépiskolaban tanulé gyermeket neveld sziil6/gyam a jogosult, akinek csaladjaban az egy fore
es6 jovedelem nem haladja meg az éregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 250%-
at, vagyis 71.250 Ft-ot.

A tamogatast tanszerutalvany forméjaban kapjak a jogosultak, mely egy helyi iizletben valthato
be.

2020. év: 36 6 részesiilt dsszesen 360.000,- Ft-ban (10.000,- Fi/ {6)
2021. év: 33 16 részesiilt dsszesen 330.000,- Ft-ban (10.000,- Ft/ {6)
2022. év: 41 f6 részesiilt 6sszesen 205.000,- Ft-ban (5.000,- Ft/ £6)

3.9. Kovetkeztetések: problémik beazonositisa, fejlesztési lehetoségek meghatirozisa.
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A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran

telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Tarsadalmi helyzetiik jelentds részben az Felzarkoztato képzés, alapfokd

aluliskolazottsagbol fakad vegzettséghez juttatni az iskolazatlan réteget
A sok gyermekes csaladoknak nagyobb az Tudatos csaladtervezés, védéndi

esélye az elszegényedésre tajékoztatas erdsitése

Eladé6sodott csaladok munkaerd piacra Szocialis tAmogatdsok erdsitése
juttatasa
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4. A gvermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1. A svermekek helvzetének dltalanos jellemzéi (pl. svermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

A demografiai téblazatokbol megfigyelhetd, hogy Mor lakossaga fokozatosan csokken.
Oregedési mutat6ja elsregedd tarsadalmat jelez.

A legfiatalabbak ardnya csokkent, s ez a csokkenés beleillik az orszagos tendencidba és
varhatdan az elsésorban a fiatalabb korosztalyokat érint6 elvandorlés tovabb ront a helyzeten.

4.1. szamu tiblizat - Gyermekkoru népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu
tablazatbol)
Az allando
népességbol a
megfelelé

korcsoporta nok és

Korcsoport férfiak aranya (%)

Osszesen Férfiak Nok
(TS003) (TS005) (TS007)
Fo 0 Fo % %

Férfiak

Alland6 népesség sziama
(férfiak TS 004, ndk TS 006)
0-2 évesek
(Osszes szama TS 008, aranya TS 009)
0-14 éves
(férfiak TS 010, aranya TS 011; ndk TS 1010 962 1972 7,46% 7,11%
012, aranya TS 013)
15-17 éves
(férfiak TS 014, aranya TS 015; nék TS 231 185 416 1,71% 1,37%
016, ardnya TS 017)
Forras: TelR, KSH Tstar

6 549 6 985 13534 48,39% | 51,61%

373 2,76%
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Intézménveink:

Bolcsodék:

A Nefelejcs Bolcs6de a varos 6nkorméanyzati fenntartasa bdlesédéje. Moron és a Méri Jarasban
€16, dolgozé csaladok (20 hetes kortdl 3 éves korig) gyermekeinek napkdzbeni ellatdsat,
szakszerii gondozasat végz0 intézmény, mely 8 csoportban 100 férdhellyel mikodik.

A boleséde rendelkezik fo6zokonyhaval, melyben biztositja az étkezést a normal és a diétas
étkezésre szorulé gyermekeknek is. A 2024/2025-8s nevelési évben a 100 férdhelyen 76
beiratott gyermeket gondoznak. Az intézmény kihasznaltsaga folyamatosan magas.

Tavaly szeptembertdl nyitotta meg kapuit az Abrahdm Jénos Reformatus Ovoda Mini
Bolcs6de, melynek mini boélesédéje modern kdrmyezetben tovabbi 7 gyermek fogadasara
alkalmas.

Ovodak:

Méri Pitypang Ovoda,
Mesehaz Ovoda-Bolcséde mori székhely 6vodaja,
Mori Napsugar Ovoda,

Mori Abraham Janos Reformétus Ovoda és Mini Bolcsode,

Altalanos iskolak:

Moéri Radnéti Miklés Altalédnos Iskola,

Mori Petéfi Sandor Altalanos Iskola,

Méri Dr. Zimmermann Agoston Magyar- Angol Két Tanitési Nyelvii Altalanos Iskola,
Szent Erzsébet Romai Katolikus Altal4nos Iskola

Mori Gérdonyi Géza, Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejlesztd Iskola,
Fejleszté Nevelés-Oktatast Végz6 Iskola, Egységes Gyogypedagdgiai Modszertani
Intézmény

Kozépiskolak:

Székesfehérvari SZC Perczel Mér Technikum, Szakképz6 Iskola és Kollégium,

Mori Tancsics Mihaly Gimnazium

A Paszti Miklos Alapfoku Miivészeti Iskolaban biztositott a lehet6ség a zene tanulasra.
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A székesfehérvari tankeriileten keresztiil a Méri Radn6ti Mikl6s Altalanos Iskola részese az
EFOP-4.1.2-17-2017. szamt palyazatnak, amelynek kapcsédn a Kossuth utca 1. szam alatt
talalhato telephelye elbontasra keriilt, helyette egy a 21. szdzadnak megfelel6 1ij épiiletszarny
keriilt kialakitasra. A 2022/23-as tanév soran mar birtokukba vehették a didkok és a
pedagogusok.

Az iskola pedagogiai programjaban megfogalmazott célkitiizéseinek eléréséhez, a mindségi,
eurdpai szintii nevelés-oktatas feltételeinek biztositasahoz sziikséges a fejlesztés. A mindennapi
testneveléshez sem volt megfeleld a jelenlegi tornaterem-kapacitds (1 tornaterem, 1
tornaszoba), ezért a bovités fontos eleme egy Uj tornaterem kialakitisa o6ltézokkel és
vizesblokkal. A szabadid® hatékony eltltéséhez, szakmai eldadasok tartdsahoz, valamint helyi,
korzeti és megyei versenyek lebonyolitasahoz modern eléadotermet és szekcidiilések tartdsara,
100 6 befogadédséra alkalmas, levalaszthat6 helyiségek keriiltek kialakitasra. Az iskola hosszi
tdvon kivanja biztositani tagintézményei szamara a fels tagozatos gyerekek esetleges
befogadasit 4 osztilyteremmel. A hatékony oktaté-nevel6 munka és a magas szinvonalu
tehetséggondozés érdekében olyan jol felszerelt szaktantermeket és szertdrakat (fizika-kémia
terem szertarral, biologia-foldrajz terem szertarral, nyelvi labor, kézmives terem) alakitotta ki,
amelyekben a kor igényeinek megfelelé szinten tudja folytatni a munkdt. Az épiiletben
kialakitédsra kertilt egy 0j konyvtar, amely nagyban hozzajarul a gyerekek olvasova neveléséhez.
A Mori Paszti Miklos AMI altal az intézmény didkjai (41 £6) szamdra tartott egyéni hangszeres
6rdk és a kiscsoportos szolfézs Ordk tartdsa is indokolttd tette 7 csoport és egyéni
foglalkoztatisra alkalmas helyiségek kialakitasat. A Pedagogiai Szakszolgalat is az 1j
épiiletszarnyban kapott helyet. A szakos tanitist végz6 tanarok felkésziilését segitendden
sziikséges volt egy tanari szoba is.

Veszélyeztetett és védelembe vett gyermekek

Veszélyeztetettség: Olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanusitott — magatartés,
mulasztas vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi,
érzelmi vagy erkolesi fejlddését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt.5.§ n. pont).

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodés keretébe tartozo hatosagi intézkedés. A
kialakult veszélyeztetettség megsziintetése a gyermek védelembe vételével torténik. Ez utobbi
a Jarasi Hivatal hataskérébe tartozik, a CsalddsegitG- és Gyermekjoléti Kézpont
koézremiikodésével.
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4.1.1. szam tibldzat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskora gyermekek

Védelembe vett kiskorn
gyermekek szima
(TS 116)

Veszélyeztetett kiskort
gyermekek szama (IS 115)

2019 15 36
2020 10 77
2021 13 75
2022 22 62
2023 23 85
2024 35 38

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
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B Védelembe vett kiskord Veszélyeztetett kiskorii

Forras: TeIR, KSH Tstar

A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont tajékoztatdsa szerint 2024-ben:
Mor telepiilésen a védelembe vétel alatt all6 kiskortak szama: 35 6
Nevelésbe vett kiskoruak szama: 36 f6

Utogondozas, szakellatasbol kikeriilt: 3 £6

A 15/1998. (IV.30.) NM. rendeletnek megfeleléen a Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat
az éves tanacskozast megszervezi minden évben. A tandcskozas résztvevdi atfogd képet kaptak
a teriileten dolgoz6 szakemberekt6l a varos gyermekvédelmi helyzetérol.
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet:

A Gyvt. 67/A. § (1) bekezdése értelmében hatranyos helyzetii az a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult gyermek és nagykoriva valt gyermek, aki esetében az aldbbi
kériilmények koziil egy fennall:

a) a sziild vagy a csalddba fogado gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt
neveld mindkét sziil6rél, a gyermeket egyediil neveld sziil6rol vagy a csaladba fogadd gyamrol
- Onkéntes nyilatkozata alapjan - megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

b) a sziilé vagy a csalddba fogad6 gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket neveld
sziilok barmelyikér6l vagy a csaladba fogadé gyamrol megallapithatd, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv kortak ellatasara
jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idépontjat megel6z6 16
hdénapon beliil legalabb 12 hénapig édllaskereséként nyilvantartott személy,

c) a gyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithaté, hogy a
gyermek a telepiilésre vonatkozé integralt varosfejlesztési stratégidban szegregatumnak
nyilvanitott lakékornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban,
illetve olyan lakaskoriilmények kozott él, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges
fejlodéséhez sziikséges feltételek.

A Gyvt. 67/A. § (2) bekezdése értelmében halmozottan hatranyos helyzet(i

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoriva valt
gyermek, aki esetében a fenti kériilmények kéziil kettd fennall

b) nevelésbe vett gyermek

c) az utdgondozdi ellatasban részesiil6 €s tanuldi vagy hallgatoi jogviszonyban 4llé fiatal
felnétt.

A hatranyos helyzet, halmozottan hatranyos helyzet megallapitasa 2016-ig a kdéznevelési
térvény alapjan, a sziil6 6nkéntes nyilatkozata alapjan tértént. Ezt kévetden a jegyz6, a sziild
kiilén kérésére, hatarozatban allapitja meg a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet tényét.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre val6 jogosultsag megallapitasakor jovedelmi
¢és vagyoni helyzet vizsgalatra keriil sor. Ingyenes étkezés, tankényvtamogatas és évente két
alkalommal Erzsébet-utalvany jar a kedvezményre vald jogosultsiggal, illetve 2019-t61
Erzsébet-utalvany helyett pénzbeli tamogatas. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
jogosultak szama egyre csokken, feltételezhetden a csaladok jovedelmének emelkedése miatt.
A jogosultsagi értékhatar 5%-kal torténé emelése tortént 2018-ban. A covid-jarvany miatt
kihirdetett veszélyhelyzet ideje alatt a jogosultsagok automatikusan meghosszabbodtak 2022.
augusztus 31-ig. A covid idején emelkedett a jogosultsagi értékhatdr a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény vonatkozasédban. Eszerint az egyediilalld, illetve tartds beteg
gyermeket neveld sziild esetén a szocidlis vetitési alap 245%-a, csalados esetén pedig 225%-a
az uj értékhatar 2025-t6l.
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4.1.2. szdm1 tibldzat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek

2019 115
2020 119
2021 121
2022 111
2023 104
2024 85

Forras: TelR, KSH Tstar

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama
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Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak szdma folyamatosan csokken, 2022.
december 31-én 111 6 volt jogosult, mig 2024-ben csak 85 f6.
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Hiatranyos helyzeti  Halmozottan hatranyos

rendszeres helyzetii rendszeres
gvermekvédelmi gyermekvédelmi
kedvezményben kedvezményben
részesiilo részesiilo
2020 69 36
2021 60 27
2022 54 28
2023 75 10
2024 58 12

Forréas: Mor Vérosi Onkorményzat adatgyTijtése

A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet megéllapitasa irdnti igény emelkedd tendenciat
mutat, azonban nem biztos, hogy tobb a hatranyos helyzetli gyermek van, inkdbb tSbben
igénylik a megallapitést. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény kapcsan nyujtott pénzbeli
timogatds Osszege a hatranyos, halmozottan héatranyos helyzet megallapitisa esetén
gyermekenként 6.500.-Ft-ra, a csak rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasa
esetén 6.000.-Ft-ra emelkedett. A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek
kiilsnboz6 tehetséggondozé és osztondij programokon vehetnek részt, illetve ingyenes
alapfokt miivészeti oktatdsra jogosultak, a sziild részére plusz pénzbeli tamogatést nem jelent.

A tdmogatas Osszegének differencialdsa okozta, hogy egyre t6bb sziilé kérte a hatranyos,
halmozottan hétranyos helyzet megallapitast. Jellemzben alacsony iskolai végzettség miatt,
illetve az 4rki pusztai gyermekek esetében (a rész-szegregacioban lakds miatt) elégtelen
lakaskoriilmény miatt.

A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet megéllapitdsara 2024-ben 70 gyermek esetén
keriilt sor, ebbdl hatranyos helyzetii 58 gyermek, halmozottan hatranyos helyzetii 12 gyermek.

27 csaladban fordult eld hatranyos helyzetii gyermek és 5 csalddban halmozottan hatranyos
helyzetli gyermek.

Fogyatékossiggal €16 gyermekek szima, ardnya

A Magyar Allamkincstar a tartés beteg, illetve silyos fogyatékos gyermeket neveld sziils
részére emelt Osszegli csaladi potlékot folyosit (a fogyatékossigi tdmogatast csak nagykoru
személy igényelheti).

A Magyar Allamkincstar megkeresésiinkre nem tudott adatot kdzolni a mori gyermekek utan
folyositott emelt dsszegii csaladi potlékban részesiilok szamarol.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor nydjt a sziil6 informaciét arrél, hogy
gyermeke tartds beteg, fogyatékos. Ebben az esetben magasabb a jogosultsagi értékhatar.
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2022-ben a 101 rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek kéziil 5 5 volt
tartos beteg, illetve fogyatékos.

2023-ban a 96 rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek.

2024-ben a 88 rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek.

Egyéb onkormanyzati tAmogatasok gyermekes csalidok részére
A gyermek jogin jiro helyi juttatisokban részesiilok helyzete

4.1.3. szim tdbldzat - Arvaellitas

Arvaellitisban részesiils Al'\’ifellatil S,l,) At Arvaellitasban
férfiak szama (f6) - resz’e SHlS Ll részesiilok
(TS 065) ALk SAMANES) dsszesen
(TS 066)
Fo
2019 36 28 64
2020 30 33 63
2021 33 31 64
2022 41 35 76
2023 38 31 69
2024 43 36 79

Forrés: TelR, KSH Tstar
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Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok
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A Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkorményzati Osztondijrendszer célja az esélyteremtés
érdekében a hatranyos helyzetli, szocidlisan raszorulé fiatalok felséfokd tanulményainak
timogatasa. Az Arany Janos Tehetségkutaté program célja, hogy segitse a kdzépiskolas kora
hatranyos helyzeti, tehetséges didkok tovabbtanulasat. Varosunkban 2017-ben 40 gyermek és
fiatal vett részt a fenti programokban és 6sszesen 2.860.000,- Ft timogatasban részesiiltek.

2018-ban és 2019-ben a felsdoktatasban tanuld hallgatok részérdl 34 db palyazat érkezett. Az
Arany Janos Tehetséggondozé Osztondij benydjtisshoz 2018. évben és 2019. évben nem
érkezett 0j palyazat. 2022-ben 30 f6 tamogatott részére 2 037 000,- Ft keriilt kiosztasra.

Viarosunkban 2023-ban 28 gyermek és fiatal vett részt a fenti programokban és részesiilt
pénzbeli tdmogatasban. A felhasznalt 6sszeg 2.490.000,- Ft volt.

A teleplilési tamogatasokkal és a koOztemetéssel kapcsolatos eljards szabalyairdl szo6lo
22/2021(V.14.) oOnkorményzati rendelet értelmében rendkiviili telepiilési tamogatas
igényelhetd, melynek formai: eseti jelleggel nyujtott és meghatarozott id6szakra nyujtott
rendkiviili telepiilési tamogatas. Az éltalanos rendelkezésekben meghatarozasra kertiltek, hogy
melyek a létfenntartast veszélyeztetd élethelyzetek, melyek fennallasa sziikséges a rendkiviili
telepiilési tdmogatdsra vald jogosultsighoz. Itt beépitésre kerillt tobbek kozott: a
valsaghelyzetben 1év6 anya gyermekének megtartdsa, iskolaztatas, a gyermek fogaddsanak
elokészitése, a nevelésbe vett gyermek csaladjaval valo kapcsolattartas segitése és a gyermek
csaladba valo visszakeriilésének el6segitéséhez kapcsolodo kiadasok.

Az ujszilottek csaladjanak tdmogatdsa egyszeri, gyermekenként 70.000,- Ft timogatast nyujt
azoknak a gyermeket véllalé csaladoknak, akik 24 hénapja folyamatos lakcimmel rendelkeznek
Moron és életvitelszerlien is a varosban laknak.

2024. évben az ujsziilottek csaladjanak tamogatasat 75 jogosult részére biztositottuk.

Az erre a célra kifizetett Osszeg: 5.250.000,- Ft. 2024. évben nem keriilt sor kérelem
elutasitasara.
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Ingyenes vagy kedvezményes oktatasi/ nevelési étkeztetésben részesiillok

2020 2021 2022 2023 | 2024

Nefelejcs Bolcsode 31 28 29 27 49
Napsugar Ovoda 70 75 75 88 96
Pitypang Ovoda 131 111 107 94 70
Mesehaz Ovoda 96 93 100 91 88
Radnéti Miklés 120 115 126 122 96
Altaldnos Iskola

Pet6fi Sandor Altalanos 114 121 130 119 109
Iskola

Dr. Zimmermann 66 69 75 84 74
Agoston Altalanos

Iskola

Szt. FErzsébet Romai 39 39 73 75 80
Kat. Altalanos Iskola

Gérdonyi Géza, Ovoda, 32 27 28 24 27
Alt. Iskola

Forras: M6r Vérosi Onkormanyzat adatgytijtése

A covid-jarvany miatt elrendelt veszélyhelyzet ideje alatt a téritési dijak emelése tilos volt.

A gyermekvédelmi ellatasokrol sz616 28/2021. (VIL6.) onkorményzati rendelet szabalyozza a
gyermekétkeztetés tekintetében a fizetendd személyi téritési dijakat. E szerint a személyi téritési
dij a normativ kedvezményeken tilmenden a kizoktatasi intézménynél étkeztetésben részesiild
gyermek esetében kérelemre cstkkenthets, vagy elengedhetd. 2022-ben ilyen kérelem nem

érkezett.

Minden évben visszatér feladatként jelenik meg a téritési dijak feliilvizsgédlata. 2024.
marciusaban a Nefelejcs Bolcséde gondozasi téritési dija a Képviseld-testiilet dontése alapjan
véltozatlanul 0 Ft maradt. A gyermekétkeztetés intézményi téritési dijainak feliilvizsgalata is
megtortént. A gyermekétkeztetést ellaté intézmények vezetdinek (Nefelejcs Bolcséde, Mori
Pitypang Ovoda, M6r Vérosi Onkorményzat Ellat6 Kézpontja) a javaslatai alapjan 2024.01.01.
napjatol a Bolcsédében 19%-os, az iskolai téritési dij tekintetében 12,2%-o0s (inflacié kovetd)
emelés tortént. Az 6vodai étkeztetés vonatkozasdban maradt a 2023. oktdber 1-t6l érvényes dij.
A Polgarmesteri Hivatal a feliilvizsgalatot az érintett intézményvezetok javaslata alapjan
készitette eld.

Magyar dllampolgirsaggal nem rendelkezé gyermekek

Méron nagyobb mongol k6zdsség €él, akik néhany éve Bodajkon jelentek meg, munkavégzés
celjabol. Munkalehetéségiik ott megsziint, igy Moéron letelepedve, moéri tizemekben dolgoznak.
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Sok a vegyes hédzassag, altaldban az édesanya a mongol, édesapa magyar. Ezenkiviil német,
roman és ukran allampolgarsagu, ill. ketts allampolgarsagu gyermek él a varosban. A sziilok
jellemzéen dolgozni jottek Morra.

2022-ben haborus helyzet alakult ki Ukrajndban, aminek kovetkeztében sok menekiilt érkezett
Magyarorszagra, Morra is. A kezdetekben 24 o6ra itt tartézkodds utdn tovabbutaztak
Székesfehérvarra, de tobb csalad Moron talalt szallashelyet. A csaladok tobbnyire férfi nélkiil,
egyediil ideérkezd anyak, nagymamak voltak, tobb gyermekkel. A caritas és civil személyek
adoményokkal segitették Sket, az Snkormanyzat pedig biztositotta szallasukat és étkezésiiket,
fél évig ingyenesen. A 109/2022.(111.12.) Korm.r. az ezt kvets idészakot is szabalyozta.

A telepiilésen €16 egyes csalddokkal nehezen lehet kommunikalni, mivel nem ismerik a magyar
nyelvet. Tovabbi nehézséget okoz az is, hogy a menedékjoggal rendelkezé gyermekem nem
keriilnek be az ellatérendszerbe (pl. orvosi rendszer). Jellemzden hétranyos helyzetiiek,
alacsony iskoldzottsdgiak és bar van, aki tud magyarul beszélni, de irni és olvasni nem. A
gyerekek nehezen integralhatéak mind az é6vodédba, mind az iskoldba.

Allampolgirsiggal rendelkezé, illetve magyar allampolgiarsiggal nem rendelkezé
kiilf5ldrél visszatért, hatranyos helyzetii csalidban é16 gyerekek jellemzéi
Nem relevans telepiiléstinkon.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakékérnyezetben élé gvermekek helyzete, esélvegyenlisége
Arki pusztan jellemzéen kisgyermekes, alacsony jovedelmii csaladok élnek (egyik csalad 10
gyermeket nevel).

A kozosségi kozlekedés tavolsagi jaratokkal biztositott, melyeknél a nem megfeleld
kozlekedési menetrend miatt nehéz a véarosi munkahelyekre bejarni, illetve tbb sziilének
problémat okoz gyermeke elkisérése az 6vodaba, iskolaba, ahova autébusszal jutnak el. Az arki
pusztai gyermekek jellemzden a méri Pitypang Ovodaba jarnak. Az 4rki pusztai gyermekek
kozott sok a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek, s mint ilyenek,
kedvezményesen, illetve ingyenesen étkeznek a gyermeknevelési, oktatdsi intézményekben,
kedvezményekben részesiilnek. A sziinidei gyermekétkeztetés biztositdsa esetiikben
nehézségekbe titkozik a tadvolsdg miatt. Az arki pusztai gyermekek hatranyos helyzetiiek az
elégtelen lakaskortilmények miatt.

4.3 A hatranyes, illetve halmozottan hatranvos helyzetii, valamint fogyatékossiggal €16
gvermekek szolgaltatisokhoz valé hozzaférése

A Védéndéi Szolgalat jellemzo6i

A Védonoi Szolgalat telephelye a Nefelejcs Boles6édében volt, majd 2020. augusztus 15-t6l a
Mor, Tancsics u. 1302/1. hrsz-i ingatlanba (volt Véraddéallomds) koltozott a
gyermekorvosokkal egylitt. Az épiilet felajitasa alatt a régi Tiidégondozo épiiletében lattak el
munkajukat.
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Ennek el6zménye, hogy a TOP-4.1.1-15-FE1-2016-00029 kédszamu palyazat utjan
megvalosult egy meglévd, de tiresen allo épiilet (volt Véradéallomas) feltjitisa, ahova a
felujitas utan a hazi gyermekorvosi €s a véd6n6i szolgalat koltozott. A kivitelezési munkalatok
2020. gprilisdban befejezédtek. A Védondi Szolgalatnak és iskolaorvosnak addig helyet ado
Nefelejcs Bolcsddében igy hely szabadult fel és megvaldsithaté lett a féréhelybdvités. A
bolcsédében a TOP-1.4.1-15-FE1-2016-00023. szamu palyazat keretében valdsult meg a
felujitas és a b6vités, mely soran két csoportszoba, egy tornaszoba, valamint egy fiirdé és
akaddlymentes mosdo keriilt kialakitdsra.

4.3.1. szamu tablazat — Védonéi allashelyek szima

Betoltott
védonoi 0-3 év kozotti Atlagos
allashelyek gyermekek gyermekszam
szama szama védononkeént
(TS 109)
db Fo
2019 8 n.a. -
2020 8 n.a. -
2021 8 n.a. -
2022 7 n.a. -
2023 0 n.a. -
2024 7 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

A méri Védéndi Szolgidlatnal 7 betoltott allashelyen dolgoznak a védondk. Betdltetlen
allashely nincs. Mér, Csokakd, Nagyveleg, Fels6dobos kisgyermekeit és csaladjaikat latjak el.
A csaladok otthondban, valamint a nevelési, oktatdsi intézményekben, illetve kodzdsségi
programokra alkalmas helyszineken (NOvérszalld nagyterme, nyari tdborok) latjak el
feladataikat. Végeznek tandcsadast orvossal egyiitt is. Részt vesznek a Rota virus elleni oltas
lebonyolitasaban, felhividk a figyelmet az Ujsziilottek csalddjanak tdmogatdsara, annak
igénybevételéhez nyomtatvannyal 1atjak el a kismamakat.

A leterheltség megallapitisdhoz figyelembe kell venni, hogy a jogszabaly szerint a védénd
maximum 250 gyereket lathat el, illetve, hogy orszagos atlagban 300 gyerek ellatdsa jut egy
védoénore.

5 tertileti védond €s 2 iskolavéddndi allashely van, mind a 7 hely betoltott.
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Gyermekorvosi ellitas jellemz6i

A véros egészségiigyi ellaté halézataban 10 haziorvos és hézi gyermekorvos praktizal. A
héziorvosi praxisok szama évek Ota allandé. 4 gyermek haziorvos latja el Mor Varos teriiletén
a beteg gyermekeket és 2 a feln6tt és gyerekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama.

4.3.2. szam tabldzat — Gyermekorvosi ellitis

Felnottek
i Csak felnottek A hazi
gyermekek | | ; .
T are részére szervezett gyermekorvosok Gyermekorvos Felnétt hazi
T haziorvosi altal ellatott altal ellatott orvos altal
Azi . szolgiltatdsok szolgalatok gyerekek elldtott gyerekek
haziorvosi g : § ’
szolgalatok et PEATNS szama szAma
i (TS 106) (TS 108)
szama
(TS 107)
db db db
2019 2 4 4 n.a. n.a.
2020 2 4 4 n.a. n.a.
2021 2 4 4 n.a. n.a.
2022 2 4 4 n.a. n.a.
2023 2 4 4 n.a. n.a.
2024 2 4 4 n.a. n.a.
Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkorméanyzati adatok
Orvosi ellatasok
2024 -
2023
2022
2021 | S N
2020
2019
0 1 1 2 2 3 3 4 4 <

Felnott hazi orvos altal ellétott gverekek széma

u Gyermekorvos altal ellatott gyerekek szama

A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)

» Csak felnottek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama
(TS 106)
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Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

A GDPR torvény megjelenése Ota a tandcsadast Onalléan végzik a védéndk, nem a
gyermekorvosokkal egyiitt.

A Védondi Szolgalat, mint prevencids alapszolgaltato talalkozik el6szor a hatranyos helyzetd,
illetve halmozottan hatranyos helyzetli gyermekekkel, illetve csalddtagjaikkal. A teriileti
védéndk a varandosokat és a 0-7 éves korosztalyt, az iskola védéndk az 4ltalanos iskolas és
kozépiskoldk tanuloit latjak el. A szocidlis, testi, lelki épségiikben veszélyeztetett nék,
varandésok és gyermekek érdekében jelzérendszeri tevékenységet végeznek.

Minden fejlesztéssel foglalkozé szakember egyet ért abban, hogy a minél korabbi fejlesztés
rendkiviili jelentdségl a fejleszthet6ség szempontjabol.

A korai fejlesztés az élet korai idoszakaban nyujt egyénre szabott, a csaladi rendszert
messzemenden figyelembe vevd, koordindlt szolgéltatdsokat a sérillt vagy fejlédési zavar
szempontjabol veszélyeztetett gyerekeknek. Ez a korai id8szak mind az idegrendszer érése,
mind pedig a korai létfontossagti szocidlis kapcsolatok formalédasa szempontjabél alapvetd
jelent6ségli. A kora gyermekkori intervencio ezt az érzékeny iddszakot hasznalja ki, hogy
megfeleld intervenciés eljarasokkal, pedagogiai-terapids modszerekkel segitsék a kisgyermek
fejlodési lehetoségeinek kibontakozasat.

A kiilonb6z6 fejlodési eltérések megoszlasa a mori kistérségben, a 2010-es adatok alapjan, a
kovetkezOképpen alakult:

1. szocidlis fejlodés zavara: 1 éveseknél 1%, 3 és 5 éves korban 2-2%
2. beszédfejlodési zavar: 1 éveseknél 4%, 3 éveseknél 3%, 5 éveseknél 5%
3. mozgasfejlodés zavara: 1 éveseknél 2%, 3 éveseknél 12%, 5 éveseknél 10%

Tapasztalatok alapjan bebizonyosodott, hogy az eltéré fejlodésii gyermekek komplex
fejlesztése annal hatékonyabb, minél korabbi életszakaszban kezdddik el.

A fejlédésneurologiai szakrendelés Székesfehérvaron a Szent Gyorgy Kérhazban biztositott, de
nagyon hosszu a varolista. Méron nem miiksdik korai fejlesztés (intézménybe még nem jaro,
0-5 éves korosztaly), leszamitva egy gyOgytorndsz munkajat a szakrendeld intézetben, aki
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Dévény Anna mddszerével dolgozik. Az 6vodakban biztositott a logopédiai ellatas, néhol
fejleszté pedagbgus is, a tapasztalat azonban azt mutatja, hogy szinte csak a beiskolazandé
korosztallyal tudnak foglalkozni. Székesfehérvari specidlis oktatdsi intézményekbe (pl.
Specialis Fejleszté Bolcséde, Rakoczi Uti Ovoda) bekeriilni csak ottani lakcimmel
rendelkezbknek lehet. Budapesten sok lehet6ség kindlkozik, de sajnos ennek koltségeit az
atlagember nem tudja finanszirozni. Rehabilitaci6 és szocialis ellatas tekintetében taldn jobb a
helyzet. Székesfehérvaron miikodik a Fejér Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgalat Tanulasi
Képességet Vizsgdld Szakért6éi és Rehabilitacios Bizottsdg, Moéron a Fejér Varmegyei
Pedagogiai Szakszolgéalat Mori Tagintézménye. A szocidlis ellatdsokhoz valé hozzaférést a
Szociélis Alapszolgaltatasi Kozpont, a Voroskereszt és a Korhdzban miikéd6 Elixir Gold
Kft.Tamogat6 Szolgalat biztositja.

A korai fejlesztés megvaldsuldsaval valdszintileg sokkal kevesebb SNI-s és BTM-es besorolast
gyermek kezdhetné meg az ltalanos iskolai tanulményait.

Jelenleg a Fejér Varmegyei Pedagégiai Szakszolgalat Mori Tagintézményének a feladatkorébe
tartozik a korai fejlesztés biztositasa.

Az Iskola-egészségiigyi Szolgilat feladata az 5 altalanos és a 2 kozépiskola tanuldi
egészségének védelme. Mindegyik altaldnos és kozépiskoldban talalhatd orvosi szoba, itt
torténik a tanuldk védoéndi €s orvosi szilirévizsgalata.

Védéndk és pedagdgusok jelzése szerint a covid 6ta megfigyelhett a gyerekek romld mentalis
allapota. A pszichologiai segitségnytjtas lehetdsége adott, azonban a megnovekedett igényeket
nem tudja kévetni. Az intézményekben biztositott a pszicholdgiai tandcsadas — sajnos a Mori
Géardonyi Géza, Ovoda, Altaldnos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszté Iskola, Fejlesztd
Nevelés-Oktatast Végzo6 Iskola és EGYMI-ben nem -, de nagyon hosszu a vardlista.

Gyogytestnevelés ¢s gyogy tiszas feladatait tovabbra is az intézmények képesitett pedagdgusai
latjak el. Logopédiai ellatés sajat alkalmazott gydgypedagdgusokkal torténik.

Az Iskola-egészségiigyi Szolgalat szolgaltatasai, a sziirovizsgalatok barmelyik gyermek részére
elérhetok, megkiilonboztetés nélkiil. Miutan iskolai keretek kozott zajlik, szervezetten, ezért
mindenki szamara biztositott.

Onkorméanyzatunk a helyi lakossig egészségvédelmének meg6rzése érdekében inditott
véddoltasi programsorozatot folytatja a Rota virus elleni védéoltas biztositasaval a telepiilésen
€16 kisgyermekes csaladok szdmadra. 2022-ben 140 gyermek, 2023-ban 109 gyermek, 2024-ben
100 gyermek kapta meg a kétkomponensii oltéanyagot.

Gyermekjoléti alapellatasok

Mor varosra nézve kételezd gyermekjoléti alapellatisokat az Onkormanyzat biztositja, igymint
a gyermekjoléti szolgaltatds gyermekjoléti szolgalat Gtjan, gyermekek napkozbeni ellatasa
bolcsdde utjan, csalad- és gyermekjoléti kozpont. Megoldandod feladat, melyet az intézkedési
terv is tartalmaz, a gyermekek dtmeneti gondozasa helyettes sziil6 Gtjan.

Onkorméanyzatunk szdméra nem kotelezd feladat a Biztos Kezdet Gyerekhéz és a Tanoda
miikddtetése.
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A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujtd
gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatisok, valamint a Gyvt.-ben
meghatarozott hat6sagi intézkedések biztositjak.

Méron a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény, a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet
megallapitdsa a hatélyos jogszabalyok szerint torténik az arra jogosultak részére. A Csalad- és
gyermekjoléti Szolgalat ill. Kézpont eredményesen mikddik a varosban, a jelzérendszer tagjai
aktivak.,

Gyermekek napkozbeni ellitisai, bolesédei ellatas

A Szocialis Alapszolgaltatasi Kdzpontban a szakmai alapelveknek megfelelden szolgaltatasaik
minden, az ellatési teriileten €16 személy szamara igénybe vehetd, nemzetiségre, vallasra,
politikai meggy6z8désre, egészségi allapotra, nemre, szdrmazisra, szexualis bedllitottsagra
val6 tekintet nélkiil.

A jarvany idészakéban az Arki pusztin é16 gyermekek nem tudtak csatlakozni az online
oktatéshoz (internet és eszk6z hidnyaban). Az iskolak papir alapti feladatlapokkal igyekeztek
segiteni, hogy ezek a gyermekek ne maradjanak le a tanuldsban. A Gyermekjoléti Szolgalat
munkatarsai hoztak-vitték az iskolak és a tanulok k6zott a feladatokat.

Pilyizati lehetdség miatt kialakitisra keriilt Arki puszta bérlakisos tombjében (a volt
bolt helyiségében) egy iroda, melyet tanulészobdnak hasznaltak jarviny idején a roma
gyermekek részére

Itteni tevékenység:

® 2019-ben minden hénapban 1 alkalommal (Ssszesen 12x) irds, olvasés gyakorlésa,
ko6z0s jaték, memoria, szinezés, helyesiras gyakorlasa.

* 2020-ban minden hénapban 1 alkalommal (6sszesen 12x) irés, olvasés, verstanulés,
térképolvasas, természetismeret, hangos olvasas.

e 2021-ben minden hénapban 1 alkalommal (O5sszesen 12x) természetismeret,
verstanulas, hangos olvasas, szamol4s.
Nehéz arrol adatot nyerni, hogy a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetti, valamint
fogyatékossaggal €16 gyermekek a szolgaltatiasokhoz hogyan fémek hozza. Nagy szerepe van
a jelzérendszernek, a gyermekekkel kozvetlen kapcsolatban levdé védénéknek, orvosoknak,
ovondknek, ifjusagvédelmi feleldsoknek stb. Megallapithat6, hogy Méron a jelzérendszer jol
mikosdik.

Moér Vérosi Onkorményzat fenntartasaban 1évé Nefelejes Bolesédében a 60 f6 fér6hely 2012
decemberében emelkedett 76 féréhelyre. Jelenlegi férohely: 100. A Védénsi Szolgélat
kikoltozése utdn 2019-ben valésult meg palyazat Gtjdn a feltjitis és a féréhelybdvités, Az
intézmény 5 gondozasi egységbdl 4ll, melyekben 8 gyermekcsoport mikddik. Az elmult
¢vekben atlagos kihasznéltsagi foka 94%. A dolgozok szdma: 30 f& (Intézményvezetd 1 £6,
intézményvezetd helyettes 1 6, élelmezésvezetd 1 £6, kisgyermeknevels 18 £6, egyéb kisegit6
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személyzet (bolcsddei dajka) 4 {0, szakacsnd 1 16, konyhai kisegité 2 f6, egyéb kisegitd
személyzet (mosd-mosogato-takaritond) 2 £6).

4.3.3. a.) szamu tiblazat - Bolcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek
szama

Mitkodo, onkormanyzati Onkormanyzati bilesédébe

bolesddei férohelyek szama beirt gyerekek szama

db Fo

2019 100 93

2020 100 94

2021 100 100

2022 100 100

2023 100 99

2024 100 98

Forras: Onkorményzati és intézményi adatgyTijtés

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama
Miikédé Munkahelyi Miikodo Csaladi Miikodo Mini Miikédé Bolesédébe

munkahelyi bolcsodébe csaladi bolesédébe mini boles6débe  (Gsszes) (0sszes)
bélesodei beirt bolcsddei beirt bolcsodel beirt bélcsodei beirt
Ev ferohelyek  gyerekek  férchelyek gyerekek férdhelyek gyerekek férchelyek gyermekek
szama (TS  szama (TS szama szama (TS szama (TS szama (TS szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db Fo db Fo db Fo db Fo
2019 0 0 0 0 0 0 100 93
2020 0 0 0 0 0 0 100 94
2021 0 0 0 0 0 0 100 100
2022 0 0 0 0 0 0 100 100
2023 0 0 0 0 0 0 100 99
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1 2024
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Forras: TelR, KSH Tstar

Bolesddei féréhelyek kihasznaltsiga

102
100 100 100 100 100 100 100 100
100 99
98
98
96
94
94 93
92
90
88
2019 2020 2021 2022 2023 2024
® M(kodo (6sszes) bolesddei férdhelyek szama (TS 124) Bolesodébe (9sszes) beirt gyermekek szama
(TS 120)

Forras: TelR, KSH Tstar
Gyermekvédelem

Az dnkorményzat a csalddsegitést és a gyermekjoléti szolgaltatast a Méri Tobbeélu Kistérségi
Tarsulas fenntartisdban 1évé Szocialis Alapszolgaltatasi Kozponton keresztiil 1atja el, 2016.
janudr 1. napjatél Mér varos teriiletére vonatkozéan a csaldd- és gyermekjoléti szolgaltatas
keretében, mig a mori jérdsra vonatkozéan a csalad- és gyermekj6léti kozpont keretében
biztositja. 2024-ben a Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont tajékoztatisa szerint:

Mor telepiilésen a védelembe vétel alatt 4116 kiskortiak szama: 35 £6
Nevelésbe vett kiskortak szama: 36 6

Utdgondozas, szakellatasbol kikeriilt: 3 £6

Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatisok

Jelenleg nem megoldott a helyettes sziilé szolgaltatas. Evekig rendelkezésre 4llt, igaz, hogy
nagyon ritkan kellett igénybe venni, de koltézés miatt statusza nincs jelenleg betSltve. A
megfeleld tanfolyam sem indult a kézelmultban.

Egészségfejlesztési, sport -, szabadidés és sziinidés programokhoz valé hozzaférés

A Gyermekjoléti Szolgalat 2011. ta szervezi a ,,cipds doboz” akciét, illetve helyi vallalkozék
clelmiszer csomagjait is eljuttatték rdszoruld csaladoknak. Biztositjak a korrepetalas
lehetdségét és a potvizsgara felkészitést.
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A SZAK munkatérsai a tanév folyaman tbb alkalommal, illetve a nyéri sziinetben is Arki
pusztan az ott €16 gyermekek szamdra 8 alkalommal jatszohazat, szabadidds foglalkozast
szerveztek, illetve korrepetalast tartottak alkalmanként 5-8 gyermek részére. A 2024. évben is
folyamatosan elérhet6 volt klienseik szdmara az ingyenes ruha adoményozas, melyet lakossagi
felajanlasbol tudtak biztositani. Osszesen 13 alkalommal 34 16 részére nyujtottak ily modon
segitséget a ruhdzkodasban. A ruhabérzéken nemcsak felnétt, hanem gyerekruha és -cipd is
gazdara taldlt. A kardcsonyi adomdnyozas soran sok kisgyermek arcara csaltak mosolyt a
szépen becsomagolt ajandékok, melyek a ruhdk mellett édességet és jatékot is tartalmaztak.

A SZAK is szervezett az elmilt évben nydri tdborokat a Csaladsegitd Alapitvany
kozremiikodésével, tamogatasaval 2 turnusban, amelyeken 6sszesen 50 gyermek vett részt.

A Wekerle Sindor Szabadidékézpontban (a tovabbiakban: Szabadidokdzpont) szamos
sportegyesiilet tartja edzéseit a gyermekek részére. A Szabadidékdzponton belill miksdik a
Vérosi Uszoda. Az uszodéban és a MORI SE-nél t5bb héten keresztiil lehet6ség van nyaron
taboroztatni a gyerekeket, ami nagy segitség a sziiléknek. Igy a gyermekek t6bb turnusban is
részt vehetnek focitdborban, Gszétdborban, sporttdborban vagy akér Gttusa taborban.

Kulturélt, biztonsagos koriilmények k6zott szamos sportolasi lehetéség van a gyermekeknek a
Szabadid6kozpont teriiletén egész évben: futball, kézilabda, tollaslabda, tiszas, &ttusa, karate,
illetve gordeszkapalya, futopélya és kiiltéri kondipark 41l a sportolni vagydk rendelkezésére. A
sport dnuralomra, fegyelemre tanitja a gyermekeket, ezért is probal a Szabadidékozpont minél
tobb sportagnak helyet biztositani, hogy minél szélesebb kérbol tudjak a sziildk és a gyermekek
is a szamukra megfeleld sportagat kivalasztani.

Vannak olyan kisgyerekek, akik félénkebbek, zarkézottabbak, nehezebben baratkoznak, ezért
a Mori SE lehet6séget biztosit szdmukra, hogy a Sziil6-Gyerek Foci program keretében a
kisgyermeknek megkonnyitsék a tdrsasagba, a csapatba torténd beintegralédast azzal, hogy a
sziil6kkel egylitt focizhatnak.

Tomegsport jelleggel is probaljak dszténdzni a gyerekeket a sportolasra. gy akik nem akarnak
a versenysportban résztvenni, azoknak is adott a lehet6ség mozogni

Moéron szamos sportegyesiilet és azon beliil szakosztaly miikddik, pl. Moéri Labdaragéd
Szakosztaly, Méri Ottusa Egyesiilet, Sakk Szakosztaly, Méri Kézilabda Sport Club, Méri Uszé
Egyesiilet, Mazsorett Szakosztaly stb. A véros vezetése nagy hangsilyt fektet a fiatalok sportra
nevelésére, timogatja az egyesiileteket €s szoros kapcsolatot tart fenn veliik.

A Lamberg-kastély Miivelédési Kozpont, Kényvtir és Muzedlis Kiallitohely szdmtalan
programmal, rendezvénnyel szolgdl a gyermekek, csalddok szdméra. Az elmult évben is tébb
alkalommal keriilt megrendezésre mizeum pedagdgia foglalkozas.

Ezenkiviil délutani kézmives foglalkozasokat is tartottak 7 alkalommal, ahol alkalmanként 15-
18 £6 kézmiiveskedett.

A kastély dolgoz6i minden évben nyari tAborokat szerveznek az altaldnos iskolasok kiilénbozé
korosztalyainak, ezzel is segitve a gyerekek nyari elhelyezését.

2024-ben 3 tabort szerveztek a 8-12 éves korosztily részére, tdboronként 20 gyermek
részvételével kiilonboz6 témakérok koré épitve a tabor hangulatat.
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A gyermekek szabadidds tevékenységének hasznos eltdltéséhez rendelkezésre 4ll a varosban
kb. 20.000 kétetes ifjusagi konyvtar a Varosi Kényvtarban, valamint az iskolai konyvtarak.

Az elmult évben is tobb alkalommal keriilt megrendezésre miizeum pedagoégia foglalkozas:
2022.03.08. — 11. projekthét keretén beliil 12 foglalkozason &sszesen 260 18,

2022.04.05. — 08. projekthét keretén beliil 10 foglalkozason &sszesen 219 £,

2022.11.07., 10., 11. projekt napokon Gsszesen 188 iskol4s,

Adventi projekt héten (2022.12.12., 15. és 16.) 6sszesen 163 6 vett részt.

Ezenkiviil délutani kézmiives foglalkozasokat is tartottak 7 alkalommal, ahol alkalmanként 15-
18 6 kézmiiveskedett.

A kastély dolgoz6i minden évben nyéri taborokat szerveznek az altalanos iskolasok kiilonbsz6
korosztalyainak, ezzel is segitve a gyerekek nyéri elhelyezését.

2022-ben 3 tdbort szerveztek a 8-12 éves korosztily részére, taboronként 20 gyermek
részvételével kiilonbozo témakorsk koré épitve a tabor hangulatat:

o 2022. junius 27.- jilius 01. Miizeumos tabor

o 2022. julius 04-08. Tanctabor
e 2022. augusztus 01-05. , Kerekitem-gombolyitom” Kézmiives tdbor

A Csalddsegité Alapitviny 1995-ben alakult, az alapitvany munk4jat 6 tagi kuratérium
feliigyeli.

A hatranyos helyzetli egyének és csalddok tamogatdsa terén elsdsorban természetbeni
tamogatas kapott prioritdst, de vissza nem téritend$ pénzbeli segitséget is tudott az Alapitvany
adni, mintegy 500.000,- Ft 6sszegben.

o Két turnusu egyhetes nyari tdbort szerveztek a Vértes Taborban transzplantalt gyerekek
és Down koéros gyerek részére.

e Augusztus elsé hetében ingyenes, egyhetes napkozis tabort szerveztek raszoruld
gyermekek részére, illetve két egyhetes nyari tdbor megrendezéséhez anyagi tAmogatast
is nyujtottak 150.000,- Ft - 150.000,- Ft értékben is.

o Iskolakezdésnél csaladsegitd szakemberek javaslatdra tébb csaladnak tudtak adni
timogatast a tavalyi évben is.

A varos iskoldibol az 6nmagukhoz képest sokat teljesité didkoknak szerveztek egynapos
kirandulast, programokkal, étkezéssel, varosnézéssel.

Az alapitvany miikodteti a Vértes Tabort, mely kozkedvelt nyari tdbor helyszin a gyermekek
korében.

A Vértes Jotékonysagi Teljesitmény Tiréat kilencedik éve szervezi meg az Alapitvany méjusban
¢s novemberben. A teljes bevétel a Semmelweis Egyetem Patolégiai és Kisérleti Rakkutatd
Intézet hatterében miik6dé Magyar Rakkutatds és Molekularis Patolégia Alapitvany javara
keriilt felajanlésra, igy 500.000,- Ft-ot utalhattak 4t.
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A Tébort az alabbi formaban vették igénybe (2019. januar 01. - 2021. december 31-ig):

2020 2021 2022
Gyerek: 415 16 852 16 780 16
Felnott: 532 16 452 16 613 o
Egyéb: 260 16 953 6 23516
Osszesen: 1207 fé6 2257 16 1628 fo

Gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei)

Jelenleg 2 f6z6konyha talalhaté a vdrosban: a Szent Istvan tér 9. szam alatt (Radnoti Miklos
Altalanos Iskola épiiletében) és a Korhaz u. 21. szam alatt (a Korhaz épiiletében). Az altalanos
iskolasokat latja el: biztositja, kiszéllitja és talalja az ételt az iskolak melegit6konyhaiban, A
blcsédében helyben féznek, az 6vodakat a Pitypang Ovoda konyhdja latja el.

2013. majus 29-ig a konyhdk feliigyelete és a személyzet az Intézményi Gondnoksighoz
tartoztak. Ezt kdvetSen létrejott Mor Véarosi Onkormanyzat Ell4té Kozpontja, mely ellatja ezt a
feladatot. A kollégiumban laké didkok étkezését a Tancsics Mihdly Gimnézium biztositja.

Hétveégén nincs intézményi keretek kozott biztositott gyermekétkeztetés. A  sziinidei
gyermekétkeztetést, el6tte a nyari gyermekétkeztetést varosunk évek ota biztositja, meleg étel
formajaban.

A Gyvt. rendelkezései alapjan a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek szdmara
kotelez6 oOnkormanyzati feladat a sziinidei gyermekétkeztetés biztositasa. Mér Varosi
Onkormanyzat Képviselé-testillete kiterjesztette ezt az ellatdist a csak rendszeres
gyermekvédelmi  kedvezményre jogosult gyermekek részére is. Fentiek alapjan
onkorméanyzatunk az iskolds gyermekek vonatkozasaban az &szi, a téli, a tavaszi és a nyari
sziinet idétartaméra es6 munkanapokon, b6lcsddés és 6vodas gyermekek vonatkozasaban pedig
az intézmények nyari zrva tartisanak idejére biztositja a sziild kérelmére a déli meleg
féétkezést mind a hatranyos, halmozottan hétranyos, mind pedig a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult gyermekek részére. A Polgarmesteri Hivatal a csalad- és gyermekjoléti
szolgalattal egyiittmiikddve részt vett a sziinidei gyermekétkeztetés igényfelmérésében. A
sziinidei étkezés keretében az étel hazaszallitdsra keriilt a sziilok, gyerekek altal, helyben
torténd elfogyasztasra nincs lehetdség. Sajnos visszatérd probléma, hogy az Onkéntesen
igényelt ebédért sok esetben nem megy el a sziild, és nem is mondja le elére, igy az étel
megmarad a konyhan.

Eltéro kultiraju vagy a hatrianyos és nem hatrinyos helyzetii gyermekcsoportok kozotti
programok

A Kézép-dunéntuli Operativ Programban meghirdetett ,.Ertékmeg6rzé és funkcidbdvitd véros
rehabilitacio a 10 000 {6 feletti és 20 000 f6 alatti varosokban™ cimii palyazat keretében az
épitési beruhdzasokon tul, a projekt tigynevezett soft elemeket is tartalmazott. Az Snkorméanyzat
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véllalta, hogy a Szent Istvan Park kozosségi funkci6janak erdsitése érdekében rendezvényeket
szervez killonboz6 témdkban. Ennek keretében valosult meg a Fogyatékkal €16k Napja. A
program célja az épek tarsadalmét megismertetni a fogyatékkal él6k mindennapjaival, napi
nehézségeikkel és 6romeikkel. Cél volt az olyan kozds tevékenységek végzése, ahol a
kiilénbozoségek eltiinnek, és egyenrangu félként, onfeledt résztvevéként szerezhetnek
tapasztalatokat. A rendezvényeket a palyazat fenntartdsi idészakdban 5 évig meg kellett
valOsitani, sikeriikre tekintettel azéta tovabbi palyazatokbdl is betervezésre és megrendezésre
keriilt, melynek csak a jarvanyhelyzet szabott hatért. A varos kiemelt jovébeli célkitiizése, hogy
a fogyatékkal €16k szamara minden igényt kielégité nappali foglalkoztat6 épiiletet biztositson,
mely a 2021-2027-es projektidészak soran realizalodhat.

Hagyomany, hogy minden évben adventkor a Radndti Iskola didkjai jatszohéazat szerveznek a
Bice-Béca Egyesiilet tagjaival. A Tancsics Mihdly Gimnaziumban érzékenyitd osztalyfénoki
orakon meghivott vendégek a Bice-Bocasok.

Hatrinyos megkiilonboztetésre, az egyenlé binasméd kivetelményének megsértésére a
szolgaltatasok nyijtasakor nem volt példa.

Pozitiv diszkriminaciéra (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok) az ellatérendszeren
beliil azt lehet megjeldlni, miszerint a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiils
gyermek elényt élvez a bolesddei felvétel soran. Az ételallergids gyermekeknek a véros
biztositja az étkezést.

44 A kiemelt figyelmet igénylé gyvermekek/tanulék, valamint fogvatékossiggal él6
gverekek kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenldsége

A 2007. évben elkészitett Kozoktatasi esélyegyenléségi és intézkedési terv felmérte az
oktatdssal kapcsolatos szolgéltatisokat Moér véarosiban. Eszerint a véarosban elérhets az
alapfoku miivészetoktatds, a gyogypedagogiai tanicsadas, nevelési tanicsadés, logopédiai
ellatas, gyogytestnevelés, gyermekjoléti szolgaltatas és iskolai napkozi. Megallapithaté, hogy
a telepiilés kdzoktatdsi szolgaltatisainak szakember-ellatottsaga teljes mértékben megfelel a
képesitési kotelezettségeknek.

Nemzetk6zi Osszehasonlitisban alacsony a fogyatékkal é16 fiatalok kérében az integralt
oktatdsban résztvevok ardnya. A 2001. évi népszamlalds adatai szerint Magyarorszdgon a
fogyatékos személyek 13,2 %- a valamilyen specialis 4ltalanos iskolaban végezte tanulmanyait.
Az 2ltalanos iskoldnal magasabb foku végzettséggel dltaldban a mozgassériiltek rendelkeznek,
ennél kisebb ardnyban a vakok és a hallassériiltek, az értelmi fogyatékos tanuldk pedig ebbdl
szinte teljesen kirekeszt6dnek.

A fogyatékos személyek iskolai végzettsége Gsszességében alacsonyabb, mint a népesség
egészéé. A népszamlalas adatai szerint a fogyatékos személyek 32 %- a nem fejezte be az
altalanos iskolat.

Szakképesitéssel, illetve érettségivel 25 %-uk rendelkezik, mig egyetemi, f8iskolai végzettsége
a fogyatékos személyek 5 %-anak van.
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A roma fiataloknak csak kevesebb, mint 5%- a tesz érettségi vizsgdt, s munkaeré-piaci
esélyeiket ez jelentdsen korlatozza.

Méron a Méri Gardonyi Géza, Ovoda, Altalinos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszto
Iskola, Fejleszté Nevelés-Oktatist Végzé Iskola és EGYMI tanuléi szinte kivétel nélkiil
megszerzik a kozépfoki végzettséget, szakmit szereznek.

A hatrinyos, halmozottan hétrinyos helyzetii, valamint sajitos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartisi nehézséggel kiizdé gyermekek, tanulék évodai,
iskolai ellitisa, a koznevelési intézménybe és mads telepiilésen talalhaté fejleszto
programokra vald eljutis modja, lehetoségei:

A Nefelejcs Bolcsédében a sajatos nevelési igényii (SNI) gyermekek fogadasa is biztositott.
Ezeknek a gyerekeknek a fejlesztése a Méri Pedagbgiai Szakszolgalat gyogypedagogusainak
kézremiikodésével az intézményen beliil torténik.

Az 6vodai csoportok és az 6vodai fér6helyek szama novekedett. Az 6vodai gyodgypedagogiai
csoport a Méri Gardonyi Géza, Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejlesztod Iskola,
Fejleszté Nevelés-Oktatast Végzd Iskola és EGYMI 2015 szeptemberben indult csoport. A
gylégypedagoégiai 6voda miikodtetése lehetGséget ad arra, hogy a sziilék a lakéhelyiikhoz
legkdzelebb esé intézményként vélaszthassak gyermekilk szamdra. Ily médon leveszi a
mindennapi t6bb 6ras utazas terhét a véallukrél (nem kell Székesfehérvarra utazni), jelentésen
megkonnyiti helyzetiiket, ez altal az 6vodaba jaras 6romteli esemény maradhat.

A Fejér Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Szakértéi Bizottsdganak javaslata alapjan 2,5
éves kortol fogadjak itt a gyermekeket.

Az Intézkedési Tervben szerepl6 célkitiizés ennek az 6vodai csoportnak a fenntartasa.

A Moéri EGYMI tanuldi iskolabusszal jutnak el az intézménybe.

A 2021. szeptember 1-t6l hatdlyos, helyi utazdsi tamogatdsrol szolo rendelet utazasi
tamogatasban részesiti 25 éves korig a méri, nappali tagozatos iskolasokat. Ezt a tamogatast az
Arki pusztan é16 gyermekek is igénybe vehetik.

A Moéri EGYMI-ben megvalésuldé EFOP-3.16-16-2017-00034 A Szakmai innovacié és
fejlesztés a kiilonleges bandsmodu gyermekekért megnevezésii projekt atfogd célja, hogy
széleskorii egylittmiikdéseken alapul6é szakmai fejlesztéseivel jaruljon hozza a befogadd
nevelés-oktatds megvaldsitdsdhoz, a pedagogiai/gydgypedagdgiai tobbletszolgaltatasokhoz
valo egyenl6 hozzaféréshez, a méltanyos pedagdgia kialakitasahoz.

A projekt széleskorli egyiittmiik6déseken alapulé szakmai fejlesztéseivel hozzajarult a
mindségi, befogadé nevelés-oktatds megvalGsitasdhoz, a pedagdgiai/gydgypedagogiai
tdbbletszolgaltatasokhoz val6 egyenl6 hozzaféréshez, a méltanyos pedagégia kialakitasihoz.
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A sulyos, halmozottan sériilt gyermekek és csaladjaik tarsadalmi elfogadasanak segitése,
valamint a minGségi oktatdshoz valé hozzaférés biztositdsa, a megfeleld személyi és targyi
feltételek biztositisa az egyik kiemelt cél, olyan érzékenyité programok megvaldsitasaval, ahol
a helyi kozosségek megismerhetik a sériiltek és csalddjaik nehézségeit, értékeit, csdkkentve
ezzel a koztiik 1évo tavolsagot. A projekt lehetGséget biztosit az egyes fejlesztési teriiletekhez
kapcsolodo targyi feltételrendszer megteremtésére, a mozgast, onkiszolgalast, érzékelés-
észlelést, kommunikaciot tdmogatd fejleszté eszkdzok és infokommunikacids fejlesztd
eszkozok beszerzésével.

A viérosban helyben taldlhaté a Pedagégiai Szakszolgédlat. A Fejér Varmegyei Pedagdgiai
Szakszolgalat Mori Tagintézménye a mori és Mor vonzaskorzetéhez tartozo oktatési és nevelési
intézményeket latja el. A tagintézmény egész évben folyamatosan mikédik. Szolgaltatasait a
tanév rendj¢hez és a partneri igényekhez igazitja. Az iskolai sziinidékben az intézmény
ugyeletet tart. A nyar folyaman a szabadsagolasi tervet figyelembe véve iigyeleti napokkal
biztositja a folyamatos nyitvatartast, melyrl értesiti a szolgaltatist igénybe vevéket.

Az intézmény alapveté feladatai: gyogypedagégiai tanacsadas, korai fejlesztés, fejlesztd
nevelés, logopédiai ellatas, gydgytestnevelés, iskolapszicholdgusi tevékenység stb.

Végeznek  iskolaérettségi  vizsgalatot, tanuldsi képességvizsgalatot, foglalkoznak
beilleszkedési, viselkedési, magatartdsi problémas gyerekekkel. Vizsgalatuk alapjén
részesiilnek a gyermekek (sajat intézményiikben) a sziikséges fejleszté, terapids
foglalkozésokban. Biztositanak fejlesztd foglalkoz4sokat 6vodasoknak, iskolasoknak,
mozgasfejlesztd foglalkozasokat 6vodasoknak, iskolasoknak, felzarkdztatast, tanulaskorrekciot
iskolasoknak, lelkisegély-nyujtast és konfliktuskezelést feln6tteknek.

A sajatos nevelési igényii gyermekek fejlesztése integraltan térténik. Problémat jelent a
szakemberek hidnya ezen a teriileten.

A 2022/23-as tanévben é4tadéasra keriilt a Radnéti Miklés Altalanos Iskola 6j épiilete, melyben
helyet kapott a Pedag6giai Szakszolgilat.

4.4. a) 1.szam tdbldzat - Hatranyos és halmozottan hitranyos helyzetii 6vodas gyermekek

Hatranyaos és

Hatranyos és halmozottan

Ovodaba beirt halmozottan hatrinyos s z 3 >
] 5 hatranyos helyzetii 6vodas
gyermekek szama helyzetii i ’el'n{ekek
(gyogypedagogiai ovodas gyermekek szima 11'&%1)3'5 az 6vodis
neveléssel egyiitt) (gyogypedagogiai ‘ =
. 4 By . 7 keken beliil
(TS 087) neveléssel egyiitt) (Ts & crmekeken belil (TS
092) 093)
Fo Fé %o
2019 493 8 1,62
2020 490 18 3,67
2021 484 16 3,31
2022 491 13 2,65
2023 483 10 2,07
2024 470 9 1,91

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4. a) 2. szamu tiblizat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai
tanulok

Hitranyos és halmozottan

Altaldnos iskolai
tanulok szama a
nappali oktatasban

hatranyos helyzetii
altalanos iskolai tanulék
szama (gyégypedagégiai

oktatassal egyiitt)

Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetii tanulék
aranya az altalanos iskolai

tanulokon beliil (TS 095)

(TS 094)
Fo Foé %
2019 n.a. 32 2,28
2020 n.a. 22 1,54
2021 n.a. 28 1,93
2022 n.a. 27 1,81
2023 n.a. 40 2,65
2024 n.a. 39 2,59

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 3. szamu tdbldzat - Hatrinyos és halmozottan hiatranyos helyzet a kozépszintii oktatisban

AL Hatranyos €s
Hatranyos

Hatranyos és
halmozottan hatrianyos

i Hatranyos és halmozottan b obvzetii Hatranyos és
8 halmozottan hatranyos helyzeti szakkii;é iskolai Hatranyos és halmozottan
halmozottan b atenrvos szakkizépiskolai tanull)ék : halmozottan hétrinyos
hatranyos helvze‘tii tanulok és hatrényos helvzetii hatranyos helyzetii
helyzetii Al ¢és hatranyos helyzetii " ) ) helyzetii tanulok
. .. . tanuldok aranya : 1 szakiskolai és ol R .
gimnaAziumi . N szakiskolai és PRl L .y . Szakgimnaziumi aranya a
R a glmnazulnu Ké £ T l\eszsegfejleszto iskolai 2 18 e - Ly L i a
tanulok ) észségfejlesztd AR tanulok szima szakgimnaziumi
rter tanulokon iskolai tanulok szama P 5 “'l‘ ; (TS 100) tanulékon beliil
beliil (TS 097)  a nappali oktatisban et g g 4 (TS 101)
(TS 096) (TS 098) viszonyitva
(TS 099)
Fo6 % Fé
2019 4 2 2 1 2 2
2020 3 1 0 0 0 0
2021 1 0 0 0 0 0
2022 0 0 2 11 0 0
2023 1 0 2 15 0 0
2024 2 1 1 5 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar

105




4.4. a) 4. szamii tdblizat - Hitranyos és halmozottan hitrinyos helyzet

Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és hatranyos helyzetii gyermekek és
nagykoruva valt nagykoriva valt gyermekek szama
gyermekek szama (TS 114) (TS 113)

fo fo
2019 56 28
2020 69 36
2021 60 27
2022 54 28
2023 75 10
2024 58 13

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatrinyos helyzet

80
70

N 75
60
60 36 54 38
5
4 36
3 28 27 28
2 10 13
1
0

2019 2020 2021 2022 2023 2024
® Megillapitott hatranyos helyzetl gyermekek és nagykortiva valt gyermekek
szama (TS 114)

oo o o O

Megéllapitott halmozottan hétranyos helyzetli gyermekek €s nagykornva valt
gyermekek szdma
(TS 113)

Forras: TelR, KSH Tstar

A Kkozneveléshez Kkapcsolédé kiegészité szolgiltatisok kore és jellemzéi a
tanuldolétszamhoz viszonyitva:
Kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek, tanulok:

e kiilonleges banasmddot igénylé gyermek, tanuld

® sajatos nevelési igényli gyermek, tanulé (SNI)

o beilleszkedési, tanulési, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulé

¢ kiemelten tehetséges gyermek, tanuld
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Telepiilésiink kozoktatasi szolgaltatasainak szakember ellatottsaga teljes mértékben megfelel a
képesitési kotelezettségeknek.

A Gyvt. 2018. szeptember 1-t8] Uj szolgaltatast vezetett be dvodai és iskolai szocidlis segit6
szolgéltatds néven, mely szolgéltatdst a Gyermekjoléti Kézpont biztositja. A gyermekjoléti
kozpont éltalanos szolgaltatdsi feladatain til a gyermek csaladban torténd nevelkedésének
eldsegitése, a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése érdekében a gyermek igényeinek és
sziikségleteinek megfeleld nalld egyéni és csoportos specidlis szolgaltatdsokat és programokat
nyujt, amelynek keretében 6vodai és iskolai szocidlis segit6 tevékenységet biztosit.

2019-ben 4 6 1atta el a mori jaras teriiletén a feladatot. Az allashelyek betsltése folyamatos,
sor keriilt az egylittmikodési megallapodasok el6készitésére, majd azok megkotésére, a
jarasban Osszesen 32 intézménnyel.

A szocidlis munka 2019 szeptemberében kezdddétt meg, az intézményekbe kihelyezett
tgyfélfogadassal, sziildi értekezleteken vald részvétellel, a nevelGtestiilet munkajdba vald
bekapcsolédassal.

2021. év soran 4 £6, 2023-t61 5 £6 dvodai €s iskolai szocidlis segit6 latta el a tevékenységet a
mori jaras 6sszes telepiilésén a kdzoktatasi/koznevelési intézményekben.

Egyéni, csoportos és kozdsségi szakmai tevekenységet végeznek pl. tanacsadas, érzékenyités,
Csaladi Nap, Erzsébet tabor. Pénzgazdalkodasi ismereteket nyidjté programokat szerveztek
Moron, Kincsesbanyan, Fehérvarcsurgon és Bodajkon az éltalanos iskola 7-8. osztalyos tanul6i
szamara.
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4.4.2. szAmu tablizat - Ovodai nevelés adatai
Gyogyped
agogiai
3 oktatasba
X h Ovodai ’ ; 274
Ovodai p : ., Ovodiba n
Ovodai feladatella , B . r o 2 5
gyermek _ i beirt Ovodai  részesiilo Egy 6vodai
féréhelyek tasi 5 AT
. csoporto - gyermeke gyogyped o6vodias  gyermekcso
3-6 éves i SZama helyek 3 o 1
| k szama - . ; k szama agogiali  gyermeke portra
koru . (gyogyped szama - 3 SN
gyogyped i oy : (gvogyped gvermeke Kkszima juto
gyermeke agogiai  (gyégyped iy
. . eyl agogiai soportok az gyermekek
k szama neveléssel  agdgiai 3 . . 1 )
bevsitn) L (Hoveictent neveléssel  szdma  integralta sziama (TS
- ;
2+ g egyiitt) (TS 086) noktatott  089)
(TS090)  egyith) 1oy SNI
(TS 088)
gyermeke
k nélkiil
(TS 091)

agdgiai
nevelésse
I egyiitt

(TS 083)

2019 n.a. 21 531 4 493 1 4 23
2020 n.a. 21 531 4 490 1 3 23
2021 n.a. 21 531 4 484 1 7 23
2022 n.a. 21 531 4 491 1 10 23
2023 n.a. 23 563 5 483 1 9 21
2024 n.a. 23 561 5 470 1 6 20

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatgytijtés

Ovodai féréhelyek

2024
2023
2022
2021
2020
2019
420 440 460 480 500 520 540 560 580

Ovodéba beirt gyermekek szama (gyogypedagogiai neveléssel egyiitt)
(TS 087) 5

Ovodai féréhelyek szama (gyogypedagdgiai neveléssel egyiitt)

(TS 090) db

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkorményzati adatgytijtés
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Egy 6vodai gyermekcsoportra
juto gyermekek szama (TS 089)

23 23
23 23 23
21

21 20

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkorményzati adatgyijtés

4.4.4. szam tiblizat - Altaldnos iskoldk adatai: osztilyok, gy6égypedagoégiai osztalyok,
feladatellatasi helyek

: J Mas
iy, Egy altalanos =)
Az altalanos iskolai telepiilésrol
iskolai osztilyok Az altalanos Altaldnos iskolai ) i Bl bejaro
) . . I L osztalyra juto , f
szAma a iskolai osztalyok feladat-ellatasi tanulok altalanos
gvogypedagogiai szdma (a helyek szama Py e iskolai
Tané oktatasban (a  gyogypedagogiai  (gyogypedagoégiai ok tatzisbla)ﬁ tanulok
) nappali oktatassal egyiitt) oktatassal egyiitt) yDahetianesini aranya a
oktatdsban) (TS (TS 081) (TS 079) SYOgypeaasosIal o ppali
oktatassal egyiitt) .
080) TS 082) oktatasban
( & (TS 084)
db fo %
2019 6 67 7 20,91 26,05
2020 6 67 7 21,28 27,42
2021 8 68 6 21,31 26,57
2022 8 68 6 21,88 24,73
2023 7 67 6 22,51 25,86
2024 7 68 6 22,18 28,05

Forrés: TelR, KSH Tstar
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Altalinos iskoldk adatai - gyégypedagégia

80 =
| 67 67 68 68 67 68
60 -
40 | — -
20 3 = :
6 7 6 7 8 6 8 6 7 6 7 6
2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021

B Gydgypedagogiai osztalyok szama
Altalanos iskolai osztalyok (gyégypedagdgiaival egyiitt)
Feladatellatasi helyek szama (gyogypedagdgiai oktatdssal egyiitt)

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.5. szim tiblazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a

nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
nappali oktatasban (TS 083)

Fé
2019 178
2020 161
2021 158
2022 197
2023 160
2024 183

Forras: TelR, KSH Tstar

250

200

150

100

5

(=]

8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanulék
szama
197
178 183
I 161 158 I 160
2019 2020 2021 2022 2023 2024

Forras: TeIR, KSH Tstar
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A Szociélis Alapszolgéltatasi Kozpont fejleszté foglalkozasai:

A specialis szolgaltatas keretében az éltalanos iskolas korti gyermekek részére az alabbi
segitséget nyujtotta:

- a tanulasi-tantargyi nehézségek korrekcidja, korrepetalas,

- BTM-s és SNI-s tanulok fejlesztése,

- a gyermek tanulmanyi teljesitményének figyelemmel kisérése,
- kapcsolattartas a gyermeket oktatd pedagégusokkal,

- rendszeres konzultalasi lehet6ség biztositdsa a sziilok szamara.

A fejlesztd foglalkozasok heti rendszerességgel a hétfoi és a keddi napokon 15.00-t61 19.00-ig
voltak az elmnlt évek soran.
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A Szociilis Alapszolgiltatisi Kézpont dltal biztositott Fejleszté pedagogia foglalkozas
roma szarmazasu altalanos iskolas gyermekek részére:

2019. évben

SZAMA

GYERMEKEK

FO/BONTAS

ALKALOM

MEGJEGYZES

korrepetalas
1 43 korrepetalas
8 fo potvizsga 2 sikeres
3 27 volt,

1 nem volt sikeres

Forras: Szocialis Alapszolgaltatasi Kézpont

2020. évben
GYERMEKEK " a X e
SZAMA FO/BONTAS ALKALOM MEGJEGYZES
szakkdzépiskoldban
5 45 .
2 tanultak tovabb
10 f6 T =
3 16 pétvizsga sikeres
2 39 volt
Forras: Szocialis Alapszolgaltatasi Kézpont
2021. évben
GYERMEKEK 7 A L
SZAMA FO/BONTAS ALKALOM MEGJEGYZES
116
5 32 Székesfehérvaron
7 fo tanult tovabb
otvi sikere
5 18 pétvizsga S
volt

Forras: Szocialis Alapszolgaltatasi K6zpont

A Pitypang Ovodéban, az EFOP 1.5.2. palyazat keretében 2019. aprilistdl 1 f6 gyogypedagdgus
foglalkozik részmunkaidében (heti 10 6ra) a fejlesztést igényld gyermekekkel. Az
intézményben logopédiai ellatast, nyelvi fejlesztést tudnak biztositani.

A Napsugér Ovodaban minden évben megszervezeésre kertil az iskoldba késziilé nagycsoportos
gyermekek szdmara az un. Esélyora, ahol a gyerekeknek lehet6ségiik van megtapasztalni a
massagot. Kiprébalhatjak azokat az eszkozoket, amelyek a kiilonboz6 fogyatékossagn emberek
mindennapi €letében nélkiilozhetetlenek. A cél, hogy az Gvodasokat érzékenyitsék a méssag
elfogadasaban.
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Az Gvodékban az esélyegyenléség érdekében a hatranyos helyzetti gyermekek sziileit
tajékoztatjdk azokrdl a lehetdségekrol (pl. étkezés, ingyenes 6voda), amivel hatranyaikat
kompenzalni lehet.

A véros oktatasi rendszerében az 6vodai és az 4ltalanos iskolai, valamint a kdzépiskolai
intézmények rendelkezésre 4llnak, ahol nem csupén a helyi, hanem a kistérségi iskolaskoruak
is nagy szamban tanulnak. Az 6voda és iskolaépiiletek az elmult idészakban latvanyos
felujitasokon keresztiil korszerlibb, modernebb, takarékosabb intézményekké alakultak. A
Petéfi Sandor Altalanos Iskola alsés éplilete, mely nem iskola céljabol épiilt, kivaltasra keriilt
egy Uj épiilettel. A Radnéti Miklés Altalanos Iskola j épiilete a 2022/23-as tanév kezdetekor
keriilt atadasra.

A kompetencia mérés eredmények vizsgilata alapjan megallapithaté, hogy az intézmények
eredményei az orszdgos atlag eredményei koriil szérodnak, jelentds eltérés ebben nincs
iskolaink kozott.

Az egyenlé binisméd kovetelménye kiterjed minden olyan nevelésre, oktatasra, képzésre,
amely allamilag jovahagyott vagy eléirt kovetelmények alapjan folyik, vagy amelynek
megszervezéséhez az dllam kdzvetlen normativ koltségvetési tamogatast nyujt, ill., amelyhez
kdzvetve hozzajarul. Az oktatassal, képzéssel kapcsolatban mindenkit egyenld bandsméd illet
meg.

A jogellenes elkiilonités (szegregicid) leggyakrabban az oktatisban tapasztalhats. A
halmozottan hatranyos helyzetben levé gyermekek, tanuldk elkiilonitése tarsaiktdl sérti az
egyenld banasmoéd kovetelményét. Tobb iskola esetén a korzeteket tigy kell kialakitani, hogy a
halmozottan hétranyos helyzetii tanulok aranya egyenletes legyen az intézményekben.

Intézmeényeinkben a héatranyos megkiilonboztetés és a szegregicié miatt eljaras nem indult,
ilyen jellegii panasz nem mertilt fel. Jelentds szamu gyermek elkiilénitése barmilyen hatranyos
helyzet miatt nem tapasztalhat6 és nem volt tapasztalhaté a multban sem.

Az egyenld esélyek biztositasa érdekében az iskolakban lehetéség van az Erzsébet-taborban és
a Hatartalanul palyazatban val6 részvételre.

Pozitiv diszkrimindcié (hatranykompenz4lé juttatdsok, szolgaltatisok)

A mér emlitett Bursa Hungarica és az Arany Janos Tehetségkutatd programon kiviil a Német
Onkorményzat is 1étrehozott egy Osztondijat még 1995-ben. Minden évben tehetséges német
nemzetiségi didkokat tamogatnak: 1 altaldnos iskolas, 1 kozépiskolas és 1 féiskolas ill.
egyetemista diakot.

A cigany Onkorményzat tanévkezdéskor utalvany formajdban tdmogatisban részesiti a
raszorul6 kisgyermekes csaladokat.
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4.4.6. szamu tiblazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzilé szolgéltatisok

2019 n.a. n.a. n.a. 63
2020 n.a. n.a. n.a. 84
2021 n.a. n.a. n.a. 46
2022 n.a. n.a. n.a. 45
2023 n.a. n.a. n.a. 44
2024 n.a. n.a. n.a. 35

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntart6i adatok

Gyermekjoléti, hatranykompenzalo

szolgaltatasok
100
50 K 24
46 45 44 35
0
2019 2020 2021 2022 2023 2024

Sziinidei étkeztetésben részesiild gyermekek szama (TS 112)
» Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevd kiskortak szama
® Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek széma

® Biztos kezdet gyerekhdzat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkonnényzati és intézményfenntartéi adatok
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

krizis helyzet esetén kevés a lehetdség

Helyettes sziil6 biztositasa

a sajatos nevelési igényt, beilleszkedési
problémés gyermekek eddig
Székesfehérvarra jartak

a M6ri Gardonyi Géza, Ovoda, Altalanos
Iskola, Szakiskola, Készségfejleszt6 Iskola,
Fejleszté Nevelés-Oktatast Végzo Iskola €s

EGYMI 6vodai csoportjat tovabbra is
szlikséges fenntartani

a védelembe vett és veszélyeztetett
gyermekek szama

Jelz6rendszer eroOsitése,
esetmegbeszéléseken a részvétel erdsitése
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3. A n6k helyzete, esélyegyenlésége

A nék elleni hatrinyos megkiilsnboztetést nem mindig konnyii észrevenni: sokszor maguk
a nok tiltakoznak a leghevesebben, amikor arrél esik sz6, hogy az otthoni, a munkahelyi vagy
a kozéleti szférdban személyesen 6k maguk, vagy a nSk éltalaban hatranyt szenvednének el a
férfiakhoz képest.

Az adatok elemzése, az éltaluk tiikrozott tarsadalmi folyamatok feltarésa segit megérteni, hogy
anok és férfiak kozotti egyenl6tlenségek — a latszattal és a gyakran hangoztatott ideoldgidkkal
szemben — nem lelki, nem is bioldgiai alapokon nyugszanak elsésorban, hanem politikai,
hatalmi, gazdasdgi természetitkk van. A Nk és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét ElGsegits
Nemzeti Stratégia — Irdnyok és Célok 2010-2021. cimii 1004/2010.(1.21.) Kormany hatarozat
alapjan célkitiizés:

»,ba) a ndk és férfiak egyenld mértékii gazdasagi fiiggetlenségének megteremtése, a fizetési és
foglalkoztatasi aranytalansigok felszamolasa, a nék és a szegénység, a ndk és az egészség
szempontjainak figyelembevétele;

bb) a szakmai, a magén- és a csaladi élet fokozottabb Gsszehangoldsénak tamogatasa;

be) a férfi-néi részvétel ardnytalanségai csdkkentésének tdmogatasa a politikai és gazdasagi
dontéshozatalban, valamint a tudomény teriiletén;

bd) az er8szak elleni hatékony fellépéshez, a megelézéshez sziikséges intézkedések megtétele;

be) a nemekhez két6d6 sztereotipidk visszaszoritasdnak timogatasa.”

3.1 A nék gazdasdgi szerepe és esélyegyenlésége

Az utébbi iddben a gyermeksziilések idejének kitoléddsa figyelheté meg, egyre tébb né
szeretne karriert épiteni.

A nyugdijtdrvény valtozasa, a n6k 40 év szolgélati idével torténd nyugdijazasa kit lehet annak
az id0sebb korosztalynak a nék kozott, akik a munkaerépiacon hatranyba keriilnek koruk miatt.

2011. marcius 1. 6ta életkortol fliggetlenill regségi nyugdijra jogosultak azok a nék, akik
legalabb 40 év jogosultsagi id6ével rendelkeznek. A 40 éves kedvezményes nyugdij
megallapitaséhoz sziikséges minimum 32 év keres6 tevékenységgel szerzett szolgélati id6. Ha
a nd silyosan fogyatékos vér szerinti vagy orokbe fogadott gyermekére tekintettel apolasi
dijban részesiilt, akkor ehhez minimum 30 év sziikséges. A folyésitas kezdete 6ta emelkedik az
igényldk szdma. 2016 janudrjaban 139.639 6 kapott sajat jogt nyugellatast ezen a jogcimen,
mely az dregségi nyugdijasok 7%-a.

A nék foglalkoztatisa és munkanélkiiliség a n6k kérében
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5.1.1. szdm tabldzat - Munkanélkiiliségi rita nemek szerint

(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott alliskeres6k aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében

Férfiak ardnya N6k aranya

(TS 033) (TS 034) sresen
% % %
2019 2,12 2,57 2,35%
2020 3,01 3,12 3.07%
2021 2,44 2,64 2,54%
2022 2,01 2,16 2,09%
2023 2,48 2,13 2,31%
2024 2,51 2,33 2,42%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

3,50
3,00
2,50

=
o]
< (=]

1,5

1,0

<

<

0,5
0,00

Munkanélkiiliség nemek szerint

3,01 312

2,57 244 2,64 2,48 2,51 -
2,12 I 2,01 2:16 |2,13 I

2019 2020 2021 2022 2023

® Férfiak aranya ~ NOk ardnya
(TS 033) (TS 034)

2024

3

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
A diagrambol megallapithatd, hogy a nyilvantartott allaskeres6k kozétt nagyobb a férfiak
aranya, mint a néké.
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5.1.2. szamni tibla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresék (a 3.2.3. tiblaval azonos)

180 napnal hosszabb Noék aranya a 180 napon

ideje regisztralt tuli nyilvantartott
munkanélkiiliek allaskeresékon beliil (TS
aranya (TS 057) 058)
%

2019 35,75 59,49

2020 40,28 49,12

2021 43,67 57

2022 42,47 58,23

2023 42,36 44,19

2024 42,38 44,94

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

180 napnil hosszab ideje allaskeresék

44,94
2024 S 4 3§

44,19
2023 p—————— ) 3

58,23
AL ————————ecmamme= ) 47

57,00
Ll ———————— Y

2020 p———— 408 12

R ———— = 59,49
0 35,75

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00

Nok arénya a 180 napon tl regisztltak kozott ® 180 napnél régebb Ota regisztralt

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A 180 napnél hosszabb ideje allaskeres6k szamaban lényegesen magasabb a n6k aranya.
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5.1.3. szdmw tiblizat - Palyakezdé alliskeresdk szima
(a 3.2.6. tdblaval azonos)

Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdd
allaskeresfk szama allaskeresok szama
(TS 052) (TS 053)

2019 221 13
2020 283 13
2021 229 8
2022 186 1
2023 203 3
2024 210 4

Forras: TelR, Nemzeti Munkatiigyi Hivatal

Alldskeres6k
4
2024 ———————— | ()
3

2003 —— ()3

1
2022 ———— 136

8
2 e e 270
2020 ”_ 283
13
2 e 001
0 50 100 150 200 250 300

Nyilvéntartott palyakezdé allaskeresk  ®Nyilvantartott allaskeresék

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
Nék részvétele foglalkoztatast segit6 és képzési programokban

Megvalosult az EFOP-1.2.9-17-2017-00072 N6k a csaladban és a munkahelyen
Osszeegyeztetését segitdé projekt Moéron. Ennek célja a nék munkaerdpiacra torténd
visszatérésének elosegitése volt oly modon, hogy az 6sszeegyeztethetd legyen a csaladban
ellatandé feladatokkal.

A palyazati konstrukcio célja az volt, els6sorban a gyermekvallaldsi hajlanddsag novelése,
valamint a nék munkavéllaldsanak megkonnyitése, munkaerd piaci helyzetének javitisa, a
munkaer6-piacra valé gyorsabb visszatérésének eldsegitése, a csaldd és munka
Osszeegyeztethetdségének eldsegitése volt helyi megoldasok és egyiittmiikodések révén.
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A palyazat kdzvetlen célcsoportja: aktiv kort néi munkavallalok voltak, akiknek nehézséget
okoz a munka és a maganélet Osszehangoldsa, kiilonds tekintettel a munkaerd-piaci
szempontbdl hatrdnyos helyzetiiekre pl. GYES-en 1évd anyukdk, munkakeresok,
nagycsaladosok, fogyatékos gyermeket nevel6é ndk stb.

Az aldbbi projektelemekbe tortént a bevondsuk: Gyermekfeliigyelet, j6 gyakorlatok
megismerése, szemléletformaldé, ndkkel szembeni sztereotipidt lebontd programok,
kommunikacié

A projekt céljainak és tevékenységeinek kidolgozdsa Moér Varos Helyi Esélyegyenldségi
Programjdval dsszhangban tortént. Az esélyegyenl6ségi program a nék esélyegyenléségével
kapcsolatos legkomolyabb probléménak a napk6zbeni gyermekfeliigyelet hidnyat, az alternativ
gyermekfeliigyeleti formak (csalddi napkézi, hazi gyermekfeliigyelet) hidnyat latja, ami
akadédlyozza a nok elhelyezkedését a munkaerépiacon. Fejlesztési lehetéségként a HEP- ben
megfogalmazodott a sziikségletfelmérés, tdjékoztatss, alternativ megoldasok timogatasa.

Az dnkormdanyzat tobbségében ndi alkalmazottakat foglalkoztat (pedagogusok stb.), 4m vezetd
pozicidkban inkabb a férfiak vannak. A kézoktatasi intézményekben is ndket foglalkoztatnak
tilnyomo tébbségben. A varandds és kisgyermekes anyak visszatérése biztositott és timogatott
az 6nkorményzati munkahelyeken.

Viérosunk lakossdganak nagy része az ipartelepen miikddé multinacionalis cégeknél dolgozik
két- hdrom miiszakos vagy folyamatos munkarendben. A varosban gyakorlatilag elérhetetlenek
az atipikus foglalkoztatasi formdk (részmunkaidd, tdvmunka). A kisgyermeket neveld
csaladokat mindkét probléma fokozottan érinti. Kénytelenek anyagi helyzetilk miatt munkat
vallalni, de ezt csak annak 4ran tehetik meg, hogy gyermekeikkel joval kevesebb id6t t5lthetnek
el. Gondot okoz tovabba a rugalmas napkdzbeni ellatast biztositd helyek hidnya is (hidba
tehetné meg példaul a sziil6, hogy csak délutinra, vagy néhany o6rdra viszi gyermekét
bolcsodébe, 6vodaba, az intézmények kotott hazirendje miatt erre nincs lehetdség).

Alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési lehetdségei

Tapasztalatok azt mutatjak, hogy a n6k tanuldsat és munkaba allasat befolyasolja a csaladi élet
¢és a gyermekvallalds. Kozfoglalkoztatas keretében tobb olyan, mér idésebb nét alkalmaz az
Onkormanyzat, aki alacsony iskolai végzettségii. Valdsziniileg a gyarban a tesztet sem tudja
teljesiteni a sikeres felvétel érdekében. Azonban, ha a kézfoglalkoztatis keretében tanfolyam
elvégzése, kompetenciaval kapcsolatos képzésre van lehetdség, a nék kénnyebben ravehetdk a
tanulasra.

Néhany évvel ezeldtt — kozfoglalkoztatas keretében indult tanfolyamon — lehetdség volt a 7.
vagy 8. osztéily elvégzésére. Erre a tanfolyamra szinte kizarélag nok jelentkeztek, azonban kelld
létszam hianyaban nem indult el a képzés.

Hatranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatas teriiletén
Nem volt olyan eset, amikor a hatranyos megkiilonbdztetés miatt bejelentés tértént volna.
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Pozitiv diszkriminacio figyelheté meg a N6k 40 év program esetében.

3.2 A munkaerd-piaci és csalidi feladatok Gsszeegyeztetését segitd szolgaltatdsok (pl.

bolcsddei, csalidi bolesédei, munkahelyi bilcsédei, 6vodai férchelyek, féréhelyhisiny:;
kozintézményekben rugalmas munkaidd, csalidbarit munkahelyi megoldisok stb.)

S. 2. 1. szamu tiblazat — Védéndi allashelyek szama (a 4.3.1. tdbl4val azonos)

Betoltott védonsi e S Atlagos
P ’ 0-3 év kozotti -
allashelyek szama s gyermekszam
Y {CK Szam PRI A
(TS 109) - védénénként

2019 8,25 n.a. i -
2020 8 n.a. -
2021 8 n.a. -
2022 7,25 n.a. -
2023 0 n.a. -
2024 7 n.a. -

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkorméanyzati adatok

Mér Viaros Onkormanyzatanak fenntartdsdban miikodik a bolesdei ellatds.

5.2.2. a) Bilcs6dék és bolesédébe beiratott gyermekek szdma (4.3.3. a.) szamu
tablazatbdl

Miikido, onkormanyzati

Onkormanyzati bolcsédébe beirt
gyerekek szama

bolcsodei féréhelyek

szama

db Fé
2019 100 93
2020 100 94
2021 100 100
2022 100 100
2023 100 99
2024 100 98

Forrés: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés
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Bolcsodei helyek és beirt gyermekek szama

102
100 100 100 100 100

100
98
98
9
9
9
9
88

2019 2020 2021 2022 2023 2024

[=))

B

]

<

® Miikddo onkormaényzati bolesédei féréhelyek

Onkorméanyzati bdlesddébe befrtak szama

Forras: Onkorményzati és intézményi adatgyijtés

A fenti tdblazat jol titkrozi a fér6helyb6vités kovetkeztében megemelkedett férdhelyek
szamat.

5.2.2. b) Bolcsédék és bolcsédébe beiratott gyermekek szima (4.3.3. b.) szami tablazatbol

Miikodé Munkahelyi Mikodo Csaladi Miikédo Mini Miikodé Boles6débe

munkahelyi boélcsodébe csaladi  boles6débe mini boles6débe  (Gsszes) (Osszes)
bolcsédei beirt bélcsodei beirt bélesodei beirt bolcsédei beirt
ferohelyek  gyerekek  férdhelyek gyerekek féréhelyek gyerekek férdhelyek gyermekek
szama (TS szama (TS szima szama (TS szama (TS szdma (TS szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db Fo db Fo db Fé db Fé
2019 0 0 0 0 0 0 100 93
2020 0 0 0 0 0 0 100 94
2021 0 0 0 0 0 0 100 100
2022 0 0 0 0 0 0 100 100
2023 0 0 0 0 0 0 100 99
2024 0 0 0 0 8 7 100 98

Forras: TelR, KSH Tstar

2015-ben kezdeményezte a fenntartonal a bélcs8de vezetdje a férohelybévitést, mivel az épiilet
100 férdhely befogadasara alkalmas. 2016-ban nyertes palyazat tette lehetévé a bovitést, mely
2019. aprilisra megvalosult. A Védon6i Szolgélat kikoltozott az épiiletbsl. A 2 pavilonban 2 Gj
csoportszoba kialakitasa tortént, ahol 24 kisgyermeket tud fogadni az intézmény. Kialakitisra
keriilt egy tornaszoba, logopédiai és pszicholdgiai szoba.
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A 100 férdéhelyes bolcsdde kielégiti a varosban a sziil6k igényeit. 2023. szeptembertdl nyitotta
meg kapuit az Abrahdm Janos Reformatus Ovoda Mini Bélcséde, melynek mini bolesddéje
modern kdrnyezetben tovabbi 7 gyermek fogadasara alkalmas. A Nefelejcs Bolcs6dében évrol
évre nincs gondozasi dij, csak a téritési dijat kell fizetni a sziil6knek. Kevesen tudnak megfizetni
pl. egy csaladi béles6de magasabb dijat.

Jogszabaly irja eld, hogy hogy a sziil6 nyilatkozik a nett6 jovedelmérsl. Ha az nem éri el a
jogszabalyban meghatdrozott Osszeget, akkor kérhetik a téritési dij elengedését. Ezt a
lehetoséget a bolcsddébe jard gyermekek 65%-a igénybe veszi.

A bolesddei szolgaltatdsokat igénybevevék szdma az elmult években jelentds szérst mutat.
Megfigyelhetd, hogy az ipari parkban levd, nagylétszamban nét foglalkoztatd cégek
munkabeosztisa mellett sok n6 nem tud visszamenni dolgozni (reggel 6 6rai kezdés, 3 muiszak,
folyamatos munkarend). A Nefelejcs Bélcséde nyitvatartasi ideje 6-17 oraig.

A bolcséde helyi jaratos busszal jol megkozelithetd. A kapubejaré és a csoportszobdk a
jatszéudvarok feldl akaddlymentesen megkézelithetok. Az utobbi idében volt mongol, kinai,
roma gyermek is gondozottjuk. Minden gyermek egyenl6 esélyekkel rendelkezik.

Pozitiv diszkrimindcidra volt mar példa, amikor egy halmozottan sériilt kisgyermek részére sok
utanajérassal és szervezéssel Székesfehérvarrol konduktort tudtak biztositani.

A bolcsddések szamara biztositott az egészségiigyi ellatas.

Moéron nem miikodik olyan intézmény, ami rugalmasabb idébeosztdssal rendelkezne, mint a
bolesdde, 6voda.

Egyes multinacionalis munkdéltaté biztositja annak lehet6ségét, hogy a gyermekét egyediil
neveld nd (sziil6) részére allando reggeles munkarendben biztositja a munkéba 4ll4st.

5.3 Csaladtervezés, anva- és gyermekgondozas teriilete

A védéndi szolgalat nemcsak a kisgyermek egészségi allapotanak feliigyeletét végzi, hanem
feladata a kismama (gyakorlati és lelki) segitése, hogy ezzel tiamogassa a feliigyelete al4 tartozo
gyermek megfeleld testi és mentalis fejlddésének biztositasat. A véd6énd kapcsolatban 4ll a
csaladdal, a kisgyermekellaté intézményekkel és a gyermekorvossal is, igy adott telepiilésen
amyalt képpel rendelkezik a csalddok gyermekellatasi és nevelési helyzetérdl. Szakemberként
hatékony segitséget képes nyujtani a csalddoknak, ez pedig szorosan Osszefliigg a hozza tartozé
gyermekek szamatol.

A teriileti véd6ndk a varandosokat és a 0-7 éves korosztalyt latjak el. A veszélyeztetett nok és
varanddsok érdekében jelz6rendszeri tevékenységet végeznek: lehet6ségiik van a gyamiigy,
rendérség, ellatd orvos felé irasban jelezni. Anyaotthoni, illetve csaladok atmeneti otthonaban
torténd elhelyezést ezekkel a szervekkel egyeztetve inditvanyoznak.

Rendszeres, jogszabalyban meghatarozott sziir6vizsgalatokat végeznek a gondozottak kérében,
véarandosoknak havi rendszerességgel tandcsadast tartanak.
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Megneheziti a varandos n6k helyzetét, hogy 2007-ben megsziint Mdron a sziilészet, ezért
vizsgalatokra is Székesfehérvarra kell rendszeresen jarniuk.

5.4 A néket éré erészak, kapcsolati erdszak

A gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hatask6rok ellatasar6l, valamint a gydmhatosig
szervezetérol és illetékességérdl szo16 331/2006.(X11.23.) Kormanyrendelet (a tovabbiakban:
Gyar.) modositasa eredményeképpen a telepiilési nkormanyzatok jegyzodinek gyamhatdsagi
feladat- és hataskore 2020. janudr 1. napjaval kiboviilt.

A Gyar. 1/A.§-a 2020. januar 1. napjatol a hozzdtartozok kozotti erészak miatt alkalmazhatd
tavoltartasrdl sz616 térvény szerinti csalddvédelmi koordinacioért felel6s szervként a telepiilési
onkormdnyzat jegyzojét jelsli ki (2019. december 31. napjéig ez a szerv a gyamhat6sag volt).

A hozzatartozok kozotti er6szak miatt alkalmazhat6 tavoltartasrél szolé 2009. évi LXXIIL.
torvény szabdlyozza a hozzitartozok kozotti erGszak megelézése és a bekovetkezett,
hozzatartozok kozotti erdszak artalmainak csokkentése érdekében sziikséges intézkedésekkel
kapcsolatos eljarast.

Az eljaras sordn a jegyz0 tdjékoztatdst ad a bantalmazottnak tSbbek kozétt arrél, hogy a
hozzitartozok kozotti erészak miatt helye van-e biintet6- vagy szabalysértési eljaras
meginditisanak, tovdbba a hamis vad kdvetkezményeirdl, tajékoztatdst ad a bantalmazdnak a
hozzitartozék koézotti erdszak folytatasanak kovetkezményeirdl, valamint biztositja a lelki-
pszichologiai-jogi segitséget.

2020-ban 5, 2021-ben 3 és 2022-ben 7, 2023-ban 2, 2024-ben 7 esetben érkezett jelzés a
jegyz6 részére csaladon beliili erdszak gyaniija miatt. Az esetek mindegyikére jellemzé volt,
hogy a bantalmazasnak szemtandja volt kiskori gyermek.

Az ¢rintettek részére ingyenes segitség keriilt felajanlasra, errdl tdjékoztatast kaptak.
Jellemzden a Szocidlis Alapszolgaltatdasi Kozpont altal biztositott ingyenes pszicholdgiai
tanacsadast kérték az érintettek. A jarvanyiddszakban ezt online forméban biztositotta az
intézmény.

5.5 Krizishelyzetben igénvbe veheté szolgidltatisok (pl. anvaotthon, csalidok dtmeneti
otthona)

Krizishelyzetbe keriild nok szdmara nem miikdik helyben anyaotthon. Arra mér volt példa,
hogy gyermekeivel menekiilé anyat ideiglenesen a Hajléktalanok Atmeneti Szalléja fogadott
be, de ez csak rovid ideji sziikségmegoldas lehet.

A Székesfehérvar, Palotai Wit 51/A. szdm alatt talalhaté Csalddok Atmeneti Otthona csak
sz€kesfehérvari lakosokat tud fogadni. A Mor koézelében, Csdkvaron taldlhatd, egyhazi
fenntartast csaladok atmeneti otthona 2025. év végén megsziint.
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Az orszagos befogadasu intézményekr6l ad tajékoztatast egy diszpécser szolgalat a 06/1/338-
41-86 telefonszamon.

5.6 A nék szerepe a helyi kizéletben

A Moér Virosi Onkormanyzat mellett mitkodik Német és Cigany Onkormanyzat is. Jelenleg a
telepiilési 6nkormanyzatnak 2 néi, a cigany onkormanyzatnak 1, a német dnkormanyzatnak 4
ndi tagja van. A varosban miikod6 alapitvanyok, civil szervezddések, egyesiiletek élén
tobbnyire ndket taldlunk, és a tagok kozott is tobb a ndk aranya.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tirsadalmi problémak és felszimolisukra
iranyulé kezdeményezések

A krizis helyzetbe keriild n6k szamara jelenleg nem biztositott a helyettes sziil0 szolgaltatas. A
korabbi helyettes sziiloé elkoltézott, igy az 6 potlasa jelentkezd hidnyaban jelenleg nem
megoldott. A jarvanyiddszak alatt sajnos tanfolyam sem indult. Az intézkedési tervben is
szerepel a helyettes sziild szolgéltatas biztositasa.

5.8 Kiivetkeztetések: problémik beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa

A nok helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Munkalehet6ségek keresése a
specifikumokra tekintettel
gyerekek nappali ellatasat célzo

Részmunkaid6s és atipikus foglalkoztatési

lehetbségek hidnya intézmények nyitva tartasanak kialakitasa a
célcsoport igényeinek megfeleléen
Alternativgyermekfeliigyelet igénybevételére alternativ megoldédsok tdimogatasa,
nincs lehetdség, jelenleg nincs helyettes igényfelmérés sziikséglet felmérés,
sziilo tajékoztatas
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6. Az idosek helyzete, esélyegyenldsége

6.1. Az idéskori népesséz f6bb jellemzéi (pl. szdma, aranva. jovedelmi helyzete.
demografiai trendek stb.)

6.1. szAmu tablizat - Oregedési index (3. tablaval azonos)

65 év feletti dllando  0-14 éves korti allandé  Oregedési

lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %o
(sszesen) 0sszesen) (TS 030)
2019 2 463 2 040 120,74%
2020 2557 2 003 127,66%
2021 2595 2016 128,72%
2022 - 2635 1972 133,62%
2023 2719 1953 139,22%
2024 2773 1 864 148,77%

Forras: TeIR, KSH-TSTAR

Oregedési index (%)
148,77%

160% +——

O — 127,66% 128,72% 133629 139:22% g
120% - —
100% -
80% |— -
40% |
0% -

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Forras: TelR, KSH-TSTAR
Az id0sek jelentds hanyadat fenyegeti az izolacid, a kirekesztddés veszélye, amely a
betegségkockazatok novekedésével jar. Az idéskortak anyagi, fizikai, egészségligyi, szellemi
allapota nagyon heterogén képet mutat. Sok az idések kozott az egyszemélyes haztartas, akik
magdnyosan €lnek, csaladi gondoskod4st nélkiilszve. Jellemzéen magasak a megélhetési és
gyogyszerkoltségiik, onelldté képességiik korlatozott, segitségre szorulnak. A nagykoru
gyermekek sziileik iranti tartési kételezettsége alkotmanyos szinten is megjelenik.

A statisztikai adatok azt mutatjak, hogy az idések szdma egyre né a vizsgalt idészakban Moéron,
ezen beliil a 65 év felettiek talnyomorészt ndk. Megfigyelhetd, hogy a fiatalabb generacidoban
tobb a férfi, mint ndi lakossag, 4m a legidésebb lakosok koziil lényegesen magasabb a nék
szama. A férfiak hamarabb ,.elkopnak™, sok az egyediil é16 idés né.
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Mar a Szocialis Szolgéltatastervezési Koncepcio is felhivta a figyelmet az id6sek névekvod
szamara. Célként megjelslte, hogy az iddsek gondozasat, otthonukban torténd megtartasat kell
megerdsiteni. Ezt a személyes gondoskodas szinvonalas biztositasaval, a szolgaltatasok
bovitésével lehet elérni.

A nyugdijban, nyugdijszerii ellitisban részesiilok vonatkozasdban az alabbi jogszabalyi
rendelkezések iranyadok:

A tarsadalombiztositdsi nyugellatasrol sz616 1997. évi LXXXI. térvény értelmében a kételezo
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer sajatjogu és hozzatartozoi nyugellatasokat biztosit. A
sajatjogu nyugellatasok korébe tartozik: az 6regségi nyugdij, a rehabilitacids jaradék.

A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jaré hozzatartozéi nyugellatas: az 6zvegyi
nyugdij; az arvaellatds; a sziiléi nyugdij; a baleseti hozzatartoz6i nyugellatisok; valamint az
0zvegyi jaradék.

6.1.1. szimu tablazat — Nyugdijban, ellitisban, jairadékban és egyéb jarandésagban
részesiilok szama

Nyugdijban, ellaitisban, Nyugdijban, ellatasban,

jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb
jarandosagban jarandésagban Osszes nyugdijas
részesiilé férfiak szima részesiilé nok szima (TS
(TS 063) 064)
2019 1513 2238 3751
2020 1480 2242 3722
2021 1 448 2217 3665
2022 1428 2214 3642
2023 1436 2260 3696
2024 1441 2287 3728

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama Nyugdijasok nemek szerinti
3800 megoszlasa
3751 4000

3750 3722 3728 1000
3696
2238 2242 2 287
3700 3665 2000 2217 2214 2260
3642
A B R REN
I 0

3600
2019 2020 2021 2022 2023 2024
3550

2019 2020 2021 2022 2023 2024 ® Ferfiak ~ Nok

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.1.2. szam tiblazat - Nyugdijszeri ellitisok

Eletkoron
alapulo Oregségi sziil6i

ey 3 Fe sziil6i jaradékaban
ellatasban nyugdijban nyugdijban e L 3

r ety P i 4 ..., nyugdijban részesitettek
reszesiilo részesiilo reszesiilo

s zesiilé ferfiak sszesiild  havi 4tls
on ]| iy e Puncmin e SR T TR
szama i (TS 070) szama N b,

(rsoeny  (TS068)  (TS069) o s RIS 072) (TS 134)

Ozvegyi és . iy 1 .
i Ozvegyi és  Idéskoriak

Eletkoron Oregségi
alapulé  nyugdijban
ellitaisban  részesiilé

2019 230 1 996 1912 5 63 2
2020 237 1 969 1922 6 51 1
2021 229 1 965 1910 5 48 1
2022 212 1 967 1915 5 46 2
2023 184 0 1005 1982 8 40 2
2024 160 0 1032 2002 9 35 2

Forras: TelR, KSH Tstar

Az Osszes nyugdijas szdma egyre cs6kken a vérosban, ennek oka lehet a nyugdijkorhatar
emelése is. Ezen beliil a férfiak szdma is folyamatosan csékken. Ez igazolja a fent leirtakat is:
a férfiak korabban halnak, a nyugdijasok kozott a legtdbb az olyan egyszemélyes haztartas, ahol
a nyugdijas no6 €l.

Eletkoron alapul6 ellatis nemek szerint
250
200
150
230 237
100 184
160
50
0
2019 2020 2021 2022 2023 2024
® Férfiak ®Ngk

Forras: TelR, KSH Tstar
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Oregségi nyugdijban részesiilék nemek szerint

3 500
3000
2 500

2000 3012 1922 1910 1915 ies2 2002
1500
1 000

500 1032
0

2019 2020 2021 2022 2023 2024

 Férfiak + Nék

Forras: TelR, KSH Tstar

6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

Idések, nyugdijasok foglalkoztatottsiga

A Szt. értelmében az idéskoruak jaradéka azon id6és személyek részére biztosit ellatast, akik
szolgalati id8 hianyaban a nyugdijkorhatiruk bettltése utan sajat jogi nyugellatisra nem
jogosultak, illetve alacsony Osszegii ellatassal rendelkeznek. A Szt. 25. §-a szerint az ellatast a
Jarasi Hivatal vezet6je allapitja meg.

Az id6skortiak jaradékaban részesiilok szdma egyre cstkken. Jellemzden azok a személyek
voltak jogosultak erre az ellatasra, akik cselédek voltak vagy a legidésebb lanytestvér, aki nem
tudott elmenni dolgozni, mert a kistestvéreire vigyazott. Ma mar szinte mindenki rendelkezik
annyi biztositdsi jogviszonnyal vagy munkaviszonnyal, ami alapjan nyugdijszerii ellatast vagy
nyugellatast kaphat. Ezt a munkaviszonyt akar kézfoglalkoztatas keretein beliil is meg lehet
szerezni. A tdrsadalmi szolidaritids pedig lehetdvé teszi a minimalnyugdij (28.500.-Ft)
megallapitasat.

Tevékeny idéskor (pl. élethosszig tarté tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatisdnak
lehetéségei a kozintézményekben, foglakoztatisukat timogaté egyéb programok a
telepiilésen): Erre példa lehet a TAMOP pélyazat, mely biztosit nyelvtanfolyamot és
szamitéstechnikai tanfolyamot, dijmentesen. Statisztikai adatok alapjan megfigyelhetd, hogy az
59 év feletti korosztaly a munkaerépiacon hatranyos helyzetben van, koruknal fogva nagyon
nehéz az elhelyezkedés. Szamuk egyre emelkedik.

Foglalkoztatas terén megfigyelheté az igény a nyugdijasok alkalmazasira. Munkaeréhidny
fennéllasa okan meriil fel az igény, olyan teriileteken, ahol a munkatapasztalat elényt jelent. A
nyugdijasok részérdl is felmeriil az igény, akar munkaszovetkezeteket is létrehozhatnak a
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nyugdijasok. Megfigyelheté a nyugdijas pedagégusok foglalkoztatésa is, a pedagbgushidny
enyhitésére, illetve jogszabaly lehet6vé tette a nyugdijas kdzalkalmazottak és koztisztviselék
foglalkoztatasat. Ezen lehetoséggel Mor vérosdban is t6bb nyugdijas élt.

Az elmult évben felerésodott a nyugdijasok Oszténzése az fijra munkaba allasra, melyet a
munkaer6hidny okozott. A nyugdfjas munkavéallalok szovetkezetbe témoriilhetnek. Egyre
nagyobb érdeklédés errdl a nyugdijasok fel6l.

Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

6.2. szamu tdblizat - Hatrinyos megkiilonbiztetés a foglalkoztatds terén (a 3.2.2. tiblazatbdl)

Nyilvintartott Ev 2019 2020 2021 2022 2023
allaskeresok
R R o e 5 5 283 229 186 203
F5 27 34 26 24 20 19
41-45 év (TS 042
év ( ) % 1222% | 12,01% |11,35% | 12,00% | 9.85% | 9,05%
Fo 24 29 23 21 23 2
46-50 év (TS 043
év( ) % 10,86% | 10,25% | 10,04% | 11,29% | 11,33% | 10,48%
5 34 36 2 16 2 21
51-55 év (TS 044
év ( ) % 15,38% | 12,72% | 9,61% | 8,60% | 10,84% | 10,00%
F& 16 26 25 . 26 28 21
56-60 év (TS 045
év ( ) % 724% | 9,19% | 10,92% | 13,98% | 13,79% | 10,00%
61 éves, vagy 5 18 31 34 33 41 44
afeletti (TS 046) % 8,14% | 10,95% |14,85%|17,74% | 20,20% |20.95%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A 61 éves és afeletti nyilvantartott alldskeresk szdma emelkedik. Ilyen idésen mar nagyon
nehéz elhelyezkedni.

Az id6sebb korosztaly sokkal jobban kiszolgéltatott a munkaerd-piaci diszkriminacionak, tehat
nehezebben helyezkednek el, €s a munkahelyi leépitések is el6bb érik el dket.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kizlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gvakorlisahoz valé hozzaférés

Az idések egészségiigyi és szocidlis szolgiltatisokhoz valé hozziférése

Ha mér az id6s olyan egészségi allapotba keriil, hogy 6nmagat nehezen l4tja el, sziiksége van a
kiilonbdz6 szocidlis szolgaltatdsok igénybevételére pl. étkeztetés, hdzi segitségnytijtas, nappali
ellatasi igénybevétele. Ez utobbi az elmaganyosodas problémajaval kiizds egyediil él6 id6s
ember részére fontos szolgaltatas.
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A Szocidlis Alapszolgaltatasi Koézpont biztositjia a nappali ellitast. Az épiilet Moér
belvarosaban, jol megkozelithetd helyen taldlhaté. Az udvaron kiilén mozgaskorlatozottak
részére kialakitott parkol¢ is talalhato.

Az intézmény teljes mértékben akadalymentesitett. A bejaratnal személyi felvond talalhatd. A
tagas helyiségek kiiszob nélkiiliek, igy tdmbottal, kerekesszékkel is biztonsidgosan
hasznélhatbak. Az akadalymentesitett WC-mosd6 kialakitasa is megtortént.

Az épiileten beliili és kiviili komplex akadalymentesités valamennyi fogyatékkal él6 ember
szamara elérhetové teszi a szocialis alapszolgaltatdshoz valé hozzaférést. A gondozishoz
hasznalt eszkdzok: vérnyomasmérd, masszazsfotel, bioptron ldmpa, 1dzmérd, védéruha a
gondozok szamdra, vércukor és koleszterinmérd késziilék.

A nappali ellatasban résztvevok szama csokkent, azonban a 2021. januar 1-t6] bevezetett
demens személyek nappali ellatasa az ellatottak szamanak tekintetében emelkedést mutat. Az
idések nappali ellatdsanak létszama 19, ebb6l 7 f6 demens személy. Ez finanszirozas
tekintetében is fontos dontés volt, hiszen a normativa lényegesen magasabb a demens ellatottak
utén.

A demens személyek ellatdsara az intézményben biztositott 1 {6 terdpids-szocidlis munkatars,

A csokkenés oka lehet a téritési dij kifizetésének nehézsége, bar kedvezményt tud biztositani
az intézmény, a nappali ellatas dijat nem emelte az dnkorményzat egy ideje. Sok id6s inkabb
télen, a fiitési idényben veszi igénybe az ellatast.
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6.3.1. szamu tabldzat - 65 évnél iddsebb népesség és nappali ellatasban részesiilé idéskoriak szima

026 0
0sko
O 0 O .
AN 9
0 0
2019 2463 10 41 278
2020 2 557 11 43 264
2021 2595 19 32 260
2022 2 635 19 39 245
2023 2719 26 20 204
2024 2773 23 18 177
Forras: TelR, KSH Tstar
Ellatasok
300 278
. 264
: 260 245
250 |
204

200 | 177

150

100

41 43 39
O oo | oum | w2 ] e | 2620 | 218
, @ | &« | @
2019 2020 2021 2022 2023 2024
® Nappali ellatas Hazi segitségnyijtas Szociélis étkeztetés

Forras: TelR, KSH Tstar
Az igénybe vevdk tobbsége egyszemélyes haztartasban él, az intézményben eltsltstt id6 alatt
4j kapcsolatok kialakitisara nyilik lehetoségiik. Erésédhet bennilkk az egymds iranti
érzékenység, az elfogadis és a segiteni akaras képessége. Ennek hatdsaként cs6kkenhet a
feleslegesség és a magany érzete. Az ellatottak kozott van otthontalan, demencidval kiizdd,
illetve fogyatékkal €16 ember.

£ o rar

jovedelemtdl fiiggben véltozik. A nappali ellatds sordn 3x-i étkeztetésben részesiilnek az
ellatottak. A téritési dij Gsszegét meghatérozza az egyén jovedelmi viszonya. Amennyiben a
28.500.-Ft-ot nem ¢éri el az ellatott jovedelme, akkor szAmadra téritésmentesen biztositott az
ellatas.
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A nappali ellatis fontos feladata az élet megfelel6 minOségének, az egészséges és aktiv €let
minél hosszabb ideig valé fenntartdsa, biztositasa. Sem a csalad, sem a tarsadalom szdmara nem
lehet k&z6mbds, hogy az id6sebb korosztaly hogyan tolti idejét, milyen életmindséget €. A
nappali elldtasban az igénybevevOket valtozatos programok vérjak: pl. térsasjatékok,
zenehallgatas, filmvetités, zenés-tancos délutanok, felolvasas, kirandulas, torna, eléadésok.

A demens személyek nappali ellatdsanak specialis teriiletei: specialis mentélis gondozaés,
t4jékozddo képesség fejlesztése, izoldlodas megelGzése, 6nellatasra valod képesség javitasa stb.

Célszerl parbeszéd elinditasa a varosban €16 idosekkel arra iranyuldan, hogy melyek azok a
jogos igények, amelyek jelenleg kielégitetlenek, illetve mely keretek azok, amelyeken beliil
ezek kielégithetdek, megvaldsithatoak. Az idések esélyegyenldségének biztositasa, a koruk,
betegségiik, maganyossdguk miatti hatranyaik megsziintetése az 6nkormanyzat és intézményei,
a Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont, a civilszervezetek feladata. A Mori Jarasi Hivatal
Foglalkoztatdsi Osztalya arra torekszik, hogy az 55 év feletti munkavallalokat képzéssel,
palyazatokkal a munkaer6-piacra visszavezessek.

Utazasi tamogatas:

2021. szeptember 1-t8l (j tdmogatdsként Mér Varosi Onkorményzat Képvisel6-testiilete
megalkotta a helyi utazasi tdmogatésrél sz6l6 rendeletet. Ez alapjdn a Moron €16 65 év alatti
nyugdijasok és a 25 év alatti tanulok részére utazési koltségeinek csdkkentésére helyi utazasi
tdmogatast ny\jt, havi 500,- Ft 6sszegben.

Azok a nyugdijban, nyugdijszerii ellatasban részesiilok a jogosultak, akik koruk miatt még nem
utazhatnak ingyenesen. Mivel a havi bérlet ara 500,- Ft, igy gyakorlatilag a bérlet arat
megkapjak tamogatasként. 2021. szeptember honapban 23 nyugdijas kapta meg a timogatast.

2024-ben 486 16 részesiilt 6sszesen 2.871.000,- Ft 5sszegli tdimogatasban.

Irodénk folyamatos kapcsolatban all az M-BUSSAL Kft-vel az 1ij kérelmek, illetve az esetleges
modositasok miatt, negyedévente atadasra kertilnek a Kft. részér6l a bérletek atvételét igazold
atvételi elismervények.

Egészségiigyi szolgaltatasok

Mor varosaban talalhaté a Fejér Varmegyei Szent Gyorgy Egyetemi Oktaté Koérhaz mori
telephelye és a szakrendelGintézet. A korhazban 4polési osztaly és kardioldgiai rehabilitacids
osztaly mukodik. A szakrendelGintézetben tobb szakrendelés is elérhetd, bar az egyes
szakrendelések rendelési ideje csokken, ezért hosszii a vérakozasi id6. A szakrendel6ben
taldlhato intézményi gyogyszertar. Ezenkiviil a virosban még 3 gyogyszertar talalhato.

A Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont is biztositja a helyiségét természetgyogyasz altali
rendszeres vizsgdlatra. Tapasztalatuk szerint az id6sek klubja gondozottjain kiviil jellemz6en
az idésebb nok €lnek ezzel a lehetdséggel €s keresik fel a természetgydgyaszt.
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Mér Viarosi Onkorményzat megallapodast kotott a Koméromi Brigatti Gyogyfiirdével, az
Agardi Termalfirddvel és a Tatabanyai Gyémant Fiirdd mely szerint a mér lakék
(lakcimkartya bemutatasaval) kedvezményes belép6t valthatnak a fiirdébe. A kiilonbozetet
Onkorméanyzatunk megtériti.

A Nyugdfjas Klub tagjai jelezték, hogy sokat utaznak vonaton, j6 a kozlekedés a
Székesfehérvar-Komarom utvonalon, azonban megneheziti az idések és fogyatékkal élok
kozlekedését a magas peron (60-70 cm). Sajnos a helyi jaratok sincsenek dsszehangolva a vonat
Jératokkal.

Javasoljak, hogy egy un. Id6sek Héza épitésén gondolkodjanak el az illetékesek, mert sok id6s
egyediil maradt csaladi hizaban, amit nehéz fenntartani.

Kulturalis, kézmiivelddési szolgaltatisokhoz valé hozziférés
A varos minden évben megrendezi az Id6sek napjat.

Elmondhat6, hogy aktiv kozéleti életet élnek vérosunk id6sei. Harom nyugdijas klub is
miik6dik. Néhany éve megalakult a Forgats Tancesoport senior tagozata is, mely hétrol-hétre
sz€p létszammal tartja tancprobdit és szamtalan vérosi rendezvényt szinesitenck a
produkcidjukkal.

A Nyugdijas Polgiri Egyesiilet 2002-ben alakult meg. Pértallastdl fliggetlen, keresztény
elveket vall6 egyesiilet. Mintegy 30 tagja van, akik havonta taldlkoznak. Ez az egyesiilet
szervezi meg a vérosban a november 4-i Aldozatok napjat.

A Mor-Pusztavam Banyasz Nyugdijas Szervezet nagy l1étszdmban t6moriti az els6sorban
nyugdijas banyéaszokat és hozzatartozdikat.

Az FEzerj6 Nyugdijas Egyesiilet t6bb mint 100 f6 tagsiggal bir, rendszeres kulturalis
programjaik, kiranduldsaik vannak. Az egyesiilet keretein beliil énekkar, tinccsoport,
szinjitszokor, kézimunkdizok kore, dnkéntes segiték kore miikodik. Nagy hangsilyt
fektetnek a hagyoményapolasra.

Eseménydus, tartalmas programok allnak az idés korosztaly rendelkezésére, melyeket sok
esetben 0k maguk szerveznek, s nemcsak résztvevok.

Tobb évben is a nyugdijas klubokban ,,unokéazos csalas” témakdrben el6adas keriilt megtartisra
a Méri Renddrkapitanysag altal.
A HEP intézkedéseként a 3 nyugdijas klub tagja lett a Szocialis kerekasztalnak, ahol igy mar

az idOsek érdekképviselete is biztositott.

A 2022-ben indult Gondos 6ra program keretében az allam altal ingyenesen biztosit késziiléket
és a hozza tartozé szolgéltatdst minden 65. életévét betdltott magyar allampolgar részére. A
megigénylésben, regisztracidban a Polgarmesteri Hivatal segitséget biztosit. A jelz6eszkozzel
az id6s ember minden kériilmény kozott képes segitséget kérni.
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Idések informatikai jartassiga

A digitalis alapkészségekkel nem rendelkez6k szdmdra (munkanélkiiliek, idSsek, roma
szdrmazasuak, nagycsalddosok, kozfoglalkoztatottak) az informatikai eszkdzokhoz és az
internethez hozzaférést biztositott a GINOP-3.3.1-16-2016-00001 azonosit6szdma ,,Digitélis
J6lét Program fejlesztése” palyazat keretében. A program segitségével a lakossag digitalis
szakadéka cs6kkenthetd, a kiilonféle online feliileten torténd palyazatokban részt tudnak venni,
hivatalos iigyeket online formaban tudnak intézni.

Generaciok kozotti programok:

J6 példa a Radnéti Iskoldban szervezett program, ahol az id6s mori polgarok ismertetik meg a
gyerekeket a svab hagyomanyokkal. A méri 6vodak is gyakran meghivjak a nyugdijas
klubokat, hogy meséljenek a kicsiknek a régi hagyomanyokrél. A kapcsolat kétoldalu, hiszen
a gyermekek tobbszor 6rvendeztetik meg egy-egy jeles esemény alkalmaval az idéseket az
id6sek klubjaban egy-egy szép miisorral.

6.4 Az iddseket, az életkorral jiré sajitos igények kielégitését célzé programok a
telepiilésen:
J6 példa erre az idések napja, illetve a nyugdijasok részére szervezett varosi kardcsony.
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6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetiségek meghatirozasa.

Az idések helyzete, esélyegyenlésége vizsgilata sorin telepiilésiinkin

beazonositott problémak

fejlesztési lehetéségek

Egyre magasabb a lakénépességen beliil a
nyugdijkorhatért elérék és elértek ardnya,
oregedo telepiilés

Human kapacitasuk kihasznalasa, a
potencidlis (id6s) er6forras bevonasa a
tarsadalmi hasznossag jegyében: 6nkéntes
munkavallalas, 6nkéntes szervezddés
segitése a korcsoport kérében, civil
szervezetekkel vald kapcsolatteremtés,
kozvetités

Gyakori az id6sek kérében az egy fés
héztartas, kiilonésen a ndk koérében

Generaciok kozti tavolsag csokkentése, az
egyediilallo idos képességeinek megfeleld
feladatokba torténd bevonasa,
nyugdijasklubok tAmogatasa

Id6sek informatikai jartassaga alacsony

informatikai tanfolyamok szervezése
(konyvtar, relevans civil szervezetek,
onkéntesek bevondsaval)

Id6sek ,,hagyomanyhordoz6” szerepe

kulturélis rendezvények, tematikus
teadélutanok, iskolai rendezvények
motivalasa a varos lakossaganak korében

136




7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlosége

7.1. A telepiilésen fogvatékossaggal é16 személyek fobb jellemzdi, sajitos problémai

Az Egyesiilt Nemzetek Kozgylilése 2006. december 13-an egyhangulag fogadta el a
Fogyatékossiggal €16 személyek jogairél sz6lé Egyezményt és az ahhoz kapcsolodo
Fakultativ Jegyz6konyvet.

A hazai fogyatékossagiigyi politika kiemelkedd sikere, hogy hazank volt a vildgon az elsé
allam, amely mind az Egyezményt, mind pedig a Jegyzokonyvet ratifikalta a 2007. évi XCIL.
torvénnyel.

Az Egyezmény szerint ,,fogyatékossdggal €16 személy minden olyan személy, aki hosszan tarté
fizikai, értelmi, szellemi vagy érzékszervi kdrosodassal él, amely szdmos egyéb akadallyal
egylitt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és mdasokkal egyenld tarsadalmi
szerepvallalasat”.

Lehetévé kell tenni, hogy egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek a mindennapi életiink soran
— a fizikai és szellemi kérmyezetben, a lakhatas és kdzlekedési eszkdzok hasznalata, a szocialis
¢s egészségligyi ellatas, az iskolaztatasi és munkalehetéségek, a kulturalis és tarsadalmi élet,
valamint a sport és a szorakozas teriiletén is.

Az Eurépai Unioban e populacié 40%-a dolgozik, ez az arany ma Magyarorszagon 7-9%, amely
rendkiviil alacsony, kiilondsen amellett, hogy az aktiv kord célcsoport 80 - 85%-a akar és tudna
is dolgozni, védett, vagy nyilt munkaer6-piaci koériilmények k6zott.

A fogyatékos személyek korén beliil:

a testi fogyatékos és mozgéssériilt emberek aranya egyiittesen 43,6%

a vak és gyengénlaté emberek aranya 14,4%.

hallas-, beszédzavar-fogyatékossagban kb. 10%-uk szenved.
Az egyéb fogyatékossdgban szenveddk aranya 21,6%

(Forrds: 10/2006. (II. 16.) OGY hatdrozat Az Uj Fogyatékosiigyi programrdl)

Telepiiléstink nem rendelkezik fogyatékkal él6kkel kapcsolatos komplex nyilvéntartassal, nem
ismert a fogyatékossag tipusa szerinti megoszlasuk. A latassériiltek és mozgaskorlatozottak
civil szervezete rendelkezik a telepiilésen helyi csoporttal, képvisel6jiik tagja a Szocialis
Kerekasztalnak.

A lakossag szamahoz viszonyitva 1,1% a fogyatékossdgi tamogatdsban részesiilé személyek
aranya.
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7.1.1 szam tablizat - Megviltozott munkaképességii személyek ellatisaiban részesiilok szama
nemenként

Megviltozott munkaképességit
személvek ellatasaiban

Megvialtozott munkaképességii
személyek ellatasaiban részesiilok  Osszesen

részesiilok szama - Férfiak (TS széma - Nok (TS 062)

061)
2019 194 217 411
2020 186 218 404
2021 166 212 378
2022 157 204 361
2023 156 194 350
2024 154 201 355

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességii személyek jaré
ellatasaiban
részesiilok szama nemenként
250
217 218 212
194 o 194 201
200 186
166 157 156 154
150 i
100
50
0
2019 2020 2021 2022 2023 2024
mFérfiak N6k

Forras: TelR, KSH Tstar

A fogyatékossiggal €16 személyek foglalkoztatisinak lehetdségei, foglalkoztatottsiga,
védett foglalkoztatis, kizfoglalkoztatas

A fogyatékosokrol sz6lé tv. értelmében a fogyatékos személy lehetéség szerint integralt,
védett foglalkoztatdsra jogosult. A foglalkoztatast biztosité munkaltat6 koteles biztositani a
munkavégzéshez szilkséges mértékben a munkahelyi komyezet, igy kiilondsen a
munkaeszkdzok, berendezések megfelels atalakitasat. Az atalakitdssal kapcsolatos kéltségek
fedezésére a kbzponti koltségvetésbdl tamogatas igényelhetd.

Ha a fogyatékos személy foglalkoztatisa az integrilt foglalkoztatds keretében nem
megvaldsithato, Ugy szaméra specialis munkahelyek miikodtetésével a munkahoz valé jogat
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lehet8ség szerint biztositani kell. A védett munkahelyet a kdzponti koltségvetés normativ
tamogatdsban részesiti.

A rehabilitacios ellatisban részesiild, a szakértGi bizottsag 4ltal munkat vallalni képes
személyek részére rehabiliticids kartya kivéltasara van lehetség. Ezek a személyek bizonyos
megszoritdsokkal alkalmazhatoak, az orvosi szakvélemény a munkavégzés teriiletén korlatokat
jelol meg, igy sok munkaltaté inkdbb nem vallalja a foglalkoztatasukat.

A fogyatékkal €16k foglalkoztatisdnak lehetdségeit boviteni kell (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatds). Adat nem &ll rendelkezésre a kozfoglalkoztatdsban részt vevd,
fogyatékossaggal €16 személyek vonatkozasaban.

Méron sajnos nincs ilyen jellegii foglalkoztatd, régen volt kezdeményezés, de nem volt sikeres.

A megvaltozott munkaképességilick ellatdsaban részesiilok szdma csékkent (betudhaté a
megszigorodott feltételeknek a nyugdijszeri ellatdsok terén). Altalanossagban megfigyelhetd,
hogy a n6k szama minden évben magasabb, mint a férfiaké.

A Bice-Béca Egyestilet jelzése szerint a tagok jellemzéen alacsony jovedelemmel
rendelkeznek: rehabilitacios jaradék, rokkantsagi ellatas, fogyatékossagi tAmogatas, magasabb
Osszegli csaladi p6tlék és altaldban az egyik sziilé (jellemzben az anya) nem tud dolgozni,
épolasi dijon van. Ezek mellett az ellatasok mellett 4 6ras munkaviszonyt lehet 1étesiteni. Nehéz
olyan munkahelyet is taldlni, ahol vallaljak a fogyatékos személy alkalmazisit. A megoldas
valamilyen foglalkoztat6 lenne, ahol lehet6ségeikhez mérten tudnanak dolgozni a fogyatékkal
€16k, ill. megvaltozott munkaképességii személyek.

Gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatasi lehetdség, nem megoldott a foglalkoztatashoz
sziikséges akadalymentesités, nem biztositottak kiilonleges eszkozok és feltételek. A védett
foglalkoztatas tilsilya mutatkozik az integralt foglalkoztatissal szemben. Probléma tovabba,
hogy nem é&ll rendelkezésre olyan foglalkoztatasi szakember, aki a fogyatékos személy
dllapoténak ismeretében javaslatot tesz a foglalkoztatas jellegére és helyére. Mindezekre
tekintettel javasolt folyamatosan felkutatni a fogyatékos munkavallalokkal is betolthetd
allashelyeket, fogyatékos iigyi mentor, tanicsad6 foglalkoztatdséval a fogyatékos személyek
munkahelyi kisérését biztositani.

Munkavallalist segité lehetéségek

A korabbi években t6bb 1j kezdeményezés is felbukkant a térségben, mely a megvaltozott
munkaképességiiek foglalkoztatdsat célozta meg. Ehhez a munkaerdpiaci alapbol igényelhetd
tdmogatas. Sajnos egyik sem volt hosszii életii. 2012-ben még mikodstt Csékakén az Autista
Gyermekek Sziileinek Egyesiilete altal fenntartott rehabilitacios foglalkoztatd, de ez megsziint.
A Fejér Megyei Korméanyhivatal Intézményfenntarté Kozpontja probal az ingatlanon
megvéltozott munkaképességiliek szamadra tranzitfoglalkoztatét 1étrehozni.

A 2000-es évek elején miiksdd Civis Egyesiilet, a pécsi iivegfestd cég is anyagi okok miatt
hagyott fel tevékenységével.

Informaci6ink szerint tobb fogyatékos mori fiatal bejar Székesfehérvarra, a Szent Kristof Hazba
(Fogyatékkal El6k Nappali Intézménye, Székesfehérvar, Batthyany u.2.). Az intézményt 2010-
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ben nyitottak, a Székesfehérvari Egyhdzmegye és a Fehérvar Travel Alapitvany dsszefogasaval
jott létre. Nappali ellatast biztosit 25 halmozottan sériilt ember szamara.

Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Hatranyos megkiilénboztetésre nem volt példa. Inkabb a pozitiv diszkrimindcié figyelhetd meg.

Onaill6 életvitelt timogaté helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

A Moéri Gardonyi Géza, Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszto Iskola, Fejleszt6
Nevelés-Oktatast Végzd Iskola és Egységes Gydgypedagdgiai Modszertani Intézmény
tanuldsban akadéilyozott, értelmileg akadalyozott, silyosan, halmozottan fogyatékos és
autisztikus gyermekek nevelését-oktatast végzi.

Iskolabusz szallitja kisérével a gyerekeket a Csetény-Szapar-Bakonycsernye-Balinka-Bodajk-
Moér atvonalon.

Kerti munkas szakképesitést szerezhetnek a kozépiskolas tanulok. Mivel az itt tanul6 fiatalok
munkaerd piaci elhelyezkedése nagyon nehéz, fontos, hogy minél tovabb az iskolapadban
maradhassanak. Az innen kikeriild fiatalok szamara nagyon fontos lenne a Bice-Béca Klub 4ltal
szorgalmazott fogyatékos személyek nappali intézménye.

Az iskola alapitvanya: Gardonyi Géza Altalanos Iskola Tanuléiért Szocialis Alapitvany. Célja:
aziskola tanul6inak anyagi és természetbeni timogatasa, ezzel hozzajarulva a tovabbtanulashoz
¢s az esélyegyenloség biztositasahoz.

Az Elixir Gold Nonprofit Kft. tamogaté szolgalatot és szakapolast miikodtet Moron és a
kdrnyékbeli telepiiléseken.

A Mor Viérosi Onkorményzat 2007. janudr 1-jét6], a Mori Kistérségi Tarsulas 2008. januar 1-
jétol kotott ellatdsi szerz6dést a Magyar Voroskereszt mori szervezetével Tamogatd
Szolgéltatas nytjtasara, mely szolgélat 2020. december 31-én megsziint.

Jelenleg a mori kistérség telepiilésein az ELIXIR GOLD Nonprofit Kft. Tamogatd Szolgalata
biztosit ellatast bejegyzett miikdési engedély alapjan, ellatasi szerzédés nélkiil.

Ez a Tamogaté szolgalat 2012. januar 1-jét6l, az akkori Moéri Koérhaz-Rendeldintézet
fenntartasaban kezdte meg munkdjat. Az indulast a Mori Tébbeélu Kistérségi Tarsulas 2012.
janudr 2. napjatdl érvényes lizembentart6i és haszonk6lcson szerzédése alapjan, a KKW708
forgalmi rendszdmu Transit Van tipusi gépjarmii biztositasaval timogatta.

Az emberi eréforrasok minisztere az dllamhdaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. Torvény 11.§
(1)-(3) bekezdése alapjan az allamhaztartasért felelés miniszter el8zetes egyeztetésével, 2013.
marcius 31-ei hatéllyal, beolvadassal megsziintette a Méri Kérhaz-RendelSintézetet.

A beolvadassal megsziint koltségvetési szerv altalanos jogutodja 2013. aprilis elsejétdl a Fejér
Megyei Szent Gyorgy Egyetemi Oktaté Korhaz.
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A Fejér Megyei Szent Gyorgy Egyetemi Oktaté Korhaz hosszu tavl koncepcidja a lakossag
egeészségi allapotanak megfelelé egészségiigyi ellatds biztositdsa, mely rendszerben a
Téamogat6 Szolgélat tovabbi miik6dtetését nem tudta felvallalni.

Az ellatottak és a munkavallalok érdekeit figyelembe véve nem sziintette meg a szolgalatot,
hanem egyiittmiikédve az ELIXIR GOLD Nonprofit Kft-vel, jogutodlissal torténd
fenntartévaltassal valt a Tamogatd Szolgalat tovabbi miikddése biztositotta.

A Témogat6 Szolgalat jelenlegi fenntartdja az ELIXIR GOLD Nonprofit Kft. (8074 Csokakd,
Kossuth Lajos u. 54.)

A Szolgélat bejegyzett telephelyének cime: 8060 Mor, Kérhaz u. 21.
A bérelt iroda a régi korhaz bejératnal 1év6 lapos épiiletben - régi porta — talalhato.

A Tamogat6é Szolgalat miik6dési teriilete: Bakonycsernye, Balinka, Bodajk, Csékberény,
Csokakd, Fehérvarcsurg6, Isztimér, Kincsesbanya, Magyaralmas, Mor, Nagyveleg, Pusztavam,
Soréd.

Az alapszolgaltatdst a Tamogatd Szolgélat a szocialisan raszorul6k részére sajat otthonukban
és lakokornyezetiikben biztositja, 6nallo életvitelilk fenntartasa, egészségiigyi, mentalis- és
egyéb okok miatt keletkezett problémaik megolddsa érdekében. A szillité szolgéltatast az
ellatottak tobb, mint a fele veszi igénybe, sziikség szerint naponta, illetve alkalmanként. Fogyatékos
személyek nappali intézményébe jiré ellatottak, munkahelyre jarok szallitdsat végzik napi
rendszerességgel, valamint az orvoshoz torténd eljutast, szabadidds tevékenységek igénybevételi
lehetdségét is biztositjak az igénylSknek.

A szillité szolgéltatds mellett végezziik a gondozasi, készségfejlesztési, tanicsadési szolgaltatast,
haztartési segitségnyujtast, feliigyelet és esetkezelést is.

A tamogat6 szolgaltatds igénybevétele soran szocidlisan riszorultnak mindsiil a sulyosan
fogyatékos személy, aki fogyatékossdgi tamogatasban, vakok személyi jaradékaban, illetve
magasabb dsszegli csaladi potlékban részesiil. Ezen jogosultsig hidnydban csak a kapacitasunk
tekintetében tudnak vj ellatottakat fogadni.

A Voroskereszt Tamogat6 Szolgalata megszint, jelenleg a tanyagondnoki szolgalata miikédik.

A Bice-Béca Egyesiilet szamos alkalommal jelezte, hogy hianyzik a varosban egy napkdzbeni
foglalkoztat6, ahol a sériilt fiatalok napkozbeni ellatasa biztositott lenne. Véleményiik szerint
fontos lenne a szemléletvaltas. Az 6vodaban lehetne elkezdeni, majd az iskoldkban rendszeres
programokkal megtapasztalhatndk a fogyatékkal élok helyzetét, korlatait pl. Ability palyaval.
J6 kezdeményezésnek tartottak a Fogyatékkal él6k napjat, de ez kevés a koztudatba keriiléshez.

Fogyatékossagiigyi tandcsadds megyei szinten az Alba Béastya Csalad és Gyermekjoléti
Kézpontban miikodik, eddig 1 alkalommal volt kihelyezett tanacsadasuk.

A Bice-Boca Egyesiilet tagjai 16-t6l a 60 feletti korosztalyt képviselik, a tagok koziil 10-12
csalad tagdijfizetd tag. Egytittmikdésiik a Tancsics Mihaly Gimnaziummal és a Perczel Mér
Szakiskolaval folytatand6 példa. Tartottak az iskoldkkal koz6s sportnapot, jatékos vetélkedot.
Egylittm{ik6dési szerz6désiik ténylegesen mikddik. Minden rendezvényiikon részt vesznek
onkéntes didkok. Tapasztalatuk szerint sok onkéntesre, segitére van sziikségiik. Tobb olyan
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fiatal taguk van, aki szeretne dolgozni, 6k egy-egy munkamenetet j6l tudndnak betanulni.
Alkalmazasuknal azonban falakba iitk6znek.

A Viros 6nkormanyzata rendszeresen tamogatja a telepiilés civilszervezeteit. Ezek kozott 6t
szervezet az, amely a fogyatékossaggal élok, vagy esélyegyenl6ségi szempontbdl hétranyos
tarsadalmi csoport altal szervezodott vagy tAmogatasara jott Iétre: Bice-Bdoca Egyesiilet, Vakok
és Gyengénlatok Fm. Szervezete Mori Csoportja, Mér-Pusztavam Béanyasz Nyugdijas
Szervezet, Orszagos Nyugdijas Polgéri Egyesiilet Mori Szervezete, Ezerjé Nyugdijasklub.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitisa, kedvezményei

A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenléségiik biztositasarol szolo 1998. évi XX VI
torvény (tovabbiakban: Fot.)) szerint a fogyatékkal él6 emberek a tdrsadalom egyenld
méltosagy, egyenrangu tagjai, akik a mindenkit megillet6 jogokkal, és lehetdségekkel csak
jelentds nehézségek 4ran vagy egyaltalan nem képesek élni.

Ellatasi formak:

- Fogyatékossagi tamogatéas: A Fot. 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi tamogatas
a sulyosan fogyatékos személy részére az esélyegyenléséget eldsegitd, havi
rendszerességgel jaro pénzbeli juttatas. A tamogatas célja, hogy — a slilyosan fogyatékos
szemé€ly jovedelmétdl fliggetleniil — anyagi segitséggel jaruljon hozza a stlyosan
fogyatékos éllapotbdl eredd tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.

- Rokkantsagi jaradék (nyugdijszerii havi ellatas)

- Parkolasi igazolvany: Parkoldsi igazolvanyra az a személy jogosult, aki
kozlekedSképességében sulyosan akadalyozott

- Kozlekedési kedvezmény: A sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési
kedvezményeirdl sz616 102/2011. (V1. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési
¢és atalakitdsi tamogatasra (kozlekedési kedvezmény) a stlyos mozgéaskorlatozott
személy jogosult

- Fogyatékos személyek szdmara biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:

= Szocidlis alapszolgaltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyujtas,
csaladsegités, jelzOrendszeres hazi segitségnydjtas, tdmogatd
szolgaltatas

= Szakositott ellatdsi formak: apolast, gondozast nyljté intézmények,
fogyatékos személyek otthona, rehabilitaciés intézmények, fogyatékos
személyek gondozéhéza, lakdotthon

Méron az idds, fogyatékkel €16, alacsony jovedelemmel rendelkezd, hajléktalan személyek
szdméara biztositott szolgaltatds az étkeztetés, hazi segitségnyujtas, id6sek nappali ellatasa.

7.3 A kézszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciéhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozziférés lehetiségei, akadilymentesités
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Egészségiigyi és rehabiliticiés ellitisok elérhetisége, egyiittmiikodése

Lehetséges, hogy a fogyatékos személy megfeleld informécidk hidnydban nem részesiil a
szamara jogszabaly szerint jaré pénzbeli és természetbeni ellatasban. Itt van fontos szerepe a
kornyezetnek és az érdekképviseleteknek. Moéron a Bice-Boca Egyesiilet segiti tagjait a
megfelel6 ellatasok igénylésében, a timogatdsokhoz valé hozzaférésben. A latassériiltek és a
mozgdssériiltek helyi csoportja is megfeleld informaciot ny\jt tagjai részére.

Székesfehérvar, Erzsébet u. 20. szam alatt talalhaté a Mozgassériiltek Fejér Megyei Egyesiilete.
A székesfehérvari kozponti és a mezdfalvai iroddn kiviil a megye t6bb telepiilésén is
megtalalhato képviseletiik, példaul: Aba, Bakonycsernye, Bicske, Dunatjvaros, Gardony,
Lepsény, Mor.

A Mozgassériiltek Fejér Megyei Egyesiilete segitséget nyujt:

o Tajékoztatés lehetdségekrol, tamogatasokrol

o Személygépkocsi szerzési, atalakitasi tdmogatas, stlyad6 aldli mentesség, parkolasi
igazolvany

o Ingyenes jogi tanicsadas

o Lakas akadalymentesitési timogatas

» Fogyatékossdgi tamogatas, utazasi tamogatas, rokkantsagi jaradék, GYOD, apolasi dij
es ezek ligyintézésének segitése.

o Munkat keresé mozgassériiltek tdmogatasa, segitése

o Tanécsadas

o Rehabilitaciéban valo segitségnyujtas

o Segédeszk6zok kélcsonzésének lehetdsége

o Ko6z0sségi programok, klubfoglakozisok lehet6sége

Az okostelefonok és a tabletek olyan beépitett akadalymentesitési funkcidkat tartalmaznak,
amelyek forradalmi valtozast hozhatnak a vakok és gyengénlaték életébe. Ezért a Vakok és
Gyengénlatok Fejér Megyei Szervezete (Székesfehérvar, Oskola u. 6.) programot inditott, hogy
minél tdbb érintettnek segiteni tudjanak.

Azok a személyek, akik sulyos fogyatékos hozzatartozojuk &polasat végzik és nincs
jovedelmiik, alanyi jogon apolasi dijban részesiilnek. Lehet6ség van a fokozott dpolasra szoruld
személyek esetén magasabb Gsszegli apoldsi dijat is megallapitani, melyhez a szakvéleményt a
moédszertani intézet adja ki. Evek 6ta probléma, hogy nagyon alacsony az 4polasi dij dsszege.
Jellemzéen a ndk részesiilnek apolasi dijban, s az alacsony Osszegli ellatds miatt nem
szadmithatnak magas dsszegii nyugellatasra sem. Uj ell4tsi forma a nyugdijba vonul6, apolasi
dijban legalabb 20 évig részesiild személy részére tovabbra is biztositott apolasi dij.

Az apolési dijat 2013. januar 1. napjatdl a jarasi hivatal vezetdje allapitja meg.

Onkorményzatunknal a megsziind apolasi dijat felvaltotta az dpolasi céllal nydjtott telepiilési
tamogatas. Osszege alacsony, 4m eléri azt a jogszabalyban meghatérozott dsszeget, amivel a
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tamogatasban részesiild biztositdsi jogviszonnyal rendelkezik. Ezt a tdmogatist a jegyzd
targyév december 31. napjaig allapithatja meg, ezt kovetden tijra kell igényelni.

Korményzati akarat az dpoldsi dij évenkénti emelése. Ez a koltségvetési torvényben
meghatirozott dpoldasi alapdsszeg emelésével valdosul meg.

2019-ben a Szt. 1ij ellatasi formét vezetett be, a gyermekek otthongondézasi dija (GYOD)
elnevezésl ellatast. 2019. janudr 1-t6l atartésan beteg gyermekiiket otthon 4polok
szamaéra allapithaté meg és a gyermek életkoratol fiiggetleniil folyosithat6. Osszege jelentds,
100.000.- Ft feletti.

A gyermek életkoratd] fiiggetleniil a GYOD-ra jogosult az a vér szerinti vagy orokbefogado
sziild, aki a stlyos fogyat€kossagabol eredéen onellatasra képtelen vér szerinti vagy 6rokbe
fogadott gyermekérdl, vagy a tartos betegségéb6l eredden dnellatasra képtelen gyermekérdl
gondoskodik.

A GYOD-ot a Jarasi Hivatal vezetdje allapitja meg.

Az alanyi jogon megéllapitott kézgyldgyellatas is a jarasi hivatal hatdskorébe tartozé
természetbeni ellatds. Emiatt ralatdsa a Polgarmesteri Hivatalnak nincs ezekre a személyekre.
Jellemzben a tartds beteg, fogyatékos személyek, a rokkantsagi ellatasban részesiilok szamara
nyujthato.

A telepiilési timogatésok esetében a Képviseld-testiilet a rendeletben szabalyozott jogosultsagi
értékhatéartol 200%-kal eltérhet, méltanyossdgbhol. A rendelet szabialyozza a méltinyossag
szempontjai is: ez kiiléndsen tartos betegség, fogyatékossag esetén alkalmazhat6. Volt mdr arra
példa, hogy egy stlyosan mozgassériilt, kerckesszékes kérelmezd esetén 4llapitott meg
telepiilési timogatast a Képvisel6-testiilet, kérelmezé fiirdoszobéjanak 4talakitisara.

Rendeletiink szerint a szocidlis étkeztetést azok a raszoruldk is igénybe vehetik, akik nem
nyugdijas koruak: fiatalok, de betegséggel kiizdenek.

Idés, fogyatékkel €16, alacsony jovedelemmel rendelkezd, hajléktalan személyek szamara
biztositott szolgaltatds az étkeztetés, hazi segitségnyujtas, idések nappali ellatasa.

Szocialis szolgéltatasokat igénybe vevd fogyatékos személyek 2019-2020-2021. évben

Ellatasi forma 2019 2020 2021
Idések nappali ellatasa 4 16 316 4 16
Hazi segitségnyujtas 515 56 8 15
Etkeztetés 106 | 12f6 | 10f8
Osszesen 1916 | 1716 | 2216
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Forras: Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont adatszolgaltatasa

Megallapithato, hogy a fogyatékos ellatottak szama nd.

Telepiilési dnkorményzati tulajdonban lévé kozépiiletek akadalymentesitettsége és a
kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturilis és sportprogramokhoz valo
hozzaférés lehetiségei, fizikai, informaciés és kommunikiciés akadalymentesitettség,
lakéépiiletek, szolgaltaté épiiletek akadalymentesitettsége, munkahelyek
akadalymentesitettsége.

Az 6nkormdnyzati tulajdonban 1év6 kézépiiletek komplex akadalymentesitési terve 2009-2010.
évre elkésziilt, de palyazati lehetéség hijan csak a Szocidlis Alapszolgaltatasi K6zpont (Mor,
Bajcsy u. 7.) esetén valosult meg teljes egészében. Az intézmény mozgassériiltek részére
teljesen akadilymentes. A kozponti tablakon braille irds talalhatd. Indukcids hurok is van az
intézményben.

A Polgarmesteri Hivatal épiiletében (Mor, Szt. Istvan tér 6.) az akadalymentesités megoldott
rampak segitségével a kerekesszékesek szdmara az alsé szinteken. Az {igyfél mosdoban
mozgassériiltek részére alakitottak ki egy mosdot. A Polgarmesteri Hivatalban jelenleg egy
1épcsdjard szerkezet biztositja, hogy kerekes székes, stilyos mozgassériilt személy feljusson az
emeletre.

A véros tobbi kozépiiletében t6bb helyen rampa segiti a kerekesszékkel, illetve babakocsival
torténd bejutast.

A Jarasi Hivatal és a posta egy épiiletben kertilt kialakitasra, az akadalymentesités megvalosult,
lift beépitésével érheté el a Jarasi Hivatal, illetve a hazassagkoté terem. A f6ldszintre
onmiik6déen nyilo ajtén lehet bejutni.

A kulturdlis és sport rendezvények szervezobi lehetdség szerint (igény esetén) torekszenek az
akadalymentes bejutds biztositisara. A Wekerle Sandor Szabadidé K6zpont esetén biztositott,
Erzsébet téri Miivelodési Haz oldalsé ajtaja 1épcs6é nélkill megkdzelithetd, a Lamberg-
kastélyban mobil rampa all rendelkezésre.

Az Az épiileten Az épiileten
Z ¢pu
Akadalyment = akadalymente ity beliili
3 I belili

esen sitésre : komplex
aqlnr . akadalyment g
megkozelithe forditott By akadalyment
4 ) .. €sites .
to az épiilet 0sszeg ezer 2qT1A esites
A megtortént ==
forintban megtortént

Telepiilés: Mor varos

Intézmény neve ¢s
cime

igen nem icen nem igen nem

Lamberg kastély - X n.a - X - X
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Erzsébet téri ‘ %
Miivelédési Haz

Felsddobosi '
Miivelédési Hiz - X n.a - X - X
Telepiilés dsszesen: 1 2 n.a 0 3 0 3

l
Forras: Mor Varosi Onkormanyzat adatgytijtése

A Lamberg-kastély és Miivelddési Kozpont honlapja a gyengén-latok szamara akadélymentes.
Sajnos a konyvtar és programjai kerekesszékkel elérhetetlenek, de a Wekerle Sandor
Szabadid6kozpont eléadasai elérhetbek.

A lakéépiiletek — elsGsorban tarsashazak esetén — a rampék kiépitését az 6nkormanyzat segiti,
a bels6 atalakitasokhoz palyazati lehetdségek (k6zponti) biztositottak. A szolgaltatdk elérése
(E.ON, Fejérviz) helyi szinten csak segitséggel megoldott.

A munkahelyek akadalymentesitését, amennyiben ezt az alkalmazott igényli a munkaadd
koteles elvégezni/elvégeztetni. A dolgozét emiatt hatrany nem érheti.

A Mori Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya épiilete a TIOP 3.2.1. program keretében 2014-
ben atépitésre, bovitésre kertilt, amellyel a teljes akadalymentesités is megvaldsult.

Kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akaddlymentesitettsége

A helyi jaratok alacsony platds autébuszok. Az Gnkormanyzat kiépitette a buszperonokat a
megalloknal, ezért az id6s, nehezen kozleked6 személyek is konnyebben tudnak kozlekedni
(kerekesszék, babakocsi csak segitséggel). Jarddk esetében az Onkormanyzati feltjitasok
aszfalt, illetve térkd jarddk épitését szorgalmazzak, melyek zokkend- és botldsmentes
kozlekedését biztositjak (a jarda lapok ezt nem tudjdk). A jardak és utak keresztezédéseinek
szintbeli lestillyesztése szintén segiti a gyalogosokat. A k6zponti — Szt. Istvan téri Park — burkolt
jaro feliilet szintén segiti az akaddlymentes k6zlekedést.

A varosban tobb helyen biztositott a fogyatékossaggal €16k szamara a parkolasi lehet6ség is.

A tart6s beteg, fogyatékos személyek részére a Magyar Allamkincstéar olyan igazolvanyt allit
ki, amelyet a helykdzi kézlekedésben hasznalhat az arra jogosult, illetve sziikség esetén a
kiséro.

Fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre 4116 helyi szolgdltatisok:

2022, évben a megyében miik5dé Alba Bastya Csalad-és Gyermekjoléti Kézpontban 2 16
fogyatékossagiigyi tanacsadé kezdte meg a munkat, akik a megyében miikdodd Csalad és
Gyermekjoléti Kozpontokban fognak szolgaltatast biztositani, igy a moéri intézményben is
kihelyezett tandcsadas fog torténni az érintett célcsoport szamara.
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A Szocidlis Alapszolgaltatasi Kozpont az id6s, nehezen koézlekedd ellatottjai szallitasat
gépkocsival oldja meg, ezzel is biztositva az intézmény igénybevételét. Az épiiletben lift
beépitése tortént.

Elonyben részesités (hatranykompenzilé juttatasok, szolgaltatisok)

Erre példa a személyi jovedelemado kedvezmény: a kronikus betegség, sulyos fogyatékossag
utan jaré adékedvezmény, illetve a stlyos mozgassériilt személy gépjdrmiiadé mentessége.

7.4. Fogvatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen

Eveken 4t megval6sulé program a Fogyatékkal 16k napja. A covid jarvany utan 2022. és 2023.
majusaban keriilt ismét megrendezésre és. Ezen a napon a fiatalok egymassal egyiittmiikédve,
a k6z06s programok felszabadité és 6romteli Elményén és a kiilonb6z6 érzékenyitd feladatokon
keresztiil jatékosan fedezhetik fel egymas, nem is olyan kiilonb6z6 vilagat. A nap célja mindig
az, hogy eldsegitse az el6itéletek, valamint a szocidlis gatak lebontasét. Ez az alkalom egyben
remek lehet6ség a kozés élmények szerzéséhez is. A szamos program, jaték részeként allatos
bemutatd €s koncert is varta idén az érdekléddket. Tucatnyi allomashelyen lehetett kiprobalni
a legkiilonbszobb jatékokat a sakktol és a bizalompalyatol kezdve, a jelvénykészitésen és a nem
hallé és nem 14t6 satoron 4t a kerekesszékes akadalypalyaig.

A Bice-Boca Egyesiilet rendszeresen tart programokat, Osszejoveteleket, kirdnduldsokat
szervez nemcsak belfoldre, hanem idonként kiilfoldre is.

7.5. A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érint6 tirsadalmi problémaik és a

felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

Mor véarosanak, mint 10.000 lakossagszam feletti teleptilésnek megoldasra var a Szt. altal
eloirt nappali ellatast biztositd intézmény biztositasa. Palyazati forras biztositasaval tervezett
a megoldas. Az Szt. 65/F. § (1) bekezdése szerint a nappali ellatas hajléktalan személyek és
elsésorban a sajat otthonukban €16,

a) tizennyolcadik életéviiket betoltott, egészségi allapotuk vagy id6s koruk miatt szocialis és
mentalis tAmogatasra szoruld, dnmaguk ellatasara részben képes személyek,

b) tizennyolcadik életéviiket betdltott, fekvobeteg-gyogyintézeti kezelést nem igényld
pszichiatriai betegek, illetve szenvedélybetegek,

¢) harmadik életéviiket betoltott, Onkiszolgalasra részben képes vagy Onellatasra nem képes,
de feliigyeletre szorul6 fogyatekos, illetve autista személyek

részére biztosit lehetdséget a napkdzbeni tartézkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az
alapvet6 higiéniai sziikségleteik kielégitésére, tovabba igény szerint megszervezi az ellatottak
napkézbeni étkeztetését.

Jelenleg az id6s személyek és a hajléktalan személyek nappali ellatdsa biztositott, de elindult
annak megvalositasa, hogy a fogyatékkal €16 személyek részére nappali ellatds biztositva
legyen.
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Azigényfelmérés megtdrtént, a Mori Jaras teriiletén kb. 35 £6 fiatal felnétt, fogyatékos személy
venné igénybe az ellatast. Az ellatasi teriilet a Mori Jaras, az intézmény Moér varosaban keriil
kialakitasra. A Méri Gardonyi Géza, Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejlesztd
Iskola, Fejleszté Nevelés-Oktatast Végzs Iskola és EGYMI -bdl kikeriild fiatal felnbttek
szamdra jo lehetdséget biztosit majd a nappali foglalkoztatiasukhoz.

Az Onkorményzat a ,Fogyatékkal él6k nappali foglalkoztat6 épiiletének kialakitasa Moron™
elnevezésii projektje keretében létrejové intézményi infrastruktiraval a fogyatékkal é16
személyek nappali ellatisat és fejlesztd foglalkoztatasat teszi lehetévé. A fejlesztés
megvalositasara a tervezettek szerint 2028. év végére sor keriil.

7.6. Kivetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetésézek meghatirozisa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sorin telepiilésiinkon

beazonesitott problémak

fejlesztési lehetdségek

A telepiilésen nincs olyan cég, tarsasag,
amely a megvaltozott munkaképességii
emberek (az érzékszervi- latas-, hallasszervi
— mozgasszervi fogyatékossaggal €16
emberek) foglalkoztatasat (is) felvallalna

Kapcsolodé adatgytijtés
tajékoztatas, kommunikacids kampany a
véllalkozasok torvényi kitelezettségeirdl és
az igénybe vehet6 kedvezményekrdl
megvaltozott munkaképességli emberek
foglalkoztatasanak tamogatasa

Kozépiiletek akadalymentesitése és a
kozszolgaltatasokhoz kapcsolodo egyes
webhelyek akadalymentesitése nem minden
esetben megoldott

fizikai akadalymentesités
6nkorményzat és az 6nkormanyzat 4ltal
fenntartott intézmények alkalmazottainak
relevans képzése

Fogyatékos személyek szamanak, tipusanak,
aranyainak azonositdsa a varosban

az Oonkorményzatanak orientaldsa a varosban
€16 fogyatékos személyek pontos
azonositasara, igényeik feltarasara

A kézmiivelodési, k6zoktatasi, szociélis
intézmények teljes korii akaddlymentesitése

Palyazat figyelés biztositdsa

Tobb célesoportot érintd, telepiilésszintii megallapitisok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetéségek

helyettes sziil6 hidnyzik (gyermekek és ndk)

a hianyzd szolgaltatas biztositasa
Onkéntesen jelentkezd, tanfolyamot végzett
személlyel
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kozintézmények akadilymentesitése nem
mindenhol megoldott (fogyatékosok és palyazati lehet6ségek figyelemmel kisérése
iddsek)

munkavallalast segit6 lehetéségek (id6sek,

hétranyos helyzetiiek) palyazati lehet6ségek figyelemmel kisérése
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8. Helyi partnerség, lakossagi 6nszervezddések, civil szervezetek és for-profit
szereplok tarsadalmi felelosségvallalasa

Onkorményzatunk a kételez6 és 6nként vallalt feladatainak ellatdsa sordn szamit és épit a civil
szervezetek kozremilikodésére. Szamos szocidlis, koznevelési, gyermekjoléti és egészségiigyi
teriileten vonja be partnerként a véros civil szervezeteit. Az 6nkormanyzat minden évben anyagi
tamogatast nyujt a civil szervezeteknek, melyeket palyazat utjan lehet elnyerni.

Mor Viarosi Onkorményzat Képvisel6-testiiletének 21/2015. (V1.3.) 6nkormanyzati rendelete
rendelkezik a varosban mikod6 civil szervezetek palydzati és eseti Onkorményzati
tamogatasanak modjarol €s az elosztas elveirdl.

A koltségvetési rendeletben elbiranyzat elkiilonitésével torténik a tamogatas biztositdsa, éves
keret meghatarozasaval.

rrrrr

2021-ben tamogatisban részesiilt pl.: Latassériiltek Egyesiilete Vakvezetékutya Kiképzd
Kd6zpont latogatasara, Bice-Boca Egyesiilet csaladi napra, kirandul4sra

2022-ben tamogatasban részesiilt pl.: Edelweis Tancegyiittes Hagyomany6rzé csalddi nap
megszervezésére, Ezerjé Nyugdijas Egyesiilet szinhazbelépbkre, Irodalmi nap megszervezésre.

Otthont teremtve a varosban tevékenyked6 civil szervezetek szdmdra 2025 decemberében
atadasra kertilt a Civil Haz. A hdz mindenki el6tt minden civil szervezet nyitva 4ll, t5bb
teremben intézhetik ligyes-bajos dolgaikat a varosért dolgozo egyesiiletek.

Néhany civil szervezet révid bemutatdsa:
Caritas helyi szervezete:

Magénkezdeményezésre 1985-ben jott létre, mint a Moéri katolikus Egyhazkozség Szent
Erzsébet Caritas csoportja. Hivatalosan 1993. januar 5.-én keriiltek fel az orszagos listara.
Havonkénti dsszejoveteleket tartanak. Tevékenységi korik elsdsorban a szeretetszolgalat, lelki
segitségnyujtas, végeznek beteg- és korhazlatogatdst, csaladgondozist, bdrtdonmissziot.
Rendszeresen részt vesznek Soréden a fogyatékos gyermekek iidiiltetésében. 10-12 £ segitdjiik
foként az id6sebbek koziil keriil ki.

Szolgalé Szeretet Alapitvany: a Reformatus Egyhiz keretein belil miikodik.
Szeretetszolgalatuk segiti, tAmogatja az idGseket, és a fiatal csaldadokat. Végeznek
korhazlatogatast, ruhagytjtést, csalddgondozast. Adoményokat gyljtenek és azt az arra
raszoruloknak eljuttatjak.

Csalidsegité Alapitviny: 1995-ben alakult, székhelye Mér, Bajcsy u.7. Ot tagh kurat6rium
feliigyeli az alapitvany munk4jat. Célja: a Hajléktalanok Atmeneti Szallojanak tamogatasa,
palyakezdSk és tartés munkanélkiiliek, valamint csékkent munkaképességliek foglalkoztatasa
¢€s mentalis segitése, hatranyos helyzetii csalddok pénzbeli és természetbeni segitése. Ell4tasi
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szerz8dés szerint csaladsegités, gyermekjoléti szolgalatot miikédtet. Az alapitvany miikodteti
az Egészségligyi és Rehabilitacids Tébort.

Voroskereszt: a mori korzeti szervezet taglétszama 1800 f6. Foglalkoznak adomdanyok
gyljtésével és elosztasaval, betegek otthoni szakidpoldsaval, egészségvédelemmel, véradas
szervezésével, elsésegélynyujtd oktatassal, katasztrofavédelemmel, kiilfoldi
segélyszallitmanyok lebonyolitasaval. Ifjusagi szervezete is miikddik. F6allasu és tarsadalmi
aktivistakkal dolgoznak.

A Vérbskereszt 1j telephelye: Mor, Vénhegyi u.1/A.

Nagycsaladosok Egyesiilete: 1987-ben alakult a hdrom és t6bb gyermekes, illetve fogyatékkal
€16 gyermeket neveld csaladok segitésére, patronalasara. 1991. 6ta a Bice-Béca Klub részét
képezi a kozhasznu egyesiiletnek. Nemrégiben neve Bice-Béca Egyesiilet névre médosult.

Szinte napi kapcsolatban 4llnak t6bb mint 20 sériilt fiatallal. Heti rendszerességgel tartanak
foglalkozasokat. Az egyesiilet miikddtetését 10-12 tarsadalmi segit6 végzi. Minden honapban
biztositanak az ellatottak részére sportnapot, kirandulast, szinhazlatogatast.

Mozgassériiltek Egyesiiletének helyi szervezete: a varosban té6bb mint 500 nyilvantartott
mozgassériilt él, az egyesiiletnek 371 tagja van. 2002-ben szervezték meg a Mozgassériiltek
Klubjat.  tevékenységiik kiterjed a  tamogatdasokkal kapcsolatos  iigyintézésre,
klubtevékenységre, kulturdlis és szabadidés programokra. Rendszeresen tartanak
Osszejoveteleket a Lamberg-kastély és Miivel6dési K6zpontban.

Vakok és Gyengén-latok Egyesiiletének helyi szervezete:1990-ben alakult meg. Havonta
egyszer fogadoé Orat tartanak a Lamberg-kastély és Miivel6dési Kézpontban. A kirzetben t6bb
mint 150 tagot regisztraltak, ennek kb. fele mori lakos. A tagoknak kirandulast szerveznek, a
székesfehérvari kozpontban havonta klubdélutant tartanak. A tagok életkora vegyes, de inkabb
a kozép- és idéskoruak koziil keriilnek ki.

A Szocialis Kerekasztal tagjai: Szocidlis és Egészségiigyi Bizottsag elndke, Szocialis
Alapszolgéltatasi Kézpont vezetdje, Fejér Megyei Kormanyhivatal Mori Jarasi Hivatal Jarasi
Munkatigyi Kirendeltségének képvisel6je, Moér Varosi Rendérkapitanysag vezetdje, Magyar
Voroskereszt Fejér Megyei Szervezet Mori Tertilet titkdra, Szent Erzsébet Romai Katolikus
Caritas Csoportjanak vezetdje, Mozgaskorlatozottak Moéri Csoportjanak vezetbje, Vakok és
Gyengénlatok Mori Csoportjanak vezet6je, Bice-Bdoca Egyesiilet vezetdje, Mori Tobbeélu
Kistérségi T4rsulas Hajléktalanok Atmeneti Szalldsanak vezetdje, Ezerjé Nyugdijas Egyesiilet,
Mori Polgari Nyugdijas Egyesiilet. Utébbi két tag felvételére a Helyi Esélyegyenldségi
Program 2018-2023. Intézkedési Terv célkitiizése alapjan keriilt sor.

A Szocidlis Kerekasztal tagjaiként egyiittm(ikddnek az Snkormanyzattal ill. egymassal is.
Vannak olyan kdz0s feladatok, amelyekben egyiitt tevékenykednek pl. a karacsonyi csomagok
készitésekor a Caritas, Nagycsalddosok Egyesiilete vagy Voroskereszt k6zos listat készit az
onkormanyzattal a raszorulokrol.

Német Nemzetiségi Onkormanyzat és Cigény Nemzetiségi Onkormanyzat
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A nemzetiségi onkorményzat a nemzetiségi kozosségek és egyének érdekeinek helyi szintii
képviseletére hivatott testiilet, mely elésegiti a kulturalis autonémia megvaldsitasat.

Mér Varos Onkorményzatéanak egyiittmiikédési megéllapoddsa van a Német Nemzetiségi
Onkormanyzattal és a Cigany Nemzetiségi Onkorményzattal, melyben a felek kozds
tevékenysége fogalmazdédott meg. Egyiittmiikodésiiket feliilvizsgaljék és sziikség esetén boviti.

Moéron a legnagyobb szdmu nemzetiség a német. Pontos szdmukat nem lehet meghatérozni, s
ennek torténelmi okai vannak (eliizés, kitelepités). Létszamaranyukat 30-40%-ra lehet saccolni.
A népszamlélaskor kevesen vallottidk magukat nemzetiségnek. Az id6sebb korosztilyban még
€l a félelem, mésrészt az ezzel kapcsolatos kérdések megvalaszoldsa nem volt kételezd.

2001-ben Méron a 14.728 lakosbdl 546 személy vallotta magat németnek, mig a 2011-es
népszamlilaskor a 14.272-b6l mar 1181-en, 2022-ben pedig 1264-en. Ez az emelkedés
koszonhetd a Német Nemzetiségi Onkormanyzat munkajanak is.

Moéron tébb nemzetiségi egyesiilet mikodik. Nemzetiségi oktatds folyik 3 6vodéban, 4
dltalanos iskolaban. Nemzetiségi intézményi feladatokat 14t el a Lamberg-kastély Kulturalis
Koézpont.

For-profit szerepl6k részvétele nem jellemzé a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatiséban.
A tarsadalmi partnerség és egyiittmiik6dés egyik eszk6éze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi 4llami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kézott
a hatékonyabb egytittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémékra adekvétan vélaszolé intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalGsitasaban, megkonnyitve igy az
Onkormanyzatok esélyteremté feladatainak ellatésat.

9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

Elkészités széles tarsadalmi bazison tortént, széles korl tarsadalmi dsszefogas valdsult meg
ennek soran. Targyalta és véleményezte a HEP Forum, kibévitve a Szociélis Kerekasztallal.
Megtargyalta a két nemzetiségi dnkormanyzat. Véleményiiket megkérve késziilt el a program.
Az dnkorményzat honlapjn az elfogadott Helyi Esélyegyenl6ségi Program megtekinthetd. A
képviselo-testiileti dontést kovetben az elfogadott HEP dokumentumot a Téarsadalmi
Esélyteremtési Féigazgatosag a programot k6zzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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1.6. A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

Problémak beazonositasa

rovid megnevezéssel

Fejlesztési lehetoségek meghatirozasa

rovid cimmel

Romak és /

Tarsadalmi helyzetiik jelentds
részben az
aluliskolazottsagbol fakad

Felzarkoztato képzés 7-8. osztaly, alapfoku
végzettséghez juttatni az iskolazatlan
réteget

vagy A sok gyermekes csaladoknak . e ian an
i} ek . Tudatos csaladtervezés, védonoi
mélyszegénység nagyobb az esélye az i o
o . . tajékoztatas erdsitése
ben él6k elszegényedésre
Eladé 4 ite s , —
2 OS,(,) d(.)tt csz?ladolf Szocialis tamogatasok erdsitése
munkaerd piacra juttatdsa
krizis helyzet esetén kevés a 1 Helyett,es’szu}f)’bmtom,t e .
o Sziikségletfelmérés, tajekoztatés, alternativ
lehetdség , , .
Gyermekek megoldasok tamogatasa
a védelembe vett és . oy
veszélyeztetett gyermekek Jelz6rendszer erbsitése,
. esetmegbeszéléseken a részvétel erdsitése
szama
Human kapacitasuk kihasznalasa, a
Egyre magasabb a potencialis (idds) eréforras bevondsa a
lakonépességen beliil a tarsadalmi hasznossag jegyében: dnkéntes
nyugdijkorhatért elérdk és munkavallalas, 6nkéntes szervezddés
elértek aranya, dregedd segitése a korcsoport kérében, civil
telepiilés szervezetekkel valo kapcsolatteremtés,
Iddsek kézvetités
Gyakori az idsek korében az Genergciolf 1.(0"Ztl tarwols%g gsokkentese, az
Y C el egyediilallo id6s képességeinek megfeleld
egy f0s haztartas, kiilondsen a S .
. 15 feladatokba tortén6 bevonasa,
ndk koérében - . .
nyugdijasklubok tamogatédsa
Id6sek informatikai jartassaga 1n.f:ormaf1ka1 tanfolya.m_ok SZCIVEZESe
alacsony (konyvtar, relevans civil szervezetek,
Onkéntesek bevonasaval
Részm al,d 08 €8 a?p,l kus Munkalehetségek keresése a
foglalkoztatasi lehetéségek ! .
. ., specifikumokra tekintettel
Nok hidnya

Alternativ gyermekfeliigyelet,
igénybevételére nincs

alternativ megolddsok tdmogatasa,
igényfelmérés sziikséglet felmérés,
tajékoztatas
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Kovetkeztetések

Célesoport Problémik beazonositasa Fejlesztési lehetéségek meghatdrozisa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
lehetdség, jelenleg nincs
helyettes sziilé
A telepiilésen nincs olyan cég,
tarsasag, amely a Kapcsol6do adatgyiijtés
megvaltozott munkaképességli | a1 o7tatas, kommunikéciés kampany a
emberek (az érzékszervi- I , e et e
L . . vallalkozasok torvényi kételezettségeirdl
latas-, hallasszervi — o ; . .
mozgisszervi és az igénybe vehetd kedvezményekrol
fogyatékossaggal 616 megvaltozott munkaképességli emberek
emberek) foglalkoztatasat (is) foglalkoztatdsanak tdmogatésa
felvallalna
Kozépiiletek
Fogyatékkal akadalymentesitése és a fizikai akadalymentesités
élék kozszolgaltatisokhoz onkormanyzat és az dnkorményzat 4ltal
kapcsolodo egyes webhelyek | fenntartott intézmények alkalmazottainak
akadalymentesitése nem relevans képzése
minden esetben megoldott
Fogya,tekos s’zem’elyek az onkormanyzatdnak orientldsa a
szamanak, tipusanak, , 1 . .
L. o varosban €16 fogyatékos személyek pontos
aranyainak azonositasa a r oA e -
. azonositasara, igényeik feltarasara
varosban
A kozmiivel6dési,
kdzoktatasi, szocialis o e s
intézmények teljes kor Pélyazat figyelés biztositisa
akadalymentesitése
helyettes sziilé hianyzik a hidnyz6 szolgaltatés biztositisa
(gyermekek és n6k) dnkéntesen jelentkezd, tanfolyamot végzett
személlyel
Tobb PR
X kozintézmények palyazati lehet6ségek figyelemmel kisérése
célcsoportot , o
. akadalymentesitése nem
ernto, .
v e mindenhol megoldott
telepiilésszintii . C sin
o (fogyatékosok és id3sek
megdllapitis

munkavallalast segit6
lehet6ségek (idBsek, hatranyos
helyzetiick)

palyézati lehet6ségek figyelemmel kisérése
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Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak egyenld esélyekkel rendelkeznek a nevelés,
oktatds, foglalkoztatas és kozszolgaltatdsokhoz vald hozzaférés teriiletén. Beilleszkedésiikhoz,
felzarkéztatisukhoz minden segitséget megkapnak. Fontos szdmunkra, hogy a
mélyszegénységben €16k minden segitséget megkapnak.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek jogainak tiszteletben tartdsit, védelmét, az egyenld
banasmodhoz vald jogaikat.

Folyamatosan odafigyeliink az idések helyzetére, problémaik megolddsaira, szadmitunk
tapasztalataikra.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén az egyenl( esélyeket a foglalkoztatas, kdzélet teriiletén,
kiiléndsen fontosnak tartjuk az egyenld munkaért egyenld bér elvét, a kisgyermekes édesanyak
munkdba 4llasinak segitését, a nok bantalmazasa esetén a tarsadalom segitségét.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal élok kézszolgéltatdsokhoz valé hozziférésének
fejlesztésére, a befogadd, nyitott szemlélet kialakitasara.
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3. Megvalésitas

A megvalésitas elokészitése

Onkorményzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezet6i szdméra feladatul adja és ellendrzi,
a telepiilésen miik6dé nem Onkormdanyzati fenntartisu intézmények vezetdit pedig partneri
viszony sordn kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot val6sitsdk meg, illetve
tamogassak. Az Onkorményzat a 2026-2031 idSszakra sz6l6 Helyi Esélyegyenloségi
Programot 0j Programként fogadja el.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeité] és partnereit6l, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogadasit kovetben biztositsdk, hogy az intézményilk mikodését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatirozé stratégiai
dokumentumokba és iranymutatisokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenloségre vonatkozé azon kotelezettségek, melyek az énkormanyzat
Helyi Esélyegyenl6ségi Programjéban részletes lefrasra kertiltek.

Onkorményzatunk elvérja, hogy intézményei a helyi EsélyegyenlSségi Program Intézkedési
Tervében szerepld véllaldsokrol, az Oket érinté konkrét feladatokrél intézményi szintd
akcioterveket €s évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozisira és megvalGsitdsira, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek sordn nyert informacidk visszacsatolasara, valamint a programba
torténod beépitésének garantalasara Helyi EsélyegyenlOségi Programért Felelés Férumot hoz
1étre és mikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy a HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkén
maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megvalésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egylittmitkodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kdzott
a hatékonyabb egytittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasidban, a problémakra adekvatan vélaszolé intézkedések megfogalmazasdban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkdnnyitve igy az
Oonkorményzatok esélyteremt6 feladatainak ellatisat.

A HEP Férum feladatai:
- a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
vélaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,
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- a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban a HEP IT megval6sulasanak figyelemmel kisérése,
a HEP IT-ben lefektetett célok megvalsuldsahoz sziikséges beavatkozdsok évenkénti
feliilvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1ij
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizal4sa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT
elokészitése képviselo-testiileti ddntésre

- az esélyegyenldséggel Gsszefiiggh problémak megvitatisa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, dokumentalasa, kommunikéaldsa

Az esélyegyenl6ség fokuszban 1évE célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
tertilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer fo feletti
telepiiléseken (opcionélis) az adott teriileten kitiiz6tt célok megvaldsitisa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenléségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkajukrél az Esélyegyenléségi Férum
szamara.
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képviseloje

Nok esély- Gyerekek esély-
egyenloségével egyenloségével
foglalkozo foglalkozd
munkacsoport munkacsoport

A HEP Férum mitkodése:

A Férum legalabb kétévente, a feliilvizsgélatok és az ij HEP elfogadasa eldtt, de szitkség esetén
ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikodését megfeleléen dokumentalja, iiléseir6l jegyzokonyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvalésulasarol készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztataséara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai kozill.
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Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megval6sulasat, végrehaijtasat a HEP Férum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsira az egyes beavatkozasi teriiletek
feleléseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoléinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogaddsat megel6zben, a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositdsa
érdekében nyilvanos férumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenléségi Program nyilvénossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitds folyamatat koordinilé HEP Férum els6 iilésének
mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvinossig folyamatos biztositisdra legaldbb évente tijékoztatjuk a program
megval6sitasaban elért eredményekrél, a monitoring eredményeirél a telepiilés déntéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviselbit.

A HEP Foérum altal végzett monitoring vizsgélatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvinossdg biztositaséra az
Onkorméanyzat honlapja, a helyi média 4ll rendelkezésre. Az eredményekre felhiviuk a
figyelmet az Onkorményzat és intézményeinek killonb6zd rendezvényein, beépitjik
kiadvényainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tAmogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogaté szakmai és térsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

Kitelezettségek és felelosség
Az esélyegyenl6séggel osszefliggé feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelések:

A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtisdért az Onkormdnyzat részérél a
polgarmester felel.
- Az 6 feladata és felelossége a HEP Forum létrejsttének szervezése, miikddésének
sokoldalti timogatésa, az 6nkormanyzat és a HEP Férum kézotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikdik a HEP Forum vezet6jével.
- Felel6sségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum
bevondsaval és timogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakéja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamaéra elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat déntéshozéi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozo6i megismerik és kévetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az 6nkorményzat, illetve intézményeinek vezet6i minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasshoz.
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o Kotelessége az egyenlé banasmod elvét sérté esetekben meg tennie a
szilkséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés
kévetkezményeinek elharitasarél intézkedni

Atelepiilés vezetése, az dnkormanyzat tisztségviseli és a teleplilési intézmeények vezetdi
- felelések azért, hogy ismerjék az egyenlé bandsmddra és esélyegyenldsegre
vonatkozé jogi eldirdsokat, biztositsdk a diszkrimindciémentes intézmenyi
szolgéltatdasokat, a befogad6 és tolerans légkort, és megragadjanak minden
alkalmat, hogy az esélyegyenléséggel kapcsolatos ismereteiket bévito képzésen,

egyéb programon részt vegyenek.

- Felelésségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és
kdzremiikddjenek annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
irdnyitéinak.

- Az dnkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak
az Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az intézmeénylkben torténd
maradéktalan érvényesuilésérol.

Sziikséges tovébba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egylttmuikoédési
kételezettség alapjan a telepiilési 5Snkormanyzattal kapcsolatban all6 szereplok ismerjék
a HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet6 -
feliilvizsgalat sorén kideriil, hogy a HEP IT-ben véllalt célokat nem sikeril teljesiteni, a
HEP Férum megyvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekci6jara, kiegészitésére
vonatkozé intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok
legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp médositani sziikséges, ha megéllapitdsaiban lényeges valtozas
kévetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegend6 modon
jarutnak hozza a kit(izott célok megvaldsitasahoz.

Az egyenld bandsméd elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelos személy
megteszi a szilkséges |épéseket, vizsgélatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kdvetkezményeinek elharitdsarol.



4. Elfogadas médja és datuma

I. A Mér varos Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt elhangzott észrevételeket a megyvitatast kévetéen a HEP Intézkedési

Tervébe beépitettik.

Il. Ezt kdvetéen Mér varos Képvisel-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) 214/2026. (VI.24.) szamu hatarozataval elfogadta.

M6ér, 2026. junius 24.

Fenyves Péter

Polgarmester



