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Hossé Anita

Az eldterjesztés az alabbi dontési javaslatot tartalmazza:

RENDELET-TERVEZET SZAMA: 1 DB |
Dontéshozatal rendje: minésitett tébbség | Rendeletet kapija:
jogalap: Motv. 42. § 1. pontja és 50. §-a »  Onkorményzati Iroda 2 példany
e Pénzigyilroda 1 példany

Az eléterjesztést véleményezd bizottsagok:

Pénzlgyi Bizottsag O Oktatési, Kulturalis és Sport Bizottsag
LI Telepulésfejlesztési Bizottsag 00 Szocialis és Egészségligyi Bizottsag

Meghivasra javasolt: -

A Képvisel6-testiilet elé terieszthet6:

jegyzd



ELOZETES HATASVIZSGALAT

A 2026. évi koztisztviseldi illetménykiegészitésrol és vezetdi illetménypotiékrol szolo
rendelet megalkotasa targyaban

1. tarsadalmi hatasai:

k6zombos

2. gazdasagi hatasai:

k6zombos

3. koltségvetési hatasai:

nincs (a 2026. évi koltségvetést terheli)

31 az intézkedés kbltségvetési

egyenlegronto hatdsa:

3.2. az intézkedés
hatasanak
koltségvetéshen:

egyenlegronté
fedezete a

33. az intézkedés
egyenlegjavité hatasa:

koltségvetési

34. az intézkedés egyenlegjavitd
hatdsénak  figyelembevétele a
koltségvetésben:

3.5. teljes hatds:

3.6. teljes hatas az elfogadott

koltségvetéshez képest:

4, koérnyezeti kovetkezményei: nincs
5. egészségi kdvetkezményei: hincs
| 6. adminisztrativ terheket befolydsolé hatdsai: | kzémbbs
7. jogszabaly n;egalkotésénak szilkségessége, a | Az illetménykiegészitésr6l  sz0l6  rendelet

jogalkotds elmaradasanak vérhaté | megalkotdsa hidnyaban a bérek jelentésen
kovetkezménye: csdkkennének. A 2011. évi CXCIX. torvény 236. §
(4) bekezdése alapjan a vezet6i illetménypotiék
nem csokkenthetd.
8. a jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges | biztositottak
személyi, szervezeti, targyi és pénzigyi
feltételek:
9. egyéh: | nincs




b . JAVASLAT i & .
A 2026. EVI KOZTISZTVISELOI ILLETMENYKIEGESZITESROL ES VEZETOI
ILLETMENYPOTLEKROL SZOLO RENDELET MEGALKOTASA TARGYABAN

INDOKOLAS

. A kdzszolgalati tisztviselbkrél szol6 2011. évi CXCIX. térvény (a tovabbiakban: Kitv.)
234. § (3)-(4) bekezdései alapjan a helyi 6nkormanyzat rendeletben egységesen
valamennyi felséfokl, tovabbd egységesen valamennyi érettségi végzettségli
kéztisztviseléjének a targyévre illetménykiegészitést allapithat meg. A megallapitast
tehat targyévenként fellil kell vizsgaini.

Az illetménykiegészités felséfoku iskolai végzettségliek esetében legfeljebb az
alapilletmény 30%-a, érettségi végzettségiiek esetében pedig legfelijebb az
alapilletmény 20 %-a lehet.

A Kepviselb-testilet 2025. évre a 2024. évi mérték szerint allapitotta meg a
kéztisztviseldk illetménykiegészitését, igy a Moéri Polgarmesteri Hivatal felséfoku
iskolai végzettségli koztisztviseléi az alapilletményik 25 %-anak megfeleld
illetménykiegészitésre, mig az érettségi iskolai végzettségli tisztviseldk
alapilletménylk 15%-anak megfelelé illetménykiegészitésre jogosultak.

A koztisztviseldi illetményalap emelt 6sszegben térténé megallapitasa mellett javasolt
az illetménykiegészités mértékének a 25%-0s, illetve 15%-o0s szinten tartasa 2026.
évben, tekintettel arra is, hogy Magyarorszag Kormanya a 10.000 és 30.000 f& kazétti
lakossagszamui telepilési székhely(i hivatalok esetében a 2026. évi tényleges
kéztisztviseldi illetményemelés mellett kételezte el magat.

Il. A Kitv. 236. § (4) bekezdés b) pontja alapjan a helyi 6nkormanyzat rendeletben
vezetdi illetménypotiekot allapithat meg, melynek mértéke az osztalyvezetsi szintnek
megfeleld vezetd alapilletményének legfeljebb 10 %-a, a f6osztalyvezets-helyettesi
szintnek megfelelé vezet6 alapilletményének legfeliebb 15 %-a. A mar megallapitott
vezetdi illetménypotiék nem csdkkenthetd.

A hatalyos 34/2024. (XIl. 16.) dénkormanyzati rendelet szerint a féosztalyvezetd-
helyettesi szint(i vezet6 az alapilletménye 15 %-anak, osztalyvezetsi szintii vezetd az
alapilletménye 10 %-anak megfelelé mérntékii vezetsi illetménypotiékra jogosult.

A jogszabalyi kbtelezettségnek eleget téve a rendelet feliilvizsgalata megtortént, mely

alapjan a hivatali koztisztviselék részére 2026. évre a 2025. évben megallapitott
illetménykiegészitést és vezetdi illetménypotiékot javasiom ismételten elfogadni.

A Pénziigyi Bizottsag véleményét a Képvisels-testiilet iilésén ismerteti.



RENDELET-TERVEZET

Mor Varosi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
40/2025. (XII. 11.) 6nkormanyzati rendelete
a 2026. évi koztisztviseldi illetménykiegészitésrél és vezetdi illetménypotlékrol

[1] E rendelet célja a Mori Polgarmesteri Hivatalban foglalkoztatott kéztisztviselknek
a koéz szolgalataban végzett munkajuk megfelelé bérezéssel térténd elismerése, a
lojalis, megbizhaté munkaeré megtartasa.

[2] Mér Varosi Onkormanyzat Képviselo-testiilete a kézszolgalati tisztviselokrol sz616
2011. évi CXCIX. tdorvény 234. § (3)-(4) bekezdésében és a 236. § (4) bekezdés b)
pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés a)
pontjdban meghatarozott feladatkdrében eljarva, Moér Varosi Onkormanyzat
Képvisel6-testiletének az dnkormanyzat szervezeti és miikodési szabalyzatarél sz616
5/2015. (IV.1.) onkormanyzati rendelete 30. § (4) bekezdésében biztositott
véleményezési jogkérében eljard Pénzlgyi Bizottsag véleményének kikéresevel a
kovetkezéket rendeli el:

1. A rendelet hatalya
1. §

(1) E rendelet személyi hatalya - a (2) bekezdésben foglaltak kivételével - a Mori
Polgarmesteri Hivatal (a tovabbiakban: Polgarmesteri Hivatal) koztisztviselGire terjed
ki.

(2) Nem terjed ki a 3. §-ban szabalyozott vezetdi illetménypétiék hatalya a jegyzore és
az aljegyzére.

2. Koztisztvisel6i illetménykiegészités

2.8

A Polgarmesteri Hivatal kéztisztviseldje 2026. évben felséfoku iskolai végzettség
esetén az alapilletménye 25%-anak, érettségi végzettség esetén az alapilletménye
15%-anak megfelelé6 mértékl illetménykiegészitésre jogosult.

3. Vezetdi illetménypotiék

3.§

A Polgarmesteri Hivatal vezetdi kinevezéssel rendelkezé koztisztviselbje
féosztalyvezetd-helyettesi szintli vezet6i kinevezés esetén az alapilletménye 15 %-
anak, osztalyvezet6i szinti vezet6i kinevezés esetén az alapilletménye 10 %-anak
megfelelé mértéki vezetdi illetménypotiékra jogosult.



4, Zar6 rendelkezés

4.§

Ez a rendelet 2026. januar 1-jén |ép hatalyba, és 2027. januar 1-jén hatalyat veszti.

Mor, 2025.12.04.

y:,\_/

dr. Taba Nikoletta
jegyz6






