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o F MOVASEAL :
A 2020. EVI KOZTISZTVISELOI ILLETMENYKIEGESZITESROL ES VEZETOI
ILLETMENYPOTLEKROL SZOLO RENDELET MEGALKOTASA TARGYABAN

INDOKOLAS

A kdézszolgalati tisztviselékrél sz6l6 2011. évi CXCIX. toérvény (a tovabbiakban: Kitv.)
234.§ (3)~(4) bekezdése alapjan a helyi 6nkormanyzat rendeletben egységesen
valamennyi felséfoku, tovabba egységesen valamennyi érettségi végzettségi
kéztisztviselbinek a targyévre illetménykiegészitést allapithat meg. A megallapitast
tehat targyévenként felll kell vizsgalni.

A fels6fokl végzettségliek esetében a térvény maximum az alapilletmény 30%-a,
érettségi végzettségliek esetében 20 %.

2019. évben a Mori Polgarmesteri Hivatal fels6foku iskolai végzettségl kéztisztviselbi
az alapilletménylik 20 %-anak megfelelé illetménykiegészitésre, mig az értettségi
iskolai ~ végzettségli  tisztvisel6k  alapilletményik  10%-anak  megfeleld
illetménykiegészitésre voltak jogosultak.

AKttv. 236. § (4) bekezdés b) pontja alapjan a helyi 6nkormanyzat rendeletben vezetéi
illetménypdtiékot allapithat meg, melynek mértéke az osztalyvezetbi szintnek
megfeleld vezetd alapilletményének legfeljebb 10 %-a, a féosztalyvezetb-helyettesi
szintnek megfeleld vezetd alapilletményének legfeliebb 15 %-a. A mar megallapitott
vezetdi illetménypébtiék nem csdkkenthetd.

A hatalyos 33/2018. (XI1.19.) énkormanyzati rendelet szerint a féosztalyvezetd-
helyettesi szint(i vezetd az alapilletménye 15 %-anak, osztalyvezetéi szintl vezet6 az
alapilletménye 10 %-anak megfelelé mérték(i vezetdi illetménypétiékra jogosult.

Jogszabalyi kotelezettségnek eleget téve a rendelet felllvizsgalata megtértént, mely
alapjan a hivatali kéztisztvisel6k részére a 2020. évre a 2019. évben megallapitott
illetménykiegészitést és vezetdi illetménypétiékot javasoljuk ismételten elfogadni.

A Magyar Kozlény kiadasarol, valamint a jogszabaly kihirdetése soran térténé és a
kézjogi szervezetszabalyoz6 eszkdz kdzzététele soran torténd megjeldlésérdl szold
5/2019. (l11.13.) IM rendelet 21.§ (2) bekezdés a) pontja alapjan az indokolast nem kell
kdzzétenni tekintettel arra, hogy a moddositas jelentbés tarsadalmi, gazdasagi,
koltségvetési hatasa, kérnyezeti és egészségi kovetkezménye, adminisztrativ terheket
befolyasolé hatasa nem kimutathato.

A Pénziigyi Bizottsag véleményét a Képviselb-testiilet lilésén ismerteti.

RENDELET-TERVEZET

Mér Varosi Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
.../12019. (XIl.12.) 6nkormanyzati rendelete
a 2020. évi koztisztviseldi illetménykiegészitésrol és vezetdi illetménypotiéekrol



Mér Varosi Onkormanyzat Képvisel6-testillete a kézszolgalati tisztviselékrél szold
2011. évi CXCIX. torvény 234.§ (3)-(4) bekezdésében és a 236.§ (4) bekezdés b)
pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés a)
pontjaban meghatarozott feladatkérében eljarva a kévetkezdket rendeli el:

1. Rendelet hatalya

1.§ (1) E rendelet személyi hatalya — a (2) bekezdésben foglalt kivételekkel — a Mori
Polgarmesteri Hivatal (a tovabbiakban: Polgarmesteri Hivatal) kdztisztvisel6ire terjed
ki.

(2) Nem terjed ki a 3.§-ban szabalyozott vezetdi illetménypétiék hatalya a jegyzdre és
az aljegyzbére.

2. Koéztisztviseldi illetménykiegészités

2.§ A Polgarmesteri Hivatal koztisztvisel6je 2020. évben felséfoku iskolai végzettség
esetén az alapilletménye 20%-anak, érettségi végzettség esetén az alapilletménye
10%-anak megfelel6 mértéki illetménykiegészitésre jogosult.

3. Vezetdi illetménypotiék

3.§ A Polgarmesteri Hivatal vezetdi kinevezéssel rendelkezé koztisztviselbje
féosztalyvezetd-helyettesi szintli vezetdi kinevezés esetén az alapilletménye 15 %-
anak, osztalyvezetdi szintli vezet6i kinevezés esetén az alapilletménye 10 %-anak
megfelelé mértékl vezetdi illetménypétiékra jogosult.

4. Hatalyba léptet6 rendelkezés
4.§ Ez a rendelet 2020. januar 1-jén Iép hatalyba.
5. Hatalyon kiviil helyezé rendelkezések

5.§ Ez a rendelet 2020. december 31-én hatélyat veszti.
L
Mér, 2019.12.05.

Dr. Taba Nikoletta
aljegyzé






ELOZETES HATASVIZSGALAT

a 2020. évi kéztisztviselbi illetménykiegészitésrél és vezetdi illetménypdtlékrol szol6
rendelet targyaban

1. tarsadalmi hatasai:

-  kozotmbos

2. gazdasagi hatasai:

- kdozoémbos

3. koltségvetési hatasai:

- nincs

3.1. az intézkedés koltségvetési
egyenlegronto hatasa:

3.2. az intézkedés egyenlegrontd
hatasanak fedezete a

koltségvetésben:

3.3. az intézkedés Kkoltségvetési

egyenlegjavité hatasa:

3.4. az intézkedés egyenlegjavité
hatasanak figyelembevétele a

koltségvetésben:

3.5. teljes hatas:

3.6. telies hatas az elfogadott

koltségvetéshez képest:

4. kérnyezeti kdvetkezményei:

- nincs

5. egészségi kovetkezmenyei:

- nincs

6. adminisztrativ terheket befolyasolo
hatasai:

- nincs

7. jogszabaly megalkotasanak
szlikségessége, a jogalkotas
elmaradasanak varhat6
kovetkezménye:

jogszabalyi kotelezettség 2011. évi
CXCIX. térvény 234.8 (3)-(4) bekezdés
és 236.§ (4) bekezdés

8. a  jogszabaly alkalmazasahoz
szilkséges személyi, szervezeti,
targyi és pénzigyi feltételek:

Biztositottak.

9. egyéb:

- nincs




