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Az eloterjesztés az alabbi dontési javaslatot tartalmazza:

HATAROZAT-TERVEZET SZAMA: 6 DB

1. sz. hatarozat-tervezet:

Doéntéshozatal rendje:
egyszer( tébbség

Hatarozatot kapja:

e Onkormanyzati Iroda — 1 példany

o Koltségvetési és Adoligyi Iroda — 1
példany

e Dr. Istvanfalvi David — 1 példany

e Pallag Rébert — 1 példany

2. sz. hatarozat-tervezet:

Déntéshozatal rendje:
egyszerl tébbség

Hatarozatot kapja:

e Onkormanyzati Iroda — 1 példany

o Koltségvetési és Adougyi Iroda — 1
példany

e Dr. Istvanfalvi David — 1 példany

o Toloczké Ferenc — 1 példany

3. sz. hatarozat-tervezet:

Déntéshozatal rendje:
egyszer( tébbség

Hatarozatot kapja:

e Onkormanyzati Iroda — 1 példany

o Koltségvetési és Adougyi Iroda — 1
példany

e Dr. Istvanfalvi David — 1 példany

o Ruff Linda — 1 példany

4. sz. hatarozat-tervezet:

Déntéshozatal rendje:
egyszer( tébbség

Hatarozatot kapija:

e Onkormanyzati Iroda — 1 példany

o Koltségvetési és Adougyi Iroda — 1
példany

e Dr. Istvanfalvi David — 1 példany

e Ruff Linda — 1 példany

5. sz. hatarozat-tervezet:

Doéntéshozatal rendje:
egyszerl tobbség

Hatarozatot kapija:

e Onkormanyzati Iroda — 1 példany

o Koltségvetési és Adolgyi Iroda — 1
példany

e Dr. Istvanfalvi David — 1 példany

o Pallag Rébert — 1 példany




6. sz. hatarozat-tervezet:

Doéntéshozatal rendje:
egyszer( tdbbség

Hatarozatot kapja:
¢ minden iroda 1-1 pld.

Az elbterjesztést véleményez6 bizottsaqgok:

X Pénzlgyi Bizottsag

O Telepulésfejlesztési Bizottsag

Meghivasra javasolt:

e Pallag Rébert MORHO Kft. ligyvezetd

L1 Oktatéasi, Kulturalis és Sport Bizottsag
O Szocidlis és Egészségligyi Bizottsag

¢ Ruff Linda MORI SZABADIDOKOZPONT Kift. tigyvezetd




N ; x o HOVASLAT ‘o
A MORHO KFT. UGYVEZETOJENEK ES A MORI SZABADIDOKOZPONT KFT.
UGYVEZETOJENEK MUNKASZERZODESE MODOSITASA TARGYABAN

Mor Varosi Onkormanyzat Képviselé-testiillete a 292/2016. (X1.30.) Kt. hatarozataban
a MORHO Kft. tigyvezetsjének Pallag Robert 8043 Iszkaszentgyoérgy, Szabadsag utca
40. szam alatti lakost valasztotta meg 2017. januar 1. napjatél — 2018. december 31.
napjaig terjedé hatarozott idétartamra brutté 516.000,- Ft munkabér mellett. A
Keépvisel6-testilet 129/2018. (IV.25.) Kt. hatarozatdban az tigyvezetd jogviszonyat
hatarozatlan idétartamra médositotta egyebekben valtozatlan feltételek mellett.

Mor Varosi Onkormanyzat Képviselé-testillete a 362/2018. (X.31.) Kt. hatarozataban
a MORI SZABADIDOKOZPONT Kit. ugyvezetdjének Ruff Linda 8060 Mér, Kert u.
38/a. szam alatti lakost valasztotta meg 2019. januar 1. napjatél — 2021. december 31.
napjaig terjedd hatarozott idétartamra a 47/2018. (11.21.) Kt. hatarozattal megallapitott
brutté 550.000,- Ft munkabér mellett.

Mor Varosi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a 242/2017. (V111.30.) Kt. hatarozataban
a MOR-HOLDING Kift. iigyvezetsjének Toloczké Ferenc 8060 Mér, Kis u. 1. szam alatti
lakost valasztotta meg 2017. szeptember 16. napjatol — 2022. szeptember 15. napjaig
terjedd hatarozott idétartamra brutté 800.000,- Ft munkabér mellett.

A Polgari Térvénykényv 3:196. § (1) bekezdése értelmében a korlatolt felelésségli
tarsasag Ugyvezetését egy vagy tobb lgyvezeté latia el és a 3:114. §-ban
megfogalmazott eltérést engedd szabalya szerint a vezet6 tisztségvisel6i megbizatas
6t évre szol. A Ptk. 3:112. § (1) bekezdése szerint a vezet6 tisztségvisel6 a tarsasag
vezetését megbizasi jogviszonyban vagy munkaviszonyban lathatja el, melyre
vonatkozdan a tarsasaggal kététt megallapodasa iranyadoé.

A jogi személy létrejottét kdvetben a vezetd tisztségviseldket a jogi személy tagjai,
tagsag nelkilli jogi személyek esetén a jogi személy alapitéi valasztjak meg, nevezik
ki vagy hivjak vissza. A vezet6 tisztségvisel6i megbizas a tisztségnek a kijelolt,
megvalasztott vagy kinevezett személy altal térténd elfogadasaval jon Iétre. [Ptk. 3:21.
§ (3) bek.].

A Polgari Térvénykoényv 3:109. §-a alapjan a gazdasagi tarsasag tagjainak déntéshozo
szerve a legfébb szerv, melynek feladata a tarsasag alapveté Uzleti és személyi
kérdeseiben t6rténd doéntéshozatal. Egyszemélyes tarsasagnal a legfébb szerv
hataskérét az alapit6é vagy az egyediili tag gyakorolja.

A fentiekben és a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél szélé 2011. évi CLXXXIX.
térvény 41. § (6)-(7) bekezdése, valamint 42. § 2. pontjaban meghatarozott kizarélagos
hataskorre tekintettel a fent nevezett korlatolt felel6sségl tarsasagok tigyvezetéjének
megvalasztasara, visszahivaséra és dijazasanak megallapitasara kizardlag az
Alapitd, azaz Moér Varosi Onkormanyzat Képviselé-testillete jogosult.

Javaslom, hogy a Képvisel6-testilet az dnkormanyzat altal alapitott gazdasagi
tarsasagok (ide nem értve a nonprofit kft-t) ligyvezetdinek dijazasat 2019. februar 1.
napjatol azonos, bruttd 800.000,- Ft 6sszegben allapitsa meg, és egyuttal a gazdasagi



tarsasagok javadalmazasi szabalyzata szerinti személyi alapbéren feliili prémiumra
val6 jogosultsagot akként médositsa, hogy a Képvisel6-testiilet az ligyvezeté részére
prémiumfeltételeket tlizhet ki, azonban ez nem kételezé.

Fentiekre tekintettel médositani szilkséges a gazdaséagi tarsasagok javadalmazasi
szabalyzatat, a MORHO Kit. és a MORI SZABADIDOKOZPONT Kft. iigyvezetéjének
munkaszerzédését, valamint Mér Varosi Onkorméanyzat Képviselé-testiiletének 2019.
évi . féléves munkatervét, igy alabbi hatarozat-tervezeteket terjesztem a Tisztelt
Képviselb-testilet elé:

A Pénziigyi Bizottsag véleményét a Képvisel6-testiilet iilésén ismerteti.

1. SZAMU HATAROZAT-TERVEZET

1. Mor Varosi Onkormanyzat Képvisel6-testillete az alapité részérdl jovahagyja az
55/2016. (111.30.) Kt. hatarozattal elfogadott a MORHO Kft. vezeté tisztségviselbinek,
felugyelObizottsagi tagjainak és vezeté allasi munkavallaléinak javadalmazasarol
sz0l6 szabalyzat modositasat az alabbiak szerint:

1. A Javadalmazasi Szabalyzat |ll. fejezet 1. pontja helyébe az alabbi pont kertiil:

»1. Az ligyvezeté munkajat munkaviszonyban latja el, amely utan személyi
alapbérre jogosult. A Képvisel6-testiilet prémiumfeltételeket tiizhet ki az
ligyvezetdnek. A tarsasag legfébb szerve, bizonyos feladatok elvégzésére
céljutalmat tiizhet ki, amelynek kifizetheté 6sszegét utélag a feladat
teljesiilésének aranyaban hatarozza meg. Az ligyvezetét a tarsasag tébbi
alkalmazottja altal kapott, munkaviszonyhoz ko6t6d6, nem bérjellegii
juttatas illeti meg.”

2. Egyuttal felhatalmazast ad a médositas cégbirdsaghoz torténé benyujtasara.

Hataridd: 2019.02.28. )
Felel8s: a gazdasagi tarsasag tigyvezetdje (Onkormanyzati Iroda)

2. SZAMU HATAROZAT-TERVEZET

1. Mor Varosi Onkormanyzat Képviselé-testillete az alapitd részérdl jovahagyja az
57/2016. (1.30.) Kt. hatarozattal elfogadott a MOR-HOLDING Kift. vezets
tisztségviselbinek, felugyelbbizottsagi tagjainak és vezetd allasi munkavallaléinak
javadalmazasaroél sz6l6 szabalyzat médositasat az alabbiak szerint:

1. A Javadalmazasi Szabalyzat Ill. fejezet 1. pontja helyébe az alabbi pont kertil:
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»1. Az ligyvezeté munkajat munkaviszonyban latja el, amely utan személyi
alapbérre jogosult. A Képviselo-testiilet prémiumfeltételeket tiizhet ki az
ligyvezetonek. A tarsasag legfébb szerve, bizonyos feladatok elvégzésére
céljutalmat tlizhet ki, amelynek kifizethet6 6sszegét utdlag a feladat
teljesiilésének aranyaban hatarozza meg. Az ligyvezetét a tarsasag tobbi
alkalmazottja altal kapott, munkaviszonyhoz koét6d6, nem bérjellegii
juttatas illeti meg.”

2. Egyuttal felhatalmazast ad a mddositas cégbirésaghoz t6rténd benyujtasara.

Hataridd: 2019.02.28. )
Felelés: a gazdasagi tarsasag ugyvezetdje (Onkormanyzati Iroda)

3. SZAMU HATAROZAT-TERVEZET

1. Mér Varosi Onkormanyzat Képvisel6-testillete az alapitd részérél jovahagyja az
47/2017. (11.15.) Kt. hatarozattal elfogadott a MORI SZABADIDOKOZPONT Kit. vezeté
tisztségviselbinek, felugyeldbizottsagi tagjainak és vezetd allasu munkavallaloinak
javadalmazasarol sz6l6 szabalyzat médositasat az alabbiak szerint:

1. A Javadalmazasi Szabalyzat Ill. fejezet 1. pontja helyébe az alabbi pont kerl:

»1. Az ligyvezeté munkajat munkaviszonyban latja el, amely utan személyi
alapbérre jogosult. A Képvisel6-testiilet prémiumfeltételeket tiizhet ki az
ligyvezetének. A tarsasag legfébb szerve, bizonyos feladatok elvégzésére
céljutalmat tiizhet ki, amelynek kifizethet6 O6sszegét utolag a feladat
teljesiilésének aranyaban hatarozza meg. Az ligyvezetét a tarsasag tébbi
alkalmazottja altal kapott, munkaviszonyhoz koét6d6é, nem bérjellegii
juttatas illeti meg.”

2. Egyuttal felhatalmazast ad a modositas cégbirdésaghoz térténd benyujtasara.

Hataridé: 2019.02.28. )
Felelés: a gazdasagi tarsasag ugyvezetéje (Onkormanyzati Iroda)

4. SZAMU HATAROZAT-TERVEZET

1. Mor Varosi Onkormanyzat Képviselé-testiilete a MORI SZABADIDOKOZPONT Kit.
ugyvezetdje, Ruff Linda dijazasat — a munkaszerz6dés egyéb feltételeinek
valtozatlanul hagyasa mellett - 2019. februar 1. napjatél brutté 800.000,- Ft/h6
O0sszegben allapitja meg.



2. A Képviselo-testilet egyuttal felhatalmazza a polgarmestert az 1. pontban
meghatarozottaknak megfeleléen a munkaszerzédés modositasara.

Hatarid6: 2018.01.31.
Felelés: polgarmester (Onkormanyzati Iroda)

5. SZAMU HATAROZAT-TERVEZET

1. Mér Varosi Onkormanyzat Képviseld-testiilete a MORHO Kit. ugyvezetdje, Pallag
Robert dijazasat — a munkaszerz6dés egyéb feltételeinek valtozatlanul hagyasa
mellett - 2019. februar 1. napjatél brutté 800.000,- Ft/hé 6sszegben allapitja meg.

2. A Kepviselo-testllet egyuttal felhatalmazza a polgarmestert az 1. pontban
meghatarozottaknak megfeleléen a munkaszerz6dés modositasara.

Hatarid6: 2018.01.31.
Felelés: polgarmester (Onkormanyzati Iroda)

6. SZAMU HATAROZAT-TERVEZET

Mor Varosi Onkormanyzat Képviselé-testiilete a 430/2018. (XI1.12.) Kt. hatarozattal
elfogadott 2019. évi |. féléves munkatervét az alabbiak szerint modositja:

A februari soros Ulés napirendjében szereplé

»2.) Javaslat a MORHO Kft. ligyvezet6je 2019. évi prémium- és céljutalom
feltételeinek meghatarozasara

o Elbterieszté: a polgarmester

o El6késziti: a Koltségvetési és Adougyi Iroda

e Véleményezi: a Pénziigyi Bizottsag és a Kft. Feliigyel® Bizottsaga

3.) Javaslat a MOR-HOLDING Kft. ligyvezetéje 2019. évi prémium- és
céljutalom feltételeinek meghatarozasara

o Elbteriesztd: a polgarmester

o Elbkesziti: a Koltségvetési és Adbligyi Iroda

e Véleményezi: a Pénziigyi Bizottsag és a Kft. Fellgyel6 Bizottsaga




4.) Javaslat a MORI SZABADIDOKOZPONT Kft. ligyvezetSje 2019. évi
prémium- és céljutalom feltételeinek meghatarozasara

e Elbterjesztd: a polgarmester

o El6késziti: a Kbltségvetési és Addugyi Iroda

e Vélemeényezi: a Pénziigyi Bizottsag és a Kift. Felligyel6 Bizottsaga”

napirendi pont hatalyat veszti.

Hatarid6: azonnal
Felelés: jegyz6 (Onkormanyzati Iroda) {

i

Mér, 2019.01.24.

A“N‘

Fenyves Péter
polgarmester






