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JAVASLAT

MOR VAROS HELYI ESELYEGYENLOSEGI PROGRAMJANAK (2018-2013.)
ELFOGADASA TARGYABAN

Az egyenlé banasmodrél és az esélyegyenléség eldmozditasardl szold 2003. évi
CXXV. térvény (a tovabbiakban: Ebktv.) 31.§-a el6irja a telepiilési 6nkorméanyzatok
szamara helyi esélyegyenl6éségi program elkészitését, azzal a céllal, hogy az élet
valamennyi teriiletén megelézze a hatranyos megkilonboztetést és elésegitse az
egyes tarsadalmi csoportok tagjainak egyenléségét.

A telepllési 6nkormanyzat a programot 5 évre fogadja el, melynek id6éaranyos
megvalosulasat — az Ebktv. 31.§(4) bekezdése értelmében — kétévente attekinti és
szukség esetén fellilvizsgalja.

A telepiilési 6nkormanyzat az allamhaztartas alrendszereibél, az eurépai uniés
forrasokbdl, illetve a nemzetkdzi megallapodas alapjan finanszirozott egyéb
programokbdl szarmazo, egyedi dontés alapjan nyujtott, palyazati Gton odaitélt
tamogatasban csak akkor részesiilhet, ha az Ebktv. rendelkezéseinek megfeleld,
hatalyos helyi esélyegyenléségi programmal rendelkezik.

Fentiek alapjan Moér Varosi Onkormanyzat 2013. évben elkészitette a Helyi
Eselyegyenléségi Programot (a tovabbiakban: HEP), melyet a Képviselé-testiilet a
165/2013.(VI.26.) szamu hatarozataval elfogadott.

Az AROP 1.A.2. A polgarmesteri hivatalok szervezetfejlesztése cimii palyazattal
kapcsolatban 2014. juniusban kertilt sor a fellilvizsgalatra. A kiiras szerint amennyiben
a palyaz6 rendelkezik esélyegyenléségi programmal, akkor vallaini kell annak
felllvizsgalatat és kibdvitését Gj érdemi tartalommal.

Ezt kévetbéen 2016. évben kerlilt sor a HEP attekintésére és feliilvizsgalatara.

A vonatkozé jogszabdlyi elirdsoknak megfeleléen 2018. évben Uj program kertiil
elkészitésre, mely két részbdél all: helyzetelemzésbdél és intézkedési tervbél. Az
eléterjesztés melléklete tartalmazza az Gj programot.

Az Ebktv. 31.§(2) bekezdése szerint a program elfogadasa és fellilvizsgalata soran

figyelembe kell venni a telepllési nemzetiségi 6nkormanyzatok véleményét.

A helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairél és az
eselyegyenléségi mentorokrél sz6l6 321/2011.(XI1.27.) Kormanyrendelet (a
tovabbiakban: Korm.r) 1.§(2) bekezdése értelmében a helyi esélyegyenléségi
program celcsoportjai a mélyszegénységben él6k, a romak, a gyermekek, a nék, az
idések és a fogyatékkal élok.

Az onkorméanyzat az esélyegyenléségi programban ugy roégziti az esélyegyenléség
erdekében sziikséges intézkedéseket, feladatokat, hogy azok 6sszhangban legyenek
az Ebktv., a Korm.r. és a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének részletes
szabalyairdl szol6 2/2012.(VI.5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, valamint az
onkormanyzat egyéb fejlesztési terveivel, koncepcidival.



A Képvisel6-testllet Ulése el6tt a programot megtargyalta a HEP Foruma és a
Szocialpolitikai Kerekasztal is, igy biztositva a széles tarsadalmi réteg altali
megismerést.

A Korm.r. 3.§-a értelmében az elfogadott helyi esélyegyenléségi programot a
teleptilési 6nkormanyzat a helyben szokasos médon kézzéteszi, valamint soron kivdl
megkiildi a Szocidlis és Gyermekvédelmi Féigazgatésag részere, amely azt a
honlapjan kozzéteszi.

A Szociélis és Egészségiigyi Bizottsag, valamint a Német Nemzetiségi Onkorményzat
Mor és a Cigény Nemzetiségi Onkormanyzat Mor az eléterjesztéssel kapcsolatos
véleményét a Képvisel6-testiilet lilésén ismerteti.

A fentiekre tekintettel az alabbi hatarozat-tervezetet terjesztem a T. Képvisel6-testulet
elé: '

HATAROZAT-TERVEZET

1. Mér  Varosi  Onkormanyzat  Képvisel6-testilete Mor  Véaros  Helyi
Esélyegyenléségi Programjat (2018-2023.) — a hatarozat mellékletében
szerepl6 tartalommal — megtargyalta és elfogadta.

2. A Képvisel6-testiilet felkéri a polgarmestert a program zaradékanak alairasara.
3. A Képvisel6-testilet felkéri a jegyz6t, hogy kiildje meg a programot a Szocialis
és Gyermekvédelmi Féigazgatdsag részere.

Hataridé: azonnal
Felel6s: jegyz6(Kozigazgatasi és Szocidlis Iroda)

Mor, 2018.06.21.

Fenyves Péter
polgarmester
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Helyi Esélyegyenl6ségi
Program
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Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az egyenl6 banasmaddrol és az esélyegyenldség elomozditasardl szo16 2003. évi CXXV.
térvény (tovabbiakban Ebktv.), a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairol és az
esélyegyenldségi mentorokrol sz616 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet (tovabbiakban Korm.r.) és
a helyi esélyegyenl6ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz016 2/2012. (VI. 5.) EMMI
rendelet rendelkezéseivel, Mor Varosi Onkormanyzat Esélyegyenléségi Programban (a
tovabbiakban:HEP) rogziti az esélyegyenl6ség érdekében sziikséges feladatokat.

A telepiilési 6nkorményzat a programot 5 évre fogadja el, melynek idéardnyos megvalosulasat — az
Ebktv. 31.§(4) bekezdése értelmében — kétévente attekinti és sziikség esetén feliilvizsgalja.

Moér Varosi Onkormanyzat 2013. évben elkészitette a Helyi Esélyegyenléségi Programot, melyet a
Képviselé-testiilet a 165/2013.(VL.26.) szamu hatérozatéaval elfogadott.

Az AROP 1.A.2. A polgarmesteri hivatalok szervezetfejlesztése cimi palyazattal kapcsolatban 2014.
juniusban keriilt sor a feliilvizsgélatra. A kiirds szerint amennyiben a pélyazo rendelkezik
esélyegyenldségi programmal, akkor véllalni kell annak feliilvizsgalatat €s kibovitését 1j érdemi

tartalommal.
Ezt kovetden 2016. évben keriilt sor a HEP attekintésére és feliilvizsgalatara.

A telepiilési 6Snkormanyzat az allamhéztartas alrendszereibdl, az eur6pai uni6s forrasokbol, illetve a
nemzetkézi megallapodas alapjan finanszirozott egyéb programokbodl szdrmazd, egyedi dontés
alapjan nyujtott, palyazati uton odaitélt tdmogatisban csak akkor részesiilhet, ha az Ebktv.
rendelkezéseinek megfeleld, hatalyos helyi esélyegyenlségi programmal rendelkezik.

Az Onkorményzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl6ségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait, valamint az onkorményzat fenntartdséban l€vo
intézmények mikddtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés éllami és nem allami
intézményfenntartoira.

A HEP helyzetelemzésbol és intézkedési tervbodl all. A program elfogaddsa soran figyelembe kell
venni a telepiilési nemzetiségi onkormanyzatok véleményét. A programalkotds soran torekedni kell
a telepiilési dnkormanyzat egyéb fejlesztési terveivel, koncepciodival torténd dsszhangra. Fontos, hogy
az elkészitése széles korli szakmai egyeztetés mellett torténjék, bevonva a hatranyos helyzetii
tarsadalmi csoportok szamara ellatast, szolgaltatast nyujté dnkormanyzati, allami és civil szervezetek
képviseldit, a szocialpolitikai kerekasztal képvisel6it.

A Korm.r. eldirasa értelmében a HEP célcsoportjai a hatranyos helyzetii tarsadalmi csoportok,
kiilénosen a

- mélyszegénységben €16k
- romak

- gyermekek

- noék

- iddsek és

- fogyatékkal él6k.



A telepiilés bemutatasa

Mor vérosa a jelentds ipari potencidllal rendelkezé Kozép-dunantuli régié egyik meghatirozo
telepiilése, Fejér megye harmadik legnagyobb vérosa, a Moéri Jaras kdzpontja. Féldrajzilag a Méri
arokban fekszik, Székesfehérvartol, a megyeszékhelytl mintegy 26 kilométerre, Veszprém és
Komarom-Esztergom megye szomszédsagaban. A varos mellett halad el a Gyért Székesfehérvarral
Osszekotd 81-es szamu kozlekedési ut, illetve a Székesfehérvar és Komarom kozott futd vasttvonal.
Mor — és térségének — kozlekedési halozata fejlett, a telepiilés mind vasuti, mind pedig kozuti
kapcsolatokkal rendelkezik, a vasuti kapcsolat viszont gyenge. A 81. sz. ut forgalma zsufolt, mivel a
dunantuli kamionforgalom észak-déli iranyban és a balatoni forgalom egy része is ezen az titon halad,
valamint az Ausztridban dolgozé vendégmunkasok is jellemzben ezen az ttvonalon kozlekednek.
Mor a kozlekedéshierarchidban bet6ltétt szerepe alapjan inkdbb dunantdli, mintsem orszagos
jelentdségii. A vérost ugyanis nem érintik a legfontosabb orszagos kozlekedési fétengelyek, de a
Budapest-Koméarom—Gyo6r és a Budapest—Székesfehérvar-Nagykanizsa vasuti és kozati févonalak
kozotti 6sszeko6td vonalon helyezkedik el.

Mor a Komaromot Kisbéren keresztiil Székesfehérvarral 6sszekotd 5-0s szamu vasatvonal mentén
fekszik, ahol Kisbér 20, Székesfehérvar 30, Komarom pedig 60 perc alatt érheté el vonattal.

A varosra kiterjedt kapcsolatrendszerti, elssorban az ipari funkciokat elétérbe helyezé gazdasagi
kornyezet jellemz6, amelynek kozati elérhetésége jonak tekinthetd, hiszen az Ml-es és M7-es
autopalyak kozel futnak, s 40 percen beliil elérhetdk.

Mor véarosa a 12 telepiilést fel6leld jaras kdzpontja. A Moéri jarashoz tartozik Bakonycsernye, Balinka,
Bodajk, Csakberény, Csokaké, Fehérvarcsurgd, Isztimér, Kincsesbanya, Moér, Nagyveleg,
Pusztavam, Soréd. A jards a megye 9 jarasa koziil a hatodik legnagyobb teriiletli és negyedik
legnépesebb térsége. A jaras telepiiléshalozatan beliil Mor nem csupan kozigazgatasi, hanem oktatasi,
egészségligyi €s ipari kdzpont is egyben. A Mori borvidék kézpontjaként jelentds szerepe van a régid
boraszataban is.

Mor Varos torténeti dttekintése:

Mor és kdrnyéke a leletek tantisaga szerint mar az ujkékorban is lakott volt. Az i.e. 800 koriil keletrol
érkez0 torzsek, az i.e-i IV. szazad elején pedig a keltak telepedtek meg itt, &m az irasbeliség hianya
miatt e korok csupan homalyosan ismertek.

A telepiilés elnevezését feltételezések szerint az alapité Mor-csaladrol kapta. A térség —a torténelmi
leletek szerint— mar az allamalapitéas korai id6szakéban is lakott volt. Egy XIII. szdzadbdl szarmaz6
jegyzoékonyv szerint, 1. Istvan templomot épittetett itt.

A telepiilés 1080-t6] 1327-ig piispoki birtok volt, majd Kéroly Robert Csdkak6hoz csatolta kiralyi
birtok gyanant. 1430-t6] a Rozgonyiak, a mohacsi csata elvesztése utdn Kanizsai Laszl6 birtokolta,
mig 1543-ban a tor6kék be nem vették. A 145 évig tartd t6rok uralom a magyar lakossagot
megtizedelte.

1691-ben Hochburg Janos udvari tanacsos szerezte meg a varost 60.000 rajnai forintért. Fia Janos
Domonkos kezdte meg a német-ajku lakossag betelepitését 1698-t61 a kapucinus rend behivasaval. A
XVIIL. szazad elején e bevandorlas felgyorsult, s igy a varos vallasi képe is atalakult a nagyrészt
katolikus hitii betelepiilok hatésara. E bevandorlok honositottak meg a sz516- és bortermelést a Vértes
oldalaban. A fellendiil6 gazdasagi élet hatasara —illetve a foldesurak kérésére— Maria Terézia 1758.
marcius 16-4n kivaltsdglevelet adomanyozott a varosnak, mellyel az mez6évarosi cimre emelkedett,
és évenként négy vasar megtartsara is jogot kapott. Kb. 1770-ig folyamatosan érkeztek 11j lakok,
féleg Bajororszagbol és Wiittenbergb6l. Az 1784-es adatok szerint Mor lakossaga ekkor 4166 6 volt,

3




melybdl 36 nemes. 1846-47-es becslések szerint a 7175 lak6 haromnegyede lehetett német, a maradek
féleg magyar, s kis aranyban szlovék, illetve zsidé szarmazasu volt.

A szabadsagharc egyik fontos csatdja is Moéron zajlott, mikor Perczel Mor hadteste és Windischgritz
hadserege iitkozott meg itt 1848. december 29-én. A forradalom leverése utdn Mor lehetdségei
igencsak besziikiiltek, am a kiegyezést kovetden —igaz a mezégazdasag dominancidjat megtartva—
Moér fejlédésnek indult. 1870-ben a ,,nagy kozség” mezévarosi jogalldsa megsziint, s polgari
kozigazgatast vezettek be. 1871-ben megalakult a Mori Iparkamara, egy évvel rd pedig két
pénzintézet is alakult a telepiilésen. A XIX. szdzad mésodik felében alakult ki a méri borvidék mai
képe.

Az]1. vilaghaboruig tart6 viragzast a vesztes haboru szinte semmivé tette. A kereskedelmi lehetdségek
besziikiiltek, igy a lakossag elszegényedett, a munkanélkiiliek szdma megugrott. A helyzeten a
gazdasagi vilagvalsag tovabb rontott. Némi remény 1937-38 kérnyékén ugyan latszott, &m az jabb
vilaghdboru ezeket is letorte. Sokan koltoztek kiilfoldre vagy mas belfoldi varosokba. A II.
vilaghdboruban németek szalltdk meg Mort, s a teljes zsido lakossagot deportaltdk. A habora utan
1945.december 29.-én a németek erészakos kitelepitése kezdddott meg, mely tobb mint 1700 {6t
érintett.

Az 1950-es évektdl a szén- és bauxitbanyaszat fellendiilést hozott. A 60-as években 1j lizemek
(Ikarus, Csepeli Fémmt, Budalakk) telepiiltek a varos hatdrdba. Mindezek hatdsara a 70-80-as
években belvarosi lakdtelepek épiiltek. Megnétt a lakasallomany, a kornyez6 telepiilések lakdi nagy
szamban telepiiltek be Morra.

A fejlédés eredményeképpen Mor 1984-ben vérosi rangot kapott, a 100. magyar varosként.

Mor gazdasdgi helyzete:

Moér a térség gazdasagi életében kozponti helyet foglal el. Gazdasaga alapvetden ipari jelleg,
azonban az iparto6l valé tulzott fiiggés veszélyeit felismerve Mor a szolgaltatd szektor bovitését tiizte
ki célul. Az Ipari Parkban talalhato iizemek jellemz6en autdipari beszallitok, ebbdl kdvetkezett, hogy
a 2008. évi gazdasagi valsag erfsen sujtotta a varost. A mezdgazdasag f6ként a szélészetre, illetve
boraszatra korlatozodik, mely hirénél fogva az idegenforgalmat is pozitivan befolyasolja.

,Mori kistérség orszdgos viszonylatban kiemelkedd statisztikai mutatokkal rendelkezik, stabil

fejlodési palyat kovet. A fejlédés motorja Mor vérosa, melynek ipari tevékenysége, térségi
szolgaltatasai fejlodo hatast gyakorol a térség egészére. A jovo fejlédési irdnyai viszont nem csupan
az ipari véllalatok termelésérdl, de 0j dgazatok megjelenésérdl is szélnak. A vallalkozoi aktivitds
ndvelésében és a térségi foglalkoztatds emelésében a turizmusnak a jovoben kulcsszerepet kell
véllalnia. ,, (Forras: Integralt Véarosfejlesztési Stratégia, Mor).

Mezogazdasdg

Moér mezdgazdasaganak f6 profilja a boraszat. A sz6lotermesztés hosszi idére nyulik vissza e
teriileten. A 730 hektdros Moéri borvidék —melynek Mor a része— az orszag egyik torténelmi
borvidéke. Az 1996-ban meghozott bortérvény kimondja, hogy a borvidékhez Mor, Pusztavam,
Soréd, Csokakd, Zamoly, Csakberény I. és I1. osztalyt sz6l6kataszteri besorolasu részei tartoznak. A
hegy- és dombvonulatok déli lejtéi, illetve a meszes talaj kedvezd terméteriiletet nyujt a kiilonbdz6
sz6l6fajtaknak.

A moéri borvidéken koriilbeliil 2300 sz616sgazda foglalkozik sz6l6termesztéssel, melynek tobbsége 1
hektar alatti teriilettel rendelkezik, leszamitva 12-14 nagyobb teriiletet birtokld sz6l6tulajdonost.

A mori bort leginkabb belpiacokon értékesitik, emellett a gazdak nagyobb feldolgozocégeknek adjak
el a szo6l6t.

A leghiresebb bor a mori tajrol elnevezett Mori Ezerjo.



A Mori borvidék és hires borai turisztikai vonzeré is Mor szdmara, melyre a varos vezetsége
tudatosan €pit. E szempontbol érdemes kiemelni az 6sszel megrendezésre keriilé6 Moéri Bornapokat,
mely boraival és kiilonb6z6 kulturalis rendezvényeivel sok turistat vonz a véarosba.

Ipar
Az orszag infrastruktirdjanak koszonhetdéen Mor vonzo teriilet a magyar és kiilfoldi befektetok
szamara.

A véros létrehozta a Méri Eszaknyugati Ipari Parkot, mely a varos centrumatél északnyugatra
talalhat6. E kozmiivesitett teriilet tobb jelent6s autdalkatrész-gyartonak €s kiilonbozoé autéipari
cégnek ad otthont. Féleg autdiiléseket, kabelkotegeket, iilésmozgaté automatikat és gépkocsi-
szerelvényeket gyartanak. Elsésorban kiilfoldi: német, japan, amerikai, spanyol érdekeltségii
vallalkozésok telepedtek itt meg.

Szamos magyar kis- és kozépvallalkozas épit ezekre a kiilfoldi, nyugati exporttal foglalkozé cégekre.
E magyar villalkozasok alkatrészek, alapanyagok beszallitasaval, Osszeszerelési munkdkkal
foglalkoznak és részt vesznek a személyszallitasban.

Az lIpari Park nagy szdmu dolgozot foglalkoztat, egyre nagyobb tévolsiagbdl ingaznak az
alkalmazottak, illetve nagy szamban foglalkoztatnak mongol és ukran dolgozokat. Megfigyelhetd
tendencia, hogy sok magénszemély bérbeadja ingatlanat tizemeknek, munkasszallas céljabol, illetve
tobb személy munkasszallast iizemeltet. Egyre tobb munkavéllalo érkezik Borsod és Nograd
megyébdl, jellemzdéen egyediilalld fiatalok. Az tizemeknek azzal a problémaval kell szembesiilni,
hogy ezek a munkavallalok kevésbé képzettek, motivaltak, nehezen illeszkednek be a munkavallalok
kozOsségébe. A gazdasagi valsag felerdsitette az épitdipar visszaesését, mely teriileten valtozas a
Csaladok Otthonteremtési Kedvezményének bevezetésével varhat6. Ezzel 6sszefliggésben alakit ki a
varos épitési telkeket.

., Térségeink versenyképessége nagyban fiigg az ott tevékenykedé mikro-, kis-, és kozépvallalkozasi
bazis mikodésétdl, versenyképességétol. A megye gazdasigi pozicidjanak erdsitéséhez, a
befektetések fogaddsdhoz megfelelden kiépitett tizleti hattér-infrastruktira sziikséges. Az intézkedés
tdmogatja ezért els6sorban a meglévd ipari parkok, iparteriiletek, inkubatorhdzak bdvitését,
szolgaltatasainak fejlesztését. A fejlesztési program abrajan lathatd, hogy a megyei elképzelések
Mornal az ipari park és a Velegi uti ipar teriilet fejlesztésére fekteti a hangsilyt.” (Forras: Integralt
Viarosfejlesztési Stratégia, Mor).

Kereskedelem

Kereskedelmi szempontbol is Mdrt tekinthetjiik a térség kdzpontjanak mind nagykereskedelmi, mind
lakossagi szempontbol.

Szolgaltatasok

A 2001-es Népszamlalas adatai szerint a foglalkoztatottak csupan 33,2%-a dolgozott a szolgéltatasok
teriiletén, mig 64,2%-uk ipari teriileten talalt munkat. Tehat megéllapithatjuk, hogy a szolgéltatd
szektor joval fejletlenebb, annal, mint amit a varos nagysaga indokoltta tenne.

A varosban héttérbe szorult a kereskedelmi iizlethal6ézat olyan foku kiépitése, amely a varosi
lakossagon tul tagabb kornyezetét is kell6en ki tudja szolgalni.




A fejlett infrastrukturat bizonyitja, hogy 2005-re az egész varos teriiletén elérhetd lett az alapkézmii
halézat (4ram, viz, gaz), tovabba a telefon, kabeltelevizio és internet szolgéltatas. 2002-ben jelentds
Onerds beruhazassal elkésziilt a varosi sport és multifunkcids csarnok €s uszoda.

Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenléség iranti igény, valamint annak eldsegitése annak a ténynek a felismerésén alapul,
miszerint a kiilonb6z6 tarsadalmi csoportok, és azok tagjai vagyoni, csaladi, gazdasagi helyzetiik
szerint jelentésen kiilonboznek egymastol, és ez a kiilonbség kihat mindennapjaikra. Aki
hatranyosabb helyzetben van, annak kisebb az esélye a tovabbtanulasra, a szakképzettség elérésére,
a munkéhoz jutasra, a magasabb fizetésre, a magasabb tarsadalmi statusz €s presztizs elérésére. A
hatranyos helyzet(i csoportnak az emlitettek eléréséhez sziikséges képességeik, adottsagaik adottak,
am lehetdségiik, esélyiik alig, vagy szamotteven kevesebb van. Az esélyegyenléség biztositidsa mind
allami, mind helyi 6nkormanyzati szinten kiemelt feladat.

Mér Véros Onkormanyzaténak célja, hogy minden lakoja szdmdra elérhetévé tegye a koz-
szolgaltatasokat, biztositsa az idések, a fogyatékkal €élok és a hétranyos helyzetli polgérok
esélyegyenldségét az élet kiilonbozo teriiletein. Fenti célok minél hatékonyabb és eredményesebb
megvaldsitasa érdekében megalkotja a telepiilési esélyegyenldségi programjat.

Jelen program tartalmazza a helyzetelemzést és az erre épiild cél- és feladat-meghatarozasokat
az Intézkedési Tervben, valamint azok megvalositasanak litemezését a jogszabalyvaltozasok
tiikrében.

Célok

A Helyi Esélyegyenléségi Program atfogé célja

Az esélyegyenldségi program a telepiilésen feltart esélyegyenléségi problémakra reagal, €s
beavatkozasokat tartalmaz azok kezelésére. A helyzetelemzés a hatranyos helyzetl tarsadalmi
csoportok oktatdsi, lakhatasi, foglalkoztatési, egészségligyi és szocialis helyzetét tarja fel.

Az esélyegyenldségi program a telepiilés teriiletén €16 hatranyos helyzetii csoportokra irdnyul, akik
szamara a sikeres élet és tarsadalmi integracié esélye korlatozott marad a hatranyaikat kompenzalo
esélyegyenloségi intézkedések nélkiil. Az esélyegyenldségi terv kiemelt hatranyos helyzeti
tarsadalmi csoportnak tekinti a romékat, a noket és a fogyatékos személyeket. Az esélyegyenloség
érvényesiilésének problémdja a tovabbi hatrdnyos helyzetii tirsadalmi csoportok, a gyermekek €s
id6sek esetében is felmertilhet.

Moér Varos Onkormanyzata az Esélyegyenl6ségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

az egyenl6 banasmod és az esélyegyenléség biztositasanak kovetelményét,
a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,
a diszkriminaciomentességet,
e szegregaciomentességet,
a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatids €s a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
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koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érinté intézkedések érdekében egyiittmiikddik
az intézményfenntarté kdzpont teriileti szerveivel.

A HEP Helyzetelemz6 (HEP HE) részének célja

Els6dleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XIL. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenl6ségi szempontbol fokuszban 1év§ célesoportokba tartozok szamét és aranyat,
valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozodan 4ttekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzéférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatérozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az HEP
Intézkedési Terve (HEP IT) tartalmazza.

A HEP Intézkedési Tervének célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenl6ségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolédé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikddési rendszernek a felllitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kovetés, ellendérzés-
ertékelés, kiigazitas tdmogaté strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozzé kapcsolodd
tematikus munkacsoportokat.

Demografiai adatok

Lakonépesség
Ev Fé
2013 14319
2014 14123
2015 14010
2016 13947
2017 14353
2018 14257




Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint

2013-ban
fo %
Korcsoport
nok | férfiak | 0Osszesen nék férfiak
Osszesen 7540 | 7091 14631 52% 48%
0-2 évesek na na 436 na na
0-14 éves 1026 1069 2095 49% 51%
15-17 éves 192 203 395 47% 53%
18-59 éves 4525 | 4579 9104 46% 54%
60-64 éves 487 473 960 51% 49%
65 év feletti 1310 767 2077 64% 36%
2014-ben
fo %
Korcsoport
nék | férfiak | Osszesen nok férfiak
Osszesen 7512 | 7028 14540 52% 48%
0-2 évesek na na 444 na na
0-14 éves 1037 1071 2108 49% 51%
15-17 éves 169 188 357 47% 53%
18-59 éves 4458 | 4483 8941 50% 50%
60-64 éves 500 479 979 51% 49%
65 év feletti 1348 807 2155 63% 37%
2015-ben
fo %
Korcsoport
nok | férfiak | Osszesen nék férfiak
Osszesen 7448 | 6967 14415 52% 48%
0-2 évesek na na 422 na na




0-14 éves 1008 1068 2076 49% 51%
15-17 éves 174 . 186 360 47% 53%
18-59 éves 4338 | 4397 8735 50% 50%
60-64 éves 545 484 1029 53% 47%
65 év feletti 1383 838 2221 62% 38%
2016-ban
fo %
Korcsoport
nok | férfiak | Osszesen nék férfiak

Osszesen 7420 | 6933 14353 52% 48%
0-2 évesek na na 444 na na

0-14 éves 1010 1090 2100 49% 51%
15-17 éves 195 194 389 47% 53%
18-59 éves 4217 | 4295 8512 49% 51%
60-64 éves 562 503 1065 53% 47%
65 év feletti 1436 851 2287 64% 36%

A fenti tablazatbol megallapithaté, hogy a lakossdg szdmbdl legnagyobb aranyt a 65 év feletti
nok szdma. Az ugyanennyi idds férfiak ardnya szinte fele a n6kének. Magas a gyermekek és a
fiatalak ardnya is. Az aktiv kort 18-59 éves korosztaly sajnos folyamatosan csékkend szdmot

mutat.
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Oregedési index: A 65 év feletti alland6 lakosok 100 £6 0-14 éves koru dllandé lakosra juté szama

65 év feletti allando 0-14 éves koru alland6 | . fon
< 5 > B = Oregedési index
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) (%)
(TS 0328) (TS 0327) 2
2013 2077 2095 99,14%
2014 2155 2108 102,23%
2015 2215 2076 106,70%
2016 2287 2100 108,90%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedési index (%)

120,00%
100,00%

80,00%

60,00% -

40,00%

20,00%

0,00% T T T T )
2013 2014 2015 2016 2017

Az bregedési index azt jelenti, hogy 100 f6 14 év alattira mennyi 65 év feletti lakos jut a varosban.
Az bregedési index megmutatja, hogy az adott telepiilés népességére mi a jellemz, fiatal, eloregeds,
eléregedett varosnak tekinthetjiik-e a telepiilést. Ha az index 100 alatt van, azon a telepiilésen
talsulyban vannak a 14 év alattiak, vagyis fiatalos a népességszerkezet. Moron az dregedési index
egyre emelkedik, 6regedo a tarsadalom.

15-17 évesek szama

2013-2014-ben csokkent a 15-17 éves gyermekek szama, majd emelkedd tendencit mutat.

Fé Valtozas
Korcsoport
2001 2011 F6
15 éves gyermekek szama 0
16 éves gyermekek szama (TS 0501) 208 181 -27
17 éves gyermekek szama (TS 0502) 204 159 -45
Osszesen 412 340 -72

Forras: TEIR - KSH, Népszamlalasi adatok
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Allandé jellegii odavindorlis, elvindorlis

Tt | o
2008 236 306
2009 172 218
2010 178 254
2011 157 212
2012 184 179
2013 206 230
2014 211 267
2015 226 339
2016 254 344
Belfoldi vandorlasok - egyenleg (f6)
0 .
2017
-20
-40
-60
-80
-100
-120

A tablazat azt mutatja, hogy az elvandorlas jellemz6 és nem az odavandorlas. Kevesebben koltoznek
Morra, mint az elkoltozok szdma, bar az odavandorlasok szama stabilan emelkedik. Sajnos sok fiatal
csak a komyékbeli telepiilésekre koltozik (Pl. Nagyveleg, Pusztavam), mert ott olcsébbak az
ingatlanok és kis tdvolsagra vannak Moérhoz. Biztositani kell tovabbra is a varos lakossagmegtarto
erejét munkahelyek, magas szakmai szinvonali szocialis és egészségiigyi ellatasok, kdznevelési

intézmények elérhetéségével és egyéb szolgaltatasok nyujtasaval.

Természetes szaporodas

Ev

élve sziiletések
szama

halalozasok szama

természetes
szaporodas (f6)

2008

141

130

11

11



2009 147 149 -2
2010 158 153 5
2011 133 126 7
2012 138 150 -12
2013 162 175 -13
2014 133 162 -29
2015 139 150 -11
2016 184 143 41
természetes szaporodas (fo)
50
40
30
20
10
0
A 2017
-20
-30
-40

2014-ben a halalozasok szama kiugroan magas volt az élve sziiletések szdmahoz viszonyitva, a
kovetkezd két évben is meghaladta a halalozasok szama sajnos az élve sziiletések szdmat, dm
csokkenést mutatva. 2016-ban viszont joval magasabb az élve sziiletések szama, mint a haldlozasi

szam.

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

A Helyi Esélyegyenloségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1.1 A program készitését eloir6 jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenléségi program elkészitését az Ebktv. elbirasai alapjan végeztiik. A program

elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

* a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabélyairdl és az esélyegyenlOségi
mentorokrdl sz6l6 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet és
» a helyi esélyegyenl6ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz6l6 2/2012 (VL5.)
EMMI rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a

» a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban:

Motv.)
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= a szocialis igazgatédsrdl és szocidlis ellatasokrol sz6ld 1993. évi III. térvény (tovabbiakban:
Szt.)

= a foglalkoztatas elosegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)

= a nemzetiségek jogairdl szoldé 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

= az egeészségligyi alapellatasrol sz616 2015. évi CXXIIIL. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szoldo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

= anemzeti kdznevelésrol sz0l6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirasaira.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatisa

Mér Varosi Onkorményzat Képvisel6—testiilete a 12/2012. Kt. hatdrozatdval 2012. januar 25.-én
elfogadta a Telepiilési Esélyegyenldségi Program 2011-2016. cimii dokumentumot a kistérség
vonatkozasaban.
Ebben a programban elfogadasra kertilt:
e Azesélyegyenldség biztositasa megillet mindenkit nemtdl, kortdl, borszintdl, etnikai, nemzeti
hovatartozastol, vallastol, politikai nézett6l, csaladi allapottol fiiggetleniil.

e Fontos cél az esélyegyenldség biztositdsdnak utjaban allo akadalyok lekiizdése.

e Torekedni kell az egyenld bandasmod elvének érvényesitésére, az esélyegyenlség
elésegitésére.
2013. junius 30. napjan megsziintek a kistérségi irodak, feladataik a polgarmesteri hivatalokba
delegalddtak, ahol kialakultak a munkaszervezetek. Ezt kovet6en alkotta meg a hatalyos jogszabalyok
szerint Mér Vérosi Onkormanyzat a Helyi Esélyegyenldségi Programjat, 2013. juniuséban, 5 évre
vonatkozo Intézkedési Tervvel.

Az 6nkormanyzat ebben az intézkedési tervében Uuj, redlis, kevés forrasigénnyel megvaldsithatd
terveket tizott ki, széles tarsadalmi bazis bevonasaval. Ezen célok megvaldsulasa nyomon kévethet6,
ellenérizhetd. Feliilvizsgalatara az elkészités soran résztvev partnerek segitségével keriilt sor 2014-
ben €s 2016-ban.

Jelen program az alabbi 6nkormanyzati rendeletek figyelembevételével késziilt:

e A telepiilési tamogatasokkal és a koztemetéssel kapcsolatos eljards szabalyairol szo6ld
4/2015.(11.18.) Ok.r.

A gyermekvédelmi ellatasokrol sz616 7/1998.(111.31.) Ok.r.

Ujsziilottek csalddjanak tamogatasardl sz616 12/2015.(V.6.) Ok.r.

Az énkormanyzat tulajdondban 4116 lakasok bérletérdl sz616 31/2015.(VIIL31.) Ok.

Az elsé lakashoz jutdk pénziigyi tdimogatasardl sz616 8/2013. (IV.3.) Ok.r.

A személyes gondoskodast nyu;jté ellatasokrol sz616 11/2015.(V.6.) Ok.r.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsoldodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal:

e (Oktatasi esélyegyenlOségi program

e Szocidlis szolgaltatastervezési koncepcid
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e Integralt varosfejlesztési stratégia antiszegregécios terv
e Koltségvetési koncepcid
e Biinmegel6zési Program

Az oktatas teriiletén 2013. januar 1. napjatél jelentds valtozasok torténtek. Az 6vodai nevelés
kivételével 2013. januar 1. napjatdl az allam gondoskodik a kdznevelési alapfeladatok ellatasarol.

Moér Varos Szocidlis Szolgaltatastervezési Koncepciojat a Képviselo-testiilet a 239/2004.(X1.24.)
szamu hatarozatdval hagyta jova. A koncepcio feliilvizsgalatara és aktualizalasara 2009-ben és 2011-
ben kertilt sor. A 2009. évi feliilvizsgalat hangstlyozottan a kdzfoglalkoztatast és a munkanélkiiliség
teriiletét érintette. Ezt a 2008. évben bekovetkezett gazdasagi valsag indokolta.

Ezt kovetéen a koncepciot a Mor Mikrokorzeti Intézményi Tarsulés, illétve a Mori Tobbceélu

Kistérségi Tarsulas készitette és hagyta jova, mert az 6nkormanyzat szocidlis feladatait tarsulas

formajaban latja el. Utolso feliilvizsgalat ideje:2018. tavasza.

A személyes gondoskodédst nyujté szocialis intézmények szakmai feladatairél és miikodésiik
feltételeir6l szolo 1/2000.(1.7.) SZCSM rendelet 111/A.§-a szerint a szolgéltatastervezési koncepcid
tartalmazza kiilonosen: a) a lakossagszam alakuldsat, a korOsszetételt, a szolgéltatasok iranti
igényeket, b) az ellatasi kotelezettség teljesitésének helyzetét, az litemtervet a szolgaltatdsok
biztositasardl, c¢) a szolgaltatdsok miikodtetési, finanszirozasi, fejlesztési feladatait, az esetleges
egyiittm(ik6dés kereteit, d) az egyes ellatotti csoportok, igy az idések, fogyatékos személyek,
hajléktalan személyek, pszichiatriai betegek, szenvedélybetegek sajatossagaihoz kapcsoléddan a

specialis ellatasi formak, szolgaltatdasok biztositasanak sziikségességét.

2010-ben fogadta el onkormanyzatunk az Integralt Varosfejlesztési Stratégiat s annak részeként az
Antiszegregacios Tervet, melynek keretében le kellett hatarolni a varos leromlott részeit,
szegregatumait. Arkipuszta rész-szegregatum. Az antiszegregicios terv elemzi a rész-szegregatum
1étrejottének okait, elemzi ennek a varosrésznek a demografiai és szocialis helyzetét.

Az Intézkedési Tervben meghatarozott célok, tervezett intézkedések forrast igényelnek. Az egyes
tdmogatasok el6iranyzatait, forrasdnak meghatdrozaséat a Koltségvetési Koncepcid tartalmazza.

Mor Viéros Blinmegel6zési Koncepcidjat Mor Varos Képviseld-testiilete 2006-ban fogadta el, mely a
Varosi Blinmegel6zési €s Kozbiztonsagi Férum kozremiikodésével késziilt.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolédisainak bemutatisa

Moér a jarasban kozponti szerepet tolt be, ezért a szolgaltatasok a kdrnyezd kistelepiilések részére is
biztositottak, illetve elérhetdek (orvosi ligyelet, étkeztetés stb.).

A helyi 6nkorményzatok képviseld-testiiletei megéallapodhatnak abban, hogy egy vagy tobb feladat
hatékonyabb, célszeriibb ellatdsara tarsulast hoznak létre.

Moér Véaros Onkormanyzata 2005. november 30.-an Csékberény, Fehérvéarcsurgd, Pusztavam

kozségekkel egyiitt 1étrehozta a Mor Mikrokdrzeti Szocidlis Intézményi Tarsulast. 2012. januar 1-jei
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hatallyal csatlakozott a Térsulashoz tovabbi harom telepiilés: Magyaralmas, Kincsesbanya és
Isztimér. Csékberény 2014. junius 30-aval, majd Pusztavdm 2016. junius 30. napjaval kilépett a
Tarsulasbol. 2018-ban a Tarsulds tagjai: Mor, Fehérvarcsurgd, Magyaralmas, Kincsesbanya és
Isztimér.

A tarsulas az étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csaladsegités, jelzérendszeres hazi segitségnytjtas,
gyermekjoléti szolgaltatas kozos biztositasat ( tehat a kdtelezendd biztositandd ellatasokat) vallalta,
az altala fenntartott intézményen beliil: Szocialis Alapszolgaltatasi K6zpont 8060 Moér, Bajcsy u.7.

Nem kotelez6 feladatként vallalta a Mori Tobbceélu Kistérségi Tarsulas a hajléktalanok ellatasat. A
Mori Tébbeélu Kistérségi Tarsulas tagjai 2018-ban: Mér, Bakonycsernye, Balinka, Bodajk,
Csékberény, Csokaké, Fehérvarcsurgd, Isztimér, Kincsesbanya, Magyaralméas, Nagyveleg,

Pusztavam és Soréd telepiilések.

A Mori Kistérségi Iroda szervezeti egységeként miikodé Hajléktalanok Atmeneti Szalldsa 2013.
junius 29.-ével valt 6nall6 intézménnyé Méri Tébbeélu Kistérségi Tarsulas Hajléktalanok Atmeneti

Szallasa névvel, a Mori Kistérségi Irodabal torténd kivalas utjan.
2013. julius 1-jétd] a Tarsulds munkaszervezeti feladatait a Méri Polgarmesteri Hivatal latja el.

Oktatési, nevelési feladatok kapcsén is tarsult Mér Varosi Onkormanyzat maés telepiilésekkel:
Mesehéaz Ovoda.

2.3 A telepiilési 6nkorminyzat rendelkezésére all6, az esélyegyenloség szempontjibél relevins
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Mar a Kistérségi esélyegyenldségi program tobbszori megallapitasa szerint is probléma a kiilénb6z6
célcsoportokkal kapcsolatos adatok hianya. LeszOgezi, hogy kevés adat &ll rendelkezésre a
fogyatékos személyekrol és a romakrol. A sziikségesnek latszo hidnyzé adatok fontosak a Szocialis
Szolgaltatastervezési Koncepcio kétévenkénti feliilvizsgalatahoz is. Jelen programban felhasznalt
adatok és informaciok gyiijtése tobbféle modszerrel tortént. Az adatok tobbségében rendelkezésre
alltak, azonban pl. a n6k elleni erdszak vagy az id6skortiak foglalkoztatésa teriileten nehézségbe
itk6zott az adatszerzés. A romdakra vonatkozo adat szenzitiv adatnak mindsiil, ezeket nem lehet
nyilvantartani. Az esélyegyenldség szempontjabol relevans adatokat a 2/2012.(VIL.5.) EMMI rendelet
l.szdmu melléklete tartalmazza. Ennek alapjan keriiltek Osszegylijtésre a statisztikai adatok.
Mindezek alapjan vazolhatd fel a telepiilés 4tfogd helyzetképe az esélyegyenldség szemszogébal, ill.
az is lathatova valik, hogy mely teriiletekhez sziikséges tovabbi adatok gyijtése.

Az adatgyijtés elsdsorban az Orszégos Tertiletfejlesztési és Teriiletrendezési Informacids Rendszere
- adatbézisara épiil. '

3. A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyesyenlésége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szaz lakosra jut6 adofizetok szama Moron meghaladja az orszagos aranyt: a varosban ez 49,5%,
orszagos szinten 43,5%. Mindez indokolhat6 a kedvezdbb foglalkoztatasi mutatokkal. Azegy lakosra
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jutd netté belfoldi jovedelem emelkedd tendencidt mutat. A rendszeres munkajévedelemmel nem
rendelkezok aranya az aktiv koruakon beliil (15-59) 32,6% volt 2011-ben, mely megegyezik az
orszagos, illetve a megyei adatokkal. ‘

A véros jovedelmi és vagyoni helyzetét tekintve elmondhat6, hogy az egy fore juté belfoldi
jovedelmet nézve Moron a megyei atlag feletti a mutaté. A munkanélkiiliség alacsonynak tekintheté
(2003-ban pl. 4%) a 2000-es évek elején. A 2008-as gazdasagi valsag kovetkeztében azonban dridsi
lett az ugras, ez minden mutaténal megfigyelheté. A vélsdg hatdsai elmultdval ma inkabb a
munkaeréhinnyal kell megkiizdeni a méri munkaltatoknak. Osszességében a Mori jérés volt az eltelt
iddszakban Fejér megye legdinamikusabban fejlédo térsége. Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt
fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudoményos fogalom a szociologidban, de a hétkdznapi élet
jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartésan a létminimum szintje alatt élnek és szinte
esélyiik sincs arra, hogy ebbdl onerébdl kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli hidnyossagokban mutatkoznak meg. A
szegénység kialakuldsanak oka tobbek kozt a rendszervaltast kovetden a munkahelyek megsziinése,
a munkanélkiiliség, a megfelel§ ellatasokhoz, szolgaltatasokhoz torténd hozzaférés hianyossagai. A
mélyszegénység hatdsa az alapvet létfeltételekben, a lakhatési, taplalkozasi koriilményekben, az
érintettek egészségi allapotaban is jelentkezik. A szegénység szempontjabdl meghatarozo tarsadalmi
jellemzé a csaladok gyermekszama, illetve a gyermekszegenység.

Ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi kiisz6b alatt €, koziilik
1,2 millidan mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kiilondsen sdjtjak a gyermekeket és a
hatranyos helyzetli térségekben éléket. A romék nagy tébbsége ehhez az utébbi csoporthoz tartozik.
A gyakorlatban a mélyszegénység fogalméat azonositjdk a ciganysaggal. A ciganysag és a
mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan k6zos metszete, am a kett6 nem fedi
teljesen egymast. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben €16 ember roma.

A telepiilési Snkormanyzatnak esélyegyenldségi programja tervezésekor nem csak arra kell tigyelnie,
hogy miként javitsa célprogramokkal, vagy tobbségi programokba torténé integraldsuk révén a romak
lakhatasi, oktatdsi, szocidlis és egészségiigyi helyzetét, hanem olyan beavatkozasokat sziikséges
terveznie, amelyek tartdsan szamoljak fel a romak kirekesztettségét is.

Mivel nem lehet regisztralni a romakat, igy Mor varos vonatkozéasaban konkrét szamadatunk nincs,
ezért becslések és koriilbeliili adatok allnak rendelkezésiinkre, illetve korabbi mérésekbol tudunk csak
kiindulni.

Ez alapjin Moér Varosiaban a roma népesség jelentésen alacsonyabb a megyei, a régios és
orszagos atlagnal. A viarosban nem jellemzd a mélyszegénység.

A telepiilésen a roma lakossag legjelentdsebb része szérvanyban €l, Mor véros belteriiletén nem
alakult szegregacios teriilet. A varos belteriiletén egykor pedagbgusok, agrondmusok részére
szolgalati lakasként hasznalt épiiletekben Onkorményzati bérlakasban keriiltek elhelyezésre
jellemz6en a roma lakosok. Ezek az épiiletek folyamatosan leromlanak. Néhanyat megvéséroltak az
egykori bérlék, de az allag megdvasra nincs pénziik.

Jelentds probléma, hogy az Arkipusztan kialakult szegregalodott kiilteriileti telepiilésrészen a
lakénépesség kozel fele roma népességli. A helyzet felszamolasara Mor Varos Onkormanyzat az
Integralt Vérosfejlesztési Stratégia részeként elfogadta az ,,Antiszegregacios tervét”.

A Kistérségi HEP megallapitja: Osszességében megillapithaté, hogy a Méron él6 roma
népesség életkoriilményei jobbak a megyei, regionalis és orszagos atlaghoz viszonyitva. A Viros
egyetlen kozintézményében és a telepiilés egyetlen iizemében sem torténik a roma népesség
karara hatranyos megkiilonboztetés. A kozoktatasi intézményekben nem torténik jogellenes
elkiilonités.
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Védoéndk, pedagdgusok jelzése szerint nem annyira a gyermekszegénység jelenségével taldlkoznak,
mint inkabb az figyelheté meg telepiilésiinkdn, hogy a csaladok egyre nehezebb anyagi koriilmények
kozott élnek, egyre tobb csalad csuszik le. Az Arkipusztan €16 személyekre jellemz6, hogy
bérlakasban élnek, nem rendelkeznek munka jovedelemmel (jellemzden csaladtamogatasi
ellatasokbdl, tamogatasokbol élnek) és alacsony képzettséggel, alul iskolazottsaggal rendelkeznek.
Kozottiik a legtobb csaladban sok gyermeket nevelnek, igy az egy fbre szamitott jovedelem is
alacsony koriikben.

A 2011-es népszamlélas, illetve onkorméanyzati adatok alapjan Arkipuszta kiilteriileti rész-
szegregatumnak tekintheto.

A rész-szegregatum magas, 29%-os munkanélkiiliségi mutatdval rendelkezik, ami 3,5-szerese a
varosi atlagnak, és tobb mint hdromszor magasabb a tartds munkanélkiiliek aranya. Emiatt igen
alacsony a foglalkoztatottak aranya a telepen: 36,7% (vérosi atlag ennek csaknem kétszerese). A
népszamlalas idopontjaban itt €t 87 6 kozt magas volt a 14 év alatti gyermekek aranya, 20,7%-os, a
60 év felettiek aranya (14,9%) pedig alacsonyabb, mint a varosi atlag. Kozel 57,1%-uk legfeljebb
altalanos iskolai végzettséggel rendelkezett. Arkipuszta demografiai helyzetérél roviden
Osszefoglalva az mondhatd el, hogy fiatalos korszerkezetli, alacsonyan képzett lakossag él a teriileten,
akik korében alacsony a foglalkoztatottsdg és igen magas a munkanélkiiliség. Nagyon kis
jovedelembdl tartjak fenn magukat az egyes haztartasok, amit a kiilonféle 6nkormanyzati segélyek
egészitenek ki. A rész-szegregatum egy egykori majorsag teriiletén alakult ki. A 28 volt uradalmi
cselédlakas két haztombben megosztva, a vérost Pusztavammal 6sszekoté uttal parhuzamosan
helyezkednek el. Az egyik 14 lakast tartalmaz6 haztémb magan-, a mésik 6nkormanyzati tulajdonban
van. Az elmult évek fejlesztéseinek koszonhetden megsziintek a komfort nélkiili lakasok a telepen —
vezetékes viz, csatorna, villany minden lakasban van —, de félkomfortos lakasok aranya még mindig
igen magas (kozel 60%). A lakasok tObbsége egy szobabdl, konyhabdl és vizesblokkbol All.
Arkipuszta nagy részén az alapinfrastruktira megvan, annak modernizacidjara azonban sziikség van.
Az 6nkorményzati tulajdonu lakdsokba 2009-ben jitottak fel a villamos hélézatot, illetve az épiiletek
csapadékviz elvezetd rendszerét. A magantulajdonban 1évé épiilettdmb eldtt miikodik kozvilagitas,
aminek kialakitdsat az onkormanyzati lakasok el6tti részen is tervezi. Intézményi ellatottsag A
teriileten — kiilteriileti jellege miatt — intézmények (szocialis, oktatasi stb.) nem miikédnek. Az itt é16
gyermekek Moérra jarnak be 6vodaba és iskolaba. Arkipuszta izolaltsaga, és Mor kdzpontjatol valo
tavolsaga (4 km) miatt fokozottabb a veszélye, hogy az itt €16k nem részesiilnek a sziikséges
szolgaltatasokban, ellatasban.

3.2 Foglalkoztatottsig, munkaeré-piaci integracié

A tablazatokba gytjtott adatok, valamint az Flt. és a Motv-ben foglaltak alapjan telepiilésiinkre
jellemz6 foglalkoztatottsagot, munkaer6-piaci lehet6ségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
véltozésainak bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontisban. Az
elemzést Gsszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

15-64 év kozotti lakonépesség (f6)

nyilvantartott dllaskeresok szama (f6) negyedéves atlaga

év noé férfi 0sszesen noé férfi osszesen
f6 o f6 fo % fo % o %
2012 5273 5300 10573 273,25 50% 275,50 50% 548,75 5%
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2013 5204 5255 10459 229,75 57% 176,00 43% 405,75| 3,8%
2014 5127 5150 10277 168,50 52% 153,75 48% 322,25 3,1%
2015 5057 5067 10124 141,75 55% 113,75 45% 2555 2,5%
2016 4974 4992 9966 115,25 52% 107,50 48% 222.75| - 2.2%
G itad "°’°“('f2')'a“d° hepessce Nyilvantartott &llsskeresék szama (£6)
Ev =
NG Férfi .. z S rfi s
(T50804) | (TS0803) Osszesen | N6 (TS 0802) Férfi (TS 0801) Osszesen
F6 F6 Fo F6 % F6 % F6 %
2013 5204 5300 10504 230 4,4% 176 3,3% 406 3,9%
2014 5127 5255 10 382 169 3,3% 154 2,9% 323 3,1%
2015 5 057 5150 102 707 | 142 2,8% 114 2,2% 256 0,2%
2016 4974 5067 10041 115 2,3% 108 2,1% 223 2,2%
Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi
Hivatall
Allaskeres6k arinya
5,0%
4,5%
4,0%
3,5%
3,0% -
2,5%
2,0%
1,5%
1,0%
0,5% :
0,0% B2 ,
2013 2014 2015 2016 2017
Enék = férfiak ®Osszesen

Az adatok arra mutatnak ra, hogy az aktiv kort lakonépességhez képest milyen aranyt a nyilvantartott
allaskeresOk szama, ez miként valtozott az elmult években, illetve, hogy milyen az arany a férfiak és
nok kozott a vizsgalt teriileten. A nyilvantartott allaskeresdk kozott minden évben tobb a nd, mint a
férfi. Az 6sszesitett adatok szerint a nyilvantartott allaskeresék szama folyamatosan csokken.

Regisztralt munkanélkiili

2013

2014

2015

2016

2017

20 évesnél fiatalabb

8,75%

6,75%

9%

5,50%

0,75%
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20-24 éves 64,25% 39,25% 38,50% 22,50% 11,75%
25-29 év 53,50% 32,75% 30,25% 25,25% 17,25%
30-34 év 58,50% 37,00% 27,00% 23,25% 14%
35-39 év 59,75% 39% 31,50% 23,50% 20%
40-44 év 42,75% 34,50% 29.75% 25,25% 17,25%
45-49 év 61,75% 47,75% 41,25% 26,75% 19,25%
50-54 év 64,75% 49,25% 36,75% 30,50% 21%
55-59 év 48,25% 43,25% 31,00% 26,75% 19,25%

59 év felett 13,75% 15,00% 20,50% 19,75% 20%

A regisztralt munkanélkiiliek korcsoportonkénti bontésa, illetve id6soros valtozasa ramutat arra, hogy
a munkanélkiiliség a kiilénboz6 korosztaly tekintetében miként valtozik.

A munkanélkiiliség szempontjabdl jelent6s javuldas mutatkozik, azonban a nyugdijkorhatar
emelkedése kovetkeztében kiemelkedd az idésebb korosztaly munkanélkiiliként térténd regisztralasa,
aranya is magas.

& regisztralt munkanélkiiliek
szama 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiiliek szama
2012 549 122 22%
2013 476 96 20%
2014 339 53 16%
2015 296 38 13%

2012 és 2013 évben magas volt a nyilvantartott munkanélkiiliek szdma Moéron, viszont 2015-re szinte
felére csokkent. A 180 napndl régebben regisztralt személyek szdma a vizsgalt években jelentdsen
lecsokkent.

A helyi 6nkormanyzat foglalkoztatasi feladatainak ellatasa soran:
- kozfoglalkozast szervez,
- figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatési viszonyok alakulasat,
- dontéseinek elOkészitése, valamint végrehajtdsa sordn figyelembe veszi azok
foglalkoztataspolitikai kovetkezményeit,
- az allami foglalkoztatasi szerv miikodési feltételeihez €s fejlesztéséhez tamogatast nyjt.

Alacsony iskolai végzettségiiek

A 2001-es népszamlalasi adatok szerint a varos 15 év f6lotti lakossaganak 91, 3%-a rendelkezett
legalabb altalanos iskolai végzettséggel, a 18 év feletti korosztalyban pedig az érettségizett lakossag
aranya 33,7% volt. Orszagos szinten a legalabb éltalanos iskolai végzettségliek ardanya alacsonyabb,
88, 8% az érettségizettek aranya viszont joval magasabb, 38,2% volt 2001-ben. A fels6foku
végzettségliek aranya ugyancsak alacsonyabb Moéron, mint az orszag egészében: mig utdbbi esetében
a 25 év folottiek 12,6%-a, addig a mori, hasonlé kort lakossdgnak csupan 9,1%-a rendelkezett
egyetemi vagy foiskolai végzettséggel.
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A véros lakossaganak képzettségi helyzete tehat viszonylag alacsonyabb volt, mint ami az orszag
egészének lakossagat jellemzi.
Az ipari parkban talalhat6 vallalkozasok tobbségiikben alacsony szakképzettséget igényld, alacsony
fizetést ado munkakat biztositanak a térségben.
Az alacsony iskolai végzettségliek azonban amennyiben elveszitik munkahelyiiket és az idésebb
korosztalyhoz tartoznak, nagyon nehezen helyezkednek el. Az utdbbi idészakban jelentkezett a
munkaerdhidny problémaéja. Sorra, betanitott munkéra biztositott a munkaerd, de pl. villanyszereld,
CNC esztergalyos vagy karbantartd szakmaval rendelkezé munkavallal6t nehezen talalni.

A nagyon alacsony iskolazottsagli embereknek a gyarakban a felvételi eljaras soran teljesitendd teszt
megirasa is nehézségbe litkozik.

év

15 éves és idésebb
lakossag szama dsszesen

15-X éves legalabb

szama

altalanos iskolat végzettek

altaldnos iskolai végzettséggel nem
rendelkezék 15-x évesek szama

osszesen né | férfi

no férfi

no

férfi

2011

10654 | 5303 | 5351

94,3% 98%

na.

na.

A HEP o&sszeéllitasanak idépontjaban csak a 2011. évi népszamlalasbol allnak rendelkezésre
teleptilési adatok.

A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség szerint
nyilvantartott
; allaskeres6k szima 8 altalanosnal 8 altalanosnal
g DISLESCN alacsonyabb 8 altaldnos magasabb iskolai
végzettség végzettség
Fo fo % fo % fo %
2012 549 18,5 3,4% 202,5 36,9% 327,8 59,7%
2013 476 15 3.2% 184,5 38,8% 276,5 58%
2014 339 15 4,4% 129 38,1% 200,5 57,5%
2015 296 14 4,7% 117 39,5% 164 55,8%
2016 229 9 3,9% 84 36,7% 135,8 59,4%

Megfigyelheté a nyilvantartott allaskeres6k szamdanak csokkenése. Az Osszes nyilvantartott
allaskeresd kozott kevés a 8 éltalanosnal alacsonyabb végzettségii.

altalanos iskolai felnott ) ’ o L ; v
ietatdshan risatvevalk szakiskolai felnott kozépiskolai felnott
oktata , . ,, . . "
. oktatasban résztvevok oktatasban résztvevok
P Osszesen
o fo % fo %
2012 na na na 112 na
2013 na na na 118 na
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2014 na na na 92 na

2015 na na na 156 na

Ez az adatsor kimutatja, hogy a munkaerd-piaci hatranyokat okozé alacsony iskolazottsag javitasara
vonatkoz6 felnbttoktatdsban milyen létszamban, aranyban vonddnak be a telepiilésen él6k. Adat nem
all rendelkezésre csak a kozépiskolai felnéttoktatasra vonatkozdan.

nyilvantartott allaskeresési jaradékra
v allaskeres6k szima jogosultak
fo fo Y%
2013 476 69 14,5%
2014 339 59 17,4%
2015 295,5 52,25 17,7%
2016 220,25 55 25%
2017 209,75 53 25,3%

2013 és 2017 kozott csokkent a nyilvantartott allaskeresdk szdma és az allaskeresési jaradékra
jogosultak szama némileg csokkent.

Kozfoglalkoztatas

2009. évben — tarsadalmi elvardsok alapjan — elindult az ,,Ut a munkdhoz” program. Az
onkormanyzatok és a munkatigyi szervek kozos erdvel egytittmikodve azt céloztak meg, hogy a
munkdra képes, tartosan munkanélkiili személyek a korabbinal fokozottabb mértékben vegyenek
részt a kozfoglalkoztatasban, annak érdekében, hogy rendszeres munkajovedelemhez jussanak.
Ennek érdekében az Onkormanyzatok évente Kozfoglalkoztatasi Tervet készitettek. A
kozfoglalkoztatas indulasakor a jellemz6 az volt, hogy legaldbb napi 6 6ras munkaiddvel, legalabb
évi 90 munkanap munkavégzési idétartammal, hatdrozott ideji munkaviszonyt kellett létesiteni. A
kozcélu foglalkoztatas keretében az elvégzendd feladatok alatt olyan onkormanyzati feladatok
ellatasat értjiik, amelyr6l — jogszabaly alapjan — a helyi 6nkormanyzat gondoskodik. A munkatiigyi
kirendeltséggel egyeztetés sziikséges, mert minden telepiilés részére egy bizonyos pénziigyi keret all
rendelkezésre, s ennek figyelembevételével kell kialakitani az éves kdzfoglalkoztatast. Sajnos
rendszeres munkajévedelmet ez nem biztosit, holott van egy olyan réteg — jellemzben az alacsony
iskolazottsagu, roma vagy idésebb, de még aktiv koru réteg -, melynek més lehetdsége nincs
elhelyezkedni, csak a kdzfoglalkoztatas keretein beliil.

2013. évt6]l nem kotelez6 biztositani a kozfoglalkoztatast, de Mor varosa megszervezi a Mér-Holding
Kft. keretein beliil.

Személyiségi és adatvédelmi okokbol nem lehet nyilvéantartast vezetni az allaskeresok faji, etnikai
hovatartozésar6l, igy nem rendelkeziink a romék foglalkoztatdsdval kapcsolatos adatokkal.
Altalanossagban elmondhat6, hogy a roma szirmazasu allaskeresék esélyei a munkaerSpiacon
meglehetdsen rosszak a viszonylag alacsony iskolai végzettség, a szakképzettség hidnya miatt.

Gyakran szembesiilnek a munkavallalési hajlandésag hidnyaval is.

A Magyar Kormany elkotelezett a hatranyos helyzetliek foglalkoztatési viszonyainak javitasaban, és
olyan lehetéségeket biztosit, amelyek elémozditjak az érintettek munkavallalasi esélyeit. Evek 6ta
rendelkezésre allnak azok a pénziigyi keretek, amelyekkel a hatrdnyos csoportok foglalkoztatasat
igyekszik tamogatni. Ezek kiegészitéseként Ujabb és ujabb unids keretekb6l finanszirozott
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programok indulnak (HEFOP, TAMOP stb.). Minden programban kiilénds figyelmet kapnak,
kiemelt célcsoportot képeznek a romak, a megvaltozott munkaképességiiek, a 25 év alattiak, az 50 év
felettiek, a GYES-r6l visszatérd nok, az alacsony iskolai végzettségliek. Az egyes programokon beliil
lehet6ség van egy-egy munkakorre betanitd, de OKJ-s szakképzettséget nydjté képzéseken vald
részvételre is. Azt is vizsgalni sziikséges, hogy az egyes képzésre jelentkezoknek mekkora esélyeik
lehetnek az egyes képzések befejezésére. Van felzarkdztatd program kimondottan a 8 altalanost be
nem fejezetteknek. A tapasztalat azt mutatja, hogy a képzési hajland6sédg nem kothetd sem életkorhoz,
sem etnikai hovatartozashoz, sem munkaképesség csokkenéshez. Nehézséggel szembesiilnek, amikor
a romdk szamara inditott programba csak olyanok keriilhetnek, akik roménak valljadk magukat. Ilyen
iranyu nyilatkozatot sokszor nehéz beszerezni a célcsoportba tartozoktol.

Az egyes képzésekhez valé hozzaférés mindenki szdmara biztositott. A tanfolyamok nagy tobbsége
Székesfehérvaron indul, de a kozlekedés megkonnyitése érdekében a munkanélkiiliek
kedvezményesen utazhatnak, utazasi igazolvanyt kapnak. A helyben szervezett képzések pl.
kompetencia er6sit6, tdmogatd képzések. A kozfoglalkoztatds lehetéségei lesziikiiltek, amikor a
Varosi Korhaz integralddott a Fejér Megyei Szent Gyorgy Egyetemi Oktatokdrhazba, az altalanos
iskoldk atkeriiltek a tankeriilethez, az Okmanyiroda pedig a Jarasi Hivatalhoz, mert ezekben az
intézményekben takaritasi, udvaros, karbantart6i feladatokat lattak el a kozfoglalkoztatottak. A
hosszu tavra kiirt palyazatok altalaban legalabb 8 altalanos végzettséget igényelnek. Alkalmi
foglalkoztatottként a romak nagy szdmban dolgoznak mezdgazdasigi idénymunkaban, ez biztositja
szamukra hosszabb idGszakra a munkalehetdséget. Férfiak kevesebben, inkabb a nék dolgoznak a
gylimolcsszedés, sziiret iddszakaban. Annak felmérése, hogy hény roma személy vesz részt a
kozfoglalkoztatasban, természetesen csak becslés lehet, hiszen errél nincs (és nem is lehet)
nyilvantartas.

Onkorményzatunknak nincs tudomasa olyan esetr6l, amikor hatranyos megkiilonboztetés érte volna
a célcsoportok barmelyikébe tartozod személyt, akar kozfoglalkoztatds vagy mas foglalkoztatas
teriiletén. Inkdbb a pozitiv diszkriminaciot lehet itt megemliteni, amikor a koézfoglalkoztatas
szervezésekor figyelembe vessziik, hogy a nyari honapokban a roma nék tobbsége mezdgazdasagi
idénymunkédban dolgozik, s ekkor ezt figyelembe véve nem keriil sor kikozvetitésiikre
kozfoglalkoztatottként.

El6fordulnak olyan specialis estek, amikor indokolt, hogy a munkaltaté kiilonbséget tegyen
helyzetiik, képzettségiik, tulajdonsaguk, jellemz6ik alapjan a munkavallalok kozott, ezért az Ebktv.
értelmében nem mindsiil az egyenld banasmod kdvetelménye megsértésének, ha az a munka jellege
vagy természete alapjan indokolt, az alkalmazasnal szémba vehetd minden lényeges és jogszerii
feltételre alapitott aranyos megkiilonboztetés. Fenndll az a lehet6ség, hogy térvény, korményrendelet
vagy kollektiv szerz6dés eltérjen az egyenld bandsmod kovetelményétdl, amennyiben ennek célja
valamely hatranyosabb helyzetli csoporttal kapcsolatban elényben részesitési szabalyok
meghatarozasa, pozitiv diszkriminacid alkalmazasa.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

A Szt. és a Gyvt. hatarozza meg az 6nkormanyzat szocidlis ellatassal kapcsolatos feladatait. A Mor
véarosaban biztositott pénzbeli és természetbeni ellatasok korét a telepiilési tdmogatasokkal és a
koztemetéssel kapcsolatos eljaras szabalyair6l sz616 4/2015.(11.18.) Ok.r. szabélyozza.
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2015. februar 28. napjaig a szocidlisan raszoruld személyek részére a kovetkezd pénzbeli és
természetbeni ellatasi formak voltak adhatok:

Pénzbeli ellatasok: iddskortak jaradéka, foglalkoztatast helyettesité timogatas, rendszeres szocialis
segely, apolasi dij, lakasfenntartasi timogatas, 6nkormanyzati segély, temetési segély Természetbeni
ellatasok: koztemetés, kozgyogyellatas, egészségiigyi szolgaltatasra jogositd hatdsagi bizonyitvany,
addssagkezelési szolgaltatas.

- A pénzbeli és szocidlis ellatasok rendszere 2015. évben jelent6s mértékben atalakult.

Az allam és az dnkormanyzat segélyezéssel kapcsolatos feladatai élesen elvalasztasra keriiltek. A
telepiilési 6nkorményzatoknak egyetlen tamogatast kell kotelez6en nytjtani, ez a rendkiviili
telepiilési timogatas, melyet sajat koltségvetésbol kell finanszirozni.

Jogszabalyvéltozas miatt 2015. marcius 1. napjatdl megsziintek az aldbbi tamogatésok:
onkormanyzati segély, normativ lakasfenntartasi tamogatas, méltanyos kozgyogyellatas, méltanyos
apolasi dij, adéssagkezelési tamogatas. A bekovetkezett hataskor valtozasok miatt jelenleg a jarasi
hivatalok allapitjak meg : aktiv kortiak ellatasat, idéskortiak jaradékat, apolasi dijat, kozgyogyellatast
€s az egészségiigyi szolgaltatasra valo jogosultsagot.

A fent felsorolt megsziint tdmogatasok helyett a Sztv. felhatalmazasa alapjan az onkormdnyzat
teleptilési tdmogatast nyujt, melyekre Mor véros esetén allami normativ timogatas nem biztositott.
Helyi rendeletben kellett szabdlyozni a telepiilési tAmogatasok fajtait, folyositdsanak feltételeit és
modjat. Mor véaros azon kevés telepiilések egyike, amely 2015. évben sajat koltségvetésébol
valamennyi megsziint szociélis juttatas helyett tud biztositani megfeleld célu telepiilési timogatast a
raszorulok részére.

Elfogadasra keriilt az 6nkorméanyzati rendelet a telepiilési tdmogatisokkal és a koztemetéssel
kapcsolatos eljaras szabalyair6l. Az ebben rogzitett 1j ellatasi formak: lakasfenntartési célu telepiilési
tamogatas, dpolési céllal nyujtott telepiilési tdmogatds, kamatmentes kolcsén formajaban nyujtott
telepiilési tAmogatas, temetési céllal nyujtott telepiilési tamogatas, gyogyszer-kiadasok viseléséhez
nyujtott telepiilési tdmogatds, addssagkezelési célu telepiilési tdmogatas, eseti jelleggel nyujtott
rendkiviili telepiilési tdmogatas, meghatdrozott iddszakra nyujtott rendkiviili telepiilési timogatés és
elemi kar esetén nyujtott rendkiviili telepiilési timogatas.

Fontos: az 1j ellatasi formaknal a jogosultsagi értékhatar nem csékkent, egyes ellatdsok emelkedtek
(pl. temetési céllal nyujtott telepiilési tamogatas).

Az 1j telepiilési timogatisok bevezetését és az ezzel kapcsolatos szabalyozast targyalta 2015. junius
20. napjan az éves iilésén a Szocidlpolitikai Kerekasztal. A Kerekasztal tajékoztatast kapott az \ij
teleptilési tamogatasi formakrdl, a megsziint ellatasokrdl, a HPV oltast érint6 valtozasokrol, valamint
a Rota virus elleni védéoltas bevezetésérdl, illetve a Gardonyi Géza Ovoda, Altalanos Iskola,
Szakiskola, Készségfejlesztd Iskola €s EGYMI keretén beliil 1étrehozand6 SNI-s gyerekek dvodai
csoportjarol.

Az egyes szocialis és gyermekvédelmi targyt torvények modositasardl szold 2015. évi CXXXIIL
torvény 29. § (5) bekezdése értelmében dnkorméanyzatunk 2015. oktoberi ilésén feliilvizsgélta a
csaladsegités, illetve a gyermekjoléti szolgaltatasi feladatok ellatasanak modjat, szervezeti kereteit és
az e feladatok biztositasara kotott ellatasi szerzodést. A telepiilési 6nkormanyzatoknak 2015.
november 30-4ig kellett donteni a csaladsegités, illetve a gyermekjoléti szolgaltatasi feladatok
ellatasanak modjarol a 2016. januar 1-jétol hatalyos rendelkezéseknek megfelelden.

A jelenleg hatidlyos Gyvt. 94. § (2a) bekezdése értelmében a telepiilési Onkormanyzat
lakossagszamtol fliggetleniil koteles gyermekjoléti szolgalatot mikddtetni, illetve a jelenleg hatalyos
Szt. 86. § (2) bekezdése értelmében az a telepiilési 6nkormanyzat, amelynek teriiletén kétezer fonél
tobb allandé lakos él, csaladsegitést koteles biztositani. Gyermekjoléti szolgaltatas €s csaladsegités
2016. janudr 1-jét6l kizardlag egy szolgaltato keretében miikddtethetd.
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Modosult a feladat-ellatasi kotelezettség szabalya:

— csaladsegités biztositdsa mar nem lakossagszamhoz kotott, hanem minden esetben biztositani
kell az 6nkormanyzatnak, ha polgadrmesteri hivatalt miikddtet vagy a k6z6s dnkormanyzati
hivatal székhelye a telepiilésen van (Szolgalat),

— gyermekjoléti szolgalatot a polgarmesteri hivatalt miikodtetd telepiilési dnkormanyzat és a
koz6s Onkormanyzati hivatal székhelye szerinti telepiilési onkorményzat lakossag szdmtol
fiiggetleniil koteles miikdtetni (Szolgélat),

— a jarasszékhely telepiilés lakossdg szamtdl fliggetleniil koteles gyermekjoléti kdzpontot
miukodtetni (Kozpont).

A szolgélat és a kozpont a korabbi csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatds bazisan, annak
erdforrasai hatékonyabb elosztasaban, ktelezé onkormanyzati feladatként jott 1étre. A gyermek;joléti
kozpont illetékességi teriilete a jarast oleli fel.

A Mor Mikrokorzeti Szocialis Intézményi Térsulas tagénkormanyzatai dontése értelmében az Uj
csaladsegitd és gyermekjoléti szolgalat feladatait tovabbra is a Téarsulds latja el, a Szocidlis
Alapszolgaltatasi Kdzpont keretein beliil.

Mor véaros, mint jaraskézpont telepiilés, 2016. januar 1. napjatdl létrehozta a csaladsegité és
gyermekjoléti kézpontot, integralva a Szocialis Alapszolgaltatasi Kdzpontba.

A szocidlis raszorultsag megallapitasa szempontjabol az egyenld esély elvének érvényre juttatdsa
jegyében az Onkormanyzati rendelet lehetdséget ad a Képviselo-testiilet szamara méltanyossag
gyakorlasara. Ennek szempontjai: tartds betegség, fogyatékossag, mozgasképtelenség stb. A
rendeletbe beépitésre keriilt a rendkiviili telepiilési tdmogatas esetén a mérlegelés lehetdsége a
dontéshozé szamara. Mérlegelési szempont pl. a csaladban nevelt gyermekek szama.

Pénzbeli és természetbeni ellatasok, onkormanyzati tAmogatasok

Tamogatasi adatok:

Adoéssagesokkentési tAmogatas/ adossagesokkentési céli telepiilési timogatas:

2014. 22 16
2015. 15 6
2016. 316
2017. 4 16
Koztemetés:
2014. 2 16
2015. 06
2016. 216
2017. 116

Lakdisfenntartasi timogatas / Lakasfenntartasi célu telepiilési tAmogatas

2014. 280 5
2015. 49 16
2016. 38 6
2017. 29 6

Apolasi dij / Apolasi céli telepiilési timogatas

[ 2014. | 13 f6 |
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2015. 816
2016. 4 16
2017. 716

Méltanyos kozgyogyellitas / Gyogyszerkiadasok-viseléséhez nyiijtott telepiilési timogatas

2014. 516
2015. 8 o6
2016. 8 o6
2017. 316

Onkormanyzati segély / RendKkiviili telepiilési tamogatas

2014. 256 16
2015. 153 6
2016. 176 6
2017. 128 16

Az alabbi diagram szemlélteti, hogy a telepiilési tamogatasok koziil a kérelmezok kozott, melyek
a leggyakrabban igényelt, a ,.legnépszeriibb” formak:

A telepiilési tamogatdsok egyes formdnkénti megoszlisa
2015. marcius 1. és 2015. december 31. kozotti idoszakban

0%

W

= Apolési célt telepiilési tamogatas
= Gyogyszer-kiadasok viseléséhez nyujtott telepiilési timogatds

= Lakasfenntartdsi célu telepiilési tdmogatas

= Adossagkezelési célu teleptilési tdmogatds

= Temetési céld teleplilési tdmogatas

= Eseti jelleggel nydjtott rendkiviili teleptilési tamogatdas

= Meghatdrozott id6szakra nyujtott rendkiviili telepiilési tdmogatas
= Kamatmentes kdlcson célu teleplilési tdmogatés

= Elemi kar esetén nyujtott rendkiviili telepiilési timogatas (vis major)
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o 2%
Mor Virosi Onkormdnyzat dltal nyiijtott tamogatdsi formdk
megoszlasa q 2014. januar 1. és december 31. kozotti
idoszakban

1%

= Méltdnyos dpolasi dij

= Méltdnyos kozgyogyellatas

= Normativ lakdsfenntartasi tdmogatds

= Adossagkezelési szolgdltatds

= Temetési céllal nydjtott 6nkormanyzati segély
s Eseti dnkormanyzati segély

= Meghatdrozott idGszakra nyujtott dnkormanyzati segély

= Kamatmentes kdlcson

A telepiilési tamogatdsok egyes formdnkénti megoszlasa 2017.
janudr 1. és 2017. december 31. kézétti idoszakban

1,43%

W8, e

1,90%
1,90%

= Apolési céli telepiilési tamogatas

= Gyogyszer-kiadasok viseléséhez nytjtott telepiilési tamogatas

= Lakasfenntartdsi céla telepiilési tamogatas

= Addssagkezelési célu telepiilési tamogatas

= Temetési célu telepiilési tamogatas

= Eseti jelleggel nydjtott rendkiviili telepiilési timogatas

= Meghatarozott idoszakra nyajtott rendkiviili teleptilési tamogatas
= Kamatmentes koleson célu telepiilési tamogatas

= Elemi kar esetén nyujtott rendkiviili telepiilési tamogatas (vis major)
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A 2015. év atmeneti id6szak volt, mert a régi tAmogatasok 2015. februar 28-ig €ltek, majd marcius
1-t6] bevezetésre keriiltek a telepiilési timogatasok. Ezen ellatasokat sajat forrasbdl biztositja az
onkormanyzat.

Egyéb, nem telepiilési timogatasi formaju tamogatasok
Ujsziilottek csaladjanak tamogatasa

Az ujsziilottek csalddjanak tdmogatdsa tekintetében a tamogatds jovedelem vizsgalat nélkiil
nyUjthatd, rendeletiink viszont eldirja, hogy a gyermek sziiletésekor és az azt megel6z6 legalabb 36
honapig a kérelmezd sziilének folyamatosan bejelentett mori lakohellyel kell rendelkezni és
életvitelszertien is Moéron kell élni. 2017-ben 115 gyermek sziiletése kapcsan keriilt kifizetésre
8.400.000.-Ft tAmogatas. Ez jelentds csokkenést jelent a kordbbi évhez képest, hiszen 2016-ban 169
gyermek csalddja részére Osszesen 11.830.000,- Ft tdmogatas keriilt kifizetésre (a 2016-os év
kiugronak szamitott a sziiletésszdmok tekintetében).

Ujsziil(')'ttek csaladjanak tamogatdsara kifizetett
osszegek 2016. és 2017. évek ésszehasonlitasaban
14000 000 Ft -

11 830 000 Ft
12 000 000 Ft -

10 000 000 Ft -
8400 000 Ft

8 000 000 Ft
6000 000 Ft
4,000 000 Ft | ,
2 000 000 Ft

0 Ft
2016 2017

Rota virus elleni véddoltas

Moér Vérosi Onkormanyzat a csecsemdknek két részoltasbol 4116 véddoltast biztosit téritésmentesen.
2016-ban 6sszesen 150 gyermek kapta meg a Rota virus elleni véddoltast, mely hasonlo6 tendenciat
mutat az el6z6 €vhez képest (156). Mivel 2017-ben kevesebb gyermek sziiletett, de a véddoltast
hasonld szamban vették igénybe, ez is azt mutatja, hogy a timogatas népszeri a lakossag kérében.

Sziinidei gyermekétkeztetés

A Gyvt. 2016. évi mddositasa soran 1j, kotelezéen ellatandé 6nkorményzati feladatként jelent meg a
sziinidei gyermekétkeztetés. Az 0j rendelkezés alapjan az nkorményzatok a tanév ideje alatt az 6szi,
a téli, a tavaszi €s a nyari sziinet idGtartamara es6 munkanapokon kdotelesek biztositani a sziilé
kérelmére a déli meleg foétkezést a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szamara,
illetve biztosithatjak a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek szamara.
2017. évben 40 gyermek a téli sziinet, 44 gyermek a nyari sziinet, 64 gyermek az 0szi, 44 gyermek a
téli sziinet idején részesiilt napi egy meleg ebédben.
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2018. évben a Képviselo-testillet dontése értelmében Moron a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiil, nem hatranyos, halmozottan hétranyos helyzetli gyermek is részesiil a
szlinidei étkezésben.

Munkanélkiiliséghez kapcsolodo tamogatasok

rendszeres szocialis AllAsk . Ivh
i segélyben . a’ ere“se"m etaren regisztralt munkanélkiiliek
ev s 4 részesiilok szima : s,
részesiilok negyedéves , . szama negyedéves atlagban
A negyedéves atlagban
atlagban
2010 88,75 77,25 619,00
2011 107,75 44,25 555,50
2012 150,00 5,75 548,75
2013 141,50 13,50 476,00
2014 53,50 15,25 339,00
2015 81,50 12,00 295,50
2016 55,75 14,50 220,25
2017 51,00 16,50 209,75

A téblazat mutatja, hogy a regisztralt munkanélkiiliek szama lényegesen csdokkent Moéron. A
rendszeres szocialis segélyben részesiilok tartos munkanélkiiliek, akik részére nem a munkatigyi
kirendeltség, hanem az 6nkormdanyzat ill. jarasi hivatal folyositja az ellatast.

Aktiv koruak ellatasat, ezen belill foglalkoztatast helyettesitd tdmogatast allapitott meg a
jegyzd 2015. marcius 1. napjaig, ezt kovetéen a Jarasi Hivatal vezet6je annak az aktiv koru
személynek, aki az allaskereséséi ellatast kimeritett, illetve egy éve egyiittmiikddik a munkatigyi
szervekkel és a jovedelmi-vagyoni feltételeknek megfelel. Az ellatds el6z6 megnevezései:
rendszeres szocialis segély, rendelkezésre allasi tamogatas, bérpotld juttatds. Szdmukra lehet
elsésorban a kézfoglalkoztatast biztositani.

2010-ben az aktiv kortak ellatdsan beliil 23 rendszeres szocialis segélyezett, ezen beliill 111
bérpotlo juttatasban részesiilé személyt tartott nyilvan a Polgarmesteri Hivatal.

2011-ben az aktiv kortak ellatasan beliil 36 rendszeres szocidlis segélyezett, ezen belill 146
bérp6tlo juttatasban részesiilé személyt tartott nyilvan a Polgarmesteri Hivatal.

2012-ben az aktiv kortak ellatasan beliil 22 rendszeres szocidlis segélyezett, ezen belill 167
foglalkoztatast helyettesitdé tdmogatasban részesiild személyt tartott nyilvan a Polgarmesteri
Hivatal.

2013-ban az aktiv koruak ellatasan belill 15 rendszeres szocidlis segélyezett, ezen beliil 181
foglalkoztatast helyettesitd tdmogatasban részesiild személyt tartott nyilvan a Polgarmesteri
Hivatal.
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddé teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatdsi kortlményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segit6 tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozo egyé€b jellemzdket, elsdsorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.

Mor lakasallomanyara egyrészt az jellemzo, hogy viszonylag magas az egy lakasra jutok szama,
ugyanakkor a lakéasok altalaban jobb komfortfokozattal rendelkeznek. Az adatbézis szerint Mor t6bb
mint 5600 lakassal rendelkezik. Ez az érték a lakossag szamahoz képest viszonylag alacsony, az egy
lakasban €16k szama (2,59) feliilmulja az atlagot.

Lakasallomany:

2012-ben 5697 db
2013-ban 5699 db
2014-ben 5700 db
2015-ben 5705 db
2016-ban 5713 db.

A véros lakasallomanyanak jelent6s részét a csaladi hdzak teszik ki. A tobbszintes tarsashazak szama
viszonylag alacsony, jelentds résziik az 1970-es években épiilt, felujitasra szoruld panelhaz.

A 2003-as év kiugr6, mert ebben az évben épiilt az Almos vezér utcaban talalhaté csaladi hazak zome.
A legnagyobb népességli a Kertvarosi varosrész. A legfiatalosabb varosrész az ipari teriilet, mig a
legidésebbnek a Bényasz-telep széamit. A torténelmi varoskoézpont esetébe nem jelenik meg a
nagyobb varosokban megfigyelhetd idéskortiak magas aranya, melynek oka az lehet, hogy a teriilet
olyan panelos haztomboket is magéba foglal, ahol jelent0s a fiatal korosztély aranya.

A kiiltertileti lakasok k6zott van a legtobb alacsony komfort fokozati, minden masodik ilyen.

Az 6nkorméanyzat tulajdondban 4ll6 lakasok bérletérél szélé6 31/2015.(VIIL.31.) Ok. rendelet
szabalyozza a bérlakasok igénybevételének feltételeit. Jelenleg mintegy 80 kérelmezo bérlakds iranti
igényét tartja nyilvan a polgarmesteri hivatal.

Onkormanyzati bérlakésra szocidlis helyzet alapjan csak hatdrozott idejii bérleti szerzédés
kothetd. Ennek id6tartama legfeljebb 6t év, de ha ez id§ alatt a bérlé 6nhib4jan kiviil nem tudja
megoldani lakdsproblémadjat, akkor ez az idétartam egyéni elbiralas alapjan kétévente ismét
meghosszabbithato, feltéve, ha a bérldnek nincs lakbérhatraléka, illetve koziizemi hatraléka. A bérleti
szerz6dés meghosszabbitasarol a szociélis bérlakasra jogosultsag feltételeinek figyelembe vételével
a Szocialis és Egészségiigyi Bizottsag dont. Az 6nkormanyzati lakasokat a Mor-Holding Kft. utjan
adja bérbe az 6nkormanyzat, mely évente legalabb egyszer ellendrzi a rendeltetésszerti és gondos
hasznalatot.

Az 6nkormanyzati bérlakasokat a lakbér mértéke szerint 3 kategériaba osztottak. Arkipusztan 1évé
bérlakasok a harmadik Gvezetbe tartoznak, ahol a legalacsonyabb a lakbér.

Az Onkormanyzati tulajdont bérlakasok 90%-a lakotelepi 6sszkomfortos lakds. Kozponti fiitéssel
rendelkeznek, altalaban kis alapteriiletii 2 szoba fiirdészobas, 45-60 m?-esek. Az dnkormanyzati
bérlakasok t6bb mint 50%-a a varos sz€lén az ipari zonaban vagy kiilteriileten helyezkednek el.
Uj bérlakasok épitésére, ill. vasarlasara az utobbi idészakban nem keriilt sor.
Az egyedi telkes 6nkorményzati bérlakésok esetén jelentds a leromlottsag.
A rész-szegregatumot képez6 Arkipusztan talalhaté onkorményzati bérlakasokbol (14 db) 12-t
szocialis alapon adnak ki. A bérldk kijelolése ezen lakéasok esetében névjegyzék alapjan keriil sor. A
t6bbi 6nkormanyzati bérlakas esetén a bérld kijelolését kovetden kauciot kell fizetni, mely az adott
lakasbérleti dijanak hatszorosa. A kauciéo megfizetésének eltekintésétdl vagy részletekben torténd
megfizetésére nincs lehetdség.
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Onkorményzatunk az &llami és Onkorményzati kozfeladatot ellatd intézményekben dolgozd
szakemberek részére hatarozott idére 6nkormanyzati bérlakast biztosithat (pl. pedagogus, védono,
rendor).

A lakbér kifizetésének megkonnyitésére a raszorulok lakasfenntartasi céla telepiilési tamogatast
vagy lakbértamogatast vehetnek igénybe. A lakbértdmogatasra jogosultak jelentds timogatasban
részesiilnek: lakbériik maximum 50%-at atvallalja az 6nkormanyzat, de ennek feltétele, hogy
koziizemi dijtartozasuk nem lehet.

Lakasfenntartasi és adéssagcsokkentési tamogatdsban részeslil6k szama

Osszesen
adossagcsokkentési
tamogatasban részesitettek
szama (TS 6101)

Lakasfenntartasi
Ev tdmogatasban részesitett
személyek szama (TS 6001)

2013 285 12
2014 245 15
2015 186 10
2016
2017

Forrds: TelR, KSH Tstar

Tamogatasban részesiilok (£6)

300
250
200
150
100

50

2013 2014 2015 2016 2017

m Lakasfenntartasi timogatasok B Addssagesokkentési tamogatasok

Lakbértimogatasban részesiiltek: 2016. 14 {6

2017. 8 16

A panelprogram keretében a Kodéaly Zoltan és a Dézsa Gyorgy utcaban keriilt sor felujitasra,
korszertisitésre, a panel program folyamatosan valdsul meg.

Az utdbbi idészakban megfigyelhetd, hogy a Koérhaz u.14. sz. alatt levd Novérszalloban sok olyan
nagyrészt egyediilallé személynek adnak ki szobét ill. lakast, akik anyagi helyzetiik miatt 6nalléan
nem tudnédnak fenntartani sajat lakast ill. fizetni a magas albérleti dijat és rezsit sem.

Nem lakascélra hasznalt ingatlanok
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Moéron 4 személy él nem lakéascélra szolgalé épitményben, 2 férfi és 2 né. Ok egy bezart intézmény
udvaran talalhat6 iiveghazban hiizzak meg magukat. Rendszeres jovedelemmel nem rendelkeznek,
alkalmanként igényelnek telepiilési tamogatast. Italozé életmodot folytatnak, a Hajléktalanok
Atmeneti Széllasara nem hajland6ak bekoltdzni.

Veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, eladosodottsag

Az onkormanyzati bérlakésok bérldi a piaci arhoz viszonyitva mérsékeltebb bérleti dijat fizetnek,
azonban még igy is sokan keriilhetnek nehéz helyzetbe. A t6bb havi lakbér vagy koziizemi tartozas
felhalmozasat kovetden a bérleményiizemeltetd, illetve a kozmii szolgéltaté kezdeményezi a hatralék
behajtasat, majd a kilakoltatdst. A varosnak sziikséglakasai nem révén, a rokonoknal torténd
elhelyezés vagy a hajléktalan széllora torténd bekoltozés lehet ilyenkor a megoldas. Tébb olyan
személyrdl van a Polgarmesteri Hivatalnak tudomaésa, akik elvesztették ingatlanjukat, mert nem
tudtak lakashiteliiket torleszteni, illetve az Eszkozkezel6t61 bérlik volt ingatlanukat.

Hajléktalan személyek ellatasa Moron
A hajléktalansag bekdvetkezésében kozponti jelentGségii tényezé a lakastalansag. A rendszervaltas

Ota lezajlott lakasprivatizacié kovetkeztében megsziintek a munkasszallok, az olcsd bérlakasok,
albérletek. Ennek kovetkeztében szinte piaci alapon lehet lakashoz vagy bérlakashoz jutni. A
hajléktalansdg kialakulasaban kozre jatszhat a valds, allami intézményekb6l vald kikeriilés,
munkanélkiiliség, tartds szegénység stb.

Moéron a Velegi 1.29.sz. alatt talalhaté a Méri Tobbcélu Kistérségi Tarsulas Hajléktalanok Atmeneti
Széllasa. A miikodési engedélye hatarozatlan idére szol, miutan a mozgaskorlatozott lakok szamara
kialakitasra keriiltek a megfelel6 szociélis helyiségek. A targyi és személyi feltételek biztositottak.
Az intézmény nyitvatartdsa folyamatos, napi 24 dras nyitva tartasi, munkarend;jiik megszakitas nélkiili
munkarend.

Az intézmény engedélyezett férohelye 32 6 allando féréhely és 6 £6 id6szakos férdhely. Az elhelyezés
atmeneti, a benntartozkodas idétartama folyamatosan legfeljebb 12 honap, amely kiilonos méltanylast
érdemlé esetekben — az intézmény orvosanak szakvéleményének figyelembevételével - egy
alkalommal, egy évvel meghosszabbithato. A kozteriileten vagy lakhatasra alkalmatlan helyiségben
életvitelszeriien tartdzkodo6 hajléktalan személy téli idészakban torténd ellatasara november 1.-aprilis
30. kozotti idoszakra 6 fo részére biztositott az idészakos féréhely. Az intézményben 2 férfi szoba
talalhato 8-8 aggyal, 4 n6i szoba 16 dggyal és 1 idészakos szoba 6 dggyal. A lakok nagy része mori
lakos, de a kistérség falvaibol, kozségeibdl is keriil be ellatott az intézménybe. Tapasztalat, hogy a férfi
rész kihasznaltsaga szinte mindig szdzszazalékos (illetve feletti), 2017. évben a néi ellatottak szama
csokkent, 30-60%-os aranyra. 2017. évben az éves kihasznaltsag csokkent az el6z6 évekhez képest: az
éves atlag 75 %-os, 2016-ban pedig 84 %-os volt.

Hajléktalanok Atmeneti Szalldsat igénybevevék szima nemenként és koresoportonként:

EVEK Férfi N6 Kihasznaltsag
12.31.
. 18- |31- [41- [51- |[e61- |18 [31- [41- [51- [61- |32 6 fo
1étszam

30 40 50 60 30 40 50 60 féréhely | idészakos
2008 8 8 5 2 2 4 2 86 % 76 %
2009 1 2 5 6 5 1 1 2 3 2 80 % 98 %
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2010 2 2 4 8 4 1 2 3 72 % 100 %

2011 2 6 12 4 1 1 4 2 67 % 98 %

2012 2 5 7 8 2 1 1 4 82 % 88 %

Az ellatottak szinte kivétel nélkiil egyediilalloak, elvaltak vagy nem is volt tarsuk. Iskolazottsagukra
jellemz6, hogy nemcsak 8 altalanost végzett van kozottiik, hanem egyre tébb a szakmaval rendelkezd
laké. A foglalkoztatési arany alacsony, az allandé munkéval rendelkez6 lakok elébb-utobb kikeriilnek
a rendszerb6l. Egészségi allapotukat jellemzi, hogy tobben alkoholbetegek, van rosszindulatu
betegségben szenvedd, cukorbeteg, tiidébeteg stb.

Az bsszetett problémabol kifolyolag — munkanélkiiliség, lakas nélkiiliség — adodik, hogy a lakéshoz
jutést csak az abban az esetben lehet elérni, ha a hajléktalan munkajévedelmet szerez. A hajléktalanok
munkavégzésre Osztonzése sok problémat felvet, ugyanis kimutathat6, hogy a hajléktalanok nagy
tobbsége egészségi allapota miatt nem alkalmas a munkavégzésre. Sajnos vannak olyan hajléktalanok
is, akik koruk, egészségi allapotuk miatt mar nem képesek arra, hogy — akar segitséggel is —az 6nallo
életvitelt onmaguk részére biztositani tudjak. Résziikre nem marad méas megoldés, mint az intézményi
ellatas. A kotelezd eldtakarékossaggal segitik a lakokat abban, hogy kikeriiljenek albérletbe,
bérlakasba.

Lakashelyzet Arkipusztin

A lakésviszonyokat jelent6sen meghatarozza a telepiilésrész kialakuldsdnak kortilményei.

Az uradalmi egykori cselédlakasok két tombre oszlanak, sorhazszertiek. A lakoépiiletek eldtt az ut
aszfaltnélkiili. A lakasok 80%-a alacsony komfort fokozatd (1 szoba, konyhas, vizesblokkal
rendelkeznek). Az Onkormanyzat a lakasok feltjitasira kozel 20 millié forintot koltstt, melynek
kovetkeztében megsziintek a komfortnélkiili lakasok. Ennek ellenére is a magéantulajdonban levé
lakasok 4llaga jobbnak tekintenddk.

Arkipuszta nagy részén az alapinfrastruktura megvan, annak helyreéllitasara, ill. modernizacidjara
azonban sziikség van. Vezetékes viz, csatorna, aram minden lakésban van.

Folyamatban van egy palyazati megvalositas az Arkipusztan talalhato bérlakasok felujitasara,
melynek célja a szegregacid megsziintetése.

Sajat lakasok vasarlasanak, épitésének tamogatasa Moron

Az elsé lakishoz jutok pénziigyi timogatasira Moér Varos Onkormanyzata 1991-ben rendeletet
alkotott. A mindenkori koltségvetési rendeletben torténik dontés arrél, hogy mekkora &sszeggel
kivanja a Képvisel6-testiilet timogatni a fiatalok lakashoz jutasat ill. épitkezését.

A véros koltségvetésében 2 évben nem volt erre eldirdnyzott keret, de azota minden évben
rendelkezésre all erre 6nkormanyzati forras. A rendelet értelmében a tdmogatds kamatmentes
kolcsonként nydjthat6 timogatas, melyet 5 év alatt kell visszafizetni, havonta egyenld részletekben.
A tamogatas 6sszege a gyermekek szamatol fligg.

Megfigyelhetd, hogy egyre kevesebben adjak be igényiiket erre a timogatdsra, mert kevesen vannak
olyan anyagi helyzetben, hogy lakéast vasdroljanak, ill. épitkezzenek, illetve a tdmogatés
jovedelemhez ko6tott. Moron jelenleg mind az albérleti dij, mind az elad6 ingatlanok 4ra nagyon
magas. A Csaladok Otthonteremtési Kedvezménye kapcsan onkormaényzatunk telekkialakitasba
kezdett.

Kiilteriileteken elhelyezkedo lakasok

Az utobbi években megfigyelhet6 tendencia, hogy egyre tobb mori lakos koltozik ki olyan varosszéli
teriiletre, sz6l6hegyre, mely nem lakoovezet, hanem kiilteriilet statuszi. Meglévd pincéket,
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préshazakat téliesitenek, ill. Gj hazak is épiilnek, ezek azonban nem lakéhaznak minésiilnek. Elénye,
hogy olcsébban jutnak igy lakhatashoz. Sokan pl. valas utan ko6ltéznek ki, amikor az addigi k6z6s
ingatlant az egyik félnek el kell hagyni.

Itt a Kecskehegyet, Kiserd6- diilét, Vénhegyet lehet els6sorban emliteni.

Megfigyelhetd, hogy Mor Viaros kozigazgatasi teriiletén egyre tobb zartkerti részen mér nem csak a
nyari idészakban, hanem életvitelszeriien egyre tobben élnek. A kikoltozések elsésorban anyagi
megfontolasbol torténnek (olcsobb az épiilet, a kozmii dijak mérsékeltek, vagy nincsenek is). Ezeken
a tertileteken nem biztosithatéak azok a viszonyok, amelyek a belteriileti ingatlanokon adottak. A
varos szabélyozasi terve nem teszi lehet6vé nagy csaladi hazak megépitését. A kdzmiivek kiépitése
szintén nem biztosithaté mindeniitt, legtobbszor a keskeny foldutak miatt, mert a f5ldbe helyezend6
kozmiivek védoé tavolsidga nem biztosithatd. A legsziikségesebb a villany és a viz. A villany
légvezetékkel most is megoldott a legtobb helyen. A viz tobb helyen fart kuttal biztositott, ez a
legegyszertibb és hatékonyabb megoldas. Az Gt zizott kével burkolt, vizes id6ben a bejutds
akadalyozott. A szemét szallitas és postai szolgaltatds nem biztosithatd a terepviszonyok miatt. A
legdragabb kiépitésii kozmill a szennyviz. A lakok a kiépitési koltséget nem tudjak megfizetni,
palyazati lehet6ség azonban csak lakd ingatlanokra van, a varos koltségvetése pedig nem teszi
lehetévé a 100%-os finanszirozast. A szikkasztas viszont nem lehet cél, foleg a mai kérnyezettudatos
vilagban.

A fentiek alapjan nem javasolt szorgalmazni a zartkertbe €letvitelszerii kikoltozést, mert a belteriileti
viszonyok ott nem biztosithatok.

Kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez valo hozzaférés

Mér Varos Onkormanyzata jogszabalyi kotelezettségeinek megfeleléen gondoskodik a humén
kozszolgaltatasok biztositasardl (szocidlis szolgaltatasok, kdzoktatas, egészségligy), azonban ezen
feliil is szamos intézkedés tortént a hozzaférés javitdsa, szolgaltatasok mindségének fejlesztése
érdekében

Mor infrastrukturdlis szempontbdl (pl. kézmiivek, épitett kornyezet, kozlekedés) megfelelden
kiépitett teleptilés, a vérosi élet fizikai feltételei rendelkezésre allnak, és jelentds fejlesztések is
torténtek ezen a téren az utdbbi években. A varosi élet mindségét azonban olyan, a mindennapi
tevékenységekhez sziikséges feltételek is meghatarozzak, mint példaul jatszoterek, bevasarld- és
szolgaltatokozpontok megléte, illetve zoldfeliiletek kellé aranya. Funkciohianyos teriilet nincs Mér
varosaban, tehat az alapvetd szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés biztositott. Az Onkorményzat ezen
feliil szamos kezdeményezéssel igyekszik hozzajarulni a lakdkérnyezet élhetébbé tételéhez, csak a
kozelmult fejlesztései koziil kiemelhetjiik a varosi Wekerle Sandor sport- és kulturalis multifunkcios
csarnok és uszoda kialakitdsat, varoskdzpont rehabilitacidjat (torténelmi belvaros felujitasa,
kozosségi tér kialakitasa, Polgarmesteri Hivatal épiiletének korszeriisitése, utfelujitas, Kapucinus-tér
felujitasa), illetve a Lamberg-kastély turisztikai attrakcidfejlesztését.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

A Virosfejlesztési Kézikonyvben foglaltak szerint szegregatumnak mindsiilnek a telepiilés azon
tertiletei, ahol a legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezék, és rendszeres
munkajévedelemmel nem rendelkezoék ardnya az aktiv koru lakossagon beliil eléri, illetve meghaladja
az 50%-ot. Tovabba ezen mutatonak megfeleld teriiletek koziil az, amelyek lakonépessége a KSH
haztombszintii levalogatésa alapjan eléri az 50 fot.

A fentiek alapjan Mér Viaros Onkorményzat antiszegregiciés szakérté bevonasaval, Mor
kiilteriiletéhez tartozé Arkipusztan rész-szegregatumot hatérolt le. Az itt é16 64 £6 58,4%-a legfeljebb
altalanos iskolai végzettségli €s rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezik.

Moér Varos Onkormanyzata 2010-ben az Integralt Varosfejlesztési Stratégia részeként elkészitette a
varos antiszegregacios tervét.

Ekkor, a szegregacio megéllapitasakor Arkipusztan 64 £6 élt, ami a varos lakossaganak 0,43%-a volt.
14 éves és anndl fiatalabbak ardnya magasabb volt a varosihoz képest. A 14 évnél fiatalabb népesség
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28,9%-t tett ki, ami 11 szazalékponttal magasabb a varosi atlagnal. A 60 évesnél idésebbek 7,4%-t
adjak a lakossagnak, mig a varos egészére nézve kétszer ekkora az aranyuk.

Romak a véros kiilteriiletén 1évé Arkipusztan élnek jelentds szamban. Jellemzd, hogy alacsony
iskolazottsaguak, alacsony jovedelmiek.

Az Arkipusztan €16 15 évesnél iddsebb lakossag 84,4%-anak legfeljebb 8 altalanos végzettsége van.
Munkalehetéségiik szinte kizarélag az 6nkormanyzat altal szervezett kozfoglalkoztatés.

Mig Moéron 2011. évben 63,4%-o0s a foglalkoztatottsag, addig Arkipusztan az aktiv kora népesség
(15-64 évesek) 38%-a dolgozott. Minden masodik haztartasban nincs foglalkoztatott személy.

A nem megfelel6 kozlekedés miatt nehéz a varosi munkahelyekre bejarni.

Elmondhat6, hogy Arkipusztan fiatalos korszerkezetii, alacsonyan képzett lakossag él, akik kérében
alacsony a foglalkoztatottsag és magas a munkanélkiiliség. Kevés jovedelembdl tartjdk fenn magukat,
amit a kilonféle onkormanyzati timogatasok egészitenek ki.

Pélyézati, vissza nem téritend tamogatasbol valosul meg a ,, Mor-Arkipuszta — a tarsadalmi
egylittmikddés erdsitését szolgalo helyi szintli komplex program” cimt TOP-5-2-1—15-FE1-2016-
00004 azonositdé szamu projekt, amelynek kézvetlen célja az ott lakok életkoriilményeinek a hossza
tdvon torténd javitasa, a szegregalodasuk visszaforditdsa, a szocialis ellatérendszer elérhetéségének
javitasa.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Az egészségiigyrdl szold tv. eldirja, hogy a telepiilési onkorményzat az egészségiigyi alapellatas
korében gondoskodik:

a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

fogorvosi alapellatasrol,

az alapellatashoz kapcsolddo tligyeleti ellatasrol,

a védonoi ellatasrol,

az iskola-egészségiigyi ellatasrol.

A beteg lakohelyén, illetve annak kozelében kell biztositani, hogy vélasztas alapjan igénybe vehetd,
hosszu tavu, személyes kapcsolaton alapuld, nemétol, koratdl és betegsége természetétol fiiggetleniil

folyamatos egészségiigyi ellatasban részesiiljon.

A Mori Kistérségi kozpont egyetlen, 50 éve épiilt egészségiigyi szakellato intézménye a Mori Korhéz-
Rendelbintézet, 2013. marcius 31-ei hatallyal, beolvadassal megsziint. A beolvadassal megsziint
koltségvetési szerv altalanos jogutddja 2013. aprilis elsejétdl a Fejér Megyei Szent Gyorgy Egyetemi
Oktato Korhaz Mori Telephelye.

A Fejér Megyei Szent Gyorgy Egyetemi Oktatdé Korhaz orvosi szakellatast, 4polast,
betegségmegeldzést, gondozast, egészségnevelést €s oktatdst nyujté jarobeteg és fekvébeteg
szakellaté gyogyintézet. Feladatait korhazként latja el.

Ezt megel6zen a varosban az alapellatés, jarobeteg szakellatas és az egynapos sebészet irdnyaba
tortént elmozdulas. Ezt a fejlesztést a varos TIOP 2.1.3 keretében benyujtott, az aktiv korhazi
ellatasokat kivaltod jarobeteg szolgaltatasok fejlesztését célzd nyertes palyazata is tdmogatta. Az
atalakitas keretében, az aktiv fekvObeteg ellaté kapacitasok sziikitésével parhuzamosan, az ezeket
kivalté egynapos-, nappali és kuraszerli korhazi ellatasok, az otthoni szakapolas és a jardbeteg-
szakellatas kapacitasainak bovitése, illetve terdpids ellatasok fejlesztése valosult meg.

A jarébeteg szakellatds a Korhdzhoz szervesen kapcsold rendeldintézetben torténik, melynek

feltjitasa szintén megvaldsult a 2010-ben befejez6dott eurdpai unids palyazati projekt keretében.
A varos egészségligyi halozataban 10 haziorvos és hazi gyermekorvos praktizal.
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Csak feln6tt hazi orvos:4 6, csak hazi gyermekorvos:4 {6 és felnétt és gyerekek részére szervezett
héaziorvosi szolgalat:2 6.

Betoltott védonoi allashely: 2012 ota: 9 £6.

Fogorvosi korzet:4. Ezenkiviil 5 teriileti és 2 iskola-egészségiigyi korzet talalhato a varosban.

1 Iskolai egészségligyi
/// kérzet
25 - | Teriileti egészségligyi
korzet
20 -
Fogorvosi korzet
15 -
Ve
10 - B Gyermek haziorvosi
5 - / korzet
! 0 . ® Feln6tt haziorvosi
! Egészségiigyi alapellatas kdrzet

A haziorvosi praxisok szdma évek 6ta allando. Problémaként jelentkezik, hogy az orvosok nyugdijas
koruak, vagy ahhoz kozelitenek, de praxisukat nem tudjak értékesiteni, mert nincs fiatal orvos, aki
atvenné. Az iskolaorvos is nyugdijasként dolgozik a minisztérium engedélyével, mert az
onkorményzat hidba palyéztatta meg az allashelyet, arra nem volt jelentkezd.

A fogorvosok 4 korzetben latjak el a lakosokat.

Elmondhato, hogy a telepiilés egészségiigyi ellatottsaga jelentésen meghaladja a régios és orszagos
atlag szinvonalat. Az egészségligyi ellatérendszer minden tarsadalmi réteg szamara egyenld eséllyel
elérhetd. Egyetlen csoport sincs kizarva a szolgaltatasokbol. Az épiiletek akadalymentesitése részben
megoldott. A Korhdz és a jarobeteg szakellatdé intézet a 2010-ben befejezéditt felujitas
eredményeként akaddlymentesen megkdozelithetd, valamint komplex belsé akadalymentesitéssel
rendelkezik.

A szakrendel6ben miikoddé gydgyszertar akadalymentes, mig a varosban talalhaté 3 gydgyszertar
nem. Nem miikodik 22 6ra és 7 dra kozott gyogyszertari ligyelet, a legkdzelebbi gydgyszertar
Székesfehérvaron van.

Esélyegyenldségi szempontbdl fennall a lehetésége, hogy egyre jelentdsebb azon hatranyos helyzetii
csoportokban €16 lakosok szdma, akik nem tudjék igénybe venni a szakorvosi ellatds szolgaltatasait,
illetve a hosszas varakozasi id6t a szakrendeléshez nem tudjak kivaltani téritéses ellatassal,
vizsgélattal.

Prevencios és sziiréprogramokhoz valé hozzaférés

A prevencio célja a korai felderités, hatékony kezel€s, amellyel megelézziik a betegségek kronikussa
valasat és a sz6vodmények kialakulasat. Nagy szerepe van a prevencioban a véd6néi szolgéalatnak és
az iskola-egészségligyi szolgélatnak.

Megvaldsulasa az iskoldkban: szlirdvizsgélatok, gydgytorna, gydgy uszas. A szlirdvizsgalaton
értesitést kap a sziilo, hogy gyermekét milyen szakrendelésre kel elvinnie (jellemz6 a szemészet és
ortopédia). A tulsulyos, asztmas stb. gyermekek részt vehetnek gyoégyuszason, gydgytornan.

A bolcs6dében soszobat rendeztek be a felsé 1€guti problémak megelézésére.

A Voroskereszt Ifjusagi Szervezete és a Védéndi Szolgalat kiilonboz6 vetélkeddk, programok,
bemutatok segitségével hivja fel a fiatalok figyelmét az egészségmegbrzés fontossagara.

Fejleszto ellitisok
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A csecsemOk részére fontos korai fejlesztés Székesfehérvaron elérhetd csak, sajnos hosszas a
véarakozas. A Szakrendelében hozzaférhet6 a Dévényi Anna-féle mozgasfejlesztés.

A Gardonyi Géza Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszté Iskola és EGYMI 2015.
szeptemberét6l inditotta meg Ovodai csoportjat. Az 6voda specidlis eljarasok alkalmazésat, a
differencialast, a kiegészit6 fejleszt6, korrekcids, habilitacios, rehabiliticids, valamint terapids célu
pedagogiai eljarasok alkalmazasat teszi lehetdvé. Az dvodasok itt helyben kaphatjak meg a sziikséges
ellatast, fejlesztést, megsegitést.

A Gérdonyi Géza Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszté Iskola és EGYMI
alkalmazott specialis, kiegészitd terapidk:

- logopédiai kezelés,

- specialis Uszasoktatas elemei,

- gyogytorna, gyogytestnevelés,

- konduktiv fejlesztés.

- snoezelen terapia,

- Bazalis stimulacio,

- szenzomotoros integracids fejlesztés (Ayres)
- zene-, fény-, hangterapia

- dislexia prevencios fejlesztés.

Kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjai

Moér Varosi Onkorményzat Ellato Kozpontja tajékoztatisa szerint az étlap tervezésénél a helyi
szempontok figyelembevétele mellett, az Orszagos Tisztiorvosi Hivatal ajanlasat és a jogszabalyokat
is igyekeznek figyelembe venni. Jelenleg a kovetkezd elvarasok jelennek meg az étlapon:

e naponta 2-3 dl tej biztositasa (kakao joghurt, sajt stb. formdjaban is)

e naponta legalabb 2 adag gylimdlcs vagy zoldség adasa (egyik nyers formaban, vagy 100%-
os gytimolcsléként ill. kisérletként tizéraihoz sargarépa, z6ldpaprika, retek kindldsa; masik
fott forméban)

e naponta egyszer teljes ki6rlésii gabonabdl késziilt pékaru (az a tapasztalat, hogy nem ették
meg a gyerekek, ezért heti 2-3 alkalommal adnak kukoricas, koleses, rozsos stb.
péksiiteményt)

e husokbdl a sovany sertéshust, baromfihust hasznaljak

e havi egyszer szerepel a hal az étlapon, de nem kedvelik a gyerekek

o az ételkészitéshez étolajat, a kisétkezéshez vajat, margarint hasznalnak

Pozitiv eredménynek szamit, hogy az étlaprol lekeriiltek a félkészlevesek, visszaszorult az
ételizesitok, so és cukorfogyasztas. Tésztafélébdl az egészségesebb durumtésztat fozik.

Elmondhat6, hogy a mori gyermekek étkeztetése megfeleld, mindségi étkeztetés. Az intézményekben
jelentds szamu gyermek részesiil valamilyen kedvezményben, ill. ingyenes étkezésben. A szegényebb
rétegek gyermekei intézményi koriilmények kozott megfelel6 taplalékhoz jutnak, mind mennyiségi,
mind mindségi szempontbdl. A sziinetekben pedig a raszorulé gyermekeknek a sziinidei étkezés is
biztositva van.

Az 6nkormanyzat valamennyi k6zétkeztetésében biztositja az ételallergias gyermekek szamara, a
szakorvos altal el6irt diétat. A diétas ételek eldéllitdsa a Korhdz konyhan torténik. Egyediil a
gluténmentes diétat nem tudja a konyha eldéllitani, mert igen specidlis konyhatechnolégiai
feltételekhez ko6tott. Azonban ezen gyermekek is megkapjak a Food-expresstol rendelt specialis ételt.
A gyermekek éhezése nem relevans varosunkban.

Sportprogramokhoz valé hozzaférés
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A Wekerle Sandor Szabadidékozpont a varos sport €s szabadidés tevékenységének kdzpontja.
Jatékcsarnoka 44 m x 22 m-es parkettas talajboritast hitelesitett kézilabda palyajaval, 400 iil6helyes
€s 200 4llohelyes lelatojaval, korszerii hang- és miiszaki technikajaval (2 eredményjelzé) méltan
tartozik az orszdg legmodernebb létesitményei kozé. Tovabb noveli a lehet6ségeket a véltoztathatd
nagysagu szinpad, ahol a szinhdzi el6adasok, kulturdlis események, vallalati rendezvények,
fesztivalok, balok megrendezésére van lehetdség. A létesitmény kivaléan alkalmas edz6taborok,
nemzetkozi kézilabda, kosérlabda, roplabdamérkézések, tollaslabda versenyek megrendezésére is.
A szabadidékozpont kozvetlen szomszédsagaban taldlhatd egy fiives és egy salakos nagyméretii
labdartigépalya, valamint egy salakos futopalya 400 méteres futokorrel és tovabbi 2db kisméretil
salakos labdarugdpélya. Mindezeken feliil a sporttelep 2 salakos teniszpalyaval is rendelkezik.

Moér varos férfi kézilabda csapata az NB II. Eszaknyugati csoportjaban szerepel, a ndi szakosztaly
pedig a Megyei 1. osztalyban. Mind a két csapat e csarnokban tartja edzéseit és jatssza mérkdzéseit.
A mori Ezerj6é Tollaslabda Egyesiilet t6bb versenyzét is ad a magyar valogatott csapatiba. Az
egyesiilet évente 2-3 orszdgos versenyt rendez a mori szabadidékdzpontban. A vérosi
kosarlabdacsapat edzéseinek és mérkoézéseinek is e 1étesitményben kapnak helyet. Tovabba itt tartja
edzéseit a varosi Aikido egyestilet is. A téli alapozasra, a tavaszi idényre valo felkésziilésre a Mori
SE NB IIl-as labdartgo6 felnétt, ifjusagi és serdiilé csapatainak is a Wekerle Sandor Szabadid6
Ko6zpont biztosit helyszint. Minden évben, a téli honapokban itt keriil megrendezésre egy orszagos
teremlabdarugé torna és a mori kispalyas labdarugé torna téli fedettpalyas forduldi.

Iskolas gyermek részére a tomegsport és a didksport rendezvényei biztositjak szabadidejiik hasznos
eltoltését. Ezek a sport lehetéségek ingyenesek.

Moron minden iskola rendelkezik tornateremmel, kivéve a Perczel Mor Szakiskolat, ahol tornaszoba
van. A kiilénb6z8 sportegyesiiletek pl. Mori Uszok Egyesiilete, Ottusa Szakosztaly, a sziiloktol
anyagi aldozatot kovetelnek: tagdij, uszodabelépd, sportruhazat.

Az 6vodasok és az iskoldsok uszasoktatasban részesiilnek a mori uszodaban. Az uszoda megnyitasa
el6tt ezt a lehetdséget az oroszlanyi és a székesfehérvari uszodaban tudtak csak biztositani.

A Mori SE labdarugé csapat rendelkezik utanpdtlas €s ifi csapattal, ahol nagy l1étszami gyermek és
fiatal jut hozza a sportolasi lehet6ségekhez.

Személyes gondoskodast nyiijto szocialis szolgaltatasok

Az Szt. értelmében a személyes gondoskodéds magaban foglalja a szocialis alapszolgaltatasokat és
szakositott ellatasokat.

Mor véarosa az Szt. 86.§(1) bekezdésében eldirtak szerint biztositja a kotelezéen elbirt:

étkeztetést, hazi segitségnyujtast, csaladsegitést, gyermekjoléti szolgaltatast és nappali ellatast.
Ezeket az alapszolgaltatasokat onkormanyzatunk a Moér Mikrokdrzeti Szocialis Intézményi Tarsulés
keretében a Szocidlis Alapszolgaltatdsi Kozpontban lattatja el (Mor, Bajcsy u.7.). Az ellatas
biztositasa iranti kérelmet a SZAK vezet6jénél kell benyujtani, aki a szocidlis raszorultsag tényét
vizsgalja és az ellatast biztositja.

Etkeztetés

Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg
étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt onmaguknak, illetve 6nmaguk és eltartottjaik részére tartosan
vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani. Etkeztetésben kell részesiteni azt az igénylét, illetve
altala eltartottat is, aki kora vagy egészségi allapota miatt nem képes az étkezésr6l mas modon
gondoskodni, kiilondsen koruk, egészségi allapotuk, fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik,
szenvedélybetegségiik vagy hajléktalansdguk miatt.

Etkeztetést igénybe vevék:
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2015-ben 70 6
2016-ban 74 {6 és
2017-ben 61 16.

A fiatalabb igénybe vevoknél a szocidlis helyzet nem, hanem egészségi allapota szerint lehet valaki
jogosult az étkeztetésre.

Az étkeztetésért téritési dijat kell fizetni. Akinek jovedelme nem haladja meg az 6regségi nyugdij
mindenkori legkisebb 6sszegét, az ingyenesen részesiil az ellatasban.

A Szocialis Alapszolgaltatasi Kézpont Bajcsy u.7. szam alatti épiiletében a fizikai akadalymentesités
megvalosult. Az intézmény mozgassériiltek részére teljesen akadalymentes. A kozponti tablakon
braill iras talalhato. Indukcids hurok is van az intézményben.

Hazi segitségnyujtas

A hazi segitségnyujtas feladata segitséget nyujtani az ellatast igénybevevonek abban, hogy fizikai,
mentalis, szocialis sziikséglete sajat kornyezetében, életkoranak, élethelyzetének és egészségi
allapotanak megfelelden, meglévé képességeinek fenntartdsdval, felhaszndlaséval, fejlesztésével
biztositott legyen. A hazi segitségnyujtas konkrét feladata, hogy az ellatott meglévé fizikai, mentalis
és egészségiigyi allapotat megérizze, illetve megerdsitse, segitséget nyujtson a prevenciohoz.

Az ellatasért téritési dijat kell fizetni. Akinek jovedelme nem haladja meg az Oregségi nyugdij
mindenkori legkisebb Gsszegét, az ingyenesen részesiil az ellatasban.

Ellatottak létszamanak alakulasa Mor varosaban

Ellatottak szama 2016. december 31. napjan: 26 6 (torzskonyvi adat)
Felvételre keriiltek szama 2017. évben: 17 6

Ellatasbdl kikeriiltek szama 2017. évben 16 o

Ellatottak szama 2017. december 31. napjéan: 27 6 (térzskonyvi adat)
Nappali ellatas

Az 50 féréhelyes intézmény folyamatosan biztositja az orvosi ellatast és a napi haromszori étkezést.
Két fiird6szoba és mosdkonyha all a gondozottak részére. Hetente rendszeres belgydgyasz szakorvosi
ellatasban részesiilnek, gyogyszereiket, segédeszkozoket a gondozondk valtjak ki résziikre. Az
egészségiigyi és mentalhigiénés ellatason tul szamos kulturalis programot nyujt a szolgaltatasokat
igénybevevoknek. A foglalkozasok, k6zs napi torna célja az id6 tevékeny eltoltése, a fizikai-szellemi
aktivitds megtartasa.

A klubtagok jovedelmiiktol fliggben téritési dijat fizetnek.

Az id6sek nappali ellatasat biztositd intézmény kihasznaltsaga az elmult 10 évben folyamatosan 80%
felett volt. A 2009-es évben volt a legalacsonyabb, mely a 2011-es évben tovabb romlott , 74%. Az
intézmény szolgaltatasait jelentds szamban veszik igénybe kiilonboz6 fogyatékkal €16k. (24%).

A gyermekjoléti alapellatasok

Moér varos, mint jarask6zpont telepiilés, 2016. januar 1. napjatol létrehozta a Csaladsegits- és
Gyermekjoléti Kozpontot, integrdlva a Kozpontba, ezenkiviil biztositott a Csaladsegitd- €s
Gyermekjoléti Szolgalat.

A Szolgalat ellatasi teriilete Mor varos, a Kozponté a Moéri Jaras. A Kozpont hatosagi munkat végez.

Gyermekek napkozbeni ellatasa
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Az onkorményzat a gyermekek napkdzbeni ellatisa keretében biztositja a csalddban él6 azon
gyermekek életkoranak megfelel6 nappali feliigyeletét, gondozasat, nevelését és étkezését, akiknek
napkozbeni ellatasardl a sziileik, gondozéik nem tudnak gondoskodni.

Helyettes sziil6
Az 6nkormanyzat a gyermekek atmeneti gondozasarol helyettes sziilé utjan gondoskodik.

A szocidlis ellatasok feltérképezése, a problémak Gsszehangolasa és feloldasa érdekében Mor Varos
Onkormanyzata 1étrehozta a Szocialpolitikai Kerekasztalt.

Ennek tagjai: a Szocidlis és Egészségligyi Bizottsag mindenkori elndke, a Szocialis Alapszolgaltatasi
Ko6zpont vezetdje, a Munkatigyi Kirendeltség vezetdje, a Varosi Rendérkapitanysag vezetdje, a
Magyar Voroskereszt Fejér megyei Szervezet Mori Teriilet titkara, a Szent Erzsébet Romai Katolikus
Caritas vezet6je, a Mozgaskorlatozottak Mori csoportjanak vezetéje, a Vakok és gyengén-latok Mori
Csoportjanak vezetéje és a Bice-Boca Egyesiilet.

Pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzalo juttatasok, szolgiltatdsok) a szocialis és az
egészségiigyi ellatorendszeren beliil: Az egészségi allapot, ehhez kapcsolddd juttatds megléte
(fogyatékossagi tAmogatas, magasabb csaladi potlék) figyelembevételével biztosithato pl. a tamogatd
szolgalat vagy az étkezés igénybevétele.

Példak:A Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont ruhaosztd akcioi rendszeresek. A raszorul, illetve id6s
betegek részére minden haziorvos részére keretet biztositanak ingyenes influenza oltasbol. A mori
nyugdijasok kedvezményesen vélthatnak belép6t a komaromi gyogyfiirddbe.

Az egyenl6 banasmodhoz vald jog magaban foglalja kiilondsen az azonos egészségiigyi intézmények
hasznélatanak, az ugyanolyan szinvonalu és hatékony, illetleg nem magasabb kockazattal jard
gyogykezelésben, valamint betegségmegel6z6 programokban valo részvétel jogat.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatiasa

Elmondhatjuk, hogy Moéron szines, sokrétii a kozosségi élet. Szinterei a kiilonbozé egyesiiletek,
klubok, civilszervezédések, melyeket kozos érdeklddésti, azonos élethelyzetben €16 mori lakosok
hoztak 1étre.

A civil szervezet kifejezést olyan szervezetre hasznaljak, mely az anyagi haszonszerzéstdl eltérd
céllal alakult meg. Moron szamos ilyen szervez6dés jott 1étre, melyek eltérd aktivitassal vesznek részt
a varos €letében. A kozosségi élet jelentds eseményei jellemzéen a Lamberg-kastély és Kulturalis
Ko&zpont koré szervezddnek. Itt talalhato a Varosi Konyvtar is.

A borvidék népszerisitése és a kulturalt borfogyasztas a célja:
Borbarat Holgyek Egyesiilete — 2000-ben alakult, évente mintegy 15 rendezvényt bonyolit le
Brindisi Szent Lorinc borrend — a Mori Bornapok tarsrendezdje

A Mori Virosvédé és Szépité Egyesiilet tevékenysége kiterjed az értékvédelemre,
hagyomanyd&rzésre, tevolegesen részt vesznek a véros kiilsé képének formalasaban. Nagy szerepiik
van a 2011-ben atadott Wekerle-szobor 1étrejottében.

39



A Moéri Favoészenei Egyesiilet 1981-ben alakult, a német nemzetiségi zenekultura apolasanak
céljaval, a helyi Német Onkormanyzat segitségével. Utanpétldsat a Pészti Miklés Zeneiskola
biztositja. Jelenleg 80-100 tagja van.

A Moéri Képzé- és Iparmiivészeti Szabadiskola Alapitvany 1990-ben, maganszemélyek, miivészek
és mesteremberek altal alapitott nonprofit, kézhasznui civil szervezet. Alapképzést nyujtanak
gyermekek szamara, valamint miivészek kivitelezési munkaiban miikddnek kozre.1994 6ta minden
nyaron mivésztelepet szerveznek.

Kulturalis egyesiiletek: Forgatds, Rozmaring, Edelweis Egyiittesek. A Méri Irék és Koltok
Szovetsége havonta rendszeresen dsszegylilik, k6z6s programokat szerveznek.

Varosunkban harom nyugdijas szervezet is miikddik: Ezerjé Nyugdijas Egyesiilet, Mor-Pusztavam
Banyasz Nyugdijas Szervezet és Orszagos Nyugdijas Polgari Egyesiilet Mori Szervezete.

Miikodik, tevékenykedik még: Wekerle Sandor Egyesiilet, Mor-Freudenberg Barati Tarsasag, Mori
Diszmadarasok Egyesiilete, Mori Kozépkori hagyomany6rz6é Egyesiilet stb.

Minden év els6 oktoberi hétvégéjén keriil megrendezésre a Moéri Bornapok rendezvénysorozat,
melynek keretében fellépnek a varos kulturélis egyesiiletei, gyermekcsoportjai, miivészeink szamara
kiallitasi lehetdséget biztositanak. Aprilisban keriil sor a Szent Gyérgy heti vigassagokra, augusztus
20.-4n: Mérikum Kultir-froces Fesztival. Minden év marcius 15.-én a Szent Erzsébet Altalanos
Iskola kezdeményezésére Miivészeti Diakgalara keriil sor, ahol minden iskola didkjai képviselik
magukat.

A november hénapban zajlé Marton napi rendezvényeken nemcsak az iskolék, hanem az 6vodak is
részt vesznek. Adventi id6szakban minden vasarnap adventi miisorra keriil sor, ahol didkcsoportok
és felndttek adnak misort.

Ezek a miisorok jorészt ingyenesek, barki szamara elérhetoek. Sajnos a Lamberg-kastély és Kulturalis
Ko6zpont csak részben akaddlymentes. A Lamberg-kastély, ahol a Vérosi Konyvtar talalhato,
mozgassériiltek szamara nem elérhetd. Az Erzsébet téri Miivel6dési Haz részben akadalymentes. Az
itt szervezett miisorokra a Bice-Bdoca Egyesiilet tagjai tiszteletjegyet kapnak.

A ko6zOsségi életre nem jellemz0, hogy etnikai konfliktusok okoztak/okoznak nehézséget.

A helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai, mint példaul az adomanyozas, 6nkéntes munka, az
egyhéazhoz kozeli csoportokhoz, a Polgarérséghez és a Voroskereszthez kothet6 elsésorban.

3.8. A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlgségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A 2010-2014-es ciklusban nem alakult meg a Méri Cigany Kisebbségi Onkorméanyzat. Az ezt
kovetben megalakult Mori Cigany Kisebbségi Onkorményzat igen tevékenyen mitkodik.

3.9. Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.
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A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran
telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Felzarkoztatd képzés , alapfoku végzettséghez
juttatni az iskolézatlan réteget
Tudatos csaladtervezés, védonoi tajékoztatas
erositése
Szocidlis tAmogatasok erdsitése

Téarsadalmi helyzetiik jelentds részben az
aluliskolazottsagbdl fakad
A sok gyermekes csaladoknak nagyobb az
esélye az elszegényedésre
Eladésodott csalddok munkaerd piacra juttatasa

4. A svermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi (pl. gvermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

A melléklet demogréfiai tdblazataibol megfigyelhetd, hogy Mor lakossaga fokozatosan csékken.
Oregedési mutatoja eloregedd tarsadalmat jelez.

A legfiatalabbak ardnya csokkent, s ez a csokkenés beleillik az orszagos tendenciaba és varhatéan az
els@sorban a fiatalabb korosztalyokat €rint6 elvandorlds tovabb ront a helyzeten. A 18-59 évesek
aranya tekintetében azonban Mor elényds helyzetben van, mert az aktiv koriak magas aranya
feliilmulja az atlagot.

Altaldnos iskola 1-4. | Altalanos iskola 5-8.
évfolyamon tanulék | évfolyamon tanulék S Napkézis altalanos iskolai
: 5 Altalanos X 3 :
szama szama = 3 tanulok szama a nappali
2 izis) . FIASE iskolasok 5 5
2 (gyogypedagogiai (gyogypedagdgiai ohs oktatasban (iskolaotthonos
Taney oktatdssal egyiitt) oktatassal egyiitt) tanuldkkal egyiitt) (TS 1701)
(TS 1801) (TS 1901)
f6 fé fé fo %
2012/2013 668 647 1315 666 50,6%
2013/2014 690 656 1346 677 50,3%
2014/2015 719 680 1399 645 46,1%
2015/2016 712 707 1419 588 41,4%
2016/2017 711 689 1400 549 39,2%

Forras: TelR, KSH Tstar
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Veszélyeztetett és védelembe vett gyermekek

Veszélyeztetettség: Olyan — a gyermek vagy mas személy éltal tanusitott — magatartds, mulasztas
vagy korilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolcsi fejlodését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt.5.§ n. pont).
A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatdsagi intézkedés. A kialakult
veszélyeztetettség megsziintetése a gyermek védelembe vételével torténik. Ez utdbbi a Jarasi Hivatal
hataskorébe tartozik, a Csaladsegitd- és Gyermekjoléti Kozpont kozremiikddésével.

&y védelembe vett 18 év | Megsziintetett esetek szima a 18 veszélyeztetett kiskoria
alattiak szama év alatti védelembe vettek koziil gyermekek szama
2010. 12 na 8
2011. 20 na 7
2012. 7 na 8
2013. na. na 9
2014. na. na 9
2015. na. na 9
2016. 10 na 9
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet:

A Gyvt. 67/A. § (1) bekezdése értelmében hatranyos helyzetii az a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult gyermek és nagykortiva valt gyermek, aki esetében az alabbi koriilmények
kozil egy fennall:

a) a sziil6 vagy a csalddba fogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt neveld
mindkét sziilorol, a gyermeket egyediil neveld sziilérél vagy a csaladba fogadd gyamrol - dnkéntes
nyilatkozata alapjan - megallapithat6, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmeény igénylésekor
legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

b) a sziil6 vagy a csaladba fogadd gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket neveld sziilék
barmelyikérdl vagy a csaladba fogadd gyamrol megéllapithato, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv kortak ellatdsara jogosult vagy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idopontjat megelézd 16 honapon beliil legalabb 12
hénapig allaskeres6ként nyilvantartott személy,

c) a gyermek elégtelen lakdkornyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithatd, hogy a gyermek
a telepiilésre vonatkozd integralt varosfejlesztési stratégidban szegregatumnak nyilvanitott
lakokornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban, illetve olyan
lakaskorilmények kozott €1, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlodéséhez sziikséges
feltételek.

A Gyvt. 67/A. § (2) bekezdése értelmében halmozottan hatranyos helyzetii

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt gyermek,
aki esetében a fenti koriilmények kozil kettd fennall

b) nevelésbe vett gyermek
¢) az utdgondozoi ellatasban részesiild és tanuldi vagy hallgatoéi jogviszonyban 4ll6 fiatal felnétt.

A hatranyos helyzet, halmozottan hatranyos helyzet megéllapitdsa 2016-ig a koznevelési torvény
alapjan, a sziil6 6nkéntes nyilatkozata alapjan tortént. Ezt kdvetden a jegyz0, a sziild kiilon kérésére,
hatarozatban 4llapitja meg a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet tényét.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsdg megallapitdsakor jovedelmi és
vagyoni helyzet vizsgalatara keriil sor. Ingyenes étkezés, tankOnyvtamogatas €s évente két
alkalommal Erzsébet-utalvany jar a kedvezményre valo jogosultsaggal.

Hatranyos helyzet megallapitasa: 2016. évben: 6 {6 2017. évben:30 {6
Halmozottan hatranyos helyzet megallapitasa 2016. évben 8 £6, 2017. évben: 20 6.

A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet megallapitésa irdnti igény emelked6 tendenciat mutat,
azonban nem biztos, hogy t6bb a hatrdnyos helyzetli gyermek van, inkabb tdbben igénylik a
megallapitast. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény kapcsan nyujtott Erzsébet-utalvany
Osszege a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet megallapitasa esetén gyermekenként 6.500.-Ft-
ra, a csak rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megéllapitasa esetén 6.000.-Ft-ra emelkedett. A
hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek kiilonboz6 tehetséggondozo és 6sztondij
programokon vehetnek részt, illetve ingyenes alapfoki miivészeti oktatdsra jogosultak, a sziild
részére plusz pénzbeli tamogatast nem jelent.
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Fogyatékossaggal €16 gyermekek szama, arianya

A Magyar Allamkincstar a tartos beteg illetve silyos fogyatékos gyermeket neveld sziild részére
emelt Gsszegli csalddi pdtlékot folyosit (a fogyatékossagi tdmogatdst csak nagykoru személy
igényelheti).

A Magyar Allamkincstdr megkeresésiinkre nem tudott adatot kozolni a moéri gyermekek utdn
folydsitott emelt dsszegii csaladi pétlékban részesiilok szamarol.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor nyujt a sziil§ informéacio6t arrél, hogy
gyermeke tartos beteg, fogyatékos. Ebben az esetben magasabb a jogosultsagi értékhatar.

Ebbol 2 e
Rendszeres : Kiegészito - B
E L tartésan beteg : £ Ebbdl tartosan
, gyermekvédelmi ; gyermekvédelmi .
év = fogyatékos 2 beteg fogyatékos
kedvezményben ermekek kedvezményben ek ok
részesitettek szama gy s részesitettek szama EYCHILeNE Tea
szama
2013 253 29 0 0
2014 272 23 0 0
2015 201 21 0 0
2016 163 16 0 0
2017 148 16 0 0

Egyéb onkormanyzati tamogatasok gyermekes csaladok részére

A Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer célja az esélyteremtés érdekében
a hatranyos helyzetl, szocidlisan raszoruld fiatalok fels6foku tanulményainak tdmogatasa. Az Arany
Janos Tehetségkutatd program célja, hogy segitse a kozépiskolas koru hatranyos helyzetti, tehetséges
didkok tovabbtanulasat. Varosunkban 2017-ben 40 gyermek és fiatal vett részt a fenti programokban
és Osszesen 2.860.000 Ft tamogatdsban részestiltek.

A telepiilési tamogatasokkal és a koztemetéssel kapcsolatos eljaras szabalyairdl sz616 4/2015. (11.18.)
Oonkormanyzati rendelet értelmében rendkiviili telepiilési tdmogatas igényelhetd, melynek formai:
eseti jelleggel nyujtott és meghatarozott idészakra nyujtott rendkiviili telepiilési timogatas. 2017.
évben Mor Viarosi Onkormanyzat erre a célra 3.000.000.- Ft-ot, illetve 3.500.000.- Ft-ot kiildnitett el
koltségvetésébal.

Az éltalanos rendelkezésekben meghatdrozésra keriiltek, hogy melyek a létfenntartast veszélyeztetd
élethelyzetek, melyek fennallasa sziikséges a rendkiviili telepiilési timogatasra valo jogosultsaghoz.
Itt beépitésre keriilt tobbek kozott: a valsdghelyzetben 1évé anya gyermekének megtartasa,
iskolaztatas, a gyermek fogadasédnak el6készitése, a nevelésbe vett gyermek csaladjaval vald
kapcsolattartas segitése és a gyermek csalddba vald visszakeriilésének elésegitéséhez kapcsolddo
kiadasok.
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Az 6nkormanyzat 2007 6ta az Gjsziilottek csaladjat egyszeri 70.000.-Ft 6sszegli pénzbeli timogatassal
segiti.

A tamogatas megallapitasarol atruhdzott hataskorben eljarva a polgarmester dont.

2017. évben az Gjsziilottek csaladjanak tdmogatasara forditott 6sszeg 8.400.000.-Ft volt 115 jogosult
esetén.

2008. marcius 19.-én dontott a Képviseld-testiilet arrdl, hogy a telepiilésen HPV elleni védéoltast
biztosit az adott évben 13. életévilket betoltott lanygyermekek részére. A 3 oltasbol 4116 programhoz
a teljes fedezetet az 6nkormanyzat biztositja minden évben.

2008. évben 76 f6
2009. évben 57 6
2010. évben 46 6
2011. évben 45 16
2012. évben 42 6 részesiilt HPV oltasban.

Ezt kovetéen a HPV védooltas bekeriilt az orszagos ingyenes oltoprogramba.

Onkormanyzatunk a helyi lakossag egészségvédelmének megdrzése érdekében inditott véd@oltasi
programsorozatot folytatja a Rota virus elleni védooltas biztositasaval a telepiilésen €16 kisgyermekes
csaladok szamara. 2017. évben Gsszesen 150 gyermek kapta meg a kétkomponensti oltdanyagot.

Kedvezményes étkeztetésben részesiilok

2017-ben étkezési kedvezményben részesiiltek:

Intézmény neve Intézménybe beiratott Etkezési
mori gyermekek kedvezményben
széma részesiiltek szama
Nefelejcs Bolcséde 61 14
Napsugér Ovoda 147 102
Pitypang Ovoda 167 138
Mesehaz Ovoda 142 128
Radnéti Miklés Alt. Iskola 403 125
Petdfi Sandor Alt. Iskola 328 98
Dr. Zimmermann Agoston Alt. Iskola 400 67
Szt. Erzsébet Romai Kat. Alt. Iskola 207 93
Gardonyi Géza Alt. Iskola 97 26

A Gardonyi Ovoda, Alt. Iskola, Szakiskola és EGYMI tanuléi 1étszaméanak 78%-a vidéki gyermek.

Magyar dllampolgirsaggal nem rendelkezé gyermekek
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Moron nagyobb mongol kdzdsség €1, akik néhany éve Bodajkon jelentek meg, munkavégzés céljabol.
Munkalehet6ségiik ott megszint, igy Moron letelepedve, moéri tizemekben dolgoznak. Sok a vegyes
hézassag, altaldban az édesanya a mongol, édesapa magyar. Ezenkiviil német, roman és ukran
allampolgarsagu, ill. kettds allampolgarsagu gyermek €l a varosban.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

Arkipusztan jellemzéen kisgyermekes, alacsony jovedelm( csalddok élnek (egyik csalad 8
gyermeket nevel).

A kozosségi kozlekedés tavolsagi jaratokkal biztositott, melyeknél a nem megfeleld kozlekedési
menetrend miatt nehéz a varosi munkahelyekre bejarni, illetve tobb sziilének problémét okoz
gyermeke elkisérése az 6vodaba, iskolaba, ahova autobusszal jutnak el. Az arkipusztai gyermekek
jellemzbéen a mori Pitypang Ovodaba jarnak. Az arkipusztai gyermekek kozott sok a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermek, s mint ilyenek, ingyen étkeznek a
gyermeknevelési, oktatasi intézményekben, kedvezményekben részesiilnek. A  sziinidei
gyermekétkeztetés biztositasa esetilkben nehézségekbe litkozik a tdvolsag miatt. Az arkipusztai
gyermekek hatranyos helyzetiiek az elégtelen lakaskoriilmények miatt.

4.3 A hiatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

A mori Védonéi Szolgalatnal 9 betoltott allashelyen dolgoznak a védondk. Betdltetlen allashely
nincs. Telephelyiik: Mor, Cserhat u. 33. Mor, Csokako, Nagyveleg, Felsodobos kisgyermekeit és
csaladjaikat latjak el. A csaladok otthondban, valamint a nevelési, oktatasi intézményekben, illetve
k6zOsségi programokra alkalmas helyszineken (NOvérszalldé nagyterme, nydri taborok) latjak el
feladataikat. Végeznek tanacsadast orvossal egyiitt is. Részt vesznek a Rota virus elleni oltas
lebonyolitasdban, felhivjadk a figyelmet az Ujsziilottek csaladjanak tdmogatésara, annak
igénybevételéhez nyomtatvannyal latjak el a kismamakat.

év védondi z'tlléshelyek
szama
2012 8
2013 9
2014 9
2015 9
2016 9
2017 9

A leterheltség megallapitasahoz figyelembe kell venni, hogy a jogszabély szerint a védoné maximum
250 gyereket lathat el, illetve, hogy orszagos atlagban 300 gyerek ellatasa jut egy védénore.
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A varos egészségiigyi ellaté halézataban 10 haziorvos és hazi gyermekorvos praktizal. A haziorvosi
praxisok szama évek oOta alland6. 4 gyermek haziorvos latja el Mor Varos teriiletén a beteg
gyermekeket.

A Védonéi Szolgalat, mint prevencios alapszolgaltato talalkozik eldszor a hatranyos helyzetd, illetve
halmozottan hatranyos helyzetli gyermekekkel, illetve csaladtagjaikkal. A teriileti védéndk a
varandosokat és a 0-7 éves korosztalyt, az iskola véd6éndk az altalanos iskolas és kozépiskolak tanuldit
latjak el. A szocidlis, testi, lelki épségiikben veszélyeztetett ndék és varandosok érdekében
jelzérendszeri tevékenységet végeznek.

Minden fejlesztéssel foglalkozé szakember egyet ért abban, hogy a minél korabbi fejlesztés

rendkiviili jelent6ségl a fejleszthetoség szempontjabol.

A korai fejlesztés az élet korai iddszakaban nyujt egyénre szabott, a csaladi rendszert messzemenéen
figyelembe vevd, koordindlt szolgaltatisokat a sériilt vagy fejlédési zavar szempontjabol
veszélyeztetett gyerekeknek. Ez a korai idészak mind az idegrendszer érése, mind pedig a korai
létfontossagll szocidlis kapcsolatok formalddasa szempontjabol alapvetd jelentségi. A kora
gyermekkori intervencid ezt az érzékeny idészakot hasznalja ki, hogy megfelelé intervencids
eljarasokkal, pedagdgiai-terapidas moddszerekkel segitsék a kisgyermek fejlodési lehetéségeinek
kibontakozasat.

A kiilonboz6 fejlodési eltérések megoszlasa a mori kistérségben, a 2010-es adatok alapjan, a
kovetkezoképpen alakult:

1. szocidlis fejlddés zavara: 1 éveseknél 1%, 3 és 5 éves korban 2-2%
2. beszédfejlodési zavar: 1 éveseknél 4%, 3 éveseknél 3%, 5 éveseknél 5%

3. mozgasfejlodés zavara: 1 éveseknél 2%, 3 éveseknél 12%, 5 éveseknél 10%

Tapasztalatok alapjan bebizonyosodott, hogy az eltérd fejlodésii gyermekek komplex fejlesztése
annal hatékonyabb, minél korabbi életszakaszban kezdddik el.

A fejlédésneurologiai szakrendelés Székesfehérvaron a Szent Gyorgy Korhdzban biztositott, de
nagyon hosszu a vérdlista. Méron nem miikodik korai fejlesztés (intézménybe még nem jaro, 0-5
éves korosztaly), leszamitva egy gyogytorndsz munkdjat a szakrendeld intézetben, aki Dévény Anna
modszerével dolgozik. Az 6vodékban biztositott a logopédiai ellatas, néhol fejleszt6é pedagdgus is, a
tapasztalat azonban azt mutatja, hogy szinte csak a beiskolazandé korosztallyal tudnak foglalkozni.
Székesfehérvari specialis oktatasi intézményekbe (pl. Speciélis Fejlesztd Bolcséde, Rikoczi Uti
Ovoda) bekeriilni csak ottani lakcimmel rendelkezéknek lehet. Budapesten sok lehetdség kinalkozik,
de sajnos ennek koltségeit az dtlagember nem tudja finanszirozni. Rehabilitacid és szocialis ellatas
tekintetében talan jobb a helyzet. Székesfehérvaron miikodik a Tanulasi Képességet Vizsgald
Szakértdi és Rehabilitacios Bizottsag, Moron a Nevelési Tanacsado. A szocialis ellatasokhoz vald
hozzéaférést a Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont, a Voroskereszt és a Korhazban miik6dé Tamogat6
Szolgalat biztositja.

A korai fejlesztés megvalosulaséval valosziniileg sokkal kevesebb SNI-s és BTM-es besorolasu
gyermek kezdhetné meg az altalanos iskolai tanulmanyait.

Az Iskola-egészségiigyi Szolgalat feladata az 5 altalanos és a 2 kozépiskola tanuldi egészségének
védelme. Mindegyik iskoldban taldlhatdé orvosi szoba, itt torténik a tanulok védénéi és orvosi
szlir@vizsgalata. A kozépiskolasok vizsgélata az egyik felndtt haziorvos rendel6jében torténik,
védondi szilirésiik az iskolédkban kialakitott védéndi szobaban.
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Ellatasuk célja: kozremiikodés a tanulok egészséges testi, lelki és szocidlis fejlodésének
biztositasaban, egészségi allapotanak védelmében és egészségének fejlesztésében. A kronikus beteg
vagy fogyatékkal €16 gyermek intézményi integraciojanak eldsegitése.

Gyégytestnevelés és gyogy tiszas feladatait tovabbra is az intézmények képesitett pedagogusai latjak
el. Logopédiai ellatas sajat alkalmazott gydégypedagdgusokkal torténik.

Az Iskola-egészségiigyi Szolgdlat szolgaltatisai, a szlirdvizsgalatok barmelyik gyermek részére
elérhetdk, megkiilonboztetés nélkiil. Miutan iskolai keretek kozott zajlik, szervezetten, ezért
mindenki szamara biztositott.

A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti
alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok, valamint a Gyvt.-ben meghatarozott hatésagi
intézkedések biztositjak.

Méron a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény, a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet
megallapitdsa a hatdlyos jogszabalyok szerint torténik az arra jogosultak részére. A Csalad- és
gyermekjoléti Szolgalat ill. Kozpont eredményesen miikddik a varosban, a jelzérendszer tagjai
aktivak.

A gyermekek napkozi ellatdsa, a szilinidei étkezés biztositott. Ez utébbi 2018. évtdl a
jogszabdlyban el6irt kotelezd jogosultakon feliil a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiil6k szamadra is biztositott.

A Szocialis Alapszolgaltatdsi Kozpontban a szakmai alapelveknek megfeleléen szolgaltatasaik
minden, az ellatasi teriileten €16 személy szamara igénybe vehetd, nemzetiségre, vallasra, politikai
meggy6zO0désre, egészségi allapotra, nemre, szarmazisra, szexualis beallitottsagra valo tekintet
nélkiil.

A hétranyos helyzetbdl adodé barmilyen megkiilonboztetésrél nincs tudomésuk, ha van is a
telepiilésen diszkriminécid, az inkabb pozitiv iranyu.

Nehéz arr6l adatot nyerni, hogy a hatranyos, illetve halmozottan héatranyos helyzetii valamint
fogyatékossaggal él6 gyermeket a szolgaltatasokhoz hogyan férek hozza. Nagy szerepe van a
jelzérendszernek, a gyermekekkel kozvetlen kapcsolatban levé védéndknek, orvosoknak,
ovondknek, ifjusagvédelmi felelosoknek stb. Megallapithatd, hogy Modron a jelzdrendszer jol
miikddik. Ennek példaja a védelembe vett és veszélyeztetett kiskortiak szdménak csokkenése.

Krizishelyzetben igénybe vehet6é szolgaltatisok: jelenleg nem megoldott a helyettes sziild
szolgéltatas. Evekig rendelkezésre 4llt, igaz, hogy nagyon ritkan kellett igénybe venni, de kéltozés

miatt stitusza nincs jelenleg betdltve.

Egészségfejlesztési, sport -, szabadidés és sziinidés programokhoz valé hozziférés

A Gyermekjoléti Szolgalat 2011. o6ta szervezi a ,,cip6s doboz” akcidt, illetve helyi vallalkozok
élelmiszer csomagjait is eljutattak raszorulé csaladoknak. Biztositjak a korrepetédlds lehetéségét és a
potvizsgara felkészitést.

Az elmult években a nyari sziinidében napkdzis tabort szerveznek, melyen atlagban 20-30 f6 vett
részt. A nyari sziinidében, 2017. jalius 3-t6l 7-ig, 1 hetes Roma napkdzis tabort szerveztek 8
gyermek részére. A programok kozott szerepelt: kirandulds a Csokakéi varhoz, kézmiives
foglalkozasok, mesefilm vetités stb.

2017. augusztus elején kétszer 1 hetes ,,CSSK” elnevezésii napkozis tdbor megszervezésére keriilt

sor, a Csaladsegité Alapitvannyal kozosen a mori gyerekeknek, amelyen Osszesen 56-an vettek

részt.
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A téli sziinid6ében karacsonyi jatszéhazat rendeznek.

A gyermekek szabadidds tevékenységének hasznos eltSltéséhez rendelkezésre all a varosban kb.
20.000 kotetes ifjusagi konyvtar a Véarosi Konyvtarban, valamint az iskolai konyvtarak. A Wekerle
Sandor Szabadidé kozpont azon beliil a vérosi uszoda, az iskoldk sziikség szerint nyitva tartott
tornatermei, kézmiives szakkdrok, ahol minden gyermek érdeklédési kérének megfeleléen hasznosan
toltheti el szabadidejét. Iskola id6ben a tomegsport rendezvények, a Moéri SE ifjusagi futball
szakosztélya, 6ttusa szakosztaly, a mori uszd szakosztaly biztositja a sportolasi lehetéségeket.

Prevencids programok:

2017. méajus 20-4n a Fogyatékkal él6k napjan a Szolgalat kiilonboz6 kézmiives foglalkozasokkal
varta a gyerekeket és felndtteket. A j6 hangulatrdl egy 6nkéntes Bohoc gondoskodott, aki lufibol
allatfigurakat készitett. A rendezvényre érkezok szabadtéri meditacion is részt vehettek, illetve

kiprébalhattak a hangterapidhoz hasznalt hangszereket: samandobot, gongot, hangtalakat stb.

Gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei)

Jelenleg 2 f6z6konyha taldlhat a varosban: a Szent Istvan tér 9. szam alatt (Radn6ti Miklés Altalanos
Iskola épiiletében) és a Kérhaz u.21. szam alatt (a Korhaz épiiletében). Az altalanos iskolasokat latja
el: biztositja, kiszéllitja és télalja az ételt az iskoldk melegitkonyhaiban. A bolcsédében helyben
féznek, az 6vodakat a Pitypang 6voda konyhéja latja el.

2013. majus 29.-ig a konyhdk feliigyelete és a személyzet az Intézményi Gondnoksaghoz tartoztak.
Ezt kovetéen létrejott Mor Véarosi Onkormanyzat Ellaté Kozpontja, mely ellatja ezt a feladatot. A
kollégiumban laké didkok étkezését a Tancsics Mihaly Gimnazium biztositja.

Hétvégén nincs intézményi keretek kozott biztositott gyermekétkeztetés. A  sziinidei
gyermekétkeztetést, elétte a nyari gyermekétkeztetést varosunk évek ota biztositja, meleg étel
forméjaban.

Hatranyos megkiilonboztetésre, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértésére a
szolgéltatdsok nyujtasakor nem volt példa.

Pozitiv diszkriminaciéra (hatranykompenzal9 juttatasok, szolgaltatasok) az ellatorendszeren beliil
azt lehet megjelolni, miszerint a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek
elényt élvez a bolcsddei felvétel soran. Az ételallergias gyermekeknek a véros biztositja az étkezést,
amiért a sziil6é a normal téritési dijat fizeti.

4.4 A kiemelt fisyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyvatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

A 2007. évben elkészitett Kozoktatasi esélyegyenléségi €s intézkedési terv felméri az oktatassal
kapcsolatos szolgéltatdsokat Mor véarosdban. Eszerint a varosban elérheté az alapfokd
miuvészetoktatds, a gyodgypedagdgiai tandcsadds, nevelési tandcsadas, logopédiai ellatas,
gyogytestnevelés, gyermekjoléti szolgaltatds és iskolai napkozi. Megallapithatd, hogy a telepiilés
kozoktatasi szolgéltatdsainak szakember-ellatottsaga teljes mértékben megfelel a képesitési
kotelezettségeknek.
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A Mori Tobbceélu Kistérségi Tarsulas Kozoktatasi Intézkedési Terve 2008-2014. leszogezi, hogy
nincs pontos adat a halmozottan hatranyos helyzetii gyermekekrdl, igy az 6vodéba nem jard
halmozottan hétranyos helyzetli gyermekekrél sem. Beavatkozas tervezése sziikséges, mert a korai
ovodaztatas alapfeltétele a gyermekek nevelési-oktatdsi esélyhatranyai csokkentésének. Iskolas
gyermekek esetén megéallapithatd, hogy a hétranyos helyzetiiek esetében az intézmények kozott
jelentSs eltérés nem tapasztalhatd, kivéve a Gardonyi Géza Ovoda, Altaldnos Iskola, Szakiskola,
Készségfejleszt6 Iskola és EGYMI, ahol az arany 100%. A vérosban tanul6 iskolasok kdzott a sajatos
nevelési igényiiek szama sem haladja meg az orszagos atlagot. Az intézmények kozott jelentds eltérés
nem tapasztalhato, kivéve a Gardonyi Géza Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszté
Iskola és EGYMI, ahol az SNI aranya 100%.

Az intézkedési terv megallapitja, hogy az SNI és részképesség zavarokkal kiizd6 tanuldk egyiittes
ardnya a véaros gyermekei, tanuloi korében az orszagos atlag alatt van, tervszer( fejlesztésiikre mégis
kiemelt figyelmet kell forditani. Térekedni kell arra, hogy minél tobben kapcsoldédjanak be a
kozépfoku képzésbe, azt sikeresen befejezzék, akar gyodgypedagogus bevonasival. A kedvezd
mutatok ellenére is sziikséges a szegregacié csokkentése, az integracidban résztvevd intézmények
novelése, a segitdé intézményhaldzatok egylittmiikodésének erdsitése. Cél, hogy az oktatasban
elsddleges forma legyen az integracio. A kozoktatasi térvénynek megfelelden torténjen meg a
bedvodazas a hatranyos helyzetii és a roma gyerekek esetében. El kell érni, hogy ne maradjon
gyermek Ovodai ellatds nélkiil. Igénybe kell venni a csalddsegité és gyermekjoléti szolgélat és
védonoi szolgélat segitségét.

Hazéankban viszonylag magas a hatranyos helyzetii rétegek iskolai lemorzsolddasa, és az atlagosnal
gyengébb tanulmanyi teljesitményiik is.

Nemzetk6zi dsszehasonlitasban alacsony a fogyatékkal €16 fiatalok koérében az integralt oktatasban
résztvevOk ardnya. A 2001. évi népszamlalas adatai szerint Magyarorszédgon a fogyatékos személyek
13,2 %- a valamilyen specialis altalanos iskoldban végezte tanulmanyait. Az éltalanos iskolanal
magasabb foku végzettséggel altalaban a mozgassériiltek rendelkeznek, ennél kisebb ardanyban a
vakok és a hallassériiltek, az értelmi fogyatékos tanuldk pedig ebbdl szinte teljesen kirekesztddnek.

A fogyatékos személyek iskolai végzettsége Osszességében alacsonyabb, mint a népesség egészéé. A
népszamlalas adatai szerint a fogyatékos személyek 32 %- a nem fejezte be az altalanos iskolat.

Szakképesitéssel, illetve érettségivel 25 %- uk rendelkezik, mig egyetemi, féiskolai végzettsége a
fogyatékos személyek 5 %- énak van.

A roma fiataloknak csak kevesebb, mint 5 %- a tesz érettségi vizsgat, s munkaerd-piaci esélyeiket ez
jelentésen korlatozza.

A koznevelésrol szol6 2011. évi térvény is kiemeli az esélyegyenloség fontossagat.

A torvény leszgezi:

A koznevelés kozszolgalat, amely a feln6vekvé nemzedék érdekében a magyar tarsadalom hossza
tava fejlodésének feltételeit teremti meg, és amelynek altalanos kereteit és garanciait az allam
biztositja. A koznevelés egészét a tudas, az igazsdgossag, a rend, a szabadsag, a méltanyossag, a
szolidaritas erkolcsi és szellemi értékei, az egyenld banasmdd, valamint a fenntarthaté fejléddésre és
az egészséges életmddra nevelés hatarozzdk meg. A kdznevelés egyetemlegesen szolgalja a kdzjot és
a masok jogait tiszteletben tart6 egyéni célokat.

Kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek, tanulok:
kiilénleges banasmodot igényld gyermek, tanul6
sajatos nevelési igényl gyermek, tanul6 (SNI)
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beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanuld
kiemelten tehetséges gyermek, tanul6

Telepiilésiink kozoktatasi szolgaltatasainak szakember ellatottsiaga teljes mértékben megfelel a
képesitési kotelezettségeknek.

A Szocialis Alapszolgaltatasi K6zpont fejleszté foglalkozasai:

A specidlis szolgaltatas keretében az éaltaldnos iskolas kori gyermekek részére az alabbi segitséget
nyujtotta:

- a tanulési-tantargyi nehézségek korrekciodja, korrepetalas,

- BTM-s és SNI-s tanulok fejlesztése,

- a gyermek tanulmanyi teljesitményének figyelemmel kisérése,

- kapcsolattartas a gyermeket oktatd pedagdgusokkal,

- rendszeres konzultalési lehet6ség biztositasa a sziilok szamara.

A fejleszt6 foglalkozasok heti rendszerességgel a hétfoi és a keddi napokon 15.00-t61 19.00-ig voltak
az elmult év soran.

Telepiilésiink 6vodai: Napsugar Ovoda, Szabadsag Téri Ovoda (2008. szeptemberts] Mesehaz) és
Pitypang Ovoda.

3-6 éves kori 6vodai 6vodai
év gyermekek gyermekcsoportok | gyogypedagégiai
szama szama csoportok szama
2012 401 19 0
2013 413 19 0
2014 420 19 0
2015 411 21 1
2016 21 1

Az 6vodai csoportok €s az 6vodai férohelyek szama novekedett. Az 6vodai gyogypedagodgiai csoport
a Gardonyi Géza Ovoda, Altaldnos Iskola, Szakiskola, Készségfejlesztd Iskola és EGYMI 2015.
szeptemberben indult csoport.

A Moron taldlhaté Altalanos iskolak: Pet6fi Sandor Altalanos Iskola, Radnéti Miklés Altalanos
Iskola, Dr. Zimmermann Agoston Altaldnos Iskola, Szent Erzsébet Romai Katolikus Altalanos Iskola
és a Gardonyi Géza Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejlesztd Iskola és EGYML
Kozépiskolak: Perczel Mor Szakgimnézium és Szakiskola és Tancsics Mihdly Gimnazium,
Gardonyi Géza Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszté Iskola és EGYML.
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Altalanos iskola 1-4 Altalinos iskola 5-8 altalanos

évfolyamon tanulék évfolyamon tanulék iskoldsok napkaézis tanulék szima
tanév szama szama szama

6 f6 f6 fo %

2012 668 647 1315 666 50,6%
2013 690 656 1346 677 50,2%
2014 719 680 1426 645 45,23%
2015 712 707 1419 588 41,43%
2016 711 689 1400 549 39,21%

Az iskolasokon beliil az als6 tagozatosok szama emelkedik. Egyre kevesebb a napkozis gyermek
szama.

8. évfolyamot eredményesen befejezettek szama / aranya a nappali
rendszerii oktatasban
tanév
o

2012 148
2013 150
2014 138
2015 150
2016 177

A Nevelési Tanacsado, mely a mori és Mor vonzaskorzetéhez tartozd oktatdsi és nevelési
intézményeket latja el, 2012. évben 25 éves fennallasat {innepelte.

Végeznek iskolaérettségi vizsgdlatot, tanuldsi képesség vizsgalatot, foglalkoznak beilleszkedési,
viselkedési, magatartasi problémas gyerekekkel. Vizsgalatuk alapjan részesiilnek a gyermekek (sajat
intézményiikben) a szikséges fejlesztd, terapids foglalkozésokban. Biztositanak fejlesztd
foglalkozasokat ovodasoknak, iskoldsoknak, mozgésfejlesztd foglalkozasokat ¢évodéasoknak,
iskolasoknak, felzarkoztatast, tanulaskorrekciét  iskolasoknak, lelkisegély-nyujtdst  és
konfliktuskezelést felndtteknek.
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Feladatellatasi | Gyermekek, HH HH gyermekek, HHH HHH SNI SNI
hely tanulék gyermekek, tanulok % gyermekek, | gyermekek, | gyermekek, | gyermekek,
megnevezése szama tanulok tanulok tanulok % tanulok tanulok %
szama szama szama
2007 | 2011 | 2007 | 2011 2007 2011 | 2007 | 2011 2007 | 2011 | 2007 | 2011 | 2007 | 2011
Napsugar 175 163 4 13 22 7,98% 0 0 0 0,00% 2 4 1,1 2,45%
Ovoda
Meschiz Ovoda| 88 140 9 22 9 15,71% 0 0 0 0,00% 0 4 0 2,86%
Pitypang Ovoda| 218 198 26 25 26 12,63% 0 6 0 3,03% 4 1 0,9 0,51%
Osszesen 481 | 501 35 60 72% [11,98%| 0 6 0 1,2% 1 9 1% | 1,8%

A téblazatbdl lathatd, hogy a hatranyos helyzetli gyermekek aranya jelentésen nott .

Feladatellatasi hely PRt HH HH HHH | HHH SNI SNI
megnevezése i’(ek, gyerme | gyerme | gyerme | gyerme | gyerme | gyerme
il kek, kek, kek, kek, kek, kek,
> tanulok | tanulok | tanulék | tanuldk | tanuldk | tanulék
szama 5 S >
szama % sZama % szama %
Pet6fi Sandor Altalanos Iskola| 265 38 14,34% 13 4.91% 10 3,77%
Radnéti M. Alt. Isk. 418 89 21,29% 20 4,78% 17 4,07%
Dr Zi Agost
FAImermani Agoston )+ 5q9 50 [12,85%| 5 | 129% | 17 | 437%
Altalanos Iskola
Osszesen 1072 177 116,51% | 38 3,54% 44 | 4,10%

Fenti tablazat a Kistérségi Esélyegyenldségi Tervben taldlhato. A hatranyos helyzetiiek szama, de
kiilonosen az SNI-sek szama azota megnott.

Az 6vodai nevelés szervezése szegregaciot nem idéz el6. A hatrianyos helyzetii és sajatos nevelési
igényii gyermekek arianyaban az iskolik és évfolyamok kozott jelentds eltérés nem mutathato
ki, és a létszimuk sem magas, a sajitos nevelési igényii gyermekek aranya nem haladja meg az
orszagos atlagot.

Kimagasl6 értéket a Gardonyi Géza Ovoda, Altalénos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszts Iskola és
EGYMI szegregéciot eredményezd szervezésébdl adddnak, csak itt van gydgypedagdgiai tagozat.
Osszesitve elmondhatjuk, hogy a 2011. évi adatokat tekintve a méri altalanos iskoldkban 41 gyermek
szamit halmozottan hatranyos helyzetiinek (HHH). A legtobb HHH gyermek a Radno6ti Miklos
Altalénos Iskoldba jar, itt a legmagasabb ezen diakok aranya. A Petéfi Sandor Altalanos Iskola és dr.
Zimmermann Agoston Altaldnos Iskola didkjait tekintve azonos aranyd a HHH tanulok ardnya. A
sajatos nevelési igényii (SNI) gyermekek szama 34. Szamukat tekintve legtébbet a Radnéti Miklos
Altalanos Iskoléba és a Dr. Zimmermann Agoston Altalanos Iskolaba jérnak, azonban az iskola teljes
létszamahoz viszonyitva a legmagasabb az ardnyuk a Petéfi Sandor Altalanos Iskoldban (3, 32%).

A héarom 6vodat tekintve 2011-ben 16 a HHH gyermek és 9 SNI-s gyermek. Koziiliik a legtébb HHH
a Pitypang 6vodéba jar (6,3%) és a legtobb SNI gyermek a Mesehaz 6vodaba (3,2%).

Az 6sszes 6vodas Arkipusztardl a Pitypang 6vodaba jar (ide jar a HHH gyermekek 75%-a), az
altalanos iskolasok a Radnéti Miklés Altalanos Iskola és a Petdfi Sandor Altalanos Iskola tanuloi,
ahol a HHH gyermekek t6bb mint fele koncentralodik.
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Az adatokbdl Kitiinik, hogy a sajitos nevelési igényli gyermekek viszonylag egyenletesen
oszlanak meg, Kicsit eltolodva a Pitypang Ovoda és a Radnéti Iskola felé, a Méron talilhato
altalanos iskolak és 6vodak kozott. Az arkipusztai gyermekek — mivel kiilonb6zé korosztilyba
tartoznak — kiilonbozo évfolyamokba jarnak, igy oktatdsi szegregiacié nem valésul meg veliik
szemben. Sajnalatos médon azonban gyakoriak esetiikben a hiinyzasok, az oktatastol valo
tavolmaradas.

Friss adat példaul: dr. Zimmermann A. Altalanos Iskola:

389 tanuld, ebbdl 20 SNI-s, 4 hatranyos helyzetli, akibél 1 halmozottan hatranyos helyzeti és
Pet6fi S. Altalanos Iskola:

352 tanuld, ebbdl 20 SNI-s, 13 hatranyos és 3 halmozottan hatranyos helyzeti.

A Tancsics Gimnaziumban magas a tovabbtanulasi arany. A nappali képzés mellett felndttoktatast is
folytat esti munkarendu képzés keretében. A Perczel Szakiskola és Szakkollégium didkjai tobbsége a
kistérség mas telepiiléseirdl jar ide. Az intézményhez kollégium is kapcsolodik, ahol a gimnazium
tanuloit is elhelyezik. _

A vaéros oktatasi rendszerében az dvodai és az altalanos iskolai, valamint a k6zépiskolai intézmények
rendelkezésre allnak, ahol nem csupan a helyi, hanem a kistérségi iskolaskoruak is nagy szamban
tanulnak. Az 6voda és iskolaépiiletek az elmult idoszakban latvanyos feldjitdsokon keresztiil
korszeriibb, modernebb, takarékosabb intézményekké alakultak. A Pet6fi Sandor Altaldnos Iskola
alsos épiilete, mely nem iskola céljabol épiilt, kivaltasra keriilt egy 0j épiilettel.

Megallapithat6, hogy a hatranyos helyzetii és sajatos nevelési igényii gyermekek ardnyaban az iskolak
és évfolyamok kozott jelentds eltérés nem mutathato ki, és a 1étszamuk sem magas, nem haladja meg
az orszagos atlagot.

A kompetencia mérés eredmények vizsgalata alapjan megéallapithatd, hogy az intézmények
eredményei az orszagos atlag eredményei koriil szorddnak, jelentds eltérés ebben nincs iskoldink
kozott.

Az egyenld binisméd kovetelménye kiterjed minden olyan nevelésre, oktatasra, képzésre, amely
allamilag jovahagyott vagy eldirt kovetelmények alapjan folyik, vagy amelynek megszervezéséhez
az allam kozvetlen normativ koltségvetési timogatast nyujt, ill. amelyhez kozvetve hozzdjarul. Az
oktatéssal, képzéssel kapcsolatban mindenkit egyenld banasmoéd illet meg.

A jogellenes elkiilonités (szegregacid) leggyakrabban az oktatdsban tapasztalhatd. A halmozottan
hatranyos helyzetben levé gyermekek, tanulok elkiilonitése tarsaiktol sérti az egyenlé banasmod
kovetelményét. Tobb iskola esetén a korzeteket ugy kell kialakitani, hogy a halmozottan héatranyos
helyzetii tanulok aranya egyenletes legyen az intézményekben.

Intézményeinkben a hatranyos megkiilonboztetés és a szegregacio miatt eljaras nem indult, ilyen
jellegii panasz nem meriilt fel. Jelent6s szamu gyermek elkiilonitése barmilyen hatranyos helyzet
miatt nem tapasztalhat6 és nem volt tapasztalhaté a multban sem.

Pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok)
A maér emlitett Bursa Hungarica és az Arany Janos Tehetségkutatd programon kiviil a Német
Onkorményzat is létrehozott egy Osztondijat még 1995-ben. Minden évben tehetséges német
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nemzetiségi didkokat tdmogatnak: 1 altalanos iskolas, 1 kdzépiskolas és 1 foiskolas ill. egyetemista
diakot.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémék fejlesztési lehetoségek
krizis helyzet esetén kevés a lehetoség Helyettes sziil§ biztositasa
a sajatos nevelési igényti, beilleszkedési a Gardonyi Géza Ovoda, Altalanos Iskola,
problémas gyermekek eddig Székesfehérvarra | Szakiskola, Készségfejleszt6 Iskola és EGYMI
jartak 6vodai csoportjat tovabbra is sziikséges
fenntartani
a védelembe vett és veszélyeztetett gyermekek | Jelzérendszer erdsitése, esetmegbeszéléseken a
széma részvétel erdsitése

5. A nok helyzete, esélyegyenlésége

A noék elleni hatranyos megkiilonboztetést nem mindig konnyii észrevenni: sokszor maguk a ndk
tiltakoznak a leghevesebben, amikor arrdl esik sz6, hogy az otthoni, a munkahelyi vagy a kozéleti
szférdban személyesen 6k maguk, vagy a nék éaltaldban hatranyt szenvednének el a férfiakhoz képest.
Az adatok elemzése, az altaluk tikrozott tarsadalmi folyamatok feltarasa segit megérteni, hogy a nék
és férfiak kozotti egyenlétlenségek — a latszattal és a gyakran hangoztatott ideologiakkal szemben —
nem lelki, nem is bioldgiai alapokon nyugszanak elsésorban, hanem politikai, hatalmi, gazdasagi
természetlik van. A NOk és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét Elosegité Nemzeti Stratégia — [rdnyok
¢és Célok 2010-2021. cimii 1004/2010.(1.21.) Kormany hatérozat alapjan célkit(izés :

»ba) a nék és férfiak egyenld mértékli gazdasagi fiiggetlenségének megteremtése, a fizetési €s
foglalkoztatasi aranytalansagok felszdmolésa, a nék és a szegénység, a nok és az egészség
szempontjainak figyelembevétele; bb) a szakmai, a magan- és a csaladi élet fokozottabb
Osszehangolasanak tamogatésa;

bc) a férfi-n6i részvétel aranytalansdgai csokkentésének tdmogatdsa a politikai és gazdasagi
dontéshozatalban, valamint a tudomany teriiletén;

bd) az er6szak elleni hatékony fellépéshez, a megeldzéshez sziikséges intézkedések megtétele;

be) a nemekhez k6t6do sztereotipidk visszaszoritdsanak tdmogatasa; ,,
5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

Az utdbbi idében a gyermeksziilések idejének kitolddasa figyelheté meg., egyre tobb nd szeretne
karriert épiteni.

A nyugdijtorvény valtozasa, a n6k 40 év szolgalati id6vel torténd nyugdijazésa kit lehet annak az
idGsebb korosztalynak a nék k6zott, akik a munkaerépiacon héatranyba keriilnek koruk miatt.

2011. marcius 1. 6ta életkortol fiiggetleniil 6regségi nyugdijra jogosultak azok a ndk, akik legalabb
40 év jogosultsagi idovel rendelkeznek. A 40 éves kedvezményes nyugdij megallapitdsahoz
sziikséges minimum 32 év kereso tevékenységgel szerzett szolgalati id. Ha a n6 sulyosan fogyatékos
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vér szerinti vagy orokbe fogadott gyermekére tekintettel apolasi dijban részesiilt, akkor ehhez
minimum 30 év sziikséges. A folydsitas kezdete 6ta emelkedik az igénylok szdma. 2016. januarjaban
139.639 6 kapott sajat jogli nyugellatast ezen a jogcimen, mely az dregségi nyugdijasok 7%-a.

A nok foglalkoztatisa és munkanélkiiliség a nok korében

Az 6nkormaényzat tobbségében ndi alkalmazottakat foglalkoztat, am vezetd pozicidkban inkabb a
férfiak vannak. A kozoktatasi intézményekben is ndket foglalkoztatnak tilnyomoé tobbségben. A
varandds és kisgyermekes anyak visszatérése biztositott és tamogatott az Onkorményzati
munkahelyeken.

Vérosunk lakossaganak nagy része az ipartelepen miikodé multinacionalis cégeknél dolgozik két-
harom miiszakos vagy folyamatos munkarendben. A varosban gyakorlatilag elérhetetlenek az
atipikus foglalkoztatasi formék (részmunkaidd, tdvmunka). A kisgyermeket neveld csaladokat
mindkét probléma fokozottan érinti. Kénytelenek anyagi helyzetiik miatt munkat vallalni, de ezt csak
annak 4ran tehetik meg, hogy gyermekeikkel joval kevesebb id6t tolthetnek el. Gondot okoz tovabba
a rugalmas napkozbeni ellatast biztositd helyek hidnya is (hidba tehetné meg példaul a sziild, hogy
csak délutanra, vagy néhany oOrara viszi gyermekét bolcsddébe, 6vodaba, az intézmények kotott
hazirendje miatt erre nincs lehetdség).

2012-2016
nyilvantartott dlliskeres6k szama
(f6) negyedéves atlaga
né

fo %

273,25 50%

229,75 57%

168,50 52%

141,75 55%

115,25 52%

Alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetéségei

Tapasztalatok azt mutatjak, hogy a n6k tanuldsat és munkéba allasat befolyasolja a csaladi élet és a
gyermek vallalas. Kozfoglalkoztatds keretében tobb olyan, mar idésebb nét alkalmaz az
dnkormanyzat, aki alacsony iskolai végzettségii. Valdsziniileg a gyarban a tesztet sem tudja teljesiteni
a sikeres felvétel érdekében. Azonban, ha a kozfoglalkoztatds keretében tanfolyam elvégzése,
kompetencidval kapcsolatos képzésre van lehetdség, a ndk konnyebben raveheték a tanulésra.

Néhany évvel ezel6tt lehet6ség volt a 7. vagy 8. osztaly elvégzésére. Erre a tanfolyamra szinte
kizardlag nok jelentkeztek, azonban kell 1étszam hidnyaban nem indult el a képzés.
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Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Nem volt olyan eset, amikor a hatranyos megkiilonb6ztetés miatt bejelentés tértént volna.

Az megfigyelhetd, hogy a gyermeket nevel6 ndket csak masodlagos munkaerdnek tekinti a munka-
erd piac pl. a gyermek betegsége esetén sok a hianyzasa. Pozitiv diszkriminacio figyelhetd meg a
No6k 40 év program esetében.

5.2 A munkaerdé-piaci és csaladi feladatok dsszeegyeztetését segito szolgaltatasok (pl. bolcsédei,
csaladi bolesédei, munkahelyi bolesédei, 6vodai férohelyek, férohelyhiiny; kozintézményekben
rugalmas munkaidé, csalidbariat munkahelyi megoldasok stb.)

Mér Viaros Onkormanyzaténak fenntartisidban miikodik a bolesédei ellitis. A Nefelejcs
Bolcs6dében 2013-ban 6 csoport dolgozik, a féréhelyek szama 76. Ez a szam 2012. decemberében
emelkedett 60 féréhelyrol.

Az elmult években atlagos kihasznaltsagi foka 94%. A dolgozdk szama: 12 kisgyermekneveld, 2
atfedé gyermekneveld.

bolesodébe Miikodo osszes
. bolesodék beirt bolesédei
szama gyermekek féréhelyek
sZama szama
2012 1 73 60
2013 1 74 60
2014 1 74 60
2015 1 76 76
2016 1 76 76

A bolcesddei szolgaltatasokat igénybevevok szama az elmult években jelentds szorast mutat. Azonban
az elmult években csokkend tendencia figyelheté meg, ennek oka lehet, hogy az ipari parkban levé,
nagylétszdmban nét foglalkoztatd cégek munkabeosztdsa mellett sok né nem tud visszamenni
dolgozni (reggel 6 orai kezdés, 3 miiszak, folyamatos munkarend).

A bolcsdde helyi jaratos busszal jol megkozelithetd. A kapubejard és a csoportszobék a jatszéudvarok
fel6l akadalymentesen megkdzelithetok. Az utdbbi iddben volt mongol, kinai, roma gyermek is
gondozottjuk. Minden gyermek egyenld esélyekkel rendelkezik. Pozitiv diszkriminaciora volt mar
példa, amikor egy halmozottan sériilt kisgyermek részére sok utanajarassal és szervezéssel
Székesfehérvarrol konduktort tudtak biztositani.

A bolcsddések szamara biztositott az egészségiigyi ellatas.
Csaladi bolcséde és munkahelyi bolesdde ninces a varosban.

Moéron nem miikddik olyan intézmény, ami rugalmasabb idébeosztassal rendelkezne, mint a
bolesdde, dvoda.
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Egyes multinacionalis munkaltatd biztositja annak lehetdségét, hogy a gyermekét egyediil neveld né
(sziild) részére allando reggeles munkarendben biztositja a munkaba éllast.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védoénéi szolgalat nemcsak a kisgyermek egészségi allapotanak feliigyeletét végzi, hanem feladata
a kismama (gyakorlati és lelki) segitése, hogy ezzel tdmogassa a feliigyelete ala tartozé gyermek
megfeleld testi és mentalis fejlédésének biztositdsat. A védoné kapcsolatban all a csaldddal, a
kisgyermekellaté intézményekkel és a gyermekorvossal is, igy adott telepiilésen arnyalt képpel
rendelkezik a csaladok gyermekellatasi és nevelési helyzetérol. Szakemberként hatékony segitséget
képes nyujtani a csaladoknak, ez pedig szorosan Osszefiigg a hozza tartoz6 gyermekek szamatol.

A teriileti védéndk a varanddésokat és a 0-7 éves korosztalyt latjak el. A veszélyeztetett nok és
véarandésok érdekében jelzOrendszeri tevékenységet végeznek: lehetoségiik van a gyamiigy,
renddrség, ellatd orvos felé irasban jelezni. Anyaotthoni, illetve csaladok dtmeneti otthonéban torténd
elhelyezést ezekkel a szervekkel egyeztetve inditvanyoznak.

Rendszeres, rendeletben meghatarozott szirdvizsgalatokat végeznek a gondozottak korében,
véaranddsoknak havi rendszerességgel tanacsadast tartanak.

Megneheziti a varandés ndk helyzetét, hogy 2007-ben megsziint Moéron a sziilészet, ezért
vizsgalatokra is Székesfehérvarra kell rendszeresen jarniuk.

5.4 A néket éré erészak, csalidon beliili eroszak
A nok elleni erészakrol, csaladon beliili erdszakrol nem rendelkeziink adattal.

5.5 Krizishelyzetbe keriilé n6k szimara nem miikddik helyben anyaotthon. Arra mar volt példa,
hogy gyermekeivel menekiilé anyat ideiglenesen a Hajléktalanok Atmeneti Szalléja fogadta be, de
ez csak rovid idejii sziikségmegoldas lehet.

Fejér megyében, Székesfehérvaron a csalddok éatmeneti otthona a Kriziskezel6 Kozpont egyik
telephelyeként miikodik, 20 féréhellyel.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

A Mér Viarosi Onkorményzat mellett mikodik Német és Cigany Onkorményzat is. Jelenleg a
telepiilési onkormanyzatnak 2 néi, a cigdny 6nkorményzatnak 1, a német 6nkorméanyzatnak 3 n6i
tagja van.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulé
kezdeményezések

2009. 8szén létrejott a Mori Nokért és Anyakért Kozhaszni Egyesiilet (MONA), melynek a Lamberg-
kastély ad otthont. K6zhasznl szervezetként miikodik. Mikodése nyilvanos, szolgéltatasait barki
megkotés nélkiil igénybe veheti.

Az alabbi tevékenységeket végzik: ismeretterjesztés, tandcsadas (sziilés, szoptatas, beteg gyermek
ellatasa), programok szervezése (pl. Sziiletés hete, Sziiletésfa iiltetése, baba- és gyermekruha borze,
jatszohaz, farsang), a térségben €16 ndk munkdba helyezésének, vallalkozova valasanak eldsegitése
gyermekfeliigyeletet biztositd szolgéltatasok létrehozasaval, mitkodtetésével.

5.8 Kovetkeztetések: problémik beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatirozasa.
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A nok helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Részmunkaidés és atipikus foglalkoztatasi Munkalehet6ségek keresése a specifikumokra
lehetdségek hidnya tekintettel

gyerekek nappali ellatasat célzo intézmények
nyitva tartdsanak kialakitasa a célcsoport
igényeinek megfeleléen
Alternativgyermekfeliigyelet igénybevételére alternativ megoldasok timogatasa,
nincs lehetdség, jelenleg nincs helyettes sziild | igényfelmérés sziikséglet felmérés, téjékoztatas

6. Az iddsek helyzete, esélyegyenlGsége

Az id6éskoru népesség fobb jellemzoi

Az id6sek jelentés hanyadat fenyegeti az izolacid, a kirekesztédés veszélye, amely a
betegségkockazatok novekedésével jar. Az idéskortak anyagi, fizikai, egészségiigyi, szellemi
allapota nagyon heterogén képet mutat. Sok az idések kozott az egyszemélyes haztartas, akik
maganyosan élnek, csaldadi gondoskodast nélkiilozve. Jellemzéen magasak a megélhetési és
gyogyszerkoltségiik, onellatd képességiik korlatozott, segitségre szorulnak. A nagykort gyermekek
sziileik iranti tartasi kotelezettsége alkotmanyos szinten is megjelenik.

A statisztikai adatok azt mutatjak, hogy az id6sek szdma egyre né a vizsgalt idészakban Méron, ezen
beliil a 65 év felettiek tulnyomorészt ndk. Megfigyelhet6, hogy a fiatalabb generacidban tobb a férfi,
mint néi lakossdg, &m a legid6sebb lakosok koziil 1ényegesen magasabb a nék szdma. A férfiak
hamarabb ,,elkopnak”, sok az egyediil é16 id6s n6.

Mar a Szocidlis Szolgéltatastervezési Koncepcio is felhivta a figyelmet az idések névekvd szamara.
Célként megjelolte, hogy az iddsek gondozasat, otthonukban t6rténd megtartasat kell megerdsiteni.
Ezt a személyes gondoskodas szinvonalas biztositasaval, a szolgaltatasok bovitésével lehet elémi.

A nyugdijban, nyugdijszerii ellitisban részesiilok vonatkozaséban az alabbi jogszabalyi
rendelkezések iranyadok:

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997. évi LXXXI. torvény értelmében a kotelezd
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer sajatjogu; és hozzatartozdi nyugellatasokat biztosit. A
sajatjogu nyugellatasok korébe tartozik: az dregségi nyugdij, a rehabilitacios jaradék.

A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jard hozzatartozdi nyugellatds: az Ozvegyi
nyugdij; az arvaellatas; a sziiléi nyugdij; a baleseti hozzatartozo6i nyugellatasok; valamint az 6zvegyi
jaradék.

Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandosagban részestil6k szima
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Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
5 jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb 5 5
B jéranzléségban részes?i‘llc'i férfiak jéraidésa’gban rész:s{ik’i nok Osszes nvugdilas
szama (TS 5201) szama (TS 5301)
2013 1696 2224 3920
2014 1650 2214 3864
2015 1596 2222 3818
2016 1571 2249 3820
2017 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdjasok szima (fo)
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Idéskoruak jaradéka

A Szt. értelmében az idéskortak jaradéka azon id6s személyek részére biztosit ellatast, akik
szolgélati id6 hidnyadban a nyugdijkorhataruk betdltése utdn sajat jogi nyugelldtdsra nem
jogosultak, illetve alacsony 0sszegii elldtassal rendelkeznek. A Szt. 25. §-a szerint az ellatast a
Jarasi Hivatal vezet6je allapitja meg.

i idéskoruak jaradékaban
év F eoni 7
részesiilok szama
2012 6,99
2013 7,10
2014 725
2015 6,75
2016 5,07
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6.2 Idosek munkaerd-piaci helyzete

Tevékeny id6skor (pl. élethosszig tart6 tanulds, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetségei a
kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogatd egyéb programok a telepiilésen):erre példa lehet a
TAMOP pélyazat, mely 2013-ban biztosit nyelvtanfolyamot és szamitastechnikai tanfolyamot,
dijmentesen. Statisztikai adatok alapjan megfigyelhetd, hogy az 59 év feletti korosztily a
munkaerdpiacon hatranyos helyzetben van, koruknal fogva nagyon nehéz az elhelyezkedés. Szamuk
egyre emelkedik.

59 év feletti regisztralt munkanélkiiliek szima
s negyedéves atlag
fo

2012 9,00

2013 13,75
2014 15,00
2015 20,50
2016 19,75
2017 20,00

Az idésebb korosztily sokkal jobban kiszolgaltatott a munkaerd-piaci diszkriminécionak, tehat
nehezebben helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is elébb érik el dket.

Az elmult évben feler6sodott a nyugdijasok Osztonzése az Ujra munkédba &lldsra, melyet a
munkaerdhidny okozott. A nyugdijas munkavallalok szévetkezetbe tomoriilhetnek. Egyre nagyobb
az érdeklddés errdl a nyugdijasok feldl.

Ha mar az idés olyan egészségi allapotba keriil, hogy onmagat nehezen latja el, sziiksége van a
kiilonbozé szocidlis szolgaltatasok igénybevételére pl. étkeztetés, hazi segitségnyuijtas, nappali

r,r o ®

részére fontos szolgaltatas.

nappali ellatasban részesiilo idoskoriaak
év szama
fo
2012 33
2013 31
2014 28
2015 34
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‘ 2016 ~ 24

A Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont biztositja a nappali ellatast. Az épiilet Mor belvarosaban, jol
megkozelithet6 helyen taldlhaté. Az udvaron kiilon mozgaskorlatozottak részére kialakitott parkol6
is talalhato.

Az intézmény teljes mértékben akadalymentesitett. A bejaratnal személyi felvono talalhato. A tagas
helyiségek kiiszob nélkiiliek, igy tambottal, kerekesszékkel is biztonsdgosan hasznalhatéak. Az
akadalymentesitett WC-mosd¢ kialakitasa is megtortént.

Az épiileten beliili és kiviili komplex akadalymentesités valamennyi fogyatékkal é16 ember szdmara
elérhetdvé teszi a szocialis alapszolgaltatashoz valé hozzaférést. A gondozashoz hasznalt eszkdzok:
vérnyomasmérd, masszazsfotel, bioptron lampa, lazméré, védéruha a gondozdk szamara, vércukor
és koleszterinmérd késziilék.

Sajnos a nappali ellatdsban résztvevék szdma csokken. Ennek oka lehet a téritési dij kifizetésének
nehézsége, bar kedvezményt tud biztositani az intézmény, a nappali ellatas dijat nem emelte az
dnkormanyzat egy ideje. Sok id6és inkabb télen, a fiitési idényben veszi igénybe az ellatast.

Korcsoport szerinti megoszlas (2017. december 31. napjan)

Megnevezés Né Férfi
18-39 éves 0 f6 116
40 - 59 éves 6 6 6 6
60 — 64 éves 16 316
65 - 69 éves 0 f6 2 6
70 - 74 éves 0f6 0f6
75 - 79 éves 116 2 f6
80 - 89 éves 116 2 f6
90 - éves 16 0f6
Osszesen 10 6 16 f6

A tablazatbdl megallapithato, hogy a 40-59 éves korosztaly képviselteti legmagasabb szamban magat:
6 férfi és 6 nb ellatott. Valdszintisithetd, hogy koruk miatt aktivnak szamit6, am valamilyen
betegséggel kiizdé emberekrol van sz6.

Az igénybe vevok tébbsége egyszemélyes haztartasban €l, az intézményben elt6ltétt id6 alatt Gj
kapcsolatok kialakitdsara nyilik lehetdségiik. Er6sddhet benniik az egymas irdnti érzékenység, az
elfogadas és a segiteni akaras képessége. Ennek hatasaként csékkenhet a feleslegesség €s a magany
érzete. Az ellatottak kozott van otthontalan, demenciaval kiizdo, illetve fogyatékkal €16 ember.

A nappali ellatast igénybevevoknek a szolgaltatdsért személyi téritési dijat kell fizetniiik, mely
jovedelemt6l fiiggden valtozik. A nappali ellatas sordn 3x-i étkeztetésben részesiilnek az ellatottak.
A téritési dij Osszegét meghatdrozza az egyén jOvedelmi viszonya. Amennyiben az Oregségi
nyugdijminimumot nem éri el az ellatott jéovedelme, akkor szamara téritésmentesen biztositott az
ellatas.

2017. évben 12 f6 fizetett téritési dijat és 14 f6 téritésmentességet kapott.

Célszerii parbeszéd elinditasa a varosban €16 idosekkel arra iranyuldan, hogy melyek azok a jogos
igények, amelyek jelenleg kielégitetlenek, illetve mely keretek azok, amelyeken belill ezek
kielégithetdek, megvalosithatoak. Az iddsek esélyegyenldségének biztositasa, a koruk, betegségiik,
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maganyossidguk miatti hatranyaik megsziintetése az Onkormanyzat és intézményei, a Szociélis
Alapszolgaltatasi Kozpont, a civilszervezetek feladata. A Mori Jarasi Hivatal Foglalkoztatési
Osztalya arra torekszik, hogy az 55 év feletti munkavallalokat képzéssel, palyazatokkal a munkaerd-
piacra visszavezessék.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés

Vérosunkban rendszeresen megszervezi a Rendeldintézet az Egészségnapot, ahol ingyenesen
kiilonboz6 sziirévizsgalathoz juthatnak pl. vércukor, testzsir mérés, ortopédiai, szemészeti vizsgalat.
Az egészségligyi dolgozok bevondsaval és kozremiikodésével ez egész napos ingyenes program.

Latogatottsaga magas 1étszamu, jellemzben az idds korosztaly vette igénybe.

A digitalis alapkészségekkel nem rendelkezék szdméara (munkanélkiiliek, iddsek, roma
szarmazasuak, nagycsaladosok, k6zfoglalkoztatottak) az informatikai eszkdz6khdz és az internethez
hozzéaférést biztositunk a GINOP-3.3.1-16-2016-00001 azonositészamu ,,Digitalis J6lét Program
fejlesztése” palyazat keretében. A program segitségével a lakossag digitalis szakadéka csokkenthetd,
a kiilonféle online feliileten torténd palyazatokban részt tudnak venni, hivatalos iigyeket online

forméban tudnak intézni.

A Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont is biztositja a helyiségét természetgydgyasz rendszeres
vizsgalatara. Tapasztalatuk szerint az id6sek klubja gondozottjain kiviil jellemz8en az idésebb nék
élnek ezzel a lehetdséggel és keresik fel a természetgydgyaszt.

A varos minden évben megrendezi az Idsek napjat. Nincs Id6sek tandcsa, ez a korosztaly nem
képviseli magat a Szocialis Kerekasztalban.
Mégis elmondhatd, hogy aktiv kozéleti életet élnek varosunk idései. Harom nyugdijas klub is
miikodik. Az elmult évben pedig megalakult a Forgatés Tanccsoport senior tagozata is, szép
létszammal.
A Nyugdijas Polgari Egyesiilet 2002-ben alakult meg. Partallastol fiiggetlen, keresztény elveket
vallo egyesiilet. Mintegy 30 tagja van, akik havonta taldlkoznak. Ez az egyesiilet szervezi meg a
vérosban a november 4.-ei Aldozatok napjat és a marcius 18.-i tinnepséget.

A Mor-Pusztavam Banyasz Nyugdijas Szervezet nagy létszimban tomoériti az elsdsorban
nyugdijas banyészokat és hozzatartozdikat.
Az Ezerjo Nyugdijasklub jelentds létszdmu tagsédggal bir, rendszeres kulturdlis programjaik,
kirdndulésaik vannak.

Elmondhat6, hogy eseménydus, tartalmas programok allnak az id6s korosztaly rendelkezésére,
melyeket sok esetben 6k maguk szerveznek, s nemcsak résztvevok.

63



6.4 Az idoseket, az életkorral jaroé sajatos igények kielégitését célzé programok: kifejezetten
ilyenek nincsenek telepiilésiinkon, bar a fentiek lehetnek jo kezdeményezések ( szamitastechnikaban
Onkéntes segitok nyugdijasok részére pl.).

Az egészségiigyi programok (pl. Egészségnap) bérki altal latogathato, de jellemz6 az idds korosztaly
érdeklodése.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Egyre magasabb a lakonépességen beliil a Human kapacitasuk kihasznélasa, a potencidlis
nyugdijkorhatart elérék és elértek aranya, (1d6s) erdforrés bevonésa a tarsadalmi
oregedo telepiilés hasznossag jegyében: onkéntes munkavallalas,

Onkéntes szervezddés segitése a korcsoport
korében, civil szervezetekkel valo
kapcsolatteremtés, kdzvetités

Gyakori az iddsek korében az egy f6s haztartas, Generaciok kozti tdvolsag csokkentése, az
kiilénosen a nok korében egyediilallé idos képességeinek megfeleld
feladatokba torténd bevonasa, nyugdijasklubok
tdmogatasa
Id&sek informatikai jartassaga alacsony informatikai tanfolyamok szervezése

(kOnyvtar, relevans civil szervezetek,
Onkéntesek bevonasaval)
Id6ések ,,hagyomanyhordozd” szerepe kulturalis rendezvények, tematikus
teadélutanok, iskolai rendezvények motivélasa
a varos lakossagénak korében

7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzdi, sajitos problémai

Az Egyesiilt Nemzetek Kozgyiilése 2006. december 13-an egyhanguan fogadta el a
Fogyatékossiggal él6 személyek jogairél sz6l6 Egyezményt €s az ahhoz kapcsol6do Fakultativ
Jegyzokonyvet.

A hazai fogyatékossagiigyi politika kiemelked6 sikere, hogy hazank volt a vilagon az elsé allam,
amely mind az Egyezményt, mind pedig a Jegyz6konyvet ratifikalta a 2007. évi XCII. térvénnyel.
Az Egyezmény szerint ,fogyatékossaggal €16 személy minden olyan személy, aki hosszan tart6
fizikai, értelmi, szellemi vagy érzékszervi karosodassal €l, amely szamos egyéb akadallyal egyiitt
korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony €s masokkal egyenld tarsadalmi szerepvallalasat™.
Lehetévé kell tenni, hogy egyenl6 esélyekkel érvényesiilhessenek a mindennapi életiink soran — a
fizikai és szellemi kornyezetben, a lakhatds és kozlekedési eszkozok haszndlata, a szocidlis és
egészségligyi ellatas, az iskolaztatasi és munkalehetdségek, a kulturélis és trsadalmi élet valamint a
sport és a szorakozas teriiletén is.
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Az Eur6pai Uni6ban e populacié 40%-a dolgozik, ez az ardny ma Magyarorszagon 7-9%, amely
rendkiviil alacsony, kiilonosen amellett, hogy az aktiv kort célcsoport 80 - 85%-a akar és tudna is
dolgozni, védett, vagy nyilt munkaerd-piaci koriilmények kdzott.

A fogyatékos személyek korén beliil:

a testi fogyatékos és mozgassériilt emberek aranya egyiittesen 43,6%

a vak és gyengénlatd emberek aranya 14,4%.

hallas-, beszédzavar-fogyatékossagban kb. 10%-uk szenved.

Az egyéb fogyatékossdgban szenved6k aranya 21,6%

(Forrds: 10/2006. (Il. 16.) OGY hatdrozat Az Uj Fogyatékosiigyi programrol)

Teleptiléstink nem rendelkezik fogyatékkal él6kkel kapcsolatos komplex nyilvantartassal, nem ismert
a fogyatékossag tipusa szerinti megoszlasuk. A latassériiltek és mozgaskorlatozottak civil szervezete
rendelkezik a telepiilésen helyi csoporttal, képviseldjiik tagja a Szocialis Kerekasztalnak.

2013. éprilisiban a Magyar Allamkincstar a Polgarmesteri Hivatal megkeresésére kozolte, hogy a
Moron €16 fogyatékossigi timogatisban részesiilé személyek szima 160. Ezzel kapcsolatban
részletesebb felvilagositast nem adtak. Nincs lehet6ségiik az adatok fogyatékossag szerint, nemek
szerinti stb. bontasra. A lakossag szamahoz viszonyitva ez a szam 1,1%.

A fogyatékosok foglalkoztatasa

A fogyatékkal €l6k foglalkoztatdsdnak lehet6ségeit boviteni kell (pl. védett foglalkoztatés,
kozfoglalkoztatas). A fogyatékosokrol sz6l6 tv. értelmében a fogyatékos személy lehetéség szerint
integralt, védett foglalkoztatasra jogosult. A foglalkoztatast biztositd munkaltaté koteles biztositani
a munkavégzéshez sziikséges mértékben a munkahelyi kérnyezet, igy kiiléndsen a munkaeszkozok,
berendezések megfelelé atalakitasat. Az atalakitdssal kapcsolatos koltségek fedezésére a kdzponti
koltségvetésbol tamogatas igényelhetd.

Ha a fogyatékos személy foglalkoztatasa az integralt foglalkoztatds keretében nem megvaldsithato,
ugy szdmara specidlis munkahelyek mikodtetésével a munkédhoz valé jogat lehetdség szerint
biztositani kell. A védett munkahelyet a kozponti k6ltségvetés normativ tAmogatasban részesiti.

Moéron sajnos nincs ilyen jellegii foglalkoztato, régen volt kezdeményezés, de nem volt sikeres.

megvaltozott munkaképességii
év személyek ellatasaiban részesiil6k
szama
2012 291 férfi és 289 nd
2013 286 férfi és 287 nd
2014 277 férfi és 282 nd
2015 253 férfi és 265 no
2016 228 férfi és 260 n6
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A megvaltozott munkaképességlick ellatdsaban részesiilok szdma csokkent (betudhato a
megszigorodott feltételeknek a nyugdijszerti ellatisok terén).

Gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatasi lehetéség, nem megoldott foglalkoztatashoz
sziikséges akadalymentesités, nem biztositottak killonleges eszkozok és feltételek. A védett
foglalkoztatas tilsulya mutatkozik az integralt foglalkoztatassal szemben. Probléma tovabba, ha nem
all rendelkezésre olyan foglalkoztatéasi szakember, aki a fogyatékos személy allapotanak ismeretében
javaslatot tesz a foglalkoztatas jellegére és helyére. Amennyiben nincs képzett kovetkezménye a
fogyatékos munkavallalé alkalmatlansaganak rovid idén beliili megallapitasa. Mindezekre tekintettel
javasolt folyamatosan felkutatni a fogyatékos munkavallalokkal is betolthetd allashelyeket,
fogyatékos 1iigyi mentor, tanacsadé foglalkoztatdsaval a fogyatékos személyek munkahelyi
kisérésének biztositani.

A korabbi években tobb 0j kezdeményezés is felbukkant a térségben, mely a megvaltozott
munkaképességliek foglalkoztatasat célozta meg. Ehhez a munkaerépiaci alapbdl igényelhetd
tamogatas. Sajnos egyik sem volt hosszi életii.2012-ben még miikddott Csokakén az Autista
Gyermekek Sziileinek Egyesiilete 4ltal fenntartott rehabilitacids foglalkoztatd, de ez megsziint. A
Fejér Megyei Kormanyhivatal Intézményfenntarté Kdzpontja probal az ingatlanon megvaltozott
munkaképességlick szamara tranzitfoglalkoztatot 1étrehozni.

A 2000-es évek elején miikodd Civis Egyesiilet, a pécsi tivegfestd cég is anyagi okok miatt hagyott
fel tevékenységével.

Informacidink szerint tobb fogyatékos mori fiatal bejar Székesfehérvarra, a Szent Kristof Hazba
(Fogyatékkal El6k Nappali Intézménye, Székesfehérvar, Batthyany u.2.). Az intézményt 2010-ben
nyitotték, a Székesfehérvari Egyhazmegye és a Fehérvar Travel Alapitvany dsszefogasaval jott 1étre.
Nappali ellatast biztosit 25 halmozottan sériilt ember szdmara.

A 2013 méajuséban és azéta minden évben megrendezett Fogyatékosok napja program felhivta a
figyelmet fogyatékos embertarsainkra.

A Viaros 6nkormanyzata rendszeresen tamogatja a telepiilés civilszervezeteit. Ezek kozott o6t
szervezet az, amely a fogyatékossaggal élok, vagy esélyegyenl6ségi szempontbol hatranyos
tarsadalmi csoport altal szervez8dott vagy tdmogatasara jott létre: Bice-Boca Egyesiilet, Vakok €s
Gyengénlatok Fm. Szervezete Mori Csoportja, Mor-Pusztavam Banyasz Nyugdijas Szervezet,
Orszagos Nyugdijas Polgari Egyesiilet Méri Szervezete, Rado A. KMK Ezerj6 Nyugdijasklub.

Onallo életvitelt taimogaté helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

A Voroskereszt Tamogatd Szolgalata és a Bice-Boca is szamos alkalommal jelezte, hogy hianyzik a
varosban egy napkozbeni foglalkoztato, ahol a sériilt fiatalok napkozbeni ellatasa biztositott lenne.
Véleményiik szerint fontos lenne a szemléletvéltas. Az 6vodaban lehetne elkezdeni, majd az
iskolakban rendszeres programokkal megtapasztalhatnak a fogyatékkal €16k helyzetét, korlatait pl.
Ability palyaval. J6 kezdeményezésnek tartottdk a Fogyatékkal €16k napjat, de ez kevés a kdztudatba
keriiléshez.

A Bice-Béca Egyesiilet tagjai 16-t6l a 60 feletti korosztalyt képviselik, a tagok koziil 10-12 csalad
tagdijfizetd tag. Egyiittmiikdésiik a Tancsics Gimnaziummal és a Perczel Szakiskolaval folytatand6
példa. Tartottak az iskolakkal kozos sportnapot, jatékos vetélkeddt. Egyiittmiikddési szerzddésiik
ténylegesen miikddik. Minden rendezvényiikon részt vesznek dnkéntes didkok. Tapasztalatuk szerint
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sok dnkéntesre, segitére van sziikségiik. T6bb olyan fiatal taguk van, aki szeretne dolgozni, 6k egy-
egy munkamenetet jol tudndnak betanulni. Alkalmazasuknal azonban falakba {itkoznek.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatisa, kedvezményei

Lehetséges, hogy a fogyatékos személy megfelel6 informacidk hidnyaban nem részesiil a szamara
jogszabaly szerint jaré pénzbeli és természetbeni ellatasban. Itt van fontos szerepe a kornyezetnek és
az érdekképviseleteknek.

A fogyatékos személyek jogairol és esélyegyenlGségiik biztositasarol szolo 1998. évi XXVI. térvény
(tovabbiakban: Fot.) szerint a fogyatékkal €16 emberek a tarsadalom egyenld méltosagu, egyenrangt
tagjai, akik a mindenkit megilletd jogokkal, és lehetdségekkel csak jelentés nehézségek aran vagy
egyaltalan nem képesek élni.

Ellatasi formak:

- Fogyatékossagi tamogatés: A Fot. 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi tdmogatas a
sulyosan fogyatékos személy részére az esélyegyenlGséget elésegitd, havi rendszerességgel
Jar6 pénzbeli juttatds. A tamogatas célja, hogy — a stilyosan fogyatékos személy jovedelmétol
fiiggetleniil — anyagi segitséggel jaruljon hozza a sulyosan fogyatékos allapotbol eredd
tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.

- Rokkantsagi jaradék (nyugdijszerii havi ellatas)

- Parkolasi igazolvany: Parkolasi igazolvanyra az a személy jogosult,
aki kozlekeddképességében sulyosan akadalyozott

- Kozlekedési kedvezmény: A sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési
kedvezményeirdl szold 102/2011. (VI. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési és
atalakitasi tamogatasra (kozlekedési kedvezmény) a sulyos mozgaskorlatozott személy
jogosult

- Fogyatékos személyek szamara biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:

- Szocidlis alapszolgaltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csaladsegités, jelzérendszeres
hazi segitségnyujtas, timogatd szolgaltatas

- Szakositott ellatasi formak: 4dpolast, gondozast nydjté intézmények, fogyatékos személyek
otthona, rehabilitacios intézmények, fogyatékos személyek gondozohaza, lakéotthon

Azok a személyek, akik stlyos fogyatékos hozzatartozdjuk apolasat végzik és nincs jovedelmiik,
alanyi jogon apolasi dijban részesiilnek. Lehetdség van a fokozott dpolasra szorul6 személyek esetén
magasabb 0sszegii apolasi dijat is megallapitani, melyhez a szakvéleményt a modszertani intézet adja
ki. Evek 6ta probléma, hogy nagyon alacsony az apolasi dij 6sszege. Jellemzben a nok részesiilnek
apolasi dijban, s az alacsony Osszegli ellatds miatt nem szamithatnak magas 6sszegii nyugellatasra
sem. Uj ellatasi forma a nyugdijba vonuld, apolasi dijban legalabb 20 évig részesiild személy részére
tovabbra is biztositott dpolési dij.

Az gpolasi dijat 2013. janudr 1. napjatol a jarasi hivatal vezetdje allapitja meg.
Onkormdanyzatunknal a megsziing 4polasi dijat felvéltotta az é&polasi céllal nyujtott telepiilési
tamogatés. Osszege alacsony, am eléri azt a jogszabalyban meghatérozott Gsszeget, amivel a
tamogatasban részesiild biztositdsi jogviszonnyal rendelkezik. Ezt a tamogatast a jegyz6 targyév
december 31. napjaig allapithatja meg, ezt kvetden Gjra kell igényelni.

Jelenleg 4 {0 részesiil ebben az ellatasban, akik 18. életéviiket betsltott, tartds beteg kozeli
hozzatartozoéjukat apoljak.
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Az alanyi jogon megallapitott kozgyogyellatas is a jarasi hivatal hataskorébe tartozé természetbeni
ellatas. Emiatt ralatasa a Polgarmesteri Hivatalnak nincs ezekre a személyekre. Jellemzden a tartos
beteg, fogyatékos személyek, a rokkantsagi ellatasban részestilok szdmara nyujthato.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozziférés, akadalymentesités

Kozépiiletek akadalymentesitettsége

Az 6nkormdnyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek komplex akadalymentesitési terve 2009-2010 évre
elkésziilt, de palyazati lehet6ség hijan csak a Szocialis Alapszolgaltatasi K6zpont (Mér, Bajesy u. 7.)
esetén valosult meg teljes egészében. A Polgarmesteri Hivatal épiiletében (Mor, Szt. Istvan tér 6.) is
megoldédoétt oly moédon, hogy Kozponti iigyfélfogadé rész keriilt kialakitasra, ahova réampan
juthatnak fel a kerekesszékesek. Az ligyfél mosdoban mozgassériiltek részére alakitottak ki egy
mosdoét. A Polgarmesteri Hivatalban jelenleg egy lépcs6jarod szerkezet biztositja, hogy kerekes
székes, sulyos mozgassériilt személy feljusson az emeletre.

A t3bbi épiilet esetében tobb helyen rdampa segiti a kerekes székkel, illetve babakocsival torténd
bejutast.

A Jarasi Hivatal és a posta egy épiiletben keriilt kialakitasra, nagyon nehéz megoldani a kozos bejérat
akadalymentesitését, mert az épiilet egyrészt milemlék jellegli, masrészt a postaval is megegyezésre
kell jutni.

A kulturalis és sport rendezvények szervezoi lehetdség szerint (igény esetén) torekszenek az
akadalymentes bejutds biztositdasara. A Wekerle Sandor Szabadidd Kozpont esetén biztositott,
Erzsébet téri Miivelodési Haz oldalséd ajtaja 1épcsé nélkiil megkozelithet, a Lamberg-kastélyban
mobil rampa all rendelkezésre.

Telepiilés: Mor varos | Akadalyment Az Az épiileten | Az épiileten
e-sen akadalymentesité beliili beliili
megkozelithe sre forditott akadalyment komplex
t6 az épiilet Osszeg ezer e- sités akadalyment
forintban megtortént e- sités
megtortént
Intézmény neve és cime | igen | nem igen | nem | igen | nem
Lamberg kastély - X na - X - X
Erzsébet téri Miivel6dési X - n.a - X - X
Haz
Fels6dobosi Miivelddési - X n.a - X - X
Haz
Telepiilés Osszesen: 1 2 n.a 0 3 0 3

Forras: Telepiilési adatszolgaltatas
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A Lamberg-kastély és Miivel6dési Kozpont honlapja a gyengén-1atdk szdmara akadalymentes.

A lakdépiiletek — els@sorban tarsashazak esetén — a rampak kiépitését az onkormanyzat segiti, a bels6
atalakitasokhoz palyazati lehetdségek (kozponti) biztositottak. A szolgéltatok elérése (E.ON,
Fejérviz) helyi szinten csak segitséggel megoldott.

A munkahelyek akadalymentesitését, amennyiben ezt az alkalmazott igényli,a munkaadé kételes
elvégezni/elvégeztetni. A dolgozo6t emiatt hatrany nem érheti.

A Mori Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya épiilete a TIOP 3.2.1. program keretében 2014-ben
atépitésre, bovitésre keriilt , amellyel a teljes akadalymentesités is megvalosult.

Ko6zosségi kozlekedés:

A helyi jaratok alacsony platdés autobuszok. Az Onkormanyzat kiépitette a buszperonokat a
megalloknal, ezért az idds, nehezen kozlekedd személyek is konnyebben tudnak koézlekedni
(kerekesszék, babakocsi csak segitséggel). Jardak esetében az Onkormanyzati feltjitasok aszfalt,
illetve térkdé jardak épitését szorgalmazzak, melyek zokkend- és botlasmentes kozlekedését
biztositjak (a jarda lapok ezt nem tudjak). A jardak és utak keresztezédéseinek szintbeli lesiillyesztése
szintén segiti a gyalogosokat. A kdzponti — Szt. Istvan téri Park — burkolt jaro feliilet szintén segiti az
akadalymentes kozlekedést. A varosban tobb helyen biztositott a fogyatékos parkolasi lehetdség is.
A tartos beteg, fogyatékos személyek részére a Magyar Allamkincstar olyan igazolvanyt allit ki,
amelyet a helykozi kozlekedésben hasznalhat az arra jogosult, illetve sziikség esetén a kiséro.

Fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allé helyi szolgaltatasok:

A Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont az id6s, nehezen kozlekedd ellatottjai szallitasat gépkocsival
oldja meg, ezzel is biztositva az intézmény igénybevételét. A lezajlott felujitas soran lift beépitése
tortént.

Moér varosanak, mint 10.000 lakossagszam feletti telepiilésnek megoldésra véar a Szt. altal eldirt
nappali ellatast biztosito intézmény biztositasa. Palyazati forras biztositasaval tervezett a megoldas.
Az Szt. 65/F. § (1) bekezdése szerint a nappali ellatés hajléktalan személyek €s els6sorban a sajat
otthonukban €10,

a) tizennyolcadik életéviiket betoltott, egészségi allapotuk vagy idds koruk miatt szocidlis és
mentalis timogatasra szoruld, onmaguk ellatasara részben képes személyek,

b) tizennyolcadik életéviiket betoltott, fekvobeteg-gyogyintézeti kezelést nem igényld pszichiatriai
betegek, illetve szenvedélybetegek,

¢) harmadik életéviiket bet6ltott, onkiszolgalasra részben képes vagy Onellatasra nem képes, de
feliigyeletre szorul6 fogyatékos, illetve autista személyek

részére biztosit lehetéséget a napkozbeni tartozkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd
higiéniai sziikségleteik kielégitésére, tovabba igény szerint megszervezi az ellatottak napkdzbeni
étkeztetését.

Jelenleg az idés személyek ellatasa és a hajléktalan személyeké biztositott, de elindult annak

megvaldsitasa, hogy a fogyatékos személyek részére nappali ellatas biztositva legyen.

A Mor belteriilet 1302/3 hrsz-u, természetben Mdr, Tancsics M. u. 23. szdm alatti €piilet els6 felében
jelenleg gyermekorvosi rendelok miikddnek, az épiilet hatsé részében pedig tlid6sziiré allomas
mikodott (jelenleg tiresen all).
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A Mor belteriilet 1302/1 hrsz-1, természetben Mor, Tancsics M. u. 1302/1 hrsz. szam alatti ingatlan
a volt véradé allomas épiilete, amely jelenleg liresen all.

2016. évben Mér Varosi Onkormanyzat palyazatot nytjtott be a TOP-4.1.1-15 kodszamu palyézati
kifrasra, amely palyazat, mint tdmogatasra jogosultként keriilt elbirdlasra. Ennek keretében a
gyermekorvosi rendeldk és a védonoéi szolgalat az 1302/1 hrsz-u volt véradé éallomas épiiletébe
koltoznének, az épiilet teljes felujitasa utan. A gyermekorvosok koltozése utdn a Mor, Tancsics M. u.
23. szam alatti (1302/3 hrsz-1) épiiletben nem marad egészségiigyi funkcid, felteheten teljesen
megiiresedik.

Mindkét ingatlanban 6nkormanyzati feladatellatast tervez az 6nkorméanyzat megvalositani, ezért kérte
a Képviselo-testiilet a Mor belteriilet 1302/1 hrsz-u és a 1302/3 hrsz-u épiiletek téritésmentes
vagyonkezelésbe vételét.

A terv szerint az 1302/1 hrsz-i ingatlanban keriil elhelyezésre a hazi gyermekorvosi szolgalat,
valamint a védéndi szolgalat. Ez utobbi a Nefelejcs Boles6dében miikddik jelenleg, s ha onnan
kikoltozik a Szolgalat, akkor a megiiresedett helyen férdhely bOvitésre van lehet6ség. Ennek
megvalositasa folyamatban van.

Az 1302/3 hrsz-u ingatlanban tervezi Moér Viérosi Onkormanyzat, a Bice-Boca Egyesiilettel
egyiittmiikddve a szocialis ellatasok javitasat, a nappali ellatasok biztositasat. A nevezett 1302/3 hrsz-
U épiilet a felGjitasa utan jo alapot szolgaltat az Egyesiilet miikodésének Kkiterjesztéséhez, az
Onkormanyzatunkkal szorosan egyiittmiikédve a jogszabalyban el6irt 6nkormanyzati feladatellatas
megvaldsitasdhoz.

Az igényfelmérés megtortént, a Mori Jaras teriiletén kb. 35 16 fiatal felnétt, fogyatékos személy venné
igénybe az ellatast. A terv szerint az ellatasi teriilet a Mori Jaras lenne, az intézmény Mor varosaban
jonne létre. A Gardonyi Géza Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejlesztd Iskola és

EGYMI -bél kikeriil6 fiatal feln6ttek szamara jo lehetoséget biztositana nappali foglalkoztatasukhoz.
Pozitiv diszkriminacié
Erre példa a személyi jovedelemadd kedvezmény: a kronikus betegség, sulyos fogyatékossag utan

jaré adokedvezmény, illetve a stilyos mozgéssériilt személy gépjarmiiadé mentessége.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlsége vizsgalata soran telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A telepiilésen nincs olyan cég, tarsasag, amely Kapcsolddo adatgytjtés
a megvaltozott munkaképességii emberek (az tajékoztatas, kommunikécids kampany a
érzékszervi- 1atas-, hallasszervi — mozgasszervi | vallalkozasok torvényi kotelezettségeir6l és az
fogyatékossaggal €16 emberek) foglalkoztatasat igénybe vehetd kedvezményekrol
(is) felvallalna megvaltozott munkaképességii emberek
foglalkoztatdsdnak tdmogatésa
Ko6zépiiletek akadalymentesitése és a fizikai akadalymentesités
kozszolgaltatasokhoz kapcsolodo egyes Oonkormanyzat és az 6nkorményzat altal
webhelyek akadalymentesitése nem minden fenntartott intézmények alkalmazottainak
esetben megoldott relevans képzése
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Fogyatékos személyek szdmanak, tipusanak, az Onkormanyzatanak orientalasa a varosban

aranyainak azonositdsa a varosban €16 fogyatékos személyek pontos azonositasara,
igényeik feltarasara
A kozmiivel6dési, kozoktatési, szocialis Péalyézat figyelés biztositasa

intézmények teljes korli akadalymentesitése

8. Helyi partnerség, lakossagi 6nszervezddések, civil szervezetek és for-profit
szereplok tarsadalmi felel6sségvallalasa

Onkormanyzatunk a kotelezd és 6nként vallalt feladatainak ellatdsa soran szamit és épit a civil
szervezetek kozremiikodésére. Szadmos szocidlis, koznevelési, gyermekjoléti és egészségiigyi
teriileten vonja be partnerként a véros civil szervezeteit. Az onkormanyzat minden évben anyagi
tamogatast nyujt a civil szervezeteknek, melyeket palyazat utjan lehet elnyerni. 2017. évben 91
tamogatési palyazatot nyujtottak be a kiilénb6z6 civil szervezetek.

Néhany civil szervezetek révid bemutatasa:
Caritas helyi szervezete:

Magéankezdeményezésre 1985-ben jott 1étre, mint a Mori katolikus Egyhazkozség Szent Erzsébet
Caritas csoportja. Hivatalosan 1993. januar 5.-én keriiltek fel az orszagos listara. Havonkénti
Osszejoveteleket tartanak. Tevékenységi koriik elsésorban a szeretetszolgalat, lelki segitségnyujtas,
végeznek beteg- és korhazlatogatast, csaladgondozast, bortonmisszidt. Rendszeresen részt vesznek
Soréden a fogyatékos gyermekek tidiiltetésében. 10-12 6 segit6jiik foként az idésebbek koziil keriil
ki.

Szolgalé Szeretet Alapitvany: a Reformatus Egyhaz keretein beliil mikodik. Szeretetszolgalatuk
segiti, tdmogatja az iddéseket, és a fiatal csalddokat. Végeznek korhazlatogatast, ruhagytjtést,
csalddgondozést. Adomanyokat gylijtenek és azt az arra rdszoruldknak eljuttatjak.

Csaladsegité Alapitvany: 1995-ben alakult, székhelye Moér, Bajcsy u.7. Ot tagt kuratérium feliigyeli
az alapitvany munkajat. Célja: a Hajléktalanok Atmeneti Szalléjanak tAmogatésa, palyakezddk és
tartés munkanélkiiliek valamint csokkent munkaképességiiek foglalkoztatdsa és mentalis segitése,
héatranyos helyzetli csalddok pénzbeli és természetbeni segitése. Ellatasi szerz6dés szerint
csaladsegités, gyermekjoléti szolgalatot miikodtet. Az alapitvany mukodteti az Egészségiigyi és
Rehabilitaciés Tébort.

Voroskereszt: a mori korzeti szervezet taglétszama 1800 £6. Foglalkoznak adomanyok gytijtésével
és elosztasaval, betegek otthoni szakapolasaval, egészségvédelemmel, véradas szervezésével,
elsésegélynyujtd oktatassal, katasztrofavédelemmel, kiilfoldi segélyszallitmanyok lebonyolitaséval.
Ifjuséagi szervezete is miikodik. F6allasa €s tarsadalmi aktivistadkkal dolgoznak.

Nagycsaladosok Egyesiilete: 1987-ben alakult a harom és tobb gyermekes illetve fogyatékkal €16
gyermeket neveld csalddok segitésére, patronédlasara. 1991. 6ta a Bice-Bdoca Klub részét képezi a
kézhasznu egyesiiletnek. Nemrégiben neve Bice-Boca Egyesiilet névre mddosult.

Szinte napi kapcsolatban éllnak t6bb mint 20 sériilt fiatallal. Heti rendszerességgel tartanak
foglalkozasokat. Az egyesiilet mukdodtetését 10-12 tarsadalmi segitd végzi. Minden hdénapban
biztositanak az ellatottak részére sportnapot, kirandulast, szinhazlatogatast.
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Mozgassériiltek Egyesiiletének helyi szervezete: a varosban t6bb mint 500 nyilvéntartott
mozgassériilt él, az egyesiiletnek 371 tagja van. 2002-ben szervezték meg a Mozgassériiltek
Klubjat. tevékenységiik kiterjed a timogatasokkal kapcsolatos ligyintézésre, klubtevékenységre,
kulturalis és szabadidés programokra. Rendszeresen tartanak dsszejoveteleket a Lamberg-kastély és
Miivel6dési Kozpontban.

Vakok és Gyengén-latok Egyesiiletének helyi szervezete:1990-ben alakult meg. Havonta egyszer
fogado oOrat tartanak a Lamberg-kastély és Miivelédési Kozpontban. A korzetben tébb mint 150
tagot regisztraltak, ennek kb. fele mori lakos. A tagoknak kirdnduldst szerveznek, a székesfehérvari
kozpontban havonta klubdélutant tartanak. A tagok életkora vegyes, de inkabb a kozeép- és
id6skortak koziil kertilnek ki.

A Szocialis Kerekasztal tagjai: Szocialis ¢és Egészségiigyi Bizottsag elndke, Szocialis
Alapszolgaltatasi Kozpont vezetdje, Fejér Megyei Kormanyhivatal Moéri Jarasi Hivatal Jéarasi
Munkaiigyi Kirendeltségének képviselje, Moér Varosi Rendérkapitdnysag vezetdje, Magyar
Voroskereszt Fejér Megyei Szervezet Mori Teriilet titkara, Szent Erzsébet Romai Katolikus Caritas
Csoportjanak vezetdje, Mozgaskorlatozottak Moéri Csoportjanak vezetdje, Vakok és Gyengénlatok
Mori Csoportjanak vezetdje, Bice-Boca Egyesiilet vezet6je, Mori Tobbeélu Kistérségi Tarsulas
Hajléktalanok Atmeneti Szallasénak vezetéje. A Szocialis Kerekasztal tagjaiként egyiittmiikddnek az
onkormanyzattal ill. egymassal is. Vannak olyan kozds feladatok, amelyekben egyiitt
tevékenykednek pl. a karadcsonyi csomagok készitésekor a Caritas, Nagycsaladosok Egyesiilete vagy
Voroskereszt k6z0s listat készit az onkormanyzattal a raszoruldkrol.

Német Nemzetiségi Onkormanyzat és Cigany Nemzetiségi Onkormanyzat

A nemzetiségi Onkorményzat a nemzetiségi kozosségek és egyének érdekeinek helyi szintil
képviseletére hivatott testiilet, mely elésegiti a kulturalis autonémia megvalositasat.

Moér Varos Onkormanyzatanak egyuttmikddési megallapodasa van a Nemet Nemzetisegi
Onkorményzattal és a Cigany Nemzetiségi Onkormanyzattal, melyben a felek kdzos tevékenysége
fogalmazodott meg. Egytittmiikodésiiket feltilvizsgaljak és sziikség esetén boviti.

Moron a legnagyobb szamu nemzetiség a német. Pontos szdmukat nem lehet meghatarozni, s ennek
torténelmi okai vannak (eliizés, kitelepités). Létszdmaranyukat 30-40%-ra lehet saccolni. A
népszamlalaskor kevesen vallottdk magukat nemzetiségnek. Az idésebb korosztialyban még €l a
félelem, masrészt az ezzel kapcsolatos kérdések megvélaszoldsa nem volt kotelezo.

2001-ben Moron a 14.728 lakosbdl 546 személy vallotta magat németnek, mig a 2011-es
népszamlélaskor a 14.272-b6l mar 1181-en. Ez az emelkedés koszonheto a Német Nemzetiségi
Onkormanyzat munkéjénak is.

Moéron tobb nemzetiségi egyesiilet miikodik. Nemzetiségi oktatas folyik 3 6vodaban, 4 éltaldnos
iskolaban. Nemzetiségi intézményi feladatokat 1at el a Lamberg-kastély Kulturalis Kézpont.

A Német Nemzetiségi Onkorméanyzat Mér 2017. évben 20 iilést és 2 kdzmeghallgatast, a Cigany
Nemzetiségi Onkormanyzat Mér pedig 13 {ilést és 1 kozmeghallgatast tartott.

For-profit szereplok részvétele nem jellemz0 a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatasaban.

9. A helyi esélyegyenl6ségi program nyilvanossaga

Elkészités széles tarsadalmi bazison tortént, széles korii tarsadalmi dsszefogas valdsult meg ennek
soran. Targyalta és véleményezte a Szocidlis Kerekasztal kibdvitve civil férummal. Annak

érdekében, hogy a HEP minél szélesebb korben tudja a mori helyzetképet bemutatni, €s a problémakat
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feltarni, megtargyalta a HEP féorum és a két nemzetiségi 6nkormanyzat. Véleményiiket megkérve
késziilt el a program. Az onkorményzat honlapjan az elfogadott Helyi Esélyegyenléségi Program

megtekinthetd.

A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitdsainak Gsszegzése

Kovetkeztetések
Célesoport problémék beazonositasa fejlesztési lehetéségek meghatarozéasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
i Imi helyzetiik jelent6 PR E—— -
. Térsada i helyzetik JeTentos Felzarkoztatéd képzés 7-8. osztaly,
Romik részben az aluliskoldzottsdgbol fakad lapfokd vé ; ; .
. alapfoku végzettséghez juttatni az
, A sok gyermekes csaladoknak : : ;
és/vagy \ iskolazatlan réteget
nagyobb az esélye az ; RETy—
mélyszegény- . . Tudatos csaladtervezés, védénoi
; (14 elszegényedésre tajékoztatas erdsitése
ségben €16k Eladésodott csaladok munkaerd - : : T
) . , Szocidlis tdmogatasok erdsitése
piacra juttatasa

krizis helyzet esetén kevés a

Helyettes sziilé biztositasa

Sziikségletfelmérés, tajékoztatas,

foglalkoztatési lehetdségek hianya

Gyemekel etetfsey alternativ megoldasok tdmogatasa
a védelembe vett és veszélyeztetett Jelzorenfls'z “ erosnefse, ;
3 esetmegbeszéléseken a részvétel
gyermekek szama p
erositese
Human kapacitasuk kihasznélésa, a
potencialis (id6s) er6forras bevondsa
a tarsadalmi hasznossag jegyében:
Egyre magasabb a lakonépességen Onkéntes munkavallalas, onkéntes
beliil a nyugdijkorhatart elérdk és szervezOdés segitése a korcsoport
elértek aranya, oregedo telepiilés korében, civil szervezetekkel vald
Gyakori az id6sek korében az egy kapcsolatteremtés, kozvetités
Id6sek f6s haztartés, kiilondsen a nék Generaciok kozti tdvolsag
korében csokkentése, az egyediilallo id6s
Id6sek informatikai jartassaga képességeinek megfelel6 feladatokba
alacsony torténd bevonasa, nyugdijasklubok
tamogatasa
informatikai tanfolyamok szervezése
(konyvtar, relevans civil szervezetek,
onkéntesek bevonasaval)
N6k Részmunkaidés és atipikus Munkalehetéségek keresése a

specifikumokra tekintettel
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Alternativ gyermekfeliigyelet,
igénybevételére nincs lehetdség,
jelenleg nincs helyettes sziilé

alternativ megoldasok tdmogatésa,
igényfelmérés sziikséglet felmérés,
tajékoztatds

A telepiilésen nincs olyan cég,
tarsasag, amely a megvaltozott
munkaképességli emberek (az
érzékszervi- 1atas-, hallasszervi —
mozgasszervi fogyatékossaggal €16
emberek) foglalkoztatasat (is)
felvallalna

Kapcsolodé adatgyijtés
tajékoztatas, kommunikacios
kampany a vallalkozésok torvényi
kotelezettségeir6l és az igénybe
vehet6 kedvezményekrdl
megvaltozott munkaképességii
emberek foglalkoztatdsdnak

Fogyatékkal Kozépiiletek akadalymentesitése €s a tdmogatasa
&6k kozszolgaltatasokhoz kapcsolodod fizikai akadalymentesités
egyes webhelyek akadalymentesitése Oonkormanyzat és az 6nkormanyzat
nem minden esetben megoldott altal fenntartott intézmények
Fogyatékos személyek szamanak, alkalmazottainak relevans képzése
tipusanak, ardnyainak azonositasa a az Onkormanyzatanak orientalasa a
varosban varosban €16 fogyatékos személyek
A kdzmiivel6dési, kdzoktatasi, pontos azonositasara, igényeik
szocialis intézmények teljes kori feltarasara
akadédlymentesitése Palyazat figyelés biztositasa
Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak egyenld esélyekkel rendelkeznek a nevelés, oktatas,

foglalkoztatas

és

kbzszolgaltatasokhoz

valo

felzarkoztatasukhoz minden segitséget megkapnak.
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek jogainak tiszteletben tartdsit, védelmét, az egyenld
banasmddhoz val6 jogaikat.
Folyamatosan odafigyeliink az

tapasztalataikra.

idések helyzetére,

hozzaférés

problémaik megoldasaira,

teruletén.

Beilleszkedésiikhoz,

szamitunk

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén az egyenld esélyeket a foglalkoztatas, kozélet teriiletén,
kiilonosen fontosnak tartjuk az egyenldé munkaért egyenld bér elvét, a kisgyermekes édesanyak
munkaba alldsanak segitését, a nok bantalmazasa esetén a tarsadalom segitségét.
Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal ¢élok kozszolgaltatdsokhoz vald hozzaférésének
fejlesztésére, a befogadd, nyitott szemlélet kialakitasara.

Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)
3. melléklet a 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H I i
Az
A intézkedés
; A célkitiizés Az megvalosit Az
helyzetelemzés = . Az .y " ! - »
o g % w .. Az Osszhangja Az ., , intézkedés asahoz intézkedés
, . | Az intézkedés | kovetkeztetéseib | . , , Az L, intézkedés , o, X
Intézkedés , R intézkedés egyéb " . intézked , ... | eredményess | sziikséges | eredménye
X cime, en feltart v s i wis intézkedés i megvalositas o o .
sorszama vezése | esélyeayentdségi sel elérmni stratégiai —— és Anak égét mér6 | erdforraso inek
megne EYCTIOSEE! | kivant cél | dokumentum felelése e indikator k fenntarthat
probléma hatarideje , .
, okkal (ok) (human, Osaga
megnevezése Ce Y
pénziigyi,
technikai)
1. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenl6sége
1 Felzarkéztatd | Aluliskoldzottsa | Kénnyebb | Sztv., kapcsolat Jegyzé | 2019. Tajékoztatd | Meglévé | Hosszi
képzések g lecsokkentése | elhelyezke | Szocialis felvétel december megbeszélés, | human tavi
koncepcio, munkaiigyi megallapoda | er6forras | fenntarthat
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dés Antiszegrega | szervvel, 31. s, esetleges | és Osag
cios Terv palyazati munkavallal | palyazatok
lehetdségek ok korének
béviilése
2 Csaladtervezés | A sok Tudatos, | Antiszegregd | Eldadasok, | Jegyzé, |2020. Tanacsadas, | Human Hosszi
i tandcsadasok | gyermekes tervezett | cids terv Programok | Védonoi | december felvilagosita | eréforras | tava
csaladok csalad szervezése Szolgala | 31. s nyujtasa, és fenntarthat
elszegényedése | nagysag, t palyazati | Gsag
veszélyt jelent javulo forras
létfeltétel
3 Szocialis eladdsodott Tamogatéas | Antiszegregd | Csaladsegitd | Jegyzé | 2020. Téjékoztatas, | Human Hosszi
tamogatasok | csaladok, i cids terv, Szolgalat SZAK | december tanicsadas, | eréforras | tava
erdsitése sokgyermekes rendszerek | helyi kozremiikod vezetdje 31. segitségnyujt fenntarthat
csaladok kihasznala | rendeletek ésével a as kérelem 0sag, jovo
munkaer6 piacra | sa, javuld tamogatasok benyiijtasaba tervezés
juttatasa életfeltétel elérése n
ek
II. A gyermekek esélyegyenlésége
1 Helyettes Krizis helyzet Biztositott | Gyvt., helyi | Kapcsolatfel | Jegyzo | 2020. Intézmény Kommuni | Hosszi
sziil§ esetén megfeleld | lesz a rendelet, vétel, szAK | december biztositasa kécios, tava
biztositasa elhelyezés krizis Szocidlis adatgyiijtés, | vezetsje 3L sajat fenntarthat
hianya helyzetben | Koncepcid egyiitt humaner6f | 6sag
1évé anya miikodés orras
gyermeké megujitasa
nek
elhelyezés
e
idszakosa
n
2 A Gardonyi . | A sajétos Helyben Oktatasi tovabbi Jegyzo, |2020. Ovodai Kommuni | Hosszu
6vodai nevelési igényli, | torténd Koncepcio, biztositasa Intézm¢ | december csoport kécios, tava
csoportjanak | beilleszkedési fejlesztés, | Szocialis nyvezet |31 fenntartasa | sajat fenntarthat
tovabbi problémas stb. nem kell | Koncepcid 6 humaner6f | 6sag
biztositasa o6vodaskortiak Szfvarra orras
fejlesztése utazni
Méron
3 Jelzérendszer | Védelembe vett | Csokkenje | GYEJO Jelzbrendsze | Jegyz6, | 2020. Védelembe | Kommuni | Hosszii
tovabbi és na beszamolo, g Intézmé | december vett és kécios, tava
erdsitése veszélyeztetett | védelembe | Gyvt. miikodéséne | nyvezet | 31. veszélyeztet | sajat fenntarthat
gyermekek vett és k tovabbi 6k ett humaner6f | dsag
szama veszélyezt fejlesztése gyermekek | orrds
etett szama
gyermeke csokken
k szama
4. Sziinidei Sziinid6 alatt mindségi, | GYEJO Gyermekjolé | jegyz6 | 2020. minél tobb meglévé 1év
gyermekétkezt | tobb gyermek meleg beszamolo, ti december meleg étellel | eréforras,
etés tovabbi étkezése nem étellel Gyvt. Szolgalattal 31. ellatott rezsi,
biztositasa, megfeleloenbizt | ellatott igényfelméré gyermek 6ner6
nem csak a ositott a szillok | gyermeke s
hatranyos, anyagi ka
halmozottan koriilményei sziinid6
hatranyos miatt alatt
helyzetii
gyermekek
szamara is
I11. A n6k esélyegyenlfsége
1 Noket segité | Nincs a A nok Szocialis Igényfelmér | Polgarm | 2020. Részmunkai | Palyazati | Hosszd
foglalkoztatasi | gyermeket gyermek | Koncepcid és, ester december dos forras tava
formak nevel6 nok nevelése gyakorlati 31. foglalkoztata fenntarthat
bevezetése szamara mellett bemutatok, s bevezetése osag
megfelelo, munkat konferencia
részmunkaidés | tudjanak szervezése
és atipikus vallalni
foglalkoztatasi
forma
2 Alternativ Krizis helyzet Biztositott | Gyvt., helyi | Kapcsolatfel | Jegyzé | 2020. Helyettes Kommuni | Hosszu
gyermekfeliig | esetén megfeleld | lesz a rendelet, vétel, SZAK | december sziil6i kacios, tava
yelet , elhelyezés krizis Szocialis adatgyijtés, | vezetgje | 31- intézmény sajat fenntarthat
helyettes sziilé | hidnya helyzetben | Koncepcid egyiitt biztositasa humaner6f | 6sag

75




biztositasa 1év6 anya miikodés orras
gyermeké megujitasa
nek
elhelyezés
e
id6szakosa
n
IV. Az id6sek esélyegyenlésége
1 Nyugdijas Nincs megfeleld | Idosek Szocialis Kapcsolatfel | Polgarm | 2020. Idésugyi Kommuni | Hosszi
klubok érdekképviselet | érdekképv | koncepcio, vétel ester december tanacs létre | kacios, tava
képvisel6inek iselete helyi nyugdijas 31 jotte sajat fenntarthat
delegalasa a rendeletek klubokkal, huménerdf | ésag
Szocialpolitika toborzas orras
i
Kerekasztalba
2. Informatikai 1d6sek Informatik | Szocialis Kapcsolatfel | Polgarm | 2020. Informatikab | palyazat, | Hosszi
tanfolyamok | informatikai ai koncepcid, vétel ester december an jartas sajat tava
szervezése az | jartassaga jartassag | helyi nyugdijas 31. idések, huménerdf | fenntarthat
id6sek részére | alacsony rendeletek klubokkal, biztos orras Osag
toborzas szamitastech
nikai
ismeretek,
napi
hasznalat az
idések
korében
3. Idés Magas szamui Klubok Szocialis kapcsolatfel | polgarm | 2020. tovabbi kommunik | hosszi
szervezetek, tagsag, de kevés | fenntartasa | Koncepcid vétel, ester december megallapoda | acios, sajat | tava
nyugdijas a sajat anyagi a jovoben tovabbi 31 s er6forras | fenntarthat
klubok forras is, egyittmiikod osag
tamogatasanak mindségi és
biztositasa programok
tovabbra is idések
szamara
V. A fogyatékkal élok esélyegyenlBsege
1. Mori Legtobb Fogyatéko | Szocialis Palyazatfigy | Jegyz6 | 2023.junius | Akadalymen | Sajat Hossza
kozintézmény | kozépiilet nem sok koncepcio, elés, 30. tesen human tavi
ek akadalymentes szamara integralt palyazatok megkozelith | er6forras, | fenntarthat
akadalymentes elérheto varosfejleszté | benyujtasa etd szoftverko | Osag
itése szolgaltata | si stratégia kozépiiletek | ltség,
sok palyazat
2. Megviltozott | Kevésa Munkaleh | Antiszegregd | igényfelméré | polgarm | 2023. junius Kommuni | Hosszu
munkaképessé | munkalehetdség | etdség, cids terv, s, ester 30. kacios, tava
gli emberek a megvaltozott | munkajov | Szocialis kapcsolatfel sajat fenntarthat
foglalkoztatds | munkaképességii | edelem koncepcio vétel a huménerdf | 6sg
anak ek szamara biztositasa munkaltatok orras
elosegitése nak kal

eldsegitése
a
megvaltoz
ott munka
képeségiie
k szamara
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3. Megvalésitas

A megvalésitas elokészitése

Onkorményzatunk az altala fenntartott intézmények vezet6i szamara feladatul adja és ellenérzi,
a teleptilésen miikodé nem 6nkormanyzati fenntartasti intézmények vezetdit pedig partneri
viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valdsitsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitél, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogadasat kovetéen biztositsdk, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatirozo stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatisokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenloségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az énkorményzat
Helyi Esélyegyenl6ségi Programjaban részletes leirasra Keriiltek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellenérzésére és az ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantdlasara Helyi Esélyegyenl6ségi Programért Felel6s Forumot hoz
1étre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy a HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkdn
maradéktalanul megvalosuljanak.

A megvalésitas folyamata

A Helyi Esélyegyenl6ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP
Forumot hoztunk 1étre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentaldsa, €s mindezekr6l a telepiilés képvisel6-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizott célok megvalosulasat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges uj
beavatkozasok meghatdrozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT el6készitése képvisels-
testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel Osszefliggd problémak megyvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1€vd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kitlizott célok megvalodsitdsa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az



Esélyegyenl6ségi Foérumnak is,

a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)

beszamolnak munkajukrél az Esélyegyenloségi Forum szdmdra. A munkacsoportok éves

munkatervvel rendelkeznek.

Fogyatekkal elok
esely-
egyenlosegevel
foglalkozo
munkacsoport

Nok esely-
egyenlosegevel
foglalkoezo
munkacsoport

A HEP Férum miikodése:

Romak/ mely-
szegenysegben
elok esely-
egyenlosegevel

~ foglalkozo
munkacsoport

Idosek esely-
egyenlosegevel
foglalkezo

HEP Forum
munkacsoport

tagjai:
munkacsoportok
Vezetol,
onkormanyzat,
Kepviseloje
partherek’kepviseloje

Gyerekekesely-
egyenlosegevel
foglalkozo
munkacsoport

A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikodését megfeleléen dokumentalja, {iléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasarol készitett beszamol6 elfogadaséra, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelost jelolhet ki tagjai koziil,
illetve ijabb munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellen6rzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsara az egyes beavatkozasi teriiletek
felel6seinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoloinak alapjéan.

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente elirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - feliilvizsgalat
soran kidertil, hogy a HEP IT-ben véllalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum 30 napon
beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet feleldsét6l, amelyben bemutatja az indikatorok
teljesiilése elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére
vonatkozé intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithet6k legyenek. A
HEP Forum a beszamolot a benytjtastdl szamitott 30 napon beliil megtargyalja és javaslatot
tesz az onkorményzat képviseldtestiiletének a sziikséges intézkedésekre.

Az egyenl6 banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felel6s személy megteszi
a sziikséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elhéritasarol.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd modon jarulnak
hozza a kittizétt célok megvalodsitasahoz.

4. Elfogadas médja és datuma

I. A Mor varos Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitadja megtortént.
Az itt elhangzott észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe sziikség
szerint beépitésre kertilt.

II. Ezt kdvetéen Mor véros Képviselo-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi Programot (melynek
része az Intézkedési Terv) megvitatta €s .............coeevvininnnn..n. szamu hatérozataval
elfogadta.

Fenyves Péter

Polgérmester
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